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Clenské staty EU (1. Belgie, Bulharsko, Ceskd republika, Ddnsko, Estonsko, Finsko, Francie, Irsko, Itdlie,
Kypr, Litva, Lotyssko, Lucembursko, Madarsko, Malta, Némecko, Nizozemi, Polsko, Portugalsko, Rakousko,
Rumunsko, Recko, Slovensko, Slovinsko, Spanélsko, Svédsko, Velkd Britdnie), dalsi staty EHP (1. Island,
Lichtenstejnsko, Norsko) a Svycarsko tvofi spole¢ny evropsky trh. Volny pohyb osob, sluzeb, zbozi
a kapitalu patii mezi podminky nezbytné pro jeho fungovani. Obcané EU majf pravo usazovat se
a pracovat v kterékoliv z vyse zminénych zemi. Jejich volny pohyb je podporovan mechanismem
uznavéani odbornych kvalifikaci, ktery umoznuje ziskat v hostitelské zemi pfistup k povolani, pro ktera
jsou kvalifikovani ve svém domovském staté, a pozivat stejnd prava jako obcané hostitelské zemé,
ktefi toto povoldni nebo cinnost vykonavaji.

Uznévéni kvalifikaci se zaméfuje na posouzeni znalosti a schopnosti konkrétni osoby, pricemz tyto
znalosti a schopnosti sice mohou byt dolozeny dokladem o dosazené kvalifikaci (vzdélani a priprave),
ale také mohou byt dolozeny dokladem o faktickém vykonu dané cinnosti nebo jinym dokladem.
Vysledkem procesu profesniho uznavani je rozhodnuti o tom, zda dotycna osoba ma dostate¢né
znalosti a schopnosti, aby mohla vykondvat konkrétni povolani nebo ¢innost.

Zaméstnandci statni a vefejné spravy, ktefi vykondvaji statni moc, jsou z téchto pravidel vyjmuti
(napt. policie, armada a nékteré funkce ve statni a vefejné spraveé).

Diskriminace osob z dvodu ndrodnosti je zakézana.

Kdo potfebuje uznanfi odborné kvalifikace?

Jste-li obcanem nékteré z vyse uvedenych zemi, jeho rodinnym pfislusnikem a nebo mate v nékteré
z vyse uvedenych zemf pravo pobytu a chcete pracovat v jiné zemi nez je zemé plvodu vasi kvali-
fikace, potfebujete védét, zda povolani nebo ¢innost, kterou chcete v hostitelské zemi vykonavat, je
v této zemi regulovéna. Pokud ano, potrebujete nejprve ziskat uznani své odborné kvalifikace. Neni-li
povoldni ani ¢innost regulovana, uznani nepotiebujete a mlzete se pfimo uchdzet o zaméstnani.

Co je regulované povolani nebo ¢innost?

SkuteCnost, Ze je povolani nebo cinnost v hostitelském staté regulovdna znamens,
Ze pro vykon tohoto povolani nebo ¢innosti byly pravnimi predpisy zemé stanoveny urcité podminky.
Ucelem je zajisténi potfebné kvality vykonu povoldni, aby nedoslo k ohrozeni zdravi, bezpe¢nosti
apod. toho, kdo povolanf vykonavad, ani ostatnich obcand. Podminkami, kterymi je povolani regu-
lovano, mohou byt kvalifikacni pozadavky (vzdélani ur¢itého stupné a typu, jind odborna priprava,
praxe), zdravotni nebo finan¢ni zplsobilost, bezdhonnost, ¢lenstvi v profesnim sdruzeni nebo
registrace atd.

Kazdy stét reguluje vykon urcitych povoldni. Pocet regulovanych povoldni a stupen regulace se viak
mUzZe vyrazné lisit. Ve vyctu regulovanych povoldni viak vzdy najdete povolanilékare, zubniho Iékare,
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farmaceuta, vseobecné zdravotni sestry, porodni asistentky, veterinare, architekta (tzv. sektorové po-
volani), déle pak povoldni ucitele ¢i advokata, auditora a dalsich.

Kterd povolani jsou v Ceské republice requlovéna?

Ceské republika patii mezi zemé s relativné vysokym poctem regulovanych povolanf
a ¢innosti. Na seznamu je okolo 390 regulovanych povolani a ¢innosti. Nejvice v oblasti prdmyslu
a obchodu, kam patfi predevsim zivnosti upravené zakonem ¢. 455/1991 Sb,, Zivnostensky zakon.
Déle spada velky pocet regulovanych povoldni do oblasti zdravotnictvi. Podle poctu regulovanych
povoldni vzhledem k plsobnosti jednotlivych uznavacich orgdnd mizeme na dalsi pficky fadit reg-
ulovana povolani v oblasti banského prlimyslu, jaderné energie, zemédélstvi, dopravé a skolstvi.
Uplny prehled regulovanych povoléni a cinnosti v Ceské republice je k dispozici v ¢esting
avanglicting v databézi regulovanych povoldni a ¢innosti v CR umisténé na internetovych strankach
Centra uznavani odbornych kvalifikaci, které je soucasti Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy
(Wwww.msmt.cz).

Uvod

Pravni ramec

Evropska legislativa

Primarni pravo

Obecné je oblast uznavani odbornych kvalifikaci upravena ¢l. 47 Smlouvy o zalozeni Evropskych
spolecenstvi, ktery uklada povinnost vydani smérnic pro vzdjemné uznavani diplomd, osvédceni
a jinych dokladd o kvalifikaci. Za stejnym Ucelem uklada rovnéz povinnost vydani smérnice ke koor-
dinaci zékonl a jinych predpist ¢lenskych statl, které se tykaji zahajovani a provozovani ¢innosti
samostatné vydélecnych osob.

Sekundarni pravo

Sekundarnf pravni ramec pro uznavani odbornych kvalifikaci ob¢anti EU, EHP a Svycarska je tvofen
Smérnici Evropského Parlamentu a Rady ze dne 7. zafi 2005 o uznavani odbornych kvali-
fikaci.

Smérnice 2005/36/ES o uznavani odbornych kvalifikaci systém vzajemného uznavani ziednodusuje
a konsoliduje ho do jednoho pravniho predpisu. Zdstavaji tak zachovéany principy obecného systému
uznavani odbornych kvalifikaci a rovnéz i principy automatického uznavani odbornych kvalifikaci,
které byly zavedeny pro povolanilékare, zubniho lékare, veterinarniho lékare, farmaceuta, vseobecné
sestry, porodni asistentky a architekta, tj. systému sektorového.

Smeérnice také pfinasi nékolik novych instrumentd:

zaveden/ pravni Upravy docasného nebo prilezitostného vykonu regulovaného povolani, tj. ,posky-
tovani sluzeb” Uprava poskytovéani sluzeb zohlediiuje pifjemce sluzby, proto bude také rozlisena
dle skute¢nosti, zda bude mit vykon sluzby na tzemi Ceské republiky vliv na zdravi ¢i bezpe¢nost
prijemce sluzby,

zavedeni 5 arovni kvalifikace, coz se nové promitlo i do vnitrostatni pravni Upravy,

zcela nové je upravena moznost ukladani kompenzacnich opatieni na zakladé tzv. ,spolecnych
platforem”, tj. kompromisnich podminek stanovenych vsemi ¢lenskymi staty EU,

v samotném spravnim fizeni o uznani odborné kvalifikace je nové upraveno uznavani odborné
kvalifikace ve spole¢ném fizeni a v fizeni o pfredbézné otazce v piipadé, ze uznani odborné
kvalifikace je podminkou pro vznik opravnéni k vykonu samostatné vydélecné cinnosti,

7 hlediska sektorového systému uznavani odbornych kvalifikaci dochdzi k rozsifeni oblasti auto-
matického uznavani profesnich kvalifikaci (napf. Iékafskych specializaci).

Pravni rdmec



Podstatou obecného systému uznavéani kvalifikacnich predpokladd je prekonani teritoridlniho
omezeni vykonu urcitého regulovaného povolani (povoldni, pro jehoz vykon jsou vnitrostatnimi
pravnimi pfedpisy stanoveny podminky odborné kvalifikace) pfi splnéni urcitych formalnich i ma-
teridlnich podminek. Uznani kvalifikace (osvédceni o ni) znamena, ze osoba, jejiz kvalifikace k vykonu
stejného povolani pochazejici z ¢lenského statu pdvodu byla uzndna, ma stejnd opravnéni jako oso-
ba, kterd doséhla této kvalifikace v hostitelském (pfijimacim) staté. Jednd se o situace, kdy zahranicnf
kvalifikace je zrovnopravnéna s kvalifikaci tuzemskou.

Podstatou sektorového systému je harmonizace predpist o vzdélavani, resp. o vykonu nékterych
¢innosti (komunitarizace) jiz ve stadiu vzdélavani a odborné pfipravy. Sektorovy systém se tyka téch
povolani, pfi jejichz vykonu je nutno obzvlast dbét na kvalifika¢ni pozadavky jejich vykonavateld. Jed-
na se o povolanflékare, zubniho Iékare, farmaceuta, porodni asistentky, zdravotni sestry a osetfovatele
odpovédného za vseobecnou péci, veterinafe a architekta.

V oblasti obecného systému uznadvani odbornych kvalifikaci nahrazuje smérnice o uznavani od-
bornych kvalifikaci dosavadni znéni smérnic 89/48/EHS, 92/51/EHS a 1999/42/ES, které byly

transponovany zejména do zadkona ¢. 18/2004 Sb, o uznédvéni odborné kvalifikace a do zdkona
¢.455/1991 Sb,, Zivnostensky zakon.

V oblasti sektorového systému vztahujici se k povoldnim v oblasti zdravotnictvi (Iékaf, zubni Iékaf,
porodni asistentka, zdravotni sestra a o3etfovatel odpovédny za vseobecnou péci a farmaceut)
nahrazuje smérnice dosavadni znéni smérnic 93/16/EHS, 78/686/EHS, 78/687/EHS, 80/154/EHS,
80/155/EHS, 77/452/EHS, 77/453/EHS, 85/432/EHS a 85/433/EHS transponovanych do zakona
¢ 95/2004 Sb., o podminkdch ziskdvani a uznavani odborné zpUsobilosti a specializované
zpUsobilosti k vykonu zdravotnického povolani Iékare, zubniho lékafe a farmaceuta, ve znéni zakona
¢. 125/2005 Sb. a zdkona ¢. 96/2004 Sb., o podminkéch ziskavani a uznavani zplsobilosti k vykonu
nelékafskych zdravotnickych povolani a k vykonu ¢innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotnf
péce a 0 zméneé nékterych souvisejicich zékonl (zdkon o nelékafskych zdravotnickych povolanich),
ve znéni zakona ¢. 125/2005 Sh.

Uznavani v oboru architektury pak bylo upraveno smérnici 85/384/EHS a transponované do zékona
¢. 360/1992 Sb., o vykonu povoldnf autorizovanych architektl a o vykonu povoldni autorizovanych
inzenyrQ a technikd ¢innych ve vystavbé, ve znéni pozdéjsich predpisd.

Pravn{ Uprava uznavani odborné kvalifikace v Ceské republice

Uznéavéani odborné kvalifikace je upraveno zakonem ¢ 18/2004 Sb., o uzndvdni odborné kvalifikace
a jiné zptsobilosti stdtnich prislusnikd clenskych statd Evropské unie a nékterych prislusnikd jinych statu
a o zméné nékterych zdkond (zdkon o uzndvdni odborné kvalifikace), ktery byl novelizovan zakonem
€. 189/2008 Sb. v souvislosti s nutnostf implementovat do ceského pravniho fadu Smérnici Evropského
Parlamentu a Rady 2005/36/ES ze dne 7. zdii 2005 o uzndvdni odbornych kvalifikaci.

Rizeni o uznani odborné kvalifikace probiha na zakladé zékona ¢ 500/2004 Sb,, o spravnim fizeni (spravni
fad) s odchylkami, které jsou stanoveny v zékoné ¢. 18/2004 Sh., o uznavani odborné kvalifikace.

Vyse uvedeny postup se vsak uplatni pouze tehdy, je-li zadatel pIné kvalifikovan vykonavat prislusné
regulované povolani nebo ¢innost ve svém domovském staté nebo ve staté, odkud prichazi, nebo
jestlize uz tam toto povolan{ vykonaval.

Pravni ramec

Viyjimky z obecné Upravy

Rizeni o uznani odborné kvalifikace pro:

advokata (zdkon ¢& 85/1996 Sb., o advokacii, Smérnice 98/5/ES)

auditora (zdkon 254/2000 Sb., o auditorech, Smérnice 2006/43/ES)

architekta (zdkon ¢ 360/1992 Sb, o vykonu povoldni autorizovanych architekti a o vykonu
povoldni autorizovanych inZenyr( a technikd cinnych ve vystavbé)

lékare, zubniho lékafe a farmaceuta (zdkon ¢ 95/2004 Sb, o podminkdch ziskdavdni a uzndvani
odborné zpusobilosti k vykonu zdravotnického povoldni lékare, zubniho lékare a farmaceuta)
vieobecnou sestru a porodniasistentku (zdkon & 96/2004 Sb., o nelékarskych zdravotnickych povoldnich)
veterinarniho lékafe (zdkon 166/1999 Sb., o veterindrni péci)

jsou upravena zvlastnimi zakony a povolani advokata a auditora také tzv. “oborovymi smérnicemi”.
Spole¢nym rysem téchto povolani je harmonizace minimalniho obsahu studia, kterd umozriuje
prakticky automatické vzajemné uznavani diplomd, osvédceni a dokladl o vzdélani a koordinace
pravnich a spravnich predpisy, tykajicich se ¢innosti v daném povolani.

Pravni rdmec



Postup pro dosazeni uznani

Povolani, které chci vykonavat, je v Ceské republice regulovano. Co musim udélat?

V pripadé, Zze je povolani regulovano, musi byt zadost o uznani spolu s pozadovanymi doklady
predlozena pfislusnému uzndvacimu organu'). Nazev uzndvaciho orgdnu a kontakt ziskd zadatel
pfimo z databdze regulovanych povoldni (www.msmt.cz) nebo od Centra uznavani odbornych
kvalifikaci. Podrobnosti tykajici se zddosti a jejich pfiloh jsou uvedeny v databdzi a na internetovych
strankéch jednotlivych uzndvacich organd, obecné také v zékoné ¢. 18/2004 Sb., o uzndvani odborné
kvalifikace. Zadost se piedkladd v ¢eském jazyce. Prilohy tvoii priikaz totoznosti a doklad osvédeujici
statni prislusnost zadatele, doklad o odborné kvalifikaci, doklad o jiné zpUsobilosti a doklad o za-
placeni spravniho poplatku.

Prijeti Zddosti o uznani odborné kvalifikace uznavacim orgdnem podléha spravnimu poplatku ve vysi
2.000 K¢, ktery se plati ve formé kolku nebo bankovnim pfevodem na Ucet uzndvaciho organu.

Co udélad uznavaci organ?

Uzndvaci organ provefi, zda zadost a pfilozené dokumenty obsahuji vsechny informace nezbytné
pro posouzeni kvalifikace a vydani rozhodnuti. V pfipadé potieby uznadvaci organ pozada zadatele
0 jejich doplnéni.

Jsou-li zédost i prilozené dokumenty Uplné, je uznavaci organ podle § 24 odst. 5 zakona povinen
o z&dosti rozhodnout bezodkladné, nejpozdéji vsak do 60 dnd. V pifpadé spolecného fizeni a jde-li
o0 zvlast sloZity pfipad dle § 25 odst. 2 rozhodne uzndvaci organ ve |h(ité do 90 dn(i.

Po pravni moci rozhodnuti je uzndvaci organ povinen vrétit uchazeci doklady (doklad o odborné
kvalifikaci, o jiné zpUsobilosti a doklad osvédcujici jeho statni pfislusnost), pokud byly predlozeny
v originale nebo v ovéfené kopii ve Ihiité do 15 pracovnich dnd.

Uznavaci organ vyda rozhodnutf, kterym:

uzna odbornou kvalifikaci, nebo

pozaduje od Zadatele pred uznanim odborné kvalifikace spinéni kompenzacnich opatfeni (absol-
vovani adaptacniho obdobi nebo sloZeni rozdilové zkousky), nebo

zamitne zadost o uznani odborné kvalifikace.

Kompenzacni opatreni

Je uznévacim organem ukladano v piipadg, Ze mezi vzdélanim a piipravou pozadovanou v Ceské
republice a zadatelovym vzdélanim a pfipravou jsou podstatné rozdily.

Ziskal/a jste kvalifikaci v EU/EHP nebo Svycarsku
a chcete vykonavat své povolani v CR?

!

Je toto povolani v CR regulovdno? —»

— Mdte neomezeny pfistup na pracovni trh

v

v
Potfebujete uznani kvalifikace

v
Jste kvalifikovan pro stejné povolani ve své zemi? —»p —>» Smérnice nemUze byt pouzita
y Chcete své povolaniv CR vykonévat doc¢asné
i Ci prileZitostné (tj. poskytovat sluzby)?
Chcete v CR pracovat jako osoba usazena? 3
L Je potieba uvédomit prisludny uznavaci

orgdn, formou tzv. ohldseni

Jste |ékar, farmaceut, zubni [ékaf, zdravotni sestra,

porodni asistentka, veterindf nebo architekt? ‘ i i o
Je toto povolani regulovano ve vasi zemi nebo
L &L mUZete prokdzat, ze mate za poslednich 10 let
minimalné 2 roky relevantni odborné praxe?
+ + -

Bude pouzit princip
automatického uznavani. Jste lékat, farmaceut, zubni
|ékar, zdravotni sestra,
porodni asistentka, veterinaf
nebo architekt s moznosti

automatického uznani?

Je toto povoldni regulovano ve vasi zemi
nebo mlzete prokazat, ze méte za poslednich
10 let minimalné 2 roky relevantni odborné praxe?

Zadatel se mCiZe se svou zadosti obrétit také na Centrum uznévani odbornych kvalifikaci, které Zadost postoupi pfislusnému
uznavacimu organu.

Postup pro dosazeni uznani

+ +

—» Smérnice nemUze byt pouZita Existuje v souvislosti s vasim
povolanim nebezpeci ohrozeni
vefejného zdravi nebo
bezpec¢nosti?

3 v

Vs studijni program bude porovnan T
s programem, pozadovanym pro toto
povolani v CR.

+
Je rozdil mezi vasi kvalifikacf a kvalifikaci,

pozadovanou v CR vétsi nez 1 stuper?

Il !

Existuji podstatné rozdily mezi
&L vasim programem a programem,
Je vé&s program o 1 nebo vice let kratsi pozadovanym v CR s vlivem na vefejné
nebo existuji podstatné rozdily v obsahu, zdravi nebo bezpecnost?
které nejsou pokryty odbornou praxi? I 1

Vase kvalifikace bude ovéfena.

{

+ Musite vykonat rozdilovou
Musite slozit rozdilovou zkousku nebo zkousku, nebo jiné vhodné
absolvovat adaptacni obdobi. opatfent.
———
v + -

Vase kvalifikace je uznéna. Muzete poskytovat sluzby. ¢

Postup pro dosazeni uznanf
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Kompenzacnim opatfenim muze byt absolvovéani adaptacniho obdobi nebo slozeni rozdilové
zkousky. Volba kompenzacniho opatreni zalezi na zadateli.

Adaptacni obdobi je doba, kdy zadatel vykonava regulované povolani pod dohledem odborné
zpUsobilé osoby. Soucasti mize byt i dalsi vzdélavani nebo pfiprava. Délka adaptacniho obdobi
nesmi prekrocit 3 roky.

Rozdilovd zkouska ma zpravidla Ustni a pisemnou ¢ast. Sklddd se pred uzndvacim organem, jinym
spravnim Ufadem, na vysoké skole nebo jiné vzdélavaciinstituci cilového zaméreni zpravidla v ceském
jazyce. Obsah zkousky je zaméfen na znalosti a dovednosti nezbytné pro vykon regulovaného povo-
1&ni, které nejsou, podle predlozeného dokladu, soucasti zadatelovy kvalifikace.

Néklady spojené s provedenim rozdilové zkousky cini dle zakona o uznavani odborné kvalifikace
nejvyse 5.000 K¢.

Odvolani

Proti rozhodnuti ve véci uznani odborné kvalifikace vydanym Ustfednim orgdnem statni spravy jako
prvoinstan¢nim uzndvacim organem, Ize podat rozklad podle § 152 spravniho fadu. O rozkladu ro-
zhoduje ministr nebo vedouci Ustfedniho orgdnu statni spravy na zakladé ndvrhu jim ustanovené
zvlastni komise - “stélé rozkladové komise” Lhita pro podani rozkladu vyplyvé z § 83 spravniho fadu
a ¢ini 15 dnd ode dne oznameni rozhodnuti (s vyjimkou, kdy Gcastnik fizeni v dlsledku chybgjiciho,
nelplného nebo nespravného pouceni podal opravny prostiedek po Ihité - viz § 83 odst. 2 spravniho
fadu a s vyjimkou, kdy osobé, kterd byla Ucastnikem Fizeni nebylo rozhodnuti spravnim orgdnem
oznameno - viz. § 84 spravniho fadu). Lhdta pro vyfizeni rozkladu, tj. pro vydani rozhodnuti se fidi
ustanovenim § 71 spravniho fadu.

V' nékterych pfipadech jsou rozhodnuti napadnutelnd a prezkoumatelnd soudné bud spravni
Zalobou (§ 65 zék. ¢. 150/2002 Sh. soudni fad spravni) nebo civilni zalobou (§ 246 zadkona
¢. 99/1963 Sb., obcanského soudniho fadu). Spravni zalobu Ize podat tehdy, kdyz uzndvaci organ
porusi svym rozhodnutim prava Zadatele, kdyZ rozhodne nekompetentné, ¢i protizakonné. Civilni
Zalobu Ize podat tehdy, kdyz uznavaci organ jakozto spravni organ rozhodne v mezich své zakonné
pravomoci, aviak v soukromopravni véci (§ 68 pism. b) zak. ¢. 150/2002 Sh.). Podle povahy Zaloby
jsou stanoveny i odvolaci a pofadkové Ihlty, platné bud pro soudni fizeni spravni nebo soudni fizeni
civilni (§ 72 zak. ¢. 150/2002 Sb. a § 247 zak. ¢. 99/1963 Sb.: ,Zaloba musi byt podana ve Ihiité dvou
mésicl od doruceni rozhodnutf spravniho organu.”

Kde najdete informace

Informacnim mistem (,contact point”) Ceské republiky je Centrum uznavani odbornych kvali-
fikaci.

Centrum podava informace o uznavani odbornych kvalifikaci a aplikaci smérnice 2005/36/ES
0 uznavani odbornych kvalifikaci v Ceské republice.

Centrum koordinuje ¢innost uzndvacich organd a zastupuje Ceskou republiku ve Skupiné
koordinatord, jiz predseda Komise ES a ve Vyboru Komise ES pro uznavani odbornych kvalifikaci.

Postup pro dosazeni uznani

»

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Centrum uznavani odbornych kvalifikaci
Odbor dal$iho vzdélavani

Karmelitskd 7

118 12 Praha 1

Tel.. +420257 193 376

Tel.. +420257 193 579

E-mail: qualifications@msmt.cz

Web: www.msmt.cz

Centrum spravuje databaz, ktera obsahuje seznam véech regulovanych povolani a ¢innostf v Ceské
republice. U kazdého povolani jsou uvedeny kvalifika¢ni pfedpoklady pro jeho vykon, pfislusny uzna-
vaci organ a pravni piedpis, kterym je povolani v Ceské republice regulovano. Déle databaze obsa-
huje informace o postupu zadani o uznani odborné kvalifikace, formulare zédosti o uznani odborné
kvalifikace a ozndmeni poskytovani sluzeb, text smérnice o uznavani odbornych kvalifikaci a text
zékona o uznavani odborné kvalifikace. Vsechny tyto informace jsou také k nalezeni na internetovych
strankach ministerstva. (viz. www.msmt.cz).

Informacnim mistem je v souvislosti s nejvyssim poctem regulovanych povolani a ¢innosti ve své
pUsobnosti také Ministerstvo primyslu a obchodu.

Ministerstvo pramyslu a obchodu
Na Frantisku 32

11015 Praha 1

Tel:+420224 851 111

Fax: +420 224 811 089

E-mail: posta@mpo.cz

Web: www.mpo.cz

Informace ve statech EU, dalich statech EHP a Svycarsku poskytujf informacni mista (contact points)
uvedena v Priloze 2 a na http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/links_en.htm

Uznavaci orgény
Seznam uznavacich organ( je uveden v Priloze 1 a na www.msmt.cz.

Poradni organy
Centrum uznavani odbornych kvalifikaci a uznavaci organy spolupracuji se dvéma poradnimi orgény.
Jsou to:

Stredisko pro ekvivalenci dokladGi o vzdélani - NARIC CR NARIC je soucasti Centra
pro studium vysokého skolstvi, v.v.i. Od roku 1997 je ¢lenem NARIC Network, sdruzujicim obdobna
stfediska statd EU. Na zadost Ceského uzndvaciho orgdnu zpracovava NARIC odborné stanovisko
ke konkrétni vysokoskolské kvalifikaci, pfedlozené k uznani. Stanovisko se tykéa postaveni vysoké skoly,
kterd vydala doklad o vzdélani, dosazeného stupné vysokoskolského vzdélani, pfipadné i hodnoceni
rozsahu a obsahu vysokoskolské kvalifikace s ohledem na vysokoskolské kvalifikace pozadované pro
vykon konkrétniho regulovaného povoléani v Ceské republice. Stanovisko nenf pro uznavaci organ
zavazné. NARIC poskytuje informace tykajici se vysokoskolskych kvalifikaci v Ceské republice part-
nerskym NARIC ve statech EU a napomaha tim uznani odbornych kvalifikaci ob¢ant Ceské republiky
v zahranici.

Postup pro dosazeni uznani
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Adresa:

Centrum pro studium vysokého skolstvi, v.v.i.
Stredisko pro ekvivalenci dokladl o vzdélani — ENIC/NARIC
U dvou srpli 2024/2

150 00 Praha 5

Tel.. +420257011 335

Fax: +420 257 531 672

E-mail: naric@csvs.cz

Web: www.naric.cz

Narodni Gstav odborného vzdélavani (NUOV) je poradnim orgdnem pro kvalifikace v oblasti
pocatecniho a vysstho odborného vzdélavani. Na zédost uznavaciho organu poskytuje NUOV od-
borné stanovisko, které se tyka dosazeného stupné vzdélani, pfipadné posouzeni obsahu a rozsahu
vzdélani vzhledem ke kvalifikacim pozadovanym pro vykon regulovanych povoldni nebo cinnostf
v Ceské republice. Stejné jako v oblasti vysokoskolského vzdélavani ani toto stanovisko neni pro uzna-
vaci orgéan zavazné. NUOV spolupracuje s obdobnymi organy v zahranici.

Adresa:

Narodni tstav odborného vzdélavani
Weilova 1271/6

102 00 Praha 10

Tel: + 420274862 251 -6

Fax: + 420 274 863 380

E-mail: nuov@nuov.cz

Web: www.nuov.cz

Postup pro dosazeni uznani

Viykon regulovaného povolani docasné

Ci prilezitostné (4. poskytovani sluzeb)

Smérnice 2005/36/ES ve svych ¢l. 5 aZz 9 pfindsi zcela nové obecnou pravni Upravu poskytovani
sluzeb v oblasti regulovanych profesi. Dosavadni § 5 zdkona o uznavani odborné kvalifikace, ktery
se této problematice v souladu s ¢ldnkem 49 a 50 Smlouvy o zalozeni ES (svoboda poskytovani
sluzeb) vénoval, byl odpovidajicim zpUsobem prepracovan.

Velkd ¢ast pravni Upravy podle ¢l. 5 az 9 smérnice 2005/36/ES je fakultativni a nékterd ustanovenf
se vyslovné vazi jen k nékterym druhové vymezenym povoldnim. Do zdkona o uznavani odborné
kvalifikace byla presto transponovana vétsina ustanoveni jmenovanych clankd, kterd poskytuiji
obecny rdmec, na ktery mohou odkazovat zvlastni zékony regulujici jednotlivé cinnosti. ZvIastni
pozadavky smérnice, které vychazeji ze zvlastniho charakteru konkrétni regulované ¢innosti (napf.
pozadavek bezihonnosti u profesi v bezpe¢nostnim sektoru podle ¢l. 7 odst. 2 pism. e), pozadavek
poskytnuti informaci podle ¢l. 9, nebo pozadavek ovéreni odborné kvalifikace uchazece u profesi,
které maji dsledky pro vefejné zdravi nebo bezpecnost podle ¢l. 7 odst. 4 smérnice), je v pfipade
potfeby nutné transponovat do zvlastnich zakond upravujicich dotc¢ené profese.

Ustanoveni § 36a zdkona o uznavani odborné kvalifikace upravuje institut oznameni, jehoz podani
¢ini = s vyjimkou pfipadl stanovenych zvlastnim zakonem, ktery bude pozadovat ovéreni od-
borné kvalifikace — docasny nebo prilezitostny vykon ¢innosti na Uzemi v rdmci poskytovani sluzeb
opravnény. Nebude-li ozndmeni splfiovat podminky pro podani podle spravniho fadu (§ 37) nebo
nebudou-li k nému prilozeny doklady podle navrzeného odstavce 4, opravnéni poskytovat sluzby
na tizemi nevznikne. O tom je uzndvaci orgén povinen uvédomit uchazece. Pokud nebudou splnény
tyto podminky, ptijde o neopravnény vykon cinnosti, ktery bude trestan dle Upravy prestupkd
v zékoné o uznavani odborné kvalifikace. Ustanoveni § 36a vsak nebrani poskytovateli sluzeb, aby
siv Ceské republice nechal uznat svou odbornou kvalifikaci i podle ustanoveni § 6 az 18 zékona.

Formular ozndment je mozné stdhnout na internetovych strankach www.msmt.cz

Ustanoveni § 36b upravuje institut ovéreni odborné kvalifikace. Termin,ovéreni” reflektuje odlisnost
zpUsobu posouzeni odborné kvalifikace v rdmci preshrani¢niho poskytovéni sluzeb od systému
obecné platného pro posouzeni odborné kvalifikace v rdmci povolovaciho nebo registra¢niho fizeni
v kontextu usazenf (tam se pouziva termin ,uznani odborné kvalifikace” v uzsim smyslu). Ovéreni
odborné kvalifikace je podle ¢l. 7 odst. 4 smérnice mozné vyzadovat pred prvnim poskytnutim sluzby
pouze u profesi, jejichZ vykon muze predstavovat podstatné riziko pro bezpecnost, zdravi nebo Zivot
lidi. Ovéfenf je upraveno rdmcové, aniz by navrzené ustanoveni urcilo regulované ¢innosti, u kterych
se toto ovéreni bude vyzadovat. Tento Ukol je svéfen zvlastnim zdkontm, které v pfipadé vykonu
regulované cinnosti spadajici do jejich plsobnosti v rdmci poskytovani sluzeb musi v rdmci odkazu
na zékon o uznavani odborné kvalifikace urcit, zda se pred prvnim poskytnutim sluzby vyzaduje
oznameni ¢i ovéreni odborné kvalifikace. Pozadavek ovéreni odborné kvalifikace neprichazi v tvahu,
pokud byla uchaze¢i v Ceské republice kvalifikace v minulosti jiz uzndna nebo ovéfena (avéak pouze
na zakladé rozhodnuti). To samozfejmeé neplati v pfipadé, ze mezitim zdkon stanovil vyssi pozadavky

Viykon regulovaného povolani docasné ¢i prilezitostné (tj. poskytovani sluzeb)




14

na odbornou kvalifikaci pro vykon pfislusné ¢innosti, pokud Ucinky jiz vydanych rozhodnuti o uznani
nejsou vyslovné upraveny prechodnymi ustanovenimi.

Navrzené ustanoveni spliuje procesni pozadavky ¢l. 7 odst. 4 smérnice, ktery zejména urcuje Ihaty
pro vydani rozhodnutf a vznik oprévnéni vykonavat regulovanou ¢innost. Lhiita pro ovéreni odborné
kvalifikace bézi — na rozdil od obecné Upravy spravniho fizeni a fizeni o uznani odborné kvalifikace —
od okamziku, kdy bylo uznavacimu organu doruc¢eno kompletni oznamenti, po pripadném odstranéni
jeho nedostatk(. Na rozdil od obecné Upravy spravniho fizeni jsou Ihdty v souladu s pozadavky
smérnice 2005/36/ES stanoveny nikoliv pro ,vydani” rozhodnuti, ale pro ,doruceni” rozhodnuti
uchazeci. Existuji pripady, kdy je ohrozenf Zivota, zdravi nebo bezpecnosti osob zanedbatelné nebo
je uchazec osobou v oboru uzndvanou, a proto uzndvaci organ z ddvodu neohrozeni chranénych
z4jm0 od ovérenf kvalifikace upusti.

Pro nalezitosti kladného, zdporného ¢i podminéného rozhodnuti o ovéreni odborné kvalifikace
se pouzije pfiméfené § 24 odst. 1, 2, 3 a 6 zdkona ¢. 18/2004 Sb. Kladné rozhodnuti o ovéfeni od-
borné kvalifikace je vydano a doruc¢eno bezodkladné vzdy, pokud uchaze¢ doloZi, Ze splnuje pod-
minky spole¢né platformy (legislativni zkratka zavedend v § 10 odst. 4 zakona), nebo ze vlastni
doklad o dosazené kvalifikaci, ktery je ve Spolecenstvi automaticky uznavan (§ 36b odst. 2).V pfipadé
podminéného rozhodnutf o uznani kvalifikace (podminka, aby uchaze¢ prokazal chybéjici znalosti)
vyzaduje uznavaci organ zpravidla vykondni rozdilové zkousky. Podle smérnice viak vykon rozdilové
zkousky neméd byt jedinym moznym zplsobem prokézani chybeéjici kvalifikace. Diky chybéjicim
zkusenostem z aplikacni praxe proto ndvrh umoznuje vyzadovat splnénii,jiného vhodného opatrent’,
kterym mUze uchaze¢ chybéjici znalosti prokazat.

Pokud v3ak bude mezi odbornou kvalifikaci uchazece a odbornou zptisobilosti vyzadovanou v Ceské
republice zjistén podstatny rozdil v takovém rozsahu, Ze by tento rozdil mohl pfi vykonu regulované
¢innosti uchazecem vazné ohrozit Zivot, zdravi nebo bezpecnost osob, kvalifikace uznana (ovérena)
nebude.

V pfipadé kladného rozhodnuti o ovéreni odborné kvalifikace, v pfipadé upusténi od ovéreni odborné
kvalifikace, v pfipadé spinéni rozdilové zkousky nebo jiného vhodného opatreni, nebo v pfipadé
nedodrzeni |h{t ze strany uzndvaciho organu vzniké v souladu s ¢l. 7 odst. 4 smérnice 2005/36/ES
pravo docasného nebo pfilezitostného vykonu ze zdkona (§ 36b odst. 6). Kladné rozhodnutf
o ovéfeni odborné kvalifikace, stejné jako rozhodnuti vydané po Uspésném slozeni rozdilové zkousky
nebo splnéni jiného vhodného opatfeni, maji stejné Ucinky, jako rozhodnuti o uznani odborné kvali-
fikace podle § 24 odst. 1 a 6 zdkona.

Viykon regulovaného povolani docasné ¢i prilezitostné (tj. poskytovani sluzeb)

Uznévaci organy CR

Ceska advokatni komora
Narodni 16, 110 00 Praha

Tel: +420 221729011

Fax: +420 224 932 989

Email: sekr@cak.cz

Ceska komora architektdi
Josefskd 34/6,118 00 Praha
Tel: +420 257 535 034

Fax: +420 257 532 285

Email: cka@cka.cc

Ceska komora autorizovanych inzenyr(i a
techniku ¢innych ve vystavbé

Sokolska 15/1498, 120 00 Praha

Tel: 4420227090 111

Fax: +420 227 090 120

Email: ckait@ckait.cz

Cesky bansky arad

Kozi 4, PO. BOX 140,110 01 Praha
Tel:+420 221775311

Fax: +420 221 775 363

Email: sbs.cbu@worldonline.cz

Ceska narodni banka

Na Prikopé 28,115 03 Praha 1

Tel: +420224 411111

Fax: +420 224 412 404, +420 224 413 708
Email: podatelna@cnb.cz

Cesky telekomunika¢ni Grad
Sokolovska 219, PO. BOX 02, 225 02 Praha
Tel: +420 224004 111

Fax: +420 224 004 830

Email: podatelna@ctu.cz

Cesky ufad zeméméfFicky a katastralni
Pod Sidlistém 1800/9, 182 11 Praha

Tel: +420 284 041 111

Fax: +420 284 041 204

Email: cuzk@cuzk.cz

Drazni ufad

Wilsonova 80, 121 06 Praha
Tel: +420 224 641 840

Fax: +420 224 641 831

Email: drazni.urad@du-praha.cz

priloha 1

Energeticky regula¢ni Gfad
Masarykovo ndm. 5, 586 01 Jihlava
Tel: +420 567 580 111

Fax: +420 567 580 640

Email: eru@eru.cz

Komora auditord CR
Opletalova 55, 110 00 Praha
Tel:+ 420224 212 670

Fax: +420 224 211 905
Email: kacr@kacr.cz

Komora danovych poradcii CR
Kozi 4,602 00 Brno

Tel:+420 542 422 311

Fax: +420 542 210 306

Email: kdp@kdpcr.cz

Komora patentovych zastupcti
Gorkého 12,602 00 Brno

Tel: +420 541 248 246

Fax: +420 541 219 469

Email: chamber@czechpatentagents.info

Komora veterinarnich lékart CR
Palackého 1946/1,612 00 Brno

Tel.: +420 541 562 802

Fax: +420 549 256 407

Email: vetkom@vetkom.cz

Ministerstvo dopravy

nabr. Ludvika Svobody 12/22, PO. Box 9,
11015 Praha

Tel: 4420972231111

Fax:+420 972231 184

Email: podatel1@mdcr.cz, podatel2@mdcr.cz

Ministerstvo financi
Letenskals, 118 10 Praha
Tel: +420257 041111

Email: podatelna@mfcr.cz

Ministerstvo kultury
Maltézské nam.471/1,118 11 Praha
Tel:+420 257085111

Fax:+420 257 311 522

Email: posta@mker.cz

Uznévaci organy CR 15
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Ministerstvo prace a socialnich véci
Na Poficnim pravu 1,128 01 Praha
Tel:+420221 921111

Fax: +420 224 918 391

Email: posta@mpsv.cz

Ministerstvo pro mistni rozvoj
Staroméstské nam. 6, 110 15 Praha
Tel: 4420224861111

Fax: +420 224 861 333

Email: posta@mmr.cz

Ministerstvo priimyslu a obchodu
Na Frantisku 32, 110 15 Praha

Tel:+420 224851111

Fax: +420 224811 089

Email: posta@mpo.cz

Ministerstvo spravedinosti
Vydehradska 16, 128 10 Praha
Tel: +420 221997 111

Fax: +420 224 919 927

Email: posta@msp,justice.cz

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Karmelitskd 7,118 12 Praha

Tel: +420257 193111

Email: qualifications@msmt.cz

Ministerstvo vnitra
Nad Stolou 3, 170 34 Praha
Tel:+420974 811111
Email: dotazy@mvcr.cz

Uznévaci organy CR

Ministerstvo zdravotnictvi
Palackého ndam. 4, 128 01 Praha
Tel: +420224 971111

Fax: +420 224972111

Email: mzcr@mzer.cz

Ministerstvo zemédélstvi
Tésnov 17,117 05 Praha
Tel:+420221 811 111

Fax: +420 224810478

Email: posta@mze.cz

Ministerstvo Zivotniho prostredi
Vrsovicka 1442/65, 100 10 Praha

Tel: +420 267 121 111

Fax: +420 267 310 308

Email: posta@env.cz

Statni plavebni sprava
Jankovcova 4, 170 00 Praha
Tel:+420 234 637 110
Fax:+420 283 870514

Email: reditelstvi@spspraha.cz

Statni urad pro jadernou bezpecnost
Senovazné nam. 9, 110 00 Praha

Tel: +420221 624111

Fax: +420 221 624 760

Email: press@sujb.cz

Kontaktni mista

v EU, EHP a Svycarsku

BELGIE

(COMMUNAUTE FRANCAISE)

Ministere de la Communauté francaise
Direction générale de I'Enseignement non obligatoire et de la
recherche scientifique

Mme Chantal Kaufmann

Directrice générale a.i.

Rue Adolphe Lavallée, 1

B — 1080 BRUXELLES

tel: +32-2-690.87.02 / fax: +32-2-690.87.60
e-mail: chantal kaufmann@cfwb.be
Website: http://www.cfwb.be/infosup

(VLAAMSE GEMEENSCHAP)

NARIC-Vlaanderen

Administratie Hoger onderwijs en Wetenschappelikj Onderzoek
Hendrik. Consciencegebouw, Toren A 7.

Koning Albert Il-laan 15

B—1210 BRUSSEL

tel: +32-2-553.98.19 / fax: +32-2-533.9845

e-mail: Erwinmalfroy@ond.vlaanderen.be

BULHARSKO

Ms Marina Encheva

Senior Expert in Directorate “Information products and Services”
National Center for Information and Documentation/

52 A, GM. Dimitrov Blvd.

BG- 1125 SOFIA

tel: 435928173864 / fax:+359 297131 20

e-mail: m_encheva@nacid.bg

Website: http://regprof.nacid.bg/

CESKA REPUBLIKA

Ministerstvo skolstvi, mlddeZe a télovychovy
Centrum uznavani odbornych kvalifikaci
Ministry of Education, Youth and Sports
Centre of Recognition of Qualifications
Karmelitské 7

CZ-118 12 PRAHA 1

tel: 257193 376

tel: 257193579

e-mail: qualifications@msmt.cz

Internet: www.msmt.cz

DANSKO

Mrs Tatjana Milcevic

CIRIUS, 1. division

Fiolstrade 44

DK- 1171 Copenhagen K

tel.: +45 3395 7000, Direct line: 7069 / fax: + 45 3395 7092
e-mail: tm@ciriusmail.dk

Website: www.ciriusonline.dk

priloha 2

» NEMECKO
Mrs Kirsten Gllckert
Bundesministerium fir Wirtschaft und Technologie
Referat EA3
Scharnhorststral3e 34 - 37
D-10115 Berlin
Germany
tel: +49 30 2014 7694 / fax: +49 30 2014 5379
e-mail: diplomanerkennung@bmwi.bund.de

» ESTONSKO
Ministry of Education and Research
Mrs Tiia Raudma
Munga, 18
EE-50088 TARTU
tel: +372 735-0228 / fax: +372 735-0250
e-mail: tiiaraudma@hm.ee

Estonian ENIC/NARIC Office

Mr Gunnar Vaht

EE-TALLINN

e-mail: gunnar@archimedes.ee

General website: www.archimedes.ee/enic

) RECKO
Ms Athina Plessa-Papadaki
Director
Ministry of National Education and Religious Aff
Directorate for European Union Affairs
37, Andrea Papandreou Street
GR-10185 Attiki
tel: +30-210 3443631 / fax: +30-210 3442473
e-mail eudir@ypepth.gr

» SPANELSKO
Mrs Josefa Meseguer
Ministerio de Educacién y Ciencia
Subdireccion General de Titulos, Convalidacione
Consejeria Técnica de Titulos de la UE
Paseo del Prado, 28
28071 MADRID
tel:+34 91506 5593 / fax:+ 3491 506 57 06
e-mail: josefameseguer@mec.es

» FRANCIE
Mme Frangoise Profit
Centre ENIC/NARIC France
Centre international détudes pédagogiques (CIE
1 avenue Léon Journault
F —92318 SEVRES Cedex
Internet: http://www.ciep.fr
tel: 433145076321 / fax:+33 1450763 02
e-mail: enic-naric@ciep.fr

Kontaktni mista v EU, EHP a Svycarsku




IRSKO

Mrs Grainne Egan

Quialifications, Curriculum & Assessment Policy Unit
Department of Education and Science
Marlborough Street,

IRL- DUBLIN 1

tel: +353 18896539 / fax:+353 1809 5048
e-mail: grainne_egan@education.gov.ie

ITALIE

Mrs Lucia Monaco

Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento Politiche Comunitarie

Ufficio Mercato Interno e Competitivita
Piazza Nicosia 20

1-00186 ROMA

tel: 4396677 95322 / fax:+39 6 677 95064
e-mail: lumonaco@palazzochigi.it

KYPR

Labour Department — Ministry of Labour and Social Insurance
National Contact Point for the Mutual Recognition of Profes-
sional

Qualifications

9 Klimentos Str.

CY - 1480 NICOSIA

tel: +357 22 400845 or +357 22 400844 / fax: +357 22 400809
e-mail: qualifications@dl.mlsi.gov.cy

Website: www.mlsi.gov.cy/dl

Ms Marilena Pelekanou — mpelekanou@d!|.mlsi.gov.cy

Mr Demetris Michaelides — dmichaelides@dl.mlsi.gov.cy

LOTYSSKO

Academic Information Centre

Postal address: Vau iela 2, Riga, LV-1050 Latvia

Office address: Brivibas iela 33, 4th floor, Rga, LV-1050
tel:+ 37167225155 / fax:+ 37167221006

e-mail: aic@aic.lv, diplomi@aic.lv

Website: www.aic.lv

LITVA

Lithuanian Labour Market Training Authority
Ministry of Social Security and Labour
Aguonu str. 10

LT - 03213 VILNIUS

Lithuania

tel: 43705231 0369 / fax:+3705 231 0620
e-mail: info@ldrmt.lt

LUCEMBURSKO

Centre de Documentation et d'Information sur I'Enseignement
supérieur (CEDIES)

211, route d'Esch

L- 1471 route d'Esch

tel: 352/ 247 88650 / fax:352/26 190104

e-mail: cedies@mcesr.etat.lu

Kontaktni mista v EU, EHP a Svycarsku

MADARSKO

Mr Gabor Meszaros

Educational Authority

Hungarian Equivalence and Information Centre
H-1054 Budapest,

Bathory, u. 10

tel: +36 1331-7331 / fax:+36 1 332-1932
e-mail: recognition@om.hu

Internet: www.professionalrecognition.hu

MALTA

Mr Anthony DeGiovanni

Mutual Recognition Coordinator

Ministry of Education, Culture, Youth and Sport

Triq I-Assedju I-Kbir

MT- FLORIANA VLT 2000

tel:+356 21 240 419; +356 2598 2448 / fax: +356 2598 2340
e-mail: recognitionmalta.meye@gov.mt

NIZOZEMI

NUFFIC

Postbus 29777

NL - 2502 LT DEN HAAG

tel: +31(0) 70-426 02 60 / fax: +31(0) 70 - 42603 99
Internet: www.nufficnl

www.beroepserkenning.nl
www.professionalrecognition.nl

RAKOUSKO

Mr. Stefan Trojer

Federal Ministry of Economic Affairs and Labour
Department I/7 Industrial Law

Stubenring 1

A-1010 Vienna

tel: +43 (1) 71100-5782 / fax: +43 (1) 7110093 5782
e-mail: stefan.trojer@bmwa.gv.at

Internet: http//www.bmwa.gv.at

Mrs. Alexandra Lust

Federal Ministry of Health, Family and Youth

Department I/B/6 Health Professions and General Legal Affairs
Radetzkystralle 2

A-1030 Vienna

tel: +43-1-71100/ 4166 / fax: +43-1-71100/ 4165

e-mail: alexandralust@bmgf].gv.at

Internet: http://www.bmgfj.gv.at

POLSKO

Biuro Uznawalnoci Wyksztacenia

i Wymiany Midzynarodowej

Bureau for Academic Recognition and International Exchange
Polish ENIC/NARIC

ul.Smolna 13

PL-00-375 WARSZAWA

tel.+48 22 826-74-34 / fax: +48 22 826-28-23

e-mail: biuro@buwiwm.edu.pl

Website: http://www.buwiwm.edu.pl

» PORTUGALSKO

Mme Licia Mestre

Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social
Instituto do Emprego e Formacao Profissional
Departamento de Formagao Profissional

Rua de Xabregas, n° 52, 2°

P - 1949-003 LISBOA

tel: +351-21-861 4545/ +35 1 21 861 4100

fax: +351-21-861 46 02

e-mail: lucia.mestre@iefp.pt

RUMUNSKO

National Centre for Recognition of Diplomas Granted Abroad
Centre National pour la Reconnaissance des Dipldmes

Gen. Berthelot Street, 28-30

Sector 1

RO - BUCURESTI

Romania

www.cnred.edu.ro

Director: Mrs Sanda-Marina BADULESCU
tel: +40-21 3178517 / fax: +40-21 405 63 43
e-mail: sanda.badulescu@medu.edu.ro

SLOVINSKO

Mrs Mateja Sedej

Ministry of Labour, Family and Social Affairs
Kotnikova 28

SI-1000 Ljubljana

tel: +386 1369 7688

e-mail: mateja.sedej@gov.si

SLOVENSKO

Mrs Eva Frayova

Ministerstvo skolstva Slovenskej republiky
Stredisko na uznavanie dokladov o vzdelani
Stromova 1

SK-813 30 BRATISLAVA 1

tel: +421259238121 / fax: +421259238124
e-mail: eva.frayova@minedu.sk

FINSKO

Finnish National Board of Education (Opetushallitus)
PO Box 380

FIN-00531 Helsinki

tel: +3589 774 775 / fax: +358 9 7747 7869
e-mail: recognition@oph.fi

SVEDSKO

Mrs Karin Dahl-Bergendorff

Avdelningen for bedémning av utlandsk utbildning
Department for Evaluation of Foreign Higher Education
Hogskoleverket (Swedish National Agency for Higher Educa-
tion)

Hogskoleverket, Box 7851

SE - 103 99 STOCKHOLM

tel: +46 8 563 085 00 (switchboard), + 46 8 563 086 63 (direct)
fax: +46 8 563 085 50

e-mail: karin.dahl.bergendorff@hsv.se

Website: www.hsv.se

VELKA BRITANIE

Department for Innovation, Universities and Skills (DIUS)
Room W3d

Moorfoot

GB - SHEFFIELD S14PQ

tel: +44-(0) 114-259.1139 / fax: +44-(0) 114-259.44.75
Website: www.dfes.gov.uk/europeopen

ISLAND

Mr Olafur Grétar Kristjgnsson

Adviser

Department of Education

Ministry of Education, Science and Culture
Solvholgsgata 4,

IS - 150 REYKJAVIK

tel: +354 545 9569 / fax: + 354 562 3068
e-mail: olafur.g kristjiansson@mrn stjris

LICHTENSTEJNSKO

Mr Helmut Konrad

Head of Department for Higher Education and of the NARIC
Agency

Schulamt

Department of Education

2 Herrengasse

FL - 9490 VADUZ

tel: +423-236.67.58 / fax: +423.2236.67.71
e-mail: helmutkonrad@sa.llv.li
http//www/firstlinkli/eu/sokrates

NORSKO

Norwegian Ministry of Education and Research

Mr. Knut Astad

Senior Adviser

Department for policy analysis, lifelong learning and interna-
tional affairs

PO.Box 8119 Dep,

NO - 0032 OSLO

e-mail: kna@kd.dep.no

tel: +47 22247039 / fax: +4722242732

SVYCARSKO

Mr Frédéric Berthoud

Coordinateur pour la reconnaissance des diplémes

Office fédéral de la formation professionnelle et de la technolo-
gie (OFFT)

Effingerstrasse 27

CH-3003 BERNE

tel: +41 313222826 / fax:+41 313227550

e-mail: Frederic.Berthoud@bbt.admin.ch

Kontaktni mista v EU, EHP a Svycarsku
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Uzite¢né odkazy

Informace o uzndvani odbornych kvalifikacf:

Ceska republika:
http://www.msmt.cz/eu/uznavani-kvalifikaci
http://uok.msmt.cz/ru_listphp

Clenské staty Evropské unie:
http://europa.eu.int/comm/internal_market/qualifications

Informace o regulovanych povolanich:

Databéaze regulovanych povolani v CR:
http://uok.msmt.cz/ru_list.php

Databaze regulovanych povolani v ostatnich zemich EU:
https://webgate.ec.europa.eu/regprof/index.cfm

www.naric.cz - Stfedisko pro ekvivalenci doklad( o vzdélani — ENIC/NARIC
www.nuov.cz - Narodni Ustav odborného vzdélavani

Informace o EU

http://www.euroskop.cz - vie o ¢lenstvi CR v EU

http://www.europa.eu.int - oficidlni strdnka Evropské unie
http://www.europa.eu.int/europedirect/ - strdnka pro obcany EU
http://www.euractiv.com - strdnka s denné aktualizovanymi informacemi o politikdch EU
http://www.europa.eu.int/eures/ - evropsky portél pracovni mobility
http://www.europa.eu.int/youreurope/ - portal Vase Evropa

http://europa.eu.int/eur-lex/ - pravo EU

http://ec.europa.eu/solvit/ - efektivni feSeni problém( v Evropé.

Uzite¢né odkazy
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