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2. ministryni Skolstvi, mladeZze a télovychovy seznamit s timto usnesenim
rektory vysokych skol,
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uvedenymi v kapitole 4. zpravy uvedené v bod¢ I tohoto usneseni.
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1. Uvod

Materidl Implementacni plan Strategie celozivotniho uceni schvaleny usnesenim vlady €. 8 z 5. ledna 2009 ulozil 11 resortiim realizaci 181
implementac¢nich opatieni, 0 prabéhu s timto souvisejicich praci pak informovat vladu CR piedlozenim Zpravy o plnéni za roky 2009, 2012
a 2015. Odpovédnym organem za vypracovani této zpravy, potazmo koordinaci celého implementa¢niho procesu, bylo stanoveno Ministerstvo
Skolstvi, mladeze a télovychovy, nebot’ se jedna o vzdé€lavaci strategii.

Naésledujici odstavce budou informovat o u¢inénych krocich, vedoucich k naplnéni zminovaného usneseni, at’ uz z pohledu vykonanych
organizacnich praci, tak i z pohledu ptislusnych provedenych kroku U jednotlivych implementacnich opatienich.

1.1  Organizacni zabezpeceni

Do procesu implementace Strategie celoZivotniho uceni (déle jen ,,Strategie) je zapojeno mnoZstvi organl statni spravy ¢i samospravy.
Spolecné se zastupci hospodaiskych a socidlnich partnerti a dal$imi spolupracovniky byl vytvofen pomérné Siroky tym, ktery bylo potieba
centrdlné koordinovat. Z tohoto diivodu byly sestaveny ptislusné fidici organy, které kazdy na jiné trovni, koordinuji tok informaci ohledné
provedenych praci. Pred popisem téchto organii uvadime jesté pro dokresleni problematiky piehledy o jednotlivych realizatorech
implementacnich opatieni a téchto opattenich.

1.1.1 Prehled ziucastnénych realizatori implementac¢nich opatreni

organy statni spravy pocet ges¢nich opatieni
(celkem 181)

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) 146
Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) 23
Ministerstvo pro mistni rozvoje (MMR) 0
Ministerstvo Zivotniho prostfedni (MZP) 0
Ministerstvo kultury (MK) 7
Ministerstvo primyslu a obchodu (MPO) 3
Ministerstvo financi (MF) 1
Ministerstvo zeméd¢lstvi (MZe) 0
Ministerstvo dopravy (MD) 0
Ministerstvo zdravotnictvi (MZd) 0
Ministerstvo vnitra (MV) 0
Cesky statisticky utad (CSU) 1
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Organy samospravy

Asociace krajii CR

Svaz mést a obci CR

Odbory $kolstvi Krajskych ufadi viech 14 kraji CR

Hospodarsti a socialni partneri

Hospodaiska komora

Svaz prumyslu a dopravy

Ceskomoravska konfederace odborovych svazii
Agrarni komora

Dalsi partneri

Nestatni neziskové organizace (v navaznosti na kraje CR)
Czechinvest

Technologicka agentura CR (bude oslovena)

Vysoké skoly

1.1.2 Prehled o opatif‘enich Implementa¢niho planu

oblast opatreni barevné rozliSeni (pouZito
rovnéz v kapitolach 2 a 3)

pocet opatieni

z toho ukondcenda
anebo s bodem
kontroly do roku

2009
pocatecni vzdélavani 85 9
terciarni vzdélavani 28 0
dal$i vzdélavani 68 23
celkem 181 32




1.13

Ridici organy

Jak z ptedchozich podkapitol ohledné prehledu vyplyva, koordinovat tak velké mnoZstvi realizatort a spolupracovniki u celkem 181 opatieni
vyzaduje zavedeni fidicich struktur, které musi pfislusné prace a postupy v implementaci fidit a v oblastech ptisobnosti svych ¢lenii koordinovat.
Z tohoto dtivodu byly vytvofeny tii fidici organy (dva na meziresortni a jeden na urovni Ministerstva $kolstvi, mladeze a té€lovychovy).
Materidlem ¢.j.: 4836/2009-20 ,,Organizacni zajisténi Implementacniho planu Strategie celozivotniho uceni® byly zfizeny:

a)

b)

Koordinaéni a implementa¢ni vybor (dale jen ,,KIV*)

Jedna se o vrcholny fidici orgén, jehoZ obsahem ¢innosti je zejména:

koordinace aktivit realizace Implementa¢niho planu,

sjedndvani souladu realizace opatfeni s harmonogramem fesitelnosti v jednotlivych zainteresovanych resortech,

posouzeni hodnotici pribézné zpravy o postupu Implementac¢niho planu,

provadéni takovych kroki, jez sjednavaji soulad realizace s harmonogramem feSeni.

KIV ma 22 ¢lentt (MSMT — 5 élenti, MPSV, MPO, MF, MK, MZe, MMR, MZd, MZP, MD, MV, CSU, Hospodai'ska komora, Svaz
primyslu a dopravy, Ceskomoravska konfederace odborovych svazii, Agrarni komora, Svaz mést a obci, Asociace krajii — po 1 zastupci)
V roce 2009 probéhla dvé zasedani vyboru, a to v terminech:

24. ¢ervna 2009 — ustavujici jednani — timto byl naplnén bod 2. a) usneseni vlady ¢. 8/2009

27. listopadu 2009 — posouzeni Zpravy o plnéni Implementa¢niho planu Strategie celozivotniho uceni za rok 2009

Stalé pracovni grémium (dale jen ,,SPG*)

Jedna se o tidici organ koordinujici ¢erpani financi z ESF.

SPG ma 14 ¢lent (MgMT — 4 &lenové, MPSV, MPO, MK, MZe, MMR, MZd, MZP, MD, CSU, Asociace kraji — po 1 zastupci)
V roce 2009 probéhla dvé zasedani grémia, a to v terminech:

27. kvétna 2008 — ustavujici jednani — timto byl naplnén bod 3 usneseni vlady ¢. 8/2009

15. fijna 2009

Pracovni tym Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy

Orgén koordinujici implementaéni prace v resortu skolstvi.

Pracovni tym ma 19 ¢lent.

V roce 2009 probehla tti zasedani pracovniho tymu, a to v terminech:

28. dubna 2009 — ustavujici jednani

21. Cervence 2009

22. zari 2009



Vz4jemny vztah mezi uvedenymi organy lze demonstrovat na nasledujicim schématu:

_\ \hodnotici priibézna zprava (2009, 2012, 2015)

schvalené opatieni - V\ko:)rdinace ¢erpani fondi OP ESF

koordinace
Pracovni tym
(organizacni zajisténi realizace A/vfinancovénl' z OP ESF
opati‘eni)
1.2 Informace ohledné priibéhu realizace implementac¢nich opatieni

Pii objemném mnozstvi dat, kdy bylo zapotiebi sesbirat informace od §irokého spektra realizatorti 0 uc¢inénych krocich na implementa¢nich
opatienich, bylo potieba vybudovat koordina¢ni systém, kdy jednotlivé resorty a dalsi partneti realizace budou ve vzajemném kontaktu a u¢inéné
kroky budou spolecné koordinovat. Z tohoto divodu, vécné odpovédny resort za sestaveni této zpravy, Ministerstvo Skolstvi, mladeze
a telovychovy vybudovalo jednotny komunikacni systém na lokdlnim Serveru ministerstva, do néhoz maji pfistup VvSichni zainteresovani
realizatofi prislusnych implementacnich opatieni. Vysledna zprava je sestavena na zakladé podkladd realizatorti. Je nutné podotknout, Ze
s ohledem na termin piedloZeni této zpravy vladé CR, je u vétSiny opatieni stav udinénych kroki vedoucich k realizaci, aktualizovan k datu
31. fijna 2009. V pripadé, kdy to bylo mozné (prioritn¢ u opatfeni realizovanych do konce roku 2009) je zaznamenan vyhled dalSich kroku, které
budou k terminu ptedlozeni vladé CR nésledovat, tudiz do 31. prosince 2009.

Ptislusny stav realizace jednotlivych opatfeni je uveden v kapitolach 2. a 3. této zpravy, kdy jsou vzdy zaznamenany jednotlivé
implementa¢ni kroky, vcetné popisu finan¢niho zabezpeceni, pfislusného opatfeni. Z 32 opatfeni, které bylo potieba realizovat, anebo u nichz
bylo potieba ptekontrolovat pribéh realizace v roce 2009, se u 7 opatfeni nepodafilo splnit termin zadany vladou schvalenym materidlem
Implementacni plan Strategie celoZivotniho u¢eni. Dana skutecnost je zptsobena dvéma faktory, prvotné posunem schvéleni projekti Koncept
a VIP Kariéra — Il finanéné zabezpecujicich nékterd z opatieni, v druhém piipadé se jedna o nemoznost schvaleni krok vedouci k realizaci



piislusného opatieni Poslaneckou snémovnou Parlamentu CR. U téchto opatieni se zada o posunuti terminu realizace na dalsi obdobi (do konce
roku 2010), coz je uvedeno v kapitole ¢. 4 ,,Navrhy zmén v opatienich Implementacniho planu v dalsim obdobi‘.

Soucasné by bylo ucelné ze strany odpovédnych resortl zvazit opatreni, ktera vedou k prekonani stavu vyvolanému opozdénému nastartovani
projektt a v obdobi po ukonceni projektl financovanych z prostiedkti ESF k zajisténi udrzitelnosti vystupti uvedenych projekti.

Ukazka vypliovaného vykazu

Odbor 22 G

Opatreni Partnefi realizace | Popis plnéni (uvadi se jednotlivé kroky, které byly ucinény k realizaci daného
na MSMT opatieni)
Termin M
(1.A.7b) 023, 020, UN,

vUP, NUOV

A
(|pB ) \ Mze, kraje, ob
A - identifikace opatieni \
B - termin realizace (pozn.: PB=pribézné)
C - pIné znéni opatieni (text schvalen vladou, nelze ménit)

D - tym fesitel na MSMT (tuéné zvyraznéné utvary jsou spolugestory, ostatni spolupracovniky)

E - spolupracovnici mimo MSMT (tuéné zvyraznéné organy jsou spolugestory, ostatni spolupracovniky)

F - tym fesitelt — v piipadé opatieni 1. A. 7 b) je tym sestaven z téchto utvart: 022, 023, Mze, 020, UIV, VUP, NUOV, kraje, obce
za realizaci jsou zodpovédné tuéné zvyraznéné utvary, ostatni na vyzadani gestorti spolupracuji

G - odbor, pro n¢jz je vykaz urcen

H - viz metodika vypliiovani



U vSech realizovanych opatfeni je dulezité vyzdvihnout dobrou spolupraci vSech zainteresovanych realizatorti. Jako nejvétsi bariéra
Vv postupu realizace se v soucasné dob¢ jevi celosvétova ekonomicka krize, ktera predevsim v opatienich zaméfenych na danové tlevy ¢i zvysené
Cerpani prostiedkt ze statniho rozpoctu prozatim brani v implementacnich krocich.

Ptislusné implementacni kroky u jednotlivych opatieni jsou uvedeny v nasledujicich kapitolach 2. Informace o plnéni Implementacniho planu
Vv opatienich ukoncenych anebo s bodem kontroly do roku 2009 a v kapitole 3. Informace o plnéni Implementacniho planu v opatfenich
ukonéenych do roku 2015 ve ¢lenéni dle ges¢ni piislusnosti danych ministerstev. Ptilohou této zpravy je seznam projekti resortnich i krajskych,
kter¢ byly vyuzity knaplnéni piislusnych krokti vedoucich k realizaci danych opatifeni, dale pak tabulka s piehledem jednotlivych

implementaénich kroki u¢inénych na urovni kraja CR.

2. Informace o plnéni Implementac¢niho planu v opatienich ukon¢enych anebo s bodem kontroly do roku 2009

2.1 v pusobnosti Ministerstva Skolstvi, mladezZe a télovychovy

Opatieni Vladou schvalené Gesce Popis plnéni Financni zabezpeceni
znéni opatreni (spolu
Termin prace) Popis plnéni financniho
realizace zabezpeceni
1. A. 3 d) | pfijimat ucast MSMT Prehled uskutecnénych a pripravovanych mezinarodnich Setieni oblast podpory 4.1
Opak. v mezinarodnich TIMSS — testovani devitiletych a tfinactiletych zakd v matematice a pfirodnich védach
(2009, Settenich kvality (navazuje na TIMSS 1995 a 1999). Dalsi Setfeni se predpokladd v roce 2011. Zjisténo bylo
w) vysledkd vzdélani jako statisticky vyznamné zhorseni ¢eskych Zakd v matematice. V pfirodnich védach, i kdyZ doslo
podklad pro oproti roku 1995 ke statisticky vyznamnému zhorSeni vysledkl ¢eskych Zaku, jsou tyto vysledky
porovnani i nadale nadprdmeérné.

,vykonnosti“
vzdélavaciho systému
v CR (PIRLS, TIMSS,
ICCS, PISA 2009,

PISA — testovani patnactiletych zakd ve Ctenarské, matematické a prirodovédné gramotnosti.
Probihala v roce 2000, kdy byla testovana Ctenarska gramotnost, v roce 2003, kdy probihalo
testovani matematické gramotnosti a vroce 2006, kdy probihalo testovani pfirodovédné
gramotnosti. V dubnu a kvétnu 2009 probiha testovani PISA ve Ctenarské gramotnosti

2012, ...) patnactiletych 7akd na 290 $kolach v celé Ceské republice. Testovani se Géastni cca 7500 74k
opakované — 2009, acca 600 rediteld skol a ucitell éeského jazyka. Dalsi Setfeni se predpokladd v roce 2012
2010, 2012 a 2015.

PIRLS — testovani 7akd 4. rocnikl ZS ve ¢Etenaiské gramotnosti. Hlavni $etfeni probihala ve
dvou cyklech v roce 2001 a 2006 (tohoto Setteni se viak CR neztdastnila).

ICCS — v bfeznu aZz cervnu 2009 probéhne shromazdovani informaci o obcanské vychové
v jednotlivych statech v rGznych souvislostech (z hlediska politiky, kultury a vzdélavani).
Cilovym roénikem je 8. ro¢nik Z8.
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V rdmci IPn byl UIV schvdlen a od &ervence 2009 zahajen projekt Kompetence | tykajici se
realizace mezinarodnich vyzkuma PIRLS, TIMSS, ICCS, PISA a vyuZiti vysledk( vyzkumu.

V ramci vyzvy IPo (014) UIV 7adal o projekt Kompetence Il tykajici se analyzy narodnich dat
PISA, TIMSS, ICCS a tvorby metodickych publikaci z uvolnénych uloh.

1.A.6a)

2009

provést analyzu
dosavadniho pribéhu
kurikularni reformy

a jeji politické

a medialni podpory ve
spolupraci se
socialnimi partnery

M3SMT
(socialni
partneti)

Byly shromazdény udaje o dosavadnich informacich vypovidajici o pribéhu a podminkach

kurikularni reformy, které ma MSMT k dispozici.

Na zakladé tohoto prehledu byly vytipovany malo zmapované oblasti pribéhu a podminek

kurikuldrni reformy.

Byly shromazdény informace o dosavadni podpofe reformy ze strany MSMT.

Budou zaddny ukoly na ziskavani chybéjicich informaci.

Pro efektivnéjsi sledovani prabéhu, podminek a vysledka reformy byly na zakladé strategickych

dokumentt rozpracovany cile reformy na Urovni skoly.

Probihaji jednani s €31, aby ministerstvu poskytovala informace o préibéhu kurikularni reformy

ve skolach podle definovanych kritérii vztahujicich se pfimo ke kurikularni reformé (viz bod

vyse).

Jsou identifikovany podminky, které by mélo MSMT pro zdarny priibéh kurikuldrni reformy

zajistovat, nastavuje se systém sledovani, nakolik jsou tyto podminky zajistovéany.

Bude vypracovana analyza medidlni, véetné analyzy monitoringu tisku.

Celkova zprava o stavu kurikularni reformy na zakladé dostupnych informaci bude

vypracovana do konce roku 2009.

Vystupy z Konzultaéniho centra NIDV:

- Béhem roku bylo poskytnuto 380 konzultaci Skolam. Z kazdé konzultace byla konzultantem
sepsana zprava, kde byla popsana resena témata, ktera skoly tiZila, a navrzena opatreni.

- Ve zpétnych vazbach se sSkoly vyjadfovaly k dalSim témattm, ktera vidi jako obtizna.

- Vysledky byly zpracovany ve dvou pribéznych zpravach a pouzity pfi planovani vzdélavacich
seminard DVPP.

- 165 zpétnych vazeb Gcastnikd studia Koordinator SVP.

- NIDV pribézné realizuje evaluacni Setfeni u absolventl vzdélavacich programl a aktivit
v ramci projekt(. Tato data jsou nasledné zpracovana do Vyrocni zpravy NIDV.

Stézejni vystupy €SI, zejména vyroéni zprava a zpravy z tematickych $etfeni, jsou konzultovany

s Koordinacni skupinou pfi sekr. NM sk. 2. Jednani expertni skupiny k pfipravé osnovy Vyrocni

zpravy CSl za $kolni rok 2008/2009 se uskuteénilo 16. 4. 2009 za Gcasti zastupch MSMT, NUOV,

UIV a VUP. Zprava bude predlozena ministryni $kolstvi, mladeze a télovychovy do 30. 11. 2009.

V dubnu 2009 byly publikovany dvé tematické zpravy CSI:

»,Souhrnné poznatky z hodnoceni matefskych, zakladnich a stfednich Skol v oblasti

spolecenskovédniho vzdélavani.” Zprava analyzuje Udaje vypovidajici o kvalité vyuky a postupu

MSMT + 2 — 3 mil. K&
(resortni projekt)
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realizace kurikuldrni reformy v této oblasti. Jde predevsim o ukazatele zjistované k dané
problematice ve $kolnim roce 2007/2008, a to v ramci institucionalniho hodnoceni $kol a dale
pfi Setfenich zamérenych tematicky na vyuku spolecenskych véd. Inspektofi shromazdovali
udaje v 598 materskych, zakladnich a stfednich skolach.

»,Souhrnné poznatky z hodnoceni materskych, zakladnich a stfednich Skol v oblasti
ptrirodovédného vzdélavani.” Ve skolnim roce 2007/2008 byla poprvé hodnocena podpora
rozvoje prirodovédné gramotnosti ve vsech stupnich vzdélavani podle zasad a cil(i skolského
zakona a vybranych kritérii a ukazateld, které jsou sougasti novych RVP. Zjisténi €SI naznaluji
uroven podpory rozvoje v ¢astech vzdélavaci soustavy, typuji rizikové oblasti a pfileZitosti
rozvoje podle cilG kurikularni reformy. Tematickd zprava predklada vysledky zjistovani
vybranych parametr( kvality z inspekcni ¢innosti, uskutecnéné v 597 skolach.

V navaznosti na prazskou konferenci k novym nastrojim pro odborné vzdélavani a pripravu
vramci CZ PRES 2009 uspotadala €SI v Brné (kvéten) mezinirodni semindf s nazvem
»Partnerstvim k zajistovani kvality v odborném vzdélavani a pfipravé (VET)". Zucastnily se ho
tfi desitky odbornikl z deseti evropskych zemi. Stézejni jednani probihala pfimo na tfech
Skolach. Byly ziskany cenné poznatky o projektech a postupech, jimiz se jednotlivé zemé EU
snazi reagovat na peripetie ekonomického vyvoje, jemuz se struktura odborného skolstvi
prizpUsobuje.

Na efektivnéjsi sledovani pribéhu, podminek a vysledkll reformy byly zaméreny upravy
strategickych realiza¢nich dokumentt CSI: Plan hlavnich tkolt €8I na $kolni rok 2009/2010
a Kritéria hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk( vzdélavani a Skolskych sluzeb pro skolni
rok 2009/2010. Tato kritéria, v srpnu 2009 schvalena MSMT, byla upravena tak, aby lépe
umoznila sledovani kurikuldrni reformy.

1.A.6¢)

2009,
2012

zvyraznit politickou
a medidlni podporu
kurikularni reformy
(v kontextu CZU) ve
spolupraci se
socidlnimi partnery
2009 - koncepce
2010 —2012 ucinna
realizace

MSMT!
MF
(kraje,
socialni
partneti)

MSMT

Ackoliv vzniknul prvni ndvrh na reklamni kampan na podporu kurikuldrni reformy pod
hlavickou "Dobra skola", tento navrh ovsem nebyl pfijat.

Na zakladé analyzy medialni podpory budou stanovena doporuceni pro dalsi postup: na co se
zamérit pri dalsi podpore kurikularni reformy, jaka témata potrebuji hlubsi medialni podporu.
Byl pfipraven materidl ,Role odborného vzdéldvani a pfileZitosti pro jeho rozvoj v obdobi
ekonomické krize — vliv téchto faktorl na vzdélavaci politiku“, ve kterém je zdlraznéna
nutnost podpory odborného vzdélavani a ukazuje konkrétni potfeby a moznosti politické
podpory na Urovni krajd a socialnich partnerd.

NIDV se v roce 2009 ucastnilo v pracovnich skupinach, resici hodnoceni a podporu kurikularni
reformy — zverejnéni vysledkl vyzkumd zamérenych na hodnoceni pribéhu kurikularni

MSMT + 10 mil. K&
(resortni projekt) nebo
oblast podpory 4.1

MF

MF vyhovélo poZzadavku
MSMT na

zjednoduseni vykazovani
prostfedkd operaéniho
programu vzdélavani
pro
konkurenceschopnost

1 P . soaN s v .
Resort umistény na prvnim misté je gestorem opatreni.
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reformy

uréenych na platy

a ostatni platby za
provedenou praci
vzajmu zvyseni Cerpani
téchto prostredkd.

1.B.1a)

2009,
2012

vytvaret podminky
k tomu, aby déti ze
socidlné a etnicky
znevyhodnéného
prostfedi dochazely
dlouhodobé

a pravidelné do
materské skoly
(terénni navstévy

v rodinach déti,
motivace rodicd,
zaméstnavani uciteld
a asistent(ll z fad

z daného etnika,
zafazovani déti se
socialné a etnicky
znevyhodnéného
prostiedi mezi
béZnou populaci do
pfirozené
motivujiciho
prostredi)

2009 koncepce
rozvoje

2010-2012 ovéreni
prabéiné

MSMT
MPSV
MF
MMR
(kraje,
obce,
Skoly)

MSMT

MSMT v ramci dotaéniho Programu na podporu vzdélavani socidlné znevyhodnénych déti,
74kd a studentt finanéné podporuje neziskové a pFispévkové organizace, které zajistuji terénni
praci v rodinach, motivace rodi¢t atd. MSMT v ramci rozvojového programu Na podporu $kol,
které realizuji inkluzivni vzdélavani a vzdélavani déti a zakl se sociokulturnim znevyhodnénim
budou podporeny gkoly, které pracuji inkluzivnim zptisobem, reintegruji déti ze specialnich z8
a praktickych ZS, nabizeji doucovani, konzultace pro rodiée, profesni piipravu, volnocasové
aktivity.

Pro rok 2009 bylo z rozvojového programu MSMT podporeno 430 asistenttl pedagoga pro déti
se socidlnim znevyhodnénim. Velkd ¢ast déti z této cilové skupiny Zije v prostfedi socialné
vylouéenych romskych lokalit. V dané pozici pracuje vysoky podil osob romského etnika, tuto
skute¢nost viak statisticky nesledujeme. MSMT nemda moznost zjistovat etnickou piislu$nost
asistentll pedagoga, proto nemuizZeme vykazat jakékoliv statistické udaje.

MSMT nemdize garantovat dostateény pfiliv uéiteld z minoritnich skupin obyvatelstva, etnickou
prislusnost absolventl opét nezjistuje, ale v ramci dotacnich programi podporuje projekty
zamérené na skolni Uspésnost déti a Zakl a na podporu pfipravy na studium na vysoké skole
a vytvari tak predpoklady pro navySovani absolventl vysokych $kol z minoritnich skupin, ktefi
budou na danou pozici dostate¢né kvalifikovani.

V roce 2008 — 2009 byl pfipraven Akcni plan realizace Koncepce véasné péce o déti ze socialné
znevyhodnujiciho prostfedi, ktery byl pfijat usnesenim vladdy €. 454 dne 24. dubna 2009. Dle
harmonogramu Akcéniho planu vcasné péce budou béhem druhého pololeti 2009 vznikat
mezirezortni pracovni skupiny.

MPSV

V roce 2009 vydalo MPSV soubor novych metodickych doporuceni, kterd jsou uréena organim
socidlné-pravni ochrany déti pro potreby prace s ohroZzenymi détmi a jejich rodinami. Zejména je
treba uvést Metodické doporuceni MPSV €. 2/2009 k vyhodnocovani situace déti v obtizné socialni
situaci, Metodické doporuceni MPSV €. 3/2009 k vytvoreni individuadlniho planu péce o dité
a etodické doporuceni ¢€.4/2009 ksocialni praci sohroZenou rodinou. Cilem zminénych
metodickych doporuceni je posileni individudiniho pfistupu k ohrozenym rodinam a zajisténi
véasné identifikace problému rodiny a potreb ditéte, véetné specifickych potreb ditéte v oblasti
vzdélavani nebo pfipravy na Skolni dochazku. Postup organ( socidlné-pravni ochrany déti je
zaloZen na urceni tzv. kliCového socialniho pracovnika, ktery je odpovédny za vytvoreni a realizaci

projekty IPn (OP VK) -
oblast podpory 1.2
MSMT = 3 mil. K&
(resortni projekt)

MF

MF vyhovélo pozadavku
MSMT na

zjednoduseni vykazovani
prostiredkd operacniho
programu vzdélavani
pro
konkurenceschopnost
urcenych na platy

a ostatni platby za
provedenou praci

v zajmu zvySeni Cerpani
téchto prostredkd.
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individualniho planu péce o dité a ktery koordinuje spolupraci s ostatnimi institucemi a odborniky
(Skola, Iékat, psycholog, predskolni zafizeni, zafizeni a poskytovatelé socidlnich sluzeb apod.) vtom
sméru, aby ohroZené rodiné byla poskytovana potrfebna podpora a pomoc (terénni prace,
doprovazeni, socialné pravni poradenstvi, rodinna terapie apod.). V pfipadé déti ze socialné
znevyhodnéného prostredi je vyznamnou slozkou socialni prace s ohroZzenou rodinou rovnéz
pomoc zamérend na zajisténi pripravy ditéte na zahdjeni Skolni dochdazky, ktera odpovida
individualni situaci kazdého ditéte a jeho specifickym vzdélavacim potfebam.
Usnesenim vlady €. 883 ze dne 13. 7. 2009 byl vlddou na ndvrh MPSV schvalen Narodni akéni plan
k transformaci a sjednoceni systému péce o ohroZzené déti na obdobi 2009 —2011. Narodni akéni
plan zakotvuje opatieni v plsobnosti resortd MPSV, MSMT, MzZd, MV, MMR a Ministerstva
spravedInosti (MS), ktera maji kromé jiného vést
- k prohloubeni preventivni prace s ohrozenymi rodinami,
- k prohloubeni individudlniho pfistupu a multidisciplinarni prace na Urovni terénu
a k aktivnéjsi zapojeni déti a jejich rodin do feseni jejich vlastni situace.
Opatfreni zahrnuta v Narodnim akénim planu na obdobi let 2009 — 2011 zahrnuji rovnéz provedeni
analyzy stdvajici sité sluzeb pro ohrozené rodiny, vymezeni typologie potiebnych sluzeb
a zpracovani metodiky sitovani sluzeb pro ohrozené déti a rodiny v rdmci regionu. Soucasti sité
sluzeb pfitom musi byt do budoucna rovnéZ dostatecna nabidka sluzeb urcenych pro déti
se specifickymi vzdélavacimi potreby.
V ramci dotacniho fizeni MPSV zaméreného na oblast socialnich sluzeb podporuje sluzby
zamérené na prislusniky socidlné vyloucenych romskych komunit. V této oblasti se predevsim
jedna o tyto druhy socidlnich sluzeb — terénni programy, socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny
s détmi, nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez a odborné socialni poradenstvi.
Dotacni fizeni MPSV zamérené na oblast socidlnich sluzeb je upraveno dokumentem
,Metodika Ministerstva prace a socidlnich véci CR pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu
poskytovatelim socidlnich sluzeb pro rok 2009 v oblasti podpory poskytovani socialnich
sluzeb”. Tento dokument ve svém obsahu pracuje s pravidly dotacniho ftizeni pro
poskytovatele socialnich sluzeb véetné uznatelnych nakladd pro uplatnéni pozadavku na dotaci
ze SR. Mezi uznatelné naklady pro poskytnuti dotace stanovuje MPSV ve vySe uvedené
metodice také ,Skoleni a kurzy v oblasti dalSiho vzdélavani sociadlnich pracovnik( a pracovniki
v socialnich sluzbach zamérené na obnoveni, upevnéni a doplnéni kvalifikace a v oblasti
vzdélavani vedoucich pracovnikl podle zdkona o socidlnich sluzbach”. Konkrétni typy dalsiho
vzdélavani uvadi pfimo § 111 a nasledujici zdkona €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve
znéni pozdéjsich predpist.
Organizace, které zajistuji napfiklad v ramci poskytovani dané socidlni sluzby aktivity, které
sméruji k cildm uvedenym v dokumentu ,,Strategie”, musi mit platnou registraci podle zdkona
o socialnich sluzbach a na jejim zakladé mohou Zadat o dotace ze statniho rozpoctu pro
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poskytovatele socidlnich sluZeb na zajisténi zdkladnich Cinnosti dané socidlni sluzby. Tyto
zadosti jsou pfi splnéni vSech podminek dota¢niho fizeni véetné pfiméfenosti a hospodarnosti
rozpoCtu pozZadavku podporovany zejména v dotacnich programech podpory A, tj. s mistni
a regionalni plsobnosti.

1.B.4d)

2009

podporovat opatreni
na navrat mladych lidi
bez kvalifikace do
vzdélavaciho systému
tak, aby ziskali
alespon néjakou
odbornou kvalifikaci
(nutna spoluprace
vzdélavaci a socialni
politiky a politiky
zaméstnanosti)

MSMT
MPSV

MSMT

V radmci individualniho projektu narodniho VIP Kariéra Il — Kariérové poradenstvi v podminkach
kurikuldrni reformy (projedndani v Expertni skupiné 13. 8. 2009) bude realizovdna aktivita
zaméfend na analyzu, diseminaci a metodické vedeni projektl dobrych praxi v oblasti
prevence predc¢asnych odchodl ze vzdélavani, transfer zkuSenosti mezi poskytovateli
vzdélavani.

Zaroven bude rozvijena informacni poradenska podpora zastupcl této ohrozené skupiny pro
korekci prvni volby vzdélavaci a profesni drahy s cilem udrzet tyto jedince ve vzdéldvacim
systému a dovést je k ziskani kvalifikace (ISA+).

Ackoli projekt prosel uspésné uUplnou schvalovaci procedurou s projektovanym terminem
zahajeni 1. 10. 2009, nebyl zavére¢né podepsdn nam. ministryné skupiny strategie reformy
vzdélavaci soustavy s tim, Ze je nutno fesit urcité problémy v celé soustavé projektd. Dochazi
ke zpozdéni v zahdjeni praci v uvedené aktivité — fijen.

MPSV

Vramci projektd realizovanych prostiednictvim Operacéniho programu Lidské zdroje
a zaméstnanost oblast podpory 3.3 Integrace socidlné vyloucenych skupin na trh prace.
Financni prostredky 2 089 mil. K¢. Opatreni ovliviiujeme pouze nepfimo. V tuto chvili rozhodné
neni pripraven systémovy projekt, ktery by situaci upravoval. Caste¢né to m@Ze upravit APZ
(rekvalifikaéni programy). Systémoveé je v gesci MSMT.

OP VK (nap¥. VIP = I1)

Projekt Rozvoj Skolnich
poradenskych pracovist
- Vzdélavani — Informace
- Poradenstvi Il (VIP = 11)
je realizovan v obdobi
1.7.2009 —-30. 6. 2011

1.C.3a)

2009, PB

ekonomicky
podporovat rozvoj
soutézi celostatniho
charakteru, pfipravu
mladych lidi na
mezinarodni soutéze
a vyjezdy na tyto akce
2009 - kontrola

MSMT
(obce,
kraje,
NNO)

V ramci Koncepce statni politiky pro oblast déti a mladeze na obdobi 2007 — 2013, ktera je
konkretizovdna v Planu aktivit na léta 2008 — 2009, v ¢asti Mladez a kultura je rovnéz jednim
z cili podpora soutézi a zkvalithovani jejich systému.

V roce 2009 bylo podporeno 78 celostatnich soutézi a prehlidek zejména v pfirodovédnych
a technickych oborech celkovou castkou 33 802 tis. KE. Vedle literarnich, vytvarnych
a hudebnich soutézi se vyrazné podpofrili také soutéze v femeslnych oborech.

Zakladni kola soutéii vyhlasovanych a spoluvyhlasovanych MSMT pfiéla na 470 tis. K&. Bylo
vysldno 14 tymd na mezindrodni soutéZe 74kl v ptirodovédnych a technickych oborech. Ve
vétsSiné soutézi tyto tymy privezly medailovd umisténi.

V Cervenci 2009 doslo k rozsifeni moznosti zahrani¢ni spoluprace v oblasti podpory predevsim
technickych a pfirodovédnych oboril u déti a mladdeZe v souvislosti se vstupem NIDM MSMT do
mezinarodni organizace Milset Europe. Na podporu vytvarnych a literarnich aktivit byla v zari
2009 realizovana vernisaz a seminar krajskych organizatort k projektu Evropa ve skole.

MSMT (navyseni 1 mil.
Rocné na soutéze) +
nadace + rozpocty krajl

Projekt Podpora
technickych

a pfirodovédnych obor(
(PTPO) je realizovan

v obdobi 1. 1. 2009 -
31.12.2011
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Aktivity do konce roku 2009: V ramci resortni pracovni skupiny pokracuje spoluprace pfi
napliovani Koncepce péce o mimoradné nadané déti a zaky pro obdobi let 2009 —2013. Ve
spolupraci s 051 MSMT jsou zpracovavany materialy tykajici se finanéniho zabezpeédeni
soutéZi vroce 2010 a jejich rozdéleni podle finanénich tokd véetné navrhu rozpodétu na
mezinarodni soutéZe. Aktivity do konce roku 2009: V ramci resortni pracovni skupiny
pokracuje spoluprace pfi naplhnovani Koncepce péce o mimoradné nadané déti a zaky pro
obdobi let 2009 — 2013. Ve snaze podpofit rozvoj soutézi a zkvalitnit jejich systém usporada
odborné oddéleni NIDM, Talentcentum, v listopadu 2009 dvoudenni setkani pracovnik
odbor( Zkolstvi KU, kteti zodpovidaji za soutéZe, se zastupci Ustfednich komisi pfedmétovych
olympiad a s odbornymi pracovniky slovenského institutu pro oblast prace s mladezi ve
volném case (luventa), kterd je garantem predmétovych soutézi na Slovensku. V ramci
spoluprace se Sdruzenim na podporu talentované mladeze bude v listopadu 2009 realizovan
seminai Tvaréi dilna fesiteld SOC a konzultantd. Uspésné stiedoskolské projekty a dalsi
aktivity Talentcentra budou prezentovdny na akci Den védy na praiskych vysokych Skolach
(11/09). Ve spolupréci s Nada¢nim fondem Jaroslava Heyrovského bude v prosinci 2009
realizovano slavnostni predavani cen Uspésnym ftesitelim predmétovych soutéZi a jejich
ucitellm. Tradi¢né se v souvislosti s Ucasti UspéSnych laureatl predmétovych olympiad na
mezinarodnich soutézich bude konat jejich slavnostni pfijeti ministryni Skolstvi, mladeze a
télovychovy. Pro rozsifeni nabidky informaci v oblasti prace snadanymi a predevSim
zahranicnich zkusenosti bude v zavéru roku 2009 vydana publikace vénovana péci o nadané
v zahranici.

Soutéie vroce 2010: Ve 3skolnim roce 2009/2010 budou soutéZe probihat podle
harmonogramu, ktery je moino najit na nasledujici adrese: harmonogram-soutezi-2010-
zari.pdf

1.E.1d)

2009

definovani vztaht
mezi kvalifikacemi
v NSK a Urovnémi EQF

Bylo ustanoveno Narodni koordinaéni centrum EQF (&. j. 10104/2008-2/NUOV), jeho? soudasti

je Pracovni skupina NUOV, Poradni skupina a Pracovni skupina Nérodni rady pro kvalifikace

pro implementaci EQF.

Byl zpracovan material ,Kvalifikacni Urovné v Narodni soustavé kvalifikaci. Charakteristiky

jednotlivych udrovni a jejich vztah k Evropskému rdmci kvalifikaci“, jehoZz klicovou ¢&3sti je

kapitola obsahujici ndvrh struktury kvalifikanich drovni v NSK. Materidl byl projedndvan:

—  pracovni skupinou pro zajisténi souladu Narodni soustavy kvalifikaci a Narodni soustavy
povoldni Ndrodni rady pro kvalifikace (22. 4. 2009),

—  poradni skupinou Koordinacniho centra EQF (13. 5. 2009),

— pracovni skupinou pro implementaci Evropského ramce kvalifikaci Narodni rady pro
kvalifikace (28. 5. 2009),

— Narodni radou pro kvalifikace (16. 6. 2009),

napf. NSK2

- Projekt Rozvoj
a implementace
Narodni soustavy
kvalifikaci (NSK 2) je
realizovan v obdobi 5.
5.2009 - 30. 6. 2015

- Projekt kvalifikacni
ramec terciarniho
vzdélavani (Q — Ram)
je realizovan v obdobi
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http://soubory.nidm.cz/file/talentcentrum/harmonogram-soutezi-2010-zari.pdf
http://soubory.nidm.cz/file/talentcentrum/harmonogram-soutezi-2010-zari.pdf

—  gremialni poradou sk. 2 (29. 7. 2009) a poradou vedeni MSMT (18. 8. 2009).
PV MSMT schvilila Grovné 1-4 EQF a uloZila do konce roku 2009 definovat v dohodé
naméstka skupin 2, 3 a 7 drovné kvalifikaci odpovidajici stupni 5 — 8 EQF.

1. 8.2009 -31. 12.
2011

1.E. 2d) | zvysit MSMT Ukol neni pInén v plném rozsahu. Jeho realizace vy7aduje zménu $kolského zédkona a zejména | NZZ
zainteresovanost (kraje, zajisténi dalsich financ¢nich prostfedkl (napf. na thradé uslé mzdy odbornikl z praxe, financni | béZzna ¢innost
zaméstnavatelll na socialni ohodnoceni apod.), co? je vsoucasné dobé znaéné problematické. MSMT pfipravilo navrh

2009 Ucasti u zavérecnych partnefi) | novely Skolského zdkona, jejimz jednim z bodl je sjednoceni podminek (legislativnich | Projekt Novd zavérecnd
zkousek a maturitnich a financnich) pro jednotlivé ¢leny zkusebnich komisi, vé. odborniki z praxe. Navrh novely nebyl | zkouska (NZZ) je
zkousek; stanovit dosud projedndn PCR. Souc¢asné byla MF predloiena novela zdkona, umoZfujici | realizovan v obdobi
podminky pro Gcast zaméstnavatelim zapocitat prispévek na odborné vzdélavani jako odpocitatelnou polozku | 1.4.2009 —31. 3. 2012
odbornika z praxe ve zakladu dané — jedna z aktivit akéniho planu podpory odborného vzdélavani. Novela rovnéz
zkuSebni komisi zatim neprojednéna PCR.

(zplsob delegovani,
uvolnéni ze
zaméstnani, financéni
ohodnoceni)

1. E.3a) | zvyraznit podil MSMT MSMT zodpovida za praktické vyucovéni u zaméstnavatel(l v souladu s ué¢ebnimi dokumenty | legislativni podpora,
odbornych praxi (socidlni | ptislusnych vzdélavacich programd, sleduje, jak je zajisténo pfi posuzovani zadosti o zapis nebo | v rdmci bézné Cinnosti
(diferencované podle | partnefi) | zménu ve 3Skolském rejstiiku. K feSeni problematiky prohloubeni spoluprace mezi Skolami

2009 oboru), zejména a podniky byla vyhlasena vyzva na predkladani individualnich projektd ostatnich v ramci OP VK.

v navaznosti na Aktivitu podporuje MSMT v ramci Akéniho planu podpory odborného vzdélavani, zejména
vytycené potreby pfipravend novelizace Vyhlasky ¢. 13 o vzdélavani ve stfednich Skoldch a konzervatofich.
zaméstnavatelské Novela této vyhlasky jiz byla projednana v pracovnich skupindch LRV vlady CR a byla zaslana
sféry permanentné k podpisu pani ministryni.
zpfesfiované v NSK
a NSP, za spoluprace
Sektorovych rad CR;
resit legislativni
a organizacni bariéry,
které brani SirSimu
rozsiteni praxi zaka
a ucitell v podnicich
(na strané
zaméstnavatel( i skol)
3.A.1a) | vyhotovit analytickou | MSMT Toto opatfeni bude feSeno v ramci projektu KONCEPT, ktery byl spustén 1. 7. 2009 konkrétné | Koncept
3. A. 3 a) | studii, kterd zmapuje v ramci analyticko-koncepcni studie ,Systémovy rozvoj dalsiho vzdélavani, kterd ma byt
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1ll. 2009 | vysi, zpUsob predloZena k diskusi po prvnim roce rfeSeni projektu, tj. koncem cervna r. 2010. Pro uvedené | Projekt Koncepce
a efektivitu distribuce ¢asti studie bude vypsano vybérové fizeni (NUOV je nebude fesit vlastnimi silami) — viz Benefit, | dal3iho vzdélavani
financnich prostredki pfiloha ¢. 6 Vybérova fizeni 006 a 011. Pro vybérova fizeni byly ptipraveny podklady, | (Koncept) je realizovan
vydavanych do oblasti v souCasné dobé se fesi administrativni zaleZitosti tak, aby mohla byt vybérova fizeni co | v obdobi 1.7.2009 -
dalsiho vzdélavani nejdrive vyhlasena. 30. 6. 2012
a zejména na osoby
na trhu prace
znevyhodnéné
v souvislosti s bodem
3. A. 1. zjistit vySi,
zpUsob a efektivitu
distribuce financnich
prostiedkd
z vefejnych rozpoctd
na podporu
zaméstnaneckého
vzdélavani
v soukromém sektoru
a vyhodnotit jejich
efektivitu
3.A.1b) | zajistit ptiklady dobré | MSMT Toto opatfeni bude feSeno v ramci projektu KONCEPT, ktery byl spustén 1. 7. 2009 konkrétné | Koncept
3.A.3b) | praxe financovani v ramci analyticko-koncepéni studie ,Systémovy rozvoj dalSiho vzdélavani“, ktera ma byt
. 2009 | dalSiho vzdélavani predlozena k diskusi po prvnim roce feseni Qrojektu, tj. koncem cervna r. 2010. Pro uvedené Projekt Koncepce
(jednotlivcd Casti studie bude vypsdno vybérové fizeni (NUOV je nebude fesit vlastnimi silami) — viz Benefit, | 431¢iho vzd&lavani
i ziaméstnavatelﬁ) pfiloha ¢. 6 Vybérova fizeni 006 a 011. Pro vybérova fizeni byly pfipraveny podklady, (Koncept) je realizovan
v CR a nékterych vsoucasné dobé se fedi administrativni zaleZitosti tak, aby mohla byt vybérova fizeni co | |, ghdobi 1. 7. 2009 —
statech EU nejdrive vyhlasena. 30. 6. 2012
3.A.1c) | navrh: najit statem MSMT MSMT PIVO + ROZAM Il
3.A.3c) | uznatelny systém MPSV Toto opatfeni bude feSeno v ramci projektu KONCEPT, ktery byl spustén 1. 7. 2009 konkrétné
IV.2009 | Podporuijici Gcast na MF v ramci analyticko-koncepcni studie ,Systémovy rozvoj dalSiho vzdélavani“, kterda ma byt Projekt Komplexni
vzdélavani MMR predloZena k diskusi po prvnim roce feseni projektu, tj. koncem ¢ervna r. 2010.

a) zaméstnavateld
a zaméstnancl
b) sebezaméstnanych
c) dospélé populace
bez zaméstnani

Toto opatreni fesi téZ projekt Podpora individualniho vzdélavani ob¢and (PIVO), v rdmci néhoz
je mozné pozddat o nevratnou financni podporu na vzdéldvani zamérené na jazykové
dovednosti, informacni technologie a podnikatelské dovednosti. V ramci projektu mlze byt
takto rozdéleno az 4.2 mld. K¢.

Dne 26. Unora 2009 probéhlo jednani s MPSV tykajici se problematiky darovych ulev v oblasti

podpora rozvoje dalsiho
profesniho vzdélavani

v malych a strednich
podnicich (ROZAM2)
bude realizovdn

v obdobi 2010 - 2012.
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d) znevyhodnénych
skupin obyvatel

(specifikovat napf.

ve smyslu Zakona
0 zaméstnanosti)
Pro naplnéni téchto
cild dohodnout
takové zpusoby
finan¢ni podpory,
které budou
respektovat specifika
jednotlivych cilovych
skupin), naptiklad
- danové Upravy
- pfimou finanéni
podporu (ze strany
statu) vybranych
vzdélavacich aktivit
(nevratna financni
podpora)
systému
vicezdrojového
financovani pro
podporu vybranych
vzdélavacich aktivit
na zakladé téchto
analyz navrhnout
Upravou zakona
o dani z ptijma
(u podnikajicich
fyzickych
a pravnickych osob)
a nastavit systém
bonifikace téch, ktefi
své zaméstnance
trvale vzdélavaji

DV.

Dne 17. éervna 2009 nabyl ucinnosti zakon 216/2009 Sb. kterym se méni zdkon €. 586/1992

Sb., o danich z pfijm0, ve znéni pozdéjsich predpisl, a nékteré dalsi zakony, ktery Fesi tuto

problematiku (zmény v § 6 odst. 9 pismeno a) a dale v § 24 odst. 2 pism. j) bodé 3 zakona

¢. 586/1992 Sbh., o danich z pFijm0.

V Cervenci dale probéhlo jednani s MF tykajici se moznosti Upravy danového zatizeni (DPH)

v oblasti DV.

Planuji se dalsi jednani, jez by méla vést k systematickému FeSeni dané problematiky.

MMR

K d) Odbor cestovniho ruchu zajistil v ramci projektu Zkvalitnéni profesni pfipravy v cestovnim

ruchu dil¢i evaluaci vzdélavacich potfeb a moznosti pro osoby s nizkou kvalifikaci nebo osoby,

které nedokondily pripravu na povolani v rdmci celoZivotniho vzdélavani v oblasti cestovniho

ruchu. Tuto evaluaci je mozno vyuzit v projektu v OP VK.

Odbor publicity a administrativni kapacity NSRR: v rdmci celoZivotniho uceni, resp. dalSiho

vzdélavani zaméstnancl, lze uplatnit mozZnost zapojeni do projektu OP Technickd pomoc —

Systém vzdélavani zaméstnancld implementujicich Narodni strategicky referen¢ni ramec

(NSRR) v obdobi 2007 — 2013, jehoz realizatorem je Odbor publicity a administrativni kapacity

NSRR na MMR. Projekt je realizovan do r. 2010 s tim, Ze v ramci 2. vyzvy OP Technicka pomoc

bude zpracovan novy projekt plynule navazujici na stavajici, ktery bude tuto problematiku

systematicky fesit. Cilovou skupinou Systému vzdélavani (vyplyvajici z UV 166/2008) jsou

zameéstnanci fidicich organ( a zprostredkujicich subjekt OP.

Odbor publicity a administrativni kapacity nasledujici: - 1. béh e-learningového kursu — zafi -

fijen 2009 (92 absolvent)

- 2. béh e-learningového kursu - listopad - prosinec 2009

- vyhlaseni verejné zakazky malého rozsahu na organizacni zajisténi vzdélavaciho programu

pro zaméstnance Regionalni rady regionu soudrznosti Moravskoslezsko — zari 2009 (ukonceno)

- vyhlaseni verejné zakazky na komplexni zajisténi Systému vzdélavani NSRR v programovém

obd. 2007-2013 (podzim 2009).

Odbor cestovniho ruchu bude spolupracovat dle pokynd zpracovatell

- béh e-learningového kursu — zari 2009

- vyhlaseni verejné zakazky malého rozsahu na organizacni zajisténi vzdélavaciho programu
pro zaméstnance Regionalni rady regionu soudrznosti Moravskoslezsko — zafi 2009

- vyhlaseni verejné zakazky na komplexni zajisténi Systému vzdélavani NSRR v programovém
obd. 2007 — 2013 (podzim 2009).

MPSV

Regeni tohoto opatfeni vyZaduje aktivni ¢innost gestora za toto opatieni, tj. MSMT. Jeho
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naplnéni neni zcela v moZnostech spolugestord, predpokldaddme aktivni spolupraci vsech
resortl pri zpracovani navrhu feseni. Jednou z inspiraci mGze byt navrh projektu Komplexni
podpora rozvoje dalSiho profesniho vzdélavani v malych a stfednich podnicich je zaméren na
podporu v ucasti na dalSim profesnim vzdélavani. Cilem projektu je masivni systémova
podpora rozvoje vzdélavani v malych a stfednich podnicich svyuzitim financni podpory
zalozené na vicezdrojovém financovani. Tento navrh je zpracovan v podobé projektového
zaméru, vroce 2009 nebyl zatim pfedlozen ve formé Zadosti k financovani zESF
prostiednictvim OP LZZ.

MF

V rémci Uprav zakona o danich z pfijma ucinnych k 1. 1. 2009 byl zohlednén komplexni pfistup
ke vzdélavani u zaméstnanc(, kde doslo k osvobozeni od dané veskerych vydaja (nakladu)
vynalozenych zaméstnavatelem na jejich odborny rozvoj (vedle prohlubovani i na zvySovani
kvalifikace), ovsem jen za podminky, Ze takové vzdélavani bude v souladu s predmétem
¢innosti zaméstnavatele a bude v nepenéini formé. U zaméstnavatell jsou posuzovany
vsechny vydaje (naklady) vynaloZené na vzdélavani zaméstnancl jako dariové uznatelné. Timto
jednotnym feSenim se vyrazné zjednodusi uplatiiovani vydajl na vzdélavani v zakladu dané
z prijm0.

V ramci realizace opatreni Akéniho planu podpory odborného vzdélavani (viz bod I1.2 usneseni
vlady ze dne 16. prosince 2008 ¢. 1586) je navrhovana Uprava v zdakoné o danich z prijm0
(snémovni tisk ¢. 863 — navrh zdkona o podpore rodin s détmi) a to zvySenim limitu odpoctu
hodnoty dar( od zakladu dané z 5 % az na 10 % v pfipadé poskytnuti daru pravnickou osobou
na zajistovani odborné vyuky na stfednich a vyssich odbornych skolach a dariovou uznatelnosti
limitovaného motivacniho prispévku zaméstnavatele Zakovi stfedni Skoly nebo studentovi vyssi
odborné Skoly, ktery se na zdkladé smluvniho ujedndni pro zaméstnavatele pfipravuje jako
budouci zaméstnanec.

3.C.2a)

2009,
2011

vytvorit systém
ukazatell pro
monitoring na
narodni i regionalni
urovni, ktery by
umoznil sledovat
kontext, vstupy,
procesy a vystupy
dalsiho vzdélavani;
jeho pilotni ovéreni
2009 navrh
monitoringu

Toto opatfeni bude feSeno v ramci projektu KONCEPT, ktery byl spustén 1. 7. 2009 konkrétné
v ramci analyticko-koncepcni studie ,Systémovy rozvoj dalSiho vzdélavani“, kterda ma byt
predlozena k diskusi po prvnim roce feSeni projektu, tj. koncem cervna r. 2010. Pro uvedené
¢asti studie bude vypsano vybérové fizeni (NUOV je nebude Fesit vlastnimi silami) — viz Benefit,
pfiloha ¢.6 Vybérova fizeni 006 a 011. Pro vybérovd fizeni byly pfipraveny podklady,
v souCasné dobé se fesi administrativni zaleZitosti tak, aby mohla byt vybérova fizeni co
nejdrive vyhlasena.

Koncept (cast)

Projekt Koncepce
dalsiho vzdélavani
(Koncept) je realizovan
v obdobi 1. 7. 2009 —
30. 6. 2012
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2010 — 2011 pilotni
ovéreni

3.C.2b) | vyhodnotit z hlediska | MSMT Toto opatfeni bude feseno v ramci projektu KONCEPT, ktery byl spustén 1. 7. 2009 konkrétné | Koncept (Cast)
potfeb monitoringu (€sU) vramci analyticko-koncepéni studie ,Systémovy rozvoj dal$iho vzdélavani, kterd ma byt | €SU —v rdmci bézné
a analyz vypovidaci predlozena k diskusi po prvnim roce reSeni projektu, tj. koncem cervna r. 2010. Pro uvedené | Cinnosti

2009 schopnost &asti studie bude vypsano vybérové fizeni (NUOV je nebude Fesit vlastnimi silami) — viz Benefit, | Projekt Koncepce
dosavadnich Setfeni ptiloha ¢.6 Vybérova Ftizeni 006 a 011. Pro vybérova Fizeni byly ptipraveny podklady, | daldiho vzdélavani
a informacnich zdrojli vsoutasné dobé se FeSi administrativni zaleZitosti tak, aby mohla byt vybérova fizeni co | (Koncept) je realizovan
0 Ucasti v dalSim nejdrive vyhlasena. v obdobi 1. 7. 2009 —
vzdélavani 30. 6. 2012
a navrhnout jejich
doplnéni a provazani,
které je nezbytné pro
vyuZiti v monitoringu
a analyzach
2009 - zpracovani
projektu a jeho
zahajeni

3.C.2d) | zajistit podminky pro | MSMT MSMT oblast podpory 4.3
systematické analyzy | €sSU Toto opatfeni bude feSeno v ramci projektu KONCEPT, ktery byl spustén 1. 7. 2009 konkrétné

2009, Ucasti v dalSim TACR v ramci analyticko-koncepcni studie ,Systémovy rozvoj dalSiho vzdélavani“, kterda ma byt

2015 vzdélavani, predlozena k diskusi po prvnim roce feSeni projektu, tj. koncem cervna r. 2010. Pro uvedené
mezinarodni ¢asti studie bude vypsano vybérové fizeni (NUOV je nebude fesit vlastnimi silami) — viz Benefit,
komparace a pfiloha ¢.6 Vybérova fizeni 006 a 011. Pro vybérova fizeni byly pfipraveny podklady,
vyhodnocovani v soucasné dobé se feSi administrativni zdlezitosti tak, aby mohla byt vybérova fizeni co

urovné dosahovani
evropskych cilQ; tyto
informace predavat
jak fidicim organim,
vzdélavatelim

a dalsim zdjemclm,
tak je vyuzivat
prostrednictvim
rGznych médii pfi
zvySovani povédomi
o duleZitosti

nejdrive vyhlasena.

Csu

Jak vyplyva z popisu stavu u opatfeni ad 3. C. 2 c), je CSU schopen tento kol v jeho pIné §ifi
zajistovat pouze v obdobich, ktera bezprostfedné nasleduji po periodickém sbéru, zpracovani
a vyhodnoceni dat z pFisludnych Setteni (vyjimku tvoii pouze VSPS).

V této souvislosti mliZzeme garantovat relativné velmi vysokou Uroven zpracovavanych analyz,
a to nejen s ohledem na $pickovou troveri odbornikd v oblasti statistiky vzdélavani na CSU, ale
i v dasledku skute¢nosti, 7e CSU disponuje velmi kvalifikovanym tymem odbornik
z ekonomické i statistické sféry, sdruzenych v Meziresortni pracovni skupiné k dalSimu
odbornému vzdélavani, zalozené CSU jiz pred 10 roky.

21




celozivotniho uceni
2009 formulace
zadani, zalozeni
meziinstitucionalni
spoluprace
2010-2015
pravidelné analyzy,
Siteni informaci

3.C.2e) | zajistit sledovani MSMT MSMT oblast podpory 4.3
vyvoje a struktury ¢su Toto opatfeni bude feseno v ramci projektu KONCEPT, ktery byl spustén 1. 7. 2009 konkrétné | statni rozpocet
nabidky, rozsahu vramci analyticko-koncepéni studie ,Systémovy rozvoj dalSiho vzdélavani“, kterd ma byt | (3 mil./rok)

2009, ucastnikd kurzl ptredloZzena k diskusi po prvnim roce feseni projektu, tj. koncem cervna r. 2010. Pro uvedené

2015 a dalsich ¢asti studie bude vypsano vybérové fizeni (NUOV je nebude fesit vlastnimi silami) — viz Benefit,
charakteristik pfiloha ¢.6 Vybérova fizeni 006 a 011. Pro vybérova fizeni byly pfipraveny podklady,
nezbytnych pro v soucasné dobé se Fesi administrativni zaleZitosti tak, aby mohla byt vybérova fizeni co
vyhodnocovani nejdrive vyhlasena.
trendd v nabidce; ¢su
podpora sifeni Z dikce tohoto opatieni vyplyva, Ze se jedna o ukol, ktery by mél byt naplfiovan ze strany
a vyuzivani téchto MSMT (v gesci uvedeného), piip. MPSV (zde vibec neuvedeného). €SU by v této souvislosti
informaci mohl MSMT poskytnout pouze vystupy z periodicky zajistovanych Setieni (pfedeviim pak
2009 navrh sledovani z CVTS a AES), pFip. z roziiteného VSPS.

2010 — 2011 pilotaz
2012 — 2015
monitorovani
nabidky,
vyhodnocovani, Sifeni
informaci

3.D.1a) | nazakladé vysledki MSMT MSMT oblast 3.2 + béZn4
realizovanych MPSV S timto opatfenim se v projektu Koncept (spustén 1. 7. 2009) pocita ¢astecné, a to tak, Zze bude | Cinnost

2009 systémovych vytvofen koncepcni navrh, jak by mélo takové pracovisté vypadat, co by mélo délat apod.

a individualnich
projektd v oblasti DV
formulovat koncepci
vyzkumné-vyvojového
a metodického
pracovisté pro

Tento ndvrh by mél byt hotov vcervnu 2010 a mél by byt soucasti analyticko-koncepéni
studie: “Systémovy rozvoj dalSiho vzdélavani“. Fungovani takového pracovisté se predbéziné
predpokladd vramci NUOV, jeho financovani bude asi zaleZitosti statniho rozpoctu, pfip.
samostatného projektu.

MPSV

Regeni tohoto opatfeni vyZaduje aktivni ¢innost gestora za toto opatieni. Jeho naplnéni neni
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inovace v DV (vazba
na opatreni 3F)
odhad néklad

0,5 mil. K¢

zcela v moznostech spolugestord, predpoklddame aktivni spolupraci vsech resortll pfi
zpracovani navrhu teSeni. Zakladem pro tuto aktivni spolupraci mlze byt napf. vysledek
realizovaného systémového projektu Kvalita v dalSim profesnim vzdélavani (realizace probéhla
vletech 2007-2008). Koncepcnim vyusténim projektu je navriena strategie zajisténi
organizaéniho a metodického zdzemi pro fungovani systémovych nastroju kvality dalsiho
profesniho vzdélavani. Navrh Integrovaného systému kvality v dalSim profesnim vzdélavani je
koncipovan jako strategicky dokument definujici instituciondlni strukturu systému, funkce
systému, legislativni pozadavky, pozadavky na financovdni a personadlni zajisténi, €innosti
spravce a provozovatele systému. Odpovédnym pracovnikim MSMT byly pfedany vystupy
k vyuZiti a jejich implementaci.

3.D. 6 b) | zajistit kvalitu MSMT Projekt KONCEPT, ktery se tyka tohoto opatreni, byl spustén 1. 7. 2009. KONCEPT
vzdélavacich konkrétné v aktivité A1, ¢ast koncepéni ,Zajistovani kvality v dal$im vzdélavani“... Oblast podpory 3.2,
programi v téchto (termin splnéni je 30. 6. 2010) a dale v aktivité A3 ,Kvalita dalSiho vzdélavani“ (termin plnéni | Podpora nabidky DV*“
oblastech kompetenci 1.7.2010-30. 6. 2012) (globalni granty;
(vazba na opatreni Projekt PIVO — Projekt individudiniho vzdélavani obcCand je zaméfen na vzdélavani obcanl | individudini projekty
3. F), eventuelné v oblasti ICT a jazykovych dovednosti. Studie proveditelnosti, predstavend v zafi 2009, | narodni)

2009, podpofit jejich rozvoj navrhuje v rdmci zamyslenych jazykovych kurzl a kurzl ICT zfizeni funkce Garanta kvality, | Projekt Koncepce

2011 2009 rozvoj ktery bude nastavovat minimalni standardy pro jednotlivé Grovné kurzl. Tim budou vytvoreny | dal$iho vzdélavani
standard( zakladni standardy vzdélavani v této oblasti. (Koncept) je realizovan
2010-2011 realizace v obdobi 1. 7. 2009 —
cinnosti zajisténi 30. 6. 2012
kvality

3.D.6¢c) | zajistit zapojeni MSMT MSMT OP VK oblast podpory
informacnich MK Probihaji pfipravné prace. Toto opatfeni bude soucasti nékolika pfipravovanych projektl. | 3.1, 3.2, Podpora
a verejnych (socialni | Jednim z nich je PIVO. V zafi byla dokoncena studie proveditelnosti; ta navrhuje, aby vzdélavaci | nabidky DV“ (globalni
sdélovacich partneri, | kurzy v oblasti ICT, jazykovych a podnikatelskych dovednosti byly v rdmci zahajeni projektu | granty; individudlni
prostredka (TV, kraje) provazeny masivni kampani v masmédiich. Na tyto aktivity je vyhrazena pomérné vyznamna | projekty narodni)

2009, rozhlas, tisk knihovny, Castka z celkové financni alokace na projekt Projekt Proména

2015 apod.) do poskytovani UNIV 2 Kraje — projekt byl spustén 1. 8. 2009. stfednich Skol v centra

vyukovych program(
populdrni formou

a do Sifeni informaci
2009 ptipravna faze
2010 — 2015 realizace
programd,
informacnich

V projektu UNIV 2 Kraje bude realizovédna propagacni kampan (KA 5 - 2009/11 az 2013/01) na
podporu DV, cilovou skupinou budou obyvatelé CR. Pfi realizaci kampané budou vyuZity
sdélovaci prosttedky; zatim je kampan ve stadiu pfiprav.

Déle bude soucasti vzdélavani kariérovych poradcd (KA 2 — 2009/10 aZz 2013/09), které bude
realizovano formou kombinovaného studia — prezen¢nimu vzdélavani bude predchazet
vzdélavani e-learningové.

UNIV 3 (projekt je ve fazi priprav)

celoZivotniho uceni
(UNIV 2 KRAIJE) je
realizovan v obdobi

1. 8.2009 - 31. 1. 2013
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produktd

Soucasti projektu UNIV 3 jsou 2 propagacni kampané; prvni je zaméfena na podporu procesu
uznavani a cilovou skupinou jsou obyvatelé CR; druhd sméFuje k podpote technickych
a femeslnych obord, cilovou skupinou jsou Zaci ZS, jejich rodice i dospéli, ktefi hodlaji zménit
svou kvalifikaci, hledaji uplatnéni na TP.

MK

Odbor uméni a knihoven MK: Poskytovani vyukovych program( je v knihovnach zatim
omezeno. Zakladnim limitem jsou financni prostfedky na nakup dostate¢ného mnozstvi licenci
na vyukové programy. Podstatnou prekdzku predstavuji téz pfislusna ustanoveni autorského
zakona, ktera neumoznuji, aby knihovny nabizely vefejnosti vyuZivani audiovizudlnich
dokumentu také mimo prostory knihoven, jak je béZznou praxi v knihovnach na celém svété.
Odbor médii a audiovize MK (OMA): Ukol uvedeny v téchto opatfenich poéitd s tim, ze MK ze
své plsobnosti zafidi u vefejnych sdélovacich prostredkl poskytovani vzdélavacich programd,
a Ze za tim ucelem dokonce vypracuje a bude poskytovat podporu pro Sifeni vzdélavacich
programd urcenych k plnéni cild. MK vsak nema v této souvislosti Zadné pravomoci vUci
provozovatellim rozhlasového a televizniho vysilani, ani vydavatelim periodického tisku. MK
muUZe v této oblasti vykondvat jenom monitoring akci. Na druhé strané je nutno zminit projekty
zamérené na oblasti ICT a medialni gramotnosti nebo jazykové prlpravy, které bézi bez nebo
s finan¢ni podporou OMA MK:

- Der Film — festival némecky mluvenych filmU

- Festival francouzského filmu

- Projekt Domu kultury Ostrov na podporu medialni gramotnosti

- Duhova kulicka — mezinarodni soutéZ reklamnich spotd, tiskové a internetové reklamy.

V bfeznu 2009 OMA uspordadal konferenci na téma médii a audiovize. PFedmétem diskuse byla
také medidlni gramotnost, kterd je v uzké spojitosti sICT zruénostmi. OMA touto akcii
pokracovalo v dobré spolupraci s Fakultou socialnich véd UK.

3.D.7a)

2009,
2010

navrhnout na zakladé
analyzy zahranicnich
zkuSenosti zakladni
prvky ob&anského
vzdélavani

a nejvhodnéjsi formy
jejich poskytovani pro
jednotlivé cilové
skupiny

2009 zpracovani
navrhu, meziresortni
diskuse

MSMT
MZP
mzd

MK
relevantni
resorty
(socialni
partnefi,
kraje)

MSMT

V zari 2009 byli kontaktovani zastupci ostatnich rezortl gescné se podilejicich na realizaci
tohoto opatreni s zaddosti o nominaci ¢lenli do pracovni skupiny, jez by se méla sejit v nejblizsi
dobé a diskutovat nad ndvrhem zdkladnich systémovych prvk( obcanského vzdélavani.
Odborniklim na obcanské vzdélavani bylo zadano vypracovani studie zahrani¢nich zkuSenosti —
silnych a slabych stranek systému obcanského vzdélavani v jinych zemich, jez by méla byt
podkladem pro navrh systému ob&anského vzdélavani v CR.

MK

Na zakladé predbéiného jednani s MSMT (ODV) bude nominovan ¢&len na pracovni schiizku
k pfipravé osnovy (zajisti MSMT), podkladovych materialG ze zahrani¢i (MSMT) a navrhu
analyzy, kterou opfipominkuji a doplni dalsi ¢lenové skupiny.

Termin: vytvoreni navrhu analyzy véetné pfipominkového fizeni do konce 2009.

oblast podpory 3.2
v ramci bézné ¢innosti
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MSMT — studie

Mzd:

plan na vyuZiti finanénich prostfedk(l Integrovaného operacniho programu v oblasti
intervence 3.2 b) IOP — prevence zdravotnich rizik obyvatelstva prostfednictvim
marketingovych aktivit

plan na vyuZiti Svycarskych fond( pro podporu realizace narodnich politik v oblasti zdravi.

PInéni ukolu:

V ramci vyhlasené vyzvy Integrovaného operacniho programu byl ke dni 21. zafi 2009
predlozen Statnim zdravotnim Ustavem systémovy projekt "Systémové nastroje pro
ochranu a podporu verejného zdravi a prevenci zdravotnich rizik obyvatelstva". Projekt byl
predlozen v celkovém financnim objemu 69 mil. KE. V soucasné dobé je provadéno
hodnoceni a vybér projektd predlozenych v rdmci dané vyzvy. Vydani rozhodnuti se
ocekava do konce roku 2009.

V ramci negociaci se Svycarskou stranou je dopracovavan Program na Cerpani financnich
prostfedk(l. Findlni schvaleni Programu MZ CR o&ekdvdme v prvni poloviné roku 2010
a nasledné budou vyhlaseny vyzvy k predkladani zadosti.

mZp
MZP vychazi v oblasti vzdélavani z nasledujicich dokument.

Statni program environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty (platny od roku 2000),
jehoz jednotliva opatreni jsou konkretizovana v tfiletych intervalech formou akénich plant.
V roce leto$nim roce (2009) MZP zpracovalo a predloZilo vlddé Akéni plan Statniho
programu environmentalniho vzdélavéni, vychovy a osvéty v Ceské republice na léta 2010-
2012 s vyhledem do roku 2015. Opatreni Akéniho planu maji jednak pribézny charakter
a zpravidla se jedna o pribéznou metodickou, informacni ¢i finanéni podporu vzdélavacich
instituci a profesnich siti, jednak predstavuji i nové aktivity, které pomahaji |épe nastavit
systém environmentalniho vzdélavani na narodni i regiondlni Urovni.

Rozvojovy program environmentalniho poradenstvi; MZP zpracovalo Rozvojovy program
environmentalniho poradenstvi v Ceské republice pro obdobi 2008 —2013 (dale jen
Rozvojovy program), ktery byl schvalen usnesenim vlady ¢. 408/2008, jehoZ cilem je
systematicka podpora a standardizace sluzeb, které environmentalni poradenstvi nabizi.
Vleto$nim roce byl vlddé CR predlofen Realizaéni plan Rozvojového programu
environmentalniho poradenstvi v Ceské republice na léta 2010 — 2013, ktery navrhuje
soubor opatreni k rozvoji cilené environmentalni sluzby ve verejném zdjmu na odpovidajici
odborné a technické drovni, kterd je mimoradné ucinnym prostiedkem, jak ovlivnit chovani
a jednani jednotlivcl ve prospéch ochrany Zivotniho prostredi.

3.D.7b)

zpracovat jednotlivé
vzdélavaci/informaéni

MSMT
MK

MSMT
Zpracovani vzdélavacich/informacnich modul( a pfiprava lektorl pro jejich realizaci bude

MSMT, MK 30 mil. K&
ro¢né (popf. projekty OP
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moduly s ohledem na | relevantni | probihat v ramci jednotlivych oblasti obéanského vzdélavani, které budou definovany pracovni | VK — oblast podpory 3.2)
zpUsob jejich sifent resorty mezirezortni pracovni skupinou za Ucasti odbornik(i. Vzhledem k tomu, Ze tato pracovni | z Komunitarnich
(vzdélavaci programy, (kraje, skupina jesté nefinalizovala svou praci, posunuji se i prace na tvorbé vzdélavacich a | programl DG Sanco
kurzy, rozhlas, socialni informacnich moduld. (40 % kofinancovani ze
televize, knihovny, partnefi) Probihaji jednani k danému tématu jak s MK, tak s NOOV a UIV. SR)
2009, tisk, internet, letaky, MK
2013 apod.); pfipravit Cil je realizovan dil¢cim zplsobem v programu Verejné informacni sluzby knihoven (VISK) 2 —
lektory, odborné a Mimoskolni vzdélavani knihovnikd (v r. 2009 bylo podpofeno 22 projektl ¢astkou 945 tis. K¢).
medialni pracovniky Segmentem medialni gramotnosti je gramotnost filmova — vzdélavani v oblasti kinematografie.
pro jejich realizaci OMA tradi¢né podporuje vzdélavani v oblasti kinematografie. Pokud jde o okruh vybérového
(2009 - 2011) fizeni OMA, zaméren na medidlni vychovu, OMA udélil dotace ve vysi 720 tis. K¢ v roce 2008
2009 kontrola a 945 tis. K¢ v roce 2009.
2009-2013 Avizované prostfedky — 30 mil. K¢ pro plnéni ukoll vyplyvajicich ze strategie celozZivotniho
ugeni MK CR nemd zatim k dispozici.
3.G. 3 a) | zajistit analyzu MSMT V rdmci aktivit Evropské sité politik v oblasti celoZivotniho poradenstvi (ELGPN) organizace z CR | Koncept
IV. 2009 | soucasné situace na (kraje) zpracovaly dil¢i vystupy s ohledem k implementaci Usneseni Rady a zastupct vlad ¢lenskych | Projekt Koncepce

poli poradenstvi,
jakoZzto zakladniho
kamene pro dalsi
rozvoj poradenskych
systéma

statl zasedajicich v Radé ze dne 21. listopadu 2008 — "Lepsi zaclenéni celoZivotniho

poradenstvi do strategii celoZivotniho uceni" (2008/C 319/02):

- informaci o metodice podpory dovednosti kariérniho managementu v ramci kurikularniho
vzdélavani (prioritni oblast ¢. 1 Usneseni); — bfezen

- SWOT analyzu dostupnosti poradenskych sluzeb v CR (ve spolupraci s Oddélenim dalsiho
profesniho vzdélavani MPSV); — kvéten

IPPP CR zahdjil analyzu v ramci studie zadané Cedefop ,Career Guidance Practitioners: Their

Competences and Qualification Routes” za ucelem zmapovani soucasného stavu odbornych

kompetenci poskytovatell sluzeb kariérového poradenstvi a cest kziskani odbornych

kvalifikaci v poradenské oblasti — ¢erven

IPPP zpracoval materidl Odborné kompetence a profesni kvalifikace poskytovatell

kariérového poradenstvi v EU a v €R pro poradu vedeni MSMT. Materidl obsahuje pfehled

zahrani¢nich kompetencnich modell v oblasti kariérového poradenstvi, véetné modell

pocatecniho a dalsiho vzdélavani poskytovatell kariérového poradenstvi v evropskych zemich,

kompetencniho ramce Cedefopu pro kariérové poradenstvi a prehled kvalifikacnich poZadavki

v CR v sektoru $kolstvi, zaméstnanosti a NVO — termin: éerven — za¥i 2009

Aktivity planované do konce roku 2009:

Vterminu 5.—7.10.2009 bude vramci aktivit Evropské sité politik v oblasti celoZivotniho

poradenstvi (ELGPN) realizovan seminar vzajemného uceni na téma ,Podpora dovednosti

kariérniho managementu u osob se zvlastnimi potfebami“. Seminar je soucasti klicové aktivity

»,Podpora rozvoje dovednosti kariérniho managementu”.

dal$iho vzdélavani
(Koncept) je realizovan
v obdobi 1. 7. 2009 —
30. 6. 2012
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Na zékladé vystup( z aktivit ELGPN bude pro poradu vedeni MSMT zpracovdn material
»Podpora dovednosti kariérniho managementu”, ktery bude obsahovat srovnavaci analyzu
model(l rozvoje dovednosti kariérniho managementu v tfinacti evropskych zemich véetné CR.
Analyza bude zamérena na dvé hlavni oblasti: podporu dovednosti kariérniho managementu
v kontextu pocatecniho vzdélavani a na podporu dovednosti kariérniho managementu
v oblasti poradenstvi pro osoby se zvlastnimi potrebami.

termin: fijen — prosinec 2009

Probéhnou dvé setkani pracovni skupiny kariérového poradenstvi. Pracovni skupina je slozena
z praktikl z oblasti kariérového poradenstvi ze sektor( Skolstvi, zaméstnanosti a NVO. Jejim
hlavnim Gcéelem je propojeni aktivit v koncepcni roviné s ¢innosti poskytovatel kariérového
poradenstvi v praxi.

termin: Fijen — prosinec 2009

2.2

2.2.1 v pusobnosti Ministerstva prace

Vv pusobnosti dalSich resorta

a socialnich véci

Opatireni Vladou schvalené Gesce Popis plnéni Financni zabezpeceni
znéni opatreni (spolu

Termin prace) Popis plnéni financniho

realizace zabezpeceni

3.A. 2d) | posilit pozitivni MPSV Opatfeni nebylo naplnéno. Zvyseni podpory pfi rekvalifikaci uchazecl o zaméstnani zUstane | v ramci bézné Cinnosti

11. 2009 motivaci uchazecl v zdkoné o zaméstnanosti zachovano. Navrhuje se v3ak, aby z dlivodu socialni stability bylo

0 zaméstnani k Ucasti
na rekvalifikacnich
kurzech zvysenim
podpory

v nezaméstnanosti pfi
rekvalifikaci na 75 %
z primérného
mésicniho Cistého
vydélku (podminéno
dobou trvani
rekvalifikace a ucasti
uchazece

0 zaméstnani)

mozné po prechodnou dobu poskytovat podporu v rekvalifikaci v ¢astce 85 % novelou zakona
0 zaméstnanosti od 1. 11. 2009. Tato pravni Uprava by méla byt v platnosti do 31. 12. 2010.
K datu predloZeni materialu na schlzi vlady vsak doslo ke zméné planovanych opatfeni, a to
jako reakce VIady CR na nevyrovnany statni rozpoéet na rok 2010 ve formé ,Usporného
balicku“.
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3.C.1a) | vytvaret podminky MPSV MPSV KONCEPT (Cast) + OPLZZ
pro systematické MSMT Systematické sledovani soucasné i budouci poptavky po kvalifikacnich potfebach by mél | —oblast podpory 2.2
2009, sledovani soucasné pfinést a nastartovat projekt Pfedvidani kvalifikaCnich potfeb na trhu préace. Ten byl zpracovan | Projekt Koncepce dal$iho
2015 a budouci poptavky a ve formé projektové 7adosti o pfidéleni finanénich prostfedkd byl predloZen Ridicimu orgdnu | vzdélavani (Koncept) je
po profesich OP LZZ ke schvaleni. Na zakladé pripominek hodnotici komise byl v kvétnu vracen k celkovému | realizovdn v obdobi
a kvalifikacich prepracovani. 31. srpna 2009 byl projekt v pfepracované podobé znovu predlozen Ridicimu | 1.7.2009 - 30. 6. 2012
(profesné orgdnu a nyni probihd jeho hodnoceni. Projekt je zaméren na vytvoreni stdlého systému
kvalifikacniho predvidani vyvoje na trhu prace a pravidelné zpracovdni projekci kvalifikacnich potreb
nesouladu mezi a sektorovych studii v ramci tohoto systému, ktery bude obndaset jednak zpracovani metodiky
poptavkou pro pravidelny sbér dat a produkci prognostickych vystup(, jednak bude definovat a optimalni
a nabidkou) na trhu procesy a prostredi k zajisténi progndzovani. V ramci projektu dojde k prlibéznému ovérovani
prace; rozvijet funkcnosti navrzeného systému, a to tak, aby byla pravidelné vytvarena informacni podpora
odborné kapacity MPSV, uradl prace a dalSich uZivatell pti rozhodovani, ktera ovliviuji dlouhodobou profesné
a metodologicky kvalifikaéni rovnovahu na trhu prdce, a pfi vykonu cinnosti vyZadujicich znalost budoucich
aparat predvidani kvalifikaénich narokd ekonomiky.
profesnich MSMT
a kvalifikacnich PInéni tohoto opatfeni je vazano na projekt NSK 2, ktery byl spustén 5. 5. 2009. V ramci
potreb v souladu projektu NSK2 bude v jednotlivych sektorovych radach pro jednotlivda odvétvi resp. pro
s aktivitami jednotlivé profesni oblasti kazdoro¢né provadén rozbor trhu prace z hlediska potreby dilcich
probihajicimi na kvalifikaci a z hlediska stavajiciho pokryti jednotlivych profesnich oblasti dil¢imi kvalifikacemi.
evropské urovni Tento rozbor bude doplfiovan globalnimi analyzami trhu préce provadénymi v NUOV.
2009 zalozeni
systematické
institucionalni
spoluprace, pilotni
vystupy
2010 -2015
pravidelna produkce
vystupll + rozvoj
metodik
3.D. 2a) | rozvijet metodiku MPSV MPSV oblast podpory 4.3
vzdélavani a rozvoje MSMT Vramci projektd realizovanych prostfednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje | oblast podpory 3.2
kompetenci a zaméstnanost. Projektovy zamér komplexniho systému evaluace opatieni APZ je ve fazi | MSMT (5 mil. /ro¢né)
znevyhodnénych pfipravy. v ramci bézné Cinnosti
2009, skupin podle MSMT
2015 jednotlivych typl Probihaji jednani se zastupci MPSV k feseni tohoto opatreni.

znevyhodnéni (vazba

Toto opatieni bude feSeno v ramci projektu KONCEPT, ktery byl spustén 1. 7. 2009 konkrétné
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na opatreni 3. D. 1. b)
vyuzit k tomu mimo
jiné i vyhodnoceni
zkusenosti z projekta
realizovanych v ramci
APZ, program( ESF,
apod.

2009 - vyhodnoceni
potieb

2010 - viz opatfeni
3.D.1hb)

vramci analyticko-koncep¢ni studie ,Systémovy rozvoj dalSiho vzdélavani“, ktera ma byt
predlozena k diskusi po prvnim roce feSeni projektu, tj. koncem cervna r.2010. Studie
vyhodnoti potreby v této oblasti (napf. identifikuje, kterym cilovym skupinam by méla byt
vénovana pozornost, jaké jsou jejich specifické potieby apod.). Pro uvedené casti studie bude
vypsano vybérové fizeni (NUOV je nebude fesit vlastnimi silami) — viz Benefit, pfiloha ¢. 6
Vybérova tizeni 006 a 011. Pro vybérova fizeni byly pripraveny podklady, v soucasné dobé se
fesi administrativni zaleZitosti tak, aby mohla byt vybérova fizeni co nejdfive vyhlasena.

3.D.2b)

2009,
2015

navrhnout mozné
formy zvyhodnéni i
dotacni podpory
zaméstnavatel(, ktefi
sami realizuji
vzdélavaci a rozvojové
programy pro vlastni
zaméstnance ze
znevyhodnénych
skupin, ¢i ktefi na
svém pracovisti
umoznuji zapracovani
znevyhodnénych osob
jako soucast
rekvalifikacnich
programd. Realizovat
navrzené formy
financni podpory
2009 — navrh danové
ulevy

2010 — 2015 aplikace
opatreni

MPSV
MSMT
MF

MPSV

Ministerstvo prace a socialnich véci vramci pripravovanych opatfeni tzv. Prorodinného
balicku, ktery se zaméfil na podstatnou c¢ast uvedené cilové skupiny (Zakon o zaméstnanosti
§ 33 pism. 1 c), d) e)), navrhl slevy na socidlnim pojisténi téch zaméstnavatell, ktefi se zapoji
do téchto opatreni. V soucasné dobé, kdy se vyrazné omezila moZnost zasahl do pfijmové
politiky statu je realizace Prorodinného balitku pozastavena Vlddou CR. Nedd se v obdobi
financni a ekonomické krize predpokladat moznost dafovych ulev, ¢i obdobnych financnich
stimuld.

Prostfednictvim OP LZZ, projektu Zvyseni efektivnosti systému podpory zaméstnavani osob se
zdravotnim postizenim v CR hodld MPSV zpracovat komplexni program podpory zaméstnavani
osob se zdravotnim postiZzenim pro zvySeni pfistupnosti trhu prace pro tuto cilovou skupinu v¢.
zdroja financovani a metodiky pro jeho aplikaci. Projekt je schvélen, zacala probihat jeho
realizace (r. 2009 — 2011). Vystupy lze ocekdavat v roce 2011.

MSMT

Toto opatfeni velmi Uzce souvisi s opatienimi 3. A. 1 c), 3. A. 3 ¢), jez budou realizovana
v ramci projektu KONCEPT.

V soucasné dobé se toto opatreni resi ve spolupraci s MF i MPSV.

MF

V ramci Uprav zakona o danich z pfijm0 Gcéinnych k 1. 1. 2009 byl zohlednén komplexni pfistup
ke vzdélavani u zaméstnancl, kde doslo k osvobozeni od dané veskerych vydaji (ndkladu)
vynaloZenych zaméstnavatelem na jejich odborny rozvoj (vedle prohlubovani i na zvySovani
kvalifikace), ovSsem jen za podminky, Ze takové vzdélavani bude v souladu s predmétem
¢innosti zaméstnavatele a bude v nepenéini formé. U zaméstnavatell jsou posuzovany
vsechny vydaje (ndklady) vynaloZené na vzdélavani zaméstnancl jako darové uznatelné. Timto
jednotnym fesSenim se vyrazné zjednodusi uplatnovani vydaji na vzdélavani v zdkladu dané
z ptijma.

v ramci bézné ¢innosti +
oblast podpory 1.1

Projekt Koncepce dalsiho
vzdélavani (Koncept) je
realizovan v obdobi
1.7.2009 - 30. 6. 2012
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Na porad 66. schiize vlady od 1. 12. 2009 bylo navrzeno projednavani tisku 863 — poslanecky
navrh zakona o podpofe rodin s détmi. VIada k tomuto materidlu zaujala negativni stanovisko
- usneseni vlady ze dne 29. cervna 2009 ¢. 834.

3.D.5a)

2009

vyhodnotit zkusenosti
z realizovanych
projektli obsahujicich
doprovodné
sluzby/aktivity
podporujici ucast

v dal$im vzdélavani,
resp. rekvalifikacich
jednotlivych
socialnich skupin

MPSV

MPSV realizuje evaluacni studie financované z TA zamérené na zhodnoceni IP v ramci OP LZZ
v oblastech podpory 2.1 a 2.2.Dosud vsak nebyla realizovana Zzadna evaluacni studie
hodnoceni podpory v oblasti opatfeni 2.1 a 2.2. Projektovy zamér komplexniho systému
evaluace opatteni APZ je ve fazi pfipravy.

v ramci bézné ¢innosti

2.2.2 v pusobnosti Ministerstva primyslu a obchodu

Opatireni Vladou schvalené Gesce Popis plnéni Finan¢ni zabezpeceni
znéni opatreni (spolupr
Termin ice) Popis plnéni finanéniho
realizace zabezpeceni
3.E.1a) | shrnutiavyhodnoceni | MPO MPO studie + webovy nastroj
metodickych pfinosl MPSV Navrhuje pfevedeni gesce u opatfeni na resort MPSV. (1,5 mil.)
2009 projektd zamérenych MPSV

na podporu
vzdélavani a RLZ

v MSP, zaloZeni

a rozvoj databanky
dobrych ptikladd
Ramcovy odhad
nakladd: 1,5 mil. K¢

v

V ramci prioritni osy 1 byla vyhlasena vyzva ¢. 23 na podporu vzdélavani zaméstnancl
v malych a stfednich podnicich. Podporeno bylo 231 projektovych Zadosti, které jsou na
pocatku realizace projektu. Zhodnoceni vysledk(l a vystupll tedy jesté neni mozné.
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2.2.3 v puisobnosti Ceského statistického tiadu

Opatieni Vladou schvalené Gesce Popis plnéni Financni zabezpeceni
znéni opatreni (spolupr
Termin 4ce) Popis plnéni finan¢niho
realizace zabezpeceni
3.C.2c) | navrhnout pravidla ¢su ¢su SR-1,7 —2,1 mil. K&/ rok
pro kofinancovani MSMT Predpokladem je iniciace navrhu pravidel ze strany MSMT a MF, pFicem3 by mélo jit o sdruzeni | + b&7né &innost

2009, a zajistit prostfedky MPSV finan¢nich prostiedk( zainteresovanych organ(i statni spravy (MSMT, MPSV a CSU) s cilem
2015 z rozpocth CSU, MF zajisténi realizace pfrislusnych Setfeni.

MSMT a MPSV na
realizaci statistickych
Setreni (CVTS, AES,
rozsiteni VSPS, LLLA)
vyuzivanych pro
monitoring a analyzy
2009 navrh,
meziinstitucionalni
dohoda

2010 - 2015
spoluprace instituci
pfi kofinancovani
Setreni

CsU - studie

Statisticka Setfeni typu CVTS a AES zatim maji podstatné delsi neZ roc¢ni periodicitu (CVTS a AES
zatim z dnesniho hlediska 5let), LLLA by byl novy, dosud nerealizovany projekt,
pravdépodobné podporovany grantem EK, a pouze z VSPS by bylo moiné ziskavat vystupy
kazdorocné.

PrestoZe jsou vzdélavaci statistiky podpofeny Nafizenimi EP a Rady (CVTS — €. 1552/2005
a¢.198/2006, AES a LLLA — ¢.452/2008), neni mozné stoprocentné pocitat s finanéni
spolulcasti evropskych instituci, jako tomu bylo dosud (70 — 90 %), snad s vyjimkou
grantového projektu LLLA; skutecnost, pokud by se evropské instituce nepodilely na téchto
projektech vlbec ¢i se podilely podstatné méné nez dosud, by vyznamné ovlivnila v této
souvislosti uvadény odhad naklad( ze SR;

Z hlediska dnesniho stavu poznéni se predpoklada realizace CVTS 4 (za referenéni rok 2010)
i AES (za poslednich 12 mésicl v pribéhu roku) v r. 2011, LLLA v r. 2012 — 2013 (za referencni
rok 2011 resp. 2012); pokud by relevantni organy EU rozhodly o zkraceni periodicity realizace
Setfeni CVTS a AES na pravdépodobné 3 roky (a takova predstava realné existuje), pak by se
oba typy Setfeni v predpokladaném casovém intervalu 2009 —2015 realizovaly jesté jednou,
coz by se projevilo velmi vyznamné v nérocich na jejich financni zajisténi.

MSMT

V soucasnosti probihaji jednédni se zastupci CSU ohledné vytvoreni Individudliniho projektu
narodniho Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost (IPn OP VK) tykajiciho
se financovani zasadnich statistickych Setfeni v oblasti dalSiho vzdélavani (pfedevsim realizace
CTVS a AES a rozsifeni VSPS).
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3. Informace o plnéni Implementacniho plianu v opatifenich ukon¢enych do roku 2015

3.1 v pusobnosti Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy

Opatieni Vladou schvalené Gesce Popis plnéni Financni zabezpeceni
znéni opatreni (spolu
Termin prace) Popis plnéni financniho
realizace zabezpeceni
1. A.12) | zajistit, aby vSechny MSMT RVP PV v kapitole 7 popisuje materidlni, organizaéni, personalni, psychohygienické, | bézna Cinnost
PB RVP obsahovaly pedagogické a dal$i podminky, které pfiznivé ovliviiuji, resp. podminuji kvalitu poskytovaného
prehled podminek vzdélavani, vymezenou a pozadovanou RVP PV.
potfebnych pro Podobné RVP ZV v kapitole 10, RVP 73S v kapitole 13, RVP G a RVP GSP v kapitole 11 , RVP JS
realizaci vyuky v kapitole 9 popisuji materialni, persondlni, hygienické, organizacni a jiné podminky pro
v daném oboru uskutecnovani danych RVP.
vzdélani a aby byly RVP ZUV se pripravuje a bude rovnéZz obsahovat kapitolu s popisem materidlnich,
spolu s upravami RVP personalnich, hygienickych, organiza¢nich a jinych podminek pro uskute€¢iovani RVP ZUV.
pribézné V ramci planovanych revizi RVP PV a RVP ZV a postupné dalSich RVP budou pfehodnoceny
prehodnocovany a pfipadné revidovany i vySe uvedené kapitoly.
Do konce roku 2009 bude ukoncena , Analyza podminek pro uskutecnovani RVP ZV a moznosti
podpory realizace a rozvoje SVP na zékladnich $kolach“, je? je realizovédna vramci projektu
,Studie a analyzy OP VK I
V roce 2010 bude ukoncena kurikularni reforma vydanim RVP v odborném vzdélavani v ramci
4. etapy.
MSMT zajisti prehodnoceni a pFipadné Upravy jiz vydanych ramcovych vzdélavacich programi
v oblasti stfedniho vzdélavani takto:
- Upravy projednané poradou vedeni MSMT dne 29. z4fi 2009, které obsahuji efektivni
posouzeni vySe hodnot normativnich komponentl H a stanoveni téchto hodnot ve vztahu
k prdmérnym poctiim zaka ve tridach v jednotlivych pasmech. RVP oborl stfedniho
vzdélani.
- Upravy, které vyplyvaji ze zmén $kolského zakona, na zékladé zkugenosti se zapisem obor
do skolského rejstfiku a pripominek odbort skolstvi i Skol.
Tyto zmény po projednani a podpisu ministryné budou platné od 1. zafi 2010.
1.A.1Db) | zlepSovat materialni MSMT MSMT IPo - oblast podpory 1.1
a technické podminky | MF MSMT nemdiie pfimo garantovat a zlepSovat materidlni a technické podminky Skol | projekty NUTS 2
Skol v pocatecnim (kraje, v pocatecnim vzdélavani tak, aby odpovidaly poZzadavkim v RVP a podpofily kvalitu vzdélavani. | rozpocty krajl a obci
PB vzdélavani tak, aby obce) MSMT podporuje materialni a technické podminky $kol v po¢ateénim vzdélavani vyhlasovanim | MF
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odpovidaly
pozadavkim v RVP
a podpofrily kvalitu
vzdélavani

rozvojovych program pro skoly.

V roce 2009 byl vyhld$en rozvojovy program MSMT Podpora environmentalniho vzdélavani,
vychovy a osvéty (EVVO) ve Skolach v roce 2009 a Program na podporu C¢innosti nestatnich
neziskovych organizaci pUsobicich v oblasti environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty.
Program byl vyhlasen na obdobi kvéten — prosinec 2009, pro materské skoly, zakladni Skoly,
stfedni Skoly a zakladni umélecké skoly.

V programu jsou podporovany mimo jiné i tyto aktivity:

- vytvareni vlastnich ucebnich dokumentl, metodickych namétl a doporuceni a ucebnich
pomlicek;

- vybaveni knihovny Skoly nebo vybaveni skolniho informaéniho centra materialy s tematikou
EVVO;

- vybaveni Skoly u¢ebnimi pomUckami pro EVVO;

- vybaveni a udrzba pfirodni u¢ebny EVVO;

- Uprava nebo obnova 3kolniho pozemku, skleniku, zimni zahrady na wvyuZiti pro
environmentalni vychovu, vybaveni naradim, sadbou, osivem, ochranou proti skiidcim;
Dotace se mohla pohybovat v rozmezi 20 tis. K¢ az 150 tis. KE. Dotace by mohla tvofit
maximalné 80 % celkového rozpoctu projektu. Celkové ndklady na ndkup materidlu nesmély
prekrocit 30 % dotace projektu.

Souhrn:

- doruceno 511 zadosti

- celkové poZzadavky cca 42 mil. K¢

- schvaleno 111 projekt(

- celkem dotace 9 913 593 K¢

Dalsi rozvojové programy nebyly vyhlaseny z divodu nedostatku financ¢nich prostredka.

Je realizovana vefejna zakazka Narodni sit EVVO v letech 2008 — 2010, ktera slouzi k naplnéni
ukold vyplyvajicich z Akéniho planu Statniho programu environmentalniho vzdélavani, vychovy
a osvéty. Vitézem verejné zakazky k administraci programu je Sdruzeni Pavucina.

Skoly mohou &erpat prostiedky i z GG a IPo v rdmci OP VK.

Navic, v ramci OP VK byla v roce 2009 pfipravena a monitorovacim vyborem schvalena nova
oblast podpory 1.4 s alokaci 4,5 miliardy K¢ zaméfena na podporu zakladnich Skol. Tato oblast
podpory je umozni ¢erpat prostiedky na zvy$ovani kvality vyuky v souladu s SVP a zaroveri na
zlepsovani potfebnych materidlnich a technickych podminek zakladnich Skol formou
jednoduchych projekta.

Vramci procesu zmén ve Skolském rejstiiku MSMT komplexné posuzuje materidlni
a personalni podminky vyuky v pfislusnych oborech vzdélani dle zZadosti vzdélavatele — téz
v souladu s RVP, pokud jiz byl vydan, ¢i dle u¢ebnich dokumenttd obort vzdélani dobihajicich.

MF vyhovélo pozadavku
MSMT na

zjednoduseni vykazovani
prostfedkl operaéniho
programu vzdélavani pro
konkurenceschopnost
uréenych na platy

a ostatni platby za
provedenou praci v zajmu
zvyseni Cerpani téchto
prostredka.
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1.A.1c¢)

2012

budovat ze kol
pfirozend centra
vzdélavani v obcich
(jejich castech)

s odpovidajicim
materidlnim

a technickym
zazemim (vybavenim)

MSMT
MPSV
MF
(kraje,
obce)

MSMT

V &ervnu 2009 probéhlo jednani se zastupci UIV a Narodni pedagogické knihovny
Komenského.

4. zari 2009 se uskutecnila dvé jednani tykajici se financovani doplnkové Cinnosti Skol a zakona
¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoctu:

9. z4fi 2009 se uskuteénilo pracovni jednani na MSMT. Jednalo se o Gvodni schiizku k tomuto
tématu, jejim cilem bylo ujasnit si moZnosti feSeni tohoto ukolu. Vysledky jednani:

MSMT vyhlasilo vyzvu zprostfedkujicim subjektim — krajdm k predkladéni globalnich
grantl z OP VK, oblast podpory — 3.2 Podpora nabidky dalSiho vzdélavani, celkova ¢astka
alokovana pro vyzvu je 2 835 mil. K¢ na obdobi 2007 — 2015.

Jednim ze zdrojl financ¢nich prostfedkd, které pomahaji rozvoji obci a komunitnim Skolam
jsou projekty UNIV 2, 3, ¢i dalsi projekty v ramci ROP NUTS II. Cilem IPn UNIV 2 Kraje —
,Proména stfednich Skol v centra celoZivotniho uceni je proména stfednich skol
v oteviené instituce, které vedle pocatecniho vzdélavani budou nabizet i realizovat
nejriiznéjsi formy dalSiho vzdélavani pro Siroké spektrum zdjemcl. Rozsifeni nabidky
prispéje ke zvySeni Ucasti obyvatel na dalsim vzdélavani, coZ zaroven pomuze Skolam
vyrovnat se s propadem poctu zakl v obdobi demografického poklesu. Celkové vydaje 300
mil. K¢, doba realizace 2009 — 2012.

SVC pravidelné spolupracuji se $kolami a s dal$imi $kolskymi zafizenimi pro zajmové
vzdélavani.

SVP gkolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani navazuji na SVP kol — stfediska volného
Casu organizuji vyukové programy, pobytové programy a spolupracuji na poradani
i pfilezitostnych akci, které navazuji na skolni vzdélavaci programy skol.

SVC spolupracuji na napliiovéni priifezovych témat SVP.

SVC se podileji na osobnostné socidlnim rozvoji akd, na vzniku détskych a mladeinickych
parlamentd, podileji se na soutéZich vyhlaSovanych MSMT, a rovnéi organizuji vlastni
soutéZe Ucastnikll zajmového vzdélavani.

MSMT pfipravuje individudlni projekt narodni (IPN) ,Rozvoj komunitnich kol v CR“.

projekt ,Centrum podpory inkluzivniho vzdélavani“, ktery je zaméren na smysluplné vyuziti
volného ¢asu problémovych skupin, dale je zaméfen na matky malych déti i budouci
matky, na vékovou skupinu 0 — 3. Projekt je realizovan na vytipovanych skolach v krajich.
MSMT wvyhlasuje socialni programy zaméfené na urcité cilové skupiny, na aktivity ve
Skolach a skolskych zatizenich realizovanych na mistni Grovni.

MSMT vyhlasuje Programy na podporu prevence rizikového chovani — maji napomoci
zejména vychové déti a mladeZe ke zlepSovani zdravotniho stavu, k osvojeni pozitivniho
socialniho chovani a rozvoji osobnosti, k vychové ke zdravému zpUsobu Zivota (ke zlepseni

oblast podpory 1.1
projekty NUTS 2
rozpocty krajl a obci

MF

MF vyhovélo pozadavku
MSMT na

zjednoduseni vykazovani
prostfedkl operaéniho
programu vzdélavani pro
konkurenceschopnost
urcenych na platy

a ostatni platby za
provedenou praci v zajmu
zvySeni Cerpani téchto
prostfedka.
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socialniho klimatu) ve Skolach a Skolskych zafizenich, v rodinach a jinych spolecenstvich na
regionalni a celostatni Urovni.

- MSMT podporuje tvorbu novych vyukovych textd a pomlicek (v tisténé i elektronické
podobé) z oblasti prevence rizikového chovani.

- MSMT zabezpetuje certifikaci program( prevence rizikového chovani.

- MSMT koordinuje ¢innosti v oblasti prevence rizikového
(meziresortni) i horizontalni (krajské, regionalni a mistni) Grovni.

chovani na vertikalni

- MSMT realizuje analyzy a evaluace program(i aktivit a opatfeni pfedmétné oblasti.

- MSMT spolupracuje s vécné piislusnymi resorty; zfizuje a spravuje nadresortni poradni
organy — Vybor pro koordinaci primarni prevence (sloZzend ze zastupcl resortd, krajd,
pfimo Fizenych organizaci, skol a Skolskych zafizeni, NNO a odborné verejnosti), Vybor
krajskych skolskych koordindtor( prevence, Pracovni skupina k prevenci alkoholu apod.

- Ucastnici jednani se domluvili na dal$im postupu. Bude pfipraven jednotny dotaz na kraje,
ktery prispéje ke zmapovani situace na krajich, zda kraje, obce podporuji pomoci programu
zajmové a dalsi vzdélavani, na zakladé podklad( od jednotlivych odbor( bude upresnéno,
na co je nutné zamérit svoji pozornost).

UIV - Narodni pedagogicka knihovna Komenského (NPKK) a Divize informaci a sluzeb (DIS)

pripravili projekt IPO v ramci vyzvy 014, zaméreny na klicové kompetence zak(, na spolupraci

Skol, skolnich knihoven a dalSich kulturné vzdélavacich instituci. Projekt bude zaméren také na

rozvoj ¢tenarstvi a ¢tenarské gramotnosti Zakl prostrednictvim skolnich knihoven.

1.A.2a)

2012

zajistit dalsi provoz

a rozvoj centralniho
metodického portalu
pro pedagogy
materskych,
zakladnich a stfednich
Skol rvp.cz, ktery
bude nabizet priklady
metodickych
vyukovych postupd,
ucebnich textq,
vyukovych materiald,
priklad( dobré praxe,
informacnich odkazl
na zkuSenosti ze
zahranici, sdileni

Leden — bfezen 2009
- schvaleno pokracovani projektu ESF Metodika pro roky 2009 — 2011 ,,Metodika |

Iu

— unor
- spusténi pilotniho provozu intranetu v ramci Metodiky Il (technicka inovace) — bfezen

- Uprava Casti vénované blogim — prostoru, kde mohou ¢tenafi uverejriovat vlastni nazory
a sdilet je s ostatnimi (technicka a obsahova inovace) uverejnéno 161 prispévk( — bfezen

- digitalni ucebni materialy (DUM) ziskaly ¢estné uznani na konferenci EMTECH — bfezen

- denné pfibyva primérné 6 DUM; na portalu www.rvp.cz jich je umisténo pres 1000 — konec
bfezna

- pro portal poskytnuty NIDV vybrané zavérecné prace (10) posluchadl studia Koordinator
SVP.

- zvefejfiovani nabidky programd krajskych pracovist NIDV na portalu RVP.

Duben — c¢erven 2009

- napojeni databaze DUM na jednotnou bazi uZivatell LDAP (technickd inovace) — kvéten

- zprovoznén modul diskusi — moderované diskusni prosttedi, ve kterém budou probihat

METODIKA Il

- Projekt Metodicka
podpora rlstu kvality
ucitelské profese
(METODIKA 1) je
realizovan v obdobi
7.1.2009 - 6. 1. 2012

- Projekt Podpora
technickych
a pfirodovédnych oboru
(PTPO) je realizovan
v obdobi 1. 1. 2009 —
31.12.2011
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nazorq, diskusni féra,
e-learning atd.

diskuse na vybrana témata (technicka a obsahova inovace) — kvéten
- spustén a testovan novy editacni systém prispévku na metodicky portal (technicka
a organizacné obsahova inovace) — pfelom kvétna a ¢ervna
- na metodickém portalu www.rvp.cz publikovano pres 2100 pfispévk(; denné pfribyvaji
pramérné 3 prispévky — kvéten
- navstévnost portalu a jeho podsekci je kolem 4800 jedinecnych navstév denné
Cervenec — zdfi 2009
- dokonéeni nové grafické podoby portdlu a nové bohatsi struktury a uZivatelsky
prijemnéjsiho prostredi — zafi (spuseténo tiskovou konferenci 22. zari 2009)
- uvedeni digifolia, prostoru pro vlastni elektronické portfolio uZivatell portalu — ¢ervenec
- spusténi modulu wiki pro spolecnou tvorbu a pribézné doplnovani obsah( — zafi
- spusténi modulu e-learning (zatim akreditovana 3 Skoleni z 15 pfipravenych) — zafi
Prehled prispévkl k 15. 9. 2009:
o Clanky 1035
« DUM 1764
e Stranky na wiki 294
e Prispévky v diskusich 3947
e Prispévky v blozich 243
e Portfolia uZivateld 29

1.A.2b)

PB

rozvijet konzultaéni
a poradenskou
¢innost smérujici

k podpore ucitell
v etapé
implementace
kurikuldrni reformy
do skol (centrdlni,
v regionech)

MSMT
(kraje)

Vystupy z Konzultacnich center NIDV

- Vroce 2009 $koldm poskytnuto 380 osobnich konzultaci zakladnim $kolam, ZS praktickym,
malotFidnim $koldm a viceletym gymnaziim k realizaci SVP.

- Ze dvou pololeti byla sepsana zprdva o poctech a typech skol, o tématech a problémech
fesenych na konzultacich ve viech krajich CR.

- Byla zorganizovana dvé setkani konzultantl k podpore jejich poradenskych dovednosti
a zvy$eni informovanosti o aktualnim déni v problematice kurikularni reformy.

Evaluace — Cesta ke kvalité - Chysta se nova role poradce pro autoevaluaci

Koordinator S1 — Pfiprava vedoucich pracovnikd a koordinatord stfednich odbornych $kol na

tvorbu a realizaci SVP

brezen - Fijen 2009

- realizace KA 02 Proskoleni vedoucich pracovnik(i a koordinator( tvorby a realizace SVP
v SOS a SOU
« projekt umoZfoval vstup do problematiky tvorby SVP
o presto, 7e maji skoly SVP z ¢asti hotovy, byly ocenény zkusenosti koleg(i z jinych kol
e probihaly odborné diskuse

oblast podpory 4.3
oblast podpory 1.1, 3.2
resortni projekty
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o Skoleni poskytlo cenné informace a postupy v oblasti zpracovani ¢i Upravy jednotlivych
&asti SVP

vup

Leden — bfezen 2009

- Vramci resortniho Gkolu pokracuje VUP v &innosti Konzultaéniho centra, které poskytuje
v oblasti predskolniho, zdkladniho a gymnazidlniho vzdélavani, vcetné specialniho,
poradenskou a konzultacni Cinnost Skolam (e-mailové a telefonické odpovédi, osobni
konzultace); v prvnim Ctvrtleti roku 2009 bylo poskytnuto, zaznamendano a archivovano 215
odpovédi na dotazy a konzultaci (120 elektronickych, 86 telefonickych a 9 osobnich)

Duben — cerven 2009

- Ve druhém Cctvrtleti roku 2009 bylo evidovani 235 odpovédi na dotazy a konzultaci (129
elektronickych, 92 telefonickych a 14 osobnich).

Cervenec — zdFi 2009

Prehled za 3. Ctvrtleti nebyl v dobé uzdveérky zprdvy jesté sumarizovan.

NUoV

- poskytovéni individualni konzultace $koldam k tvorb& SVP nebo posuzovani ptipravenych
navrhad

- plsobeni pracovniki NUOV jako lektor( a konzultant(i na seminatich poradanych $kolami
pro vlastni ucitele a v ramci projektu IPn Koordinator S

- zahdjeni projektu Kurikulum S zaméfeného na podporu SOS pfii zpracovani a zavadéni SVP

€8I poskytuje od roku 2007 informaéni sluzbu pro vefejnost — kromé Ustiedi CSI téZ v krajich.

V oblasti podpory 1.3 OPVK bylo v ramci vyzvy 14 vyhlaseno téma ,Projekty zamérené na

vyménu zkudenosti v oblasti p¥ipravy, implementace a evaluace SVP“, kam se ptihlésilo celkem

6 Zadatel(, z toho do vybérové komise prosly 4 projekty s celkovym poZadavkem na 46 mil. K¢.

1.A.2¢)

2012,
2015

podpofit aktivity
DVPP a vhodné
projekty pro
metodickou podporu
ucitelQ, které
povedou ke zlepseni
inovativnich
vyukovych strategii
(projekty,
kooperativni uceni,
fiktivni firmy atd.)

a podpofi inkluzivni

MSMT
(MZe,
MPO,
MMR,
kraje,
skoly,
VS)

MSMT pfipravuje vramci OP VK systém podpory uéiteld, ktery obsahuje systém daliiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikl, systém individudlni podpory ucitelll (mentoring,
individualizace vyuky prace s heterogenni skupinou, rozvoj klicovych kompetenci zak), systém
atestaci, systém financovani a soubor potfebnych legislativnich zmén.

Projekty IPo OP VK, oblast podpory 1.1. V rdmci vyzvy ¢.8 byla vyhlasena Podporovana aktivita
na téma: , Vytvareni informacniho a komunikacniho systému v pocatecnim vzdéldvani a rozvoj
portalovych sluzeb”. Aktivity sméfovaly na provozovani internetového portdlu zaméreného na
podporu informovanosti pedagogické a Sirsi verejnosti v oblasti pocatecniho vzdélavani,
ucelem bylo mit k dispozici pfispévky s vysokou informacni hodnotou (diky aktualnosti, tfidéni,
kritické revizi prezentovanych pfispévk).Hlavni motivaci Zadatell bylo vytvorit centralni misto
na webu urcené pro Siroké spektrum zajemcl poskytujici informace, nastroje a materidly
souvisejici se vSemi oblastmi vzdélavani. Poskytnuti jak informacni, tak i komunikacni a

oblast podpory 4.1
oblast podpory 1.1, 1.3,
2.2,3.1,3.2

resortni projekty

(z kapitoly Skolstvi)
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vzdélavani a rozvoj
dovednosti ucitell

v preferovanych
gramotnostech — ICT,
cizi jazyky, udrzitelny
rozvoj, ¢tenarska,
prirodovédn3,

technicka, finan¢ni aj.

2008 — 2012 systém
a jeho zavedeni do
praxe

2012 - 2015 rozvijeni
systému DVPP
prabéiné

realizacni platformy pro podporu vzdélavaciho procesu na vsech drovnich.

Na danou podporovanou aktivitu reagovalo 6 Zadateld s celkovou pozadovanou alokaci ve vysi

145 698 040,- K¢. Do realizace byly schvaleny Vybérovou komisi 4 projekty s celkovou financni

alokaci 37 647 080,- K¢.

V oblasti podpory 1.3 OPVK bylo v ramci vyzvy 08 vyhlaseno téma ,Ovérovani a rozsSifovani

rGznych forem vzdélavani k vykonu specializovanych ¢innosti v EVVO“, v rdmci kterého byly

podporeny 2 projekty IPo v s celkovou financni alokaci 34 716 526 K¢. Realizace podporenych

projektl prob&hne ve véech krajich R mimo Prahu.

Vyzva 14 (2009) v oblasti podpory 1.3 (IPo) byla prakticky celd orientovana na oblast DVPP

matefskych, zékladnich $kol, viceletych gymnazii a stfednich Skol na podporu implementace

SVP a podporu kompetenci uéitelt v souladu s kurikularni reformou a Strategii CZV. Do

vybérové komise proslo 34 takto zamérenych projektl s celkovym poZzadavkem na cca 306 mil.

K¢.

Rovnéz cela oblast podpory 1.3 OP VK v globalnich grantech OP VK, které spravuji kraje jako

zprostredkujici subjekty OP VK (mimo hl. m. Prahy), byla zaméfrena pravé na DVPP na podporu

implementace SVP a podporu kompetenci u¢iteld v souladu s kurikularni reformou a Strategii

CZV. Na tyto projekty bylo v krajich rozd&leno vice ne? 930 miliéna K&.

Navic, v ramci OP VK byla v roce 2009 pripravena a monitorovacim vyborem schvalena nova

oblast podpory 1.4 s alokaci 4,5 miliardy K¢ zamérend na podporu zakladnich skol. Tato oblast

podpory je umozni Cerpat prostfedky i na DVPP voblasti ICT, cizi jazyky, Ctenarska,

pfirodovédna, matematicka, technicka, finanéni gramotnost.

Byla zpracovdna studie ,Vize DVPP do roku 2015“ kterd obsahuje zejména identifikaci

pozitivnich trendl, oznaceni zavainych prekazek na cesté k vykonnému a zaroven vysoce

efektivnimu systému DVPP, ktery je zasadni podminkou pro uUspéSnou realizaci rozvoje

vzdélavaci soustavy.

NIDV

Grantové projekty Brana jazykl oteviena (Kralovéhradecky a Karlovarsky kraj) — zvySovani

jazykovych kompetenci pracovnikl ve Skolstvi ( 2009 — 2011)

- rozvoj jazykovych dovednosti uditeld v angli¢tiné, némciné, francouzstiné a Spanélstiné
formou pravidelnych jazykovych kurzd a letnich intenzivnich kurz(

- rozvoj metodickych dovednosti ucitelll cizich jazyk( formou pravidelnych metodickych
seminarud a letni Skoly metodiky — zaméreno na efektivni metody vyuky jazykd, vyuZiti ICT
v jazycich, CLIL, specifika vyuky nejmladSich déti, rozvoj fecovych dovednosti zakd vsech
stupnu skol

- zahranicni jazykové metodické kurzy pro uditele

Leden — prosinec 2009

- napliovani a dotvareni koncepce NIDV pro metodickou podporu v oblasti PZV,
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Leden — srpen 2009

- realizace 46 vzdélavacich program( (958 Ucastnik()

Zafi — prosinec 2009

- realizace 40 vzdélavacich program( (795 ucastnikd), tvorba 25 novych program(
k akreditaci, zpracovavani zpétnych vazeb.

Vzdélavaci program Teaching english — informacni technologie pro vyuku anglictiny ve skolni

tridé, WebQuests — prace se zdroji a zpracovanim informaci, Motivacni setkani vyucujicich

cizich jazyk(, Project for Young Learners of English - projektové vyucovani a mezipredmétové

vztahy Jazykova propedeutika a CLILL . cizi jazyk napfi¢ pfedméty Internet a pocitac ve vyuce

NJ.

MMR

Odbor cestovniho ruchu zajistil v roce 2009 v ramci projektu Zkvalitnéni profesni pfipravy a

vzdélavani v cestovnim ruchu zpracovani navrhu sité pilotnich skol zajistujicich dalsi vzdélavani

odbornych pedagogickych pracovnikd v oblasti cestovniho ruchu. NavrZeno bylo celkem 28

Skol, po dvou v kazdém kraji a v Praze. Dané Skoly mohou slouZit jako centra odborné pfipravy

s mozZnosti uplatnéni inovativnich vyukovych postup.

Odbor cestovniho ruchu v sougasnosti jedna s MSMT o moZnosti zapojeni navrhovanych $kol

v ramci projektu UNIV2-kraje.

1.A.2d)

PB

zapojit fakulty
vzdélavajici ucitele do
metodické podpory
kurikuldrni reformy,
predevsim formou
ucasti na spole¢nych
projektech se
Skolami, zajisténim
skoleni, seminara

a rliznych forem
dopliujiciho

a rozsifujiciho
vzdélavani

MSMT
(VS)

V ramci pripravy Standardu kvality profese ucitele byli do verejné diskuse zapojeni zastupci
fakult pfipravujicich ucitele jako ¢lenové Sirsi konzultacni skupiny (30 fakult). Jejich ukolem
bylo zabezpe¢it interni diskusi na fakulté a piedlozit MSMT diskusni ndzory a stanoviska fakulty
(viz vyhodnoceni 2. kola verejné diskuse).

VUP spolupracuje s fakultami p¥i naplfiovani obsahu portalu www.rvp.cz.

Pfipravuje s pedagogickymi fakultami v Praze a Brné vyzkum pro sledovéani nékterych aspekti
kurikularni reformy (vyuky podle SVP).

Spoluprace NIDV s lektory z VS pfi tvorbé akreditaci vzdélavacich program(

Spoluprace NIDV sodborniky zVS pii zpracovani strategickych materidld podporujici
kurikularni reformu.

Fakulty vzdélavajici ucitele odbornych predmétl a odborné pripravy jsou zapojovany do
metodické podpory kurikuldrni reformy prostifednictvim narodni sité TTnet, ktera sdruzuje
vzdélavatele uditeld odbornych predmétl, vycviku a praxe, instruktord a lektorl dalsiho
odborného vzdélavani a je koordinovana NUOV. Sit TTnet realizuje kazdoroéné dvé narodni
konference sité, kde jsou diskutovany pravé problémy kurikuldrni reformy, standardu ucitele
odbornych predmétd, didaktik odbornych predmétli, atd. Z kazdé konference je vydan
sbornik, ktery je distribuovan do knihoven CR a v rdmci sité. Sit TTnet se zapojuje i do
mezinarodnich aktivit a projektl a predava informace, které jsou v ramci téchto projektl
ziskavany, ¢lentm sité. Relevantni informace o aktivitach sité jsou uverejriovany na webovych

oblast podpory 2.2, 2.4,
3.2
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strankach sité: http://www.nuov.cz/ttnet.

1.A.2e) | podpofit vy3si Gcast MSMT MSMT oblast podpory 1.2
asistentl pedagogu MF Ukol je pr@ibézné plnén (viz dale v textu). Kaidoroéni podpora ziizeni funkce asistenta | resortni projekty MSMT

2012, PB | ve vyuce zdravotné (kraje) pedagoga pro zaky se zdravotnim postizenim ve vysi cca 40 mil. Kc. MF
postizenych, V ramci podporované oblasti 1.2 - Rovné pfileZitosti déti a zZakl v¢. déti a Zaka se specidlnimi | MF vyhovélo poZadavku
zdravotné vzdéladvacimi potfebami Operaéniho programu Vzdéldvani pro konkurenceschopnost byly | MSMT na
znevyhodnénych, vramci vyzvy €. 8 (r. 2008) a vyzvy €. 14 (rok 2009) vyhlasené aktivity, které fesi podporu | zjednoduseni vykazovani
socialné prostfednictvim asistentl pedagoga z prostfedkd ESF. prostfedkl operaéniho
znevyhodnénych Bylo zrealizovano kvalifika¢ni studium pro asistenta pedagoga dle & 20 pism. e)zakona | programu vzdélavani pro
i mimoradné ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakond a § 4 vyhlasky | konkurenceschopnost
nadanych zaka ¢.317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikli, o akreditacni komisi | uréenych na platy

a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd, ve znéni pozdéjsich predpisa. a ostatni platby za
Studium ukoncilo v kvétnu 2009 63 asistentl pedagoga. provedenou praci v zajmu
V soucasné dobé je vtomto studiu vzdélavdno 56 ucastniklG. Obhajoby zavéretnych praci | zvy$eni ¢erpani téchto

a ukonceni studia je planovano na kvéten 2010. prostfedka.

1. A. 3 a) | vytvorit zakladni MSMT V roce 2009 vstoupil do realizace IPn Cesta ke kvalité podporujici autoevaluaéni prostfedi ve | Klicové kompetence,
predpoklady pro Skolach, IPn Nova zavérecna zkouska, ktery vypracovava jednotné zavérecné zkousky | Podpora ucitele (budou
vymezeni a nasledné v ucriovském skolstvi (oba NUOV), pokracuje IPn projekt PRO.MZ tykajici se technického | slou¢eny do jednoho
ovéreni uceleného zabezpeceni spoleéné maturity (CZVV), byly schvédleny dva IPn Kompetence I. a Il. zabyvajici se | projektu), Autoevaluace +
systému hodnoceni sbérem a zpracovanim dat ve vzdélavani (UIV). oblast podpory 4.1 +
ucinnosti vzdélavani CSI navrhla ke schvaleni IPn Narodni informaéni a monitorovaci systém pro hodnoceni | Ptiprava podminek
smérujiciho k utvareni efektivity vzdélavaci soustavy. Byl ramcové navrien projekt IPn feSici hodnoceni v uzlovych | reformované maturitni
a rozvoji KK bodech vzdélavdani s ndvaznosti na podporu pfijimaciho Fizeni. zkousky (PRO.MZ)

2012, v pocate¢nim V projektech IPo OP VK, oblast podpory 1.1 byla realizovana vyzva ¢.8 ve které danou | - projekt AUTOEVALUACE

2015 vzdélavani (v uzlovych problematiku reflektuje Podporovana aktivita: ,Podpora Skol v oblasti evaluace, nabidka | _ yytvafeni systému

bodech vzdélavaciho
systému) —

i s vyuZitim materialQ
s

2009 — 2012 zakladni
systém a jeho ovéreni
2012 — 2015 dalsi
ovérovani a zavadéni
do praxe

evaluacnich nastroji a ovéfovani klicovych kompetenci Zakd za ucelem zvySovani kvality
vzdélavani“ jejiz zaméreni bylo na hodnoceni skol pripadné skolskych zafizeni zfizovatelem,
zavadéni nastroji pro zlepSovani kvality vzdélavani. Projekty zahrnovaly pfipravu, pilotni
ovéreni nebo realizaci systému hodnoceni skol pfipadné skolskych zafizeni vyuZitelnych pro
vsechny zfizovatele v daném regionu. Do realizace vstoupilo 5 projektl s celkovymi naroky na
financni podporu 37 647 080,- K¢.

Déle byla realizovdna vyzva €. 014 k predkladani Zadosti individudlnich projektti ostatnich
z OP VK, Prioritni osy 1 — Poc¢atec¢ni vzdélavani Oblasti podpory 1.1 — ZvySovani kvality ve
vzdélavani, kde vramci podporovanych aktivit je aktivita ,5. Podpora Skol v oblasti
evaluace, nabidka evalua¢nich nastroji a ovéfovani kliCovych kompetenci Zakt za uéelem
zvySovani kvality vzdélavani“, jejiz obsahem je ,5.1 vytvareni nabidky testl a dalSich

a podpora skol v oblasti
vlastniho hodnoceni
aneb Cesta ke kvalité
(Cesta ke kvalité) je
realizovan v obdobi
1.5.2009 -30.4.2012

- Projekt Priprava
podminek reformované
maturitni zkousky
(PRO.MZ) je realizovan
v obdobi 1. 4. 2009 —
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diagnostickych a evaluacnich nastrojd pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zakd 5. a 9. rocnikl
ZS a 74k odpovidajicich roénik(l viceletych gymnazii, véetné 74ka se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, a to predevsim v dovednostech v ¢eském jazyce, matematickych dovednostech
a studijnich dovednostech”. Na vypsanou aktivitu reagovalo svymi projekty 11 ZadatelQ
s celkovou poZadovanou Castkou na finan¢ni podporu ve vysi 236 797 980,- K¢ Tyto projekty
jsou nyni ve fazi administrace hodnoceni.

31.12.2012

- Projekt Podpora
technickych
a pfirodovédnych oboru
(PTPO) je realizovan
v obdobi 1. 1. 2009 —
31.12.2011

1.A.3b)

PB

monitorovat nazory
ucitelt a zjistovat
slabd mista
kurikularni reformy;
vyuzit vysledky viech
projektli zamérenych
na hodnoceni
vzdélavacich vysledk
z4ku ke zlepseni
prabéhu kurikularni
reformy (podklad pro
metodickou

a materialni pomoc
Skolam)

MSMT
(kraje,
v3)

Informace o nazorech ucitell a slabych mistech reformy jsou k dispozici pfedevsim z Setfeni

MIKR (Monitoring implementace kurikuldrni reformy), $etfeni z projektu KOORDINATOR, ze

zprav Konzultaénich center pfi NIDV a VUP v Praze, z Analyzy predpokladd a vzdélavacich

potifeb pedagogickych pracovnikl pro zkvalitiiovani jejich pedagogické prace, Analyzy

struktury postojl a ocekavani verejnosti k oblasti Skolstvi, vychovy a vzdélavani, ze studie

Nalezy pedagogického vyzkumu, vzdélavaci potieby pedagogickych pracovnikd v souvislosti

s reformou jsou pribézné zjistovany dotazniky NIDV.

Ulohy z mezinarodnich 3etfeni jsou s ¢asovym odstupem dostupné pedagogické i Siroké

verejnosti na webovych strankach UIV a VUP v Praze (www.rvp.cz), $koly jsou na moznost

vyuZivat Glohy ke své praci upozorfiovany prostfednictvim informaénich kanalt OPRO.

€SI bude vtomto 3kolnim roce sledovat vyuku smétujici k rozvoji ¢tenarské a matematické

gramotnosti. Méla by se zaméfit na zjistovani hlavnich vliva, které maji dopad na dosahovani

ocekdvanych vystupd problematickych vzdélavacich oblasti.

Vystupy z Konzultac¢niho centra NIDV

- Béhem roku bylo poskytnuto 380 konzultaci $koldm. Z kazdé konzultace byla konzultantem
sepsana zprava, kde byla popsana resenda témata, ktera skoly tiZila, a navrzena opatreni.

- Ve zpétnych vazbach se skoly vyjadrovaly k dalsim tématdm, ktera vidi jako obtizna.

- Vysledky zpracovany ve dvou pribéznych zpravach a pouZity pfi planovani vzdélavacich
seminard DVPP.

- 165 zpétnych vazeb Gcastnikd studia Koordinator SVP

- NIDV prlbézné realizuje evaluacni Setfeni u absolventl vzdéldvacich programl a aktivit
v ramci projekt(. Tato data jsou nasledné zpracovana do Vyrocni zpravy NIDV.

IPn Koordinator S1 — Pfiprava vedoucich pracovnikd a koordinatort stfednich odbornych

$kol na tvorbu a realizaci SVP

1. 2. 2009 zahajeni

tnor — bfezen 2009

- realizace KA 01 Setkani $koliteld SVP SOS a SOU
V ramci Setkani $koliteld SVP SOS a SOU byla podrobnéiji specifikovana vybrana témata
postavena do 5 modulu:

Rychla setreni
oblast podpory 4.1
Projekty VS
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e ManaZerské dovednosti skolitele (Praha)
e Prlfezova témata, modularni konstrukce SVP (Pardubice)
e Socidlni partnefi a SOS, zku$enosti z pilotnich kol (Karlovy Vary)
e Klicové kompetence, metody a formy prace (Zlin)
e Evaluace, autoevaluace (Olomouc)
o (progkoleno 107 Gcastnik(i — kaZdy obdrzel metodickou priru¢ku Tvorba SVP v SOS
a SOU pro lektorovani klicové aktivity 02 a pracovni manual skolitele)
brezen - Fijen 2009
- realizace KA 02 Proskoleni vedoucich pracovnikl a koordindtoril tvorby a realizace SVP
vS0S asou
o projekt umozrioval vstup do problematiky tvorby SVP
e presto, e maji $koly SVP z &asti hotovy, byly ocenény zku$enosti kolegt z jinych $kol
e probihaly odborné diskuse
e Skoleni poskytlo cenné
jednotlivych ¢asti SVP
Vramci projektu ,Studie a analyzy” Technické pomoci OP VK byl vroce 2009 proveden
monitoring ndazorG uciteld ,Analyza pfedpokladu a vzdéldvacich potfeb pedagogickych
pracovnik( pro zkvalitiovani jejich prace.”

informace a postupy voblasti zpracovani ¢ Upravy

1. A. 3 ¢) | vytvorit kritéria MSMT Vzhledem k terminu realizace nebyly doposud ucinény prislusné kroky, vedouci k realizaci | v ramci béZzné Cinnosti
2010, PB | hodnoceni vysledkl (vS) opatreni.
prace uciteld podle V roce 2009 probéhl ,Prlizkum nazorli a odbornych stanovisek ke tvorbé standardu kvality
Skolnich vzdélavacich profese ucitele”, hrazeny z technické pomoci OP VK, kdy byly ziskany podklady a nazory pro
programi a vyuZivat vytvoreni kritérii ze strany ucitelské verejnosti, asociaci sdruzujicich a vzdélavajicich ucitele a
je pro hodnoceni reditele skol a ze strany fakult pfipravujicich budouci ucitele.
vyuky zalozené
na kli¢ovych
kompetencich (CSI)
do 2010 kritéria
a dale pribéiné
ovérovat a vyuzivat
1.A.5a) | motivovat VS, aby MSMT MSMT pripravuje setkani s dékany fakult pripravujicich ucitele, na kterych budou seznameni | oblast podpory 2.2
pfizptsobovaly (vS) s vysledky diskuse ke standardu kvality profese ucitele. v ramci bézné Cinnosti
2010, strukturu, obsah
2015 a organizaci pfipravy

utitel na VS
potfebam kurikularni
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reformy zakotvené

v RVP pro jednotlivé
typy skol

v pocatecnim
vzdélavani
(pozadavky na ucitele,
obsah vzdélavani,
rekonstrukce kateder,
nastaveni vyzkum(

a odborné prace)
2009 — 2010 koncepty
ajednanis VS
2011-2015
strukturdini zmény

1. A.5b) | zpracovat standard MSMT V roce 2009 byly predstaveny pfedbézné navrhy tymu pracujiciho na formulaci tzv. standardu | oblast podpory 2.2
poZadovanych (vS) kvality profese uéitele (vstupni dokument do diskuse). Probéhl ,,Priizkum néazort a odbornych | MSMT — resortni projekt
dovednosti a prace stanovisek ke tvorbé standardu kvality profese ucitele”, hrazeny z technické pomoci OP VK, | (10 mil. celkem)

2010, ucitell a vzdélavateld kdy byly ziskany podklady a nazory pro vytvoreni kritérii ze strany ucitelské verejnosti, asociaci

2013 ucitell; zaclenit sdruzujicich a vzdélavajicich ucitele a reditele Skol a ze strany fakult pfipravujicich budouci
rozvoj jejich klicovych ucitele. V pribéhu brezna az Cervence probéhla verejna diskuse, do niz se zapojily pedagogické
kompetenci, tj. asociace, zastupci akademické sféry a vzdélavaci politiky, ktefi se pokouseli formulovat kritéria
dovednosti a technik kvality vykonu ucitelské profese. Do budoucna by tak mél vzniknout dokument, ktery by mél
potfebnych pro definovat poZadavky na vzdélavani ucitell na fakultach, slouZit jako vychodisko pro vytvoreni
efektivni vyuku funkéniho systému jejich dalsiho vzdélavani a mél by také umoznit vétsi provazani ucitelského
a rozvoj KK u Zakd, do platu s kvalitou prace (odménovani kvality formou odmén, osobniho hodnoceni apod.).
vzdélavani vsech Realizace Diskuzi ke standardu profese ucitele, jejichz zavéry prispély jako podklad ke
budoucich uditell (na zpracovani druhé verze Standarda.
zakladé Siroké
diskuse, legislativnich
zmén a monitoringu
implementace
standardu)

2010 - standard
do 2013 — ovérovani

1. A.5c¢c) | zaclenit do obsahu MSMT V roce 2009 byly predstaveny predbézné navrhy tymu pracujiciho na formulaci tzv. standardu | oblast podpory 2.2

pripravy ucitell (VS) kvality profese ucitele (vstupni dokument do diskuse). Probéhl ,,Prizkum nazord a odbornych | v ramci bézné ¢innosti

43




PB maximum praktickych stanovisek ke tvorbé standardu kvality profese ucitele”, hrazeny z technické pomoci OP VK, | Projekt Podpora
¢innosti a praktickych kdy byly ziskany podklady a ndzory pro vytvoreni kritérii ze strany ucitelské verejnosti, asociaci | technickych
aktivit pfredavanych sdruZujicich a vzdélavajicich ulitele a reditele $kol a ze strany fakult pfipravujicich budouci | a pfirodovédnych oboru
uciteli z praxe nebo ucitele. V pribéhu bfezna aZ Cervence probéhla verejna diskuse, do niz se zapojily pedagogické | (PTPO) je realizovan
provadénych pfimo asociace, zastupci akademické sféry a vzdélavaci politiky, ktefi se pokouseli formulovat kritéria | v obdobi 1. 1. 2009 —
na Skolach (véetné kvality vykonu ucitelské profese. Do budoucna by tak mél vzniknout dokument, ktery by mél | 31. 12. 2011
¢innosti tykajicich se definovat pozadavky na vzdélavani ucitelli na fakultach, slouzit jako vychodisko pro vytvoreni
z4kd zdravotné funkéniho systému jejich dalSiho vzdélavani a mél by také umoznit vétsi provazani ucitelského
postizenych platu s kvalitou prace (odmérnovani kvality formou odmén, osobniho hodnoceni apod.).
a znevyhodnénych,
zakal socialné
znevyhodnénych,
zakh mimoradné
nadanych
a zajmovych aktivit
zaka)
1.A.5d) | navrhnout zményve | MSMT MSMT pfipravuje vramci OP VK systém podpory uéiteld, ktery obsahuje systém dal$iho | Systém DVPP + oblast
stdvajicim systému vzdélavani pedagogickych pracovnikli, systém individudlni podpory uciteld (mentoring, | podpory 4.1
2010 DVPP, tak aby v prvé individualizace vyuky, rozvoj klicovych kompetenci zakl), systém atestaci, systém financovani
radé podporoval a soubor potrebnych legislativnich zmén.
kurikularni reformu, Byla zpracovana studie ,Vize DVPP do roku 2015“ kterd obsahuje zejména identifikaci
byl efektivnéjsi a vice pozitivnich trendl, oznaceni zavainych prekazek na cesté k vykonnému a zaroven vysoce
motivoval ucitele efektivnimu systému DVPP, ktery je zasadni podminkou pro uUspésnou realizaci rozvoje
k vlastnimu vzdélavaci soustavy.
vzdélavani Ptiprava IPn, feSici tuto problematiku.
2009 — 2010 systém
2010 — ovéreni
a zavedeni
1. A. 6 b) | zohlednit analyzu MSMT MSMT v rdmci béiné ¢innosti
2010 dosavadniho pribéhu | MF Do konce roku 2009 bude ukoncena ,,Analyza podminek pro uskute¢riovani RVP ZV a moznosti | MF
kurikuldrni reformy (kraje) podpory realizace a rozvoje SVP na zékladnich $kolach”, je# je realizovdna v ramci projektu | MF vyhovélo pozadavku

pfi pfipravé novych
vzdélavacich koncepci
(strategii dalsSiho
postupu pri
kurikularni reformé),

,Studie a analyzy OP VK I“ a ktera bude tvofrit jeden z podklad( pro revizi RVP ZV.

V kvétnu 2009 byla predana zpracovatelem Sdruzeni stiedisek ekologické vychovy Pavucina
Analyza stavu environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (dale jen EVVO) v pocatecnim
vzdélavani.

Je pripravovan Akcni plan strategie vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (predloZeni do vlady

MSMT na

zjednoduseni vykazovani
prostiredkl operacniho
programu vzdélavani pro
konkurenceschopnost
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zde zakotvit kromé
legislativnich,
vzdéldvacich ¢i
ekonomickych
strategii i strategii
politické a medialni
podpory kurikularni
reformy (v kontextu
CZU)

podzim 2009)

PV schvalila material ,Navrhy opatieni k souhrnnym poznatkiim z hodnoceni MS, Z5 aSS
v oblasti prirodovédného a spolecenského vzdélavani“.

MSMT iniciovalo zfizeni (nyni i pokracovani) konzultaénich center pfi NIDV a VUP. Tato centra
pomahaji resit problémy skol pfi realizaci kurikularni reformy.

Dosavadni pribéh kurikularni reformy je ddkladné analyzovan (viz téZ navrhy na diléi Gpravy
vydanych RVP) a jsou pfijimana opatreni.

Za Ucelem realizace kurikularni reformy byl novelizovan $kolsky zakon (5Z), periodicky je
v ndvaznosti na vydané RVP novelizovano Naftizeni vlady o soustavé obord vzdélani... véetné
provadécich predpist ke 5Z.

Soulad SVP zpracovanych podle pfisluénych RVP je v kompetenci CSI. Vysledky jsou pravidelné
zvefejfiovany ve vyroénich zpravach €SI za pfislusny rok.

PInéni ukollG kurikuldrni reformy je pravidelné sledovdano a vyhodnocovano na jednanich
pracovni skupiny NM skupiny Il. Realizace navrZenych Ukol( byla projedndvana dne 5. 10.
2009. €81 sleduje mj. soulad vytvarenych SVP s RVP, vysledky jsou obsazeny ve Vyroéni zprave.
Vramci narodniho projektu Koordinator S Probéhl celondrodni vyzkum sledujici pribéh
kurikuldrni reformy.

NIDV zohlednuje vysledky analyzy dosavadniho prabéhu kurikuldrni reformy pfti tvorbé své
vzdélavaci nabidky a pfi tvorbé strategickych material(.

uréenych na platy
a ostatni platby za
provedenou praci v zajmu
zvySeni Cerpani téchto
prostfedkd.

1.A.7a)

2012,
2015

nabizet systematickou
metodickou pomoc
ucitelm pfi ziskavani
dovednosti v oblasti
funkcnich
gramotnosti

a klicovych
kompetenci

2008 — 2012 systém

a jeho zavedeni do
praxe

2012 — 2015 rozvijeni
systému DVPP
prabéiné

MSMT
(MZe,
MPO,
MMR,
kraje,
VS,
Skoly)

vup

Leden — bfezen 2009

- vramci tkolu VUP A1l ,Podpora gramotnosti 7ak(“ je fe$ena predeviim problematika
Ctenarské a matematické gramotnosti — od ledna

- na metodickém portdlu www.rvp.cz jsou prakticky vSechny pfispévky zpracovavany
z pohledu rozvoje klicovych kompetenci — pribézné

Duben — c¢erven 2009

- na intranetu VUP byl otevien prostor pro diskusi odborniki k problematice &tenarské
gramotnosti — kvéten

- na metodickém portdlu www.rvp.cz je vsoucasnosti 127 prispévk(, které se zabyvaji
nékterou z funkénich gramotnosti, pfipadné problematiku gramotnosti néjak komentuji —
cerven

- vsoucasnosti jsou provadény analyzy zahrani¢nich dokumentl se zamérenim na kliové
kompetence — kvéten, Cerven

- usiluje se o komplexni projekt ESF, jehoZ soucasti by byla i problematika klicovych
kompetenci (pGvodné projekt , Kli¢“) — priibézné v roce 2008 i 2009

Cervenec — zdFi 2009

oblast podpory 4.1
oblast podpory 1.1, 1.3,
2.2,3.1,3.2

resortni projekty

(z kapitoly skolstvi)
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- na metodickém portdlu www.rvp.cz je k 15. 9. 2009:
e 64 prispévki ke klicovym kompetencim,
e 146 prispévkl k jednotlivym gramotnostem
e 192 prispévkl k prafezovym tématim atd.
- VUP pripravil vramci projektu ,Kurikulum G“ &trnéact (14) regiondlnich konferenci pro
ucitele, v nichZ bude nabizeno i téma Klicové kompetence.
NUov
- participace pracovnikéi NUOV jako lektor( na seminafich pro pedagogické pracovniky SOS
a studenty ucitelstvi na Ceské zemédélské univerzité k tvorbé SVP
- spoluprace s NIDV v projektu IPn Koordinator S1
- dokoncuje se metodicka prirucka pro ucitele k vyuce finan¢ni gramotnosti na stfednich
Skolach; do konce roku bude k dispozici v elektronické podobé, vydana v tisténé podobé
bude zacatkem roku 2010
NIDV
Pribéiné
Spoluprace s odbornymi tymy (zastupci VS, uéitelt z praxe, zastupci MSMT, experti z jinych
instituci, zastupci lektor( ad.), pti identifikaci potfebnych vzdélavacich témat, pripravé
arealizaci vzdélavacich program( (kratkodobych i dlouhodobych) podporujicich rozvoj
funkcnich gramotnosti a klicovych kompetenci.
2009
V souCasné dobé realizuje své vzdélavaci programy v Sesti vzdéldvacich oblastech:
Management, Predskolni a zakladni vzdélavani, Stfedni vzdélavani, Jazykové vzdélavani, Dalsi
témata vzdélavani a Kariérni vzdélavani. S hlavnimi garanty jednotlivych vzdélavacich oblasti
spolupracuje odborny tym (zastupci VS, ucitelll z praxe, zastupci MSMT, experti z jinych
instituci, zastupci lektord ad.), ktery navrhuje témata vzdélavacich program( (kratkodobych
i dlouhodobych), spolupracuje na projektech a studiich. Obsahy téchto programd jsou
pfipravovany tak, aby rozvijely kliCové kompetence a pfispivaly krozvoji funkénich
gramotnosti ucitelll i ostatnich pedagogickych pracovnik(l. Nabidka vzdélavacich programui je
pfipravovana s ohledem na potfeby statu, krajd, Skol a hlavné samotnych ucitell a ostatnich
pedagogickych pracovnikl. Tyto programy, studia a projekty jsou pak nabizeny a realizovany
v ramci celé €eské republiky. Pfi planovani a tvorbé vzdélavacich program, studii a projekt
jsou také zohledriovany strategické materidly CR a EU (Dlouhodoby zdmér vzdélavani
arozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky, Operaéni program vzdélavani pro
konkurenceschopnost, Implementacni plan Strategie celozivotniho uceni ad.)
Na ctenafskou a komunikaéni gramotnost a na rozvoj komunikativni kompetence byly
v nabidce NIDV specialné tyto vzdélavaci programy napfr.:
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- Jazyky hrou, Kli¢ k jazykGim

- Grantové projekty Brana jazykl oteviend

- Storytelling and drama

- Ceétina pro cizince — pedagogy

- Metodicky seminar pro ucitele némciny v Halle

- Metodicky seminaf eTwinning - partnerstvi Skol v Evropé

- Interaktivni vyuka v ¢eském jazyce

- Cesty k efektivnéjsi vyuce - uméni komunikace a mnohé dalsi

Na matematickou gramotnost je zaméren vzdélavaci program:

- Interaktivni formy vyuky v matematice

Specidlné na rozvoj financni gramotnosti jsou zaméreny vzdélavaci programy:

- Financni gramotnost

- Finanéni gramotnost Il

Na ptirodovédnou gramotnost je zaméren vzdélavaci program:

- Jak vyucovat pfirodovédné predméty jinak

Rozvoj socidlni gramotnosti, socialni a personalni kompetence a obcanské kompetence
podporuji programy napr.:

- Cesty k efektivnéjsi vyuce - osobnostni rozvoj ucitele a proména skoly

- IPn Tvorba systému podpory profesniho rozvoje pedagogt (2010 - 2012)

- Romské dité v ¢eské skole, Dité v krizi

- Rovnost Sanci ve vychové predskolnich déti zaka skolniho véku

- Problematika fyzického a psychického tyrani déti

- Etickd vychova v praxi

- Kvalifikaéni studium pro asistenty pedagoga

- Vzdé&lavaci program pro kvalifikované vychovné poradce Z5 a S5

- Vzdélavaci programy v oblasti genderu

- Mezinarodni braniborsko — ¢esky seminar

- Letni skola artefiletiky a mnohé dalsi

Rozvoj kompetenci k uceni, pracovni a k feSeni problémi jsou rozvijeny pribézné v ramci
vétsiny vzdélavacich programG NIDV. Vyznamnymi realizovanymi studijnimi programy
a projekty, které podporuji rozvoj téchto kompetenci i vétsinu funkcnich gramotnosti jsou
v roce 2009 a 2010:

- IPn Koordindtor S1 — Pfiprava a realizace vzdélavacich programt pro (2009) podporu
zavadéni RVP a SVP do praxe $kol
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- IPn KROK —Vzdélavani pedagogtli pro potreby MAG 09 (2009)
- IPn CISKOM (2009 —2012)

- IPo Personalni fizeni

- E-learningové vzdélavaci programy

- Kvalifikaéni studium pro feditele kol

- Studium pro koordinatora SVP

- Cesty k efektivnéjsi vyuce — prace s chybou

- Kritické mysleni

- Projekt a vyuka

- Metody hodnoceni a mnohé dalsi
V oblasti podpory 1.3 OP VK, IPo, nebyly podporeny Zzadné projekty, které by zakladaly systém
DVPP. Byly a budou podporeny jednotlivé projekty, jak je zminéno k bodu 1. A. 2. c).

1.A.7b)

PB

cilené podporovat
skoly, regiony, které
dosahuji
neuspokojivych
vysledkd v oblasti
klicovych kompetenci
a funkéni gramotnosti
zaka - ICT, CJ,
Ctenarska, udrzitelny
rozvoj, prirodovédna,
technicka, financni aj.

MSMT
MZe
(kraje)

V ramci OP VK byla v roce 2009 pfipravena a monitorovacim vyborem schvalena nova oblast
podpory 1.4 salokaci 4,5 miliardy K¢ zamérena na podporu zakladnich skol. Tato oblast
podpory umozni cerpat prostfedky v oblasti ICT, cizi jazyky, ctenarska, prirodovédna,
matematicka, technickd, financni gramotnost a to se zamérfenim na DVPP, individualizaci
vyuky, vytvéareni inovativnich vzdélavacich materialt a nakup uéebnich pomucek.
Prostfednictvim OP VK chce MSMT nabidnout snadnéjsi p¥istup pro ziskdni dotace, a to
vyplnénim zjednodusené projektové zZadosti Benefit7 (viz www.eu-zadost.cz). Kazda zakladni
Skola bude mit dale k dispozici predem vyplnéné Sablony (klicové aktivity), z nichZ si sama dle
svych potreb vytvofi projektovou Zadost.

MSMT podnika veskeré kroky k tomu, aby nejen podani projektu, ale i jeho realizace byla pro
Skoly snazsi a Cerpani dotace mohlo byt kontrolovano na zdkladé plnéni cild, indikatord
a vystupl bez podrobné kontroly vSech ucetnich dokladl tak, jako je tomu v pripadé klasickych
projektd financovanych ze strukturélnich fondd.

Byl vyhlden rozvojovy program MSMT Podpora environmentélniho vzdélavani, vychovy
a osvéty (EVVO) ve Skolach v roce 2009 a Program na podporu ¢innosti nestatnich neziskovych
organizaci puUsobicich v oblasti environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty. (viz plnéni
ukolu1.A.1b)

Splnéni tkolu napom(zZe realizace projekt( v ramci vyhlaené vyzvy MSMT v Prioritni ose 1 —
Pocatecni vzdélavani Oblasti podpory 1.1 — ZvySovani kvality ve vzdélavani.

Vzdélavaci programy realizované pribéiné vramci dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnik(i (DVPP) se zamérenim na podporu kompetenci pedagogl k vyuce v uvedenych
oblastech.

V obdobi cerven — zafi probihala Uprava shromazdénych podklad( pro publikaci Financni

oblast podpory 3.1, 3.2
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gramotnost - metodickd pfirucka pro ucitele.

Byly zpfistupnény webové stranky zaméfené na podporu vzdélavani k usporam energie
a k vyuzivani obnovitelnych zdroji. http://www.nuov.cz/podpora-vzdelavani-k-usporam-
energie-a-k-vyuzivani

- Byly realizovany vzdélavaci programy DVPP (viz pInéni opatfeni 1. A. 7 a)
-V oblasti CJ byl schvalen projekt ESF ,,CLIL", ktery bude realizovan v ndasledujicim obdobi
- Byly akreditovany nové vzdéldvaci programy, napf:
- Kompetence v kurikularni reformé (planovani a realizace)
- Hry, soutéZe a ndméty s prirodovédnym zameérenim pro Skolni druzinu
- Internetové fotoalbum bez znalosti HTML
- Cesty ke zdravi ve skolnim prostredi
- Socioadaptabilita a komunikace cizincli v ¢eskych skolach
- WebQuests - Vypravy za poznanim pro efektivni vyuku
- Teaching English — informacni technologie pro vyuku anglictiny ve Skolni tfidé
- Projektova vyuka, mezipredmétové vztahy a prifezova témata ve vyuce némdiny
- Letni kurz Celtic Kaleidoscope A a B
- Byly podany k akreditaci navrhy novych vzdélavacich program, napf.
- Cesty ke zdravi ve Skolnim prostfedi
- Multikulturni vychova
- Burza napadd do hodin anglického jazyka na 1. a 2. stupni Z5
V oblasti predskolniho a zakladniho vzdélavani byly realizovany programy napft.
- Metody a aktivity vedouci k rozvoji klicovych kompetenci
Cesty k efektivngjsi vyuce éeského jazyka na 2. stupni 28
- Cesty k efektivnéjsi vyuce - cvi¢eni pro rozvoj ¢teni
- Financ¢ni gramotnost Il
- Dny inspiraci pro matefskou skolu

1.A.7¢)

PB

podporovat
komunikaci
odbornych pracovist
v CR a v zahraniéi

a umoznit co
nejrychlejsi prenos
novych poznatki

a praktickych
zkusenosti

v oblastech rozvoje

MSMT
dalsi
resorty
(kraje,
Vs,
NNO)

UIV zajistuje spolupraci CR a participuje na &innosti v nasledujicich pracovnich skupindch a
projektech mezinarodnich organizaci (aktudlné v roce 2009):
1. Pracovni skupiny v rdémci Evropské komise:

e Standing Group on Indicators and Benchmarks

e Expert Group — EU data needs on the field of adult education

e Expert Group — EU data needs on the field of teachers and trainers

e Expert Group for the development of indicators on Civics (active citizenship)

e Expert Group for the development of an indicator on learning to learn

e ENQA - VET - Thematic Group on Indicators

e Eurostat — Education and Training Statistics Working Group

oblast podpory 1.3, 2.1,
2.2
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funkénich
gramotnosti (védecké
poznatky, didaktické
inovace, priklady
dobré praxe)

e Eurostat — UOE Subgroup
e Eurostat —ISCED Revision Task Force
2. EURYDICE (Evropska informadni sit o vzdélavacich systémech)
3. OECD - INES (Indicators of Education Systems)
e Network on labour market, social and economic outcomes of education
e Network on the collection and adjudication of system — level descriptive information
on educational structures, policies and practises
e Working Party INES OECD
. OECD — PIAAC (Programme for International Assessment of Adult Competencies)
. OECD — SEN (Special Educational Needs) — Group of National Experts
. OECD - PISA (Programme for International Student Assessment)
. [EA — ICCS (International Civic and Citizenship Education Study)
. [EA — TIMSS (Trends in International Mathematics and Science Study)
. IEA — PIRLS (Progress in International Reading Literacy Study)
10. IEA — General Assembly
11. EILC (The European Indicator of Language Competence) — v ramci EC (Clenstvi v Advisory
Board for the EILC)
VSechny vystupy z téchto Cinnosti jsou prezentovany na www.uiv.cz a www.edu.cz, nékteré
jsou publikovany v tisténé podobé.
Eurydice avizuje nové webové stranky Evropské komise ,Knowledge System for Lifelong
Learning” (KSLLL) http://www.kslll.net
NUOV vroce 2009 spolupracuje a participuje na ¢innosti nasledujicich pracovnich skupin
a podili se na nasledujicich projektech mezindrodnich organizaci a siti:
1. Pracovni skupiny v rdmci Evropské komise:
ek programu Leonardo da Vinci
e  ACVT (Advisory Committee for Vocational education and training) poradni vybor pro
odborné vzdélavani a pripravu
2. Cinnost v ramci mezinarodnich organizaci:
e  fidici vybor CEDEFOP a ETF
e poradniho sboru ETF
o  OECD Vet review: Uceni pro praxi — posouzeni systému odborného vzdélavani v CR
3. Spolupréce v rdmci evropskych siti:
e ReferNet — evropska informacni sit odborného vzdélavani
e sit pro kvalitu ENQA-VET a préce na aktivitach peer-learning.
e TT-net — partnerska sit vzdélavatelt v odborném vzdélavani
4. ECVET Evropsky systém prenosu kreditl v odborném vzdélavani — implementace na
narodni Urovni

O 00 N O U b
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5. Bilaterdlni spoluprace s institucemi odborného vzdélavani (BiBB, NIVE, Vytautas Magnus
University, 3S research laboratory aj.)

MSMT participuje na

Cluster: Teachers and Trainers

OECD: TALLIS — (Teaching and Learning International Survey)

Dané opatfeni je nepfimo mj. realizovano v ramci rozvojovych programi pro verejné vysoké

Skoly. Tyto programy jsou pocinaje rokem 2001 kazdoro¢né vyhlaSovany s cilem pfispét

k celkovému rozvoji vysokych skol. Verejné vysoké Skoly mohou v ramci téchto program

predkladat dva typy projektd — decentralizované a centralizované. Na realizaci

centralizovanych projektti se miZe podilet vice vysokych skol a je tak podporovana jejich

vzajemna spoluprdce v mnoha rlaznych oblastech. Realizace centralizovanych rozvojovych

projektl byla v roce 2009 podporena financni ¢astkou ve vysi 245 000 tis. Kc.

Vroce 2009 byl napf. podporen financni ¢astkou ve vysi 15000 tis. K¢ centralizovany

rozvojovy projekt snazvem ,Rozvoj a regiondini rist Univerzit tfetiho véku v CR”.

Koordinatorem tohoto projektu je Vysoké uceni technické v Brné a celkem se na ném podili

dvacet verejnych vysokych skol. Cilem projektu je umoznit provoz seniorského univerzitniho

vzdélavani na veFejnych vysokych gkolach v CR v rGznych védnich oborech. Diraz je zde kladen

na odbornost a kvalitu vzdélavaciho procesu.

Prehledy rozvojovych program( a dalsi s nimi souvisejici materidly jsou k dispozici na

webovych strankach MSMT: www.msmt.cz/vzdelavani/rozvojove-programy .

Rozvoj funkcénich gramotnosti a zahrani¢ni spoluprace (pobyt zahrani¢niho akademického

pracovnika) lze nepfimo podpofit i prostfednictvim Fondu rozvoje vysokych skol — tematicky

okruh F — Inovace studijnich predmétli. V roce 2009 byly podporeny projekty na podporu

pobytu zahrani¢nich odbornikl a na inovaci jednotlivych studijnich pfedmétd, vzhl. k zaméreni

tohoto opatreni se jedna zejm. o projekty pedagogickych fakult (napf. PedF MU — ,Storytelling

— dovednost ucitele 28, UP v Olomouci ,lnovace studia didaktiky technické a informaéni

vychovy”).

1.B.1b) | podporovat G¢ast déti | MSMT MSMT oblast podpory 1.1, 1.2
ze socialné a etnicky MPSV Ve $kolnim roce 2008/2009 je v CR z¥izeno 157 ptipravnych tFid, ve kterych se vzdélava 2120 | resortni projekty

PB znevyhodnéného MF déti. Oproti minulému roku dosSlo k mirnému navySeni poctu déti, které se pfipravuji. | MF
prostredi MMR Pfipravné tfidy pracuji podle 3kolnich vzdélavacich programl a vychazeji ze standardl | MF vyhovélo poZadavku
v pfipravnych tfidach, | (kraje, predskolniho vzdélavani. Vramci dotaéniho Programu na podporu vzdéladvani socidlné | MSMT na
nabizet program obce, znevyhodnénych déti, Zakl a studentl jsou podporeny projekty zamérfené i na dalsi formy | zjednodu3eni vykazovéni
¢innosti odpovidajici Skoly) odpovidajici predskolni pfipravy déti. Vrdmci studie ,Sociologicky vyzkum zaméfeny na | prostfedkd operaéniho

jejich specidlnim
vzdélavacim
potfebam, odlisné

analyzu podoby a pficin segregace déti, Zakd a mladych lidi ze sociokulturné znevyhodnujiciho
prostiedi“ (zadalo MSMT v roce 2008, realizovala GAG, s. r. o. v roce 2008/2009) bylo zjisténo,
Ze dlouhodobé efektivnéjsi formou pripravy z hlediska skolni Uspésnosti v rdmci povinné skolni

programu vzdélavani pro
konkurenceschopnost
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socidlni zkusenosti,
vyvoji a u€eni, snizené
adaptabilité apod.),
klast dliraz na
individualizovanou
vzdélavaci praci,
pedagogickou
diagnostiku, specidlné
pedagogickou péci

dochdazky je pfiprava déti v ramci MS. V daldim obdobi budeme pfipravovat také programy,
které vy$si Gcast déti se socialnim znevyhodnénim v MS podpofi.

MPSV

V roce 2009 vydalo MPSV soubor novych metodickych doporuceni, ktera jsou uréena organiim
socialné-pravni ochrany déti pro potieby prace s ohroZzenymi détmi a jejich rodinami. Zejména
je tfeba uvést Metodické doporuéeni MPSV ¢. 2/2009 k vyhodnocovani situace déti v obtizné
socialni situaci, Metodické doporuéeni MPSV ¢. 3/2009 k vytvoreni individualniho planu péce
odité a Metodické doporueni ¢.4/2009 ksocidlni préci sohrozenou rodinou. Cilem
zminénych metodickych doporuceni je posileni individudiniho pfistupu k ohroZzenym rodinam
a zajisténi vcasné identifikace problém( rodiny a potieb ditéte, véetné specifickych potieb
ditéte v oblasti vzdélavani nebo pripravy na Skolni dochazku. Postup organu socialné-pravni
ochrany déti je zaloZen na urceni tzv. klicového socidlniho pracovnika, ktery je odpovédny
za vytvoreni a realizaci individudlniho planu péce o dité a ktery koordinuje spolupraci
s ostatnimi institucemi a odborniky (Skola, léka¥, psycholog, predskolni zafizeni, zafizeni
a poskytovatelé socialnich sluzeb apod.) vtom sméru, aby ohroZené rodiné byla poskytovana
potfebnd podpora a pomoc (terénni prace, doprovazeni, socialné pravni poradenstvi, rodinna
terapie apod.). V pfipadé déti ze socidlné znevyhodnéného prostiedi je vyznamnou slozkou
socialni prace s ohroZenou rodinou rovnéZz pomoc zamérena na zajisténi pripravy ditéte na
zahajeni skolni dochazky, ktera odpovida individualni situaci kazdého ditéte a jeho specifickym
vzdélavacim potfebam. Usnesenim vlady ¢. 883 ze dne 13. 7. 2009 byl vlddou na navrh MPSV
schvédlen Narodni akéni plan k transformaci a sjednoceni systému péce o ohrozené déti na
obdobi 2009 — 2011. Narodni akeni plan zakotvuje opatrfeni v plsobnosti resortl MPSV,
MSMT, Ministerstva zdravotnictvi, Ministerstva vnitra, Ministerstva pro mistni rozvoj
a Ministerstva spravedInosti, kterd maji kromé jiného vést

- k prohloubeni preventivni prace s ohrozenymi rodinami,

- k prohloubeni individudlniho pfistupu a multidisciplinarni prace na urovni
a k aktivnéjsimu zapojeni déti a jejich rodin do feseni jejich vlastni situace.

Opatreni zahrnuta v Narodnim akcénim planu na obdobi let 2009 — 2011 zahrnuji rovnéz provedeni
analyzy stdvajici sité sluzeb pro ohroZené rodiny, vymezeni typologie potiebnych sluzeb
a zpracovani metodiky sitovani sluzeb pro ohrozené déti a rodiny v ramci regionu. Soucasti sité
sluzeb pfitom musi byt do budoucna rovnéz dostatecnd nabidky sluzeb urcenych pro déti
se specifickymi vzdélavacimi potfebami.

terénu

uréenych na platy

a ostatni platby za
provedenou praci v zajmu
zvySeni Cerpani téchto
prostfedkd.

1.B.2a)

PB

vytvorit postupné
rovnocenné
materialni,
legislativni, financ¢ni
aj. podminky pro

MSMT
(kraje,
obce,
zfizovate

1é)

Do konce roku 2009 bude ukoncena ,Analyza podminek pro uskutec¢riovani RVP ZV a moznosti
podpory realizace a rozvoje SVP na zékladnich $kolach”, je? je realizovana v rdmci projektu
,Studie a analyzy OP VK I

Ukol je Feden také formou projektu ESF.

Jde o pfipravovanou moznost snadnéjsiho ziskani dotace pro zakladni skoly z fondl Evropské

oblast podpory 4.1
oblast podpory 1.1, 1.2
z kapitoly skolstvi
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¢innost 2. stupné
zakladnich skol

a nizsich gymnazii,
aby postupné
dochdzelo

k pfirozenému
posileni prestize
tohoto stupné skoly
(ve srovnani

s viceletymi gymnazii)
a snizeny odliv zak( -
na druhé strané
pfirozeny ubytek zaka
viceletych gymnazii
(8kola pro skutecné
nadané)

unie prostrednictvim Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost (OP VK),
jeho? Fidicim orgdnem je Ministerstvo $kolstvi, mlddeZe a t&lovychovy (MSMT).
Prostfednictvim OP VK chce MSMT nabidnout snadnéjsi p¥istup pro ziskani dotace, a to
vyplnénim zjednodusSené projektové zadosti Benefit 7 (vzory viz www.eu-zadost.cz). Kazda
zakladni skola bude mit dale k dispozici predem vyplnéné Sablony (klicové aktivity), z nichZ si
sama dle svych potfeb vytvoii projektovou 7adost. Sablony jsou zaméfeny na podporu
Ctenarské a informacni gramotnosti, matematické a pfirodovédné gramotnosti, finanéni
gramotnosti, podporu vyuky cizich jazykd a inkluzivniho vzdélavani.

MSMT podnikd veskeré kroky k tomu, aby nejen podani projektu, ale i jeho realizace byla pro
Skoly snazsi a Cerpani dotace mohlo byt kontrolovano na zakladé pinéni cilli, indikatorG
a vystupl bez podrobné kontroly vSech tcetnich doklad( tak, jako je tomu v pripadé klasickych
projektl financovanych ze strukturalnich fond(.

V srpnu 2009 byla zahajena diskuse na téma stanoveni hodnoty H pro obor zakladni vzdélavani
79-01-C/01 Zakladni $kola v zavislosti na vhodnych parametrech a doplnit hodnotu H do RVP
ZV. Tato hodnota, kterd vyjadfuje primérny pocet hodin ve tfidé za tyden véetné nezbytného
déleni tfid, je vychodiskem pro stanoveni vyse normativu neinvesti¢nich vydajd v souladu se
znénim §& 3 odst. 2 Skolského zdkona. Jednim z cild tohoto opatieni je pfiblizeni podminek
zakladnich skol smérem k sou¢asnému standardu viceletych gymnazii.

Na rovnost podminek reaguje rovnéz Analyza Bilé knihy, kterd navrhuje mnoha koncepcni
reseni, kterd musi rozhodnout vedeni ministerstva.

K posileni 2. stupné ZS maze také slouZit nova oblast podpory 1.4 OP VK zaméFend na podporu
zakladnich skol. Tato oblast podpory umozni cerpat prostfedky v oblasti ICT, cizi jazyky,
Ctenarska, prirodovédnd, matematicka, technickd, finanéni gramotnost a inkluze Zak( se SVP a
to se zamérenim na DVPP, individualizaci vyuky, vytvareni inovativnich vzdélavacich materialQ
a nakup ucebnich pomucek.

1.B.2h)

2012

propagovat priklady
dobré praxe v oblasti
inkluzivniho

vzdélavani s vyuZitim
metodického portalu

www.rvp.cz a dalSich
médii

Duben — c¢erven 2009

- pfi skupiné 6 MSMT byla ustavena pracovni skupina pro fe$eni problematiky inkluzivniho
vzdélavani. Zastupci VUP jsou jejimi ¢leny — kvéten

- na intranetu VUP byl otevfen prostor pro diskusi dané pracovni skupiny pro otazky
inkluzivniho vzdélavani — ¢erven

- na metodickém portalu www.rvp.cz je v soucasnosti 21 pfispévk(, které se problematikou
inkluzivniho vzdélavani zabyvaji nebo ji z néjakého pohledu komentuji — ¢erven

Cervenec - zdFi 2009

- na metodickém portdlu www.rvp.cz je k 15. 9. 2009v soucasnosti 32 prispévkl, které se
problematikou inkluzivniho vzdélavani zabyvaji nebo ji z néjakého pohledu komentuji — zafi

NUOV realizoval ptipravné prace smérem ke spusténi ¢asti portalu vénované odbornému

vzdélavani. Jednalo se predevsim o pfipravu struktury, ktera reflektuje vSechny RVP pro

Metodickd podpora ristu
kvality ucitelské profese
(Metodika I1)

- Projekt Metodicka
podpora rastu kvality
ucitelské profese
(METODIKA 1) je
realizovan v obdobi
7.1.2009 -6. 1. 2012

- Projekt Podpora
technickych
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odborné vzdélavani. Dale NUOV spolupracuje na piipravach konferenci pro ucitele, které
probéhnou v mésicich fijnu a listopadu — zafi.

Konferencim predchazela tiskova konference, ktera se konala 22. zafi za ucasti asi desitky
novinarl. Byly realizovany konzultace s pedagogy — Fijen.

Pfiprava koncepéniho zaméru v oblasti inkluzivniho vzdélavani NIDV, komunikace sVUP
o zvefejnéni vybranych materiald k této problematice

Probihd shromaZdovani inkluzivnich témat zavéreénych praci ze studia Koordinator SVP,
Kvalifikacniho studia pro feditele, Studia pedagogiky-doporuceni autorim ke zverfejnéni na
portalu.

a pfirodovédnych oboru
(PTPO) je realizovan

v obdobi 1. 1. 2009 —
31.12.2011

1.B.2c) | vsystému DVPP MSMT PFiprava a realizace vzdélavacich programi v ramci DVPP pro vychovné poradce oblast podpory 4.1, 4.3
zajistit dostatecnou, (kraje, duben aZ cerven 2009 — priiprava a akreditace vzdélavacich programl pro kvalifikované | oblast podpory 1.1, 1.3,
pestrou a fundovanou | VS, vychovné poradce Z8 a SS. Vzdélavaci programy se tykaji oblasti péce o Zaky se zdravotnim | 2.2, 3.1, 3.2
nabidku vzdélavacich | skoly) postiZzenim se zamérenim na kariérové poradenstvi pro tyto Zaky. Jsou pripraveny dvé varianty | resortni projekty
akci umoznujici vzdélavaciho programu, a) pro vychovné poradce bez specidlné pedagogického vzdélani | (z kapitoly Skolstvi)
2012, v kratké dobé (63 vyucovacich hodin) b) se speciadlné pedagogickym vzdélanim (40 hodin).
2015 vyznamneé zvysit V soucasné dobé je na Sesti krajskych pracovistich NIDV vzdélavano v téchto programech
kompetence uditeld celkem 223 vychovnych poradcl.
v oblasti realizace unor 2010 je planovana realizace obou variant vzdélavacich programd na vSech krajskych
inkluzivniho pracovistich NIDV.
vzdélavani Téma Inkluze se vénuji 2 moduly ve studiu Koordinitor SVP (ve 2009 podpoifeno 173
2008 — 2012 systém posluchacu).
a jeho zav do praxe Priibézné — priprava celostatnich programu podporujici problematiku inkluze
2012 — 2015 rozvijeni VUP bude poskytovat jako vystupy svych tkolli ndméty pro DVPP (v oblasti inkluzivniho
systému DVPP vzdélavani bude vychazet z feseni bodu 1. B. 2 b) — prtibéiné
prabéiné V oblasti podpory 1.3, IPo, bylo vroce 2008 v ramci vyzvy 08 vyhlaseno téma ,DVPP 3kol
hlavniho vzdél. proudu pro praci s zaky se spec. vzdél. potfebami k podpore inkluzivniho
vzdélavani“, v ramci kterého byly podporeny 3 projekty s celkovou financni alokaci 18 475 818
KE. Jde o projekty na podporu komunikativnich kompetenci Zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, Zakl s mentdlnim postizenim a s autismem. Alespori jeden z téchto projektd se
realizuje na vétsiné uzemi CR, ale Zadny neni realizovan ve Stiedoceském, Karlovarském a
Plzeriském kraji.
Vroce 2009, v ramci vyzvy 08 se pred Vybérovou komisi dostal 1 projekt IPo zaméreny na
DVPP v oblasti specialni pedagogiky s rozpoc¢tem cca 5 mil. K¢.
1.B. 2d) | uplatrovat MSMT Ukol je systémoveé plnén v souladu s platnou legislativou. Metodicka podpora rlstu
systémovou podporu | (kraje, Studium pro asistenty pedagoga, které NIDV realizuje jiz tfetim rokem, umozZnuje ziskat | kvality ucitelské profese
zakd mimoradné obce, kvalifikaci pedagogickym asistentim. Plsobenim asistentll pedagoga ve vzdélavani je | (Metodika Il) + oblast
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nadanych, zakud skoly) umozZnéna systémova podpora zakd se specialné vzdélavacimi potfebami a maximalni mozna | podpory 4.1, 4.3
zdravotné individualizace ve vyuce. B€hem roku 2009 ziskalo kvalifikaci 63 pedagogickych asistentd. oblast podpory 1.1, 1.3,
postizenych Ucast v Rezortni pracovni skupiné (RPS, pracuje od r. 2008) k pééi o nadané: 2.2,3.1,3.2

a znevyhodnénych Viypracovani prehledu dosavadnich aktivit za posledni ¢tyfi roky viech zGéastnénych OPRO | resortni projekty

i Zaka socidlné a NNO v oblasti péce o nadané. (z kapitoly Skolstvi)

PB znevyhodnénych (NIDV: akreditované vzdélavaci programy Co muZe Skola udélat pro mimofadné nadaného | - projekt Metodicka
(individualizovana z4dka?, Mame v matefskych Skoldch mimofadné nadané déti?, Pozname mimofadné nadaného podpora riistu kvality
vyuka, asistenti #4ka v Z5?, Nadané déti s poruchami uéeni a chovani, SVP — zmény a realizace ve vyuce). utitelské profese
pedagoga (osobni Vyména zkuSenosti a informaci o akcich pro nadané mezi ¢leny RPS. (METODIKA 1) je
asistenti) atd.) Pfiprava materidlu ,,Navrh Koncepce péte o mimofadné nadané déti a zaky pro obdobi let realizovan v obdobi

2009 - 2013“ (vnitfni pfipominkové Fizeni probéhlo ve dnech 29. 1. - 4. 2. 2009, ¢.j. 574/2009- | 7.1.2009 —6. 1. 2012
6/IPPP), tkoly pro NIDV: spoluprace s VUP a IPPP na tvorbé standardnich &innosti v praci | _ Projekt Podpora

s nadanymi, po vytvoreni standardl ucitele ve spolupraci s odborniky v dané oblasti pfipravit technickych
postgradualni vzdélavaci program pro ucitele nadanych zakd, i nadale poskytovat poradenské a prirodovédnych obori
sluzby v ramci konzultaci ,,S\{P —zmény a realizace ve vyuce”. 3 (PTPO) je realizovan
V ramci studia Koordinator SVP probiha vyuka 2 modull s témito tématy ve 12 krajich CR (264 v obdobi 1. 1. 2009 —
Ucastnikd). 31.12.2011

Od cervence 2009 zahajil svou Ccinnost Individualni projekt ndarodni Centra podpory

inkluzivniho vzdélavani (CPIV). Jedna se o centra, ktera budou pracovat se skolami v regionech

a poskytovat jim poradenstvi a podporu ve vsech oblastech tykajicich se inkluzivniho

vzdélavani. Realizatorem projektu je MSMT.

1.B. 2 e) | do vsech ucitelskych MSMT Bude obsahem pfipravovaného standardu kvality profese ucitele (bude se jednat | vramci bézné ¢innosti+
studijnich programt (VS) o kompetencni model, ktery definuje napf. kompetence interpersonalni, pedagogické, | oblast podpory 2.1

2012 zaclenit v dostatecné didaktické, organizac¢ni, tymové, environmentdlni a evaluacni). Dosavadni znalostni zdaklad
mite rozvoj pregradualini pripravy by mél byt obohacen o dal$i dovednosti, jejichz prostrednictvim by mél
ucitelskych kazdy ucitel vykazovat jistou miru zvladani klicovych kompetenci pro vykon nové role a funkce,
kompetenci zejména v oblasti celoZivotniho vzdéldvani a odborné zpusobilosti (schopnost prosazovat
potfebnych pro hodnotové orientované vize, efektivni komunikace s dalsimi aktéry, dikladné didaktické
realizaci inkluzivniho dovednosti).
vzdélavani (pokud
chybéji)

1.B. 2f) | ddle podporovat MSMT Projekt VIP-Kariéra z OP RLZ zajistuje provoz $kolnich poradenskych pracovist na stu skoldch. | oblast podpory 1.2

PB rozvoj Skolnich (kraje, Psychologm a specialnim pedagoglim, pUsobicim v skolnich poradenskych pracovistich,
poradenskych obce, poskytuje metodickou podporu dvacet dva metodiké SPP.
pracovist, vychovnych | skoly) Metodickd podpora zahrnovala tvorbu a realizaci program( prezencniho vzdélavani. Bylo

poradc, skolnich

realizovano dvacet dva jednodennich a dvoudennich seminara a vycvikovych kurzi — Gnor az
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specidlnich pedagogl,
Skolnich psychologt

cerven

Informacni a metodickd podpora pracovnikim Skolnich poradenskych pracovist probihala dle
planu aktivit projektu VIP-Kariéra.

termin: ¢erven — za¥i 2009

Aktivity planované do konce roku 2009:

Metodicka podpora pracovniklim Skolnich poradenskych pracovist bude realizovana priibéiné
dle harmonogramu navazujiciho projektu. Metodickou podporu budou poskytovat metodici
projektu a hlavni ddraz vtomto obdobi bude kladen na posileni odbornych kompetenci
pracovnik Skolnich poradenskych pracovist v zajisténi a realizaci preventivnich opatfeni
zamezujicich vyskytu rizikového chovani mezi Zky a studenty Skol.

termin: prubéZiné Fijen — prosinec 2009

PFiprava a realizace vzdélavacich programi v ramci DVPP pro vychovné poradce

V pribéhu dubna az c¢ervna 2009 probéhla pfiprava a akreditace vzdélavacich programi pro
kvalifikované vychovné poradce ZS a SS. Vzdélavaci programy se tykaji oblasti péce o 7dky se
zdravotnim postizenim se zaméfenim na kariérové poradenstvi pro tyto Zaky. Jsou pfipraveny
dvé varianty vzdélavaciho programu, a) pro vychovné poradce bez specidlné pedagogického
vzdélani (63 vyucovacich hodin) b) se specialné pedagogickym vzdélanim (40 hodin).

V soucasné dobé je na Sesti krajskych pracovistich NIDV vzdélavano v téchto programech
celkem 223 vychovnych poradc(.

Béhem unora 2010 je planovana realizace obou variant vzdélavacich program( na vsech
krajskych pracovistich NIDV.

1.B.3a)

PB

zaradit technickou
vychovu a vzdélavani
jako nedilnou soucdst
vSeobecného
vzdélavani na
zakladnich skolach

i gymnaziich;
podporovat proménu
vyuky souvisejicich
vyucovacich
predmétl tak, aby
umoznovaly
projektovou ¢innost
zaku a vytvarely
prileZitosti pro jejich
seznamovani se

MSMT
(kraje,
obce,
socialni
partneti)

Problematika technické vychovy je zafazena v RVP ZV ve vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace,
kterd je povinnou soucasti vzdélavaciho obsahu pro vSechny zaky zakladni skoly. Podpora
promény vyuky wvyucovacich predmétl tak, aby umoZnovaly projektovou cinnost Zaka
a vytvarely pfileZitosti pro jejich seznamovani se svédeckymi postupy a nejnovéjSimi
technologiemi a poznatky v téchto oborech je jednim z principd RVP ZV.

Priklady dobré praxe jsou pribézné zverejiiovany na metodickém portalu www.rvp.cz.

Ukol je Feden také formou projektu ESF.

Jde o pfipravovanou moznost snadnéjsiho ziskani dotace pro zakladni skoly z fondd Evropské
unie prostfednictvim Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost (OP VK),
jeho? Fidicim organem je Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy (MSMT).
Prostfednictvim OP VK chce MSMT nabidnout snadnéjsi pfistup pro ziskani dotace, a to
vyplnénim zjednodusené projektové Zadosti Benefit7 (vzory viz www.eu-zadost.cz). Kazda
zakladni skola bude mit dale k dispozici predem vyplnéné Sablony (klicové aktivity), z nichz si
sama dle svych potfeb vytvofi projektovou ?adost. Sablony jsou zaméfeny na podporu
Ctendrské a informacni gramotnosti, matematické a prirodovédné gramotnosti, financ¢ni
gramotnosti, podporu vyuky cizich jazykd a inkluzivni vzdélavani.

projekty OP VK

Projekt Podpora
technickych

a ptirodovédnych oborl
(PTPO) je realizovan

v obdobi 1. 1. 2009 —
31.12.2011
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s védeckymi postupy
a nejnovéjsimi
technologiemi

a poznatky v téchto
oborech

MSMT podnikd veskeré kroky k tomu, aby nejen podani projektu, ale i jeho realizace byla pro
Skoly snazsi a cerpdani dotace mohlo byt kontrolovano na zdkladé plnéni cilli, indikatorG
a vystupl bez podrobné kontroly vSech tcetnich doklad( tak, jako je tomu v pfipadé klasickych
projektd financovanych ze strukturalnich fondd.

Problematika je ¢astecné tematicky obsazena také ve 2. vyzvé k IPo, oblast podpory 1.1.
Technicka vychova a vzdélavani je vramci vyuky gymnazidlnich obor( vzdélani soucasti
zejména vzdélavacich oblasti Clovék a pfiroda a Informatika a informaéni a komunikaéni
technologie. Ve vzdélavacich oborech fyzika, chemie, biologie a geologie jsou Zaci vedeni
k tomu, aby si osvojovali vybrané empirické metody (soustavné a objektivni pozorovani,
méfeni a experimenty, prace srdznymi pfistroji), uci se, jak vyuZivat data ziskavana ve
vyzkumu pro vytvareni technologii a dalSich praktickych aplikaci ovliviiujicich Zivot lidské
spolecnosti.

V predmétu informacni a komunikacni technologie na gymnaziu se Zaci uci tvaréim zplsobem
vyuzivat informacni a komunikaéni technologie (hardware, software) informacni zdroje
a moznosti aplika¢niho programového vybaveni. Do vyuky se stale vice zapojuji interaktivni
vyukové programy, s jejichZz pomoci je mozné modelovat ¢i simulovat rlizné pfirodni, technické
a socidlni procesy.

ICT také napomahaji dokonalejsi a rychlejsi organizaci prace na urovni skolni, celostatni ci
mezinarodni (on-line vzdélavani, spoluprace na zahranicnich projektech).

1.B.3h)

PB

podporovat zajmové
¢innosti Zakd v oblasti
vyzkumu a techniky

MSMT
(kraje,
obce,
socialni
partneti)

MSMT vénuje podpofe zajmové &innosti 7aki v oblasti vyzkumu a techniky velkou pozornost.
Podpora probihd za spoluucasti nasi pfimo fizené organizace — Narodniho institutu déti
a mladeze MSMT (NIDM), kde pGsobi Talentcentrum, které mimo jiné zavadi nové postupy
prace stalentovanymi détmi — napf. TALNET — distan¢ni formy vzdélavani doplfiované
prezenénimi formami ve fyzice, matematice, chemii, biologii a geografii.

V patek 29. 5. 2009 probéhla v NIDM prezentace, kterd byla urcitym zavrSenim jedné etapy
prace Talentcentra. Konkrétné Slo o prezentaci dvou vyzkumnych Setfeni realizovanych NIDM
MSMT v pribéhu druhé poloviny minulého roku. Jako prvni bylo predstaveno ,Setfeni
souéasného stavu a zplsob( realizace politik podpory identifikace a rozvoje kognitivné
nadanych se zdjmem o pfirodovédné a technické obory v €R a vybranych zemich EU“
sondujici stav péce o kognitivné nadané. Toto Setfeni realizovalo vlastnimi silami
Talentcentrum ve spolupraci s MFF UK a vybranymi NNO.

Druhym prezentovanym vyzkumem pak bylo Setfeni sndazvem “Moiné formy ucasti
zaméstnavatelll v systému podpory identifikace a rozvoje kognitivné nadanych déti (13 — 19)
let v pfirodovédnych a technickych oborech”, které realizovalo NIDM MSMT ve spolupréaci
s agenturou Factum Invenio. Vysledky obou setfeni byly prezentovany zastupcim z fad
pracovniki MSMT, pfimo Fizenych organizaci MSMT, ale i nékolika neziskovych organizaci,
zabyvajicich se praci s talentovanymi détmi a mladezi. U¢astnici prezentace ocenili rozsahlou

grantova schémata
Projekty OP VK
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préci, kterou NIDM vénovalo této dulezité oblasti. Vysledky Setfeni jsou ke stazeni z Narodniho
registru vyzkumu o détech a mladeZzi www.vyzkum-mladez.cz, rovnéz spravovaného NIDM.
Narodni institut déti a mladeze MSMT byl na zasedani generalniho sekretariatu MILSET
Europe dne 25. Cervence 2009 v Tunisu pfijat za partnera této mezinarodni organizace.
MILSET je mezinarodni hnuti zamérené na podporu rozvoje védeckych a technickych aktivit
déti a mladeze ve volném case v duchu respektovani, porozuméni a solidarity. Organizace
MILSET byla zaloZzena v roce 1987 v Quebeku. V soucasné dobé spojuje Skolni a mladeznické
organizace, védecké instituce, Ustavy a centra z vice nez 85 zemi svéta.
Cinnost organizace je zamétena na popularizaci védy a techniky mezi mlddeZi a vyménu
zkuSenosti formou:

- organizovani mezinarodnich védeckych vystav (Mezinarodni expo - science — ESI
- seminarud
- mezinarodnich konferenci
- védeckych tydnu
- letnich univerzit a kempl
- vydavanim publikaci, poradanim studijnich cest, ...
- Pro NIDM MSMT maze byt partnerstvi pfinosné v nékolika smérech.
Organizace Milset:

- poskytuje ¢lenskym organizacim informace o programech zamérenych na védecké a
technické aktivity mladeze

- umoZnuje navazani dalSich mezinarodnich kontakt( a ucast na akcich organizovanych v
ramci Milsetu

- podporuje rozvoj aktivit regionalnich sekretariatd (realizace spolecnych projekt(,
organizovani védeckych vystav), poskytuje rady, zkusenosti

- zastituje akce ¢lenskych organizaci z pozice renomované mezinarodni organizace
- reprezentuje své Clenské organizace v mezinarodnich organizacich (napr. UNESCO, EU).

1.B.3¢c)

PB

zvySovat
informovanost Zakud
zakladnich a stfednich
skol, jejich rodicl

a vychovnych poradct
naz$ass

0 mozZnostech
technického

MSMT
(kraje,
obce,
socialni
partneti)

Problematika je zafazena do RVP — vzdé&lavaci oblast Clovék a svét prace, kde jsou rozvijeny
potfebné klicové kompetence k vybéru povolani.

Podnéty, zkuSenosti, doporuceni a priklady dobré praxe jsou zverejiiovany na metodickém
portalu www.rvp.cz

Ukol je plnén ze strany NUOV, jen? vydava k témto uceldim nejriiznéj$i publikace a provozuje
Centrum kariérového poradenstuvi.

MSMT uvedené stranky pravidelné sleduje, vyuZiva pfi zpracovani rozborovych materialQ a
navrhuje pfisluéna opatfeni zejména z hlediska vyuzivani Gdajd NUOV pro ptislusné stupné

VIP Kariéra Il - KP

- Projekt Kariérové
poradenstvi
v podminkach
kurikuldrni reformy (VIP
Kariéra Il — KP) byl
schvalen dne 24. 8. 2009
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vzdéldvani na
stfednich a vysokych
Skolach

fizeni véetné skol.

- Projekt Podpora
technickych
a pfirodovédnych obori
(PTPO) je realizovan
v obdobi 1. 1. 2009 —

31.12.2011
1.B.3d) | ve spolupréci se MSMT Ukol je prabéiné pinén. projekty OP VK
PB socidlnimi partnery (kraje, Jednim z hlavnich dkol@, které MSMT stanovilo v ramci Akéniho plénu podpory odborného | Projekt Podpora
podporovat realizaci obce, vzdéldvani a dalsich aktivit (projekty a vyzvy v ramci OP VK), je podpora odborného vzdélavani | technickych
informacnich socialni a Siroka spoluprdce se socidlnimi partnery a zaméstnavateli. a pfirodovédnych oboru
a propagacnich akci partnefi) | Vramci projektu oborovych skupin byla ustavena odborna skupina pro podporu vzdéldvani | (PTPO) je realizovan
a projekt( se k udrzitelnému rozvoji (MSMT, MZP, NUOV, $koly, zaméstnavatelé) — za¥i 2009 v obdobi 1. 1. 2009 —
socialnimi partnery V oblasti podpory 1.3, IPo, bylo v roce 2008 v ramci vyzev 08 i 14 vyhlaseno téma ,Spoluprace | 31.12.2011
(napf. Skola ve firmé Skol a zameéstnavatelll a krealizaci byl vybran zatim jeden projekt v Pardubickém kraji,
a firma ve skole", "IQ salokaci 13 681 482K¢. Do vybérové komise vyzvy 14 prosly 3 takto zamérené projekty
Auto") s cilem s celkovou zadosti o 43 mil. K¢.
motivovat zaky ke
studiu téchto obor(
na strednich
i vysokych skolach
a vyuzivat prostredk
kariérového
poradenstvi s cilem
motivovat zaky ke
kariéfe v technickych
a védeckych oborech
1. B. 4 a) | metodicky MSMT - Podpora zfizovdni asistenta pedagoga na cirkevnich a soukromych $koldch — rozvojovy | VIP Kariéra Il - KP
2015 podporovat rozvoj (obce, program cca 40 mil. pro rok 2009 Projekt Kariérové
a implementaci kraje) - Podpora vydavéni ucebnic a u¢ebnich materidl( upravenych pro potfeby vzdélavani zakd se | poradenstvi v podminkach

preventivnich

a motivacnich
nastroju, pristupu

a metod ve Skolach
(pfedevsim pro
potencialné ohrozené
skupiny zaku, napr. se

zdravotnim postizenim — cca 6 mil rocné (dotacni program vyroba a distribuce na skoly
a Skolska poradenska zafizeni)

- Realizace vyzkumného projektu ve spolupraci s IPPP a Asociaci logoped( ve 3kolstvi —
Koordinace logopedické péce s cilem podpofit komunikacni kompetence Zakl, podpora
Ctenarskych dovednosti, podpora skolni Uspésnosti

- Vytipovani specializovaného poradenského zafizeni, spoluprace s kraji

- Realizace vyzkumného projektu ve spolupraci s VUP — Vyuka cizich jazykd u 7aka se

kurikularni reformy (VIP
Kariéra Il — KP) byl
schvdlen dne 24. 8. 2009
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zdravotnim
postizenim, ze
sociokulturné
znevyhodnujiciho
prostredi atd.)

a ovérovat jejich
uspésnost

sluchovym postiZzenim s cilem nalézt optimalni feseni s ohledem na vzdélavaci potreby Zakud
a jejich budouci vzdélavaci drahy a pracovni uplatnéni
V rdmci podporované oblasti 1.2 — Rovné pfilezitosti déti a zakd, v¢. déti a zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potifebami OP VK byly v ramci vyzvy €. 14 (rok 2009) vyhlasené aktivity, které resi
podporu programu specifické primarni prevence rizikového chovani z prostredkd ESF.
podpora rozvoje a implementace motivacnich nastroji a pfistupl v oblasti prevence
rizikového chovani prostfednictvim:
1) dotacni politiky - programl na podporu rizikovych projevii chovani u déti a mladeze
v plisobnosti MSMT (priibézné)
2) akreditaci vzdélavacich program( zamérenych na specializaéni studium v oblasti prevence
rizikového chovani (v souladu s vyhl. ¢. 317/2005) (prabézné)
3) certifikaci pro oblast primarni prevence rizikového chovani zamérenych na protidrogovou
prevenci (prabézné)
Pfiprava a realizace vzdélavacich programii v ramci DVPP pro vychovné poradce
V pribéhu dubna aZ ¢ervna 2009 probéhla priprava a akreditace vzdélavacich program( pro
kvalifikované vychovné poradce ZS a SS. Vzdélavaci programy se tykaji oblasti péce o 7aky se
zdravotnim postizenim se zaméfenim na kariérové poradenstvi pro tyto zaky. Jsou pfipraveny
dvé varianty vzdélavaciho programu, a) pro vychovné poradce bez specialné pedagogického
vzdélani (63 vyucovacich hodin) b) se specialné pedagogickym vzdélanim (40 hodin).
V soucasné dobé je na Sesti krajskych pracovistich NIDV vzdélavano v téchto programech
celkem 223 vychovnych poradc.
Béhem unora 2010 je planovana realizace obou variant vzdélavacich program( na vSech
krajskych pracovistich NIDV.
Realizace studia pro asistenty pedagoga
Bylo zrealizovano kvalifikac¢ni studium pro asistenta pedagoga dle § 20 pism. e) zdkona
¢.563/2004 Sh., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakond a § 4 vyhlasky
¢.317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikl, o akreditacni komisi
a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd, ve znéni pozdéjsich predpisa.
Studium ukoncilo v kvétnu 2009 63 asistentll pedagoga.
V soucasné dobé studuje toto kvalifikacni studium 56 UcastniklG. Obhajoby zavérec¢nych praci
jsou planovany na kvéten 2010.
- Podpora socidlné znevyhodnénych romskych Zaku stfednich skol
- Podpora skol, které realizuji inkluzivni vzdélavani a vzdélavani déti a Zakl se sociokulturnim
znevyhodnénim na rok 2009
- Podpora zfizovani asistentl pedagoga pro Zaky se socialnim znevyhodnénim
- Podpora vzdélavani déti a Zzakd se socidlnim znevyhodnénim
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- Vzdélavani v jazycich ndrodnostnich mensin a multikulturni vychova

V oblasti podpory 1.3, IPo, bylo vroce 2008 v ramci vyzvy 08 vyhldaseno téma ,DVPP skol
hlavniho vzdél. proudu pro praci s zdky se spec. vzdél. potfebami k podpore inkluzivniho
vzdélavani“, v ramci kterého byly podporeny 3 projekty s celkovou financni alokaci 18 475 818
KE. Jde o projekty na podporu komunikativnich kompetenci zaka se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, zakd s mentdlnim postizenim a s autismem. Alespori jeden z téchto projektd se
realizuje na vétsiné dzemi CR, ale Zadny neni realizovan ve Stfedoceském, Karlovarském a
Plzeriském kraji. Vtéto vyzvé byl také castkou témér 14 mil. K& podpofen projekt
,Specializované vzdélavéni logopedil ve $kolstvi“, ktery probihd na tUzemi celé CR. Dale bylo
v této vyzvé podporeno téma ,DVPP - Skolnich metodikl a dalSich PP v oblasti prevence
socialné patologickych jevi“ celkovou ¢astkou 95 767 631 K¢. Jednim podporenych z projekt(
je ,Minimalizace Sikany” a dalSim vyznamnym projektem je , Tvorba systému modularniho
vzdélavani v oblasti prevence socialné patologickych jevli pro pedagogické a poradenské
pracovniky 3kol a $kolskych zafizeni na celostatni Grovni. Oba probihaji na celém Gzemi CR.
Vroce 2009, v ramci vyzvy 14 se pred Vybérovou komisi dostal 1 projekt IPo zaméreny na
DVPP v oblasti specialni pedagogiky s poZzadavkem na cca 5 mil. K¢.

1.B. 4 b) | tvorba motivaénich MSMT MSMT napf. VIP-II
nastrojl pro navrat (MMR, V ramci individualniho projektu narodniho VIP Kariéra |l — Kariérové poradenstvi v podminkach | OP VK
2015 mladistvych, ktefi socialni kurikuldrni reformy (projednani v expertni skupiné 13. 8. 2009) bude realizovdna aktivita | Projekt Rozvoj $kolnich
predcasné opustili partnefi) | zaméfend na analyzu, diseminaci a metodické vedeni projektl dobrych praxi v oblasti | poradenskych pracovist —
vzdélavani prevence predcasnych odchodl ze vzdélavani, transfer zkuSenosti mezi poskytovateli | Vzdélavani —Informace —
vzdélavani. Poradenstvi Il (VIP =11) je
Ackoli projekt prosel uspésné uUplnou schvalovaci procedurou s projektovanym terminem | realizovan v obdobi
zahdjeni 1. 10. 2009, nebyl zavérecné podepsan ndm. ministryné ing. Matesovou s tim, Ze je | 1. 7. 2009 —30. 6. 2011
nutno fesit urcité problémy v celé soustavé projektd. Dochazi ke zpoZdéni v zahdjeni praci
v uvedené aktivité — fijen.
MMR
Odbor cestovniho ruchu zajistil vramci projektu Zkvalitnéni profesni pripravy v cestovnim
ruchu dil¢i evaluaci vzdélavacich potfeb a moznosti pro osoby s nizkou kvalifikaci nebo osoby,
které nedokoncily pfipravu na povoldni v rdmci celozZivotniho vzdélavani v oblasti cestovniho
ruchu. Tuto evaluaci je moZno vyuzit v eventuelnim projektu v OP VK k zaclenéni skupin
nedostudovanych osob znovu do vzdélavaciho procesu.
1.B.4c¢) | podporovat vyménu | MSMT - Dne 15. 3. 2009 vstoupila v platnost zména organizaéni struktury DZS/NAEP za Gcelem | program celoZivotniho
zkuSenosti na uceni EU — hrazeno (jako

mezinarodni Urovni

zefektivnéni informovanosti jednotlivych cilovych skupin, které se mohou zapojit do
programi mezinarodni spoluprace.

dosud) z prostredkd kap.
Skolstvi
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2015

PROGRAM CELOZIVOTNiHO UCENIi

Dne 14.11.2008 byla zverejnéna Vyzva k predkladani navrhd realizovanych v ramci
evropského Programu celozivotniho uceni.

V obdobi zéfi-prosinec organizoval DZS/NAEP informacni seminafe Programu celoZivotniho
uceni pro predkladatele Zadosti zamérenych na oblast vzdélavani.

V obdobi leden-bfezen 2009 probéhla registrace zadosti o ziskani finan¢ni podpory v ramci
Programu celoZivotniho uceni.

Dne 27.2.2009 byla DZS/NAEP organizovana schiizka pro asistenty ze zahranici, ktefi
pusobi na ceskych hostitelskych Skoldch v ramci programu Comenius.

V obdobi duben-¢erven probéhlo hodnoceni navrh(i Zadosti, zasedani fidicich vybord,
potvrzeni podporenych grantll a uzavirani kontrakt( s Uspésnymi Zadateli o grant.

V obdobi od 20. 4. do 9. 5. 2009 byl DZS/NAEP vyhlasen Comenius week, v ramci kterého
byly Sifeny informace a vysledky projektd partnerstvi Skol realizovanych v ramci programu
Comenius.

Dne 11.5. 2009 byla uzaviena smlouva mezi DZS/NAEP a Evropskou komisi, na zékladé
které bylo na podporu zadosti podanych v roce 2009 v ramci Programu celoZivotniho uceni
alokovano 17 794 tis. Eur (z toho na program Comenius 3 024 tis. Eur, na program Erasmus
8 962 tis. Eur, na program Leonardo da Vinci 5 027 tis. Eur, na program Grundtvig 690 tis.
Eur, na program Studijni navstévy expertl ve vzdélavani 91 tis. Eur).

Ve dnech 6.—7.5.2009 byla DZS/NAEP ve spolupraci s Evropskou komisi realizovana
mezinarodni konference Programu celoZivotniho uceni — Ucast 350 zastupcd ministerstev
Skolstvi, narodnich agentur a predkladateld z 32 evropskych zemi.

Ve dnech 4. — 5. 6. 2009 byla DZS/NAEP v ramci centralizovaného projektu organizovana
mezindrodni konference diseminacniho projektu Keeping on Track zamérend na evropské
projekty s cilovou skupinou Zeny, migranti a starsi pracovnici pUsobici ve zdravotnictvi a ve
sluzbach — 150 ucastnikd ze 13 evropskych zemi.

Dne 1. 7. 2009 byl zahajen novy dvoulety projekt Bologna Experts mezi jehoZ aktivity vedle
rady seminari a konferenci patfi i spoluprace v projektu “The Bologna Process and the
Implementation of the European Dimension in the Curriculum” koordinovaného Britskou
radou.

Evropska komise schvalila v rdmci programu Erasmus Mundus projekt narodnich agentur
Erasmus Mundus Active Participation zaméreny na podporu spoluprace vysokych skol
v oblasti tvorby spole¢nych programd.

Dne 23.7.2009 probéhlo zasedani Ridiciho vyboru programu Leonardo da Vinci, ktery
potvrdil vybér navrhl Zadosti Projektd partnerstvi zamérenych na vyménu zkuSenosti
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instituci na mezinarodni Urovni.

- Pro Projekty mobility/Program celoZivotniho uceni Leonardo da Vinci/ byla jako jedna
z narodnich priorit na rok 2010 stanovena podpora ucitelt (mistr) odborného vycviku.

- Na prelomu srpna a zafi 2009 probéhlo 5 skolicich seminard pro pfrijemce grantu Comenius
(Partnerstvi Skol, Partnerstvi Regio a Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl — celkem
190 osob). Cilem seminard bylo seznamit nové schvélené projekty a individuaini Zadatele
s podminkami grantové smlouvy, poskytnou rady a doporuceni k vedeni projektu a také
predstavit priklady dobré praxe.

- Dne 3.9.2009 probéhl semindf pro prijemce grantu Grundtvig (Projekty partnerstvi —
celkem 50 ucastnikl). Cilem seminare sezndmeni schvalenych tesitelll s podminkami
smlouvy, pribéhem projektového obdobi, predstaveni prikladl dobré praxe a informacni
servis drZitelm grantu.

Aktivita eTWINNING

- Ve dnech 13.-15.2.2009 byla DZS/NAEP ve spolupraci sEuropean Schoolnet
zorganizovana mezindrodni konference programu eTwinning, kterd byla zaméfena na
spolupraci $kol v oblasti primarniho vzdélavani.

- Ve dnech 5.-7.6.2009 byl DZS/NAEP ve spoluprici s British Council realizovan
mezinarodni kontaktni semindf eTwinnig.

- Ve dnech 25.-26.5.2009 byl ve spolupraci se slovenskym stfediskem pro eTwinning
usporadan mezindrodni kontaktni seminar pro ucitele.

- Ve dnech 19. - 22. 8. 2009 probéhla letni dilna pro 70 uciteld zaméfena na rozvoj
dovednosti realizovat evropské projekty a vyuZivat ICT nastroje.

- Dne 10. 9. byl zahajen eLearningovy kurz o eTwiningu pro ¢eské a slovenské ucitele.

European Schoolnet (EUN)

- Pfiprava projektu eSkills Week — ,,tyden rozvoje ICT dovednosti v Evropé” - DZS jako partner
EUN.

- Pracovni setkdni odbornikl — ICT ve vzdé&lavani v CR — zapojeni do ¢innosti EUN a do
projektl — eSkills, eQnet — sdileni digitalnich vyukovych materidld v Evropé a SPICE —
podpora dobré praxe vyuky ICT, matematiky a pfirodnich véd v Evropé.

PROGRAM EUROGUIDANCE

- Ve dnech 19.-21.4.2009 byl vTabofe DZS/NAEP zorganizovan mezindrodni seminar
Career Guidance Without Barriers. Semindre se zucastnili zastupci z 5 evropskych zemi.

- Vroce 2009 se DZS/NAEP podili na administraci evropského portdlu PLOTEUS, ktery
poskytuje informace o vzdélavacich prilezitostech v Evropé.

- Vroce 2009 se DZS/NAEP aktivné Gcastni tematické sité European Lifelong Guidance Policy
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Network TG2, ktera je zamérena na diseminaci evropskych projektl v oblasti celoZivotniho
poradenstvi.

PROGRAM FM EHP/NORSKA

- Vobdobi unor-bfezen probéhlo 6 regiondlnich seminafli za ucelem informovat
0 moznostech Gdasti v programu Finan¢ni mechanismy EHP/Norska.

- Dne 2. 3. 2009 byla vyhlasena Vyzva programu Finan¢ni mechanismus EHP/Norska.

- V obdobi brezen — Cerven probéhla registrace Zadosti, hodnoceni, zasedani fidiciho vyboru
a potvrzeni podporenych grantl v rdmci programu FM EHP/Norska.

- Vobdobi ¢ervenec — zafi realizovalo svlij zahrani¢ni pracovni pobyt za UGcelem ziskani
pracovnich zkuSenosti, organizace workshopu apod. nékolik akademickych pracovniki,
véetné jednoho administrativniho pracovnika do vSech tfi cilovych zemi programu
(NO/IS/LI).

- Vsrpnu Kancelaf finanénich mechanismd schvalila pozadavek DZS/NAEP na presun
financnich prostfedk( mezi aktivitami programu, coz umoznilo dodatec¢né podpofrit dalsi tri
projekty spoluprace skol.

PROGRAM SCIEX-NMS®"

- Dne 5.6.2009 probéhla prezentace nové vzniklého programu SCIEX-NMS®", ktery je
zaméren na spolupraci ¢eskych a Svycarskych vysokych skol.

- Vsrpnu se ve Svycarsku uskutecnilo zasedani Ridiciho vyboru Pilotni faze programu
(v8echny tfi podané Zadosti z CR byly schvaleny), nasledovalo zhodnoceni pilotni faze
programu, pfiprava webovych stranek, vyhlaseni prvni vyzvy.

- Dne 14. 9. probéhla prvni informacni seminaf o programu pro Centrum ptipravy projektd
na CVUT.

V roce 2009 pokradovala realizace projektu Podpora prace zadinajicich uditelti (jako souéast

dalsiho profesniho rozvoje pedagogickych pracovnik). Projekt byl ukonéen ke dni 30. 6. 2009

a jeho cilem byla vyména zkuSenosti v oblasti podpory prace nové kvalifikovanych uditel(,

zejména prostfednictvim mentoringu, profesni rozvoj zaméstnancd NIDV a snaha podnitit

odbornou diskuzi na toto téma, které neni v Ceské republice dosud systémové feseno.

Ve spoluprdci s Telemark University College, kterd je zaroven sidlem Norské narodni sité pro

mentoring nové kvalifikovanych uditelli, byla v bfeznu 2009 uspofiddana tydenni navstéva

norskych kolegtl v Ceské republice a pro zaméstnance NIDV a Feditele ¢eskych $kol probéhly
dva workshopy pod vedenim hlavni koordinatorky sité a za podpory dalSich norskych
vyzkumnik.

Jako jeden z vystupl projektu byl vytvoren a akreditovan vzdélavaci program pro reditele skol

s ndazvem Podpora prace zacinajicich uciteld, ktery je nyni nabizen v rdmci programové nabidky
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NIDV.

NIDV nadale hodld spolupracovat s norskymi partnery, rozvijet téma mentoringu a podpory
prace zadinajicich uditeld s cilem vyvinout systém péce o tuto rizikovou skupinu. Za timto
ucelem pfripravuje novy projekt a hleda vhodné financovani.

1. B.5a) | zhodnotit efektivitu MSMT Vypsani dotacniho, resp. rozvojového programu. Zaslana Rozhodnuti o pridéleni dotace ze SR, | OP VK
dosud realizovanych (kraje, dotacni tituly uc€ebnic za rok 2008 byly distribuovany, jsou vyuzivany, zlepSeni pfistupu ke | v ramci bézné Cinnosti
1. 2010 opatfeni pro podporu | obce) vzdélani Zzakiim se zdravotnim postiZzenim. Tituly na rok 2009 se pfipravuji.
znevyhodnénych Rozvojovy program k zfizeni funkce asistenta pedagoga pro Zaky se zdravotnim postizenim byl
a mimoradné vyhlasen, rozeslana rozhodnuti o pridéleni dotace ze SR, asistenti na Skoldch Uspésné pusobi.
nadanych zaka Vyuka cizich jazykd u 7akd se SP — jmenovéni pracovni skupiny, kterd ve spolupréci s VUP
provadi analyzu situace v evropskych zemich, vytipovani problémovych oblasti, pfiprava
testovych materiall, vytipovani vyzkumnych vzorkl déti.
Koordinace logopedické péce ve skolstvi — vytvorena pracovni skupina, ve spolupraci s kraji
vytipovana pracovisté, osloveni expertd.
1.B.5b) | vramci zavadéni MSMT MSMT oblast podpory 1.2
inkluzivniho modelu MF Podpora vybavovani skol u¢ebnicemi upravenymi pro potreby vzdélavani zakl se zdravotnim | rozvojové programy
Skolstvi zkvalitiovat (kraje) postizenim — dotaéni program MSMT
2012 materidlni, Normativni financovani ze SR — pfiplatky k normativim za ucelem pokryti zvySenych nakladd
technickou a financni na vzdélavani zakl se zdravotnim postizenim
podporu Vybavovani skol kompenzacnimi a specialnimi didaktickymi pomdckami
znevyhodnénych V ramci podporované oblasti 1.2 — Rovné prileZitosti déti a Zaka v¢. déti a Zaka se specialnimi
a mimoradné vzdélavacimi potfebami Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost byly
nadanych zaka v ramci vyzvy €. 8 (r. 2008) a vyzvy €. 14 (rok 2009) vyhlasené aktivity, které resi materialni,
technickou a financni podporu déti a Zakl se spec. vzdél. potfebami a Zakd mimoradné
nadanych.
Je realizovédna podpora prostfednictvim individualniho projektu narodniho ,Rozvoj Skolnich
poradenskych pracovist — Vzdélavani — Informace — Poradenstvi I v ramci Prioritni osy 4a —
Systémovy rdmec celozZivotniho uceni (cil Konvergence), oblast podpory 4a.1 — Systémovy
ramec pocatecniho vzdélavani tyto aktivity:
- Rozvoj systému poradenskych sluzeb ve Skolach, nové pfristupy v systému poradenskych
sluZeb pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
- Rozvoj kariérového poradenstvi ve skolach na systémové uUrovni, véetné vyhledavani zak
ohrozenych nespravnou volbou nebo predéasnym odchodem ze systému vzdélavani
a osvétové a informacéni cinnosti sméfujici k Zaklm a rodi¢lm a zaméfujici se na
racionalizaci volby dalsi vzdélavaci cesty.
1.B.5c) | uplatriovat MSMT MSMT oblast podpory 4.1
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systematickou MPSV V ramci podporované oblasti 1.2 — Rovné prileZitosti déti a zak(, vCetné déti a Zak( se | oblast podpory 1.2

podporu zaku Mzd specidlnimi vzdélavacimi potfebami Operacniho programu Vzdélavani pro | z kapitoly Skolstvi
PB zdravotné (MMR, konkurenceschopnost byly v rdmci vyzvy ¢. 8 (rok 2008) a vyzvy €. 14 (rok 2009) vyhlasené

znevyhodnénych kraje, aktivity, které Fesi podporu zakud se SVP.

(individualizovana obce, Viz. 1.5 a), 1. 5. b) plus:

vyuka, specialni Skoly) - podpora DVPP v oblasti vzdélavani zak( se spec. vzdélavacimi potfebami

pomlcky, asistenti - vyuzivani individualnich vzdélavacich plant

pedagoga, asistenti, - poradenska podpora

vyuka jazykd MPSV

narodnostnich MPSV nemda moznost v ramci kompetenci podporovat toto opatieni zamérené na Zaky, pouze

mensin, podpora v rezimu Zakona o socialnich sluzbach, resp. se zaméruje na podporu poskytovani socialnich

studentq, atd.) sluZeb dle zakona o socialnich sluzbach.
1.B.5d) | uplatriovat MSMT - Vyuzivani individualnich vzdélavacich plant program celoZivotniho

systematickou (kraje) - Akcelerace vyuky uceni EU

podporu zaka - Rozdifovani uciva z kapitoly Skolstvi

mimoradné nadanych - Poradenskd podpora skol oblast podpory 4.1
PB (odhalovéani nadani, V ramci podporované oblasti 1.2 — Rovné prileZitosti déti a Zakl, vCetné déti a Zakl se

individualizovana specialnimi vzdélavacimi potiebami Operacniho programu Vzdélavani  pro

vyuka, Upravy konkurenceschopnost byly v rdmci vyzvy €. 14 (rok 2009) vyhlasené aktivity, které fesi podporu

vzdélavacich mimoradné nadanych déti a 2aka v ramci $kolni vyuky a v rdmci neformalniho vzdélavani.

programd, stipendia,

soutéze, zahranicni

vyména zkuSenosti

atd.)
1.C.2a) | motivovat gkoly MSMT MSMT oblast podpory 1.1

(zejména v mistech MPSV MSMT povaZuje toto téma za dlleZité a vénuje se mu i v Koncepci statni politiky pro oblast | rozpoéty krajd, obci
2012 s nizkou kulturni MF déti a mladeze na obdobi 2007 — 2013, v bodé 3. Mladez, volny ¢as a Zivotni styl: ,Vytvaret | MF

vybavenosti) k vyuziti | (kraje, dobré spolecenské, legislativni a finanéni podminky pro ucelné traveni volného ¢asu déti a | MF vyhovélo poZadavku

jejich kapacit pro obce) mladych lidi, které povede k jejich zdravému Zivotnimu stylu. Podporovat rozvoj $kolskych | MSMT na

mimoskolni
vzdélavani déti

a mladeze, popftipadé
v dohodé se
spadovym zafizenim
pro zajmové
vzdélavani (52zV)

zafizeni pro zajmové vzdélavani a jejich prostfednictvim poskytovat Sirokou nabidku
volnocasovych aktivit.”

V oblasti plsobeni skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani (Skolni druZiny, skolni kluby,
stfediska volného Casu) je tento Ukol pribézné plnén. Jiz nyni se skoly a Skolska zafizeni pro
zajmové vzdélavani stavaji komunitnimi centry vobci a nabizeji bohatou 3$kalu nejen
pravidelnych zajmovych cinnosti, ale i pfileZitostnych a jednorazovych akci, a to nejen pro své
Zaky, ale i pro ostatni zajemce.

zjednoduseni vykazovani
prostfedkl operaéniho
programu vzdélavani pro
konkurenceschopnost
uréenych na platy

a ostatni platby za
provedenou praci v zajmu
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nebo NNO

Pro ilustraci uvadime nasledujici Gidaje: V roce 2008 plsobilo v Ceské republice 296 stiedisek
volného Casu, jejich pravidelné Cinnosti se Ucastnilo 230 254 Gcastnikl. PrileZitostné cinnosti
stfedisek volného ¢€asu se ve $kolnim rok 2007/2008 Ucastnilo 2 696 437 osob v ramci 52 384
akci. Tato Uctyhodna Cisla svédci o pestrosti a atraktivité nabidky stfedisek volného casu.
Strediska nabizela aktivni vyuZiti volného Casu vsem vékovym skupinam déti a mladeze
a organizovala Cinnosti i pro dospélé ¢i seniory. Jednak organizovala pravidelné zajmové utvary
pro stalou skupinu Gcastnikl (tzv. krouzky), a dale oteviené dlouhodobé i jednordzové akce,
kurzy a jiné vzdélavaci akce, tabory, spontanni aktivity, oteviené kluby, vyukové programy pro
Skoly navazujici na prlrfezova témata Skolnich vzdélavacich programd, adaptacni programy
v ramci prevence socidlné patologickych jevl a fadu dalSich ¢innosti.

V roce 2008 pusobilo v Ceské republice 4 101 gkolnich druZin pro 228 135 zakd. Ani $kolni
druZiny nezlstaly pozadu v nabidce pfrilezitostnych cinnosti, o cemz svédéi 30073
prileZitostnych akci uspotradanych ve skolnim rok 2007/2008 za Gcéasti 952 481 osob.

V roce 2008 se vzdélavalo v celé Ceské republice 38 044 74k ve 476 $kolnich klubech. Rovnéz
Skolni kluby uskutecriovaly i dal$i vychovné vzdélavaci, pripadné rekreacni ¢innosti a dalsi
aktivity pro déti, mladez, pfipadné jejich rodi¢e a dalsi zdjemce v jejich volném cCase. Ve
Skolnim roce 2007/2008 usporadaly skolni kluby 4 359 akci, kterych se tcastnilo 97 494 osob.
Udaje za rok 2009 budou k dispozici aZ v roce 2010.

zvySeni Cerpani téchto
prostfedka.

1.C.2b)

2012

budovat ze skol
pfirozena centra
vzdélavani v obcich
(jejich ¢astech)

s odpovidajicim
materidlnim

a technickym
zazemim (vybavenim)
a vyuzivat k tomu
sdruzené finan¢ni
zdroje $koly a Szzv

MSMT
MPSV
MF
(kraje,
obce)

MSMT

V ervnu 2009 probéhlo jednani se zastupci
Komenského.

4. zari 2009 se uskutecnila dvé jednani tykajici se financovani doplfikové Cinnosti Skol a zakona
¢. 250/2000 Sh., o rozpoc¢tovych pravidlech zemnich rozpo¢ta.

9. z4¥ 2009 se uskuteénilo pracovni jednani na MSMT. Jednalo se o Gvodni schizku k tomuto
tématu, jejim cilem bylo ujasnit si moZnosti feseni tohoto ukolu. Vysledky jednani:

UV a Narodni pedagogické knihovny

- MSMT vwyhlésilo vyzvu zprostfedkujicim subjektim — krajam k predkladani globalnich
grantl z OP VK, oblast podpory — 3.2 Podpora nabidky dalSiho vzdélavani, celkova ¢astka
alokovana pro vyzvu je 2 835 mil. K¢ na obdobi 2007 — 2015.

- Jednim ze zdroju finanénich prostfedkd, které pomahaji rozvoji obci a komunitnim Skolam
jsou projekty UNIV 2, 3, ¢i dalsi projekty v ramci ROP NUTS Il. Cilem IPn UNIV 2 Kraje —
,Proména stfednich Skol v centra celoZivotniho uceni” je proména stfednich skol
v oteviené instituce, které vedle pocatecniho vzdélavani budou nabizet i realizovat
nejraznéjsi formy dalsiho vzdélavani pro Siroké spektrum zdjemcu. Rozsifeni nabidky
prispéje ke zvySeni Ucasti obyvatel na dal$im vzdélavani, coZ zaroven pomulzZe Skolam
vyrovnat se s propadem poctu Zakl v obdobi demografického poklesu. Celkové vydaje 300
mil. K¢, doba realizace 2009 — 2012.

UNIV 2 Kraje

oblast podpory 1.1 +
NUTS 2

rozpocty kraju, obci

Projekt Proména stiednich
skol v centra celozivotniho

u€eni (UNIV 2 KRAIJE) je
realizovan v obdobi
1.8.2009 -31.1.2013
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Stfediska volného ¢asu (SVC) pravidelné spolupracuji se $kolami a s dal$imi $kolskymi
zafizenimi pro zajmové vzdélavani.

SVP gkolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani navazuji na SVP kol — stfediska volného
Casu organizuji vyukové programy, pobytové programy a spolupracuji na poradani
i prileZitostnych akci, které navazuji na Skolni vzdélavaci programy skol.

SVC spolupracuji na napliovani priifezovych témat SVP.

SVC se podileji na osobnostné socialnim rozvoji 7ak(, na vzniku détskych a mladeZnickych
parlamentd, podileji se na sout&Zich vyhlaSovanych MSMT, a rovné# organizuji vlastni
soutéze Ucastnikd zajmového vzdélavani.

MSMT pfipravuje individudlni projekt narodni (IPN) ,,Rozvoj komunitnich kol v CRY,
Projekt ,Centrum podpory inkluzivniho vzdélavani“, ktery je zaméren na smysluplné
vyuZiti volného c¢asu problémovych skupin, dale je zaméfen na matky malych déti
i budouci matky, na vékovou skupinu 0 — 3. Projekt je realizovan na vytipovanych skolach
v krajich.

MSMT vyhladuje socidlni programy zaméfené na uréité cilové skupiny, na aktivity ve
Skolach a skolskych zafizenich realizovanych na mistni arovni.

MSMT vyhla$uje Programy na podporu prevence rizikového chovani — maji napomoci
zejména vychové déti a mladezZe ke zlepSovani zdravotniho stavu, k osvojeni pozitivniho
socialniho chovani a rozvoji osobnosti, k vychové ke zdravému zpUsobu Zivota (ke zlepseni
socidlniho klimatu) ve Skoldch a Skolskych zafizenich, v rodindach a jinych spoleenstvich na
regiondlni a celostatni Urovni.

MSMT podporuje tvorbu novych vyukovych textll a pomdicek (v tisténé i elektronické
podobé) z oblasti prevence rizikového chovani.

MSMT zabezpeéuje certifikaci programl prevence rizikového chovani.

MSMT koordinuje ¢&innosti v oblasti prevence rizikového chovani na vertikalni
(meziresortni) i horizontalni (krajské, regionalni a mistni) Grovni.

MSMT realizuje analyzy a evaluace program( aktivit a opatfeni pfedmétné oblasti.

MSMT spolupracuje s vécné prislusnymi resorty; zfizuje a spravuje nadresortni poradni
organy — Vybor pro koordinaci primarni prevence (sloZena ze zastupcl resortQ, krajt,
pfimo fizenych organizaci, skol a Skolskych zafizeni, NNO a odborné verejnosti), Vybor
krajskych skolskych koordindtor( prevence, Pracovni skupina k prevenci alkoholu apod.
Ucastnici jednani se domluvili na dal$im postupu. Bude pfipraven jednotny dotaz na kraje,
ktery prispéje ke zmapovani situace na krajich, zda kraje, obce podporuji pomoci
programi zajmové a dalsi vzdélavani, na zakladé podkladd od jednotlivych odbor( bude
upresnéno, na co je nutné zamérit svoji pozornost).
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UIV — Narodni pedagogicka knihovna Komenského (NPKK) a Divize informaci a sluzeb (DIS)
pripravili projekt IPO v ramci vyzvy 014, zaméreny na klicové kompetence Zakd, na spolupraci
Skol, skolnich knihoven a dalSich kulturné vzdélavacich instituci. Projekt bude zaméren také na
rozvoj Ctenarstvi a ¢tenarské gramotnosti zaka prostfednictvim Skolnich knihoven.

1.C.2¢)

2012

zlepsovat informacni
systém

o volnocasovych
aktivitach skol, Szzv
a NNO, vcetné vyuziti
dostupného
informacniho portalu

MSMT
MK
(obce,
kraje,
NNO)

MSMT

MSMT vychazi z Koncepce statni politiky pro oblast déti a mladeze (dale jen Koncepce), kterd
rozpracovava ukoly statni politiky v oblasti déti a mladeze a jejich volnocasovych aktivit vidy
na obdobi 4 az 6 let. ZlepSovani informacniho systému patfi mezi hlavni cile Koncepce na
obdobi 2007 az 2013: “Informace o mladezi a pro mladei: Vytvaret, rozsirovat a zkvalitfiovat
podminky a predpoklady k ziskdvani, prenosu a Sifeni Sirokospektralnich informaci
odpovidajicich potfebam a zajmdm mladé generace. Podporovat vétsi technickou
i ekonomickou dostupnost elektronickych médii, jejich spravné a bezpecné pouzivani
a predevsim kvalitni obsah informaci jimi Sitenych. Poskytnout legislativni a spolecensky
vhodné podminky pro efektivni vyuzivani verejnopravnich médii pro potreby déti a mladeze.”
MSMT spolupracuje s Narodnim institutem déti a mladeze v oblasti budovani Informacnich
center pro mladez (ICM).

Specifickou ulohu informaénim systému podpory déti, a zejména mladeze, hraji informacni
centra pro mladez (ICM). Jednd se o pracovisté dochazkového typu, kterda jsou verejné
pfistupna. Informace utfidéné podle jednotného klice jsou poskytovany bezplatné, stejné jako
poradenské sluzby. Informacni centra pro mladez a jimi poskytované sluzby jsou pfimo urcéeny
nejenom mladé generaci, predevsim pak neorganizovanym détem a mladezi, ale také
pracovnikiim s détmi a mladeZi, pedagoglm, rodi¢iim a dalsi Siroké verejnosti.

Mezi hlavni oblasti poskytovanych informaci patfi: vzdélavani, nabidka kratkodobych
i dlouhodobych pracovnich pfileZitosti, cestovdni, volny ¢as, socidlné patologické jevy,
informace z regionu a fada dalSich.

V pribéhu roku 2008 se podafrilo Uspésné dokoncit Koncepci rozvoje informacniho systému
pro mladez v Ceské republice, kterd si klade za cil zlepsit kvalitu sité ICM v CR a nastaveni
zakladnich parametr(l informacniho prostredi pro mladé lidskych prav svobodného pfistupu
k informacim. MSMT podpofilo v roce 2008 vznik Narodniho informaéniho centra pro mladez
(NICM), které je zastfesujicim subjektem pro viechna ICM na tzemi CR a jejich metodickym
radcem. Dalsi dlohou NICM je spoluprace se subjekty, poskytujicimi informace v CR
i v zahranici.

Informacnich center pro mladez je zatim 35. lJejich zfizovatelem ¢i provozovatelem jsou
prevainé skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani a nestatni neziskové organizace. Centrem
prace s informacemi a koordinatorem této Cinnosti je Narodni informacni centrum mladeze,
které je soucasti Narodniho institutu déti a mladeze (NIDM). Informacnich centra mladeze
pracuji za finanéni podpory MSMT. RovnéZ IPN Kli¢e pro Zivot se bude zabyvat v jedné své

oblast podpory 4.1
oblast podpory 1.1

Projekt Podpora
technickych

a pfirodovédnych oboru
(PTPO) je realizovan

v obdobi 1. 1. 2009 —
31.12.2011
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Casti Podporou informacniho systému pro mladez.

Dne 9.9.2009 bylo slavnostné otevieno Narodni informacni centrum pro mladez (NICM)
v novych prostorach. Na podzim t.r. bude spusténa nova podobé informacniho portalu pro
mladé — www.nicm.cz, ktery ma vsoucasné dobé navstévnost kolem 50 000 unikatnich
pristupd mésicné.

V ramci klicové aktivity ¢. 7 (Podpora informacniho systému pro mladez) projektu ,Klice pro
Zivot — rozvoj klicovych kompetenci v zdjmovém a neformalnim vzdélavani” realizovaného
v ramci OP VK (www.kliceprozivot.cz) byly doposud realizovany tyto aktivity:

- Zahdjeni spoluprace sregionalnimi koordindtory — redaktory zrfad mladeze, ktefi
pravidelné prinaseji informace z region(l. Vystupy jsou uréeny pro publikaci na webovych
strankdch, jejich souhrn bude obsahem c¢asopisu REMIX, ktery byl registrovdan MK.
Probéhla skoleni pro tyto pracovniky.

- Pfiprava podkladi pro e-katalogy — ty budou postupné nahrazovat fyzické Sanony
s informacemi tfidénymi dle zdvazné jednotné klasifikace oblasti informaci. V kazdém
regionu CR byly osloveny organizace pracujici s mladeZi s nabidkou spoluprace na tvorbé.
Probéhlo skoleni pro tyto pracovniky.

Aktivity do konce roku 2009: Dokonceni praci - jednotné e-katalogy, priprava a tisk publikaci

LICM v CER“ a ,ICM v EU“. Skoleni pro manaZery a zfizovatele ICM, $koleni pro zaéinajici

pracovniky ICM- (kurz MBTC certifikovany mezinarodni organizaci Eryica).

1.C.2d)

2012

metodicky
podporovat tvorbu,
implementaci

a inovaci SVP pro
organizovani
volnocasovych aktivit
ve Skolach a Skolskych
zafizenich pro
zajmové vzdélavani

MSMT
MK
(MZe,
kraje)

MSMT

MSMT priibéiné metodicky podporuje tvorbu a implementaci SVP ve 3kolskych zafizenich pro
zajmové vzdélavani. Napf. na celostatnich seminafrich vedoucich Skolnich druzin a Skolnich
klubd, z nichZ posledni probéhl 12. — 13. ¢ervna 2009, byl jeden z blok( vénovan pravé tvorbé
a inovaci SVP ve gkolskych zafizenich pro zdjmové vzdélavani. Stejné tak se tomuto tématu
vénuji i celostdtni seminare fediteld stfedisek volného casu. Na poradani obou téchto
seminaru se spolupodili odbor pro mladez.

Tématu vychovy a vzdélavani se samoziejmé vénuje i Koncepce statni politiky pro oblast déti
a mladeZze na obdobi 2007 — 2013, v bodé Mladez, vzdélavani, vychova: ,Prostfednictvim
podpory vzdélavani a vychovnych aktivit plsobit na celkové formovani mladého clovéka, na
podporu a rozvoj jeho vlastni osobnosti, talentu a zajmu v kontextu s potfebami spolec¢nosti.
Dbat pritom na propojovani formalniho, neformainiho a informalniho vzdélavani.”

V soucasné dobé pfipravuje pfimo fizena organizace MSMT Nérodni institut déti a mladeZe ve
spolupraci MSMT Metodiku tvorby SVP ve $kolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani —
Il dil. Jedna se o novou publikaci, ktera bude obohacena o ptiklady dobré praxe a o doporuceni
MSMT. Od roku 2007 je k dispozici Metodika pro podporu tvorby SVP ve $kolskych zafizenich
pro zajmové vzdélavani.

oblast podpory 4.1
oblast podpory 1.1, 1.3,
2.2

Projekt Podpora
technickych

a pfirodovédnych obor(
(PTPO) je realizovan

v obdobi 1. 1. 2009 —
31.12.2011
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http://www.nicm.cz/
http://www.kliceprozivot.cz/

V rdmci DalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(i zdjmového vzdélavéani (dale DVPPzv)
byly uskute¢nény seminare a kurzy s tématikou tvorby Skolniho vzdélavaciho programu (dale
jen SVP), kde Gcastnici ziskali zakladni znalosti k pfipravé a realizaci funkéniho SVP (novou
terminologii vztahujici se K SVP, propojovani SVP $kolnich druZin a klubd se SVP $koly jako
prostfedek k posilovani internich vztahl ve Skolském zafizeni, zakladni manaZerské
dovednosti, prehled o zakladnich autoevaluacnich technikach, dovednost flexibilné reagovat
na zmény trendl v oblasti zajmového vzdélavani atp.).

V obdobi leden az ¢ervenec 2009 bylo uskute¢néno celkem 5 jednodennich a 1 tridenni kurz,
proskoleno bylo celkem 189 pedagogickych pracovnikli. Ve dnech 12. — 13. éervna 2009
probéhl Celostatni seminaf pro pedagogické pracovniky Skolnich druzin a skolnich klubi
s cilem vzdjemné vymény zkusSenosti z ¢innosti, predevsim v praci se skolnimi vzdélavacimi
programy a zménami souvisejicimi se Skolskou reformou. Ddle také za uUcelem zvySovani
a prohlubovani odborné a pedagogické pfipravenosti pracovnikli ve skolnich druzinach
a skolnich klubech (171 ucastnik(, z toho 137 pedagogickych pracovnika).

Aktivity do konce roku 2009: v rdmci metodické pomoci je zpracovdvana koncepce $kolnich
klub@ (¢ast vénovana monitoringu Skolniho vzdélavaciho programu v téchto zafizenich), je
pfipravovdno nové doplnéné vydani ,Metodiky pro podporu tvorby SVP ve Zkolskych
zafizenich pro zajmové vzdélavani“, dale publikace ,Pohadkové vzdélavani, Il. dil“ — jde
o druhé vydani praktickych ndméta ¢innosti, které Ize vyuZit i v tvorbé SVP.

1.C.2¢e)

2012

doplnit systém
dalsiho vzdélavani
pedagogickych
pracovnikl a pfipravu
uciteld o témata
neformalniho, véetné
zajmového
vzdélavani, rozvijet
vzdélavani externich
pracovnikl Skolskych
zafizeni pro zajmové
vzdélavani

a vzdélavani
dobrovolnych
pracovnik(l NNO

MSMT
(MZe,
kraje,
obce,
VS)

Toto téma je feSeno v ramci Koncepce statni politiky pro oblast déti a mladeze na obdobi
2007-2013, kterd je konkretizovana v Planu aktivit na Iéta 2008-2009, ktery resi napf. tyto
ukoly:

,Pripravit pedagogické pracovniky na realizaci Skolnich vzdélavacich program( a jejich

systematickou podporu, véetné dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Vytvofit

motivujici systém dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll. Pokracdovat v podpore
odborné pripravy dobrovolnych pracovnikl s détmi a mladeZi. Zajistit uznavani hodnoty

a pfinosu zajmového a neformalniho vzdélavan.”

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl téZ probiha v ramci:

- Narodniho institutu déti a mladeZe (NIDM), ktery je piimo fizenou organizaci MSMT,
odbornym zatizenim, jehoZ podstatnou tGlohou je podpora zajmového vzdélavani ve
Skolskych zatizenich i podpora neformalniho vzdélavani NNO.

- Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani — stfedisek volného €asu, ktera vzdélavaji
predevsim své pracovniky a poskytuji sluzby ostatnim subjektim.

Pribéiné jsou predklddany Akreditacni komisi DVPP k akreditaci vzdélavaci programy

zamérené na DVPP v oblasti zajmového vzdélavani.

Narodni institut déti a mladeze

oblast podpory 2.2, 3.1,
3.2
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NIDM realizuje systém vzdélavani pro pedagogické pracovniky, ktefi plsobi v oblasti

zajmového vzdélavani, pro dobrovolné pracovniky s détmi a mladezi v jejich volném ¢ase a pro

pracovniky verejné spravy v oblasti déti a mladeze. Cely systém ma tti zakladni oblasti, z nichz

pedagogickych pracovnik( se tykaji prvni dva moduly.

Prvni modul je uréen pracovnikiim skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani:

- Funkéni studium — je zaméfeno na pFipravu vyssiho a stfedniho managementu SVC
(pfipadné SD a SK). Cilem studia je osvojeni si zakladnich manaZerskych kompetenci
a dovednosti, zakladni orientace v oblasti pravni a ekonomické, marketingu a vnimani
odlisnosti pedagogiky a psychologie v oblasti zdjmového vzdélavani. V obdobi 07-09/2009
se Ucastnici vénovali pfipadovym studiim v e-learningové podobé vychdzejici pfimo z praxe
v oblasti managementu, facilitace, legislativy, time managementu a zaroven jiz zpracovavali
zavérecné prace pro ukonceni rocnikll v roce 2009. V obdobi 21. — 24. 9. 2009 se uskutecni
IV. Modul prvniho roc¢niku (21 dcastnikd), lll. Modul druhého rocniku (17 ucastnikd)
a ll. Modul tretiho ro¢niku (13 dcastnikd).

- Odborné studium — studium pedagogiky je ur€eno pro viechny pedagogické pracovniky
Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani bez potrebného pedagogického vzdélani. Cilem
studia je ziskani zakladnich znalosti v oboru pedagogiky a psychologie, ziskani zakladnich
praktickych dovednosti pfi realizaci vychovné vzdélavaciho procesu. Inovace tohoto studia
jakozto Studia pedagogiky volného casu je FeSena vramci individudlniho projektu
narodniho Klice pro Zivot- rozvoj klicovych kompetenci vzajmovém a neformdlnim
vzdélavani“. V obdobi Cervenec — zari 2009 se uskutecnilo pfijimaci fizeni pro studenty
druhého rocniku Studia pedagogiky volného casu a setkani lektord, kde byly predstaveny
vysledky monitorovacich cest, podle kterych byl vyprofilovan pedagogicky pracovnik
zajmového vzdélavani a program studia pro celé studium Ve dnech 10.—13.9.2009 byl
zahajen 1. modul druhého roéniku (15 ucastnikll), jehoz obsahem bylo seznameni se
s planem uciva, vstup do e-learningu a proseminar. Ve dnech 17.—20. 9. 2009 byl zahajen
I. Modul prvniho roéniku (20 ucastnik(l), obsahem bylo sezndmeni se s e-learningovym
prostiedim, vstup do studia pedagogiky.

- Prlubéiné vzdélavani pini funkci inovadni, rozsitujici a specializaéni. Jedna se o nabidkovou
paletu tvarcich dilen, kurzi a seminar(, které jsou nabizeny po cely rok. Cilem je trvaly
rozvoj pracovnikll v odbornych oblastech ¢innosti, poskytovani informaci o novych formach
a metodach préace, ziskani praktickych dovednosti pfi vyuZivani osobnostni a socialni
vychovy, proZitkové pedagogiky apod. V obdobi 07-09/2009 se uskutecnilo v ramci Dal$iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikd zajmového vzdélavani 9 vzdélavacich aktivit
(156 Gcastnikd) v ramci celé CR s primérnou Gcasti 20 absolventd.

Druhy modul — Odborna pfiprava pracovnikt s détmi a mladezi

72




Zakladni vzdélavaci program — cilem je poskytovani nezbytnych znalosti z oblasti pedagogiky,
psychologie déti a dorostu, legislativy, apod., potfebné pro vedeni détskych ¢i mladeznickych
kolektivy.

Nadstavbové specializa¢ni oblasti — Gkolem je vybaveni pracovnikl specialnimi kompetencemi
a dovednostmi pro jednotlivé odborné oblasti.

Odborna pfiprava hlavnich vedoucich détskych tabort.

Vyznamnym krokem v rozvoji vzdélavani pedagogickych pracovnikl je projekt Klice pro Zivot —
Rozvoj klicovych kompetenci v zajmovém a neformalnim vzdélavani, pfipravovaného v rdmci
evropskych strukturalnich fondd — operaéniho programu Vzdéldvdni pro konkurenceschopnost.
Projekt realizuje odbor administrace ESF a rozvojovych programl, partnerem projektu
je NIDM. Projekt byl vytvoren s cilem zajistit udrzitelného systém rozvoje zajmového
a neformalniho vzdélavani déti a mladeze urceného predevsim pracovnikiim stfedisek volného
Casu, Skolnich klubG, druzin a pracovnikim pracujicich s détmi a mladezi v neziskovych
organizacich. Podrobnosti Ize nalézt na: www.kliceprozivot.cz.

Aktivity do konce roku 2009: V listopadu probéhne leto3ni posledni studijni setkdni pro prvni
a druhy roc¢nik ,,Funkcniho studia®. V prabéhu mésicl fijen a listopad bude probihat propagace
a prihlasovani novych ucastnikd do funkéniho studia, které bude s ddrazem na jeho
inovovanou podobu realizovano vramci projektu ,Klice pro Zivot — Rozvoj klicovych
kompetenci v zajmovém a neformalnim vzdélavani“. V ramci Studia pedagogiky volného casu
pfipravujeme na listopad Il. modul prvniho a druhého ro¢niku Studia pedagogiky volného casu.
Vramci DVPPzv (dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli — zajmového vzdélavani)
pokracuje e-lelarningové studium pedagogiky v 80hodinové dotaci dle standard( k ziskani
predepsané kvalifikace (§3 wvyhlasky 317/2005 Sb.) (24 uacastnik(). Ve dnech 31.10. aZ
1. 11. 2009 probéhnou zavérecné zkousky Studia pedagogiky volného ¢asu (sloZzené z testu v e-
learningové podobé, Ustni zkouska a obhajoba zavérecné prace. Vramci ,Prlibéziného
vzdélavani“ dale pfipravujeme ve spolupraci s krajskymi koordinatory vzdélavaci aktivity na
zékladé zjisténych potfeb v konkrétnich regionech CR. Je prevainé o témata: legislativa,
manazerské fizeni skolnich druzin, facilitace, strategicky management.

V obdobi 10-11/2009 pfipravujeme nabidku kurz( s krajskymi koordinatory pro rok 2010, kdy
bude vzdélavani v inovované podobé obohacené mj. o komplexni evaluaci soucéasti projektu
,Kli¢e pro Zivot — Rozvoj klicovych kompetenci v zajmovém a neformalnim vzdélavani“.

1.C. 2f)

PB

podpofit hodnotu

a pfinos neformalniho
a zdjmového
vzdélavani déti

a mladeze; pripravit
motivacni hodnoceni

MSMT
(kraje,
obce,
NNO)

Téma je feSeno v ramci Koncepce statni politiky pro oblast déti a mladeze na obdobi 2007 —
2013, kterd je konkretizovdna v Planu aktivit na léta 2008-2009: ,MSMT pracuje na vys$§im
uzndavani hodnoty a pfinosu zajmového a neformalniho vzdélavani.”

Vyznamny posun ocekavame diky individudlnimu projektu narodnimu Kli¢e pro Zivot — Rozvoj
klicovych kompetenci vzajmovém a neformalnim vzdélavani, pripravovanému v ramci
evropskych strukturalnich fondd — operaéniho programu Vzdéldvdni pro konkurenceschopnost.

oblast podpory 3.1, 3.3
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vysledkl Cinnosti
vzdélavatell
(certifikaty vysledkd
¢innosti, systém
nastrojd pro
posuzovani kvality
atd.)

Projekt realizuje odbor administrace ESF a rozvojovych programl, partnerem projektu
je NIDM. Projekt byl vytvoren s cilem zajistit systém udrzitelného rozvoje zdjmového
a neformalniho vzdélavani déti a mladezZe uréeného predevsim pracovnikim stfedisek volného
Casu, Skolnich klubl, druzin a pracovnikim pracujicich s détmi a mladezi v neziskovych
organizacich. Podrobnosti Ize nalézt na: www.kliceprozivot.cz.

Jedna cast projektu je vénovdna pravé Uznavani neformalniho vzdélavani.

Vybrané NNO budou vytvaret, inovovat a ovéfovat vzdéldvaci moduly pro naplnéni
minimalnich kompetencnich profild (MKP). Jednotlivé moduly budou podrobné popsany
v zavérecnych zpravach vybranych NNO. Soucasné budou podrobné zpracovany i popisy
jednotlivych aktivit v oblasti ovéfovani — vzdélavacich akci akcentujicich pfislusny MKP.

NIDM jako realizator individualniho projektu narodniho ,Klice pro Zivot — Rozvoj klicovych
kompetenci vzajmovém a neformalnim vzdélavani“ vénuje tomuto tématu znacnou
pozornost. Predevsim se podnikaji kroky, které maji celkové pomoci zajistit uznatelnost
kvalifikace pracovnikGi NNO pracujicich sdétmi a mladezi napfi¢ rdznymi pravnimi
a organizacnimi formami. Vtomto ramci bylo sestaveno 6 expertnich tymu, které pocaly
analyzovat existujici vzdéldvaci programy v NNO a metodiky, definovat klicové a odborné
kompetence pracovnikd s détmi a mladezi, potfebnych pro vykon jejich ¢innosti v navaznosti
na vystupy porovnani vzdélavacich program( s vystupy procesni a funkéni analyzy provadéné
v NNO rlzného typu, stanoveni minimalnich kompetencnich profilG pracovnikld s détmi
a mladezi na rlznych pozicich. V zafi 2009 probéhlo jednodenni spole¢né zasedani vedoucich
expertnich tymd, ktefi specifikovali pozice, na které bude dale zamérena pozornost — manazer
organizaéni jednotky, hlavni vedouci zotavovaci akce, projektovy manazer, vedouci kolektivu
déti a mladeze, ekonom, zdravotnik, bezpecnostni garant, lektor. Byla navazana spoluprace
s firmou Trexima, s.r.o., kterd se vyznamnou mérou podili na feseni systémového projektu
,Rozvoj Narodni soustavy kvalifikaci podporujici propojeni pocatecniho a dalsiho
vzdélavani“. Cilem spoluprace je pripravit profil pozic tak, aby je bylo moiné prirozené
integrovat do soustavy.

1.C.3b)

PB

problematiku
zajmového vzdélavani
zaclenit do pfipravy
budoucich pedagogl
na vysokych skoldch
(vCetné pripravy na
praci s nadanymi
zaky)

MSMT
(VS)

Urcity posun se ocCekava diky individudlnimu projektu narodnimu Klice pro Zivot — Rozvoj
klicovych kompetenci vzajmovém a neformalnim vzdélavani, pfipravovanému v rdmci
evropskych strukturdlnich fondld (ESF) — operaéniho programu Vzdéldvdni pro
konkurenceschopnost. Projekt realizuje odbor administrace ESF a rozvojovych programd,
partnerem projektu je NIDM. Projekt byl vytvoren s cilem zajistit udrzitelného systém rozvoje
zajmového a neformdlniho vzdélavani déti a mladeZe uréeného predevsSim pracovnikiim
stfedisek volného casu, Skolnich klub(, druZin a pracovnikim pracujicich s détmi a mladezi
v neziskovych organizacich. Podrobnosti Ize nalézt na: www.kliceprozivot.cz.

Jedna c¢ast projektu je vénovana Studiu pedagogiky volného casu. Cilem této aktivity je
inovace obsahu vzdélavani tzv. pedagogického minima pro pedagogické pracovniky ve

v ramci bézné ¢innosti
oblast podpory 2.2
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vzdélavani. Studium je postaveno tak, aby splfiovalo podminky vyhlasky 317/2005 Sb. NIDM
stanovuje obsah vzdélavani, samotné studium realizuje ve spolupraci s Univerzitou Palackého
v Olomouc (UPOL). Jednotlivé ¢asti aktivity budou probihat v obdobi duben 2009 — prosinec
2011. Jednim z vystupu by mél byt priprava nové akreditace vzdélavaciho oboru Pedagogika
volného Casu — tiletého studia s vystupem bakalar-Bc. ve spolupraci s UPOL.

Ve sledovaném obdobi bylo provedeno vyzkumné dotaznikové Setfeni na ziskani dat od
pedagogl volného casu, jejich fediteld a vychovateld — zkuSenosti, preference, ziskané
kompetence, nedostatky, vzdélavaci potfeby, apod. (osloveno 161 individualnich respondentt
a 28 zafizeni (5D, 5K, SVC). Samotné studium bylo zahdjeno v za¥i t.r. (10.— 13.9. 2009
I. modul II. roéniku studia. 17.—20.9. I. modul 1. ro¢niku pro pedagogy volného casu
al.modul 1. roc¢niku pro vychovatele). Na zakladé vysledkd z monitorovacich cest bude
sestaven tzv. kompetencni profil pedagoga volného casu a rovnéz vytvoren obsahovy navrh
studia.

1.C.3c) | podporovat distanéni | MSMT MSMT vénuje podpore zajmové ¢innosti zakil v oblasti vyzkumu a techniky velkou pozornost. | v rdmci bézné &innosti +
formy zajmového (VS, Podpora probihd za spoluucasti nasi pfimo fizené organizace — Narodniho institutu déti | oblast podpory 4.1
vzdélavani nadanych kraje, a mladeze MSMT (NIDM), kde pGsobi Talentcentrum, které mimo jiné zavadi nové postupy | resortni projekty

PB mladych lidi, zvlasté Skoly) prace stalentovanymi détmi — napf. TALNET — distan¢ni formy vzdélavani doplfiované
v technické prezencnimi formami ve fyzice, matematice, chemii, biologii a geografii.

a pfirodovédné Talnet je distancni formou vzdélavani doplfiovanou prezencénimi formami pro mladé nadsené

oblasti (kombinované zajemce o pfirodni védy. Ve sledovaném obdobi se aktivita nadale rozsifila. Pro Skolni rok 2009

prezenénimi forma, —2010 je vnabidce jiz 22 rtznych kurzd ztechnické a pfirodovédné oblasti. Nadale se

zejména pak on-line roziifuje mezinarodni spoluprace v této oblasti (Spanélsko, Némecko, Slovensko).

vzdélavani) Pfipravovany projekt PERUN (Péce, rozvoj a uplatnéni nadani) podany k 10. 7. 2009 v ramci
vyzev OP VK — IPo oblast podpory 1.2 je zaméFfen na rozvoj aktivit sméfujicich k vytvoreni
prostfedi pro kooperaci, vyménu zkuSenosti a online vzdélavani vsech aktérd, zejména
mimoradné kognitivné nadani #4ci (MNZ) v oblasti pfirodovédnych oborl a matematiky ve
smyslu vyhlasky €. 73/2005 Sb. Dle zdméru ma vzniknout komplexni vzdélavaci a kooperacni
internetové prostredi systému péce o nadané a portfolio, tedy nastroj pro dlouhodobé
shromazdovani informaci o vysledcich, postupu uceni a dalSich charakteristikdch souvisejicich
se vzdélavanim konkrétniho zaka/yné.

1.C.4a) | metodicky MSMT MSMT oblast podpory 3.2
podporovat  ¢&innost | MZP MSMT se té? zabyva participaci, ktera je jednim z témat Koncepce statni politiky pro oblast | resortni projekty

PB subjektl zabyvajicich | MMR déti a mladeZe na obdobi 2007 — 2013. Jedna se dlouhodoby ukol, ktery je plnén pribéziné.
se  participaci na | (kraje, Jednim zcild Koncepce je pravé vytvareni vhodnych podminek k vychové k aktivnimu
udrzitelném  rozvoji | obce, obcanstvi véetné participace. Konkrétné realizujeme bod 7. Participace mladé generace na
lokalniho prostredi NNO) spolecenském a politickém Zivoté: ,Vytvaret podminky a Sirokou nabidku zapojeni mladé
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generace do vefejného a spolecenského Zivota. Podporovat vytvareni détskych samosprav,

vést organy statni sprdvy a samospravy k vétsi a aktivnéjsi oboustranné komunikaci se

subjekty déti a mladeze. Ve vychové déti mladych lidi vénovat vétsi prostor podpore rozvoje
osobnosti, angazovanosti, samostatnosti, nebojacnosti projevu atd.”

Konkretizaci Koncepce je Plan aktivit Koncepce statni politiky pro oblast déti a mladeze na

obdobi 2008 — 2009 (déle jen Plan aktivit), ktery byl pfijat Usnesenim vlady Ceské republiky

€. 448 dne 21. dubna 2008.

- Podporovat participaci mladych lidi na obcanském Zivoté (vytvareni vhodnych podminek,
napfiklad prostfednictvim finan¢ni podpory €i poskytovani zafizeni pro jejich aktivity,
podpora rovnych pfilezitosti pro zapojeni vsech mladych lidi, podpora budovani globalnich
partnerstvi organizaci mladeze a strukturovaného dialogu s mladymi lidmi, podpora rozvoje
mistnich participacnich struktur).

- Podporovat vétsi ucast mladych lidi na systému zastupitelské demokracie

- Podporovat rlzné formy uceni se aktivni participaci (rozvoj soucinnosti s opatfenimi
uskutec¢fovanymi v oblasti vzdéldvani, poskytovani pfileZitosti neformdlniho uceni,
vyuZivani osvédcenych postupd, apod.).

- Podporovat u regionalnich a mistnich organ(, organizaci mladeZze a u mladeze samotné
spole¢né cile v oblasti participace a informovanosti a Uzce spolupracovat s regiondlnimi
a mistnimi organy, s cilem zajistit provadéni téchto cill v co nejuplnéjsim rozsahu.

- Podporovat metody a formy participace v zajmovém vzdélavani, zejména podil mladeze na
tvorbé vzdélavacich programa.

- Podporovat aktivni participaci zak( na tvorbé vnitfnich norem skoly.

- Voblasti participace metodicky podporovat rozsifeni détskych ,parlamentd” do vsech
regiond a podilet se na predavani prikladli dobré praxe mezi organizacemi plsobicimi v této
oblasti.

Tématu participace se téz vénuje individudlni projekt narodni Klice pro Zivot — Rozvoj

klicovych kompetenci vzajmovém a neformalnim vzdélavani, pripravovany v ramci

evropskych  strukturalnich fondd (ESF) operacniho programu  Vzdéldvani  pro
konkurenceschopnost., v Casti Participace a informovanost, vychova k aktivnimu obcanstvi.

Realizace je planovana na léta 2009 — 2012.

NIDM se tématu vénuje v ramci realizace vySe uvedeného individudiniho projektu narodniho

,Kli¢e pro Zivot — Rozvoj klicovych kompetenci v zdjmovém a neformalnim vzdélavani“. Otazky

participace a informovanosti, vychovy k aktivnimu obc¢anstvi jsou feSeny na pidorysu systému

vzdélavani. Na zakladé vybérového fizeni byl v zafi 2009 vybran dodavatel, jenZ metodicky

a vécné pripravi koordinatory v krajich, ktefi nasledné realizuji nejméné 7 Skoleni pro NNO,
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Skolska zafizeni pro zajmovou ¢innost. Tato Skoleni maji za cil iniciovat pfipravu vzdélavacich

programl na diskutované téma v jednotlivych organizacich. Vécné i metodologicky nejlépe

zvladnuté programy budou publikovany jako priklady dobré praxe. Byla vytvorena databaze
organizaci zabyvajici se tématem participace.

MMR

Odbor cestovniho ruchu pripravuje projekt Systém udrZitelnych modelli cestovniho ruchu

financovany z IOP, ktery zavedenim pfislusnych standardl udrZitelnosti podpofi participaci

lokalnich subjektl na udrZitelném rozvoji; projekt se nachazi ve fazi schvalovaciho procesu.
mZzp

- MZP je nositelem ukolu vlady pfipravit aktualizovanou Strategii udrZitelného rozvoje

(orgdnem odpovédnym za pfipravu SUR CR) je Rada vlady pro udrzitelny rozvoj. Aktualizace
stavajici strategie (schvalené vladou v roce 2004) byla zahajena v roce 2007 a klade si za
kol uréit mozné hrozby (socidlni, ekonomické a environmentalni) pro dalsi vyvoj Ceské
republiky a najit cesty a nastroje, které umozni se témto rizikim vyhnout.

vyznamnou podporu ¢innosti souvisejicich s udrZitelnym rozvojem obsahuji také ndsledujici

dokumenty MZP

- Statni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (platny od roku 2000),
jehoZz jednotlivd opatifeni jsou konkretizovana v tfiletych intervalech formou akcnich
pland. V roce letodnim roce (2009) MZP zpracovalo a predloZilo vladé Akéni plan Statniho
programu environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty v Ceské republice na léta
2010-2012 s vyhledem do roku 2015. Opatieni Akéniho planu maji jednak prabéiny
charakter a zpravidla se jedna o pribéZnou metodickou, informaéni ¢i financni podporu
vzdélavacich instituci a profesnich siti, jednak predstavuji i nové aktivity, které pomahaji
|épe nastavit systém environmentdlniho vzdélavani na narodni i regionalni drovni.

- Rozvojovy program environmentalniho poradenstvi; MZP zpracovalo Rozvojovy program
environmentalniho poradenstvi v Ceské republice pro obdobi 2008 —2013 (déle jen
Rozvojovy program), ktery byl schvalen usnesenim vlady ¢&. 408/2008, jehoz cilem je
systematickd podpora a standardizace sluzeb, které environmentalni poradenstvi nabizi.
Vleto$nim roce byl vladé CR predlofen Realizaéni pldn Rozvojového programu
environmentélniho poradenstvi v Ceské republice na léta 2010 — 2013, ktery navrhuje
soubor opatfeni krozvoji cilené environmentdlni sluzby ve verejném zdjmu na
odpovidajici odborné a technické arovni, ktera je mimoradné ucinnym prostredkem, jak
ovlivnit chovani a jednani jednotlivcll ve prospéch ochrany Zivotniho prostredi.

1.C.4b)

PB

preferovat diskusni
setkani (kulaté stoly)
se znamymi
osobnostmi

MSMT
(kraje,
obce,
skoly,

Tato Cinnost je v kompetenci jednotlivych Skolskych zatizeni pro zajmové vzdélavani, kterad ji
Casto v praxi realizuji jako podplrnou ¢innost pro napliovani svych skolnich vzdélavacich
programu.

resortni projekty +
rozpocty kraj, obci

Projekt Podpora
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a odborniky

z rozmanitych oblasti
lidského Zivota

s tématy, ktera

NNO)

technickych

a pfirodovédnych oboru
(PTPO) je realizovan

v obdobi 1. 1. 2009 —

soucasnou mladou 31.12.2011
generaci zajimaji
nebo trapi

1.D.1a) | podporovat rozvoj MSMT MSMT podporuje rozvoj odborného vzdélavani a regiondlnich odvétvovych center s tim, ze | UNIV 2 Kraje
odbornych kol tak, (MPO, cilovym realizatorem ukolu jsou $koly, pfipadné $koly ve spolupréci s KU. MSMT spolupracuje | dalsi projekty

2015 aby se vznikala MZe, na identifikaci a odstrafiovani bariér pro moznost $kol realizovat DV. - Projekt Proména
regiondlné odvétvovd | MMR, Opatreni je pfimo podporovano zahajenym projektem IPn UNIV 2 Kraje. stiednich kol v centra
centra odborné MD, Dalsi systémova podpora se ocekdva v obdobi 2011 — 2015 dalsi generaci projektd IPn. celozivotniho uceni
pfipravy, kterd budou | socidlni MPO spolupracuje pfirealizaci UNIV s cilem zajistit potfebné kvalifikované zaméstnance pro (UNIV 2 KRAJE) je
integrovat pod partnefi, | odvétviv regionech, a to zejména s dlouhodobym vyhledem. realizovan v obdobi
jednou stfechou kraje) MMR — Odbor cestovniho ruchu zajistil v roce 2009 vramci projektu Zkvalitnéni profesni 1.8.2009 —31. 1. 2013
rozmanité vzdélavaci pfipravy a vzdélavani v cestovnim ruchu zpracovani navrhu sité pilotnich kol zajistujicich dalsi | _ Projekt Podpora
programy rlizné vzdélavani odbornych pedagogickych pracovnik( v oblasti cestovniho ruchu. Navrieno bylo technickych
narocnosti s rznymi celkem 28 skol, po dvou v kazdém kraji a v Praze. Dané Skoly mohou slouzit jako centra a prirodovédnych obord
vystupy (véetné odborné pfipravy pro dalsi vzdélavani. (PTPO) je realizovan
program dalsiho v obdobf 1. 1. 2009 -
vzdélavani); umozni 31.12. 2011
tak ziskat odborné
vzdélani rGzné drovné
Sirokému spektru
mladych lidf i
dospélych

1.D. 1b) | podporovat pilotni MSMT Bude realizovano v ramci projektu UNIV 2 Kraje, ktery byl spustén 1. 8. 2009. Podpora dalsiho | UNIV 2 Kraje
ovérovani téchto (MPO, vzdélavani smérujiciho k lepSimu uplatnéni na TP (spoluprdce se zaméstnavateli) je soucasti | dalsi projekty

2015 regionalné — MZe, projektu UNIV 2 Kraje. PP 325 SS zapojenych projektu (celkem 3 250 PP) bude seznamovano | Projekt Proména stiednich
odvétvovych center MMR, s postupy pfipravy programl DV (KA 2 — Fijen 2009 aZ zafi 2012). Souhrnné bude (KA 3 — | gkol v centra celoZivotniho
odborné pfipravy za MD, prosinec 2009 az listopad 2012) pfipraveno 975 program0 DV, 325 znich bude pilotné | uéeni (UNIV 2 KRAJE) je
spoluprace se socialni ovéreno. Vsechny programy budou smérovat k lepSimu uplatnéni jejich absolventll na TP, | realizovan v obdobi
zaméstnavateli partnefi, | protoze OP VK nic jiného neumoziuje. V projektu UNIV 2K budou pfipravovani PP zapojenych | 1. 8.2009 —31. 1. 2013
(vCetné sdruzovani kraje) SS v oblasti lektorskych dovednosti (KA 2 — Fijen 2009 a7 zafi 2013), véetné modernich forem
financnich a metod vzdélavani dospélych. Stejné tak bude rozvijena spoluprace S5 a zaméstnavateld.
prostredkd), MPO spolupracuje pfi realizaci UNIV s cilem zajistit potfebné kvalifikované zaméstnance pro
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s prioritni orientaci na
podporu dalsiho

odvétvi v regionech, a to zejména s dlouhodobym vyhledem.

vzdélavani
a posilovani
potfebnych
kompetenci u obéant

1.D. 1c) | vytvorit podminky, MSMT Bude realizovadno v ramci projektu UNIV 2 Kraje, ktery byl spustén 1. 8. 2009 Podpora dalsiho | UNIV 2 Kraje

2015 aby se dalsi vzdélavani smétujiciho k lepSimu uplatnéni na TP je soucasti projektu UNIV 2 K, ktery byl | Projekt Proména stfednich
vzdélavani stalo zahdjen 1. 8. 2009. PP 325 SS zapojenych projektu (celkem 3 250 PP) bude seznamovano | gkol v centra celoZivotniho
integralni soucasti s postupy pfipravy programd DV (KA 2 — fijen 2009 az zafi 2012). Souhrnné bude (KA 3 — | uceni (UNIV 2 KRAIJE) je
pedagogické prace prosinec 2009 az listopad 2012) pfipraveno 975 programl DV, 325 znich bude pilotné | realizovan v obdobi
stfednich skol v¢. ovéreno. VSechny programy budou smérovat k lepSimu uplatnéni jejich absolventl na TP, | 1.8.2009 —31.1.2013
dalsiho vzdélavani protoZe OP VK nic jiného neumoznuje. V projektu UNIV 2K budou pfipravovani PP zapojenych
pedagogickych SS v oblasti lektorskych dovednosti (KA 2 — fijen 2009 aZ zafi 2013), véetné modernich forem
pracovnikl téchto a metod vzdélavani dospélych. Stejné tak bude rozvijena spolupréace S§ a zaméstnavateld.
Skol tak, aby byli Realizace VP Certifikovany lektor (vzdé&ldvaci program akreditovany MSMT)
pfipraveni na praci Skoleni se Gcastnili i pedagogicti pracovnici ze SS. V roce 2010 bude tento program nabizen
s dospélymi pod jinym nazvem a s upravenym obsahem, tak, aby co nejlépe odpovidal vzdél. potfebam.

1.D.1d) | cilené podporovat MSMT Bude realizovano v ramci projektu UNIV 2 Kraje, ktery byl spustén 1. 8. 2009. Podpora dalSiho | UNIV 2 Kraje + UNIV 2
realizaci rlznych (socidlni | vzdélavani sméfujiciho k lepéimu uplatnéni na TP je souéasti projektu UNIV 2 Kraje, ktery byl | SYSTEM

2015 druht dalsiho partnefi) | zahdjen 1. 8. 2009. PP 325 SS zapojenych projektu (celkem 3 250 PP) bude seznamovéno | Projekt Proména stiednich
vzdélavani na skolach, s postupy pfipravy programd DV (KA 2 — fijen 2009 az zari 2012). Souhrnné bude (KA 3 — | $kol v centra celoZivotniho
které bude uréené prosinec 2009 aZ listopad 2012) pfipraveno 975 program( DV, 325 z nich bude pilotné | uéeni (UNIV 2 KRAIJE) je
Sirokému spektru ovéreno. Vsechny programy budou smérovat k lepSimu uplatnéni jejich absolventli na TP, | realizovan v obdobi
zdjemcul, nezuZovat protoze OP VK nic jiného neumoznuje. 1.8.2009 -31. 1. 2013
dalsi vzdélavani pouze
na odborné
vzdélavani ¢i
rekvalifikaci

1.D. 1 e) | otevirat skolu mistni MSMT Bude realizovdno v ramci projektu UNIV 2 Kraje, ktery byl spustén 1.8.2009 — proména | UNIV 2 Kraje + UNIV 2
komunité, vytvaret ze | (kraje, stiednich $kol v centra celoZivotniho uéeni. V projektu UNIV 2K budou pfipravovéni PP | SYSTEM + Rozvoj
Skol mista setkavani obce) zapojenych SS v oblasti lektorskych dovednosti (KA 2 — fijen 2009 a? zafi 2013), véetné | komunitnich kol

2015 generaci modernich forem a metod vzdélavani dospélych. Stejné tak bude rozvijena spoluprace SS | Projekt Proména stiednich

a zaméstnavatelll. Podpora dalsiho vzdélavani smérujiciho k lepsSimu uplatnéni na TP je
soucasti projektu UNIV 2 K, ktery byl zahajen 1. 8. 2009. PP 325 S§ zapojenych projektu
(celkem 3 250 PP) bude seznamovano s postupy pfipravy programd DV (KA 2 — Fijen 2009 a?Z

skol v centra celoZivotniho
uceni (UNIV 2 KRAIE) je
realizovan v obdobi 1. 8.
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zari 2012). Souhrnné bude (KA 3 — prosinec 2009 aZ listopad 2012) pfipraveno 975 programl
DV, 325 z nich bude pilotné ovéfeno. VSechny programy budou sméfovat k lepSimu uplatnéni
jejich absolventl na TP, protoZze OP VK nic jiného neumoznuje.

2009 -31.1. 2013

1. D. 2 a) | metodicky MSMT Skolam je dle jejich pozadavkil poskytovana pomoc a rada tykajici se tvorby SVP se spoleé¢nym | KURIKULUM S

2015 podporovat tvorbu (Mze) prvnim ro¢nikem nebo modularni konstrukce SVP. Projekt Podpora plosného
Skolnich vzdélavacich zavadéni skolnich
programd s pruznou vzdélavacich programi
strukturou, které by v odborném vzdélavani
umoznily Zaklm (KURIKULUM S) je
korigovat nebo realizovan v obdobi
upresnit svou volbu 1.4.2009 -31. 3. 2012
v pribéhu vzdélavani

1.D. 2 b) | podpotfit pfijimani MSMT Opatreni je naplfiovano orientaci na strukturu obord Sirokého zakladu, ve kterych jsou Zaci | KURIKULUM S + v ramci
zakt do oborti (kraje) pfipravovani predevsim ve stfednich odbornych skolach a sniZovanim specializovanych oborl | bézné Cinnosti +
umoznujicich Siroké vzdélani. Zmény souvisi s tvorbou nové soustavy oborl vzdélani, schvadlené po projednani | legislativni podpora

2015 spektrum odborné s oborové prislusnymi ministerstvy i socidlnimi partnery, v nafizeni vlady ¢. 689/2004 Sb., | Projekt Podpora plo$ného

pfipravy, coz povede
k tomu, Ze se Zak
teprve po orientacni
fazi nebo i pozdéji

v priibéhu studia
muze s pomoci
kariérového poradce
a podle moznosti
uplatnéni na trhu
prace rozhodnout

o konkrétnim vystupu
svého vzdélavani;
zahrnout do ¢innosti
stfednich Skol také
pracovni diagnostiku
student(, aby bylo
zakm umoznéno
zvolit vhodnou
profesi, popf. své
rozhodnuti korigovat

o soustavé obor0 vzdélani v zdkladnim, stfednim a vy$sim odborném vzdélavani, ve znéni
pozdéjsich predpisG. Dale prostfednictvim schvalovani Ministerstvem 3kolstvi, mladeze
a télovychovy obsahu vzdélavani v rdmcovych vzdélavacich programech pro jednotlivé obory
vzdélani a rozpracovanim na urovni skol ve skolnich vzdélavacich programech.

Na urovni krajd i CR jsou dale uvedené zmény ovliviiovany prostfednictvim dlouhodobych
zamérl vzdélavani a rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy jednotlivych kraji a Dlouhodobém
zaméru vzdélavani a rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy CR.

Na drovni zakladnich kol je naplfiovano v ramci vychovného poradenstvi a u zakladnich skol,
stfednich Skol a konzervatofi pfi zapracovani téma pfipravy na povolani do obsahu vzdélavani.

zavadéni skolnich
vzdélavacich programi
v odborném vzdélavani
(KURIKULUM S) je
realizovan v obdobi
1.4.2009 - 31. 3. 2012
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1.D.3a)

2015

podporovat rozvoj

a implementaci
Narodni soustavy
kvalifikaci a vyuZivat
vSech moznosti, které
tento nastroj
poskytuje

k podporeni a rozvoji
celozivotniho uceni

MSMT
(MPO,
MZe,
MMR,
MD)

- 5.5.2009 zahdjena realizace IPn Rozvoj a implementace Ndrodni soustavy kvalifikaci NSK 2.
- Stav NSK k terminu zahajeni projektu:

Zpracovany standardy pro 115 UK a pro 330 DK

Schvaleno sektorovymi radami cca 240 DK

Schvéleno MSMT 166 DK

Autorizovanych osob 91

Probéhlo cca 73 zkousek

Je ustaveno 20 sektorovych rad

Funguje verejny informacni systém
- Stav (zména) NSK ke 13. 10. 09:

Zpracovany standardy pro 115 UK a pro 349 DK (+19)

Schvaleno sektorovymi radami cca 270 DK (+30)

Schvéleno MSMT 187 DK (+ 21)

Autorizovanych osob 117 (+ 26)

Probéhlo cca 144 zkousek (+ 71)

Jsou pripravena klicova vybérova ftizeni na dodavatele zastupcl zaméstnavatell a na

dodavatele IS NSK
Predpokladame, Ze vyrazné;jsi narlst poctu projednanych a schvalenych standardd nastane po
vybéru dodavatele zastupcl zaméstnavatell projektu NSK2 v navaznosti na plné obnoveni
¢innosti sektorovych rad (termin podani nabidek byl 13. 10. 2009).
V tuto chvili (polovina fijna 2009) je na autorizujicich organech 40 navrh( standardl s Zadosti o
stanovisko a na MSMT 52 navrhd standard( ke schvaleni; odhadnout, kolik bude DK celkové
do konce letosniho roku schvéleno, neni snadné, predpokladame vsak, Ze alespon 30.
PInéni tohoto opatreni je vazano na projekt NSK 2 (ktery byl spustén 5. 5.2009) a dale na
projekt UNIV 2 Kraje (ktery byl spustén 1. 8. 2009) a UNIV 3 (ktery je ve fazi ptiprav).
projektu spociva ve vytvareni kvalifikacnich a hodnoticich standardd pro kvalifikace na
maturitni Grovni (v zavislosti na poptavce trhu prace i pro kvalifikace vy$sich udrovni).
Rozsifovani zapojeni zaméstnavatell do vytvareni NSK je dalsi prioritou projektu. Projekt se
zamérfuje rovnéZ na podporu kontrolnich mechanisml nad siti autorizovanych osob, které
budou prakticky realizovat ovéfovani dil¢ich kvalifikaci, coz by mélo pfispét k zajistovani kvality
celého systému uznavani. V ramci projektu bude probihat i dalsi vyvoj informacniho systému
a propagace systému uznavani.
Projekt UNIV 2 Kraje promériuje SS (predeviim odborné) v centra celoZivotniho uéeni, tzn.
oteviené instituce, které vedle pocatecniho vzdélavani budou nabizet i realizovat nejrizné;jsi
formy dalsiho vzdélavani pro Siroké spektrum zajemcl. Centra budou koordinovat své

NSK 2

- Projekt Rozvoj
a implementace Narodni
soustavy kvalifikaci (NSK
2) je realizovan v obdobi
5.5.2009 - 30. 6. 2015

- Projekt kvalifikacni
ramec terciarniho
vzdélavani (Q — Ram) je
realizovan v obdobi
1.8.2009 -31.12.2011
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vzdélavaci aktivity tak, aby celkovd nabidka program( DV skutecné pokryvala identifikované
vzdélavaci potfeby v daném kraji.

Projekt UNIV 3 pFispéje k vytvareni predpokladd pro uUspésné napliiovani zamérQ zakona
€. 179/2006 Sh., o ovéfovani a uznavani vysledkd dalsiho vzdélavani. Cilem projektu je pilotné
ovérit vybrané hodnotici standardy (HS) ptipravené v projektu NSK ¢i NSK 2. Dalsim cilem
projektu je priprava cca 500 programi DV, které budou pfipraveny na zakladé HS NSK
a povedou k ziskani DK. V projektu bude vkazdém kraji vytvofeno centrum uznavani
a celoZivotniho uceni (CUCU), které bude pro Sirokou vefejnost informacnim mistem
o moznostech uzndvani a bude nabizet i sluzby kariérového poradenstvi. V ramci projektu
budou pedagogicti pracovnici $kol zapojenych do projektu seznamovani s uvedenym zdkonem
a budou pfipravovéani na zodpovédné plnéni roli v procesu ovérovani. Soucasti projektu bude
propagacni kampan, kterd ma Siroké verejnosti predstavit proces uznavani jako novou
moznost ziskani kvalifikace, zfetel bude vénovan oborlm neoteviranym v pocatecnim
vzdélavani.

MPO pravidelné spolupracuje na pfipravé a realizaci NSK s cilem zajistit potfebné kvalifikované
zaméstnance pro odvétvi v regionech, a to zejména s dlouhodobym vyhledem.

MMR — Odbor cestovniho ruchu zajistil vramci projektu Zkvalitnéni profesni pfipravy a
vzdélavani v cestovnim ruchu zpracovani evaluace ,Analyza potreb v oblasti dil¢ich kvalifikaci
skupiny Gastronomie, hotelnictvi a turismus (kod 65) na vsech stupnich stfedniho vzdélani,
tzn. stfedniho vzdélani, stfedniho vzdélani s vyuénim listem a stfedniho vzdélani s maturitni
zkouskou”. Analyzu hodla OCR dale vyuZit v souvislosti s NSK a s rozvojem celoZivotniho uceni
v cestovnim ruchu.

1.D.3b)

2015

v pocatecnim
vzdélavani dale
propracovavat vazbu
standardl v Narodni
soustavé kvalifikaci

a ramcovych
vzdélavacich
programd. Soucasti
Skolnich vzdélavacich
programd tak mohou
byt i pozadavky
stanovené ve
vybranych
standardech dil¢ich
kvalifikaci. Logickym

MSMT
(MPO,
MZe,
MMR,
MD,
kraje)

Na jednani pracovni skupiny NRK pro zajisténi souladu NSK a NSP dne 22. 4. 2009 bylo pfijato

usneseni, kde v bodé Il. pracovni skupina doporucuje:

g) Zpracovat material popisujici vazby RVP na NSK s nasledujicimi doporucenymi parametry:

UK reprezentuje zpUsobilost pro wykon jednoho povolani dle NSP — jedna nebo vice

souvisejicich UK je/jsou vychodiskem pro tvorbu nebo revizi RVP z hlediska kompetenci

absolvent(.

UK je doporuéenym zakladem pro tvorbu SVP (z hlediska kompetenci absolventd).

Material predlozit NRK k rozhodnuti o dalSim postupu.

- Vprvni pracovni verzi metodiky NSK jsou stanovena zakladni pravidla pro vztahy mezi
povolanimi, dil¢imi a Uplnymi kvalifikacemi a obory vzdélani — zafi.

- Po dalsich diskusich a v ndvaznosti na stavajici legislativu se zatim upustilo od parametru, Ze
UK je doporucenym zakladem pro tvorbu SVP.

- Vpribéhu listopadu (po projednani navrhu srelevantnimi partnery) bude metodika

v ramci bézné Cinnosti +
grantova schémata
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disledkem
popsaného
specifického pristupu
bude modularni
zpracovani prislusné
Casti Skolniho
vzdélavaciho
programu

MPO pravidelné spolupracuje na pfipravé a realizaci NSK s cilem zajistit potfebné kvalifikované
zaméstnance pro odvétvi v regionech, a to zejména s dlouhodobym vyhledem.

1.D.3¢)

2015

ve vztahu k ECVET
sledovat dalsi vyvoj

v Evropé a pocitat

s redlnou moznosti
implementace tohoto
evropského nastroje

Pfiprava mezindrodniho semindfe potencidlnich deskych partnerd se zastupci
managementu mezindrodniho projektu RECOMFOR, ktery je zaméfen na pilotni ovéfovani
ECVET v oblasti mezinarodniho obchodu — leden aZ Gnor

Mezindrodni seminai k projektu RECOMFOR (MSMT, MPO, HK, asociace obchodnich
akademii, $koly, oborové skupiny, NUOV) — Ginor

Zahajeni mezinarodniho projektu CREDCHEM - BIBB a partneti z péti zemi, vCR NUOV
(+ partnefi - $koly, SR chemie, AJAK, krajsky ufad Usteckého kraje) — biezen

Navrhy a pfipominky (pro MSMT - v ramci éeského predsednictvi) k vyvijejicim se nadvrhim
Doporuceni EP a Rady k ECVET — leden aZ duben

Pripominky k éeské verzi (pro MSMT — v ramci ¢eského predsednictvi) Doporudeni EP a Rady
k ECVET — biezen

Ceské a anglické stranky (v ramci webu NUOV) s informacemi o ECVET — duben a7 kvéten
Ptiprava Ceské verze letaku (EK) ECVET — kvéten
Pfiprava podklad@l a materiald (pro MSMT — vramci deského predsednictvi) pro
mezinarodni konferenci v Praze, ktera v ramci Evropy predstavila nastroje EQARF a ECVET —
kvéten
Sledovani vyvoje a ptipravy implementace ECVET v jinych zemich:
e  Rakousko, seminar poradany Ministerstvem Skolstvi, Viden, 5. 6. — Cerven
¢ Némecko, mezinarodni sympozium k 15. vyroci zaloZzeni Vzdélavaciho svazu Saska
pro chemii a zaméstnani chemickém primyslu. Jednani bylo rozdéleno okruhy, a to:
Hospodafstvi, Véda, Vzdélavani — cerven.
Sedovani zajmu o nastroj ECVET v Ceském prostredi - nabidka komunikace na dané téma
(konference s rediteli skol, 9.6.) — ¢erven
Jednani se zastupci vedeni mezinarodniho projektu RECOMFOR o mozném standardnim
zapojeni CR (indikovan zajem ¢ty $kol) — &erven a7 Eervenec
Jedndni o moinosti vstupu cEeského zéstupce (NUOV) do pfipravovaného projektu
smérujiciho k zalozeni evropské sité ECVET (ECVET European network) — zari

Partnerstvi a kvalita +
v ramci bézné c¢innosti

Projekt Partnerstvi

a kvalita (PaK) byl
realizovan v obdobi kvéten
— fijen 2008
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- Vytvoreni pracovniho ndvrhu metodicky zaméfeného textu ,, Zavadéni ECVET v CR“, ktery
bude vyuzivan ¢eskymi zastupci v mezinarodnich projektech ovéfujicich moznosti ECVET —
zafi

- zpracovani informativniho ¢lanku pro bulletin Odborné vzdélavani s cilem informoval
odbornou vefejnost o aktudlnim stavu evropského i domdciho vyvoje zavadéni ECVET - zari

- zalozeni pracovni skupiny ECVET (soucast projektu oborovych skupin), ktera zpracuje prvni
navrhy ucebnich jednotek vhodnych pro pilotni ovéfovani kreditniho systému v oblasti
technické chemie - Fijen

- Ulast Ceského zastupce (NUOV) na jednani mezinarodniho setkdni zdstupcl projektu
RECOMFOR v PafizZi — dojednani podminek pro radny vstup do béziciho mezinarodniho
projektu (LLP) zaméreného na ovérovani ECVET v podminkach zahrani¢niho obchodu —
fijen.

1.E.1a) | dalsi podpora ¢innosti | MSMT Dalsi podpora ¢innosti sektorovych rad jako zakladniho nastroje zaméstnavatel( pfi vytvareni | NSK 2 + NSP 2
2015 sektorovych rad jako (MPSV, a aktualizavci NSK bude i naddle realizovdna vramci projektu NSK 2, ktery byl spustén - Projekt Rozvoj
zakladniho nastroje MPO, 5. 5. 20009. Cinnost sektorovych rad bude podporovana metodicky, finanéné i organiza¢né. a implementace Nérodni
zaméstnavatell pfi MZe, MPO pravidelné spolupracuje na pfipravé a realizaci NSK a NSP s cilem zajistit potfebné soustavy kvalifikaci (NSK
vytvareni a aktualizaci | MMR, kvalifikované zaméstnance pro odvétvi v regionech, a to zejména s dlouhodobym vyhledem. 2) je realizovan v obdobi
NSK MD, MMR — Sektorovd rada pro cestovni ruch zatim neni ustavena. Probéhla zdkladni jednani | 5. 5. 2009 -30.6.2015
socialni vdané véci s MSMT a SOCR CR s deklarovanim spole¢ného zajmu sektorovou radu pro - Projekt Narodni soustava
partneri) | cestovni ruch ustavit. Odbor cestovniho ruchu bude pfi pfipravé a nasledné pfri vléstnl’m povoldni (NSP2) bude
pﬁlsobenl' sektorové rady postupovat vrozsahu svych kompetenci dle metodiky MSMT a realizovan v obdobi 2009
NUOV. —2012.
1.E.1b) | pribézna revize MSMT Pribézna revize a aktualizace zpracovanych standardd a metodik jejich tvorby na zakladé | NSK 2 + NSP 2
2015 a aktualizace (MPSV, zkuSenosti z praktické realizace zkousSek i vyvoje poZadavk(l trhu prace je a naddle bude | - Projekt Rozvoj
zpracovanych MPO, realizovana v rdmci projektu NSK 2, ktery byl spustén 5. 5. 2009. a implementace Nérodni
standardd a metodik MzZe, MPO pravidelné spolupracuje na pfipravé a realizaci NSK a NSP s cilem zajistit potfebné soustavy kvalifikaci (NSK
jejich tvorby na MMR, kvalifikované zaméstnance pro odvétvi v regionech, a to zejména s dlouhodobym vyhledem. 2) je realizovan v obdobi
zakladé zkuSenosti MD, MMR bude spolupracovat dle pokyni zpracovatelG. 5.5.2009 — 30. 6. 2015
z praktické realizace socialni - Projekt Narodni soustava
zkousek i vyvoje partneti) povoldni (NSP2) bude
pozadavki trhu prace realizovan v obdobi 2009
—2012.
1.E.1c) | vytvareni NSK pro MSMT Vytvdfeni NSK pro kvalifikace maturitni Urovné, pfip. vysSich drovni, s prioritou na dil¢i | NSK 2 + NSP 2
2015 kvalifikace maturitni (MPSV, kvalifikace s pfedpokladanym nejvy$sim zdjmem o skladani zkousek je realizovano vramci | - projekt Rozvoj
urovné, prip. vyssich MPO, projektu NSK 2, ktery byl spustén 5. 5. 2009. Tézisté projektu spociva pravé ve vytvareni

a implementace Narodni

84




urovni, s prioritou na MzZe, kvalifikaénich a hodnoticich standardd pro kvalifikace na maturitni Grovni (v zavislosti na soustavy kvalifikaci (NSK
dil¢i kvalifikace MMR, poptavce trhu prace i pro kvalifikace vyssich Urovni). Rozsifovani zapojeni zaméstnavatell do 2) je realizovan v obdobi
s predpokladanym MD, vytvareni NSK, predevsim formou sektorovych rad, v nichZ jsou vymezovany potiebné 5.5.2009 - 30. 6. 2015
nejvyssim zajmem socialni kvalifikace a zpracovavany jejich standardy, je dalsi prioritou projektu. - Projekt Narodni soustava
o skladani zkousek partneri) | MPO pravidelné spolupracuje na pfipravé a realizaci NSK a NSP s cilem zajistit potiebné povolani (NSP2) bude
kvalifikované zaméstnance pro odvétvi v regionech, a to zejména s dlouhodobym vyhledem. realizovan v obdobi 2009
MMR — Odbor cestovniho ruchu zajistil vramci projektu Zkvalitnéni profesni pfipravy a —2012.
vzdélavani v cestovnim ruchu zpracovani evaluace ,Analyza potfeb v oblasti dil¢ich kvalifikaci
skupiny Gastronomie, hotelnictvi a turismus (kod 65) na vSech stupnich stfedniho vzdélani,
tzn. stfedniho vzdélani, stfedniho vzdélani s vyucnim listem a stfedniho vzdélani s maturitni
zkouskou”. Analyzu hodla Odbor cestovniho ruchu dale vyuzit v souvislosti s NSK a s rozvojem
celoZivotniho ucéeni v cestovnim ruchu.
1.E.1e) | nastaveni a ovéreni MSMT MSMT NSK 2
2015 mechanismu MPO Bylo ustanoveno Narodni koordinaéni centrum EQF (€. j. 10104/2008-2/NUQV), jeho? souéasti | Projekt Rozvoj
zajistovani kvality MMR je Pracovni skupina NUOV, Poradni skupina a Pracovni skupina Nérodni rady pro kvalifikace | a implementace Narodni
procesl ovérovani MZe pro implementaci EQF. Nastaveni a ovéreni mechanismu zajistovani kvality ovérovani dilCich | soustavy kvalifikaci
MD kvalifikaci je jednou z aktivit projektu NSK 2. (NSK 2) je realizovan
(socialni | MMR v obdobi 5. 5. 2009 —
partneri) | Odbor cestovniho ruchu v rdmci IOP pfipravuje projekty na zajisténi standardud kvality sluzeb | 30. 6. 2015

v cestovnim ruchu, které poslouZi zaroven pro nastaveni standardd pro vzdélavaci procesy;
soucasti projektt je i kvalita ovérovani.

Kvalita ovérovani se promitne v procesu certifikace, ktery bude soucasti chystanych projektd
a v jeho ramci bude posuzovano, jak konkrétni subjekt naplriuje obsah pfislusnych standardu.
Findlnim cilem je implementovat definované a ovérené standardy do Ndarodniho systému
kvality sluzeb.

Personalni odbor: Nastaveno dle hodnoticich standardd NSK.

MZe

Aktivni spoluprace s NUOV na kvalifikaénich standardech.

Ucast zastupcl MZe u zkousek k ovérovani dil¢ich kvalifikaci.

MD

Implementacni plan je ve stadiu schvalovani ucebnich a zkusebnich standardd pro uUplné
kvalifikace:

- obsluha Zelezni¢ni dopravni cesty,

- obsluha Zelezni¢ni nakladni dopravy,

- obsluha Zelezni¢ni osobni dopravy.
V soucasnosti jsou vypracovany a predlozeny na MSMT ke schvaleni soubory kvalifika¢nich
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a hodnoticich standardd, které schvélil dne 29.dubna 2009 ustanoveny expertni tym
Zatim nebyly realizovany zadné projekty.

Na financovani tohoto procesu se MD nepodili.

Po schvaleni uvedenych standard( Ministerstvo dopravy vyzve vhodné podnikatelské subjekty
v oboru vzdélavani dospélych o podani Zadosti pro ziskani autorizace podle § 9 a 11 zakona
¢. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledk( dalSiho vzdélavéani a o zméné nékterych
zakonU (zakon o uznavani vysledku dalsiho vzdélavani) pro uvedené uplné kvalifikace.
Kvalifikacni standardy k ovérovani zvlastni odborné zpUsobilosti pro vykon sprédvni cinnosti
v silniéni dopravé zpracoval Institut statni spravy v Praze.

Na financovani se MD nepodili.

MPO

MSMT pfipravuje projekt NSK 2, do kterého MPO oéekava prizvani. Dosavadni spoluprace
s NUOV na kvalifika¢nich standartech probiha po vzajemné dohodé s MSMT. MPO nominovalo
své zastupce do pracovnich tyma k CZU pro MSMT, ale tito nebyli doud osloveni. MSMT by
mélo realizovat aktivity CZU prostfednictvim spoleénych pracovnich tymG z partnerd
Implementaéniho planu CZU.

1.E.1f) | vytvoreni systému MSMT MSMT NSK 2
2015 elektronické podpory | MPO Tato aktivita bude feSena v ramci projektu NSK 2, ktery byl spustén 5. 5. 2009 (bude vytvofen | Projekt Rozvoj
procesu autorizace MMR Informacni systém pro autorizace a kvalifikace). Systém usnadni zejména podavani Zadosti | a implementace Narodni
a zkouseni MZe 0 autorizaci, udélovani autorizaci, archivaci zaznamu o zkouskach. soustavy kvalifikaci
MMR (NSK 2) je realizovan
Odbor cestovniho ruchu bude spolupracovat dle pokyn( zpracovateld. v obdobi 5. 5. 2009 —
Persondlni odbor: V souvislosti s tvorbou projektu ISKA predpoklada zahrnuti uvedeného | 30. 6. 2015
opatreni.
MZe
Je vybran a pfipraven zastupce Mze pro praci sInformaénim systémem pro autorizace
a kvalifikace.
MPO
MPO odekava vytvoreni celostatniho systému, je? bude garantovat MSMT v rdmci projektu
ISKA a soucasné chce byt zapojeno do procesu vybéru dodavatele tohoto systému. Diléi
podklady pro vlastni tvofeny systém jiz byly MSMT poskytnuty. MPO nominovalo své zastupce
do pracovnich tymd k CZU pro MSMT, ale tito nebyli doud osloveni. MSMT by mélo realizovat
aktivity CZU prosttednictvim spoleénych pracovnich tyma z partnert Implementaéniho plénu
CZU.
1.E.1g) | propagace systému MSMT MSMT NSK 2
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2015 mezi zaméstnavateli MPO Bude feseno v ramci projektu NKS 2 (spustén 5. 5. 2009) a UNIV 2 Kraje (spustén 1. 8. 2009) Projekt Rozvoj
i obCany vCetné MMR V rdmci projektu NSK 2 bude probihat dalsi vyvoj informacniho systému a propagace systému | a implementace Narodni
informacniho systému | MZe uzndvani. Soucasti projektu UNIV 2 Kraje je propagacni kampan osvétlujici potfebu DV pro | soustavy kvalifikaci
(socialni | dospélou populaci CR. Propagace systému mezi zaméstnavateli bude realizovana zejména | (NSK 2) je realizovan
partnefi) | prostfednictvim reprezentantl zaméstnavateld zapojenych do modelu sektorovych rad. v obdobi 5. 5. 2009 —
MMR 30. 6. 2015
Personalni odbor: V rdmci resortu MMR je propagace zajisténa prostfednictvim prezentace na
webovych strankdch MMR.
MZe
Zarazeni informaci tykajicich se dilCich kvalifikaci na www.mze.cz.
MPO
MPO ocekava v ramci projektu NSK 2, Ze bude pfizvano k feseni celostatniho propagacniho a
informacniho systému, ktery by byl pouZit vic¢i zaméstnavateldm v naSich odvétvich.
Dosavadni systém MSMT v rdmci projektu NSK 1 tento Gkol nesplnil. MPO nominovalo své
zastupce do pracovnich tym@ k CZU pro MSMT, ale tito nebyli doud osloveni. MSMT by mélo
realizovat aktivity CZU prostfednictvim spole¢nych pracovnich tymd  z partnerd
Implementaéniho planu CZU.
1.E.2a) | voborech vzdélani MSMT Od 1. 4. 2009 realizuje MSMT a NUOV IPn Nova zavéreéna zkouska (NZz), ktery navazuje na | NZZ
2014 s vyuénim listem (kraje, vysledky SP Kvalita | (tj. vyvoj koncepce, tvorba jednotnych zadani pro obory vzdéldni | Projekt Nova zavéretna
podporovat socialni svyucnim listem a jejich ovéfovani v pilotnich 3Skoldch). Projekt sméfuje k vytvofeni | zkouska (NZZ) je
implementaci nové partnefi) | mechanismd umoznujicich ploSnou realizaci nové zavérecné zkousky ve vsech skolach. | realizovdn v obdobi

zdvérecné zkousky
zaloZzené na
jednotném zadani
vytvafeném ve vazbé
na hodnotici
standard;
systematickym
vyuzivanim
hodnoticich
standard( pfi tvorbé
jednotnych zadani
zajistovat, aby obsah
zavérecné zkousky
pro dany obor
vzdélani byl v souladu
s kvalifika¢nimi

Jednotna zadani jsou vytvarena ve vazbé na kvalifikaéni (pFip. hodnotici) standard Uplné

kvalifikace.

Dosud bylo realizovano:

- uloZeni a Uprava jednotnych zadani 2008/09 v informacnim systému NZZ

- realizace zavérecnych zkousek podle jednotného zadani na Skolach v cervnu 2009 -
zjistovani zpétné vazby pomoci dotaznikového Setfeni a monitorovacich navstév skol

- zpracovani metodickych pokynd a harmonogramu prace pro tvlirce jednotnych zadani
2009/10 vé. pokyna pro préci s kvalifikaénim standardem

- od zafi 2009 se v jednotlivych autorskych tymech vytvari jednotné zadani s vyuZitim
kvalifika¢niho (pfip. hodnoticiho) standardu uplné kvalifikace vztahujici se k danému oboru

svr

vzdélani; termin pro vytvoreni jednotnych zadani je 28. inor 2010 — zaFi 2009.

1. 4.2009 - 31. 3. 2012
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pozadavky na vykon
pfislusného povoldni

1.E.2b)

2014

podporovat vyvoj
dalsiho evalua¢niho
nastroje — vykazu
odbornych
kompetenci zaka,
kterym je mozné
prokazat

a transparentné
dolozit zvladnuti
vsech kompetenci
stanovenych

v hodnoticim
standardu v pribéhu
studia (tedy i téch,
které nelze
jednorazové ovérit
v podminkach
zavérecné zkousky)

V ramci IPn NZZ je jako jeden z vystupd planovan navrh tvorby a metodiky vykazu odbornych
kompetenci. Po ukonceni vyvoje bude v letech 2012 — 2014 nasledovat legislativni proces
k zakotveni tohoto nastroje.

NzZZ

Projekt Nova zavérecna
zkouska (N22) je
realizovan v obdobi

1. 4.2009 - 31. 3. 2012

1.E.2c)

2015

systematicky
podporovat
participaci odbornik(
z praxe na tvorbé
jednotnych zadani
zavérecné zkousky

v oborech vzdélani

s vyuénim listem,

a adekvatnéina
obsahu profilové ¢asti
maturitni zkousky

MSMT
(kraje,
socialni
partneti)

Ukol nenf plnén v pIném rozsahu. Jeho realizace vyzaduje zménu $kolského zédkona a zejména
zajisténi dalsich financnich prostredkd (napf. na Uhradé uslé mzdy odbornik( z praxe, financéni
ohodnoceni apod.) coZ je vsoucasné dobé znacné problematické. Byl sice pfipraven navrh
novely Skolského zdkona, jejimZ jednim zbodl je sjednoceni podminek (legislativnich
a financnich) pro jednotlivé ¢leny zkusebnich komisi vé. odbornikd z praxe. Navrh novely nebyl
dosud projednan PCR.

NZZ
ramci bézné c¢innosti

Projekt Nova zavérecna
zkouska (NZzz) je
realizovan v obdobi

1. 4.2009 - 31. 3. 2012

1.E.3b)

2015

provést analyzu
schvélenych
ramcovych
vzdélavacich
programu z hlediska

MSMT

- Vydavané RVP umoznuji konat praktické vyucovani na pracovistich zaméstnavatel(.

-V procesu schvalovaciho fizeni jsou RVP podrobeny dlkladnému pfipominkovému fizeni ze
strany zaméstnavatel(, Ustfednich organ( a dalsich socidlnich partnerd.

- Praktické ovérovani Skolnich vzdélavacich programl na zdkladé vydanych ramcovych
vzdélavacich programi probiha na pilotnich Skolach v letech 2006 — 2011.

KURIKULUM S

NZzZ

pfipadné dalsi + grantova
schémata

- Projekt Nova zavérecna
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toho, do jaké miry
umoznuji realizaci
praxi; shromazdit

a vyhodnotit priklady
dobré praxe, které
ukazuji, jakym
zplisobem je
zapracovana praxe do
Skolnich vzdélavacich
programi

Podrovna analyza vydanych RVP v soucasné dobé probiha.
Zapracovani praktického vyucovani do SVP je v kompetenci feditele skoly.
Hodnocenim souladu SVP s RVP hodnoti je podle $kolského zakona povérena CSI.

zkouska (Nzz) je
realizovan v obdobi
1.4.2009 - 31. 3.2012
- Projekt Podpora
plosného zavadéni
Skolnich vzdélavacich
programi v odborném
vzdélavani (KURIKULUM
S) je realizovan v obdobi
1.4.2009 -31. 3. 2012

1.E.4a) | vytvofeni koncepce | MSMT Dne 20. 4. 2009 schvalila GP skup 2 Projektovy zamér individulniho projektu narodniho VIP | OP VK
systému kariérového Kariéra Il — Kariérové poradenstvi v podminkach kurikularni reformy. VIP-II
2012 poradenstvi pro Vramci aktivity 01 — Rozvoj integrovaného systému kariérového poradenstvi je | Projekt Rozvoj skolnich
oblast  pocatecniho projektovana pfiprava navrhu koncepce integrovaného systému kariérového poradenstvi, | Poradenskych pracovist
vzdélavani ktera bude zahrnovat: Vzdélavani — Informace —
v p(.)dmllnk,ach - navrh systému kariérového poradenstvi pro oblast pocateéniho vzdélavani Pore.ldenlstvi I (VIP,_")Je
kurikularni reformy v podminkach schvéalenych RVP a vytvafenych SVP, realizovan v obdobi
. . Y , Y . . 1.7.2009 -30. 6. 2011
- vazby s poradenskymi subjekty vresortu Skolstvi a zaméstnanosti, navrh koordinace
informacni, metodické a vzdélavaci podpory sluzeb kariérového poradenstvi,
- vytvoreni vazby na sluzby celoZivotniho poradenstvi poskytovaného poradenskymi
centry siti Skol v krajich (UNIV Il - Kraje).
Projekt prosel Uspésné uplnou schvalovaci procedurou s projektovanym terminem zahajeni
1. 10. 2009, nebyl vsak zavérecné podepsan nam. ministryné skupiny strategie reformy
vzdélavaci soustavy stim, Ze je nutno resit urcité problémy v celé soustavé projektd.
Dochazi ke zpoZzdéni v zahdjeni praci v uvedené aktivité - Fijen.
1.E.4b) | rozvoj systému MSMT Koncepce SPP, metodickd podpora jejich rozvoje je v gesci IPPP CR, ktery byl v minulém | OP VK
Skolnich programovacim obdobi spolu s NUOV partnerem M3SMT p#i realizaci systémového projektu | VIP-II
2015 poradenskych sluzeb Vzdélavani — Poradenstvi — Informace — VIP Kariéra (OPRLZ — 2005 — 2009). Oba partnefi na | Projekt Rozvoj $kolnich

(rozsiteni Cinnosti
Skolnich
poradenskych
pracovist) a dalSich
poradenskych
subjektl v oblasti
kariérového

realizované aktivity navdZii dalsimi — jiz samostatnymi — projekty, vzajemna informovanost
bude zajisténa.

poradenskych pracovist -
Vzdélavani — Informace —
Poradenstvi Il (VIP —1I) je
realizovan v obdobi
1.7.2009 -30.6.2011

89




poradenstvi

1.E.4c) | podporarozhodovani | MSMT Dne 20. 4. 2009 schvalila GP skup. 2 Projektovy zamér individudlniho projektu narodniho VIP | OP VK
a volby vzdélavacich Kariéra Il — Kariérové poradenstvi v podminkdch kurikularni reformy. VIP-I

2 cest prostfednictvim V rdmci aktivit 03 - Rozvoj informaéniho systému integrujiciho informace z oblasti vzdélavani - . ,

015 (s , . L S . , vy - Projekt Rozvoj $kolnich
poskytovani informaci atrhu prace (ISA+) a navazujici 04 — Rozvoj informacniho poradenského pracovisté pro oradenskvich pracoviét -
nejen o vzdélavaci zdjemce o vzdéldvani, pedagogické a poradenské pracovniky je projektovana podpora P Yicos y P

, “ L “iao Vzdélavani - Informace -
nabidce 3kol, ale rozhodovani a volby vzdélavacich cest. , .
. . . vy v , . , , P Poradenstvi Il (VIP —1I) je
i 0 moZnostech Projekt prosel Uspésné uplnou schvalovaci procedurou s projektovanym terminem zahajeni L ,
. . » f v w o . . e realizovan v obdobi 1. 7.
budouciho uplatnéni 1. 10. 2009, nebyl viak zavérecné podepsan nam. ministryné ing. Matesovou s tim, Ze je nutno 2009 — 30. 6. 2011
na trhu prace, véetné resit urcité problémy v celé soustavé projektl. Dochazi ke zpoZdéni v zahdjeni praci v uvedené ; o
vyuZiti ndstrojd aktivité - Fijen. - Pro;elft P'odpora
pracovni diagnostiky tecljlnlckyctw ) .
33k a pfirodovédnych obora
(PTPO) je realizovan
v obdobi 1. 1. 2009 —
31.12.2011

1.E.4d) | rozvoj systému MSMT Pfiprava a realizace vzdélavacich programii v ramci DVPP pro vychovné poradce OP VK
dalsiho vzdélavani V pribéhu dubna az c¢ervna 2009 probéhla pfiprava a akreditace vzdélavacich programi pro | VIP-II

2015 pedagogickych kvalifikované vychovné poradce ZS a SS. Vzdé&lavaci programy se tykaji oblasti pée o 74ky se | Projekt Rozvoj $kolnich
pracovnik( v oblasti zdravotnim postiZzenim se zamérenim na kariérové poradenstvi pro tyto zaky. Jsou pfipraveny | poradenskych pracovist -
kariérového dvé varianty vzdélavaciho programu, a) pro vychovné poradce bez specidlné pedagogického | Vzdélavani — Informace —
poradenstvi vzdélani (63 vyucovacich hodin) b) se specialné pedagogickym vzdélanim (40 hodin). Poradenstvi Il (VIP —11) je

V soucasné dobé je na Sesti krajskych pracoviStich NIDV vzdéldvano v téchto programech | realizovan v obdobi
celkem 223 vychovnych poradct. 1.7.2009 - 30. 6. 2011
Béhem unora 2010 je planovana realizace obou variant vzdélavacich program( na vsech

krajskych pracovistich NIDV.

2. A.1a) | utéch studijnich MSMT U vsech studijnich program(, kde je to vhodné a mozZné, je podporovana souvisla praxe jako | v ramci Dlouhodobého
programd, kde je to soucast predepsanych studijnich povinnosti. zdméru pro oblast VS
vhodné a mozné, V pfipravovaném Dlouhodobém zaméru MSMT pro oblast vysokého $kolstvi na obdobi 2011 — | a jeho aktualizaci + Zakon
i naddle podporovat 2015 je formulovano doporuéeni VS podporovat studentské praxe. o terciarnim vzdélavani
zarazeni praxi do IPN RTV — v realizaci od 26. ledna 2009, profesni programy budou nové zatazeny do zdkona | IPn RTV

2011, PB | studijniho planu (to o tercidrnim vzdélavani (transformace vyssich odbornych 3kol), dle harmonogramu by mél byt | Projekt Inovace systému

plati zejména pro
studijni programy
zajistujici pfipravu
k vykonu nékterych

regulovanych profesi).

zakon hotov v roce 2011.
Zarazovani souvislych praxi do studijnich programi nadéle podporovano.
Analyzovani moznosti v ramci reformy terciarniho vzdélani.

fizeni instituci terciarniho
vzdélavani a ndvrh
implementace
optimalniho systému
financovani terciarniho
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v ramci reformy
terciarniho vzdélavani
budou zavedeny
kratké profesni
programy s vyraznym
podilem praxe. Tyto
programy budou
prostupné do
ostatnich forem
terciarniho vzdélavani

vzdélavani (Reforma
terciarniho vzdélavani -
RTV) je realizovan od
ledna 2009

2. A.1b) | ze strany resortnich MSMT U vsech studijnich program(, kde je to vhodné a mozZné, je podporovana souvisla praxe jako | v rdmci vyhodnoceni
ministerstev ve resortni | soucast predepsanych studijnich povinnosti. vyrocnich zprav v rdmci
spolupraci se zastupci | minister | Pokud jsou studijni praxe integralni soucasti studijniho planu, je zajisténi jejich kvality | akreditacniho fizeni

PB zaméstnavatell se stva podminkou akreditace studijniho programu. Podminky zajisténi praxe jsou ministerstvem
podilet na zajisténi sledovany v souvislosti s posuzovanim zadosti o akreditaci.
kvality odbornych
praxi, pokud jsou
soucasti studijnich
programu

2.A.1c) | hledat moznosti | MSMT MSMT v ramci reformy
zajisténi motivacnich | MF Vzhledem k planovanému terminu realizace tohoto opatreni jesté nebyly Zadné kroky ucinény. | tercidrniho vzdélavani

2011 prvkd pro V prabéhu 1. pololeti roku 2010 MSMT oslovi zastupce MF, MPO, MZe, MZd a Hospodafské
zaméstnavatele komory (pfip. profesnich komor) se Zadosti o ndvrhy redlnych moznosti motivacnich prvkl pro
(vetfejné i soukromé), zaméstnavatele.
ktefi se budou podilet
na realizaci praxi

2. A.2a) | podporovat vétsi vliv MSMT Vliv zaméstnavatel@l a odbornikdl z praxe na fizeni VS mozno komentovat analyzou sloZeni | IPn Reforma tercidrniho
zaméstnavatelll na Spravnich rad 10 nejvétsich &eskych vefejnych univerzit (nékteré VS tuto informaci | vzdé&lavani + Zakon
Fizeni VS, a to v ramci nezverejnuji). Podle téchto Udajld se ukazuje, naprosta vétsina ¢lenl SR jsou politici (poslanci, | o terciarnim vzdélavani
reformy terciarniho senatofri, ministfi, predseda politické strany) nebo zastupci verejné a statni spravy (primator,
vzdélavani urednik finan¢niho Uradu ¢i Uradu prace, pracovnik ministerstva, soudce aj.). Nejméné je zde

zastoupeno zastupcl pramyslovych a stavebnich podnikld, velkych firem ¢i zastupcl
2011 Projekt Inovace systému

z finanéniho sektoru (bankovnictvi, pojistovnictvi) nebo zastupcl velkych regionalnich firem.
V kategorii ,,jini“ se nejcastéji vyskytuji cirkevni hodnostafi, pracovnici kultury nebo zastupci
védeckych a vzdélavacich instituci.

MSMT &innost v oblasti spoluprace VS s predstaviteli zaméstnaneckych organizaci koordinuje

fizeni instituci terciarniho
vzdélavani a ndvrh
implementace
optimalniho systému
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a podporuje. Napf. v roce 2008 — 2009 podpofilo monitorovani stavu v této oblasti vypsanim
projektu Narodniho programu vyzkumu Il — Spoluprace technickych fakult verejnych vysokych
Skol s podniky a dalSimi experty se zamérenim na bakalarské studijni programy analyzujici
spolupraci VS s praxi, v ramci kterého se mimo jiné uskute¢nily 2 odborné seminare s touto
problematikou.

IPN RTV — vrealizaci od 26. ledna 2009, dle harmonogramu by mél byt zakon o terciarnim
vzdélavani hotov v roce 2011.

PUjde zejména o urcCeni pravomoci a odpovédnosti spravnich rad instituci tercidrniho
vzdélavani.

S diskusi pracovni skupiny pro zpracovani vécného zaméru zdkona o terciarnim vzdélavani
vyplynulo, Ze toto téma je pro akademickou obec velmi citlivé a najit vyvazeny model fizeni
bude sloZité (akademicka samosprava, spravni rada, vztah spravni rady a rektora ...atd.).
Problematika fizeni VS byla pfedmétem otdzek vramci vyzkumu akademickych pracovnik
ceskych vysokych skol, ktery byl uskute¢nén v ramci IPn Reforma terciarniho vzdélavani.
Hlavnim cilem vyzkumu bylo zjistit nazory akademickych pracovnikl na stav ¢eského vysokého
Skolstvi a na hlavni problémy, s nimiz se v souc¢asné dobé nase vysoké skoly potykaji. Soucasné
zjistoval predstavy akademickych pracovniki o moznych FeSenich téchto problém( a jejich
nazory na rtzné reformni kroky. Smyslem vyzkumu bylo také zjistit podminky, ve kterych
akademicti pracovnici plsobi. V této souvislosti se vyzkum zaméfil zejména na nazory na Fizeni
vysokych skol a fakult a na roli akademickych senatd, na spolupraci vysokych skol s podniky
a dalsimi institucemi, na zplUsoby a efektivnost hodnoceni pedagogickych a vyzkumnych
vykon(l akademickych pracovnikd, na pfijmy a spokojenost s nimi, atd. Vysledky vyzkumu
budou vyuZity ve verejné diskusi k reformé vysokého Skolstvi a pfi pfipravé vécnych zamérd
zadkonU pfipravovanych v ramci projektu IPn Reforma terciarniho vzdélavani.

financovani terciarniho
vzdélavani (Reforma
terciarniho vzdélavani -
RTV) je realizovan od
ledna 2009

2.A.2b) | koordinovat MSMT Seminar o uplatnéni absolventd VS v praxi pro zastupce vysokych kol (22. 4. 2009). OP VK — oblast podpory
spolupréci VS se ostatni 2.2
zaméstnavateli (napf. | resortni v ramci bézné Cinnosti
PB prostfednictvim minister
seminarl) stva
2.A.2c) | zdlraznit roli MSMT Zakon ¢&. 189/2008 Sh., ktery doplnil pravni Gpravu uznavani odbornych kvalifikaci v Ceské | v ramci Dlouhodobého
zaméstnavatelU pfi resortni | republice, novelizoval néktera ustanoveni zakona o vysokych $kolach, zejména § 79, kde je | zdméru pro oblast VS
tvorbé a realizaci minister | v odstavci 1 nové zafazeno pism. f), které stanovuje, Ze pisemna zadost o akreditaci studijniho | a jeho aktualizaci +
studijnich programi - | stva programu ma obsahovat ,v pfipadé studijniho programu zamérfeného na pfipravu k vykonu | posuzovani studijnich
umoznit zastupclim regulovaného povolani téZ oznameni, Ze dany studijni program je zaméren na pfipravu | programi v pribéhu
zaméstnavatell k vykonu regulovaného povolani, a stanovisko prislusného uznavaciho organu, zda absolventi | akreditacniho fizeni
2011, PB | vyjadiovat se k profilu budou pfipraveni odpovidajicim zplsobem k vykonu tohoto povolani“.
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absolventa
2011 — kontrola stavu
prabéiné

Role zaméstnavatelské sféry pfi tvorbé a realizaci studijnich programd je vétsi u technicky
orientovanych studijnich program(. Souvisi pfedeviim s bilateralnimi kontakty jednotlivych VS
a jejich regionalnimi partnery a orientuje je do oblasti studentskych praxi, témat zavérecnych
praci a moznosti jejich zpracovani v konkrétnich podnicich a firmach. To je zcela v kompetenci
jednotlivych VS.

Konkrétni spoluprace VS a partner( ze zaméstnavatelské sféry v oblasti vzdélavani napfiklad

na ZCU se odviji téchto konkrétnich oblastech:

- Spoluprace na vzdélavacim procesu — odbornici z praxe maji ¢asteCny Uvazek nebo se vyuka
realizuje v prostorach primyslového centra, zavadéji se speciadlni predméty, prednasky
odbornikl z firem, prezentace specialnich technologii a vyrobnich procest apod. DalSim
typem této spoluprace jsou studijni pobyty a praxe studentl u primyslového partnera,
vypisovani témat bakalarskych, diplomovych a disertacnich praci, které jsou resSeny
s prmyslovym partnerem, oponovani bakalarskych, diplomovych a disertacnich praci
a projektd. Zastupci vyznamnych pramyslovych partnerd jsou pravidelnymi cleny
oponentnich rad, komisi pro obhajoby atd.

- Spoluprace na posileni zajmu potencidlnich studentt (24k& ZS a SS) o technické obory,
popularizace technickych oborda.

- Poskytovani rlznych druh stipendii a marketingova podpora.

- Sponzorovani technického vybaveni, podpora projektovych tyma.

2. A.2d) | umozZnit zapojeni MSMT IPn Narodni kvalifikacni ramec terciarniho vzdélavani (Q-RAM) byl zahajen 1. 8. 2009 a bude | NKR TV

2012 zaméstnavatelU pfi (socidlni | realizovan do 31.12. 2011. Projekt pocitd se zapojenim zaméstnavatell a zastupcl praxe do | Projekt kvalifikaéni rdmec
tvorbé Narodni partnefi) | jednotlivych klicovych aktivit projektu, a to formou nominace svych ¢lenG do jednotlivych | tercidrniho vzdélavéni (Q -
soustavy kvalifikaci pracovnich skupin. Ram) je realizovan
pro tercidrni V nasledujicich tydnech probéhne nominace c¢lenG pracovnich skupin — ve spolupraci | v obdobi 1. 8. 2009 —
vzdélavani (s vyuzitim a akreditacni komisi a pfiprava Uvodni konference a prvniho setkani pracovnich skupin — | 31.12.2011
zkuSenosti s NSK - 22. az 23. fijna v Praze.

,sektorové rady”)

2. A. 4 a) | podporit vytvareni MSMT PInéni tohoto opatreni je podporeno v pripravovaném Dlouhodobém zaméru ministerstva pro | v ramci Dlouhodobych
strukturované resortni | oblast vysokych kol na obdobi 2011 —2015, a sice formulovano jako doporuéeni vysokym | zamérd VS a jeho
nabidky kurzd pro minister | Skoldm v oblasti celoZivotniho vzdélavani podporovat tvorbu kurzl celoZivotniho vzdélavani | aktualizaci

PB zajemce na VS, ktera stva (i v ndvaznosti na studijni programy) ve spolupraci s regionalnimi zaméstnavateli a Urady prace

bude v souladu

s pozadavky praxe,
s ohledem na
povolenou miru
verejné podpory

v souladu s pozadavky praxe.

Systémovym predpokladem je zajisténi odhad( budoucich kvalifikacnich potreb.

Mezi dalsimi doporucenimi vysokym sSkolam jsou: vytvorit vhodné marketingové strategie
smérem k cilovym skupindm; vyvijet vhodné studijni opory a multimedialni ucebni pomucky
pro kombinovanou a distan¢ni formu studia; inovovat kurzy celoZivotniho vzdélavani ve vazbé
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v pfipadé komer¢ni
nabidky podpofenych
kurza

na zavedeni kreditového systému; vytvofit transparentni mechanismus uzndvani vysledkl
studia a dalsi.

Opatieni se postupné plni. Ze statistik UIV vyplyva, 7e pocet studentd celozivotniho vzdélavani
na VS (studenti kurzii a program@ CZV verejnych a soukromych VS) vykazuje vzristajici trend.
Jak ukazuji nejnovéjsi tdaje, v roce 2008 tento trend i nadéle pokracoval na soukromych VS,
stagnace resp. mirné snizeni v fadu nékolika set se projevil v roce 2008 na vefejnych VS. Tento
nepfiznivy rozdil jde ale jednoznaéné na vrub programé CZV vedoucich k ziskani nebo roziteni
pedagogické kvalifikace, protoze v ostatnich evidovanych vzdélavacich aktivitdch CZV je narfist
poctu studujicich vyrazny i vroce 2008, kdy navitévovalo 3 255 kurzli CZV poradanych
vefejnymi VS 86 601 G&astnikd. Nejvétsi zajem byl o kurzy orientované na vykon povolani
vrozsahu vice neZ 100 hodin. 33 soukromych VS poradalo 574 kurzli CZV, které
navstévovalo 9 856 Ucastnik(. Nejvétsi zajem byl téZ o kurzy orientované na vykon povolani
v rozsahu vice nez 100 hodin (3 210 ucastnik(l) a dale o kurzy v rozsahu do 100 hodin
(2 669 ucastnika).

2. A.4b) | zahrnout celoZivotni MSMT Zahrnuti kurz CZV do systém@ vnitiniho a vnéj$iho hodnoceni na VS je podporeno | vramci Dlouhodobych
vzdélavani do v pfipravovaném Dlouhodobém zaméru ministerstva pro oblast vysokych $kol na obdobi | zamérd VS a jeho
systému vnitfniho 2011 - 2015 formou doporuceni vysokym Skoldm zaclenit kurzy celozZivotniho vzdélavani do | aktualizaci a vyroc¢nich
hodnoceni ¢innosti VS systému vnitfniho hodnoceni vzdélavaci ¢innosti. Zprav

2010, PB | 2010 — kontrola stavu Navic MSMT bude désledné podporovat ,vnéj$i“ posuzovani zavér( a doporudeni vzeslych
prabéziné z vnitfnich systému a jejich vyuZiti na vysokych skolach provazani systém vnitfniho a vnéjsiho

hodnoceni, coZ ovlivni i pInéni tohoto opatreni.

2.B.1a) | podpora dalsiho MSMT Opatteni je priibéiné plnéno. VS své aktivity v tomto sméru organizaéné zajistuji budovanim, | v rdmci Dlouhodobych
rozvoje center zejména v poslednich nékolika letech, organizaénich jednotek pro CZV. V ramci téchto center | zamérG VS a jeho
distanc¢niho se tvofi organizacni Utvary zodpovédné za pfipravu a realizaci alternativnich forem vzdélavani, | aktualizaci
vzdélavani, véetné respektive za distancni vzdélavani. (Pfikladem muaZe byt Technickd univerzita v Liberci, | v ramci béZné Cinnosti

PB zajisténi kvality Zapadoceskd univerzita vPlzni aj.) Tato organizacni centra jsou konstituovana jako

vzdélavaci ¢innosti

celouniverzitni nebo v rdmci jednotlivych fakult (fakultni centra). Jak ukazuje analyza DZ VVS,
aktualizovana pro rok 2009, poclet téchto pracovist, se v posledni dobé vyrazné zvysil. Velka
vétéina vefejnych VS, vietné 8kol uméleckych, je ji? zapojena svymi aktivitami do CZV
a ktomuto Gcelu si vytvofila organizacni jednotku. V naprosté vétSiné pfipadd se jedna
o celouniverzitni pracovisté, cca v 85 % pfipadd.

V fadé piipadi také jednotlivé VS, vefejné i soukromé, zfizuji a realizuji své regiondlni pobocky
mimo mésto své pisobnosti. Castéji tuto aktivitu vykazuji v Dlouhodobych zdmérech a ve
Vyroénich zpravach VVS v regionech moravskych. Nékteré VS, zejména soukromé, expanduji
svymi regiondlnimi pobockami i na Slovensko. Vtéto oblasti je vsak velmi vyrazna
nejednotnost a nesourodost nejenom v nazvech téchto organizaénich jednotek (Institut CZV,
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Centrum dalsiho vzdélavani, Ustav CZU, Institut DV aj.), ale i v pojeti obsahu &innosti,
konkrétnich aktivit, vazby na jednotlivé fakulty a pracovisté skoly atd. To ma v kone¢ném
disledku za nasledek neprehlednost systému zvenci, véetné komplikovaného pfistupu
k informacim o konkrétni vzdéldvaci nabidce, kterou skola poskytuje.

S ohledem predevsim na zajiSténi kvality vzdélavaci Cinnosti a predpokladany demograficky
vyvoj ministerstvo v pripravovaném Dlouhodobém zaméru pro oblast vysokych Skol na obdobi
2011 - 2015 formulovalo, Ze bude usilovat integraci stavajicich verejnych vysokych kol a jejich
soucasti (pobocky). Cilem tedy neni dalsi kvantitativni rozvoj center distan¢niho vzdélavani, ale
zajiSténi kvality vzdélavaci ¢innosti na srovnatelné drovni jako je realizovana v sidle vysoké
Skoly.

Ddraz tak bude kladen na kvalitu a efektivitu realizované vzdélavaci ¢innosti a to predevsim
prostfednictvim zavadéni vnitfnich systéma hodnoceni, které budou provazany s vnéjsim
hodnocenim. Cilem ministerstva je vytvofit a uplatfiovat takovy systém vnitifniho zabezpeceni
kvality, aby jeho vystupy byly v souladu s mezinarodnimi pozadavky vyuzitelné jak pro vnitini
formovani samotné vysoké skoly, tak pro vnéjsi hodnoceni provadéné Akreditacni komisi,
popfipadé jinou agenturou hodnotici kvalitu vysokoskolského vzdélavani, pro potreby
akreditace i pro dalsi moZné zpUsoby vnéjsiho hodnoceni zaméfené na zdokonalovani ¢innosti
vysokych Skol, které bude poskytovano na narodni i mezinarodni Urovni.

2.B.1b)

2011, PB

podporovat rozvoj
kombinované

a distanc¢ni formy
studia a dbat na
zvySovani kvality
forem vzdélavani
alternativnich

k prezen¢nimu studiu
nabizenych terciarnim
sektorem vzdélavani
2011 - kontrola stavu
prabéiné

MSMT

Rozvoj kombinované a distancni formy studia na vysokych Skolach je patrny ze srovnani udajt
o poctu studijnich program( akreditovanych v kombinované formé studia z 1.12.2008 —
485 studijnich programt se 1 764 studijnimi obory a z 15. 9. 2009 — 793 studijnich program
se 2 231 studijnimi obory (bez ohledu na typ studijniho programu, standardni délku studia
a jazyk vyuky). AZ na nékolik je vyjimek jsou vSsechny doktorské studijni programy akreditovany
i v kombinované formé studia.

Podpora rozvoje kombinovanych a distanénich forem vysokoskolského studia je soucasti
navrhu Dlouhodobého zaméru Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy pro oblast
vysokého skolstvi na obdobi let 2011 — 2015.

Opatreni je plnéno zejména diky Cinnosti AK. Narocnost ziskani akreditace distancni formy
studijniho programu je vysoka a je AK vyzadovana. Akreditace kombinované formy studia je
mnohem méné narocnd, a proto pocet studijnich programl akreditovanych v kombinované
formé studia vyrazné vzrostl (napf. v roce 2007 bylo néco pres 2500 akreditovanych
kombinovanych SP).

ZvySovani kvality forem vzdélavani alternativnich k prezenénimu studiu nabizenych terciarnim
sektorem vzdélavani je mozné prostrednictvim hodnoceni a uplatriovani vysledkd hodnoceni.
svych vyrocnich zpravach o cinnosti. Vnénjsi hodnoceni provadi Akreditacni komise, pfip.
vysoké Skoly samy mohou zadat externi hodnoceni napf. zahrani¢nimi hodnotiteli.

v ramci bézné ¢innosti

vyrocni zpravy Akreditacni

komise
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2.C.1a) | pfipravit zakon MSMT Byla dokoncena Bila kniha tercidrniho vzdélavani, jejiz soucasti jsou v kapitolach 6, 7 popsany | IPn Reforma terciarniho
o finan¢ni pomoci (MF, koncepéni zmény financovani pomoci studentim. vzdélavani
2011 studentim MPSV) V zafi 2008 podan Individudlni projekt ndrodni, jehoz souclasti je reforma financovani | Projekt Inovace systému
student(. Vystupy projektu jsou pfiprava studii proveditelnosti zdkona o finanéni pomoci | fizeniinstituci terciarniho
studentlim. vzdélavani a navrh
IPN RTV — v realizaci od 26. ledna 2009, dle harmonogramu by mél byt zakon hotov v roce | implementace
2011 optimalniho systému
financovani tercidrniho
vzdélavani (Reforma
terciarniho vzdélavani -
RTV) je realizovan od
ledna 2009
2.C.1b) | inaddle podporovat MSMT Toto opatteni je mj. realizovano v rdmci Rozvojovych programd MSMT pro veiejné vysoké | v ramci Dlouhodobych
spolupraci VS se S§ Skoly. Tyto rozvojové programy jsou vyhladovany s cilem podpory rozvoje vefejnych vysokych | zaméra VS a jeho
(8) s cilem motivovat kol v CR. Vramci téchto programid verejné vysoké $koly Fesi rozvojové projekty, jejichi | aktualizaci + rozvojové
zaky k dalSimu studiu obsahem je mj. spoluprace se stfednimi Skolami s cilem motivovat studenty k budoucimu | projekty
PB studiu na vysoké Skole. Vysoké Skoly k tomuto cili pouZivaji velmi rozmanité prostfedky | Projekt Podpora
a nastroje. Jedna se napf. o informaéni navstévy stfednich Skol, dny otevienych dvefi na | technickych
vysokych Skolach, tisk informacnich materidlu (plakaty, brozury apod.) o studiu na pfislusné | a pFirodovédnych obord
VS, Géast vysokych kol na regionalnich veletrzich, odborné prednasky pedagogl vysokych skol | (PTPO) je realizovan
na stfednich Skolach apod. Jako pfiklad je moZné uvést rozvojovy projekt Masarykovy | v obdobi 1.1.2009 —
univerzity pro rok 2009 s nazvem ,Podplrny systém pro komunikaci s uchazec¢i o studium | 31.12.2011
a talentovanymi uchazeci“, ktery byl podporen finanéni ¢astkou ve vysi 3 mil. K¢ DalSim
projektem pro rok 2009 je napi. projekt Ceského vysokého uceni technického v Praze
s nazvem ,Spoluprace CVUT se stiedoskolskymi studenty a jejich $kolami“, jehoz dotace &ini
1,6 mil. K¢. Pro rok 2010 je program na podporu spoluprace mezi vysokymi a strednimi Skolami
opét vypsan, takZe spoluprace vtéto oblasti vramci rozvojovych projektll bude nadale
pokracovat.
2.C.2a) | inaddle vyuzivat MSMT Stipendijni rad je dle § 17 zakona o vysokych skolach vnitfnim predpisem verejné vysoké skoly. | v ramci bézné Cinnosti,
a rozvijet moznosti V souladu s § 18 verejna vysoka skola zfizuje stipendijni fond. Zdroji stipendijniho fondu jsou | vyrocni zpravy
PB stipendijniho fondu prevody poplatk( za studium podle § 58 odst. 7 zdkona o vysokych Skolach a prevody darové

VS - formou
doporuceni vysokym
Skolam

uznatelnych vydajl podle zvlastniho predpisu. (Zdkon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmQ, ve
znéni pozdéjsich predpist)

Udaje o stipendijnim fondu jsou ve vyroéni zpravé o hospodareni VS za pfislusny rok.
Problematika stipendijniho fondu byla feSena i v diskusich pracovni skupiny pro pfipravu
vécného zaméru zakona o terciarnim vzdélavani.
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Pfizndni stipendii, kterd plsobi jako motivacni prvek vybornym studentim, mohou vysoké
Skoly realizovat z dotace nebo z pfispévkd podle novelizovaného § 91 odst. a), b) a c) zdkona
o VS. Posledni novelizace probéhla v kvétnu 2009 a umozfiuje motivovat studijni vykony
studentl nejen za vynikajici studijni vysledky, ale také za vynikajici vysledky vyzkumné,
vyvojové, inovacni, umélecké nebo dalsi tvardi vysledky pFispivajici k prohloubeni znalosti.
Jako aktuadlni priklad dobré praxe Ize popsat souc¢asnou situaci na ZCU, kde z informaci eFora
vyplynulo, Ze univerzita vyuzivd moznosti ziskani dalSich finanénich zdrojd v ramci obvyklych
soucasti smlouvy o spolupraci s primyslovym podnikem nebo jinymi regionalnimu partnery
(profesni sdruZeni, odbory, institucemi statni a verejné spravy apod.). Ve smlouvach je
zakotvena i Uprava moznosti poskytovani rlznych typl stipendii (pro talentované studenty,
projektové studentské tymy) a pripadné dalsi podpora v podobé riznych soutézi a cen.

2.C.2b) | zvaiit moZnosti MSMT Vzhledem k harmonogramu plnéni tohoto opatfeni jesté nebyly podniknuty prislusné kroky. meziresortni jednani za
zavedeni podnikovych | resortni | MSMT do konce roku 2009 oslovi p¥isluéna resortni ministerstva a Hospodarskou komoru se | téasti socidlnich partner(

2010 stipendif minister | Zadosti o poskytnuti podklad(l k analyze moZnosti a podminek zavedeni poskytnuti stipendii

stva a nasledné bude tato analyza vyuzita jako vychodisko pro jednani zainteresovanych stran.

2.C.2c) | inadéle podporovat MSMT Program Erasmus (dofinancovani ze statniho rozpodtu ve vysi 210 mil. K¢ v roce 2008 — to je | mezinarodni vzdélavaci
mezinarodni mobilitu skute¢né cerpani VS, MSMT bylo pfipraveno poskytnout a7 280 mil. K¢&). programy (napf. Erasmus,
studentd Rozvojové programy — podpora free-movers Aktion, CEEPUS ...atd.) +

Program Aktion (podil statniho rozpoctu 6 mil. K¢) Rozvojové programy
PB Program CEEPUS (podil statniho rozpoé&tu 10 mil. K&; vklad CR 650 stipendijnich mésica)

FM EHP/Norska, kulturni dohody apod.

Nejvyznamnéjsim programem v ramci LLP je program Erasmus, v némz v roce 2008 vyjelo
studovat na zahraniéni vysokou $kolu pres 7,5 tis. studentl vefejnych vysokych kol a do CR
pfijelo studovat pres 5 tis. zahranicnich studentl. Podle Gdajd uvedenych ve vyrocnich
zpravach verejnych vysokych 3kol vyjelo studovat do zahranici, véetné programu Erasmus,
8 136 studentl a na Ceské vysoké skoly prijelo studovat 5 972 zahranicnich student(.

Vysoké skoly rovnéz vyuzivaji pro mobilitu studentl a akademickych pracovnikd bilateraini
mezinarodni smlouvy (kulturni dohody, provadéci programy ke kulturnim dohodam a rezortni
smlouvy), které ma CR uzavfeny s vice ne# 30 rlznymi staty (mimo evropskych zemi napf.
i slzraelem, Japonskem, Mongolskem a Mexikem). KaZdorocné se zahrani¢nich pobytl
vrozmezi 3 az 9 mésich v rdmci téchto smluv zlGc¢astni vice nez 300 studentl a priblizné 90
akademickych pracovnikd, dalSich 130 studentl se zUcastni jazykovych kurz(.

SVS v roce 2008 vyslaly na studium do zahrani¢i 216 student( a kratkodoby studijni pobyt na
nich realizovalo rovnéz 216 zahranic¢nich student(.

Mezinarodni mobilita studentll je podporovana také vramci Rozvojovych program( pro
verejné vysoké gkoly, které jsou MSMT vyhladovény. Mezi témito programy je kaZdoro¢né
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vyhlasovén program na podporu oboustranné mobility studentd a pracovnikli vysokych Skol
a je vypisovan specialni podprogram na podporu mezinarodni mobility student( vysokych skol.
Tato mobilita probiha v rdmci mezinarodnich smluv, bilateralnich smluv o pfimé spolupraci
mezi vysokymi Skolami, popt. formou ,free movers”. Drtiva vétSina verejnych vysokych skol
podpory z tohoto programu vyuziva a kazdorocni finan¢ni podpora se pohybuje v fadech
milion( korun. Vyse uvedeny program i podprogram byl vypsan v rdmci Rozvojovych program(
také pro rok 2010.

2.Da) podpora rozvoje MSMT Vnitfni hodnoceni je definovano v zakoné o vysokych skolach nasledujicim zptsobem: IPn Hodnoceni tercidrniho
a implementace - §21 odst. 1 pism f) a § 42 odst. 2 zékona o vysokych $kolach stanovuje, e vysokd $kola je | vzdélavani + vyrocni
systém vnitfniho povinna provadét pravidelné hodnoceni ¢innosti vysoké $koly a zverejiiovat jeho vysledky, | zpravy
2010, PB t\.odnoc'enl kvality - §17 odst. 2 pism c) zakona o vysokych $kolach stanovuje, e statut vysoké $koly obsahuje Pr.OJekt Navrh
cmanovsvtl YS vymezeni obsahu, podminek a etnosti hodnoceni ¢innosti vysoké $koly, a |mpIemelntace )
pribéiné + 2010 - § 21 odst. 2 pism b) zdkona o vysokych skolach stanovuje, ze Vyroc¢ni zprava o Cinnosti I;or;\plexm,hko S\I/.stemu
vysoké Skoly obsahuje mimo jiné vysledky hodnoceni ¢innosti vysoké skoly, 0 r\loc?m va |vty .
. TR Ly L , terciarniho vzdélavani
- § 21 odst. 4 a § 42 odst. 4 zdkona o vysokych Skolach stanovuje, Ze Vyroéni zprava . ,
.. . LT, , L, L _ L a realizace komplexniho
o Cinnosti a vyro¢ni zprava o hospodareni, dlouhodoby zamér verejné vysoké Skoly o .
, Ly . oy T ) systému fizeni kvality
a vysledky hodnoceni ¢innosti vysoké skoly musi byt verejné ptistupné. Gnnosti instituci
Za urcity problém lze povazovat skutecnost, Ze ne na vSech institucich je systém hodnoceni o “ico
. oy “is o Loy L s v , L , terciarniho vzdélavani
rozvinut na stejné vyspélé urovni. Predpokladd se, Ze systémy vnitfniho hodnoceni budou , .
. , , . , L , (Hodnoceni kvality
postupné zdokonalovany a v hlavnich aspektech sjednocovany (viz navrh Dlouhodobého Lo vig 2o s
o . Y . oy o , terciarniho vzdélavani) je
zaméru Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy na obdobi 2011 — 2015). Y ,
_ , Cuew o . . i e . doporucen expertni
Role vnitfniho hodnoceni bude jesté vice zddraznéna v ramci terciarniho vzdéldvani a zejm. . o
o L . o i skupinou k realizaci
v pfipravovaném zdkoné o tercidrnim vzdéldvani.
Podpora rozvoje a implementace systéma vnitiniho hodnoceni kvality ¢innosti VS bude cilené
feSena v ramci IPN specificky zaméreného na zajistovani kvality.
2.Db) podpofit VS, aby byli MSMT Vnitfni hodnoceni je definovano v zakoné o vysokych skolach nasledujicim zptsobem: IPn Hodnoceni terciarniho
do vnitfniho - §21 odst. 1 pism f) a § 42 odst. 2 zakona o vysokych $kolach stanovuje, Ze vysokd $kola je | vzdélavani + vyrocni
hodnoceni ve vétsi povinna provadét pravidelné hodnoceni ¢innosti vysoké $koly a zvefejiiovat jeho vysledky, | zpravy
PB mife zapojeni Projekt Navrh

studenti, absolventi
a zaméstnavatelé

- § 17 odst. 2 pism c) zdkona o vysokych Skolach stanovuje, Ze statut vysoké skoly obsahuje
vymezeni obsahu, podminek a ¢etnosti hodnoceni ¢innosti vysoké Skoly,

- § 21 odst. 2 pism b) zdkona o vysokych Skolach stanovuje, Ze Vyrocni zprava o Cinnosti
vysoké skoly obsahuje mimo jiné vysledky hodnoceni ¢innosti vysoké skoly,

- § 21 odst. 4 a § 42 odst. 4 zdkona o vysokych Skolach stanovuje, Zze Vyrocni zprava
o Cinnosti a vyro¢ni zprava o hospodareni, dlouhodoby zdmér verejné vysoké skoly
a vysledky hodnoceni ¢innosti vysoké skoly musi byt verejné pristupné.

a implementace
komplexniho systému
hodnoceni kvality
tercidarniho vzdélavani

a realizace komplexniho
systému Fizeni kvality
¢innosti instituci
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Z toho je zfejmé, Ze povinnost je upravena pouze rdmcové, a ze veskeré kompetence tykajici
se Cetnosti hodnoceni, metodiky, vyuZiti vysledkd hodnoceni a vech souvisejicich podrobnosti
jsou svéreny do kompetence pfrislusné vysoké skoly.

Tato skutecnost je plné vsouladu svyvojem vysokého skolstvi na narodni i mezindrodni
urovni, ktery usiluje o vysokou autonomii instituci (véetné autonomii ve vnitfnim zajistovani
kvality). Zaroven respektuje i pozadavek soucasné s vysokou autonomii zadat od vysokych skol
odpovédnost za Cinnosti, které uskuteciuji, coz se projevuje v zakonné povinnosti zvefejfiovat
vysledky hodnoceni kvality.

Nékteré VS tuto oblast upravuji vydanim vlastni smérnice o zavedeni systému hodnoceni
a fizeni kvality vzdélavaciho procesu. NapF. na ZCU je v radmci implementace komplexniho
systému fizeni kvality aplikovano studentské hodnoceni vzdélavaci cinnosti po skonceni
kazdého semestru. Dale pak probiha hodnoceni externimi aktéry, ktefi se podileji na
vzdélavacim procesu a hodnoceni aktérl odbératelské sféry. Jedna se zejména o hodnoceni
nabidky studijnich programi a kurzi CZV z hlediska uplatnitelnosti na trhu préce, p¥ipadné
prohloubeni znalosti absolventd apod.

tercidrniho vzdélavani
(Hodnoceni kvality
terciarniho vzdélavani) je
doporucen expertni
skupinou k realizaci

2.D.1a)

2010, PB

zdUraznit roli dalsiho
vzdélavani
akademickych
pracovnikl (napf.

v kariérnim fadu,
planech rozvoje ...)
pribézné + 2010

Dle ptipravovaného zakona o terciarnim vzdélavani) predloZeni paragrafového znéni do vlady
— srpen 2011; doslo ke zméné harmonogramu IPn TV) ma byt posilena role kariérnich fadd,
které budou vnitinim predpisem vysoké $koly. MSMT vysokym $koldm doporudi, co by mél
kariérni rad minimalné obsahovat, doporuc¢enym obsahem bude i dalsi vzdélavani
akademickych pracovnika.

Udaje o daldim vzdélavani akademickych pracovnikl jsou ve vyrocnich zpravach o &innosti
vysokych Skol.

Z analyzy Vyroénich zprav za rok 2008 viech VVS a 10 vybranych SVS vyplynulo, e dal$imu
vzdélavani akademickych pracovnikd je vénovana pozornost. Pouze 4 veFejné VS a 1 soukromd
VS ve vyroénich zpravéch tyto informace neuvadgji. V ramci dal$iho vzdé&lavani akademickych
pracovniklQl se nejcastéji vyskytuje vzdélavani zamérené na oblasti ICT, jazykové dovednosti,
manazerské kompetence, odborné (specifické) znalosti a pedagogické kompetence.

Zaméreni vzdélavacich aktivit pro akademické pracovniky a jejich vyskyt (podle Vyroc¢ni zpravy
za rok 2008):

V ramci bézné Cinnosti +
realizace IPn Reforma
terciarniho vzdélavani
(zakon o tercidarnim
vzdélavani)

Oblast Informacni Jazykové Manazerské | Odborné | Pedagogické

vzdélavani | a komunikacni | dovednosti | kompetence znalosti kompetence
technologie

WA 15,2 % 28,3 % 6,5 % 30,4 % 19,6 %

SVS 15,8 % 21,0% 55% 31,6 % 26,3 %

Vétsina Vyrocnich zprav uvadi pouze orientacni informaci o zaméreni Skolicich aktivit, udaje

o poctech ucastnikd jsou uvadény pouze vyjimecné a jedna se spisSe o desitky osob.

Projekt Inovace systému
fizeni instituci terciarniho
vzdélavani a navrh
implementace
optimalniho systému
financovani terciarniho
vzdélavani (Reforma
terciarniho vzdélavani -
RTV) je realizovan od
ledna 2009
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V ramci aktivit zvySovani kvalifikace akademickych pracovnikd jsou dulezité také realizace
narodnich odbornych seminard, konferenci a workshop. Jejich poradani a Ucast na nich patfi
mezi nejdileZitéjsi a nejcastéjsi aktivity VS v oblasti dal$iho odborného ristu akademickych
pracovnika.

2.D.2a) | odbornou MSMT Dle pfipravovaného zakona o terciarnim vzdéladvani ma byt posilena role kariérnich ¥add, které | IPn Reforma terciarniho
pedagogickou budou vnitinim predpisem vysoké gkoly. MSMT vysokym $koldm doporuéi, co by mél kariérni | vzdélavani (zakon
pfipravu rad minimalné obsahovat, doporu¢enym obsahem bude i dalsi vzdélavani akademickych | o tercidarnim vzdélavani)

2011 akademickych pracovnikl (kam patfi odborna pedagogicka priprava). Projekt Inovace systému
pracovnik resp. Kariérni fad pro akademické pracovniky vysoké Skoly by mél navic upravovat kritéria pro | fizeni instituci tercidrniho
jejich dalsi vzdélavani ovéreni pedagogické zpUsobilosti a védecké nebo umélecké kvalifikace uchazele pro | vzdélavania navrh
zahrnout do ustanoveni docentem a profesorem. implementace
kariérniho radu Udaje o daldim vzdélavani akademickych pracovnik( jsou ve vyroénich zpravach o &innosti | optimalniho systému

vysokych skol. financovani terciarniho
V pfipravovaném Dlouhodobém zaméru MSMT pro oblast vysokych kol na obdobi | vzdélavani (Reforma
2011 az 2015 je formulovano v ramci cile ,Diverzifikovat formy studia a metody vzdélavani, | tercidrniho vzdélavani -
a to v tésné vazbé na profil jednotlivych instituci, charakter studovaného programu, ofekavané | RTV) je realizovan od
vystupy uceni a na charakteristiku cilové skupiny studentl (napfiklad vékovou)”, Ze | ledna 2009

Ministerstvo vytvori podminky pro pedagogické vzdélavani akademickych pracovnikd.

V podstaté uz ty podminky vytvari vramci OP VK — prioritni osa 2, oblast podpory 2.2 —

Vysokoskolské vzdélavani.

2.D. 3 a) | pokraCovat v jiz MSMT Program Erasmus (dofinancovani ze statniho rozpoctu) LLP, Erasmus Mundus +
zavedenych Rozvojové programy dalsi programy
zpUsobech podpory Program Aktion mezinarodni spoluprace
mezinarodni mobility Program CEEPUS Rozvojové programy
akademickych FM EFP/Norsko Udaje ve vyrognich
pracovnik( Mezinarodni podpora akademickych pracovnikd je podporovana mj. také v ramci Rozvojovych | zpravach

PB programi pro verejné vysoké skoly, které jsou Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy

vyhlasovany. Vramci téchto rozvojovych programi mohou verejné vysoké skoly podavat
projekty na podporu oboustranné mobility studentl a pracovnikld vysokych Skol. Mezi
vysokymi Skolami je vramci tohoto programu zdjem zejm. o pusobeni vyznamnych
zahrani¢nich akademickych pracovniki na vysoké skole. Napf. vroce 2009 byl castkou
presahujici 7 mil. K¢ podporen projekt Masarykovy univerzity s ndzvem ,,ZlepSovani podminek
pro plsobeni vyznamnych zahrani¢nich akademickych pracovnikl na Masarykové univerzité”.
V ramci tohoto projektu se hostujici profesofi podileji na vyuce v kursech urcenych predevsim
pro studenty magisterského a doktorského studia podle potieb vysoké Skoly. Obdobné
koncipované projekty jsou podavany také dalSimi verejnymi vysokymi Skolami. VysSe uvedeny
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program je vypsan i pro Rozvojové programy na rok 2010.

K ziskani informaci o rozsahu a kvalité mobilit akademickych pracovnik(i financuje MSMT
vramci programu Narodni program vyzkumu Il v letech 2008 — 2009 vyzkumny projekt
Zahrani¢ni mobilita vysokoskolskych uciteld, ktery ale jesté neni ukoncen. Nékteré dilci
vysledky naznaduji, Ze poéty mobilit akademickych pracovnik(, realizované mimo program
ERASMUS, nejsou zanedbatelné, napf. na Ostravské univerzité v Ostravé tento podil Cini pres
60 % vsech realizovanych vyjezd.

Mobilitu akademickych pracovnik( a jeji vyvoj lze také dokladovat na publikovanych udajich
NAEP v ramci programu ERASMUS. Udaje za akademicky rok 2008/9 jsou v soucasné dobé
NAEP shromazdovany a vyhodnocovany. Trend vyvoje je jednoznacné pozitivni, tendenci
k narlstu poctu ucastniki akademickych mobilit Ize i nadale predpokladat.

Vyvoj poctu akademickych pracovnikd vyslanych na zahrani¢ni mobilitu v ramci programu
ERASMUS

Skolni rok 1998/99 1999/00 2002/03 2003/04
Pocet vyslanych 366 408 973 987
pracovnikd

Skolni rok 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08
Pocet vyslanych 1226 1484 1737 1781
pracovnik(

2.D. 3 b) | podporovat rozvoj MSMT Operacni program Vzdéldvani pro konkurenceschopnost, oblasti podpory 2.2, 2.3, 2.4. v ramci Dlouhodobého
mobility Dne 8. 6. 2009 MSMT vyhlésilo Vyzvu v rdmci oblasti podpory 2. 2, kde je mezi podporovanymi | zdméru a jeho aktualizaci,
akademickych aktivitami podpora intersektoralni mobility akademickych pracovnikl a podpora spoluprace se | opera¢ni programy +
pracovnik( v ramci zahrani¢nimi vzdélavacimi a védeckymi institucemi, pfiprava zapojeni jednotlivcd do | V ramci kariérnich rada
akademické sféry mezinarodnich projektl a siti. Vyhlaseni dalsi vyzvy se predpoklada pfristi rok. (zakon o terciarnim
(mezi jednotlivymi vzdélavani) + Udaje ve
Skolami), mezi vyro€nich zprdvach
Skolami a védeckymi OP VK oblasti podpory 2.2,
pracovisti a mezi 2.3,2.4

2011, PB | akademickou
a hospod. sférou
2011 — hodnoceni
stavu
prabéiné

2.Ea) posilit vétsi MSMT Vétsi prostupnost terciarniho vzdélani (mezi bakalarskym a vy$sim odbornym studiem) bude | IPn Reforma terciarniho
prostupnost zasadnim zplsobem posilena chystanym zakonem o terciarnim vzdélavani. Predmétem této | vzdélavani (zakon
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2011

terciarniho vzdélani
(mezi bakalarskym
a vyssim odbornym
studiem)

legislativni Upravy bude vysoké Skoly a soucasné Skoly vy$siho odborného studia. BEhem

prechodného obdobi by se mély soucasné skoly vyssiho odborného studia podrobit hodnoceni

a v pripadé Uspésné akreditace by se mély transformovat na tzv. instituty profesniho

vzdélavani, které budou realizovat profesni programy. Pro cely sektor tercidarniho vzdélavani

bude zaveden kreditovy systém, coz usnadni uznavani studia.

Dle harmonogramu IPn Reforma tercidrniho vzdélavani by mél byt zdkon o tercidrnim

vzdélavani (paragrafové znéni) predloZen do vlady v srpnu 2011.

V roce 2008 spolupracovalo 10 VS s 22 $kolami vy33iho odborného studia pfi realizaci 20

studijnich programi se 32 studijnimi obory.

K zajisténi daného ukolu sméfuji nasledujici aktivity:

- Doporuéeni MSMT pro zavedeni kreditniho systému v zadostech o akreditaci vzdélavaciho
programu vyssiho odborného vzdélavani (dale VOV).

- Posileni dalsich forem vzdélavani (dalkova, distancni, kombinovana) v programech VOV.

- Pozn.: Pro obé uvedené aktivity mohou vy3si odborné Skoly v soucasnosti vyuzit vyzvu
k predkladani IPo oblast podpory 2.1 Vyssi odborné vzdélavani.

- Iniciativa Akreditacni komise pro vyssi odborné vzdélavani ve smyslu zvySeni prostupnosti
terciarniho vzdélavani spocivajici ve sjednocovani pozadavkl na Zadosti o akreditaci
programi VOV a studijnich program( vysokych skol.

- Zména ve sloZeni AKVOV ve prospéch zvySeného poctu zastupcl vysokych skol na dkor
zastupcl vyssich odbornych skol.

Na jafe 2009 byla vyhlasena vyzva pro oblast podpory 2.1 VOV sméfujici pravé k obéma

uvedenym aktivitdm, bylo predloZeno celkem 35 projektd, ze kterych 16 proslo k vybérové

komisi. Ta bude v dohledné dobé (25. zafi) zasedat a rozhodne o doporuceni pridélit financni
prostredky projektu.

Akreditaéni komise pro vyssi odborné vzdélavani (dale jen ,AKVOV“) zpracovala material

s nazvem Navrh formuldfe pro podavani Zadosti o udéleni akreditace vzd. programu VOV,

ktery je vsoucasné dobé prepracovan podle pripominek odboru legislativy. Poté bude

zvefejnén na webu MSMT a $koly budou o jeho existenci zpraveny a budou moci tento
materidl vyuZit pfi sestavovani zadosti o akreditaci vzd. programu VOV.

Pocatkem roku 2009 doslo k avizované zméné ve sloZzeni AKVOV v pozadovaném smyslu;

3 zastupci z vyssich odbornych skol byli nahrazeni 3 zastupci ze kol vysokych.

Sohledem na soucasny stav (odlozené projednavdni zakona o terciarnim vzdélavani)

neprobihaji prace na zak. o terciarnim vzdélavani.

Kolektiv autord vedeny Ing. M. Karpiskem odevzdal dne 31.srpna 2009 studii s ndzvem

»Analyza stavu a mozného vyvoje sektoru VOV*, ktera bude jednak podrobena oponenture na

MSMT a poté vyvésena na webu Gfadu (mésic fijen 2009); poté se planuje konference

o terciarnim vzdélavani)

Projekt Inovace systému
fizeni instituci terciarniho
vzdélavani a ndvrh
implementace
optimalniho systému
financovani terciarniho
vzdélavani (Reforma
terciarniho vzdélavani -
RTV) je realizovan od
ledna 2009
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k zdvérim studie za Ucasti zainteresovanych partnerl vcetné tvlrch zdkona o terciarnim
vzdélavani.

2.E.1a) | tvorba MSMT V ramci operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost byl pfipraven individudlni | v ramci Dlouhodobého
a implementace resortni | projekt narodni ,Narodni kvalifikacni ramec tercidrniho vzdélavani“, s jeho resenim se zacalo | zaméru a jeho aktualizaci
Narodni soustavy minister | od 1. 8. 2009. Projekt ma byt ukoncen ke 31. 12. 2011. + NKRTV
2010, kvalifikaci pro stva Projektovy tym se doposud vénoval napf. vytvofeni navrhu oblasti vzdélavani jako soucdsti | Projekt kvalifikacni ramec
2012 tercidrni vzdélavani podkladu pro ¢innost pracovnich skupin (ty zanou zasedat na konci fijna) a tvorbé nominaci | terciarniho vzdélavani (Q -
(oblast regulovanych odbornikl do jednotlivych pracovnich skupin. Ram) je realizovan
povoldni bude feSena Aktivity v ndsledujicich tydnech: v obdobi 1. 8. 2009 —
ve spolupraci - administrativa projektu (pfiprava prvni monitorovaci zpravy — fijen/listopad; spole¢nd | 31.12.2011
s pfislusnymi vybérova fizeni na nakup techniky, propagaéni predméty apod.)
ministerstvy — napF. - zpracovani metodiky pro praci soblastmi vzdélavani (sou¢ast podkladu pro pracovni
MZe) skupiny)
2010 kontrola stavu . o . , . - S L
. /2012 - nominace ¢lend pracovnich skupin — ve spolupraci a akreditacni komisi
pripravy - priprava uvodni konference a prvniho setkani pracovnich skupin — 22. az 23. fijna v Praze
2.E.2a) | analyzovat mozZnosti MSMT Probihajici IPn ,,Narodni kvalifikaéni ramec terciarniho vzdélavani“ (od 1. 8. 2009) klade hlavni | IPn Reforma terciarniho
uznavani znalosti resortni | dlraz na definovani vystupl z uceni na terciarni Urovni. PfestoZze je projekt zaméren na | vzdélavani
2010 a dovednosti minister | pocatec¢ni vzdélavani, jeho vystupy bude moziné vyuZit i pfi nastavovani mechanismi pro
ziskanych mimo stva uznavani neformalniho vzdélavani a informalniho uceni.
vzdélavaci systém
(oblast regulovanych
povoldni bude resena
ve spolupraci
s pfislusnymi
ministerstvy — napfr.
MZe)
2. E.3a) | inaddle motivovat MSMT Tyto oblasti jsou mj. podporovany v ramci Rozvojovych program( pro verejné vysoké skoly, | v ramci Dlouhodobého
vysoké skoly které jsou MSMT vyhlaovany. V rdmci téchto program( Ffedi vysoké gkoly mj. projekty, které | zdméru a jeho aktualizaci
k rozsifeni nabizenych se tykaji zfizovani, inovace a rozsifovani poradenskych sluzeb na jednotlivych VS. Piikladem | (Rozvojové projekty)
2010, PB | poradenskych sluZeb, mUlZe byt projekt Vysokého uceni technického v Brné pro rok 2009 snazvem ,lInovace

vC. kariérového
poradenstvi, smérem
k zadjemcam o dalsi
vzdélavani

a rozsifeni poradenskych sluzeb pro studenty VUT v Brné“, jez byl podporen financni ¢astkou
ve vysi 1,5 mil. K& Cilem tohoto projektu je mj. zvySeni Urovné v poskytovani poradenskych
sluzeb a rozsifeni Cinnosti poradenského centra. Studentlim pfinese praktické a cenné
informace, které mohou uplatnit bezprostfedné pri svém studiu a soucasné v pripravé na
budouci pracovni uplatnéni. Dalsim prikladem muzZe byt projekt Zapadoceské univerzity v Plzni
s nazvem ,PORADNA-09: Poradenstvi a integrace” s celkovou dotaci na rok 2009 ve vysi
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2 mil. K& V rdmci tohoto projektu Informaéni a poradenské centrum ZCU poskytuje Sirokou
Skalu sluzeb, mj. poskytuje rGznorodé informace tykajici se vSech oblasti studia stavajicim
studentim, uchazeddm o studium, stavajicim studentlm se specidlnimi potfebami i
budoucim absolventidm. Velkad pozornost se zde vénuje studentlm se specidlnimi potfebami
(navrh a realizace vzniku Klubu student(l se specialnimi potfebami, vytvofeni a aktualizace
bezbariérovych stranek Klubu apod.). Rozvoj poradenskych sluzeb bude v ramci rozvojovych
program0 pokracovat i v dalSich letech.

Pro podporu zaji§téni a rozsifeni této &innosti VVS pfistoupilo MSMT k vyhldgeni tematického
Rozvojového programu pro rok 2010.

Mezi decentralizovanymi programy byl vyhldSen samostatny program — Program
€. 6 na podporu dalsiho vzdélavani. Ten je koncipovan do tfi oblasti, z nichZ jeden podprogram
je zaméren primo na podporu rozvoje poradenskych sluzeb pro uchazece v ramci celoZivotniho
vzdélavani podle zakona o vysokych skolach.

2. E.3b) | zahrnout do systému MSMT Vnitfni hodnoceni je definovdno v zdkoné o vysokych skolach nasledujicim zptisobem: v navaznosti na vytvoreni
vnitfniho hodnoceni - §21 odst. 1 pism f) a § 42 odst. 2 zékona o vysokych $kolach stanovuje, Ze vysoka $kola je | komplexniho systému
i hodnoceni kvality povinna provadét pravidelné hodnoceni ginnosti vysoké 3koly a zvefejfiovat jeho vysledky, | vnitfniho hodnoceni
poradenskych sluzeb - §17 odst. 2 pism c) zdkona o vysokych 8koldch stanovuje, e statut vysoké $koly obsahuje kYaliEy/éinnf’St" VS -
vymezeni obsahu, podminek a éetnosti hodnoceni ¢innosti vysoké skoly, vyrocni zpravy
ALl - § 21 odst. 2 pism b) zdkona o vysokych Skoldch stanovuje, Ze Vyrocni zprdva o ¢innosti
vysoké Skoly obsahuje mimo jiné vysledky hodnoceni ¢innosti vysoké skoly,
- § 21 odst. 4 a § 42 odst. 4 zakona o vysokych Skolach stanovuje, Ze Vyrocni zprava
o ¢innosti a vyro€ni zprdva o hospodareni, dlouhodoby zamér vefejné vysoké Skoly
a vysledky hodnoceni ¢innosti vysoké Skoly musi byt verejné pfistupné.
Za urcity problém lze povaZovat skutecnost, Ze ne na vSech institucich je systém hodnoceni
rozvinut na stejné vyspélé urovni. Predpokladd se, Ze systémy vnitfniho hodnoceni budou
postupné zdokonalovany a v hlavnich aspektech sjednocovany (viz. navrh Dlouhodobého
zaméru Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy na obdobi 2011 — 2015).
V pripravovaném Dlouhodobém zaméru Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy na pro
oblast vysokych Skol na obdobi 2011 — 2015 je ddle formulovano doporuceni vysokym Skolam
posilit poradenstvi pro zajemce a Ucastniky celoZivotniho vzdélavani (vE. zahrnuti hodnoceni
kvality poradenskych sluzeb do systému vnitiniho hodnoceni).
3.B.1b) | vytvorit Narodni MSMT Narodni soustava kvalifikaci je vytvarena a bude dale naplfiovana dil¢imi kvalifikacemi v rdmci | NSK 2
soustavu kvalifikaci (dalsi projektu NSK 2, ktery byl spustén 5. 5. 2009. NKR TV
Il. 2015, | jako registr resorty TéZzisté projektu NSK2 spociva ve vytvafeni kvalifikalnich a hodnoticich standardi pro | - projekt kvalifikaéni
PB vieobecné dle kvalifikace na maturitni drovni (v zavislosti na poptdvce trhu prace i pro kvalifikace vy3$sich ramec terciarniho
uzndvanych vécné arovni). vzdélavani (Q — Ram) je
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a oveéfitelnych pfislusno | Ndrodni soustava kvalifikaci pro tercidrni vzdélavani je vytvarena v projektu Narodni realizovan v obdobi
kvalifikaci sti) kvalifikaéni rdmec terciarniho vzdéldvani. Projekt md za cil vytvofeni kvalifika¢niho rdmce, 1.8.2009 -31.12. 2011
(v€. v ndvaznosti na ktery zastfesi vystupy terciarniho vzdélavani na vysokych a vyssich odbornych Skolach. Vlastni | - projekt Rozvoj
opatieni 2. E vytvorit kvalifika¢ni rdmec bude formulovat jednak narodni deskriptory, definujici ocekavané vystupy a implementace Narodni
Narodni soustavu jednotlivych Urovni terciarniho vzdélavani (DiS., Bc., Mgr., Ph.D.) v nejobecnéjsi podobé, soustavy kvalifikaci
kvalifikaci pro a jednak konkrétnéji zamérené deskriptory pro jednotlivé oblasti vzdélavani. Ty budou tvoreny (NSK 2) je realizovan
tercidrni vzdélavani) skupinami navzajem si pfibuznych oborl. V pribéhu projektu bude dale vytvorena a pilotné v obdobi 5. 5. 2009 —
II. 2009 —1I. 2015, ovéfena metodika, podle niz budou instituce postupovat pfi ndsledné implementaci rdmce az 30. 6. 2015
pribézné do urovné studijnich obori/vzdélavacich programi. Projekt rovnéz nastavi jasné vazby mezi
kvalifikanim ramcem a systémem zajistovani a hodnoceni kvality, které jsou jednou
z klicovych podminek pro vytvoreni a spravné fungovani systému. Pfidanou hodnotou projektu
bude obecné zpiehlednéni terciarniho sektoru vzdélavani v Ceské republice, z ného? budou
profitovat vsSichni relevantni aktéfi (jednotlivé instituce, studenti, zaméstnavatelg,
ministerstvo, akredita¢ni komise).
3.B.1d) | podporovat propojeni | MSMT MSMT NSK 2
zdkona o uznavani MPSV Propojovani Narodni soustavy kvalifikaci s dalSimi systémy je jednou z aktivit v rdmci projektu | v ramci béZné Cinnosti
PB vysledkd dalsiho NSK2 ve spolupraci s MSMT. Projekt Rozvoj
vzdélavani a Narodni Vyhlaska ¢. 16/2009 Sb., o obsahu a rozsahu kvalifikace pro vykon fyzické ostrahy a sluzby | aimplementace Narodni
soustavy kvalifikaci soukromého detektiva stanovuje jako moZnost ziskani tzv. odborné zplsobilosti pro vykon | soustavy kvalifikaci
s resortnimi pravnimi koncesované Zivnosti Ostraha majetku a osob resp. Sluzby soukromého detektiva pomoci | (NSK 2) je realizovan
predpisy (zejm. zkousky dil¢i kvalifikace Strazny resp. Detektiv koncipient (standardy jsou zverejnény v NSK). v obdobi 5. 5. 2009 —
rekvalifikacemi) Vyhlaska €. 176/2009 Sb., kterou se stanovi ndleZitosti o akreditaci vzdéldvaciho programu, | 30. 6. 2015
organizace vzdélavdni v rekvalifikacnim zarizeni a zplsob jeho ukonceni, ktera stanovi, Ze
ukonceni vzdélavani se kona podle zakona €. 179/2006 Sb. v pfipadé, Ze vzdélavani pfipravuje
k ziskanf dil¢i kvalifikace.
MPSV
Podpofeno novelou zakona o zaméstnanosti ¢. 435/2004 Sbh. a vyhlaskou ¢. 176/2009 Sb.,
kterou se stanovi ndleZitosti Zadosti o akreditaci vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani
v rekvalifikacnim zafizeni a zpUsob jeho ukonéeni.
3.B.1le) | zajistit informaéni MSMT MSMT UNIV2 SYSTEM + NSK 2 +
kampan o ovérovani MPSV Realizace tohoto opatieni je soucasti projekt NSK2 (byl spustén 1. 5. 2009), projektu UNIV 2 | NSP 2
Il. 2015, | a uznavani vysledkd Kraje (byl spustén 1. 8. 2009) a projektu UNIV 3 (je ve fazi pfiprav). - Projekt Rozvoj
PB dalSiho vzdélavani (za V ramci projektu NSK 2 bude probihat i dal3i vyvoj informaéniho systému a propagace systému a implementace Narodni

Ucasti vsech
relevantnich partner(
- zastupcu skol,

uznavani.
Soucasti projektu UNIV 2 Kraje je propagacni kampan osvétlujici potfebu DV pro dospélou
populaci CR.

soustavy kvalifikaci
(NSK 2) je realizovan
v obdobi 5. 5. 2009 —
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vzdélavacich zafizeni,
zastupcl
zaméstnavatell
sdruzenych

v sektorovych radach,
krajskych
reprezentaci,
Ustfednich organd
statni spravy aj.)

II. 2015, pribéiné

Soucasti projektu UNIV 3 bude propagacni kampan, kterd ma Siroké verejnosti predstavit
proces uznavani jako novou mozZnost ziskani kvalifikace, zfetel bude vénovan oborim
neoteviranym v pocatecnim vzdélavani.

MPSV

Projekt Narodni soustava povolani (NSP2) bude realizovan v obdobi 2009 — 2012. Financni
zdroj: Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost, prioritni osa 2 oblast podpory 2.2 ve
vysi cca 245 mil. K¢ pro toto obdobi. Pfedpokladany navazny projekt (NSP3) bude realizovan
v obdobi 2012 —2015. Projektova Zadost NSPII je pfeddna na fidici orgdn a ceka se na
hodnoceni a vécné hodnoceni. Reakce se predpoklada po 14. 10. 2009.

30. 6. 2015

- Projekt Narodni soustava
povolani (NSP2) bude
realizovan v obdobi 2009
—-2012.

3.B.2a) | podporovat Narodni MSMT Podpora Narodni soustavy kvalifikaci i jeji dalSi propojovani s pocatecnim vzdélavanim na | v ramci bézné Cinnosti
PB soustavu kvalifikaci vSech Udrovnich v€. propojovani s kurikularnimi dokumenty bude probihat v rdmci projektu

a jeji propojovani NSK 2, ktery byl spustén 5.5.2009. Tézisté projektu spociva ve vytvareni kvalifikacnich

s pocatecnim a hodnoticich standard( pro kvalifikace na maturitni Urovni (v zavislosti na poptavce trhu

vzdéladvanim na vSech prace i pro kvalifikace vyssich drovni).

urovnich v¢. Pfipravuje se metodika tvorby NSK, ve které budou popsany vnitini a vnéjsi NSK. ZaFi 2009

propojovani

s kurikularnimi

dokumenty
3.B. 2 b) | zvéiit zapojeni MSMT Bude realizovano v rdmci projektu NSK 2. v ramci bézné Cinnosti
PB pfenosu kredit( Touto problematikou se zabyva také Pracovni skupina pro implementaci Evropského ramci

ECVET, na zakladé kvalifikaci Narodni rady pro kvalifikace.

Doporuceni Rady

Evropy a Evropské

komise, do systému

ovérovani a uznavani

popf. do vzdélavacich

programu dalsiho

vzdélavani

smérujicich k dil¢im

kvalifikacim
3.D.1b) | zajistit institucionalné | MSMT Toto opatfeni mlZe byt realizovdano aZ po naplnéni opatfeni 3. D. 1 a), které vzhledem | oblast podpory 4.3

organizacni zastfeseni | TACR k pozdéjSimu spusténi projektu KONCEPT bude naplnéno v roce 2010“. oblast podpory 3.2

tohoto pracovisté a
vytvoreni financnich
podminek pro jeho

vyzkumné granty (ad hoc
studie)
statni rozpocet (5 mil.
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2015

fungovani. Pracovisté

bude zodpovédné

zejména na:

- rozvoj metodiky
dalsiho vzdélavani
dospélych véetné
jednotlivych skupin
znevyhodnénych na
trhu prace,

- vytvoreni metodiky
pro ovérovani
inovacniho
potencialu
vzdélavacich
instituci,

- vytvoreni
modulového
vzdélavaciho
programu pro
lektory DV aZ na
bakalarskou uroven
(ve spolupraci
s vybranou VS),

zajisténi rozvoje

centralniho
informacniho portalu
pro metodiku

ainovace v DV

(v€etné databaze

sdilenych metodik

a priklad(i dobré

praxe) a propojit ho

s dalSimi

informacnimi portaly

2010-2015 fungovani

metodického

/roéné)
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pracovisté, produkce
metodik, Sifeni
informaci

3.D.4a) | provést prizkum MSMT Toto opatreni je reSeno vramci projektu KONCEPT, ktery byl spustén 1.7.2009 konkrétné | UNIV2
kapacity a zaméreni ostatni v ramci analyticko-koncepcni studie ,Systémovy rozvoj dalsSiho vzdélavani“, kterd ma byt | v ramci béZzné Cinnosti
2010 vzdéldvacich instituci | resorty predloZena k diskusi po prvnim roce feSeni projektu, tj. koncem &ervna r. 2010. Pro uvedené
a vyhodnotit, v jaké (socidlni | &asti studie bude vypsano vybérové fizeni (NUOV je nebude fesit viastnimi silami) — viz Benefit,
mitfe odpovida partnefi) | pfiloha ¢. 6 Vybérova fizeni 006 a 011. Pro vybérova fizeni byly pfipraveny podklady,
poptavce podniki v soucasné dobé se FeSi administrativni zdleZitosti tak, aby mohla byt vybérova fizeni co
a jednotlivc(; nejdfive vyhlasena.
identifikovat malo
pokryté oblasti
poptavky; provadét
monitoring a analyzy
vzdélavaci nabidky
(vazba na opatreni 3.
C.2.e)
3.D. 4 b) | vytvofit podminky pro | MSMT Je obsazeno v 3.2 OP VK projektu UNIV 2 Kraje (projekt byl spustén 1. 8. 2009). UNIV2
SirSi zapojeni (Mzd, V projektu UNIV 2 Kraje budou ptipravovani PP zapojenych SS v oblasti lektorskych dovednosti | oblast podpory 3.2
vzdélavatel( vSech MV, (KA 2 — 2009/10 aZ 2013/09), véetné modernich forem a metod vzdélavani dospélych. Stejné | ,Podpora nabidky DV“
typu (soukromych MZe, tak bude rozvijena spoluprace SS a zaméstnavateld. globalni granty
2013, vzdélavatel( i Skol) do | MPO, UNIV 3 (projekt je ve fazi ptiprav, 4.3 OP VK) Projekt Proména strednich
2015 poskytovani dalsiho MMR, V projektu UNIV 3 bude realizovan ve spolupraci Skol, vzdélavacich firem a podnikovych | $kol v centra celoZivotniho
vzdélavani kraje) vzdéldvacich systém0. Zastupci uvedenych cilovych skupin budou spole¢né vytvaret programy | uéeni (UNIV 2 KRAJE) je
v poptavanych DV podle standardi NSK, podilet se na pilotnim ovérovani procesu uzndvani. realizovan v obdobi
oblastech na zékladé GG 1.8.2009 -31. 1. 2013
modernich forem PInéni probéhne i v ramci vyzvy GG 3.2 OP VK, konkrétné v bodé ,Rozvoj siti a partnerstvi
a metod; podporovat subjektl plsobicich v oblasti dalSiho vzdélavani a poradenstvi — vzdjemna spoluprace
pritom jejich vzdélavacich instituci pro dalsi vzdélavani; partnerstvi privatniho sektoru a skol”.
vzajemnou spolupraci Vyzvy ve vsech krajich byly vyhlaseny, v roce 2010 se zacne s realizaci jednotlivych projektu.
a efektivni vyuzivani MMR - Odbor cestovniho ruchu zajistil v roce 2009 vramci projektu Zkvalitnéni profesni
hmotnych pfipravy a vzdélavani v cestovnim ruchu zpracovani navrhu sité pilotnich kol zajistujicich dalsi
i odbornych kapacit vzdélavani odbornych pedagogickych pracovnik( v oblasti cestovniho ruchu. Navrieno bylo
celkem 28 skol, po dvou v kazdém kraji a v Praze. Dané skoly mohou byt vyuZity v procesu
dalsiho vzdélavani.
3.D.4c) | zvysit odbornou MSMT Bude realizovano v ramci projektu UNIV 2 Kraje (projekt byl spustén 1. 8. 2009). UNIV2 Kraje
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2013 a pedagogickou V projektu UNIV 2 Kraje bude realizovano vzdélavani PP (KA 2 — 2009/10 az 2013/09), v oblasti | Projekt Proména stfednich
zplsobilost lektord, lektorskych dovednosti, v marketingu dalsiho vzdélavani, v pedagogickém projektovani. Skol v centra celoZivotniho
konzultant(, uciteld, UNIV 3 (ve fazi pfiprav, 4.3 OP VK) uceni (UNIV 2 KRAIJE) je
metodickych a fidicich Projekt UNIV 3 predpoklada vzdélavani PP skol, pracovnikl vzdélavacich instituci a pracovnikl | realizovan v obdobi
pracovnikl plsobicich podnikovych vzdélavacich systém( v oblasti uzndvani vysledkl predchoziho uceni (role | 1.8.2009 -31.1.2013
ve sfére dalSiho pravodce, role hodnotitele), v oblasti pedagogického projektovani (tvorba programt DV podle
vzdélavani (vazba na standard( NSK).
opatreni 3F) V ramci vyzvy GG 3.2 OP VK (Vzdélavani pedagogl, lektor(, fidicich a organizacnich pracovnik

Skol a dalSich vzdélavacich a poradenskych stfedisek plsobicich v oblasti specializacniho
vzdélavani a vzdélavani pro udrzitelny rozvoj - rozsifeni kvalifikace vzdélavatell ucastnik
dalsiho vzdélavani; vzdélavani poradcl v oblasti dalSiho vzdélavani).

Vyzvy ve vsech krajich byly vyhlaseny, v roce 2010 se zacne s realizaci jednotlivych projekt(.
Realizace VP Certifikovany lektor

1. pololeti 2009 — proskoleno 12 posluchacii na krajském pracoviiti Praha a stfedni Cechy
formou péti osmihodinovych a jednoho ¢&tyrhodinového seminare. Uéastnici zakondili kurz
obhajobou zévérecné prace. Lektorsky se na priibéhu VP podileli pedagogové Ustavu vyzkumu
a rozvoje vzdélavani PF UK Praha. V dalSich obdobich planujeme rozsifit tento VP také do
jinych kraja (pfedevsim Brno). Na zakladé zkuSenosti s realizaci a navrh( ucastnikl budeme
program v roce 2010 nabizet pod jinym nazvem a s upravenym obsahem, tak, aby co nejlépe
odpovidal vzdélavacim potifebam této cilové skupiny.

Resortni projekt KROK — skoleni lektort a tutord

Skoleni metodik(i NIDV v e-learningovych a prezentaénich dovednostech.

V rdmci véech projektd realizovanych NIDV jsou $koleni lektofi v piislusnych tématikach (SVP,
management, jazyky, ad.), ¢imzZ si zvysuji svou odbornou a pedagogickou zpUsobilost

3.D.5¢) | podporovat realizaci | MSMT Redeno ve vyzvé krajlim k predklddani globdlnich grantd z OP VK, oblast podpory podpora | oblast podpory 3.2 —
vzdélavacich vzniku e-learningovych kurz(, zavadéni interaktivnich pomdcek do vzdélavani. »,Podpora nabidky DV“

2015 programd s vyuZzitim Vyzvy ve vsech krajich byly vyhlaseny, v roce 2010 se zacne s realizaci jednotlivych projekt0.
modernich Bude také reseno v projektu Integrace a podpora celoZivotniho uceni pomoci modernich
technologii - distancni technologii (Podpora E-learningu), ktery je ve fazi pfiprav. Portal, vytvoreny z prostfedk( OP
vzdélavani, VK, zajisti strukturovanost nabidky, tak aby se obéan/podnikatel jednoduse zorientoval

e-learningové kurzy,
M-learningové kurzy
(ueni se s prenosnym
multimedialnim
prehrdvacem), které
snizuji nedostupnost
klasického”

v nabidce e-learningovych kurz(l. Toto zahrnuje moZnosti strukturovanych dotazli na cenu,
délku a rating kurzu (hodnoceni ostatnimi Ucastniky). Soucasné to také zahrnuje kontrolu
projektu, Ze produkt (jeho obsah) odpovida profilu uvedenému v jeho anotaci (do jisté miry se
bude portal zabyvat i kvalitou poskytovaného vzdélavani). Bude zajisténa analyza vzdélavacich
potreb pred vstupem do jednotlivych kurzl napt. sadou testl (jazykova Uroven atd.).

Skoleni v e- learningovém prostredi:

Vramci projektu KROK (ptedchidce CISKOM) proskoleno 8274 ucastnikll, vytvoreno
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prezenc¢niho
vzdélavani (vazba na
opatieni 3.D.1.b)

17 modull (1. modul Jak studovat v systému).

PRO.MZ — CISKOM spusténo LMS prostiedi pro 10 000 lidi. Celkem spusténo 12 kurz( pro
Hodnotitele pisemné zkousky a Ustniho jazyka. Zbyva spustit 6 kurz( pro Hodnotitele PUP MZ,
SMK, ZAD, ZAD pro PUP MZ a Management $kol.

3. D. 6 a) | zajistit organizacné MSMT Toto opatreni Fesdi projekt Podpora individualniho vzdélavani obc¢an (PIVO, 3.1 OP VK), | oblast podpory 3.1 —
i finan¢né pristup v ramci néhoZ je mozné pozadat o nevratnou finan¢ni podporu na vzdélavani zamérené na | Individudlni DV
2015 jednotlivch z rGznych jazykové dovednosti, informacni technologie a podnikatelské dovednosti. V ramci projektu
socidlnich skupin ke muze byt takto rozdéleno az 4.2 mld. K¢.
vzdélavani V zafi 2009 byla dokoncena Studie proveditelnosti a prezentovana zdcastnénym subjektim.
zamérenému na Studie nastinila, jak by mélo byt poskytovani finanéni pomoci zajisténo po organizacni strance
rozvoj jazykovych (role operatora projektu, garanta kvality a publicity) a jak by mély byt fizeny finan¢ni toky mezi
a ICT kompetenci jednotlivymi subjekty, jak by se méla finan¢ni pomoc dostat ke vSsem vrstvam obyvatelstva.
V tijnu se rozbéhla jednani s MMR, MF a dalSimi zainteresovanymi subjekty s cilem ulehcit po
pravni strance pristup socialné znevyhodnénych skupin ke vzdélavani (osvobozeni nevratné
pomoci od dané z pfijmu).
3.D.7c) | podporovat realizaci MSMT MSMT v rdmci rozpoctu MSMT +
vzdélavacich moduld MF MSMT podporuje realizaci projektli zaméfenych na $ifeni vzdé&lavani pomoci nejriznéjsich | MK + Hradit
vhodnymi zpUsoby MK medii, a to nejen s cilem poskytovat pfileZitost ke vzdélavani a rozsifovat vzdélavaci nabidku, | z Komunitarnich programi
jejich sireni relevantni | gle té7 scilem podporovat stranu vzdéldvaci poptdvky, stimulovat a motivovat jednotlivce | DG Sanco (40 %
(vzdélavaci programy, | resorty k vyssi participaci na DV kofinancovani ze SR)
2013, PB | kurzy, rozhlas, (kraje, MK
televize, knihovny, socialni MK (OMA) jiz tradi¢né finanéné podporuje ku pfikladu nasledujici projekty:
tisk, internet, letdky, | Partnefi) | _joqen syat — festival vénovany problematice lidskych prav
apod.) a podporovat - Mezipatra — gay a lesbicky filmovy festival, atd.
ucast jeant“‘v’CG Dal3i opatFeni vyplynou ze zpracovavané analyzy.
2009-2013 MSMT
prabéiné
3.D.7d) | realizovat propaga¢ni | MSMT MSMT hradit z Komunitarnich
kampané na podporu | MK V tuto chvili je provadéna reserse, jez by méla byt zakladem navrhd systému obcanského | program( DG Sanco (40 %
zdjmu o ob&anské relevantni | yzdélavani. kofinancovani ze SR)
2013, vzdélavani resorty
2015 2009 - 2013 MSMT (kraje,
2009 — 2015 socialni
partneti)
3.D.7e) | podpora zdjmového MSMT MSMT oblast podpory 3.2 +
vzdélavani MK Ukol je priibézné plnén, nebot zajmové vzdélavani a $kolska zafizeni pro zajmové vzdélavanise | 7 ROP NUTS Il
znevyhodnénych (kraje) zabyvaji rovnéz vzdélavanim znevyhodnénych skupin, podporuji rovné prilezitosti, nejsou | z kapitoly MK
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2015

skupin jako aktivniho
zpUsobu traveni
volného ¢asu

a socialni integrace

selektivni, prijimaji zdjemce bez ohledu na rasovy plvod, narodnost, pohlavi, ndboZenské
vyznani atp. Vyznamnou celospole€enskou roli plni téz jako zafizeni, vyrazné pfispivajici
k ochrané pred sifenim socialné patologickych jevli mezi détmi a mladezi, kterym umoznuje
smysluplné travit volny cas.

MSMT pfitom vychdzi z Koncepce statni politiky pro oblast déti a mladeie (dale jen
Koncepce), ktera rozpracovava ukoly statni politiky v oblasti déti a mladeze a jejich
volnocasovych aktivit vzdy na obdobi 4 aZ 6 let. Jednim z témat je i Mladez z narodnostnich
mensin, mladi migranti, béZenci, cilem je ,Vytvaret podminky pro integraci déti a mladeze
z minoritnich skupin do béZzného Zivota vétSinové spolecnosti. Podporovat cilenou vychovu,
vzdélavani a dalsi vzdélavani této skupiny obyvatel.”

Rovnéz jedna c¢ast individualniho projektu narodniho Klice pro Zivot — Rozvoj klicovych
kompetenci vzajmovém a neformalnim vzdélavani, pripraveny vramci evropskych
strukturalnich fond (ESF) — operacniho programu Vzdéldvdni pro konkurenceschopnost, je
vénovana Inkluzi déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Projekt realizuje odbor pro
mlddeZ, partnerem projektu je NIDM. Projekt byl vytvofen s cilem zajistit udrzitelného systém
rozvoje zdjmového a neformalniho vzdélavani déti a mladeze uréeného predevsim
pracovnikiim stiedisek volného ¢asu, Skolnich klubG, druZin a pracovniklim pracujicich s détmi
a mladezi v neziskovych organizacich. Podrobnosti Ize nalézt na: www.kliceprozivot.cz.
Podpora funkce asistenta pedagoga v dobé mimo vyucovani, zfizeni Zakladni umélecké skoly —
obor hudba pro Zaky se zrakovym postizenim.

V ramci podporované oblasti 1.2 — Rovné prilezitosti déti a zak(, vcetné déti a Zakd se
specialnimi vzdélavacimi potfebami Operacniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost byly v rdmci vyzvy ¢. 8 (rok 2008) a vyzvy ¢. 14 (rok 2009) vyhlasené
aktivity, které resi podporu zdjmového vzdélavani z prostfedkU ESF.

MK

MK pomoci dotacnich programi K21 a VISK podporuje projekty jednotlivych knihoven v oblasti
vzdélavani znevyhodnénych skupin. Rozsah této pomoci je ale z financnich dlvodl znacné
omezen.

3.F.1a)

1. 2010

v souvislosti

s pozadavky na
zpUsobilost osob
pUsobicich v dalsim
vzdélavani (zejm.
lektor vzdélavani
dospélych) vytvorit
jako nastroj zjistovani
kvalifikace standardy

Projekt KONCEPT, ktery fesi toto opatieni, byl spustén 1.7.2009. Resi se v aktivité Al, ¢ast
»Zajistovani kvality v dal$im vzdélavani“, termin dokonceni koncepéni ¢asti 30. 6. 2010; dale
v aktivité A3 ,Kvalita v dalSim vzdélavani“, termin dokonceni 30. 6. 2012

KONCEPT, Kvalita DV

Projekt Koncepce dalsiho
vzdélavani (Koncept) je
realizovan v obdobi

1.7.2009 - 30. 6. 2012
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s cilem zapojit je do
Narodni soustavy
kvalifikaci (vzorem
mohou byt dilci
kvalifikace

3.F.1b)

1. 2010

vytvorit podminky pro
vznik platformy pro
komunikace zastupcl
resortnich
akreditacnich
systému pro sdileni
dobrych praxi v ramci
jednotlivych systémf.
Podpofit mozné
sdileni a rozvoj
nékterych obecnych
Casti systéml
(stanoveni pozadavku
na doloZeni kvality
vzdélavaci instituce,
metodika kontrol,
vedeni databazi,
elektronické podani,
minimalni standard
informovanosti médii
umoznujici dalkovy
pfistup, atd.) tak, aby
dochdzelo

k meziresortni
spolupraci na tvorbé
systém( a aby
akreditace smérovala
ke kvalité vystupa
vzdélavani spise nez
k precizaci

a formalizaci vystupl

MSMT

Projekt KONCEPT, ktery fesi toto opatieni, byl sputén 1.7.2009. Resi se v aktivité Al, ¢ast
,Zajistovani kvality v dalsim vzdélavani“, termin dokondeni koncepcni ¢asti 30. 6. 2010; dale
v aktivité A3, Kvalita v dalS$im vzdélavani“, termin dokonceni 30. 6. 2012

KONCEPT, Kvalita DV

Projekt Koncepce dalsiho
vzdélavani (Koncept) je
realizovan v obdobi

1.7.2009 - 30. 6. 2012
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3.F.1c¢)

1l. 2011

na zakladé informaci
a zkusenosti
ziskanych ze
systémového
projektu MPSV
,Kvalita v dalsim
profesnim vzdélavani“
pilotné ovérit
mechanismus
podpory vzdélavacich
instituci ¢i internich
firemnich
vzdélavacich systému
pomoci systému
sebehodnoceni/hodn
oceni (napf. formou
ratingu vzdélavacich
instituci).
Dopracovani tohoto
systému iniciovat za
uzké spoluprace
vzdélavacich instituci
a jejich stresnich
organizaci. Systém
vytvorit s akcentem
na jednoduchost

a udrzitelnost bez
podpory statu

Projekt KONCEPT, ktery fesi toto opatieni, byl spuitén 1.7.2009. Resi se v aktivité Al, ¢ast
»Zajistovani kvality v dalsim vzdélavani“, termin dokonceni koncepcni ¢asti 30. 6. 2010; dale
v aktivité A3 ,Kvalita v dalsim vzdélavani“, termin dokonceni 30. 6. 2012

KONCEPT, Kvalita DV

Projekt Koncepce dalsiho
vzdélavani (Koncept) je
realizovan v obdobi

1.7.2009 -30.6.2012

3.F.1d)

1l. 2011

jednotné prezentovat
vystupy téchto
opatreni, tak aby se
postupné zvysovala
informovanost

0 moznostech vyuziti
systéma , kvality
dalsiho vzdélavani“

Projekt KONCEPT, ktery fesi toto opatieni, byl spustén 1.7.2009. Resi se v aktivité Al, ¢ast
»Zajistovani kvality v dal$im vzdélavani“, termin dokonceni koncepcni ¢asti 30. 6. 2010; dale
v aktivité A3 ,Kvalita v dalSim vzdélavani“, termin dokonceni 30. 6. 2012

KONCEPT, Kvalita DV

Projekt Koncepce dalsiho
vzdélavani (Koncept) je
realizovan v obdobi

1.7.2009 - 30. 6. 2012
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3.F.1e) | vytvafet kvalifikaéni MSMT MSMT NSK2 + NSP2
Ill. 2015 | a hodnotici standardy | MPSV Kvalifikacni a hodnotici standardy jsou vytvafeny v projektu Narodni soustava kvalifikaci 2, | - projekt Rozvoj
jako zakladni ktery byl spustén 5. 5. 2009. a implementace Narodni
kritérium pro Tézisté projektu NSK2 spocivd ve vytvareni kvalifikacnich a hodnoticich standardd pro soustavy kvalifikaci
hodnoceni kvality kvalifikace na maturitni Urovni (v zavislosti na poptdvce trhu prace i pro kvalifikace vysSich (NSK 2) je realizovan
dal3iho vzdélavani na Urovni). Rozsifovani zapojeni zaméstnavatell do vytvareni NSK je dalsi prioritou projektu. v obdobi 5. 5. 2009 —
drovni ,vystupd MPSV 30. 6. 2015
vzdélavani” Vytvareni standard(l je pFipravovédno a projednavéano se zainteresovanymi subjekty (MSMT, | _ Projekt Narodni soustava
NUOV, Sektorové rady, zaméstnavatelské svazy a dalsi) v ramci systémovych projekt( ESF povolani (NSP2) bude
realizovanych MSMT a MPSV. Na udrovni MPSV feSeno rdmci projektu ,Ndrodni soustava realizovan v obdobi 2009
povolani“. Projektovy zamér komplexniho systému evaluace opatreni APZ je ve fazi pfipravy. —2012.
3.G.1a) | prohloubit uZitelnost | MSMT | MSMT KONCEPT + IPSYS2 + ITP2
1.2012 | vytvofeného MPSV Projekt UNIV 2 KRAIE, ktery FeSi toto opatfeni, byl spustén 1. 8.2009 atov ramci aktivity | - projekt Koncepce dal$iho
informacné Informacni podpora dalsiho vzdéladvani. Realizace aktivity ve 13 krajich CR rozsifuje, rozviji | vzdélavani (Koncept) je
poradenského a zkvalitnuje informacni systémy vytvorené v ramci projektu UNIV v 6 krajich, ve kterych byl realizovan v obdobi
systému ve sluzbdch projekt realizovan. Cilem aktivity je i refaktorizace technologii stdvajiciho feseni informacniho 1.7.2009 —30. 6. 2012
zaméstnanosti systému UNIV, které budou komplexné metodicky i provozné zabezpecovat jednotlivé

a rozvoj jejich
provazanosti se
soucasnymi
informacné
poradenskymi
systémy usnadnujici
orientaci na trhu
prace

pozadavky zapojenych skol jako uZivatell systému. VSechny izolované krajské informacni
systémy budou vzadjemné propojeny, bude doplnéno spolecné jadro systému (funkcionality
Sablony, kontexty, SEO optimalizace, fulltextové vyhleddvani) a dalsi specifické moduly
(slovniky, diskusni fora, uZivatelské stranky, videa, specifické seznamy ad.).

Cely systém bude soucasné datové propojen se systémem DAT, popf. s vybranymi
regiondlnimi systémy nabidky dalSiho vzdélavani.

Aktivita bude realizovdana od 3. mésice projektu a bude ukoncena 42. mésic projektu
v navaznosti na ¢innosti KA 01; 03; 05.

Cilem projektu UNIV3 (projekt je ve fazi pfiprav) je rovnéz informacni, metodickd a vzdélavaci
podpora sluzeb celoZivotniho poradenstvi (v ramci aktivity 4 Tvorba podpUrnych systému pro
realizaci uzndvani). Pro dosaZeni tohoto cile je tfeba vytvofit nastroj — regionalni informaéni
systém, ktery by umoznioval shromazdovat, zpracovavat a analyzovat informace vztahujici se
k vyvoji nabidky a poptavky na trhu prace v regionu, k ménicim se kvalifikacnim pozadavkim
zaméstnavatel( v kraji. Soucasti aktivity bude také podpora jiz existujicich informacnich webu
siti Skol v jednotlivych krajich, na tyto weby budou vkladany informace tykajici se jak
pfipravenych programd DV, tak moZnosti zapojeni se do procesu uznavani vysledkd
neformalniho vzdélavani a informalniho uceni. Soucasné bude vytvoren informacni web
prazskych Skol o nabidce DV a procesech uznavani.

MPSV
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Prace na provazani poradenskych systémi byly zahdjeny. Jiz nyni Ufady prace v ramci
poradenské cinnosti poskytuji informace o rGznych poradenskych portdlech a aktivitach
dalsich poskytovatelt poradenskych sluzeb. Klienti ziskavaji informace osobné na UP, dale na
portalu MPSV a formou informacnich letaka.

3.G.1b)

Il. 2012,
PB

zabezpeceni
udrzitelnosti systému
a jeho rozvoje, véetné
aktualizace

a optimalizace jeho
zapojeni do
celoZivotniho
poradenstvi

Il. 2015

prabéiné

MSMT
MPSV

MSMT

Projekt UNIV 2 KRAJE, ktery resi toto opatieni, byl spustén 1. 8. 2009 a to v ramci aktivity
Informaéni podpora dal$iho vzdélavani. Realizace aktivity ve 13 krajich CR rozsituje, rozviji
a zkvalitiuje informacni systémy vytvorené v ramci projektu UNIV v 6 krajich, ve kterych byl
projekt realizovan. Cilem aktivity je i refaktorizace technologii stavajiciho feSeni informacniho
systému UNIV, které budou komplexné metodicky i provozné zabezpecovat jednotlivé
pozadavky zapojenych skol jako uZivatell systému. VSechny izolované krajské informacni
systémy budou vzdjemné propojeny, bude doplnéno spolec¢né jadro systému (funkcionality
Sablony, kontexty, SEO optimalizace, fulltextové vyhledavani) a dalsi specifické moduly
(slovniky, diskusni fora, uzivatelské stranky, videa, specifické seznamy atd.).

Cely systém bude soucasné datové propojen se systémem DAT, popf. s vybranymi
regionalnimi systémy nabidky dal3iho vzdélavéani. Do neverejné ¢asti webl maji pristup vybrani
pracovnici zapojenych skol, sdileni moduld umoziiuje vyuZivat pti pfipravé novych programd jiz
zpracované moduly: v dlouhodobém efektu tedy zjednodusuje a zlevriuje pfipravu program(
DV.

Aktivita bude realizovana od 3. mésice projektu a bude ukoncena 42. mésic projektu
v navaznosti na ¢innosti KA 01; 03; 05.

Cilem projektu UNIV3 (projekt je ve fazi pfiprav) je rovnéz informacni, metodicka a vzdélavaci
podpora sluzeb celoZivotniho poradenstvi (v ramci aktivity 4 Tvorba podpUrnych systému pro
realizaci uznavani). Regionalni systémy RIS budou poskytovat informacni podporu pro oblast
dalsiho vzdélavani a budou postaveny na regionalnich datech, budou mapovat aktualni
pozadavky zaméstnavatell v regionu Integrace dat ze svéta dalsiho vzdélavani a trhu prace do
jednoho systému umozni ziskat co nejkomplexné;jsi a zaroven relevantni informaci. Podminkou
efektivity sluzeb celoZivotniho poradenstvi je Uzka spoluprace a koordinace vsech subjektd
zainteresovanych v dané oblasti — predevsim Uradl prace a personalnich agentur — zaloZena
v tomto pripadé na sdileni informaci o souladu ¢i nesouladu mezi nabidkou dalSiho vzdélavani
a poptavkou trhu prace v regionu.

MPSV

Na narodni Urovni probihaji pracovni jednani se zainteresovanymi subjekty v ramci platformy
Narodniho poradenského féra. V ramci programu ELGPN — Evropské sité politik v oblasti
celoZivotniho poradenstvi jsou konzultovany moZnosti integrace informacné poradenského
systému ve sluZzbach zaméstnanosti do systému celoZivotniho poradenstvi na narodni
a evropské urovni.

KONCEPT + IPSYS2 + ITP2

- Projekt Standardizace
metod a postupl
specialniho poradenstvi
ve verejnych sluzbach
zaméstnanosti (IPSYS 2)
je ve fazi pfiprav

- Projekt Koncepce dalsiho
vzdélavani (Koncept) je
realizovan v obdobi
1.7.2009 -30. 6. 2012
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V roce 2008 skoncil projekt NVF, ktery se tykal kvality v dalSim profesnim vzdélavani, byl
vytvofen portdl www.kvalitavzdelavani.cz jehoZ vystupy byly ndvrhy systému certifikace
vzdélavacich instituci, lektorld, akreditovanych programl a zajisténi metodického
a organizacniho zazemi. V roce 2009 bude jeho obsah pravidelné aktualizovan a bude nabizet
vice sluzeb cilovym skupindm — od klientt po odborniky v profesi.

3.G.1¢)

1l. 2012

zajisténi podpory
uzivani portalu
cilovymi skupinami

MSMT
MPSV

MSMT

Projekt UNIV 2 KRAJE, ktery resi toto opatieni, byl spustén 1. 8. 2009 a to v ramci aktivity
Informaéni podpora dalsiho vzdélavani. Realizace aktivity ve 13 krajich CR rozdituje, rozviji a
zkvalitfuje informacni systémy vytvofené v rdmci projektu UNIV v 6 krajich, ve kterych byl
projekt realizovan. Cilem aktivity je i refaktorizace technologii stavajiciho rfeSeni informacniho
systému UNIV, které budou komplexné metodicky i provozné zabezpecovat jednotlivé
pozadavky zapojenych Skol jako uZivatell systému. Cely systém bude soucasné datové
propojen se systémem DAT, popf. s vybranymi regionalnimi systémy nabidky dalSiho
vzdélavani. Do neverejné ¢asti web( maji pristup vybrani pracovnici zapojenych skol, sdileni
modulll umozZiuje vyuZivat pfi prfipravé novych programd jiZz zpracované moduly:
v dlouhodobém efektu tedy zjednodusuje a zleviiuje pfipravu programi DV.

Aktivita bude realizovdna od 3. mésice projektu a bude ukoncena 42. mésic projektu
v navaznosti na ¢innosti KA 01; 03; 05.

Cilem projektu UNIV3 (projekt je ve fazi priprav) je rovnéz informacni, metodicka a vzdélavaci
podpora sluzeb celoZivotniho poradenstvi (v ramci aktivity 4 Tvorba podpUrnych systém( pro
realizaci uznavani). Integrace dat ze svéta dalSiho vzdélavani a trhu prace do jednoho systému
umozni ziskat co nejkomplexnéjsi a zaroven relevantni informaci. Podminkou efektivity sluzeb
celoZivotniho poradenstvi je Uzka spoluprice a koordinace vsech subjektd zainteresovanych
v dané oblasti — predevsim Uradl prace a persondlnich agentur — zaloZena v tomto pfipadé na
sdileni informaci o souladu ¢i nesouladu mezi nabidkou dalSiho vzdélavani a poptdvkou trhu
prace vregionu. UZivateli systému budou vedle pracovnikli poradenskych center siti
a samotnych zajemc( o dalsi vzdélavani také skoly, vzdélavaci instituce, instituce podnikového
vzdélavani, zaméstnavatelé, personalisté, UP jako realizato¥i aktivni politiky zaméstnanosti,
personalni agentury jako zprostfedkovatelské subjekty a stdvajici poradenské systémy.
Vystupy budou obsahové prizplisobeny specifickym informacnim potfebam jednotlivych
uZivateld.

MPSV

Portal je pfistupny véem uZivateldm, informace budou nadale rozsifovany a zamérovany na
cilové skupiny.

Kariérovi poradci Uradd prace poskytuji poradenstvi v oblasti obsluhy portalu a nabizi cilovym
skupindm moznost vyuziti portdlu jak na uradech prace, tak poskytuji informace a kontakty

KONCEPT + IPSYS2 + ITP2

- Projekt Standardizace
metod a postupl
specialniho poradenstvi
ve vefejnych sluzbach
zaméstnanosti (IPSYS 2)
je ve fazi pfiprav

- Projekt Koncepce dalsiho
vzdélavani (Koncept) je
realizovan v obdobi
1.7.2009 —-30. 6. 2012
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0 moznostech, kde je mozno portal vyuzit.

3.G.3d) | podpofit uznavani MSMT Projekt UNIV 2 KRAJE, ktery Fesi toto opatieni, byl sputén 1. 8. 2009. UNIV 2 SYSTEM + UNIV 2
vysledk( dalsiho (kraje) Projekt UNIV 2 Kraje nefeSi explicitné problematiku uzndvani, ale vzdéldva celozivotni | Kraje + NSK2
1. 2015 vzdélavani jako kariérové poradce (KA 2 — 2009/10 aZ 2013/09) a pochopitelné je seznamuje s procesem | - projekt Proména
nedilnou soucdst uznavani. stfednich &kol v centra
kariérniho Projekt UNIV 3 je ve fazi pfiprav celozivotniho uteni
poradenstvi a jeho V projektu UNIV3 budou pfipravovani tzv. privodci, ktefi zprostfedkovavaji zajemclim nejen (UNIV 2 KRAJE) je
propojeni s ostatnimi kvalifikované informace o procesu uznavani jako takovém, ale pfedevsim zajemce podporuiji a realizovan v obdobi
pedagogickymi, motivuji ke vstupu do procesu a k setrvani v procesu v jeho pribéhu. 1.8.2009 — 31. 1. 2013
informacnimi Opatieni bude feSeno také v projektu NSK2, ktery byl spustén 5.5.2009. Jednim z vystupl | _ Projekt Rozvoj
a dalsimi nastroji projektu NSK2 bude verejny informacni systém Narodni soustavy kvalifikaci, ktery v uzivatelsky a implementace Narodni
kariérniho vhodné formé umoini obcanlm vyhleddvat veskeré informace potrebné k vytvareni soustavy kvalifikaci
individualni kariérové drahy zalozené na uznavani vysledk( dalsiho vzdélavani. Tvorba systému (NSK 2) je realizovan
probéhne v ramci aktivity ¢. 4. Nyni probiha vybérové fizeni na dodavatele systému. Do 2 let v obdobi 5. 5. 2009 —
od podpisu smlouvy s dodavatelem (tedy cca do konce roku 2011) bude spusténa prvni 30. 6. 2015
verejna pilotni verze, do 3 let od podpisu smlouvy s dodavatelem (tedy cca do konce roku
2012) budou do systému zohlednény vysledky pilotaZe. Pfed spusténim tohoto systému bude
slouzit pro vyhledavani informaci o schvalenych kvalifikacich NSK informacni systém vytvoreny
v ramci projektu NSK1.
Projekt KONCEPT fesi tuto ¢ast koncepcné v aktivité Al, ¢ast ,Uznavani vysledk( dalsiho
vzdélavani ,(termin splnéni je 30. 6. 2010).
3.2 v pusobnosti dalSich resorti

3.2.1 v pusobnosti Ministerstva prace a socidlnich véci

Opatreni Vladou schvalené Gesce Popis plnéni Financ¢ni zabezpeceni
znéni opatreni (spolupra
Termin ce) Popis plnéni finan¢niho
realizace zabezpeceni
3.A.22a) | upravou zidkona MPSV MPSV béZzna Cinnost
IV. 2010 | o zaméstnanosti MSMT Upraveno v novele zdkona o zaméstnanosti ¢. 435/2004 Sb. a ve vyhlasce ¢. 176/2009 Sb.,

(popf. dalsich
souvisejicich
predpist) propojit
rekvalifikace

kterou se stanovi ndleZitosti Zadosti o akreditaci vzdélavaciho programu, organizace
vzdélavani v rekvalifikacnim zatizeni a zplGsob jeho ukonceni.

§ 108 odst. 2) pism. c) zdkona o zaméstnanosti: Rekvalifikaci mize provadét pouze ... skola
s akreditovanym studijnim programem podle zvlastniho predpisu. (Tj. mj. podle zakona
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s Ndrodni soustavou
kvalifikaci (resp.

i Narodni soustavou
povolani)

¢. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkld dal$iho vzdélavéni a o zméné nékterych
zakond.)

§ 108 odst. 3) zakona o zaméstnanosti: ... Vzdélavaci program musi byt v souladu scili
a obsahem vzdélavani podle zvlastnich predpisd. (Tj. mj. i podle zakona 179/2006 Sb.)

§ 3 odst. 1) vyhlasky ¢. 176/2009 Sb.: ... Je-li zavérecna zkouska stanovena jinym pravnim
predpisem nebo pripravuje-li vzdélavani k ziskani kvalifikace podle jiného pravniho predpisu,
kond se zdvérecnd zkouska podle ustanoveni tohoto pravniho predpisu. (Rozumi se tim
i zakon €. 179/2006 Sbh.)

MSMT

Byl novelizovan zakon ¢. 435/2004 Sb., kde jsou v § 108 a na zékladé toho byla vydana
vyhldska ¢. 176/2009 Sb., kterou se stanovi ndleZitosti Zddosti o akreditaci vzdéldvaciho
programu, organizace vzdéldavani v rekvalifikacnim zarizeni a zplsob jeho ukonceni, ve které
je stanoveno, Ze rekvalifikace budou smérovat k dil¢im kvalifikacim uvedenym v NSK.
Rekvalifikace se timto predpisem vyrazné propojuji s Narodni soustavou kvalifikaci.

3.A.2b) | upravou zakona MPSV MPSV béznd Cinnost
2010 0 zaméstnanosti MSMT Upraveno v novele zakona o zaméstnanosti ¢. 435/2004 Sb. a ve vyhlasce ¢. 176/2009 Sb.,
(popf. dalsich kterou se stanovi ndlezitosti Zadosti o akreditaci vzdélavaciho programu, organizace
souvisejicich vzdélavani v rekvalifikacnim zatizeni a zplGsob jeho ukonceni.
predpist) umoznit § 108 odst. 2) pism. c) zdkona o zaméstnanosti: Rekvalifikaci mize provadét pouze ... Skola
neudéleni a odnimani s akreditovanym studijnim programem podle zvlastniho predpisu. (Tj. mj. podle zakona
akreditaci ¢.179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkd dalsiho vzdélavani a o zméné nékterych
spolecnostem, které zakon(.)
zdvaznym zplisobem § 108 odst. 3) zdkona o zaméstnanosti: ... Vzdélavaci program musi byt vsouladu s cili
porusuji pravni a obsahem vzdélavani podle zvlastnich pfedpist. (Tj. mj. i podle zakona 179/2006 Sb.)
predpisy v oblasti § 3 odst. 1) vyhlasky ¢. 176/2009 Sb.: ... Je-li zavérec¢nd zkouska stanovena jinym pravnim
poskytovani tohoto predpisem nebo pripravuje-li vzdélavani k ziskani kvalifikace podle jiného pravniho predpisu,
typu vzdélavani kond se zavéretna zkouska podle ustanoveni tohoto pravniho pfedpisu. (Rozumi se tim
IV. 2009 - 2010 i zdkon ¢. 179/2006 Sb.)
MSMT
Byl novelizovan zakon ¢&. 435/2004 Sb., kde jsou v § 108 upraveny podminky odejmuti
akreditace.
MSMT na zakladé této novelizace vydalo vyhlasku ¢ 176/2009 Sb., kterou se stanovi
nalezZitosti Zadosti o akreditaci vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani
v rekvalifikacnim zafizeni a zpUsob jeho ukonceni. Rekvalifikace se timto predpisem vyrazné
propojuji s Narodni soustavou kvalifikaci.
3.A.2c) | podporit MPSV Novelizace zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich pfedpisl, stanovila | v rdmci bézné Cinnosti
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PB informovanost nova pravidla pro vypracovani, aktualizaci a hodnoceni Individualnich akénich plant, které
0 systému jsou povinni vypracovat Urady prace v soucinnosti s kazdym uchazecem o zaméstnani, ktery je
individualnich akcnich nepretrzité v evidence Uradu prace déle neZ pét mésicd.
pland pro uchazece Pro zvySeni informovanosti a sjednoceni postupt byla:

a zajemce - vydana Normativni instrukce ¢. 4/2009 ,,Zmény p¥i uzavirani individualnich akénich pland
o0 zaméstnani, v souvislosti s novelou zakona €. 435/2004 Sh., o zaméstnanosti,
zejméné S (?hledem - vytvoFena pracovni skupina Gfad( prace pro Aplikaci IAP ve sluibach zaméstnanosti,
na zap-oljenvl ) - zadan projekt vyzkumu pro potfeby statu ,Aplikace IAP ve sluzbach zaméstnanosti CR.“
rekvalifikacnich S e g . (o .
o . - Informace o aplikaci IndividudInich akénich pland jsou poskytovany:
programt jako jejich L ey e e iy e
Kli¢ového prvku - na pracovnich jednani feditel ufadd prace,

- na poradach vedoucich pracovnikll poradenstvi pro zprostfedkovani,

- kazdému uchazeci o zaméstnani do 5 mésicl evidence na Ufadu prace, ¢asto realizaci
skupinového a individudlnich poradenstvi na Gradech prace, véetné informacnich
materidld vysvétlujici vyznam a povinnost soucinnosti pti vypracovani individualnich
akénich pland,

- prezentaci Individualnich akénich pland jako nastroje nového pfistupu k feseni
zaméstnanosti na Tydnech vzdélavani dospélych (AEDUCA 2009 , Festival vzdélavani
dospélych” v Olomouci).

Vzhledem k tomu, Ze rekvalifikace se obecné povazuji za jeden z nejefektivnéjsich nastrojl

aktivni politiky zaméstnanosti pfi pracovnim uplatnéni uchaze¢li o zaméstnani nebo zvyseni

jejich zaméstnanosti, Urady prace vyuZivaji a budou vyuZivat tohoto nosného nastroje

a zarazovat ho do IAP na zakladé nabidek vzdélavacich programd, vyZzadovanych potrebami

trhu prace.

3.A.2e) | upravit metodiky MPSV Zabezpeceno zdkonem o zaméstnanosti a Fidicimi predpisy MPSV. v ramci bézné Cinnosti

PB Urada prace tak, aby (MMR) UP pt¥i zabezpedovani rekvalifikaci respektuji cile a priority politiky zaméstnanosti zadané

byly nabizeny
rekvalifikacni kurzy
smérujici k pfimému
uplatnéni na trhu
prace (cilena
rekvalifikace,
zaméstnaneckd
rekvalifikace aj.).
Popf. nabizet
rekvalifikace na
zakladé poZzadavk

ministerstvem, mezi néz patii diraz na cilené profesni rekvalifikace pro konkrétni uplatnéni
na trhu prace a rekvalifikace s praktickou ¢asti vyuky u zaméstnavatele (tzv. rekvalifikacni
programy $ité na miru). Ufady prace kazdoro¢né zpracovavaji Programy realizace aktivni
politiky zaméstnanosti, ve kterych zohledfuji specifika regiondiniho trhu prace. Rekvalifikace
zabezpecuji na zakladé analyzy stavu a vyvoje trhu prace v pfislusném regionu. Rekvalifikace
zamérené na konkrétni pracovni ¢innost tvofi prevaznou c¢ast zabezpecovanych rekvalifikaci.
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trhu préce (na zakladé
informaci zjisténych
nastroji pro
predvidani budoucich
pozadavkd trhu
prace)

3.B.1a) | pokraCovat v tvorbé MPSV Projekt Narodni soustava povolani (NSP2) bude realizovan v obdobi 2009 — 2012. Financni | NSP 2
Il. 2015, | Narodni soustavy (dalsi zdroj: Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost, prioritni osa 2 oblast podpory 2.2 ve | Projekt Nadrodni soustava
PB povolani, jakozto resorty vysi cca 245 mil. K¢ pro toto obdobi. Pfedpokladany navazny projekt (NSP3) bude realizovan | povoldni (NSP2) bude
registru povolani dle vécné | vobdobi 2012 — 2015. Projektova Zadost NSPIl je pfeddna na fidici organ a cekd se na | realizovan v obdobi 2009
a mensich jednotek prislusnosti) | hodnoceni a vécné hodnoceni. Reakce se predpoklada po 14. 10. 2009. -2012
prace tvofriciho zaklad
pro Narodni soustavu
kvalifikaci
I1.2009 —11. 2015,
prabéiné
3.B.1c) | podporit fungovani MPSV MPSV NSK 2 + NSP 2
PB sektorovych rad MSMT Projekt Narodni soustava povolani (NSP2) bude realizovan v obdobi 2009 — 2012. Finanéni | - projekt Narodni
jakoZto (dalsi zdroj: Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost, prioritni osa 2 oblast podpory 2.2 ve soustava povolani
reprezentativnich resorty vysi cca 245 mil. K¢ pro toto obdobi. Predpokladany navazny projekt (NSP3) bude realizovan (NSP2) bude realizovan
zastupcud dle vécné | vobdobi 2012 — 2015. Projektovd Zadost NSPII je prfedana na fidici organ a ¢ekd se na | v obdobi 2009 = 2012
zaméstnavatelQ pfisluSnosti) hoi:lnocem' a vécné hodnoceni. Reakce se predpoklada po 14. 10. 2009. - Projekt Rozvoj
a uznavanych expertd MSMT a implementace
pro danou oblast Opatreni bude realizovano v rdmci projektu NSK 2, ktery byl spustén 5. 5. 2009. V soucasné Nérodni soustavy
dobé probiha pfiprava vy'lbérovéhovﬁ'zenl' k zajisténi a zapojovani zaméstnavatell do tvorby kvalifikaci (NSK 2) je
a aktualizace NSK a provozu SR. Cinnost sektorovych rad bude podporovdana metodicky, realizovan v obdobi
financ¢né i organizacné. 5.5.2009 — 30. 6. 2015
3.C.1b) | zajistit pravidelné MPSV MPSV KONCEPT (¢ast) + NSK2 +
zpracovani vysledkd MSMT Pravidelna produkce informacnich produktl o prognézach kvalifikacnich potfeb je rovnéz | OPLZZ —oblast podpory
analyz a progndz do dalsi jednim z planovanych vystupl projektu Predvidani kvalifikacnich potfeb na trhu préace. Ten | 2.2
formy informacnich resorty byl zpracovan a ve formé projektové zadosti o pridéleni finan¢nich prostredkd byl predlozen | Spoluprace — béina
produktl vyuZitelnych | (kraje) Ridicimu orgdnu OP LZZ ke schvaleni. Nyni probiha jeho hodnoceni. Projekt bude obnaset | &innost
2011, pro rGzné skupiny jednak zpracovani metodiky pro pravidelny sbér dat a produkci prognostickych vystupd, | - Projekt Rozvoj
2015 uZivatel(; zajistit jednak bude definovat a optimalni procesy a prostfedi k zajiSténi prognézovani. Vramci | 3 implementace

poskytovani téchto
informaci vSem

projektu dojde k pribéznému ovérovani funkénosti navrieného systému, a to tak, aby byla
pravidelné vytvarena informacni podpora MPSV, ufadl prace a dalSich uZivatell pfi

Narodni soustavy
kvalifikaci (NSK 2) je
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subjektlim
ovliviujicim soulad
mezi nabidkou

a poptavkou po
kvalifikované pracovni
sile

2009 - 2011
identifikace
pozadovanych
produktl; pilotni
zpracovani

2012 - 2015
pravidelna produkce
informacnich

rozhodovani, ktera ovliviiuji dlouhodobou profesné kvalifika¢ni rovnovdhu na trhu prace,
a pfi vykonu cinnosti vyZadujicich znalost budoucich kvalifika¢nich narokd ekonomiky.

MSMT

Toto opatreni bude feseno v ramci projektu KONCEPT, ktery byl spustén 1. 7. 2009. Jedna
jeho ¢ast je vénovdana pilotnimu zpracovani informacnich produktl o budoucich zménach na
trhu prace a vnarocich na profese a kvalifikace vychazejicich ze systému predvidani
kvalifikanich potreb, ktery je v gesci MPSV (viz opatfeni 3. C. 1 a. Tyto produkty budou
pilotovany pro zdkladni skupiny uZivatelll z oblasti vzdélavéani, tj. a) vzdélavatele, b)
poradenské pracovniky, c) zpracovatele Narodni soustavy kvalifikaci a pro Sektorové rady. Na
uvedenou &ast projektu bude vypsano vybérové Fizeni (NUOV je nebude Fesit vlastnimi
silami) — viz Benefit, priloha ¢. 6 Vybérova fizeni 006 a 011. Pro vybérova fizeni byly
pripraveny podklady, v souc¢asné dobé se resi administrativni zalezZitosti tak, aby mohla byt
vybérova fizeni co nejdrive vyhlasena.

V ramci projektu Koncept — aktivita A2 Slad'ovani vzdéldvaci nabidky s potfebami trhu prace

realizovan v obdobi
5.5.2009 —30. 6. 2015

- Projekt Koncepce
dalsiho vzdélavani
(Koncept) je realizovan
v obdobi 1. 7. 2009 —
30. 6. 2012

produkt se pocita se zpracovanim analyz a progndz do podoby:

- dvou informacnich produkti pro potreby sektorovych rad

- dvou informacni produkti pro potieby vzdélavatell a porad. instituci v oblasti DV

Tyto informacni produkty budou mit pilotni charakter a jejich podoba bude uptesnéna na

zakladé konkrétnich potreb uZivateld.

dne 20. 4. 2009 schvalila GP skup. 2 Projektovy zamér individualniho projektu narodniho VIP

Kariéra Il — Kariérové poradenstvi v podminkach kurikularni reformy

vramci aktivity 03 — Rozvoj informacniho systému integrujiciho informace z oblasti

vzdélavani a trhu prace (ISA+) ma byt zajiStovano zpracovavani informacnich produkt(

a jejich poskytovani.

Projekt prosel Uspésné Uplnou schvalovaci procedurou s projektovanym terminem zahajeni

1. 10. 2009, nebyl vsak zavérecné podepsan nam. ministryné skupiny strategie reformy

vzdélavaci soustavy s tim, Ze je nutno resit urcité problémy v celé soustavé projektd. Dochazi

ke zpozdéni v zahdjeni praci v uvedené aktivité — Fijen.

| za téchto okolnosti pokracuji prace na analyzach — byly zpracovany analytické studie:

- Burdov3, J., Paterova, P. Potreby zaméstnavatel(i a pripravenost absolventu Skol Setreni
v zemédélské sfére. Praha: NUOV, 2009. 27 stran.

- Skacelova, P., Vojtéch, J. Ndzory pracovniki uradu prdce na uplatnéni absolventi Skol
v obdobi ekonomické krize. Praha: NUOV, 2009. 33 stran.

- Chamoutova D. Nezaméstnanost absolventu skol se stfednim a vyssim odbornym
vzdéldnim — 2009. Praha : NUOV, 2009. 68 stran — fijen

3.C.1c) | metodicky, MPSV MPSV NSP 2 + NSK 2 + rozpocCty
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2011,
2015

organizacné

a informacné
podporovat
spolupraci mezi
vzdélavateli,
asociacemi
vzdélavateld,
zaméstnavateli,
profesnimi

a sektorovymi
sdruzenimi, Urady
prace pfi sladovani
nabidky dalsiho
vzdélavani

s poptavkou jak
prostirednictvim
sektorovych rad tak
prostfednictvim
reprezentativnich
regionalnich
partnerstvi;
podporovat vytvoreni
informacnich uzll na
narodni a krajské
urovni pro slad'ovani
pozadavki firem

a nabidky dalsiho
vzdélavani, véetné
organizace vhodnych
platforem pro
vyménu nazorll mezi
poskytovateli

a uzivateli vzdélavani
2009 — 2011 zalozZeni
institucionalnich
vazeb; pilotni aktivity
2012 — 2015 pribéina

MSMT
(relevantn
i sektory,
kraje)

Projekt Narodni soustava povolani (NSP2) bude realizovan v obdobi 2009 — 2012. Finanéni
zdroj: Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost, prioritni osa 2 oblast podpory 2.2 ve
vysi cca 245 mil. K¢ pro toto obdobi. Pfedpokladany navazny projekt (NSP3) bude realizovan
v obdobi 2012 — 2015. Projektova Zadost NSPII je predana na fidici organ a cekd se na
hodnoceni a vécné hodnoceni. Reakce se predpoklada po 14. 10. 2009.

MSMT

Klicové zde budou aktivity resortu MPSV.

Projekt NSK2 nabizi témto formdm spoluprace a partnerstvi informacni systém popisujici
jednotlivé na trhu prace Zadané kvalifikace a jejich pozadavky, véetné sité autorizovanych
osob, jako nosny ramec, ktery by tato partnerstvi a kooperace mély vyuzivat a k némuz by
mély smérovat regionalni nabidky dalSiho vzdélavani.

V projektu UNIV 3 bude v kazdém kraji vytvoreno centrum uznavani a celoZivotniho uceni
(CucCu), které bude pro Sirokou verejnost informacnim mistem o moznostech uznavani
a bude nabizet i sluzby kariérového poradenstvi. V ramci projektu budou pedagogicti
pracovnici Skol zapojenych do projektu seznamovani s uvedenym zakonem a budou
pfipravovani na zodpovédné plnéni roli v procesu ovéfovani.

krajd + OPLZZ-oblast
podpory 2.2

- Projekt Rozvoj
a implementace
Narodni soustavy
kvalifikaci (NSK 2) je
realizovan v obdobi
5.5.2009 - 30. 6. 2015

- Projekt Narodni
soustava povolani
(NSP2) bude realizovan
v obdobi 2009 - 2012
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spoluprace

3.D.2¢)

2010,
2015

vénovat zvysenou
péci obtizné
zaméstnatelnym
klientdim formou
grantové podpory
projektll. Soucasné na
zakladé ziskanych
zkuSenosti s projekty
navrhnout trvalé
reseni integrované
podpory téchto
klient( v rémci APZ.

K tomu udinit
potifebné legislativni
a organizacni zmény.
Grantové podporovat
poskytovatele dalsSiho
vzdélavani, ktefi
vyvijeji a realizuji
vzdélavaci programy
pro rozvoj profesnich
a prenositelnych
kompetenci pro
znevyhodnéné
skupiny

2009-10 ndavrh
organizacnich zmén,
pilotdz

2011 -2012 navrh
zmén zdkona

0 zaméstnanosti
2009 - 2015 realizace
grantovych projektd

MPSV
MSMT
MMR
(kraje)

MPSV

Trvalé formy podpory jsou integrovany do zakona o zaméstnanosti. § 33 se vénuje otazce
Zvysené péce pri zprostiedkovani zaméstnani tém uchazecdm o zaméstnani, ktefi ji pro svij
zdravotni stav, vék, péci o dité nebo z jinych vaznych dlvod( potrebu;ji. Jsou to zejména

a) fyzické osoby se zdravotnim postizenim (§ 67),

b) fyzické osoby do 20 let véku,

c) téhotné Zeny, kojici Zeny a matky do devatého mésice po porodu,

d) fyzické osoby pecujici o dité do 15 let véku,

e) fyzické osoby starsi 50 let véku,

f) fyzické osoby, které jsou vedeny v evidenci uchazec¢li o zaméstnani nepretrzité déle nez 5
mésicu,

g) fyzické osoby, které potrebuji zvlastni pomoc; témito osobami se rozumi zejména fyzické
osoby, které se prechodné ocitly v mimoradné obtiznych pomérech nebo které v nich Ziji,
fyzické osoby spolecensky nepfizplsobené, fyzické osoby po ukonceni vykonu trestu odnéti
svobody nebo po propusténi z vykonu ochranného opatfeni zabezpecovaci detence a fyzické
osoby ze sociokulturné znevyhodnéného prostredi.

Zakon o zaméstnanosti Cast 5. Hlava 1 § 104 — 107 definuje trvala opatieni na podporu
zaméstnanosti.

V roce 2008 byla vyhlasena prvni vyzva ke GG v oblasti podpory 3.3 OP LZZ Integrace socialné
vyloucenych skupin na trh prace, v soucasné dobé probiha vyrozuméni Zadatel( a pripravuje
se proces kontrahovani. V roce 2009 byla vyhldSena prvni vyzva ke GG v oblasti podpory 2.1
Posileni aktivnich politik zaméstnanosti, v soufasné dobé probihda proces hodnoceni
predlozenych Zadosti.

GG 3.3 je zaméfen na pomoc osobam ohrozenym socialnim vyloucenim s cilem odstranit
bariéry znesnadfiujici jim jejich rovnocenny vstup na trh prace. Zadateli (ptedkladateli
projektu) jsou predevsim organizace, které se zaméruji na praci s témito cilovymi skupinami.
GG 2.1 je zaméren na cilové skupiny uchazecl a zajemcl o zaméstnani, ale opét s dirazem
na osoby, kterym se vénuje zvySena péce pfi zprostiedkovdni zaméstnani a které jsou
ohroZeny dlouhodobou nezaméstnanosti ¢i jiz dlouhodobé nezaméstnané jsou (OZP, osoby
starSi 50 let, atd.). Vzhledem k tomu, Ze projekty schvalené k realizaci (zejména grantové
projekty) jsou na zacatku realizace, nebo pred zahdajenim realizace, neni v souc¢asné dobé
mozné wvyuzit zkuSenosti ztéchto projektd pro navrh na feseni integrované podpory
pfislusnych klient v rdmci APZ.

MSMT

V prioritni ose 1.2 OP VK probiha v krajich 2. vyzva GG, kde cilovou skupinou jsou mimo jiné
mladistvi, kteli pfedcasné opustili poc¢atecni vzdélavani.

oblast podpory 4.3
oblast podpory 3.2

OP LZZ - oblast podpory
2.2,33
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V oblasti podpory 3.2 OP VK GG je mozné projekty cilit na toto téma (rozvoj profesnich
kompetenci), vyzvy v jednotlivych krajich byly vyhlaseny. Realizace projektd by méla zadit
v pristim roce.

Realizace studia pro asistenty pedagoga

V pribéhu celého roku probihala realizace kvalifikaéniho studia pro asistenty pedagoga dle
§ 20 pism. e) zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zékonU a § 4 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalS$im vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
o akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd, ve znéni pozdéjsich
predpisa.

Studium ukoncdilo v kvétnu 2009 63 asistent(i pedagoga, ktefi ziskali kvalifikace k pedagogické
asistenci pro déti, Zzaky a studenty se socialnim znevyhodnénim. Studium bylo mimo jiné
realizovano i v Karlovarském regionu, kde je vysoka mira nezaméstnanosti.

V soucasné dobé studuje toto kvalifikacni studium 56 ucastnik(l. Obhajoby zavérecnych praci
u ukonceni studia je planovano na kvéten 2010.

3.D.3a)

2010,
2015

zajistit vétsi propojeni
rekvalifikaénich/vzdél
avacich

a poradenskych

a zprostredkovacich
sluzeb klientlm.

K tomu je treba
zajistit vétsi rozsah
sluZeb kariérovych
poradct, psychologt
a dalsich odbornikd,
zlepsit jejich profesni
pfipravu a umoznit ve
vétSim rozsahu nakup
potfebnych
odbornych sluzeb
(vazba na opatteni
3.G).

vytvorit podminky pro
efektivnéjsi aplikaci
individualnich akénich
pland

2009 — 2010 névrh

MPSV
MSMT

MPSV

Vzdélavaci kurzy pro poradce Ufadl prace jsou pribézné poradany. Vétsi rozsah sluzeb bude

obtizné zajistit vzhledem ke kapacité UP. Nakup poradenskych sluZeb realizuji Gfady prace

formou verejnych zakazek. Vétsi propojeni sluzeb klientim se v soucasné dobé pfipravuje
vramci projektl Zéonové zprostiedkovani a Standardizace metod a postupl specialniho
poradenstvi ve verejnych sluzbach zaméstnanosti.

Pro efektivnéjsi aplikaci Individudlnich akénich pland jsou vytvareny postupné podminky

v ramci sluzeb zaméstnanosti, ale je tfeba si uvédomit, Ze je to novy nastroj poradenstvi ke

zprostiedkovani zaméstnani, takze se pfipravuje:

- rozsifeni nabidky vzdélavaciho modulu sluzeb zaméstnanosti ,Individudlni akéni plany”
nejen pro poradce pro zprostfedkovani zaméstnani, ale i pracovniky ostatnich GtvarQ
uradu prace,

- organizace seminard v jednotlivych vzdélavacich strediscich sluzeb zaméstnanosti pro
vedouci Utvar( zprostfedkovani zaméstnani.

Projektovy zamér Zénové poradenstvi je ve fazi pripravy.

MSMT

v rdmci kmenové &innosti NUOV byly zahéjeny prace sméfujici k inovaci programu DV pro PP,

kteti pIni roli kariérovych poradct pro dospélé.

Vramci individudlniho projektu narodniho VIP Kariéra 1l — Kariérové poradenstvi

v podminkach kurikuldrni reformy bude realizovana aktivita podporujici rozvoj integrovaného

systému kariérového poradenstvi, kterd bude zahrnovat rovnéz navrh koordinace informacni,

metodické a vzdélavaci podpory sluzeb kariérového poradenstvi poskytovaného v resortu

KONCEPT

OP LZZ - oblast podpory
2.2

OP VK — oblast podpory
3.2,4.3

SR — aktivni politika
zaméstnanosti

UNIV 2 SYSTEM (&ast)

Projekt Koncepce dalsiho
vzdélavani (Koncept) je
realizovan v obdobi
1.7.2009 -30.6.2012
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zdokonaleni sytému
a pilotaz
2011 — 2015 realizace

MSMT a MPSV.

V ramci Ipn UNIV 2 — kraje budou sluzby celoZivotniho poradenstvi rozvijeny poradenskymi
centry siti Skol v krajich. Pozornost bude vénovana vzdélavani kariérovych poradct.

Ackoli projekt VIP Kariéra Il proSel uspésné uplnou schvalovaci procedurou s projektovanym
terminem zahajeni 1. 10. 2009, nebyl zavérecné podepsan nam. ministryné skupiny strategie
reformy vzdélavaci soustavy s tim, Ze je nutno resit urcité problémy v celé soustavé projektd.
Dochazi ke zpozdéni v zahdjeni praci v uvedené aktivité - Fijen.

| za této situace je vytvafena informacni podpora kariérovych poradcli inovace
a doplriovanim obsahové napiné Informacniho systému o uplatnéni absolventl kol na trhu
prace, ktery je kdispozici na www.infoabsolvent.cz. Byla provedena inovace nékolika
statickych a dynamickych stranek a hlavné zptistupnéna vzdélavaci nabidka stfedoskolského
vzdélavani pro Skolni rok 2010 - 11. Zde jsou k dispozici informace o nabizenych oborech
vzdélani viech gkol v CR, délce a formé studia, podobé pfijimaci zkougky a predmétech, ze
kterych se vykonava, o poméru pfihlasenych a pfijatych uchazecd v loriském roce a planu
pfijimanych do 1. rocnikl, vysi rocniho Skolného v soukromych skolach apod. Pro Uplnost
jsou ke vsem nabizenym oborim k dispozici informace o obsahu vzdélavani a moZnostech
uplatnéni absolventl — fijen.

3.D.5h)

2010,
2015

navrhnout systémové
reseni, které by
umoznilo Ghradu
dodatecnych nakladl
spojenych

s doprovodnymi
sluzbami a to:

a) jednotlivedim

(v zavislosti na cilové
skupiné ucastnika
dalsiho vzdélavani,
Uhrada dodatecnych
nakladd, které s ucasti
na vzdélavani souvisi);
b) vzdélavatelim,
ktefi poskytuji sluzby

i pro znevyhodnéné
skupiny, poskytovat
dotace na zajisténi
podptlrnych sluzeb

MPSV
MSMT
(kraje)

MPSV

Uhrada néklad@i spojend s doprovodnymi vydaji, které souvisi s Géasti na rekvalifikaci, je
systémové feSena Zdkonem ¢.435/2004 Sb., o zaméstnanosti a vyhlaskou ¢. 519/2004 Sb., o
rekvalifikaci uchazecl o zaméstnani a zdjemcll o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnanc(.
Doprovodna opatfeni jsou v realizovanych projektech uplatfiovana vsouladu s platnou
metodikou OP LZZ. Navrh na zménu systému s vyuZitim zkuSenosti z realizovanych projektd
bude ze strany vécného odboru moZné az po ziskani urcitych zkusenosti z téchto projekta.
MSMT

MoZné navrhy feseni jsou projednany vramci jedndni pracovni skupiny MSMT — MPSV.
Probéhlo téz jednani s MF, v rdmci néhoz se hledala mozna reseni spojend se zménou zakona
o dani z prijmu.

v ramci bézné ¢innosti +
OP LZZ - oblast podpory
2.1 — ,Posileni aktivni
politiky trhu prace”
(grantové projekty)
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http://www.infoabsolvent.cz/

pro znevyhodnéné
skupiny, a to napf.

z prostredkd urad
prace, z rozpoctl
mistnich

a regionalnich
samosprav apod.
2009 — 2010 ndvrh
systémového feseni

a legislativni Upravy
2009 — 2015 realizace
grantovych projektd
z0P LZZ

3.D.5d) | vice financné MPSV Vramci oblasti intervence 3.1. Sluzby v oblasti socidlni integrace byla vypsana vyzva | OP LZZ — oblast podpory
podporovat zafizeni (kraje) zaméfend na investi¢ni podporu pfi zajisténi dostupnosti takovych sluzeb, které umozni | 3.1 —,Podpora socidlni
(napf. materska navrat pfislusnikG nejvice ohroZenych socidlné vylouéenych romskych lokalit zpét na trh | integrace a soc. sluzeb” +
centra, komunitni prace a do spolecnosti. V ramci této vyzvy lze podporovat i investice do komunitnich center | oblast podpory 3.3 —
centra, knihovny, a dalSich cinnosti v socialné vyloucenych romskych lokalitach. Vyzva byla vypsana 30. 9. 2009 | Integrace soc.
apod.), ktera jsou s celkovou alokaci cca 557 mil. K¢. vyloucenych na trhu
schopna zajistit Komunitni centra je mozné podpotit i v ramci vyzvy €. 19 vypsané v ramci oblasti podpory | prace + ROP NUTS Il
2015 podplrné sluzby 3.2. Podpora socialni integrace pfislusnik( romskych lokalit OP Lidské zdroje a zaméstnanost,
2009 — 15 pribézné a to konkrétné v ramci dalSich &innosti a aktivit umoZiujici prevenci socidlniho vylouceni
grantové projekty nebo pfimou pomoc pfislusnikim socialné vylouéenych romskych komunit/lokalit. Projekty
v gesci MPSV nejsou prvopldnové zaméreny na podporu téchto zafizeni, ale nékteré projekty
mohou sluzby téchto zafizeni vyuZivat (zejména matefska centra pro zajisténi doprovodného
opatreni pro hlidani déti). Vyzva €. 26 byla zamérena na rovné prileZitosti pro Zzeny a muze.
Tato vyzva smérovala na podporu rlznych vzdélavacich aktivit predevsim pro Zeny
znevyhodnéné na trhu prace a dale na sluiby péce o déti. Castymi Zadateli v této vyzvé byly
neziskové organizace, fada z nich jsou pravé rliznad materska a komunitni centra. Celkem bylo
v této vyzvé podporeno 110 projektl za celkem 404 869 043,14 K¢.
3.E.1b) | podpofit rozvoj MPSV MPSV OP LZZ — oblast podpory
poradenstvi MPO Navrh projektu Komplexni podpora rozvoje dalSiho profesniho vzdéldvani v malych | 1.1 + OPPI— program
a podpory zavadéni Czechinve | a stfednich podnicich je zaméfen na podporu malych a stfednich podnikt (dale jen ,MSP“) | Poradenstvi
2015 systému RLZ st v UCasti na dalSim profesnim vzdélavani. Cilem projektu je masivni systémova podpora | Poradenstvi —hrazeno

a vzdélavani v MSP
Ramcovy odhad

rozvoje vzdélavani v malych a stfednich podnicich s vyuzitim finanéni podpory zaloZené na
vicezdrojovém financovani. Dalsim, neméné vyznamnym cilem je zvySeni motivace

z prostredk(l ERDF —
podle rozsahu
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nakladd: 150 mil. K¢ /
rok

zaméstnavatell kinvesticim do rozvoje lidskych zdroji jako predpokladu Uspésné
konkurenceschopnosti podniku, zvyseni motivace zaméstnancl k Ucasti na vzdélavani. Zavést
systémova opatfeni k podporfe investic do celoZivotniho vzdéldvani zaméstnavatel(
i zaméstnancl v MSP. Kvalitativni dopady projektu, cilené na zménu chovani MSP jsou
oCekavany predevsim v zavedeni kratkodobého i stfednédobého planovani dalsiho
vzdélavani v MSP, vyuzivani vzdélavani jako prostredku pro planovani individualniho rozvoje
zaméstnancl, pravidelné planovani finanénich zdroji vzdélavani v rozpoctu podnik(,
zavedeni a nasledné vyuZivani systému poradenstvi pro podporu rozvoje lidskych zdrojd
v MSP. Tento navrh je zpracovan v podobé projektového zaméru, v roce 2009 nebyl zatim
predloZzen ve formé Zadosti k financovani z ESF prostfednictvim OP LZZ.

MPO

V ramci OP LZZ OP 1.1) je MPO zprostiedkujicim subjektem pro implementaci GG EDUCA
zaméreného na specifické vzdélavani. Vyzva do tohoto GG byla vyhlasena dne 2. 6. 2009,
alokace ¢ini 300 mil. K 1. 10. 2009 bylo pfijato 70 projektd v celkovém objemu cca 227,3 mil.
KE V ramci dosud uskutecnénych vybérovych komisi bylo k financovdni doporuceno
16 projektd v hodnoté cca 58 mil. K& V prdbéhu mésice fijna bude pfipraveno dilci
vyhodnoceni prvni Vyzvy. Po tomto vyhodnoceni probéhne diskuse s navrhy na pfipravu
druhé Vyzvy, ktera by méla byt vyhlasena na zacatku roku 2010.

V programu Poradenstvi byla vyhlasena jedina vyzva a to 1. 10. 2008 s alokaci 50 mil. K¢.
K 30. 9. 2009 bylo podano 204 registracnich a 162 plnych Zadosti o podporu. Hodnota
pozadovanych prostredk( prevysila alokaci o cca 16 mil. K¢ Ke stejnému datu bylo sekci
strukturdlnich fondd schvéleno 72 Zadosti a vydano 17 rozhodnuti o poskytnuti dotace
v hodnoté 4,3 mil. K¢ Dalsi zadosti prochazeji procesem hodnoceni a schvalovani.

schvélenych projektl

3.E.32)

010

propojovani podnik
a vzdélavacich
instituci ke zjistovani
vzdélavacich potreb
a ke spolupréci na
spole¢ném vyvoji
vzdélavacich kurzl
podle potieb klienta

MPSV
MSMT
MPO
(kraje)

MPSV

Propojovani podnikl a vzdélavacich instituci je v praxi sluzeb zaméstnanosti bézné. Jednak je
zabezpecovano stalym monitoringem trhu prace, jednak prostfednictvim poradnich sborl
reditelll Uradd prace jsou zapojeni do realizace politiky zaméstnanosti zaméstnavatelé,
vzdélavatelé, verejna sprava, zdstupci zaméstnanctl. Tato spoluprace a vzdjemna komunikace
probihd ptfedevsim na regiondlni ¢i mistni Urovni. Dal$im zdrojem pro podporu zjistovani
vzdélavacich potfeb a pro podporu spoluprace vzdéldvacich instituci a podnikové sféry by
mél zajistit projekt Komplexni podpora rozvoje dalSiho profesniho vzdéldvani v malych
a stfednich podnicich, ktery je zaméfen na podporu malych a stfednich podnikd (dale jen
,MSP“) v Ucasti na dalSim profesnim vzdélavani. Cilem projektu je podpofit cely segment
MSP a soustiedit se zejména na ty podniky, které maji ztizeny pfistup k dalSimu profesnimu
vzdélavani, at jiz jde o malé zkuSenosti svyuZitim nabidky vtéto oblasti, nedostatek
financnich prostredk(l, absence vlastnich kapacit pro rozvoj vzdélavani svych zaméstnancu
apod. Kvalitativni dopady projektu, cilené na zménu chovani MSP jsou ocekavany predevsim

OP LZZ — oblast podpory
1.1
globdlni granty
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v zavedeni kratkodobého i stfednédobého planovani dalSiho vzdélavani v MSP, vyuzZivani
vzdélavani jako prostfedku pro planovéni individualniho rozvoje zaméstnancd, pravidelné
planovani finanénich zdroj vzdélavani v rozpoétu podnikd, zavedeni a nasledné vyuzivani
systému poradenstvi pro podporu rozvoje lidskych zdroji v MSP. Tento navrh je zpracovan
v podobé projektového zaméru, vroce 2009 nebyl zatim predloZzen ve formé Zzadosti
k financovani z ESF prostrednictvim OP LZZ. Projektovy zamér komplexniho systému evaluace
opatreni APZ je ve fazi pfipravy.

MPO

V rdmci OP LZZ OP 1.1) je MPO zprostfedkujicim subjektem pro implementaci GG EDUCA
zaméreného na specifické vzdélavani. Vyzva do tohoto GG byla vyhldsena dne 2. 6. 2009,
alokace ¢ini 300 mil. K 1. 10. 2009 bylo pfijato 70 projekt( v celkovém objemu cca 227,3 mil.
K¢ V ramci dosud uskutecnénych vybérovych komisi bylo k financovani doporuceno 16
projektl v hodnoté cca 58 mil. KC. V prabéhu mésice fijna bude pfipraveno dil¢i vyhodnoceni
prvni Vyzvy. Po tomto vyhodnoceni probéhne diskuse s navrhy na pfipravu druhé Vyzvy,
ktera by méla byt vyhlasena na zacatku roku 2010.

3.E.3b) | spoluprace uradu MPSV MPSV OP LZZ - oblast podpory
prace se vzdélavacimi | MSMT Spoluprace se vzdélavacimi institucemi je a bude zabezpecovéna prostrednictvim rGznych | 1.2, 2.1
2015 institucemi na (kraje) asociaci (Asociace instituci vzdélavani dospélych), rad regionalniho rozvoje apod. Vzhledem
pfipravé program( k povinnosti realizovat rekvalifikace podle zakona o verejnych zakazkach nelze projednavat
Sitych na miru pro program s konkrétni instituci. Projekt SeZam (spoluprace se zaméstnavateli) se spusti od
vybrané skupiny 1. 11. 20009.
uchazecl
3.E.3c) | posileni systematické | MPSV Pro posileni spoluprace se zaméstnavateli byl v rdmci ESF schvalen systémovy projekt ,,Rozvoj | OP LZZ — oblast podpory
spoluprace urada sluZeb a spoluprace Ufadu prace se zaméstnavateli v ménicich se podminkach na trhu prace”. | 1.2,2.1
2015 prace s podniky pfi Posileni spoluprace s podniky bude dale zabezpecovano mj. prostfednictvim Sektorovych rad
naboru a pfipravé a profesnich svazl. Pro definovani potfeb zaméstnavatell z dlouhodobého hlediska bude
pracovnich sil realizovan projekt ,Predvidani kvalifikacnich potfeb”, jehoZ vystupy budou pfimo vyuZivat
v potiebné také urady prace. Projekt SeZam (spoluprace se zaméstnavateli) se spusti od 1. 11. 2009.
kvalifikaéni strukture
3. G.3b) | aplikace navrhu MPSV Jednotné standardy pro specialni poradenstvi a poradenstvi k volbé povolani a rekvalifikaci | IPSYS2
1l. 2015 poradenského (kraje) budou nastaveny vramci pfipravovaného projektu Standardizace metod a postupd | Projekt Standardizace

systému v ramci
poradenstvi ke
vzdélavani a
pracovnimu
uplatnéni,

specidlniho poradenstvi ve verejnych sluzbach zaméstnanosti. Provazani s dalSimi
poradenskymi systémy je v soucasné dobé projedndvano na urovni Narodniho poradenského
fora a v rdmci evropské sité ELGPN. Jeho Sirsi propojeni bude predmétem dalSich diskuzi mezi
MPSV a MSMT

Systém poradenstvi v gesci MPSV vychazi ze zdkona o zaméstnanosti a dalSich fidicich aktd,

metod a postupt
specialniho poradenstvi
ve verejnych sluzbach
zaméstnanosti (IPSYS 2)
je ve fazi priprav
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realizovanému ve
sluzbach
zaméstnanosti a jeho
provazani s dalSimi

ma specifickou klientelu a cilovou skupinu. Poradenstvi v gesci MPSV je provdzano se
sluzbami pedagogicko-psychologickych poraden a dalsich diagnostickych pracovist.

poradenskymi
systémy
3. G. 3 ¢) | rozsifovani sité MPSV MPSV IPSYS2
poradenskych MSMT V ramci rezortu MPSV ovlivnéno kapacitou zaméstnanct UP. globalni granty
instituci a pracovnikQ | (kraje) V soucasné dobé je MPSV zapojeno do sité ELGPN — European Lifelong Guidance Policy | Koncept
1l. 2015 a systematické Network (Evropska sit celoZivotniho poradenstvi). Narodni poradenské centrum (NPF) vzniklo | - projekt Standardizace

zvySovani jejich
profesni Urovné, v¢.
vytvoreni metodiky
prace téchto
pracovnikl (systému
supervize apod.),
zajistit propagaci sité
center poradenstvi
pro dalsi vzdélavani
v cilovych skupinach

v ramci Evropské sité celoZivotniho poradenstvi. Jedna se o neformalni uskupeni a Ucastni se
ho zastupci instituci pUsobicich v oblasti poradenstvi. Narodni poradenské forum je oteviena
platforma zabyvajici se reSenim zalezitosti tykajicich se poradenstvi na narodni i evropské
urovni. Ndvrh na supervize poradenskych pracovnikli je projednavan rovnéz v ramci
chystaného projektu na sjednoceni metod a postupl v poradenstvi.

MSMT

Spoluprace s MSPV (problematika poradenstvi byla prodiskutovdna na jednani pracovni
skupiny MPSV a MSMT)

Spoluprace s Centrem Euroguidance .

Spoluprace s NPF (26. 6. 2009 probéhlo 8. setkani Narodniho poradenského féra za ucasti
024, které se daného opatreni tykalo). Planuji se dalsi setkani NPF.

P¥ipravuje se Statut NPF (bude predloien do oficidlniho schvalovani MSMT a MPSV)
a nasledna formalizace NPF jako poradniho organu MSMT a MPSV

metod a postupt
specidlniho poradenstvi
ve verejnych sluzbach
zaméstnanosti (IPSYS 2)
je ve fazi priprav

- Projekt Koncepce
dalsiho vzdélavani
(Koncept) je realizovan
v obdobi 1. 7. 2009 —
30. 6. 2012

3.2.2 v piusobnosti Ministerstva kultury

Opatfeni | Vladou schvalené znéni Gesce Popis plnéni Financni zabezpeceni
opatreni (spoluprace)

Termin Popis plnéni finanéniho

realizace zabezpeceni

1. A. 1d) | podporovat doplriovani MK MK zvaZuje otevieni nového dotacniho programu na podporu nakupu cizojazyéné | Statni kulturni politika
knihoven cizojazyénou (kraje, obce) | literatury do verejnych knihoven v ramci rozpoctovych moznosti kapitoly. Zavedeni | 2009 — 2014 —ad 3.3 +
literaturou pro potreby tohoto programu je planovéano jako jeden z nastroji pro naplnéni vladniho materidlu | Regionalni funkce
jazykové vyuky Statni kulturni politika na léta 2009-2014. knihoven — kraje

PB (Zdroje: Statni kulturni politika 2009-2014 - ad 3.3 + Regionalni funkce knihoven-kraje)

1. A. 7 d) | podporovat vyuZiti MK MK MK — program Verejné
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PB

knihoven k podpore
klicovych kompetenci
a funkéni gramotnosti
74kl — ICT, cizi jazyk,
udrzitelny rozvoj,
Ctenarska, prirodovédna,
technicka, finan¢ni aj.
gramotnost, napf.
vyuzitim vefejného
internetu, nabidkou
vyukovych programl
a informacnich zdroja

MSMT
(kraje, obce)

Véechny vetejné knihovny CR, zapsané v evidenci knihoven MK vedené dle zakona
€. 257/2001 Sb., v platném znéni (knihovni zdkon) poskytuji bezplatny pfistup
k internetu; tato sluzba je jednou z obligatornich zakladnich verejnych knihovnickych
a informacnich sluzeb, stanovenych knihovnim zakonem. Pfipojeni knihoven k internetu
je podporovano Projektem internetizace knihoven (viz 2. B. 3 a).

Knihovny ve spolupraci se Skolami realizuji rGzné kurzy a aktivity na podporu klicovych
kompetenci, zejm. v oblasti ¢tendrské a informacni gramotnosti. Podle statistiky za rok
2008 knihovny usporadaly celkem 30.695 vzdélavacich a 56.855 kulturnich akci,
v knihovnach bylo k dispozici 42.825 studijnich mist.

MSMT

Ve spolupréci s UIV a Narodni pedagogickou knihovnou se pfipravuje metodicky pokyn
pro skoly a Skolni knihovny, jeho hlavni Ulohou je podporovat Skoly a Skolni knihovny
v jejich ¢innosti.

15. cervence projednala gremialni porada naméstka ministryné skupiny Il ndvrh
,Doporuéeni MSMT k ¢innosti a funkci $kolni knihovny na zakladnich a stfednich
Skolach”.

8. zafi 2009 schvélila PV material ,,Doporuceni MSMT k ¢innosti a funkci $kolni knihovny
na zakladnich a stfednich skolach”. Toto doporuceni bylo umisténo na webové stranky
MSMT a bude zvefejnéno ve Véstniku MSMT ¢&. 10.

Narodni pedagogicka knihovna Komenského (NPKK) a Divize informaci a sluzeb (DIS)
pfipravili projekt IPO v ramci vyzvy 014, zaméreny na klicové kompetence Zaka, na
spoluprici skol, Skolnich knihoven a dalSich kulturné vzdélavacich instituci. Projekt bude
zaméren na také na rozvoj Ctenafstvi a Ctenarské gramotnosti Zakl prostrednictvim
Skolnich knihoven.

Narodni pedagogickd knihovna realizovala vroce 2009 vramci resortniho projektu
Podporujeme ctenarskou gramotnost na zakladnich a stfednich Skolach nasledujici
aktivity:

Anketa SUK — Cteme vsichni

Uz jsem Ctenar — knizka pro prviiacka

Literarni soutéz

Centrum pro skolni knihovny

Informace o literature pro pedagogické pracovniky a knihovniky

unewnhE

informacni sluzby
knihoven, Projekt
internetizace knihoven

1.C.2¢g)

podpofit rozvoj knihoven
v oblasti volnocasovych
aktivit jako center
neformalniho

a zajmového vzdélavani

MK

MSMT
(kraje, obce,
NNO)

MK

MK v rdmci dotacnich program( VISK a Knihovna 21. stoleti podporuje projekty
jednotlivych knihoven v oblasti volnocasovych aktivit. Vramci K21 a jeho okruhu
Kulturni, vychovna a vzdélavaci ¢innost jsou podporovany projekty zamérené na rozvoj
Ctenafstvi, celozivotniho uceni, prednasky, semindre, soutéze a vystavy atd. V roce 2009

Knihovna 21. stoleti +
Programy verejné
informacni sluzby
knihoven

Kraje — regionalni funkce
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déti a mladeze

ziskalo podporu celkem 124 projekt( v celkové vysi 1,5 mil. K¢.

MSMT

MSMT aktivné pracuje na tvorbé Navrhu metodického pokynu o €innosti a funkcich
Skolni knihovny a informacniho centra skoly na zakladnich a stfednich Skolach
z pohledu zajmového vzdélavani.

Stejné tak Skolskd zatizeni pro zajmové vzdélavani (stfediska volného casu, Skolni
druziny a Skolni kluby) aktivné spolupracuji s mistnimi verejnymi knihovnami i skolnimi
knihovnami za G¢elem podporeni a zvySeni ¢tenarské gramotnosti Gcastnikl zajmového
vzdélavani. Ugastni se i rliznych akci na podporu &tendistvi (napt. Noc s Andersenem).

V srpnu 2009 vstoupilo v platnost vy$e zmifiované Doporuceni MSMT k <&innosti
a funkci Skolni knihovny na zakladnich a stfednich Skolach (C.j.: 12487/2009-20)
vstoupilo v platnost. Toto doporudeni povazujeme za ptinosné pro praxi, nebot
poskytuje uzitecné rady a nastinuje postupy, které mohou napomoci rozvoji knihoven
jako center neformalniho a zajmového vzdélavani déti a mladeze.

knihoven

1.C.4¢)

PB

podporovat rozvoj
knihoven jako
informacnich,
vzdélavacich, kulturnich
a komunitnich center
obci

MK
(obce, kraje,
NNO, skoly)

Jedna ze stanovenych priorit dota¢niho programu MK VISK3 je zamérena na rozvoj
funkci knihoven jako informacnich center obci, jejimz cilem je zlepSeni pfistupu k inf.
zdrojim z oblasti verejné spravy. Také v ramci grantu K21 jsou podporovany projekty
zamérené na komunitni aktivity a Ucast obcan(l na Zivoté obce. Financ¢ni podporu ziskaly
rovnéi projekty Svazu knihovnik@i a informacnich pracovniki CR (SKIP) z oblasti
vzdélavani pracovnikll knihoven se zamérenim na cinnost vzdélavacich, kulturnich
a komunitnich center.

MK — Knihovna 21. Stoleti
Kraje — Regionalni funkce
knihoven

Rozpocty kraja, obci

2.B.3a)

2011, PB

vyuZit knihovny pro
zajisténi pristupu
obyvatel k ICT

a k vefejnému internetu
pribézné + kontrola
stavu 2011

MK
(kraje, obce)

Viechny vefejné knihovny CR, zapsané v evidenci knihoven MK vedené dle zdkona
¢.257/2001 Sb., vplatném znéni (knihovni zdkon) poskytuji bezplatny pfistup
k vefejnému internetu (v soucasné dobé Zije 98,5% obyvatel CR v mistech, kde
knihovna nabizi verejny internet). Tato sluZzba je jednou z obligatornich zakladnich
verejnych knihovnickych a informacnich sluzeb, stanovenych knihovnim zdkonem.
Pripojeni knihoven k internetu je podporovano Projektem internetizace knihoven (PIK).
Podle statistiky za rok 2008 bylo v knihovnach k internetu pripojeno 10 110 pocitacd,
verejny internet vyuzilo 2 845 767 ¢tenarll. PInému rozvinuti téchto funkci knihoven
vfadé konkrétnich pfipadl brani omezené prostorové podminky a niZsi Uroven
technického vybaveni knihoven.

MK — projekt
internetizace knihoven

3.D.6d)

vyuZzit knihovny

k podpofte pocitacové

a informacni
gramotnosti obyvatel.
Zlepsit nabidku knihoven

MK
(kraje, obce)

Mezi prioritami programu VISK3 pro rok 2009 bylo vymezeno rozsifeni nabidky sluzeb
uZivateldm na bazi ICT, aplikace prvkd Web 2.0 a Knihovny 2.0 do sluZeb knihoven
(napf. wikis, socidlni sité, taggovani, folksonomie, blog atd.). Vroce 2009 bylo
podporeno celkem 295 projektl ¢astkou 15 mil. KE. Pomoci dotacniho programu VISK2
MK podporuje cinnost vzdélavacich center v krajskych knihovnach vcetné vzdélavani

MK — Informacni sluzby
knihoven, Knihovna 21.
stoleti

Kraje — Regionalni funkce
knihoven
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2014 v oblasti cizojazycné pracovnikl knihoven v oblasti IT. Tim vytvafi podminky pro podporu pocitacové
literatury ainformacnich gramotnosti obyvatel. Vroce 2009 se vramci dotace na zajisténi
a elektronickych vzdélavani v oblasti pocitacové gramotnosti podili celkem 17 knihoven. Pokud jde
informacnich zdrojl pro o cizojazy¢nou literaturu, dotace jsou zatim poskytovany pouze na ndkup knihovniho
jazykovou vyuku fondu pro narodni mensiny v ramci grantu K21, okruhu Podpora prace s narodnostnimi
obyvatel mensinami a integrace cizincl. V roce 2009 byla ptidélena dotace celkem 6 projektdim
v celkové vysi 30 tis. K¢.
3.F.1f) | provybrané profese MK Opatfeni budou vypracovana na zakladé vysledk( analyzy potreb. Statni kulturni politika
v rezortu kultury zavést 2009 - 2014
2014 systém akreditovaného

vzdélavani
2010-2014

3.2.3 v puisobnosti Ministerstva primyslu a obchodu

Opatreni | VIadou schvalené znéni Gesce Popis plnéni Finan¢ni zabezpeceni
opatieni (spoluprace)

Termin Popis plnéni financniho
realizace zabezpeceni
3.E.1c) | realizovat podporu MPO MPO OP Pl - oblast podpory 5,

sitovani podnikd pro MPSV Prvni vyzva k predkladani zadosti o dotaci do programu Skolici stiediska byla vyhlasena | pokracovéni programu
zajisténi vzdélavani Czechinvest | dne 2. 1. 2008. Celkova alokace na tuto vyzvu ¢ini 2 mld. K&. K 30. 9. 2009 bylo v ramci | ,Skolici stfediska” +
zaméstnancl (véetné této vyzvy podano 386 registracnich a 271 plnych Zadosti o podporu. PoZzadovana suma | program ,Spoluprace”
mikropodnik), rozvoj dosdhla 3,2 mld. K¢. Ke stejnému datu bylo sekci strukturalnich fond schvaleno 110 | (podpora klastra) + OP
spolecnych programa Zadosti a bylo vydano 85 rozhodnuti o poskytnuti dotace v hodnoté témér 596 mil. KC. | LZZ — oblast podpory 1.1
2015 pfipravy internich Zbyvajici Zadosti prochdzi procesem hodnoceni a schvalovani. Druhd vyzva | Hrazeno z prostiedk(

lektord a pro zlepseni
vymény informaci

a zkuSenosti véetné
poradani spolecnych
konferenci a seminarud

Ramcovy odhad néaklad(:

100 mil. K¢ / rok

k predkladani 7adosti o dotaci do programu Skolici stfediska byla vyhld$ena dne
1. 9. 2009. Alokace na tuto vyzvu €ini 1 mld. K¢ Termin zahajeni pfijmu registracnich
zadosti je 1. 11. 20009.

V ramci programu Spoluprace — Klastry byla vyhlasena prvni vyzva dne 1. 10. 2008.
Alokace ¢ini 1 mld. K¢. K 30. 9. 2009 bylo v rdmci této vyzvy podano 31 registracnich
a 28 plnych Zadosti o podporu. Pozadovana suma dosahla 1,18 mld. K¢. Ke stejnému
datu bylo sekci strukturalnich fond( schvaleno 20 Zadosti a byla vydana 2 rozhodnuti
o poskytnuti dotace v hodnoté 129 mil. K¢ Zbyvajici zadosti prochazi procesem
hodnoceni a schvalovaéni.

MPSV

ERDF — podle rozsahu
schvalenych projekt
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Navrh projektu Komplexni podpora rozvoje dalSiho profesniho vzdélavani v malych
a stfednich podnicich je zaméfen na podporu malych a stfednich podnikd (déle jen
»,MSP“) v Ucasti na dalSim profesnim vzdélavani. Cilem projektu je masivni systémova
podpora rozvoje vzdélavani v malych a stfednich podnicich s vyuZzitim finan¢ni podpory
zaloZené na vicezdrojovém financovani. Dal$im, neméné vyznamnym cilem je zvyseni
motivace zaméstnavateld k investicim do rozvoje lidskych zdroji jako predpokladu
Uspésné konkurenceschopnosti podniku, zvySeni motivace zaméstnancl k ucasti na
vzdélavani. Zavést systémova opatfeni k podpore investic do celoZivotniho vzdélavani
zaméstnavatell i zaméstnancli v MSP. Kvalitativni dopady projektu, cilené na zménu
chovdni MSP jsou ocekavdny predevsim v zavedeni kratkodobého i stfednédobého
planovani dalSiho vzdélavani v MSP, vyuZivani vzdélavani jako prostiedku pro planovani
individualniho rozvoje zaméstnanct(, pravidelné planovani financnich zdroji vzdélavani
v rozpoctu podnikll, zavedeni a nasledné vyuzivani systému poradenstvi pro podporu
rozvoje lidskych zdroji v MSP. Tento ndvrh je zpracovan v podobé projektového
zaméru, vroce 2009 nebyl zatim predloZzen ve formé Zadosti k financovani z ESF
prostfednictvim OP LZZ. V soucasné dobé probihaji jednéni s Ridicim orgdnem o vyzvé,
ktera by umoznila jeho realizaci.

3.E.3d)

PB

podporovat sdileni
informaci o inovacich

v podnicich zejména
formou podpory
podnikového vzdélavani
a podporou profesniho
rozvoje podnikovych
lektord; zjednoduseni
pfistupu podnik( k této
podpore

MPO
MPSV

MPSV

Vramci prioritni osy 1 byla vyhlasena vyzvy ¢. 23, 33, 35 vramci, kterych je
podporovano vzdélavani zaméstnancl, rozvoj lidskych zdroji v podnicich a také
vzdélavani podnikovych lektor. Ve vyzvé €. 23 na podporu vzdélavani zaméstnancl
v MSP bylo podporeno 231 projektovych Zadosti ve vysi 597 577 225,18 K¢. (Projekty
jsou teprve na zacatku realizace, definitivni Udaje budou zndmy ai po Uspésném
ukonceni realizace projektu.)

Ve vyzvé ¢. 35 na vzdélavani zaméstnancld podnikl bylo zatim podpofeno 149
projektovych zadosti ve vysi 657 mil. K¢.

v ramci bézné ¢innosti

3.2.4 v piisobnosti Ministerstva financi

Opatieni Vladou schvalené Gesce Popis plnéni Financ¢ni zabezpeceni
znéni opatreni (spoluprace)
Termin Popis plnéni finan¢niho
realizace zabezpeceni
1.E.3¢) systémoveé preferovat MF MSMT bézna Cinnost
cilenou spolupréci $kol | MSMT PROGRAM CELOZIVOTNiIHO UCENI Program celoZivotniho
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2015

se zaméstnavateli

s prioritou posilovani
odbornych praxi
student( (véetné
zahranicnich praxi)

v podnikové sfére, za
zvyhodnénych
podminek financovani

(socialni
partnefi)

Na aktivitu pracovnich sta#i studentG VS v zahrani¢i je v ramci rozpoétu Erasmus
alokovano 10 % rozpoctu programu. V roce 2008 — 2009 se stdzi zucastni cca 600
Ceskych studentd, coz je cca 10 % z celkového poctu studentl vyjizdéjicich v rdmci
programu Erasmus do zahranici.

Dne 3. 3. 2009 se uskutecnila schlizka nové pracovni skupiny, kterd se zabyva
pracovnimi stdZzemi studentd realizovanymi v ramci Programu celoZivotniho uceni —
Erasmus. Skupinu tvofi zastupci DZS/NAEP a koordinatofi programu Erasmus
vybranych vysokych a vyssich odbornych skol. Cilem schiizky byla vzajemna vyména
zkuSenosti s organizaci praktickych stazi a identifikace moznosti spoluprace mezi
DZS/NAEP a V5/VOS.

Spoluprice DZS/NAEP a spole¢nosti QCM, s.r.o. na rozsifeni databaze zavéreénych
zprav ze studijnich pobytl Erasmus o zadvérecné zpravy z pracovnich stazi Erasmus
s cilem poskytnout zdjemclim o tuto novou aktivitu informace prostrednictvim
dokonéeni v fijnu 2009.

Pro Projekty mobilit (Program celoZivotniho uéeni Leonardo da Vinci) byla jako jedna
z narodnich priorit na rok 2009 stanovena ucast malych a stfednich podnikd — diky
této priorité ziskaly projekty k priorité se vztahujici vyssi bodové ohodnoceni.

Dne 8. 1. 2009 byl realizovan informacni seminar pro Projekty mobility Praha, kde
byly ndrodni priority prezentovany.

Ve dnech 8.-10.4.2009 zastupci DZS/NAEP prezentovali moZnosti Programu
celoZivotniho uceni na Burze prace v Praze.

Dne 22.4.2009 byl ve spolupraci s MSMT vramci programu Bologna experts
organizovan Seminar o uplatnéni absolventt vysokych skol v praxi.

Dne 23. 6. 2009 je ve spolupraci s MSMT a Univerzitou Karlovou v rdmci programu
Bologna experts organizovan Seminair o kvalifikacnich ramcich, vysledcich uceni
a ECTS.

Pro Multilaterélni projekty/Pfenos inovaci/Program celozivotniho uceni Leonardo da
Vinci/ byla jako jedna z narodnich priorit na rok 2010 stanovena podpora Ucasti
vyrobnich podnikd.

Pro Projekty mobility/Program celoZivotniho udeni Leonardo da Vinci/ byla jako
jedna z narodnich priorit na rok 2010 stanovena podpora stazi pripravenych pro
absolventy stfednich a vyssich odbornych $kol nebo nezaméstnané v evidenci Uradu
prace nebo Zaky nematuritnich obor(.

PROGRAM FM EHP/NORSKA

uceni EU
Evropské programy
mobility
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- Dne 26. 8. a 30. 9. 2009 byl realizovan seminar pro schvalené predkladatele Projekt(
mobility/Program celozZivotniho uéeni z Vyzvy 2009, ktefi se ve svych projektech
zaméruji predevsim na praxe zakl odbornych $kol. PROGRAM FM EHP/NORSKA

- Vramci partnerskych ndavstév podporenych projektd realizuji Gcastnici projektd
exkurze do spolupracujicich podnik(l a zaroven si tak mohou vyzkouset své praktické
dovednosti, napf. ve zpracovani ryb.

4. Navrhy zmén v opatienich Implementaé¢niho planu v dalSim obdobi

Opatreni Vladou schvalené znéni opatieni Gesce (spoluprace) Navrh zmény
1.A.1¢) budovat ze $kol pfirozend centra vzdélavani | MSMT Na uvedené opatieni nema MPSV vliv, nemUze financovat v rdmci prostredk(
2012 vobcich  (jejich  Castech) s odpovidajicim | MRSV Operacniho programu a ani z kapitoly MPSV.
materialnim a technickym zazemim (vybavenim) MF Navrhujeme tudiZ odstranit resort u gestorli opatfeni a zaradit jej do tymu
(MPSV, kraje, obce) spolupracujicich.
1.A.3¢) vytvorit kritéria hodnoceni vysledk( prace uciteld | MSMT Ukol je v rozporu se skute¢nosti, ktera vychazi ze Skolského zakona (§ 12, § 174),
2010, PB podle $kolnich vzdélavacich programii a vyuzivat | (VS) mylné piedpoklada, ze €SI v ramci své &innosti (externi evaluace) hodnoti praci
je pro hodnoceni vyuky zaloZené na klicovych konkrétniho ucitele.
kompetencich {&SH Skutecnost je vsak takova, Ze hodnoceni prace ucitele pfislusi vlastnimu
do 2010 kritéria a dale prlbéiné ovérovat hodnoceni $koly, zatimco hodnoceni €SI je zaméfeno na Zkolu jako celek
a vyuZivat (subjekt).
Kritéria hodnoceni pouzivana CSI proto nelze vztdhnout na Groven jednotlivého
uditele, vytvoreni kritérii pro hodnoceni prace ucitele neni tkolem CSI. Navrh
kritérii pro hodnoceni prace ucitele by mél byt soucdsti metodické podpory
procesu vlastniho hodnoceni skoly.
Doporucujeme ve znéni opatfeni odstranit vzhledem k danym skutecnostem
CSlI.
1.A.7Dh) cilené podporovat $koly, regiony, které dosahuji | MSMT MZe nemuze mit dané opatfeni v gesci, nebot vécné neni v jeho plsobnosti.
PB neuspokojivych  vysledkd v oblasti  klicovych | MZe Doporucujeme tudiz odstranit resort u gestorti opatfeni.
kompetenci a funkéni gramotnosti Zzakl — ICT, CJ, | (kraje)
Ctendrska, udrzitelny rozvoj, prirodovédna,
technicka, financni aj.
1.A.7Db) cilené podporovat skoly, regiony, které dosahuji | MSMT Navrhujeme doplnit jako spolupracujici subjekty i obce, které jsou zfizovateli
neuspokojivych  vysledkd v oblasti klicovych | MZe nejvétsiho poctu skol.
PB kompetenci a funkéni gramotnosti zaka — ICT, CJ, | (kraje, obce)

Ctendrska, udrzitelny rozvoj, pfirodovédna,
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technicka, finan¢ni aj.

1.B.4d) podporovat opatfeni na navrat mladych lidi bez | MSMT Projekt VIP Kariéra Il — Kariérové poradenstvi v podminkach kurikularni reformy,
kvalifikace do vzdélavaciho systému tak, aby | MPSV ktery se ma podilet na finanénim zabezpeceni prislusSného opatieni prosel
ziskali alesponn néjakou odbornou kvalifikaci uspésné uplnou schvalovaci procedurou s projektovanym terminem zahajeni 1.
(nutna spoluprace vzdélavaci a socidlni politiky 10. 2009, nebyl zavérecné podepséan, z ddvodu nutnosti resit urcité problémy
a politiky zaméstnanosti) v celé soustavé projektd MSMT. Dochézi ke zpozdéni v zahajeni praci v uvedené
aktivité.
2009 Doporudujeme posunout termin realizace na rok 2010.
1.B.5¢c) uplatiiovat  systematickou  podporu  zak( | MSMT Pozadujeme odebrani zodpovédnosti za realizaci tohoto opatfeni ministerstvu
PB zdravotné znevyhodnénych (individualizovana | MPSV zdravotnictvi a prevedeni do kategorie spolupracujiciho rezortu na vyzadani
vyuka, specidlni pomlcky, asistenti pedagoga, | MZd gestora tohoto opatreni.
asistenti, vyuka jazykl narodnostnich mensin, | (MZd, MMR, kraje, Ministerstvo zdravotnictvi nemd v kompetencénim zdkoné zadné nastroje na
podpora studentd, atd.) obce, skoly) ovlivnéni vyuky zdravotné znevyhodnénych Zakl ve 3koldch. Veskeré
kompetence nalezi MSMT.
Doporucujeme presunout resort zdravotnictvi s geséni pozice na pozici
spolupracujiciho resortu.
1.C.2b) budovat ze $kol pfirozend centra vzdélavani | MSMT Na uvedené opatieni nema MPSV vliv, nemUze financovat v rdmci prostredk(
2012 vobcich  (jejich  Castech) s odpovidajicim | MRSV Operacniho programu a ani z kapitoly MPSV.
materidlnim a technickym zazemim (vybavenim) | MF Navrhujeme tudiZ odstranit resort u gestorli opatfeni a zafadit jej do tymu
a vyuzivat k tomu sdruzené financ¢ni zdroje Skoly | (MPSV, kraje, obce) spolupracujicich.
a Szzv
1.E.2d) zvysit zainteresovanost zaméstnavateld na Gcasti | MSMT Ukol neni plnén v plném rozsahu. Jeho realizace vyZaduje zménu $kolského
u zavérecnych zkousek a maturitnich zkousek; | (kraje, socidlni zakona a zejména zajisténi dalSich financnich prostfedkd (napf. na Ghradé uslé
stanovit podminky pro uGcast odbornika z praxe | partnefi) mzdy odbornikd z praxe, finan¢ni ohodnoceni apod.), coZ je v soulasné dobé
ve zkuSebni komisi (zpUsob delegovani, uvolnéni znaéné problematické. MSMT pfipravilo ndvrh novely $kolského zdkona, jejimi
ze zaméstnani, financni ohodnoceni) jednim z bod( je sjednoceni podminek (legislativnich a financnich) pro jednotlivé
¢leny zkuSebnich komisi, v¢. odbornik( z praxe. Navrh novely nebyl dosud
2009 projedndn PCR. Souasné byla MF predlofena novela zdkona, umoZfujici
zaméstnavatelim  zapocitat pfispévek na odborné vzdélavani jako
odpocitatelnou polozku zdkladu dané — jedna z aktivit akéniho planu podpory
odborného vzdélavani. Novela rovnéz zatim neprojednana PCR.
Doporucujeme posunout termin realizace na rok 2010.
1.E.3¢c) systémové preferovat cilenou spolupraci skol se | ME Vpfislusny bod uklddd systémové preferovat cilenou spolupraci skol se
zaméstnavateli s prioritou posilovani odbornych | MSMT zaméstnavateli s prioritou posilovani odbornych praxi studentl (véetné
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- sebezaméstnanych

- dospélé populace bez zaméstnani

- znevyhodnénych skupin obyvatel (specifikovat
napf. ve smyslu Zakona o zaméstnanosti)

Pro naplnéni téchto cild dohodnout takové

zpUsoby finanéni podpory, které budou

respektovat specifika jednotlivych cilovych

2015 praxi studentd (véetné zahranic¢nich praxi) | MF zahrani¢nich praxi) v podnikové sfére, za zvyhodnénych podminek financovani a
v podnikové sféfe, za zvyhodnénych podminek | (socidlni partnefi) Ministerstvo financi by jej mélo zabezpefovat vramci béiné <cCinnosti.
financovani Z pribézného plnéni, uvedeného u tohoto bodu, je zfejmé, Ze realizace probihd

v ramci evropskych programd mobility, tedy zcela v kompetenci MSMT a jim
fizenych organizaci.

Doporucujeme resort financi presunout z pozice hlavniho gestora a preradit jej
do pozice spolugestora.

3.A.1a) vyhotovit analytickou studii, kterd zmapuje vysi, | MSMT Projekt KONCEPT, ktery ma financ¢né zabezpecovat dané opatfeni byl spustén 1.

3.A.33) zplsob a efektivitu distribuce financénich 7. 2009. Konkrétni vystupy maji byt dle harmonogramu projektu k dispozici po
prostfedkd vydavanych do oblasti dalsiho roce realizace.
vzdélavani a zejména na osoby na trhu prace Doporucujeme posunout termin realizace na rok 2010.
znevyhodnéné

2009 v souvislosti s bodem 3. A. 1. zjistit vysi, zpUsob
a efektivitu distribuce financnich prostiedkd
z verejnych rozpoctl na podporu
zaméstnaneckého  vzdélavani v soukromém
sektoru a vyhodnotit jejich efektivitu

3.A.1h) zajistit priklady dobré praxe financovani daliho | MSMT Projekt KONCEPT, ktery ma financné zabezpecCovat dané opatfeni byl spustén 1.

3.A.3b) vzdélavani (jednotlived i zaméstnavateld) v CR 7. 2009. Konkrétni vystupy maji byt dle harmonogramu projektu k dispozici po

2009 a nékterych statech EU roce realizace.

Doporucujeme posunout termin realizace na rok 2010.

3.A.1¢) navrh: najit staitem uznatelny systém podporujici | MSMT Projekt KONCEPT, ktery ma finan¢né zabezpecovat dané opatfeni byl spustén 1.

3.A.3¢) Ucast na vzdélavani MPSV 7. 2009. Konkrétni vystupy maji byt dle harmonogramu projektu k dispozici po
- zaméstnavatel(i a zaméstnancii MF roce realizace.

MMR Doporucujeme posunout termin realizace na rok 2010.
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2009 skupin), napfiklad

- dariové upravy

- primou finan¢ni podporu (ze strany statu)

vybranych vzdélavacich aktivit (nevratna
finan¢ni podpora)

systému vicezdrojového financovani pro podporu

vybranych vzdélavacich aktivit

na zdakladé téchto analyz navrhnout Upravou

zdkona o dani z pfijma (u podnikajicich fyzickych

a pravnickych osob) a nastavit systém bonifikace

téch, ktefi své zaméstnance trvale vzdélavaji
3.C.2b) vyhodnotit  z hlediska  potfeb  monitoringu | MSMT Projekt KONCEPT, ktery ma financné zabezpecovat dané opatfeni byl spustén 1.
2009 aanalyz vypovidaci schopnost dosavadnich | (€SU) 7. 2009. Konkrétni vystupy maji byt dle harmonogramu projektu k dispozici po

Setfeni a informacnich zdroji o Gcasti v dalSim roce realizace.

vzdélavani a navrhnout jejich  doplnéni Doporucujeme posunout termin realizace na rok 2010.

a provazani, které je nezbytné pro vyuziti

v monitoringu a analyzach

2009 - zpracovani projektu a jeho zahajeni
3.C.2¢) navrhnout pravidla pro kofinancovdni a zajistit €su PFedpokladem fedeni opatteni je iniciace navrhu pravidel ze strany MSMT a MF,
2009, prostiedky z rozpoét CSU, MSMT a MPSV na MSMT pficemZ by mélo jit o sdruZzeni financnich prostfedkl zainteresovanych organ(
2015 realizaci statistickych Setfeni (CVTS, AES, rozsifeni | MPSV statni spravy (MSMT, MPSV a C€SU) s cilem zajisténi realizace pfisluinych $etfeni.

VSPS, LLLA) vyuzivanych pro monitoring a analyzy | MF Doporudujeme presunout do pozice hlavniho gestora opatreni resort MSMT.

2009 navrh, meziinstitucionalni dohoda ¢su

2010 — 2015 spoluprace instituci pfi

kofinancovani Setfeni

CsU - studie
3.D.1a) na zakladé vysledk( realizovanych systémovych | MSMT Projekt KONCEPT, ktery ma finan¢né zabezpecovat dané opatfeni byl spustén 1.
2009 a individualnich projektl v oblasti DV formulovat | MPSV 7. 2009. Konkrétni vystupy maji byt dle harmonogramu projektu k dispozici po

koncepci vyzkumné-vyvojového a metodického roce realizace.

pracovisté pro inovace v DV (vazba na opatfeni Doporucujeme posunout termin realizace na rok 2010.

3F)

odhad nakladt 0,5 mil. K¢
3.E.1a) shrnuti a vyhodnoceni metodickych prinost | MRO Navrhuje se pFeneseni gesce na resort MPSV, resort MPO bude nadaile
2009 projektd zamérenych na podporu vzdélavani a | MPSV spolupracovat na naplnéni opatreni. Navrhuje se rovnéZ pozménéni formulace a

RLZ v MSP, zaleZeni-a—rozvej-databanky-debryeh | MPO financniho zabezpeceni opatieni.

piikladt-prostfednictvim Sifeni dobrych prikladd
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z této oblasti mezi podnikatelskou vefejnosti
Ramcovy odhad nakladi: 1,5 mil. K¢

Studie—+webowhastrej seminare + konference
(1,5 mil.)
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Prilohy

1) Souhrnné informace o projektech MSMT (Operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost)

Statistika Individudalnich projektti narodnich - IPn

Oblast podpory 4.1 - Systémovy ramec pocatecniho vzdélavani

V.

Nazev projektu Zkraceny nazev projektu Zacatek projektu Konec projektu Vyse dotace (v Kc)
Podpora ucitell gymnazii jako pilirG kvality gymnazialniho vzdélavani Kurikulum G 7.1.2009 6.1.2012 39947 814,62
Metodicka podpora rlstu kvality ucitelské profese Metodika Il 7.1.2009 6.1.2012 74 886 591,18
Koordindtor S 1 — Pfiprava vedoucich pracovnikd a koordinatord Koordinator

Y L o x 1.2.2009 31.10. 2009 19 999 999,50
stfednich odbornych skol na tvorbu a realizaci SVP S1
Pod-pora ¢innosti zakladniho uméleckého Skolstvi pti zavadéni nového Pilot ZUE 6.5. 2009 30.4. 2012 8 999 555,02
kurikula do praxe
Podpora , plosnvellwo' Izavadenl Skolnich  vzdélavacich  programa Kurikulum S 1. 4. 2009 31.3.2012 5772142521
v odborném vzdélavani
Nova zavérecna zkouska NzZ 1.4.2009 31.3.2012 74 152 634,52
AUTOEVAI’_UACE — Vytvareni §y§temu a podpora skol v oblasti vlastniho Cesta ke kvalité 1.5.2009 30.4. 2012 77 230 477,80
hodnoceni aneb Cesta ke kvalité
Priprava podminek reformované maturitni zkousky PRO.MZ 1. 4. 2009 31.12.2012 414 961 274,30
Centra podpory inkluzivniho vzdélavani CPIV 3.7.2009 30. 6. 2012 142 890 196,00
Klice pro zivot — Rozvoj Kiicovych kompetenci v zijmovém Klice pro zivot 1. 4. 2009 28.2.2013 240120 990,68
a neformalnim vzdélavani
Pt"lpfava a vre'alizalce mezindrodnich vyzkumu v pocate¢nim vzdélavani Kompetence | 1.7.2009 31 12. 2013 43 499 784,00
a jejich zverejnéni
Rozvoj sko!nlch poradenskych pracovist: Vzdélavani — Informace - Rozvoj &PP - VIP Il 1.7.2009 30. 6. 2011 139 757 085,00
Poradenstvi Il
Kariérové poradenstvi v podminkach kurikularni reformy VIP Kariéra Il - KP schvéleny 60 500 000,00

Rozvoj komunitnich $kol v CR

ROZKOS

pfipravuje se

54 685 200,00
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Oblast podpory 4.2: Systémovy ramec terciarniho vzdélavani

Nazev projektu Zkraceny nazev Zacatek Konec Vyse dotace Indikace
projektu projektu projektu (v Kc)
Inovace  systému  fizeni instituci
tercidarniho  vzdéldvani a navrh Reforma
. L , terciarniho 1/2009 12/2011 91,6 mil.
implementace optimdlniho systému e
. - o i vzdélavani
financovani tercidrniho vzdéldvani.
Navrh a implementace komplexniho
systému hodnoceni kvality tercidrniho | Hodnoceni kvality
vzdéldvani a realizace komplexniho terciarniho 2009/2010 48 mil.
systému fizeni kvality Cinnosti instituci vzdélavani
terciarniho vzdélavani.
Navrh a implementace komplexniho . .
systému hodnoceni kvality vyzkumu Mezinarodni 1/2009 12/2011 90 mil
Y L , yow audit VaVal ’
a vyvoje a inovaci
Navrh a implementace systému
d jektovéh fizeni L . Castk
.po -porY proje .(,)Ve, ° rlzenvl , na Efektivni instituce 8/2009 5/2012 max ca.s @
institucich terciarniho vzdélavani 60 mil.
a vyzkumnych a vyvojovych institucich
Navrh  a implementace systému
padpory podnlkan.l a pioc’inlkatelfkvehci Efektivni transfer max. ¢astka
pristupu a inovacnich feseni , 7/2009 4/2012 .
S o, wie . znalosti 50 mil.
v institucich tercidrniho vzdélavani a ve
vyzkumu a vyvoji.
Navrh a implementace systému ucinné V soucasné dobé jsou vypracovany tfi podkladové studie:
podpory technickych a pfirodovédnych ,Prizkum dlvodl nezajmu o pfirodovédné a technické
oborl vcéetné odborné a vyzkumné obory mezi Zaky zakladnich a stfednich Skol“, ,Prizkum
¢innosti mladeze. Podbora poZadavkli zaméstnavatelli na absolventy technickych a
Fl’rodO\F/)édn'ch pfirodovédnych obort“, ,Studie zahraniénich zkuSenosti s
P y 1/2009 12/2011 198,8 mil. podporou zajmu o technické a pFirodovédné obory“. Dne

a technickych
obort

27. 11. 2009 se bude konat kulaty stdl, na kterém budou
vysledky studii diskutovany s odbornou verejnosti.

Studie Ize vyuzit pfi naplnéni opatfeni 1. A. 2 a), pfipadné
i pro opatreni 1. A. 3 a).

Do konce roku budou jesté vyhlasena dvé zadavaci fizeni: Sit
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regionalnich koordinatorl a Elektronicky informacni systém.
Sit regionalnich koordinatori pomulze naplnit opatfeni
1. B. 2 b) a 1. D. 1 a), Informacni systém opatreni 1. B. 3 c)

Navrh a implementace

systému hodnoceni kvality tercidrniho

vzdélavani a realizace

systému fizeni kvality Cinnosti instituci

terciarniho vzdélavani.

komplexniho

komplexniho

Nérodni
kvalifika¢ni rémec
terciarniho
vzdélavani

8/2009 12/2011

max. ¢astka
50 mil.

V soucasné dobé jsou formovany pracovni skupiny, které se
budou zabyvat jednotlivymi oblastmi vzdélavani a jejichz
ukolem bude stanovit minimalni standardy jednotlivych
oblasti, které mimo jiné prispéji k vétsi prostupnosti studia
a prenositelnosti tituld na drovni terciarniho vzdélavani -
pracovni skupiny jsou tvofeny odborniky z jednotlivych
tematickych oblasti, jednd se o devét pracovnich skupin,
v celkovém soucCtu se jednd o 90 odbornikl z oblasti
terciarniho vzdélavani. Dale byly vytvoreny podkladové
metodické materidly pro cinnost pracovnich skupin. Dne
22.fijna 2009 se uskutecnila uvodni odborna konference
k projektu, na kterou navazalo Uvodni setkani pracovnich
skupin.

V ramci projektu budou rozpracovany Kvalifikacni Urovné
odpovidajici Urovnim 5 az 8 EQF (predpokladané zavéry
z ¢innosti pracovnich skupin Ize o¢ekavat v unoru 2010). Byla
zahdjena jedndani s odborem 24, bylo dohodnuto, Ze do
konce roku 2009 vznikne materidl, ktery bude resit ¢lenéni
a strukturu kvalifikanich drovni odpovidajicich drovnim 5 az
8 EQF / vymezeni, ¢lenéni a charakteristiky jednotlivych
urovni 5-8 EQF.

Oblast regulovanych povolani bude FeSena pfislusnymi
pracovnimi skupinami v prvni fazi v prilbéhu obdobi od fijna
2009 do Unora 2010, ve druhé fazi pak konkrétnéji
v rozsitenych pracovnich skupinach v pribéhu obdobi od
biezna do prosince 2010.

Oblast podpory 4.3 - Systémovy ramec dalSiho vzdélavani

z

z

Nazev projektu

Zkraceny nazev projektu

Zacatek projektu Konec projektu Vyse dotace (v K¢)

Rozvoj a implementace Narodni soustavy kvalifikaci

NSK2

5.5. 2009

30. 6. 2015 651 396 229,95

Pfiprava a realizace
a zvefejnéni jeho vysledkl

mezinarodniho vyzkumu PIAAC

Kompetence Il

1.7.2009

31.12. 2013 74 999 900,00
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Koncepce dalsiho vzdélavani

Koncept

1.7.2009

30. 6. 2012

70 041 299,22

Systém dalSiho environmentalniho vzdélavani

SDEV

pfipravuje se

54 200 157,60

Oblast podpory 3.2 - Podpora nabidky dalsiho vzdélavani

Nazev projektu

Zkraceny nazev projektu

Zacatek projektu

Konec projektu

Vyse dotace (v Kc)

Proména strednich skol v centra celozivotniho uceni UNIV 2 KRAJE 1.8.2009 31.1.2013 300 000 000,00
Statistika Individualnich projektd ostatnich — IPo
Prioritni osa 1: Pocatecni vzdélavani
oblast vyzva termin alokace pozadované schvalené pocet prijatych schvalené
podpory schvaleni prostiredky prostiredky zadosti projekty
1.1 Zvysovani kvality ve vzdélavani 08 21. 8. 2009 600 000 000 1985 902 498,81 573 432 575,33 97 40
Rovné prileZitosti déti a zakd véetné 73 33
1.2 déti a zakl se specidlnimi vzdélavacimi 08 5.5.2009 200 000 000 913 684 052,73 243 539 834,26
potfebami
Dalsi vzdélavani pracovnikd skol a 08 88 21
1.3 Skolskych zafizen 54. 4. 2009 300 000 000 1344 888 480,05 300 000 000,00
. . Cieo . 14 252 d d i
1.1 ZvySovani kvality ve vzdélavani 500 000 000 4070 698 875,80 op;s:m:enl
Rovné prileZitosti déti a zakla vcetné 14 139 67
1.2 déti a Zakl se specidlnimi vzdélavacimi 800 000 000 1882 781 470,07
potfebami
13 vDaI5| ,vzdelziyanll pracovnik( kol a 14 250 000 000 1121567 338,58 112 doposlud neni
Skolskych zafizeni znamo
celkem 2650000000 | 4244475031,59 1116 972 409,59 761 zatim 161
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Prioritni osa 2: Terciarni vzdélavani

oblast vyzva termin alokace poZadované schvélené pocet prijatych schvalené
podpory schvaleni prostiedky prostiedky Zadosti projekty
2.1 Vys$si odborné vzdélavani 13 26.10. 2009 100 000 000 151295917, 34 61817 929, 15 35 16

2.2 Vysokozkolské vzd&lavani 15 1700000000 | 5481330503, 65 485 dop;s;n‘i:e”'
2.3 Lidské zdroje ve vyzkumu a vyvoji 09 21.4.2009 1100 000 000 1671400 391, 56 921698 421, 11 236 94

2.4 Partnerstvi a sité 12 28. 8. 2009 625 000 000 2270983 440, 44 642 051 405, 36 121 40
Prioritni osa 3: DalSi vzdélavani

Oblast Nazev projektu Zkraceny nazev Zacatek Konec Vyse dotace (v Kc)
podpory projektu projektu projektu

3.1. Podpora individualniho vzdélavani obcant (celkova alokace) PIVO cca 4 200 000 000,00

2) Souhrnné informace o projektech ostatnich resortu

Souhrnné informace o projektech MPSV (Operacni program lidské zdroje a zaméstnanost)

Nazev projektu Zkraceny nazev projektu Zacatek projektu Konec projektu Vyse dotace (v K¢)
Podpora rozvoje systému dalSiho profesniho ROZAM II, ROZAM llI r.2010 r. 2015 550 000 000
vzdélavani v malych a stfednich podnicich

Narodni soustava povolani Il NSP Il r.2010 r.2013 124 000 000
Predvidani kvalifikacnich potfeb na trhu prace Prekvap TP r.2010 r.2013 111 198 700
Regionalni sité spoluprdce v pracovni rehabilitaci PREGNET r.2010 r.2013 50 000 000
Zbnové poradenstvi

Zvyseni efektivnosti systému podpory Systém podpory 1. 8. 2009 31.7.2011 19 418 000
zaméstnanosti osob se zdravotnim postizenim v CR zaméstnavani OZP

Rozvoj sluieb a spoluprace UP se zaméstnavateli SEZAM 1.11. 2009 31.10. 2012 94 142 757
v ménicich se podminkach na trhu prace
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3) Souhrnné informace o projektech kraji CR

Souhrnné informace za kraje CR (Globalni granty)

Oblast podpory

Alokovana ¢astka

Rozdéleno na projekty v oblasti podpory 1.1 (stav k 30. 6. 2009)

2587 793 827,92 K¢

Rozdéleno na projekty v oblasti podpory 1.2 (stav k 30. 6. 2009)

717 753 292,91 K¢

Rozdéleno na projekty v oblasti podpory 1.3 (stav k 30. 6. 2009)

930 308 027,69 K¢

Rozdéleno na projekty v oblasti podpory 2.1

nejsou realizovany

Rozdéleno na projekty v oblasti podpory 2.2

nejsou realizovany

Rozdéleno na projekty v oblasti podpory 2.3

nejsou realizovany

Rozdéleno na projekty v oblasti podpory 2.4

nejsou realizovany

Rozdéleno na projekty v oblasti podpory 3.2 (celkova alokace)

2 835 005 720,00 K¢

Souhrnné informace o projektech kraje Jihoceského

Nazev projektu Zkraceny nazev Zacatek Konec projektu Vyse dotace (v Strucny popis
projektu projektu K¢)
Podpora rozvoje materskych skol vSech zfizovatell na
Rozsireni stavajicich kapacit Roziiteni kapacit uzemi Jihoceského kraje (vyjma materskych skol
materskych Skol, rekonstrukce, matefskych kol 25. 2. 2009 30. 10. 2009 19 000 000 K¢ | zfizovanych krajem)
modernizace a vybaveni budov V soucasné dobé projekt probihda na 47 materskych
Skolach.
Podpora spoluprace firem a kol v technicky
zamérenych oborech, pfedevsim strojirenstvi,
Podpora firem pfi pfipravé ucnu Ucni 25. 3. 2009 30. 6. 2010 2 500 000 K¢ stavebnictvi a elektrotechnice na Uzemi Jihoceského
kraje, ur¢eno skoldm zfizovanym Jihoceskym krajem.
V soucasné dobé projekt probiha na 7 skolach.
Cilem je vybaveni stfednich a vyssich odbornych kol
GP Zavadeni novych technologiido | - o\ )00 25.2. 2009 15. 10. 2009 2 000 000 K&
stfednich a vyssich odbornych skol o T zfizovanych Jihoceskym krajem modernimi
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technologiemi.

Do projektu se zapojilo 17 skol.

Stipendijni motivacni program pro

Motivace 74kl poslednich roénik( zakladnich skol
k zahdjeni studia a naslednému ziskani stfedniho
vzdélani s vyucnim listem v dlouhodobé malopocetnych

zaky stfednich kol ve vybranych Stipendia 1.9.2010 31.8.2011 1 500 000 K¢ a trhem prace poptavanych uéebnich oborech vzdélani.
ucebnich oborech Zahajeni projektu je planovano na $kolni rok 2009/2010
a predpoklada se podporeni 165 Zakd v prvnim skolnim
roce.
Projekty zamérené na praci s mladezi. Prijemci:
Pil’spévkov{/ pf?gram podpory PFehll'cvllfy 5. 1. 2009 31.3. 2010 1 000 000 K& nez'iskové organi.zace Pﬁsobicfl' rJa lazeml'ljihoée?kého
prehlidek a soutézi a soutéze kraje, obce a krajem zfizované prispévkové organizace.
V soucasné dobé projekt probiha u 26 subjektd.
6 000 000 K¢ Neziskové organizace pUsobici na Uzemi Jihoceského
Jihoceské krajské programy Podpora prace (rok 2009) kraje, obce a krajem zfizované prispévkové organizace.
. . i v . 1. 10. 2008 31.12.2009 . . . o .
podpory prace s détmi a mladeZi s détmi 5000 000 K¢ Do projektu se zapojilo 140 pfijemca.
(rok 2010)
R o Neziskové organizace pisobici na Uzemi Jihoceského
g?)g;zil;esporttraﬁke programy Podpora sportu 1.10. 2008 31.12. 2009 6000000 K& | kraje, obce a krajem zifizované piispévkové organizace.
Do projektu se zapojilo 134 prijemcu.
Podpora preventivnich programi Dotace se poskytuje Skoldam a Skolskym zafizenim
v oblasti prevence socialné v Uzemni pulsobnosti Jihoceského kraje zapsanym ve
patologickych jevi u déti a | Program|. MSMT 11. 3. 2009 31.12.2009 990 000 K¢ Skolském rejstfiku.
mlddeze realizovanych skolami V soucasné dobé probiha 57 projekta.
a Skolskymi zafizenimi
Podpora rozvoje mimoskolni zajmové cinnosti s détmi
GP Rekonstrukce, opravy a obnova Klubovny 25.2. 2009 30. 10. 2009 5 000 000 K& a mladezi na Uzemi Jihoceského kraje pro domy déti

vybaveni kluboven a zakladen

a mladeZe, obcdanskd sdruZeni a obecné prospésné
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spolec¢nosti.

Do projektu se zapojilo 12 pfijemcd.

Podpora rozvoje sportu na Uzemi JihoCeského kraje.
Prijemci: obce JihocCeského kraje, Skoly a skolska

GP Rekonstruk tdvajicich , a .
.ve, onstrukce stavajicic Sportovisté 25.2.2009 30. 10. 2009 7 000 000 K¢ zafizeni bez rozdilu zfizovatele a jiné pravnické a fyzické

sportovist o L. . o

osoby puUsobici v oblasti sportu a télovychovy

Do projektu se zapojilo 20 prijemc.

Hlavnim zamérem podpora dopravni vychovy déti
GP Podpora vystavby a mladeze. Pfijemci: mésta a obce Jihoceského kraje,
a modernizace détskych Dopravni hristé 25. 3. 2009 30. 10. 2009 2 000 000 K¢ Skoly, domy déti a mladeze a jina Skolska zafizeni bez

dopravnich hfist a jejich vybaveni

rozdilu zfizovatele a dalsSi organizace. Do projektu se
zapojilo 8 prijemcu.

Souhrnné informace o projektech kraje Kralovéhradeckého

Nazev projektu Zkraceny nazev Zacatek Konec projektu | VysSe dotace Strucny popis
projektu projektu (v K¢)

Rozvoj kompetenci Fidicich Rozvoj 06/2009 05/2012 10,3 mil K& | V ramci projektu bude zpracovdn model vzdélavani cilové skupiny

pracovnikl Skol a Skolskych kompetenci s potfebnou dokumentaci, ktery bude po pilotnim ovéreni

zafizeni Kralovéhradeckého fidicich nabidnut. Obsahem programu jsou vzdélavaci moduly, které byly

kraje — model profesniho pracovnik( sestaveny na zakladé poZzadavkl a namétl reditell Skol

vzdélavani a Skolskych zafizeni v Kralovéhradeckém kraji. Soucasti téchto
moduld bude i prakticky vycvik. Vyvrcholenim projektu bude
uskutecnéni poznavaciho a vzdélavaciho zahrani¢niho zajezdu pro
vybrané absolventy vzdélavani.

Vytvoreni systému nominace . Cilem projektu je vytvoreni multifunkéniho uceleného modulu

. . Car NALe o SaL.x Vytvoreni . . Sy , Car  wile .

a identifikace déti, zakd a zakyn systému v€asné identifikace mimoradné nadanych déti a zakd a jednotné

s mimoradnym nadanim . koncepce uspokojovani jejich specifickych vzdélavacich potreb,

a modulu optimalizace .nomm?ce systém vcasné nominace a identifikace mimoradné nadanych déti

uspokojovani jejich @ |c;jver?t|vfill<<a1ce 08/2009 01/2012 9,275 mil K¢ | a Zakl, zvySovani odbornych kompetenci pedagogickych

specifickych vzdélavacich :tiléiflﬁu pracovnic/kii za Ucelem uspokojovani specifickych vzdélavacich

potreb zvySovanim kompetenci i potfeb metodami obohacovani a akcelerace uciva.

pracovnikd a pracovnic > m|mo'ra<':lnym

mate¥skych a zakladnich kol nadanim
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Souhrnné informace o projektech kraje Moravskoslezského

a) projekty realizované

Nazev projektu Operacni Zacatek Konec projektu | Vyse dotace Strucny popis
program projektu (v Kc)
Centra technického vzd&lavani Cilem projektu je modernizovat vybaveni Sesti Skol vzdélavajicich
, ROP 2009 2010 57 mil. ve strojirenskych oborech v Moravskoslezském kraji tak, aby
na Bruntdlsku , , L . . ;o
vybaveni odpovidalo sou¢asné urovni technického vyvoje.
Realizaci projektu dojde k rozvoji infrastruktury pro vzdélavani,
bude rozsifeno materidlni vybaveni Sesti Skol vyucujicich
Vybaveni oborovych center - . dievozpracujici obory o CNC drevoobrdbéci stroje. Vybaveni skol
drevoobrabéci CNC stroje ROP 2008 2010 30,2 mil. tak bude na odpovidajici Urovni technického a technologického
vyvoje a bude odpovidat pozadavkim zaméstnavatelll a trhu
prace.
Cilem je vytvofit materidlné technickou zakladnu v podobé dvou
Multifunkéni poslucharny ROP 2009 2010 16,9 mil. multifunkénich poslucharen ve Skolach s vyuZitim pro potfeby
celozivotniho vzdélavani.
Podpoftit metodické vedeni Skolnich poradenskych pracovist.
Zvysit odbornost poradenskych pracovnikli Skol (predevsim
Zkvalitnéni systému péce o psychologli a $kolnich specidlnich pedagogtl) Zlepsit integrované
zaky se specialnimi OP VK 2009 2012 14.2 mil. pusobeni krajského poradenského systému. Vytvofit vzdélavaci
vzdélavacimi potfebami ' nabidku pro pedagogické pracovniky $kol. Zkvalitnéni prace
v Moravskoslezském kraji sindividudlné integrovanymi Zdky ve 3koldch béiného
vzdélavaciho proudu.
Obecnym cilem projektu je navazani dlouhodobé spoluprace mezi
Moravskoslezskym krajem a Nitrianskym samospravnym krajem v
Vzd&lavani v oborech sluseb oblasti rozvoje oborl sluzeb cestovniho ruchu (gastronomie,
, Comenius Regio 2009 2011 372,4 tis. hotelnictvi, turismus). Vramci projektu budou realizovany
cestovniho ruchu ., C vex . - L
vyménné navstévy, exkurze, hospitace a spolecné aktivity

pedagogickych pracovnikl, zastupcl regionalni spravy a

organizaci a feSena spolec¢nd pracovni témata.

b) projektové Zadosti podané do vyzev
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Nazev projektu Operacni Zacatek Konec projektu | Vyse dotace Strucny popis
program projektu (v Kc)
Cilem je vybudovani odbornych a specidlnich u¢eben, laboratofi
Modernizace skol ve a dilen vybavenych specialnim ndabytkem, pfristroji a nastroji
stavebnictvi ROP 2010 2011 51,5 mil. potfebnymi pro realizaci cild a obsahu vzdéldvani stanovenych
ramcovymi a Skolnimi vzdélavacimi programy pocatecniho
vzdélavani zZakd stavebnich obord.
Cilem projektu je vybudovani odbornych a specidlnich uceben,
laboratofi a dilen vybavenych specidlnim nabytkem, pfistroji,
ELEKTROTECHNICKA CENTRA ROP 2010 2011 41,4 mil, | "stroil a pomickami potrebnymi pro realizaci cilt a obsahu
vzdéldvani stanovenych ramcovymi a Skolnimi vzdélavacimi
programy elektrotechnicky zamérenych oboru stfedniho vzdélani
zahrnujicich odborny vycvik.
Odborné a profesné orientované DVPP vcietné podnikovych stazi
TIME  (tréninkové,  inovadni, u(:itv(.elﬁ ﬂ(u(:itelﬁ c.)dblorn\'/ch pFiadrT)é'lcﬂ, U(\fitejlﬂ odborného vy'/cvika
. VTV a uciteld  praktického wvyucovani), ktefi budou vybaveni
metodické a edukacni tymy Skol k metodické podpore ucitelll vlastnich i jinych odbornych 3kol
poskytujicich stfedni odborné OP VK 2010 2013 15,3 mil. . , vy . . .
vzdalani) .stejne.flolprofesnlho zalame_renl. , Projekt nav:azvuje na kraJsk(E
investicni projekty, vramci kterych se odborné skoly postupné
vybavuji  kvalitnimi technologiemi pro podporu odborného
vzdélavani.
Cilem projektu je zkvalitnéni vychovné vzdélavacich podminek
Centra integrované podpory zakul se spec. vzdélavacimi potifebami, zvyseni odbornosti
vMSK a podpora vzdélavani pedagogickych pracovnik( zapojenych skol v terapeutickych
zaku se specidlnimi OP VK 2010 2013 14,2 mil. a dalsich specialné pedagogickych oborech, vznik a ¢innost sité
vzdéldvacimi potfebami center integrované podpory, ktera budou zajistovat metodickou
a odbornou cinnost pfi podpore zavadéni metod inkluzivniho
vzdélavani ve skolach Moravskoslezského kraje.
Systémova podpora edukace Cilem projektu je zlepsit kompetence pedagogickych pracovniki
moderni historie a vychovy zakladnich a stfednich Skol Moravskoslezského kraje v edukaci
k obcéanstvi ve Skolach moderni historie, demokracie a vychovy k obcanstvi a zaroven tak
I\/Ioravskoslezsl?lého ) !(r:j\je, OP VK 2010 2013 2.1 mil. podpoFitOpFl'pravu,. ivmplvementaciva evalliaci Skolnich vzdélavacich
(Program dalsiho vzdélavani programu v oblasti Clovék a spolecnost (CaS).
pedagogickych pracovnik(

s vyuzitim vysledk(l testovani
v programu KVALITA) - MSK
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| jako partner projektu

Pozn.: Projekty doporucené k financovani z 6. kola vyzvy pro dil¢i oblast podpory 2.1.1 Rozvoj infrastruktury pro vzdélavani Regionalniho operacniho programu regionu
soudrznosti Moravskoslezsko byly v celkové vysi 136 168 980,05 K¢, ztoho pfispévkové organizace MSK tvofily 46 % schvaleného objemu financnich prostredkl

(62 282 330,56 Kg&).

Vramci 1. a 2. vyzvy pro podani grantovych projektd MSK bylo prerozdéleno 776,9 mil. KE z Operacéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost, na projekty
predloZené v ramci vyzev do Prioritni osy 1 — ZvySovani kvality ve vzdélavani. Podpora se dostala rovnomérné viem subjektim, malymi zakladnimi Skolami pocinaje, pres
Skoly stfedni, domovy mladeze, rlizna sdruzeni pravnickych osob, pfispévkové organizace kraje, vysoké skoly a mésty konce.

Souhrnné informace o projektech kraje Zlinského

Nazev projektu Zkraceny nazev Zacatek Konec projektu Vyse dotace (v Strucny popis
projektu projektu Kc)
Zavadeéni evaluacnich nastroji pro Zhodnoceni evaluacnich a poradenskych nastrojl
zlepSovani kvality vzdélavani ve 2009 2012 7 600 000 a jejich implementace do praxe $kol a Skolskych zafizeni
Zlinském kraji
Vzdélavani pedagogickych Cilem projektu je vytvoreni a pilotni ovéfeni obsahu
pracovnikl zamérené na kariérové 2009 2012 5200 000 dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl se
poradenstvi zamérenim na kariérové poradenstvi
Vzdélavani vedoucich pracovnika Podpora pripravy projektd ve Skolach a skolskych
strednich Skol ve Zlinském kraji 2009 2011 10 400 000 zafizenich  prostfednictvim  vzdélavani pedagogd,
v projektovém fizeni inovativnich vzdélavacich program, e-learningu apod.
Zvysovani kompetenci fidicich Podpora vzdélavani zaméreného na moderni poznatky
pracovniki  skol a  3kolskych 2009 2011 7 800 000 v oblasti odbornych pedagogicko-didaktickych
zafizeni ve Zlinském kraji a socialné-psychologickych kompetenci ucitele
PropOJ:enl' odborného  3kolstvi 2009 2011 7 800 000 Rozvoj lprofesm’ch oznalosvtl' al mvékkyl'/ch kompetenci
s praxi odbornych pedagogt ve stfednich Skolach
Zlepseni rovnych pfrileZitosti déti, Zzakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami s dlrazem na sociokulturné
Multikulturni skola 2009 2011 3900 000 znevyhodnénou minoritni spolec¢nost (zejména romské

etnikum) ve Skolach a organizacih pracujicich s mladezi
ve ZK
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Regiondlni centrum odborného

Zkvalitnéni odborného vzdélavani ve strojirenskych,

vzdélavani ve strojirenstvi 2008 2010 61 700 000 stavebnich, dfevozpracujicich a automobilnich oborech
a automobilovém pramyslu
Vytvoreni jedinecného vzdélavaciho a prezentacniho
centra, které bude pro zvolené cilové skupiny vyucovat,
Cfentrum prc.nl vyuku a prezentaci 2008 2009 51 500 000 prezentova? a popularlzgvat hl-techn?logle z qblastl
hi-technologii strojirenstvi, elektrotechniky, prostorové (3D) projekce,
zelenych technologii pomoci exkurzi a vicedennich
vyukovych stazi
P.reshran.lcnl spolup,race d.llenske 5008 2010 4000 000 In,ov?ce , vy,uvky modernich technologii a ndsledné
diagnostiky motorovych vozidel vyménné staie
Rozvoj  klicovych  kompetenci Modernizace vyuky studijnich oborli Umélecka remesla,
v odborném vzdélavani na Stredni 2008 2010 3 500 000 Knihovnické systémy a sluzby, Management a
odborné skole Luhacovice podnikani v uméni a reklamé s vyuzitim modernich ICT
Remeslo — navrat ke kofentim 2010 2011 14 950 000 ?FOJekt S,I dava za (?II z’vysenl z::umu 28kl 25 o studium
remeslnych a technickych obora
ilem j lupréce fi Skol ISich rel ich
Hleddme mladé technické talenty 2008 2011 8777 000 Cilem je spoluprace firem a Skol a dalSich relevantnic

subjektll pfi propagaci a rozvoji technickych femesel

Souhrnné informace o projektech kraje Vysoc€ina

Nazev projektu Zkraceny nazev Zacatek Konec projektu Vyse dotace (v Strucny popis
projektu projektu K¢)
Zavedeni nového stfedoskolského technického oboru
Vzd&lavani energetikdi na Vysoging 2008 2013 46000000 | 22Meiencho na energetiku a wytvoreni centra
vzdélavani v energetice. Spolecny projekt kraje
Vlysodina, CEZ, a.s. a Stfedni priimyslové koly Tiebi¢.
Zfizeni uCeben mechatroniky a jejich vybaveni moderni
vyukovou technologii ve ¢tyfech centrech technického
Ucebny mechatroniky 2008 2009 15 800 000 vzdélavani. Dil¢i projekt v rdmci systémové podpory
kraje pro modernizaci vybaveni center technického
vzdélavani.
2 kratkodobé tydenni staze uciteld fyziky SS a ZS
Utitelé fyziky z Vysoginy v CERN 2008 2009 470 000 ve $pickovém evropském centru jaderného vyzkumu

CERN. Dil¢i projekt v ramci krajské systémové podpory
motivacnich stazi ucitell ve Spickovych vyzkumnych a
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vzdélavacich centrech.

Vzdélavani fidicich  pracovnika
stfednich skol v kraji Vysocina

2010

2013

5300 000

Spole¢ny projekt kraje Vyso€ina a Vyso€iny Education
(krajem zfizend rozvojova organizace pro oblast
vzdélavani) zameéreny na zvySeni kvality Fidicich
kompetenci managementu stfednich Skol a posileni
komunikace se zfizovatelem sddrazem na kvalitu
sluZeb.

Malotfidky spolecné

2009

2012

2700 000

Rozvoj fidicich kompetenci fediteld malotfidnich kol
v kraji Vysocina se zamérenim na zvladnuti kurikularni
reformy. Plosny projekt Vysociny Education.

Certifikace

2009

2011

1700 000

Projekt zaméreny na rozsireni jazykové certifikace Zaka
v zakladnich a strednich Skolach kraje Vysocina. Plosny
projekt Vysociny Education.

CLIL

2009

2012

1400 000

Projekt zaméreny na rozvoj komplexniho jazykového
prostiedi ve Skolach.

Nové metody interaktivni vyuky na
gymnaziich kraje Vysocina

2009

2012

14 200 000

Spolecny projekt gymnazii v kraji Vysocina zaméreny na
posileni kompetenci uditeldl v pouZivani interaktivnich
tabuli ve vyuce.

Souhrnné informace o projektech kraje Plzenského

Nazev projektu Zkraceny nazev Zacatek Konec projektu Vyse dotace (v Strucny popis

projektu projektu K¢)
Podvpor’a zdjmové Cinnosti /soutéze 1. 1. 2009 3112, 2009 824 000 Podpor.a ’kréjskych kol soutéZi, soutézi a akci
a prehlidky nadregionalniho charakteru
Podpora ’sporto’vmch organizaci a 1. 1. 2009 31.12. 2009 3266 000 Podpo.rzf\ spovrtf)vmcr'm orvgainzau a sportovnich akci v¢.
sportovnich akci Olympiady déti a mladeze CR
Rekonstrukce a opravy Odstranéni havarii a splnéni hygienickych pozadavk( v
nfmovmf_'ho majetk}J VA va ,MS 1.9.2009 31.12. 2009 15 000 000 budovgch matefskych a zakladnich Skol zfizovanych
zfizovanych obcemi Plzeriského obcemi
kraje
Vystavba viceuéelovych hfist s Podpora vystavby novych hfist a rekonstrukci povrchi
umelyn: p?vrch.(fm a rekonstruk’ce 1. 1. 2009 3112, 2009 11 000 000 télocvicen Skol a Skolskych zafizeni
povrchl télocvicen a sportovnich
hal v Plzeniském kraji
Podpora volnocasovych aktivit, 1.1.2009 31.12. 2009 1751000 Mezinarodni spolupréce, Kluby otevienych dvefi, EVVO
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EVVO, mezindrodni spoluprace
véetné vyménnych akci Skol a
tradi¢nich akcei velkého
spolecenského vyznamu

Motivace pro technické vzdélavani

Podpora technického vzdélavani zakd zakladnich skol

mladdeZze Plzeniského kraje v roce 1. 10. 2009 31.12. 2009 1000 000

2009 ve vysi 1 mil. K¢

Podpora preventivnich aktivit a Podpora preventivnich aktivit a vychovy k toleranci,
vychovy k toleranci ve vysi 361 tis. 1.1.2009 31.12.2009 361 000 pokracovani spoleéného projektu s Policii CR

Ke

4) Vykazy kraja CR

Opatieni s harmonogramem ukonceni ¢i kontroly v roce 2009

Opatieni Vladou schvalené znéni opatreni Gesce Popis plnéni Popis plnéni finanéniho
- (spolupr zabezpeceni

Termin ace)

realizace

1.A.6¢c) zvyraznit politickou a MSMT Magistrat hlavniho mésta Prahy Projekt je ve fazi kalkulaci
podporu kurikuldrni MF HMP zahajilo projekt ,Remeslo Zije! I1“ na podporu technickych a femesinych
(v kontextu CZU) ve spolupraci se | (kraje, obor( v SOS a SOU.

2009, socialnimi partnery socialni Moravskoslezsky kraj OP VK, oblasti podpory

2012 2009 - koncepce partnefi) | Moravskoslezsky kraj podporuje a prosazuje kurikuldrni reformu vyuZitim | 1.1, 1.2, 1.3: pro 1. vyzvy,

2010 — 2012 ucinna realizace

programl EU, narodnich, systémovych a rozvojovych projekta kraje a jeho
prispévkovych organizaci, pfip. dalSich subjektl za ucelem zvyseni kvality,
efektivity a modernizace vzdélavani na vSech urovnich.

V MSK je opatfeni zajistovano také prostfednictvim vyzev Moravskoslezského
kraje predkladatelim grantovych projektd k pfedkladani Zadosti o financni
podporu z oblasti podpory 1.1, 1.2, 1.3 OP VK.

které probéhly vroce
2008, bylo alokovano
329,6 mil. K¢ pro
2. vyzvy, které probéhly
VvV roce 2009, bylo
alokovano 540 mil. K¢.

Kralovéhradecky kraj

V KHK byly vytipovany obory, jejichz absolventi chybi na trhu prace (vétsinou
obory poskytujici stfedni vzdélani v VL — stavebni, elektro, strojirenské), a byly
zatazeny do skupiny podporovanych obord. Zakim téchto obord jsou
vyplaceny motivacni finanéni Castky, pricemZ vroce 2008/2009 se toto
opatreni tykalo 475 Zak(. Za obdobi leden - ¢erven 2009 bylo vyplaceno cca 1,

Rozpocet kraje: 1,061 mil
K¢ na obdobi leden-
cerven
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061 mil K¢.
V soucasné dobé se jednd o zarazeni dalSich oborl (H) do skupiny oboru
podporovanych.

Zlinsky kraj
OPVK 1.1 — Zvysovani kvality ve vzdélavani (GG)

1.B.1a)

2009,
2012

vytvaret podminky k tomu, aby déti
ze socialné a etnicky
znevyhodnéného prostredi
dochazely dlouhodobé a pravidelné
do materské Skoly (terénni
navstévy v rodinach déti, motivace
rodicq, zaméstnavani uditeld
a asistentll zfad z daného etnika,
zarazovani déti se  socidlné
a etnicky znevyhodnéného
prostiedi mezi béZznou populaci do
prirozené motivujiciho prostredi)
2009 koncepce rozvoje

2010 - 2012 ovéreni

prabéiné

MSMT
MPSV
MF
MMR
(kraje,
obce,
skoly)

Jihocesky kraj
OPVK, oblast podpory 1.2, Globalni grant
Rovné pfileZitosti déti a Zakd, véetné déti a zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.
Podporované aktivity:
Rozvoj poradenstvi, propracovani a rozsifeni nabidky asistencnich, specialné
pedagogickych a psychologickych sluzeb pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami
Vcasné zajisténi minimalni garantované péce o déti se sociokulturnim
znevyhodnénim

- vyhlaseni 2. vyzvy 16. 3. 2009

- vybér projektl duben — zafi 2009

- realizace fijen 2009 — Cerven 2012

40 000 000 K¢

Moravskoslezsky kraj

MSK podporuje naplnéni rovného pfistupu prostfednictvim OP VK, konkrétné
globalniho grantu v ramci oblasti podpory 1.2. Rovné prileZitosti déti a zaka
véetné déti a zakl se specialnimi vzdélavacimi potifebami. Cilem globalniho
grantu je zejména zabezpeclit princip rovnych pfileZitosti a tvorbu nastrojd
podporujicich Ucéast znevyhodnénych a ohrozenych skupin déti a zakda se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, zvySovani kompetenci pedagogickych
pracovnik( aj.

MSK podporuje zfizovani mist asistentll pedagoga pro socidlné znevyhodnéné
Zaky. V soucasné dobé je zfizeno 75 mist asistent( pedagoga na Skolach v MSK.
Financovano kaidoro¢né z MSMT prostiednictvim kraje. Kraj dofinancovéva
financni prostfedky potfebné k udrzitelnosti AP pro socidlné znevyhodnéné
zaky v jednotlivych skolach.

OP VK, GG realizovany
MSK, oblast podpory 1.2
(v rdmci. Vyzvy bylo
organy kraje schvdleno
k financovani 10 projektd,
realizovano vsech 10 za
29,5 mil. Kg)

Rozpocet kraje

Magistrat hlavniho mésta Prahy
HMP pfipravilo 2 projekty uréené ped. prac., ktefi pracuji se Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a s ohroZzenymi détmi:

- vzdélavani pedagogl pro integrativni vzdélavani zakd se specialnimi

vydaje cca 8 485 tis. K¢
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vzdélavacimi potfebami
- vzdélavani pedagogickych pracovnikid pracujicich s ohroZzenymi détmi

vydaje cca 5 005 tis. K¢

Kralovéhradecky kraj

Rozvojovy program MSMT ,Na podporu gkol, které realizuji inkluzivni

vzdélavani a vzdélavani déti a Zaka se sociokulturnim znevyhodnénim“

e na KU podany celkem 3 7adosti, ztoho 1 (MS3) splnila podminky a byla
postoupena MSMT: kvéten — ¢erven 2009

e pridélena dotace — srpen 2009

Rozvojovy program MSMT ,Financovani AP pro déti, Y4ky a studenty se

socialnim znevyhodnénim pro rok 2009

e naKU podano 15 7adosti na 21 asistent(l pedagoga — leden 2009

pridélena dotace pro 13 skol, 18 asistentl pedagoga — bfezen 2009

Dotace MSMT
z rozvojového programu
ve wysSi 96480 K¢

(inkluzivni vzdélavani)
23392760 KE (asistenti
pedagoga)

Zlinsky kraj

- Cinnost je obsahem Koncepce romské integrace ve Zlinském kraji na léta
2009 - 2013

- Projekt Multikulturni Skola (IPo — Zlinsky kraj)

- OPVK 1.2 — Rovné prilezitosti déti a Zakl vcetné déti a zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (GG)

Ustecky kraj

OPVK, oblast podpory 1.2, Globalni grant

1. vyzva 1. 4. 2008

2.vyzva 3. 7. 2008

3. vyzva 2. 2. 2009

Rovné prileZitosti déti a Zakl, véetné déti a Zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.

Podporované aktivity:

Uplatriovani a zlepSovani organizacnich forem a vyuky a vyucovacich metod
podporujicich rovny pristup ke vzdélavani a individualni pristup k Zak(m,
véetné tvorby individualnich vzdélavacich programl, wyuZiti IT a e-
learningovych aplikaci.

Zvysovani kompetence pedagogickych pracovnikll pro odstrafiovani bariér
branicich rovnému pfistupu vsech 74kl ke vzdélavani.

Rozvoj poradenstvi, propracovani a rozsiteni nabidky asistencnich, specialné
pedagogickych a psychologickych sluzeb pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami

105 897 049, 00 K¢

155




Prevence rasismu a xenofobie prostfednictvim podpory multikulturni vychovy
a vzdélavani.

1.C.3a)

2009, PB

ekonomicky podporovat rozvoj
soutézi celostatniho charakteru,
pfipravu mladych lidi na

mezindrodni soutéZe a vyjezdy na
tyto akce
2009 - kontrola

MSMT
(obce,
kraje,
NNO)

Jihocesky kraj

Pfispévkovy program podpory prehlidek a soutézi
- Vyhlaseni vyzvy 5. 1. 2009
- Vybér a hodnoceni projektl — inor 2009
- Realizace 26 projektd
- Ukonceni programu 31. 3. 2009

1 000000 K¢ zrozpoctu
JihoCeského kraje

Olomoucky kraj

Olomoucky kraj poskytuje finanéni podporu na realizaci evropskych
vzdélavacich projektd a mezinadrodnich vymén mlddeZe ze skol a skolskych
zafizeni zfizovanych Olomouckym krajem. V roce 2009 bylo touto dotaéni
formou podporeno 16 skol.

Rozpocet Olomouckého
kraje - 800.000 K¢
(300.000 + 500.000 K¢)

Magistrat hlavniho mésta Prahy

HMP podporuje krajské soutéze a nadané zaky predevsim formou grant(

Nadacni fond Cesta ke vzdélani

e  podpora stazi (studijnich pobytl) nadanych Zakud stfednich Skol a student(
vysSich odbornych skol a konzervatofi, plsobicich na uzemi hlavniho
mésta Prahy v odpovidajicich pracovistich teoretické nebo praktické vyuky
v zahranici

e podpora Ucasti zakl stfednich skol a hlavniho mésta Prahy, popf. jejich
pedagogl na soutéZich, festivalech, pfehlidkach ¢i konferencich v zahranici

e podporeno bylo 11 projektd Skol a 10 projektl fyzickych osob. Celkové
bylo rozdéleno 571 tis. K¢.

Moravskoslezsky kraj
MSK poskytuje na zdkladé Zadosti Skol a Skolskych zafizeni mimoradné dotace

na vyjezdy Zak( na mezinarodni soutéze.

Z rozpoctu MSK, ale také z rozpoctu partnerské organizace UNIHOST — Sdruzeni
podnikatel& v pohostinstvi, stravovacich a ubytovacich sluzbach CR v ramci

Dohody o spolupraci s Moravskoslezskym krajem, jsou podporovany vybrané

Rozpocet MSK.
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soutéze zakh stfednich Skol a studentd wvy$Sich odbornych skol
gastronomického zaméreni. Kazdorocné je takto podporovidno v priméru
6 odbornych soutézi. Na odborné soutéze Skol gastronomického zaméreni

prispivaji také regionalni profesni asociace pfislusnych obord.

V rdmci rozpocCtu kraje je vyClenéna ¢astka na podporu soutézi a prehlidek
vyhladovanych MSMT.

Kralovéhradecky kraj
V roce 2009 se v Kralovéhradeckém kraji uskutecnilo:
e soutéie vyhlaované a spoluvyhlasované MSMT
o soutéZi typu A celkem 21, z toho 18 predmétovych
o soutéZi typu B celkem 17, z toho 14 sportovnich
o soutézi typu C celkem 2
e soutéZe vyhlasované Kralovéhradeckym krajem
o celkem 25 soutézi s regiondIinim dopadem.
Vsech vyhlasovanych soutézi se zucastnilo vice nez 15 000 déti a Zaku.
Na dofinancovani souté?i vyhlasovanych MSMT bylo zrozpoctu kraje
vyclenéno 200 000 K¢, na soutéZe vyhlaSované krajem 300 000 K¢.
Zari — uskutecnilo se setkani vitézd krajskych kol a uUspésnych ucastnik
celostatnich i mezinarodnich soutéZi s predstaviteli Kralovéhradeckého kraje
s ocenénim.
Probihaji pfipravy rozpoctu a organizace soutéZi pro rok 2010.

Z rozpoctu kraje:

200 000 soutéZe MSMT

300 000
vyhldsené krajem

soutéze

Zlinsky kraj
- Financ¢ni podpora organizatorlim soutézi a olympiad (z rozpoctu kraje 183
tis. K¢)
- Letni olympidda déti a mladeze Tdbor — Gcast vypravy Zlinského kraje
(z rozpoctu kraje)
Mezindrodni détské zimni hry 2009, Motreux, Svycarsko — Glast vypravy
Zlinského kraje (z rozpocCtu kraje)

157




Ustecky kraj

Dotacni program Sport a volny cas

Podporované aktivity:

- Sportovni a volnocasova ¢innost déti a mladeze

Pravidelna zdjmova cinnost nestatnich neziskovych organizaci pracujicich s
détmi a mladezi (predevsim v oblasti télovychovy).

Pravidelné sportovni a volnocasové aktivity Skol a Skolskych zafizeni.
Volnocasové akce mezindrodniho, republikového a regiondiniho vyznamu v
Usteckém kraji.

- Sportovni ¢innost mladeZe — Vykonnostni sport

Sportovni akce mezinarodniho, republikového a regionalniho vyznamu v
Usteckém kraji.

Sportovni soustiedéni pro déti a mladez.

Materialné technické vybaveni sportovnich organizaci.

Reprezentace mladeze Usteckého kraje na sportovnich akcich v CR a zahraniéi.
- Sportovni ¢innost — Vrcholovy sport

Reprezentace Usteckého kraje

Reprezentaéni vybéry startujici pod hlavickou Usteckého kraje-druistva /
dospéli a mladez /.

Reprezentanti CR, ktefi maji trvalé bydlisté na Gzemi Usteckého kraje-
jednotlivci (netyka se kolektivnich sportll) / dospéli a mladez /.

Rozvoj sportovnich talentl

Kolektivni sporty-1. a 2. liga / mladez do 18-ti let /.

Jednotlivci-reprezentace CR / mlade? do 18-ti let /.

- Soutéze dalsi, poradané skolami:

Turnaj mladych fyzik(

Letni Skola matematiky, fyziky a informatiky

ZUS vystava vytvarnych praci Sternberk

Corny Breclav

Prespolni béh Zdar nad Sazavou

Stolni tenis Kostelec nad Orlici

Seminare matematické olympiady

Seminare fyzikalni olympiady

Pedagogicka poema

Virtuosi per musica di pianoforte

Dotace z rozpoctu
Usteckého kraje
7 500 000,00 K¢

Soutéze podporované

z rozpoctu kraje
700 000,00 K¢
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Kraj Vysocina

Kraj VysoCina podporuje soutéze a prehlidky dlouhodobymi systémovymi

programy s roc¢nimi vyzvami (v zavorce pocet podporenych akci v r. 2009):

- program na podporu souté?i a prehlidek vyhlasované MSMT (30 soutéi) i
regionalni nevyhlasované MSMT (20 soutézi)

Z rozpoctu kraje:
1300 000 K¢

- program na podporu potadani sportovnich mistrovstvi CR, Evropy a svéta | 200 000 K¢
na Uzemi kraje (8 organizatoru)
- program na podporu Ucasti mladych sportovcd z kraje na vrcholnych | 500 000 K¢
mistrovstvich (55 soutézi)
Plzensky kraj
Podpora zajmové ¢innosti/soutéze a prehlidky ve vysi 824 tis. K¢
Dotacni program Podpora mezinarodni spoluprdce v oblasti mladeZe a
spolufinancovani mezinarodnich studijnich programu ve vysi 835 tis. K¢
Podpora sportovnich organizaci a sportovnich akci ve vysi 3,266 mil. K¢
1.E.2d) zvysit zainteresovanost | MSMT Jihocesky kraj 2 500 000 K¢
zaméstnavatell na Ucasti | (kraje) GP Podpora firem pfi pfipravé uént
u zavérecnych zkousek - Vyhlaseni vyzvy 25. 3. 2009
a maturitnich  zkousek; stanovit - Vybér a hodnoceni projektl — duben 2009
podminky pro ucast odbornika - Realizace 7 projekta
z praxe ve zkusebni komisi (zpUsob - Ukonceni programu 30. 6. 2009
2009 delegovani, uvolnéni ze Magistrat hlavniho mésta Prahy

zaméstnani, financni ohodnoceni)

Projekt Remeslo Zije podporuje spolupraci $kol se zaméstnavateli, HMP
spolupracuje s Hospodafskou komorou hl. m. Prahy

Moravskoslezsky kraj
Skoly z MSK jsou zapojeny do projektu NZZ. OpatFeni je naplfiovano v ramci
bézné Cinnosti Skol.

Kralovéhradecky kraj

Tuto moZnost zaméstnavatelé prozatim nemaji. Skoly viak Fedi problematiku
pribliZzeni teorie a realné praxe tim, Ze vyuku odbornych predmétl i praxe
zajistuji odbornici z praxe (néktefi nemaji odpovidajici kvalifikaci, zakon
o pedagogickych pracovnicich to prozatim umoznuje). V soucasné dobé jsou
Casto i ve Skolskych radach odbornici zpraxe, ptipadné zdastupci
zaméstnavatele, a ti se mohou vyjadiovat ke vSem zdlezitostem Skoly, tedy
i k zdvérecnym zkouskam.

Ustecky kraj

Konference zamérend na spolupraci zaméstnavateld a Skol za casti
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zaméstnavateld, $kol a KHS: Kam kraéi odborné $kolstvi v Usteckém kraji — ve
vysledku dalsi posileni zajmu a zapojeni zaméstnavateld a nastartovani rady
patronaci a dlouhodobé spoluprace, vtom i Gcast v ZZ

Kraj Vysocina
Skoly jsou zapojeny do projektu NZZ, jedna $kola byla pilotni $kolou pfi
vytvareni NZZ.

3.D.7a) navrhnout na zakladé analyzy | MSMT Moravskoslezsky kraj
zahraniénich zkugenosti zakladni | MZP Jde o systémové opatieni v gesci MSMT a dalsich resortl, MSK nebyl do
prvky  ob&anského  vzdélavani | MZd soucasné doby gestorem ke spoluprdci na navrhu vyzvan.
2009, a nejvhodnéjsi formy jejich | relevant | Kralovéhradecky kraj
2010 poskytovani pro jednotlivé cilové | ni Reditelé 8kol a $kolskych zafizeni KHK absolvuji kaZdoroéné hromadnou
skupiny resorty zahranicni staz, kde ziskavaji a posléze i analyzuji Skolské systémy v rliznych
2009 zpracovani navrhu, | (socidlni | zemich Evropy. Vzafi 2009 se uskutecnila zahraniéni stdz v Madarsku,
meziresortni diskuse partnefi, | zddastnilo se cca 30 osob.
kraje)
3.D.7b) zpracovat jednotlivé | MSMT Jihocesky kraj 50 000 000 K¢
vzdélavaci/informaéni moduly | MK OPVK, oblast podpory 3.2, Globalni grant
sohledem na zpUsob jejich Sifeni | relevant | Podpora nabidky dalSiho vzdélavani
(vzdélavaci programy, kurzy, | ni Podporované aktivity:
rozhlas, televize, knihovny, tisk, | resorty Podpora vzdélavaci nabidky v oblasti dalSiho vzdélavani — rozvoj vzdélavacich
internet, letdky, apod.); pfipravit | (kraje, programl pro vzdélavani dospélych ve Skolach a dalSich vzdélavacich
lektory, odborné a medialni | socialni institucich.
pracovniky pro jejich realizaci | partnefi) | podpora tvorby metodickych nastroji vzdélavacich program(: vytvareni
(2009 —2011) podminek
2009 kontrola a pomUcek pro metodické, fidici pracovniky a lektory dalSiho vzdélavani.
2009 - 2013 - vyhlaseni 1. vyzvy 16. 11. 2009
2009, Moravskoslezsky kraj OP VK, Oblast podpory
2013 Globalni grant realizovany MSK v rdmci OP VK, Oblasti podpory 3.2 — Podpora | 3.2 — Podpora nabidky

nabidky dalSiho vzdélavani v Moravskoslezském kraji, obCanské a zajmové

vzdélavani nepodporuje.

V MSK je opatfeni napliovdno vramci dalSiho vzdélavani realizovaného
v nékterych skolach, napf. v osmi ,komunitnich” skolach, které byly partnery
vinvestiénim projektu MSK (SROP), vramci kterého wvznikla komunitni

dalsiho vzdélavani
v Moravskoslezském kraji
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vzdélavaci centra vybavena potfebnou technikou a technologii (vybavenost
informacnimi technologiemi, specidlnim softwarem, didaktickou a ostatni
kancelarskou technikou, ostatnim vybavenim a informacnimi fondy).

Kralovéhradecky kraj

KHK spoleéné se Skolskym zafizenim pro dalsi vzdélavani PP (prispévkova
organizace KHK) realizuje Individudlni projekt s nazvem Rozvoj kompetenci
fidicich pracovnikd skol a sSkolskych zafizeni Kralovéhradeckého kraje — model
profesniho vzdélavani zaméreny na vzdélavani vedoucich pracovnikd, ktery je
rozdélen do jednotlivych vzdélavacich modull postihujicich velkou ¢ast Skolské
problematiky.

OP VK 1. 3-10,3 mil K¢

Ustecky kraj

OPVK, oblast podpory 3.2, Globalni grant . vyzva 7. 8. 2009

Podpora nabidky dalsSiho vzdélavani

Podporované aktivity:

- Podpora provazanosti dalSiho vzdélavani s pocateénim vzdélavanim
vytvarenim vzdélavacich moduld.

- Podpora vzdélavaci nabidky v oblasti dalSiho vzdélavani - rozvoj vzdélavacich
programl pro vzdélavani dospélych ve skoldch a dalSich vzdélavacich
institucich.

- Vzdélavani pedagogt, lektorl, ridicich a organizacnich pracovnikll Skol a
dalSich vzdélavacich a poradenskych stfedisek plsobicich v oblasti
specializacniho vzdélavani a vzdélavani pro udrzitelny rozvoj.

- Rozvoj siti a partnerstvi subjektl pUsobicich v oblasti dalsiho vzdélavani a
poradenstvi.

- Poradenstvi a metodickd pomoc pfi zavadéni modernich a inovativnich
vzdélavacich technologii a metod (pro organizace pusobici v oblasti
specializa¢niho a dalSiho vzdélavani a vzdélavani pro udrzitelny rozvoj).

152 189 785 K¢

3.G.3a)

1V. 2009

zajistit analyzu soucasné situace na
poli poradenstvi, jakoZto
zakladniho kamene pro dalsi rozvoj
poradenskych systém

MSMT
(kraje)

Magistrat hlavniho mésta Prahy

Vymezit kompetence Skolskych poradenskych zafizeni pro edukacni realitu —
moznost vyuZiti diagnostické cCinnosti PPP a SPC pro pedagogické pracovniky
a aplikace diagnostickych znalosti, které se tykaji individudlniho vzdélavani
déti, zaka a studentl

Moravskoslezsky kraj

Zajisténi analyzy soucasné situace na poli poradenstvi v oblasti dalSiho
vzdélavani spada mezi systémova opatieni v gesci MSMT. Tato oblast je v MSK
doplrikové podporovana v rdmci Globalniho grantu realizovaného MSK, oblasti

OP VK, Oblast podpory
3.2 - Podpora nabidky
dalsiho vzdélavani
v Moravskoslezském kraji

161




podpory 3.2 - Podpora nabidky dalSiho vzdélavani v Moravskoslezském kraji.

Kralovéhradecky kraj

V roce 2008/2009 pracovala v KHK Komise pro koordinaci poradenskych sluzeb
(poradni orgén vedouciho odboru $kolstvi KU KHK), ktera analyzovala situaci
v oblasti poradenstvi a resSila konkrétni problémy.

Probiha realizace optimalizace sité pedagogicko-psychologickych poraden za
ucelem sjednoceni jejich metodickych postup(.

Zlinsky kraj
Analyza pedagogicko psychologického poradenstvi v rdmci PPP ve Zlinském
kraji a jejich slou¢eni od 1. 1. 2010

Ustecky kraj
Analyza funkénosti stavajiciho poradenského systému v Usteckém kraji véetné
opatreni j prevenci vyskytu spolecensky negativnich jev(

193 000,- z rozpoctu kraje

Kraj Vysocina

Na rok 2010 se pripravuje se analyza pedagogickych a specialné pedagogickych
sluZeb s cilem resit problematiku systémové.

Vysocina Education spodporou kraje pfipravuje mezindrodni projekt
s vldmskymi partnery na pfenos zkuSenosti z vldmského systému poradenstvi a
kouc¢ovani do kraje Vysocina.

Kraj pfipravuje projekt Informacniho a poradenského centra pro vzdélavani
dospélych (IPO + GP z OP VK)

Opatreni k realizaci po roce 2009

Opatieni Vladou schvalené znéni opatieni Gesce Popis plnéni Popis plnéni financniho
. (spolupr zabezpeceni
Termin ace)
realizace
1.A.1D) zlepSovat materidlni a technické | MSMT Jihocesky kraj 2 000 000 K¢
podminky sSkol v pocatecnim | MF GP Zavadéni novych technologii do stfednich a vyssich odbornych skol
vzdélavani tak, aby odpovidaly | (kraje, - Vyhlaseni vyzvy 25. 2. 2009
pozadavkim vRVP a podpofily | obce) - Vybér a hodnoceni projektl
kvalitu vzdélavani - Realizace 17 projekt0
- Ukonceni programu 15. 10. 2009
PB Magistrat hlavniho mésta Prahy

Kromé prostiedkil z rozpoétu HMP i jednotlivych MC je zlep3eni materialnich a
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technickych podminek podporovano formou grantu

Moravskoslezsky kraj
Opatreni je naplfiovano v ramci krajskych investi¢nich projektl financovanych
z ROP a rozpoctu kraje, viz Souhrnné informace o projektech. Doplrikové je

zajisténo také prostrednictvim krizového financovani z OP VK — Ipo, GG
realizovany MSK, oblasti podpory 1.1, 1.2, 1.3, viz Souhrnné informace o
projektech.

Materidlni a technické podminky 3Skol jsou zkvalithovdny také pomoci
pfipravovaného rozvojového programu MSK Podpora zajisténi pfistupu k ICT
a podpora inovativnich metod ve vyuce s vyuZitim ICT na Skolach.

ROP Moravskoslezsko +
rozpocet kraje

OP VK - Ipo, GG MSK
rozpocet MSK

Kralovéhradecky kraj

Kazdorocné jsou vypisované krajské dotacni programy, které mnohdy
napomahaji dalSimu vylepSovani materidlniho a technického zazemi Sskol
a Skolskych zafizeni. Napf. dotace na program ,Vystavba, rekonstrukce a
opravy verfejné pristupnych sportovist zejména s umélym povrchem a vybaveni
téchto ploch sportovnim zafizenim" v roce 2009 ¢inila 1,796 mil K¢.

1,796 mil K¢ zrozpoctu
kraje

Zlinsky kraj
OPVK 1.1 — ZvySovani kvality ve vzdélavani (GG)

Ustecky kraj
Drevéna domina Anglicka gramaticka hra Il. pro zakladni skoly v kraji, bezplatné
zajisténi distribuce do skol ve spolupraci kraje a obci.

Kraj Vysocina

Kraj Vysocina systematicky podporuje modernizaci vybaveni stfednich $kol ve 4
méstech, které jsou potencidlnimi centry technického vzdélavani. V ramci
programu byly realizovany dva dil¢i projekty CNC vyukova pracovisté (2005-
2006, 22 mil. K&) a U¢ebny mechatroniky (2008-2009, 15,8 mil. K¢).

Kraj VysocCina systematicky podporuje pofizovani a obnovu informacnich
technologii ve svych PO. V ramci programu je definovan standard vybaveni pro
jednotlivé typy skol. V roce 2009 byl program zajistén z rozpoctu kraje ¢astkou
20 mil. K¢, z toho Skoly dosahly na cca 11 mil. K¢.

Kraj Vysoc¢ina, CEZ, a.s. a SPS Trebi¢ realizuji spoleény projekt Vzdélavani
energetik(l na VysocCiné, zaméreny na zavedeni nového stfedoskolského oboru.
V rdmci projektu byl zrekonstruovan pavilon energetiky a vybaveny laboratore.
Kraj Vysocina systémové a dlouhodobé opravy a pofizovani hudebnich nastroja
a ucebnich potreb v zakladnich uméleckych skolach (ro¢né 1 mil. K¢).

15 800 000 K¢ z rozpoctu
kraje

11 000 000 K¢ z rozpocCtu
kraje

11 600 000 K¢ z rozpoctu
kraje a CEZ, a.s.

1 000 000 K¢ zrozpoctu
kraje
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Plzensky kraj
Dotaéni program Rekonstrukce a opravy nemovitého majetku zZ5 a MS
zfizovanych obcemi Plzeriského kraje ve vysi 15 mil. K¢

1.A.1¢)

2012

budovat ze skol pfirozend centra
vzdélavani v obcich (jejich ¢astech)
s odpovidajicim materidlnim
a technickym zazemim (vybavenim)

MSMT
MPSV
MF
(kraje,
obce)

Jihocesky kraj

Projekt UNIV — 2006-2008
Soucast projektu UNIV 2 kraje
Zahajeni fijen 2009

Magistrat hlavniho mésta Prahy

V rdmci OP Praha — Konkurenceschopnost byl pfipraven projekt Centrum
energetickych Uspor a obnovitelnych zdrojd. Centrum bude v aredlu SS-COPTH
v Praze 9 a je uréené prazskym podnikatelskym subjektam.

Moravskoslezsky kraj

V MSK je opatfeni napliovano vramci dalSiho vzdélavani realizovaného
v nékterych skolach, napf. v osmi ,komunitnich” skolach, které byly partnery
vinvesticnim projektu MSK (SROP), vramci kterého wvznikla komunitni
vzdélavaci centra vybavena potfebnou technikou a technologii (vybavenost
informacnimi technologiemi, specidlnim softwarem, didaktickou a ostatni
kancelarskou technikou, ostatnim vybavenim a informaénimi fondy). Tato
centra nabizeji dalsi vzdélavani zrdznych oblasti (jazyky, ICT, zajmové
vzdélavani atd.) zejména verejnosti v blizkém okoli.

Opatreni koresponduje s cili a zdméry individualniho projektu narodniho UNIV
2 — KRAJ, do kterého je zapojeno 37 skol z MSK.

Realizace opatfeni je vMSK podporovana vramci Globalniho grantu
realizovaného MSK, Oblasti podpory 3.2 — Podpora nabidky dalSiho vzdélavani
v Moravskoslezském kraji.

UNIV 2 — KRAJ
OP VK, Oblast podpory
3.2

Kralovéhradecky kraj

V uplynulém obdobi vznikla na Sesti Skoldch v KHK Centra odborného
vzdélavani, KHK jejich dalsi rozvoj podporuje.

22 skol z KHK je zapojeno do projektu UNIV 2 — Kraje, jehoZ cilem je proménit
Skoly v centra celoZivotniho vzdélavani.

Zlinsky kraj
- Projekt Centrum pro vyuku a prezentaci hi-technologii (SPS Uhersky Brod)
- Centrum celoZivotniho vzdélavani o. p. s. Uhersky Brod

Ustecky kraj
Postup na vytvoieni soustavy paternich $kol v Usteckém kraji
Aktualizace na roky 2010-2015
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http://www.kr-
ustecky.cz/VismoOnline ActionScripts/File.aspx?id org=450018&id dokument
y=1650396

Kraj Vysocina

V letech 2003 — 2005 vyhlasil kraj 2 roéniky podplrného programu Skola
centrum vzdélavani na podporu rozvoje komunitni funkce Skol. Podporené
Skoly pak své aktivity ddle rozvijely. Nejznaméjsim prikladem symbiosy je obec
Bory a Zakladni Skola Bory (kazdoro¢né zde probihaji konference komunitnich
Skol, v poslednich letech s mezindrodni ucasti).

23 stfednich Skol je zapojenych do projektu UNIV2, ktery rovnéz podporuje
myslenky Sirsi spolecenské funkce stiednich skol. Zahajeni 2009

Plzensky kraj

Dotaéni program Vystavba vicelcelovych hfist s umélym povrchem a
rekonstrukce povrch(l télocvicen a sportovnich hal v Plzeriském kraji ve vysi 11
mil. K¢

1.A.1d) podporovat doplriovani knihoven | MK
PB cizojazycnou literaturou pro | (kraje,
pottfeby jazykové vyuky obce)
1.A.2b) rozvijet konzultaéni a poradenskou | MSMT Jihocesky kraj 50 000 000 K¢
¢innost smérujici k podpore uditelt | (kraje) OPVK, oblast podpory 1.3, Globalni grant
v etapé implementace kurikularni Dalsi vzdélavani pracovnikt Skol a Skolskych zafizeni
reformy do skol (centrdlni, Podporované aktivity:
v regionech) DVPP vcetné realizace odbornych praxi a zahranicnich stazi s dlrazem na
realizaci kurikuldrni reformy, na jazykové vzdéldvani, vyuzivani ICT ve vyuce
a na environmentalni vzdélavani.
- vyhldSeni 2. vyzvy 16. 3. 2009
- vybér projektl duben — zari 2009
- realizace fijen 2009 — Cerven 2012
PB Magistrat hlavniho mésta Prahy

Podpora formou grant(
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Moravskoslezsky kraj

Zajistovano pribézné, v ramci bézné a projektové ¢innosti — pribéznd podpora
a rozvoj Cinnosti krajskych poradnich sborl KVIC (Krajské zafizeni pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd a informacni centrum, Novy lJi¢in,
prispévkova organizace) kopirujicich oblasti rdmcovych vzdélavacich programi
a konzultaéné metodickych center KVIC pro implementaci SVP (poskytovani
individualnich konzultaci dle zajmu $kol a uditel(, realizace naslechovych hodin,
zpracovani metodickych materidlGd a prikladd dobré praxe); rozsifeni sité
inovativnich skol; pribézna realizace smérovanych aktivit DVPP zamérenych na
vzajemné sdileni zkuSenosti simplementaci kurikularni reformy (regionalni
setkani ucitell, tématické konference).

Pedagogicti pracovnici Skol MSK budou podporovani vramci projektu
Metodika Il — systematicka podpora ucitell v oblasti metodiky a didaktiky
uéeni, rozvoj udicich se komunit, efektivni zpGsoby vzdélavani (NUOV se
spole¢né s VUP).

rozpocet
Moravskoslezského kraje
projekt v ramci globalniho
grantu (2011 - 2013)
v pfipadé relevance
konkrétni vyzvy

Kralovéhradecky kraj

Touto problematikou se intenzivné vtomto sSkolnim roce zabyva
Kralovéhradecky inspektorat €3I, také Skolské zafizeni pro dal$i vzdélavani PP
v KHK zafazuje pravidelné tématiku zabyvajici se SVP (tyka se i nastavajiciho
obdobi).

Zlinsky kraj

- projekt Vzdélavani Pedagogickych pracovnikl zamérené na kariérové
poradenstvi (IPo - Zlinsky kraj)

- projekt Zavadéni evaluacnich nastroji pro zlepsovani kvality vzdélavani ve
Zlinském kraji (IPo - Zlinsky kraj)

Ustecky kraj

OPVK, oblast podpory 1.3, Globalni grant

1. vyzva 1. 4. 2008

2. vyzva 3. 7. 2008

3. vyzva 2. 2. 2009

Dalsi vzdélavani pracovnikd kol a skolskych zafizeni

Podporované aktivity:

- Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll skol a Skolskych zafizeni véetné
realizace odbornych praxi a zahranic¢nich stazi pedagogickych pracovnikd s
dlrazem na realizaci kurikularni reformy, na jazykové vzdélavani, vyuzivani ICT
ve vyuce a environmentdlni vzdélavani, véetné osvojeni si dalSich modernich

133 685 201, 00 K¢
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pedagogickych metod, souvisejicich se systematickym zvySovanim kvality a
efektivity vzdélavani.

- Metodickd podpora vyuky cizich jazykd, véetné konzultaéni a poradenské
¢innosti a tvorby metodickych nastrojd a dokument( v ramci dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl skol a skolskych zatizeni.

- Zvysovani kompetenci fidicich pracovnikd skol a Skolskych zafizeni v oblasti
fizeni a personalni politiky.

- ZvySeni dostupnosti, kvality a atraktivity nabidky dalSiho vzdélavani pro
pracovniky skol

Kraj Vysocina

Vroce 2008 zfidil kraj Vysocina rozvojovou organizaci Vysocina Education
(ro€ni provozni naklady 5 mil. K¢), jejiz tkolem je realizovat rozvojova opatreni
na podporu zkvalitiovani vzdélavani. VysoCina Education mimo jiné
organizaéné zajistuje sit metodikd v kraji.

Vysocina Education realizuje plosné projekty na podporu kurikularni reformy

- Malotfidky spolecné (podpora feditelll pti realizace kurikularni reformy)

- Vzdélavani fidicich pracovniki stfednich skol v kraji Vysocina

a je partnerem v projektech

- Kurikulum S (metodické stredisko pro poradenstvi strednim Skolam)
Vysocdina Education s podporou kraje pfipravuje mezinarodni projekt
s vlamskymi partnery na prenos zkusenosti z vlamského systému poradenstvi a
koucovani do kraje Vysocina.

5 000 000 K¢ zrozpoctu
kraje

1700 000 z OPVK
5300 000 z OPVK
OPVK
OPVK

1.A.2¢)

podpofit aktivity DVPP a vhodné
projekty pro metodickou podporu
ucitell, které povedou ke zlepseni

inovativnich vyukovych strategii
(projekty,  kooperativni  uceni,
fiktivni  firmy atd.) a podpofi
inkluzivni  vzdélavani  arozvoj

dovednosti ucitel( v preferovanych
gramotnostech — ICT, cizi jazyky,

udrzitelny rozvoj, Ctenarska,
pfirodovédna, technicka, financni
aj.

2008 -2012 systém a jeho

zavedeni do praxe

MSMT
(MZe,
MPO,
MMR,
kraje,
gkoly, VS)

Jihocesky kraj
OPVK, oblast podpory 1.3, Globalni grant
Dalsi vzdélavani pracovnikl kol a skolskych zafizeni
Podporované aktivity:
Metodickd podpora vyuky cizich jazykl vcetné tvorby metodickych nastroja
v ramci DVPP
DVPP vcetné realizace odbornych praxi a zahranicnich stazi s dlrazem na
realizaci kurikularni reformy, na jazykové vzdélavani, vyuzivani ICT ve vyuce
a na environmentalni vzdélavani.

- vyhlaseni 2. vyzvy 16. 3. 2009

- vybér projektd duben — zari 2009

- realizace fijen 2009 — Cerven 2012

50 000 000 K¢

Moravskoslezsky kraj
V MSK je opatfeni zajistovano prostfednictvim vyzev Moravskoslezského kraje

OP VK -1Ipo
OP VK, GG realizovany
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2012,
2015

2012 -2015
DVPP
Pribézné

rozvijeni

systému

predkladatelim grantovych projektl k predkladani Zzadosti o finan¢ni podporu
z oblasti podpory 1.1, 1.2, 1.3 OP VK.

K metodické podpore uciteld a poradenské cinnosti je zaméren pfipraveny
avsoucCasné dobé hodnoceny krajsky projekt TIME (tréninkové, inovacni,
metodické a edukacni tymy Skol poskytujicich stfedni odborné vzdélavani).
V ramci projektu bude podpofeno cca 600 pedagogickych pracovnikd (ucitell
odbornych predmétll, ucitell praktického vyucovani), ktefi budou vybaveni
k metodické podpore ucitelll vlastnich i jinych odbornych skol stejného
profesniho zaméreni. Projekt navazuje na krajské investi¢ni projekty, v rdmci
kterych se odborné Skoly postupné vybavuji kvalitnimi technologiemi pro
podporu odborného vzdélavani.

Dialog bez bariér - Projekt KVIC (Krajské zatizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl a informacni centrum, Novy lJi¢in, pFispévkova
organizace) je zaméren na jazykové vzdélavani pedagogickych pracovnikd MSK.
Projekt KVIC Perspektiva 2010 — je zaméfen vzdélavadni pedagogickych
a fidicich pracovnik( v oblasti ICT.

Projekt sdruzeni zakladnich uméleckych skol Moravskoslezského kraje Muza
Artprogram byl pfijat v ramci IPo OP VK a je zaméren na pripravu vedoucich
pedagogickych pracovnikil ZUS na tvorbu a implementaci SVP.

Projekt KVIC — Vytvéreni pozitivniho socidlniho prostiedi ve Skolach (Rozvoj
kompetenci pedagogl ve specifickych oblastech prevence socidlné
patologickych jev()— pribézna realizace smérovanych aktivit DVPP vietné
inovace a tvorby novych akreditovanych vzdélavacich programd.

MSK, oblasti podpory 1.1,
1.2,1.3

Magistrat hlavniho mésta Prahy
podpora formou grant(, jazykové vzdélavani — projekt JARO Il

Kralovéhradecky kraj

Na vyzvu ke spolupraci ze strany Institutu pedagogicko-psychologického
poradenstvi Kralovéhradecky kraj vytipoval 12 zakladnich sSkol v kraji pro
realizaci IP OPVK ,,Centra podpory inkluzivniho vzdélavani“ — srpen.

Skolské zatizeni pro daldi vzdélavani PP v KHK ma kazdoro&né bohatou nabidku
vzdélavacich program(l zaméfenou pravé na aktivizujici metody a formy prace
(tyka se i nastavajiciho obdobi).

Zlinsky kraj

- OPVK 1.1 — ZvySovani kvality ve vzdélavani (GG), 1.3 — Dalsi vzdélavani
pracovnik( skol a skolskych zarizeni (GG)

- Projekt Propojeni odborného gkolstvi s praxi (GG — SPS Uhersky Brod)
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Ustecky kraj

OPVK, oblast podpory 1.3, Globalni grant

1. vyzva 1. 4. 2008

2.vyzva 3. 7. 2008

3. vyzva 2. 2. 2009

Dalsi vzdélavani pracovnikd kol a skolskych zafizeni

Podporované aktivity:

- Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli skol a Skolskych zafizeni véetné
realizace odbornych praxi a zahranic¢nich stazi pedagogickych pracovnik( s
dlrazem na realizaci kurikularni reformy, na jazykové vzdélavani, vyuzivani ICT
ve vyuce a environmentdlni vzdélavani, véetné osvojeni si dalSich modernich
pedagogickych metod, souvisejicich se systematickym zvySovanim kvality a
efektivity vzdélavani.

- Metodickd podpora vyuky cizich jazyk(, véetné konzultaéni a poradenské
¢innosti a tvorby metodickych nastroji a dokumentl v ramci dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl skol a skolskych zatizeni.

- ZvySovani kompetenci fidicich pracovnikl Skol a skolskych zafizeni v oblasti
fizeni a personalni politiky.

- ZvySeni dostupnosti, kvality a atraktivity nabidky dalSiho vzdélavani pro
pracovniky skol

133 685 201, 00 K¢

Kraj Vysocina

Vysocina Education realizuje plosné projekty:

- CLIL (podpora komplexni vyuky anglického jazyka)

- Certifikace (podpora vyuzivani certifikace pfi vyuce anglického jazyka)
- Na tabuli (pouzivani interaktivnich tabuli)

a je partnerem v projektech

- Interkulturni vzdélavani déti a dospélych (némcina v MS)

1 400 000 K¢ z OPVK
1700 000 K¢ z OPVK
1 300 000 K& z OPVK

5000 000 K& z INTERREG

1.A.2e)

podpofit vyssi Ucast asistentd
pedagogli ve vyuce zdravotné
postizenych, zdravotné
znevyhodnénych, socialné
znevyhodnénych i  mimoradné

nadanych zaka

MSMT
MF
(kraje)

Jihocesky kraj
OPVK, oblast podpory 1.2, Globalni grant
Rovné prileZitosti déti a Zakl, véetné déti a Zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.
Podporované aktivity:
Rozvoj poradenstvi, propracovani a rozsifeni nabidky asistencnich, specialné
pedagogickych a psychologickych sluzeb pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami

- vyhldseni 2. vyzvy 16. 3. 2009

40 000 000 K¢
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- vybér projektl duben — zari 2009
- realizace fijen 2009 — ¢erven 2012

2012, PB

Magistrat hlavniho mésta Prahy

k zabezpeceni efektivity integrace Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
na skolach béiného typu — moZnost uUcasti na vzdélavacim programu
,Vzdélavani pedagogl pro integrativni vzdélavani déti, Zakd a studentd se spec.
vzdélavacimi potfebami”

Moravskoslezsky kraj

Vzdélavani 74kl se specidlnimi vzdéladvacimi potfebami je v ZS realizovéno
formou individualni nebo skupinové integrace. ZvySena pozornost je vénovana
zakam sociokulturné znevyhodnénym. Systém podpory vzdélavani téchto zakul
spociva zejména v roviné financovani funkci asistentl pedagoga a adekvatni
reakci na akutni podnéty souvisejici se zfizovanim pfipravnych trid, zvySovani
odbornych kvalifikaci asistentll pedagoga a pedagogickych pracovnikd dalSim
vzdélavanim, podpory jazykové integrace cizincli do skola skolnich kolektiva.
MSK podporuje zfizovani mist asistentll pedagoga pro socialné znevyhodnéné
i zdravotné postizené Zaky. V soucCasné dobé je zfizeno 75 mist asistentl
pedagoga pro soc. znevyhodnéné zZaky na skolach v MSK.

MSK podporuje uUcast asistentl pedagoga ve vyuce zdravotné postizenych
zakul, aktualné je ztizeno 306 (pfepocteno na plny avazek) funkci AP.

Kralovéhradecky kraj

Kralovéhradecky kraj v souladu se svym Dlouhodobym zamérem ma za svou
prioritu podporu asistentli pedagoga pro Zaky se zdravotnim postizenim.

V roce 2009 byly podany Zadosti o souhlas se zfizenim pracovniho mista pro
142 asistentl pedagoga pro déti a Zaky se zdravotnim postizenim ve skolach
zfizovanych obcemi, coZ znamenalo oproti roku 2008 nar(ist témér o 10 %. Na
zakladé jednani odborné komise sloZené ze zastupcl dotcenych Skolskych
poradenskych zafizeni kraj financné podpofil v materskych a zadkladnich Skolach
zfizovanych obcemi celkem 129 asistentll pedagoga o celkovém Uvazku 73,5.
Odbor gkolstvi KU KHK bude i nadale podporovat tGéast asistent(l pedagoga ve
vyucovani.

Zlinsky kraj
OPVK 1.2 — Rovné prileZitosti déti a zakd vcetné déti a Zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (GG) 2x rocné
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Ustecky kraj

OPVK, oblast podpory 1.2, Globalni grant

1. vyzva 1. 4. 2008

2.vyzva 3. 7. 2008

3. vyzva 2. 2. 2009

Rovné prilezitosti déti a zak(, véetné déti a Zakd se specialnimi vzdélavacimi
potifebami.

Podporované aktivity:

- Uplatfiovani a zlepSovani organizacnich forem a vyuky a vyucovacich metod
podporujicich rovny pfistup ke vzdélavani a individualni pfistup k zak{m,
véetné tvorby individualnich vzdélavacich programl, wvyuZiti IT a e-
learningovych aplikaci.

- ZvysSovani kompetence pedagogickych pracovnikl pro odstrafovani bariér
branicich rovnému pfistupu vsech zakl ke vzdélavani.

- Rozvoj poradenstvi, propracovani a rozsifeni nabidky asistenénich, specialné
pedagogickych a psychologickych sluzeb pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami

- Prevence rasismu a xenofobie prostiednictvim podpory multikulturni vychovy
a vzdélavani.

105 897 049,00 K¢

Pardubicky kraj

PK podporuje zfizovani funkci asistentl pedagoga a financné je zabezpecuje.
Vzdélavani 7ak( se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je v Z$ realizovéno
formou individualni nebo skupinové integrace.

Financovani asistentll pedagoga pro déti, Zaky a studenty se socidlnim
znevyhodnénim a zdravotnim postizenim (soukromé a cirkevni skoly) jsou
financovany z Rozvojovych program@ MSMT.

Kazdoro¢né maji stfedni Skoly moZnost zapojuji se do rozvojového programu
MSMT “Podpora socidlné znevyhodnénych romskych 7akd stfednich gkol”.

Rozvojové
MSMT

programy

Kraj Vysocina
Vysocina Education pfipravila a akreditovala vzdéldvaci program zaméreny na
vzdélavani asistentl pedagoga.

1.A.3b)

PB

monitorovat nazory ucitelQ
a zjistovat slaba mista kurikularni
reformy; vyuZit vysledky vSech
projektli zamérenych na hodnoceni
vzdélavacich vysledkl Zaka ke

MSMT
(kraje,
V3)

Magistrat hlavniho mésta Prahy
k pfipravovanym projektim byly na Skoly zaslany dotazniky, z nichz by mélo
byt patrné, o jaké vzdélavani projevuji pedagogové zajem

Moravskoslezsky kraj
MSK od roku 2007 realizuje rozvojovy program KVALITA, ktery se zaméruje na

rozpocet MSK
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zlepSeni  prabéhu kurikularni
reformy (podklad pro metodickou
a materialni pomoc skolam)

systematické monitorovani vysledkd vzdélavani zak( strednich Skol ve
vybranych predmétech. Vystupy Skoly mohou napf. vyuZivat ke zpracovani
autoevaluadnich zprav, strategii $kol, inovaci SVP. Zaci ziskavaji informaci o
urovni svych védomosti a dovednosti v porovnani s ostatnimi zaky.

Pedagogicti pracovnici z MSK se zapojili do projektu Metodika I, ktery prinasi
uciteldm moZnost vyuZivat bezplatné veskeré materidly, které podporu;ji
zavadéni skolnich vzdélavacich programd (napf. teoretické prispévky, ndméty
do vyuky, ucebni materidly a pomdcky). Zaroven je portal komunikaénim
prostorem, v némz ucitelé odbornych Skol ziskavaji moZnost zvefejnit své
vlastni zku$enosti a tim inspirovat své kolegy z jinych $kol. Skoldam k dispozici
jsou také digitalni ucebni materialy, které mohou pfimo vyuZit pti vyucovani.
Diky vSem témto funkcim se kolem portalu rvp.cz vytvari virtualni komunita
ucitell, ktefi spolecné hledaji efektivni zplsoby vzdélavani.

Kralovéhradecky kraj

Zjistovani vysledkd vzdélavani 7dkd bude v KHK i naddle zajistovat
Kralovéhradecky inspektorat CSl.
Zlinsky kraj

Workshopy feditell kol — pracovni porady s fediteli skol a skolskych zatizeni
zfizovanych Zlinskym krajem

Ustecky kraj

OPVK, Oblast podpory: 1.1 Globalni grant

1. vyzva 1. 4. 2008

ZvySovani kvality ve vzdélavani

Podporované aktivity:

- Zlepsovani podminek pro vyuku technickych oborl, vcetné zvySovani
motivace Z4k{ ke vzdélavani se v téchto oborech

- Rozvoj partnerstvi a sitovani — partnerstvi, spoluprace a vyména zkusenosti
mezi Skolami a Skolskymi zafizenimi navzajem a mezi Skolami, Skolskymi
zafizenimi, nestatnimi neziskovymi organizacemi a dalSimi aktéry v oblasti
vzdélavani.

- Spoluprace instituci pocatecniho vzdélavani na regionalni Urovni s aktéry na
trhu prace (véetné zahranic¢nich) s moznosti uplatnéni inovativnich forem
spoluprace (napft. staZze studentd/uditeld u zaméstnavateld)

- Rozvoj kariérového poradenstvi ve Skolach, véetné vyhledavani Zzakl
ohroZenych nespravnou volbou nebo predéasnym odchodem ze systému
vzdélavani a osvétové a informacni Cinnosti smérujici k zaklim a rodicdm

10 466 350,00 K¢
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zamérené na racionalizaci volby dalsi vzdélavaci cesty

-Podpora informacnich center ve Skoldch, véetné marketingové podpory.

- Rozvoj podnikatelskych znalosti, schopnosti a dovednosti Zak(l v pocateénim
vzdélavani (Z5, SS).

- Rozvoj znalosti, schopnosti a dovednosti Zzakl ve vzdélavani pro udrzitelny
rozvoj s dlrazem na environmentdlni oblast vcetné realizace praktickych
(environmentalnich) program.

CZ.1.07/1.1.13/ 22.0018 XEOS spol. s.r.o.Praha 4 Evaluace vzdélavani

Kraj Vysocina
OSMS jiz nékolik let sleduje implementaci vybranych témat ve vzdélavacich
programech zakladnich a stfednich Skol a zverejiuje je ve vyrocni zprave.

1.A.6b)

2010

zohlednit analyzu dosavadniho
prabéhu kurikularni reformy pfi
pfipravé  novych  vzdélavacich

koncepci (strategii dalsiho postupu
pti  kurikularni reformé), zde
zakotvit  kromé legislativnich,
vzdéldvacich &  ekonomickych
strategii i strategii politické
a medidlni podpory  kurikularni
reformy (v kontextu CZU)

MSMT
MF
(kraje)

Moravskoslezsky kraj

Analyza dosavadniho pribéhu kurikularni reformy realizovand v gesci MSMT,
jeji vysledky budou zohlednény pfti pfipravé novych vzdélavacich koncepci
kraje.

v ramci bézné ¢innosti

Kralovéhradecky kraj
Kralovéhradecky inspektorat €SI bude zjisfovat v nasledujicim obdobi soulad
RVP a SVP ve viech $kolach a $kolskych zafizeni.

Ustecky kraj

OPVK, Oblast podpory: 1.1 Globalni grant

1. vyzva 1. 4. 2008

2.vyzva 3. 7. 2008

3. vyzva 2. 2. 2009

ZvySovani kvality ve vzdélavani

Podporované aktivity:

- Zlepsovani podminek pro vyuku technickych obor(, vcetné zvySovani
motivace Z4k{ ke vzdélavani se v téchto oborech

- Rozvoj partnerstvi a sitovani — partnerstvi, spoluprace a vyména zkusenosti
mezi Skolami a Skolskymi zafizenimi navzajem a mezi Skolami, Skolskymi
zafizenimi, nestatnimi neziskovymi organizacemi a dalSimi aktéry v oblasti
vzdélavani.

- Spoluprace instituci pocatecniho vzdélavani na regionalni Urovni s aktéry na
trhu prace (véetné zahranic¢nich) s moznosti uplatnéni inovativnich forem
spoluprace (napft. staZze studentd/uditeld u zaméstnavatel()

,,,,,,

ohroZenych nespravnou volbou nebo predéasnym odchodem ze systému

1.1. - 284 290 046, 00 K¢
1.2.- 105 897 049, 00 K¢
1.3.-133 685 201, 00 K¢

173




vzdélavani a osvétové a informacni Cinnosti sméfujici k Zaklim a rodi¢im
zamérené na racionalizaci volby dalsi vzdélavaci cesty

-Podpora informacnich center ve skolach, véetné marketingové podpory.

- Rozvoj podnikatelskych znalosti, schopnosti a dovednosti Zak( v pocateénim
vzdélavani (Z5, SS).

- Rozvoj znalosti, schopnosti a dovednosti Zakl ve vzdélavani pro udrzitelny
rozvoj s dlrazem na environmentdlni oblast vcetné realizace praktickych
(environmentalnich) program.

OPVK, oblast podpory 1.2, Globalni grant

1. vyzva 1. 4. 2008

2. vyzva 3. 7. 2008

3. vyzva 2. 2. 2009

Rovné prilezitosti déti a zakl, véetné déti a zaka se specialnimi vzdélavacimi
potfebami.

Podporované aktivity:

- Uplatfiovani a zlepSovani organizacnich forem a vyuky a vyucovacich metod
podporujicich rovny pfistup ke vzdélavani a individualni pfistup k zak{m,
véetné tvorby individualnich vzdélavacich programt, wyuziti IT a e-
learningovych aplikaci.

- ZvysSovani kompetence pedagogickych pracovnikll pro odstrafiovani bariér
branicich rovnému pristupu vSech zaka ke vzdélavani.

- Rozvoj poradenstvi, propracovani a rozsifeni nabidky asisten¢nich, specialné
pedagogickych a psychologickych sluzeb pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami

- Prevence rasismu a xenofobie prostiednictvim podpory multikulturni vychovy
a vzdélavani.

OPVK, oblast podpory 1.3, Globalni grant

1. vyzva 1. 4. 2008

2. vyzva 3. 7. 2008

3. vyzva 2. 2. 2009

Dalsi vzdélavani pracovnikd kol a skolskych zafizeni

Podporované aktivity:

- Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll skol a Skolskych zafizeni véetné
realizace odbornych praxi a zahranic¢nich stazi pedagogickych pracovnikd s
dlrazem na realizaci kurikularni reformy, na jazykové vzdélavani, vyuzivani ICT
ve vyuce a environmentdlni vzdélavani, véetné osvojeni si dalSich modernich
pedagogickych metod, souvisejicich se systematickym zvySovanim kvality a
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efektivity vzdélavani.

- Metodickd podpora vyuky cizich jazykd, véetné konzultacni a poradenské
¢innosti a tvorby metodickych nastrojd a dokument( v ramci dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl skol a skolskych zatizeni.

- Zvysovani kompetenci fidicich pracovnikd skol a Skolskych zafizeni v oblasti
fizeni a personalni politiky.

- ZvySeni dostupnosti, kvality a atraktivity nabidky dalSiho vzdélavani pro
pracovniky skol

1.A.7a)

2012,
2015

nabizet systematickou metodickou

pomoc uciteldm pfi  ziskavani
dovednosti  voblasti  funkénich
gramotnosti a klicovych
kompetenci

2008 — 2012 systém a jeho
zavedeni do praxe

2012 — 2015 rozvijeni systému
DVPP

prabéiné

MSMT
(MZe,
MPO,
MMR,
kraje, VS,
skoly)

Jihocesky kraj
OPVK, oblast podpory 1.3, Globalni grant
Dalsi vzdélavani pracovnikt Skol a Skolskych zafizeni
Podporované aktivity:
Metodickd podpora vyuky cizich jazykl vcetné tvorby metodickych nastroju
v ramci DVPP
ZvySeni dostupnosti, kvality a atraktivity nabidky dalSiho vzdéldvani pro
pracovniky skol a Skolskych zatizeni
DVPP vcetné realizace odbornych praxi a zahrani¢nich stazi s dlirazem na
realizaci kurikularni reformy, na jazykové vzdélavani, vyuzivani ICT ve vyuce
a na environmentalni vzdélavani.

- vyhlaseni 2. vyzvy 16. 3. 2009

- vybér projektd duben — zafi 2009

- realizace fijen 2009 — ¢erven 2012

50 000 000 K¢

Magistrat hlavniho mésta Prahy
HMP pripravuje fadu projektl k dalSimu vzdélavani ped. prac.

Moravskoslezsky kraj

Opatieni je v MSK systémové zastitovano krajskou organizaci Krajské zafizeni
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd a informacni centrum, Novy
Jicin, prispévkova organizace (prabézna realizace DVPP vcetné inovace a tvorby
novych akreditovanych vzdélavacich program(, prostfednictvim realizace jiz
schvélenych projektd (2008 az 2012), prostfednictvim realizace projektd ve
schvalovacim fizeni (2010 az 2013), prostifednictvim dalSich nové ptipravenych
projektd dle moznosti konkrétnich vyzev).

RovnéZ realizaci grantovych projektd v ramci GG realizovaného MSK, oblasti
podpory 1.1, 1.2, 1.3 je zajistovana mj. i metodickd pomoc uditeldm pfi
ziskavani dovednosti v oblasti funkénich gramotnosti a klicovych kompetenci.

OP VK, GG realizovany
MSK, oblasti podpory 1.1,
1.2,1.3
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Kralovéhradecky kraj

Skolské zatizeni pro dal3i vzdéldvani PP vKHK ma i pro budouci obdobi
zpracovanou bohatou nabidku vzdélavacich programl zamérenou pravé na
tuto problematiku.

Mapovani planovaného dalsiho vzdélavani pro skolni rok 2009/2010 ve $kolach
a Skolskych zatizeni ukdzalo, zZe Skoly ho organizuji ve znacném rozsahu.

Zlinsky kraj

- OPVK 1.1 - Zvysovani kvality ve vzdélavani (GG), 1.3 — Dalsi vzdélavani
pracovnikl Skol a skolskych zafizeni (GG)

- Projekt Zavadéni evaluacnich nastrojl pro zlepSovani kvality vzdélavani ve
Zlinském kraji (IPo — Zlinsky kraj)

1.A.7b)

PB

cilené podporovat Skoly, regiony,
které dosahuji  neuspokojivych
vysledka v oblasti klicovych
kompetenci a funkéni gramotnosti
zakl — ICT, CJ, ¢tendrska, udrzitelny
rozvoj, prirodovédnd, technicka,
finanéni aj.

MSMT
MZe
(kraje)

Jihocesky kraj
ROP Jihozdpad, projekt ,ZlepSeni vybavenosti ICT na stfednich, specidlnich
a zakladnich uméleckych skolach Jihoceského kraje”
V ramci programu dojde k ndkupu setd interaktivnich tabuli (interaktivni tabule
a datovy projektor s prislusenstvim), instalaci a k zaskoleni odpovédnych
pracovnika.
- 1. 8. 2008 vyhlaseni vefejné zakazky na vybér dodavatele
interaktivnich tabuli
- vsoudasné dobé probiha $et¥eni na Uradu pro ochranu hospodarské
soutéze
predpoklada se zakoupeni 160 kust interaktivnich tabuli do dubna 2010

16 000000 K¢, ztoho
1200 000 K¢ zrozpoctu
Jihoceského kraje

Magistrat hlavniho mésta Prahy

Projekt ,Centrum energetickych a obnovitelnych zdroja“

Zrozpoctu HMP byla poskytnuta bezirocnad puljcka k zajisténi projektu
,Perspektiva 21 — Obnovitelné zdroje — perspektiva pro 21. stoleti”

Moravskoslezsky kraj
Grantové projekty vramci GG realizovaného MSK, oblasti podpory 1.1, 1.2
sméruji ke zlepSeni neuspokojivych vysledkl v oblasti klicovych kompetenci a
funkéni gramotnosti Zakd — ICT, CJ, ¢tenarska, udrzitelny rozvoj, pfirodovédna,
technicka, financni aj.

OP VK, GG realizovany
MSK, oblasti podpory 1.1,
1.2

Kralovéhradecky kraj

Skolské zatizeni pro daldi vzdélavani PP vKHK ma i pro budouci obdobi
zpracovanou bohatou nabidku vzdéldvacich program( zamérenou pravé na
tuto problematiku.

Krajské dotacni programy vyhlasené KHK zahrnuji i tuto problematiku.
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1.A.7¢)

PB

podporovat komunikaci odbornych
pracovist vCR a  vzahranidi
a umoznit co nejrychlejsi prenos
novych poznatkll a praktickych
zkuSenosti v oblastech  rozvoje
funkcénich gramotnosti (védecké
poznatky,  didaktické inovace,
priklady dobré praxe)

MSMT
dalsi
resorty
(kraje,
VS, NNO)

Olomoucky kraj

Olomoucky kraj poskytuje financni podporu Zakim a studentlim
z Olomouckého kraje, ktefi v rdmci svého fadného studia v CR absolvuji &ast
svého vzdélavani v zahrani¢i. Vroce 2009 podpotil Olomoucky kraj touto
formou 95 7aku a studentd.

Rozpocet Olomouckého
kraje 2 mil. K¢

Magistrat hlavniho mésta Prahy
Projekt LEONARDO — Ziskavani odbornych dovednosti budoucich dostihovych
jezdcl, stajového personalu a chovatell
Partnefi projektu: The British Council
Racing Academy & Centre of Education

Moravskoslezsky kraj
Podpora probiha v rdmci bézné ¢innosti $kol a OSMS KU MSK.

Kralovéhradecky kraj

Od podzimu 2009 Skolské zafizeni DVPP a Kralovéhradecky kraj zaéinaji
realizovat projekt ,Rozvoj kompetenci fidicich pracovnikl Skol a Skolskych
zatizeni Kralovéhradeckého kraje — Model profesniho vzdélavani. Reditel
2012.“, jehoZz soucdsti je i modul zahrani¢ni stdz za ucelem spoluprace
a prenosu poznatkd.

Reditelé $kol a 8kolskych zafizeni KHK rovné? absolvuji kaZdoroéné hromadnou
zahranicni staz, kde ziskavaji a posléze i analyzuji Skolské systémy v rliznych
zemich Evropy. Vzari 2009 se uskutecnila zahrani¢ni staz v Madarsku,
zUcastnilo se cca 30 osob.

Ustecky kraj

Kadeinické a kosmetické sluzby v Némecku: realizator: S5 obchodu a sluzeb,
Teplice, p.o.

Vzdélani a praxe pro evropsky pracovni trh realizator: SOST a SOU Louny, p.o.
Cesko-némecky fond budoucnosti realizator: 1SS Litoméfice p.o.

14 654 EUR. NAEP -

program Leonardo da
Vinci

900 000,00 K¢ LdV
52000, 00 K¢ Fond
budoucnosti 50%,
partnerskd Skola Fulda

30%, 1SS 20%

Kraj Vysocina

V letech 2008 a 2009 podpofil kraj Vysocina 2 tydenni staZze ucitell fyziky ze
stfednich a zakladnich $kol (celkem 40) v centru jaderného vyzkumu v Zenevé
CERN. Ucitelé nasledné informovali o ¢innosti CERN Zzdky ve Skoldch a ve
vétsich méstech kraje probéhly seminare pro vefejnost. Akci organizoval Ustav
Casticové fyziky MFF UK Praha.

470 000 z rozpoctu kraje
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Vroce 2009 organizoval kraj Vysodina dvoudenni seminadf v ramci
Dolnorakouské zemské vystavy pro ucitele déjepisu ze zakladnich a stfednich
$kol kraje (15) na téma Cesko — Rakousko v historii a soucasnosti. Lektory byli
Spickovi rakousti a cesti historici.

70 000 z rozpoctu kraje

1.A.7d) podporovat vyuZziti knihoven | MK Moravskoslezsky kraj
PB k podpore klicovych kompetenci | MSMT Podpora probiha v rdmci bézné &innosti $kol a 0SMS KU MSK.
a funkéni gramotnosti zaka — ICT, | (kraje,
cizi  jazyk, udriZitelny rozvoj, | obce)
¢tenarska, pfirodovédn3,
technicka, finan¢ni aj. gramotnost,
napf. vyuzitim verejného internetu,
nabidkou vyukovych programi
a informacnich zdroja
1.B.1b) podporovat UGcast déti ze socidlné | MSMT Jihocesky kraj 40 000 000 K¢
a etnicky znevyhodnéného | MPSV OPVK, oblast podpory 1.2, Globalni grant
prostfedi v pripravnych tfidach, | MF Rovné prileZitosti déti a Zakl, véetné déti a Zakd se specidlnimi vzdélavacimi
nabizet program ¢innosti | MMR potfebami.
odpovidajici  jejich  specidlnim | (kraje, Podporované aktivity:
vzdélavacim potfebam, odlisné | obce, Vcasné zajisténi minimalni garantované péce o déti se sociokulturnim
socialni zkusenosti, vyvoji a uceni, | Skoly) znevyhodnénim
snizené adaptabilité apod.), klast Podpora rozvoje pripravnych tfid a jinych forem integrace sociadlné
dlraz na individualizovanou znevyhodnénych déti
vzdéldvaci praci, pedagogickou - vyhldseni 2. vyzvy 16. 3. 2009
diagnostiku, specialné - vybér projektd duben — zari 2009
pedagogickou péci - realizace fijen 2009 — ¢erven 2012
PB Magistrat hlavniho mésta Prahy

Koncepce Prazského specialniho skolstvi:

e  zfizovani pfipravnych tfid

e  zvySovani adaptability Zak( z odliSného socio-kulturniho prostredi
e individualni vzdélavani Zakd podle potfeb a moZnosti

Moravskoslezsky kraj

MSK podporuje v oblasti vzdélavani déti se soc. znevyhodnénim zfizovani
pfipravnych tfid pri zédkladnich Skolach (v soucasnosti na 22 Skolach v MSK)
a dale také zfizovanim funkci asistentl pedagoga pro socialné znevyhodnéné
i zdravotné postizené zaky. V soucasné dobé je zfizeno 75 mist asistentl
pedagoga pro soc. znevyhodnéné zaky na Skolach v MSK.
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Kralovéhradecky kraj

V Krdlovéhradeckém kraji je se souhlasem krajského Ufadu zfizeno celkem
7 pripravnych tfid, jez navstévuje 85 déti se socialnim znevyhodnénim.

Odbor $kolstvi KU KHK bude i nadale v odGvodnénych p¥ipadech podporovat
vznik pripravnych tfid vzS v KHK pro déti ze socidlné a etnicky
znevyhodnéného prostiedi.

Zlinsky kraj

- Cinnost je obsahem Koncepce romské integrace ve Zlinském kraji na léta
2009 - 2013

- Projekt Multikulturni skola (IPo — Zlinsky kraj)

- OPVK 1.1 — ZvySovani kvality ve vzdélavani (GG), 1.2 — Rovné pfileZitosti
déti a zakl véetné déti a Zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (GG)

- Ve ZK je zfizena 1 pripravna trida (Zakladni Skola a Materska skola Vsetin,
Turkmenska)

Ustecky kraj

OPVK, oblast podpory 1.2, Globalni grant

1. vyzva 1. 4. 2008

2. vyzva 3.7.2008

3. vyzva 2. 2. 2009

Rovné prilezitosti déti a zakl, véetné déti a zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potrebami.

Podporované aktivity:

- Uplatfiovani a zlepSovani organizacnich forem a vyuky a vyucovacich metod
podporujicich rovny pfistup ke vzdélavani a individudlni pfistup k Zakdm,
véetné tvorby individualnich vzdélavacich programtl, vyuZiti IT a e-
learningovych aplikaci.

- ZvysSovani kompetence pedagogickych pracovnikl pro odstrafiovani bariér
branicich rovnému pfistupu vsech zaka ke vzdélavani.

- Rozvoj poradenstvi, propracovani a rozsifeni nabidky asistencnich, specialné
pedagogickych a psychologickych sluzeb pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami

- Prevence rasismu a xenofobie prostiednictvim podpory multikulturni vychovy
a vzdélavani.

105 897 049, 00 K¢

Pardubicky kraj
V Pardubickém kraji jsou zfizovany dle potreby pripravné tridy pro déti se
socialnim znevyhodnénim (7), které jim umoznuji snadnéjsi adaptaci na skolni
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prostredi.

1.B.2a) vytvofit  postupné rovnocenné | MSMT Magistrat hlavniho mésta Prahy
materialni, legislativni, financni aj. | (kraje, Podpora formou grant
PB podminky pro cinnost 2. stupné | obce, Moravskoslezsky kraj
zakladnich 3kol a nizsich gymnazii, | zfizovate | Jednim z kvantitativnich parametrl prichodu vzdélavaci soustavou
aby postupné dochézelo | 1€) nastavenych ve strategickém dokumentu (DZ MSK) je zachovani podilu
k pfirozenému  posileni  prestize odchazejicich 74kl z 5. a 7. roéniku do viceletych gymnazii z celkového pottu
tohoto stupné Skoly (ve srovnani 74kd pFisludnych ro¢nikd zékladnich kol na max 10 %.
s viceletymi gymnazii) a sniZzeny Pardubicky kraj
odliv. zékd - na druhé strané Ke snizeni odlivu Z4kd zékladnich $kol ur¢ité p¥ispéje pldnovana optimalizace
pfirozeny Ubytek Zzak( viceletych stiednich kol
gymnazii (Skola pro skute¢né Kraj Vysoéina
nadané) Kraj Vysocina ve svém dlouhodobém zdméru schvalil zzamér omezovat pocet
nizsich rocnikl viceletych gymnazii, pokud pfislusSna mésta takovy zamér
podpofi.
Krajsky mzdovy normativ pro pedagogy druhého stupné zdkladni Skoly a
nizsiho stupné viceletého gymnazia stejné velikosti jsou na priblizné stejné
urovni.
1.B.2c) v systému DVPP zajistit | MSMT Jihocesky kraj 50 000 000 K¢
dostatecnou, pestrou | (kraje, OPVK, oblast podpory 1.3, Globalni grant
a fundovanou nabidku vzdé&lavacich | VS, 8koly) | Dalsi vzdélavani pracovniki $kol a $kolskych zatizeni
akci umoinujici v kratké dobé Podporované aktivity:
vyznamné  zvySit  kompetence Metodickd podpora vyuky cizich jazyk( véetné tvorby metodickych nastroju
ucitelQ v oblasti realizace v ramci DVPP
inkluzivniho vzdélavani ZvySeni dostupnosti, kvality a atraktivity nabidky dalSiho vzdélavani pro
2008 -2012 systém a jeho pracovniky skol a skolskych zarizeni
zavedeni do praxe DVPP vcetné realizace odbornych praxi a zahranicnich stazi s dlrazem na
2012 -2015 rozvijeni  systému realizaci kurikuldrni reformy, na jazykové vzdélavani, vyuzivani ICT ve vyuce
DVPP a na environmentalni vzdélavani.
prabéiné - vyhldseni 2. vyzvy 16. 3. 2009
- vybér projektd duben — zari 2009
- realizace fijen 2009 — ¢erven 2012
2012, Magistrat hlavniho mésta Prahy
2015 Vzdélavaci program — ,Vzdélavani pedagogl pro integrativni vzdélavani déti,

zakd a studentl se specialnimi vzdélavacimi potrebami na Skolach béziného
typull
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e moznost zkvalitnéni speciadlni pedagogické péce

e didaktické dovednosti a metodické zkusenosti pedag.prac.

e  ziskdvani praktickych dovednosti, které se dotykaji vzdélavani zakda se
zdravotnim postizenim

Moravskoslezsky kraj

Opatfeni je v MSK systémové zastitovano krajskou organizaci Krajské zafizeni
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a informaéni centrum, Novy
Ji¢in, prispévkova organizace (prlibéZna realizace DVPP vCetné inovace a tvorby
novych akreditovanych vzdélavacich program(, prostfednictvim realizace jiz
schvélenych projektd (2008 az 2012), prostiednictvim realizace projektd ve
schvalovacim fizeni (2010 az 2013), prostifednictvim dalSich nové pripravenych
projektd dle moznosti konkrétnich vyzev).

Kralovéhradecky kraj

Skolské zatizeni pro daldi vzd&lavani PP vKHK ma i pro budouci obdobi
zpracovanou bohatou nabidku vzdélavacich programl zamérenou pravé na
zvySovani kompetenci ucitell pfi realizaci inkluzivniho vzdélavani

Mapovani planovaného dalsiho vzdélavani pro skolni rok 2009/2010 ve $kolach
a skolskych zarizeni ukazalo, Ze skoly ho organizuji ve znacném rozsahu a casto
ho zaméruji i na zvySovani kompetenci uditeld pfi realizaci inkluzivniho
vzdélavani.

Zlinsky kraj
- OPVK 1.3 — Dalsi vzdélavani pracovnikt skol a $kolskych zafizeni (GG)
- Centrum celoZivotniho vzdéldvani o. p. s. Uhersky Brod

Ustecky kraj

OPVK, oblast podpory 1.3, Globalni grant

1. vyzva 1. 4. 2008

2.vyzva 3. 7. 2008

3. vyzva 2. 2. 2009

Dalsi vzdélavani pracovnikl kol a skolskych zafizeni

Podporované aktivity:

- Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd skol a skolskych zafizeni véetné
realizace odbornych praxi a zahranic¢nich stazi pedagogickych pracovnikd s
dlrazem na realizaci kurikularni reformy, na jazykové vzdélavani, vyuzivani ICT
ve vyuce a environmentdlni vzdélavani, véetné osvojeni si dalSich modernich
pedagogickych metod, souvisejicich se systematickym zvySovanim kvality a
efektivity vzdélavani.

133 685 201, 00 K¢
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- Metodickd podpora vyuky cizich jazykd, véetné konzultacni a poradenské
¢innosti a tvorby metodickych ndastroja a dokument(l v rdmci dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl skol a skolskych zatizeni.

- Zvysovani kompetenci fidicich pracovnikd skol a skolskych zafizeni v oblasti
fizeni a personalni politiky.

- ZvySeni dostupnosti, kvality a atraktivity nabidky dalSiho vzdélavani pro
pracovniky skol

1.B.2d)

PB

uplatfiovat systémovou podporu
zakd mimoradné nadanych, Zzakl
zdravotné postizenych
a znevyhodnénych i zakd socialné
znevyhodnénych (individualizovana
vyuka, asistenti pedagoga (osobni
asistenti) atd.)

MSMT
(kraje,
obce,
Skoly)

Jihocesky kraj
OPVK, oblast podpory 1.2, Globalni grant
Rovné prileZitosti déti a Zak(, véetné déti a Zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potrebami.
Podporované aktivity:
Uplatriovani a zlepSovani organizacnich forem a vyuky podporujicich rovny
pristup ke vzdélavani, véetné tvorby individudlnich vzdélavacich plana
- vyhldSeni 2. vyzvy 16. 3. 2009
- vybér projektl duben — zari 2009
- realizace fijen 2009 — ¢erven 2012

40 000 000 K¢

Moravskoslezsky kraj

MSK podporuje zaky se zdravotnim postizenim a socidlnim znevyhodnénim
prostiednictvim funkci AP, osobni asistence neni v kompetenci resortu Skolstvi.
Na podporu zakll se zdrav. postizenim byl zpracovan projekt Centra
integrované podpory s predpokladanym rozpoétem 14 mil. K¢, IP ostatni,
oblast podpory 1.2, pfepokladany pocatek realizace je bfezen 2010.

OP VK-1Po

Magistrat hlavniho mésta Prahy

Vzdélavani pedagogl pro integrativni vzdélavani Zzakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami

Vzdélavani pedagogickych pracovnikd pracujicich s ohrozenymi détmi

Podpora formou grant(

Ustecky kraj

OPVK, oblast podpory 1.2, Globalni grant

1. vyzva 1. 4. 2008

2.vyzva 3.7.2008

3. vyzva 2. 2. 2009

Rovné prileZitosti déti a Zakl, véetné déti a Zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potrebami.

Podporované aktivity:

105 897 049, 00 K¢
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- Uplatfiovani a zlep3Sovani organizacnich forem a vyuky a vyucovacich metod
podporujicich rovny pfistup ke vzdélavani a individudlni pfistup k zak{m,
véetné tvorby individuadlnich vzdélavacich program(l, vyuziti IT a e-
learningovych aplikaci.

- ZvySovani kompetence pedagogickych pracovnikll pro odstrariovani bariér
branicich rovnému pfistupu vSech zaka ke vzdélavani.

- Rozvoj poradenstvi, propracovani a rozsifeni nabidky asisten¢nich, specialné
pedagogickych a psychologickych sluzeb pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami

- Prevence rasismu a xenofobie prostfednictvim podpory multikulturni vychovy
a vzdélavani.

Kralovéhradecky kraj

Skolské zafizeni pro daldi vzdélavani PP v KHK ma i pro budouci obdobi
zpracované programy zamérené na vzdélavani zakd mimoradné nadanych
a z4ka se SVP.

Integrace Zak( se SVP, s kterou maji Skoly v KHK bohaté zkusenosti, bude
podporovana a realizovana i v budoucim obdobi.

V KHK bude i nasledujicim obdobi pokracovat realizace projektu s nazvem
Vytvoreni systému vyhledavani déti a Zakd s mimoradnym nadanim a systému
optimalizace uspokojovani jejich specifickych vzdélavacich potfeb zvySenim
kompetenci pedagogickych pracovnika.

OP VK 1.2: 9275 573,20
K¢

Zlinsky kraj

projekt Rozvoj kariérového poradenstvi a rozsifeni nabidky psychologickych
a specidlné pedagogickych sluieb pro Zzaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a mimoradné nadané (IPo — PPP Kroméfiz — ve schvalovani)

Pardubicky kraj

Vramci PPP Pardubice pracuje koordinatorka péce o talentované déti a
mladez.

Déti zdravotné postiZené a socidalné znevyhodnéné jsou zacleriovany do
hlavniho vzdélavaciho proudu mj. za podplrné funkce asistenta pedagoga.
Osobni asistence je zajistovana po linii socidlnich sluzeb.

Kraj Vysocina

Kraj Vysocina zpracoval Dlouhodoby plan podpory talentovanych a pfipravuje
realizaCni opatreni.

Kazdda pedagogicko-psychologicka poradna ma vyclenéného pracovnika na ¢ast
uvazku, ktery se problematice talentovanych vénuje (diagnostika).
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Kraj Vysocina zavedl systémovou podporu na provozni naklady obcim, které
zajistuji ve svych Skolach vzdélavani zaka se zdravotnim handicapem. Kraj
Vysocina podporuje po dohodé s mésty prechod jim zfizovanych zakladnich
Skol pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami na mésta s cilem vytvorit
na Urovni mést podminky pro komplexni feSeni problematiky vzdélavani zaka
ve véku povinné skolni dochazky.

Kraj Vyso€ina ve spolupraci s SPC Zdar nad Sazavou realizuje systém pofizovani
a zapuUjéovani kompenzacnich a vyukovych pomlcek pro individudlné
integrované zdravotné handicapované zaky v zakladnich a stfednich Skolach na
uzemi kraje Vysocina (1 mil. K¢ ro¢né).

1.B.2f)

PB

dale podporovat rozvoj Skolnich

poradenskych pracovist,
vychovnych  poradcd, Skolnich
speciadlnich  pedagogl, skolnich
psychologl

M3SMT
(kraje,
obce,
skoly)

Jihocesky kraj
OPVK, oblast podpory 1.2, Globalni grant
Rovné prilezitosti déti a zakl, véetné déti a zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potrebami.
Podporované aktivity:
Rozvoj poradenstvi, propracovani a rozsifeni nabidky asistencnich, specidlné
pedagogickych a psychologickych sluzeb pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami

- vyhlaseni 2. vyzvy 16. 3. 2009

- vybér projektl duben — zafi 2009

- realizace fijen 2009 — Cerven 2012

40 000 000

Olomoucky kraj

Olomoucky kraj realizuje vzdélavaci konference pro vychovné poradce.
Vychovnym poradcim jsou prezentovany aktualni informace ke Skolské
legislativé, informace k trhu prace a uplatnitelnosti absolventl, soucasti
konferenci jsou také prezentace nejvyznamnéjsich zaméstnavatell
Olomouckého kraje.

Rozpocet Olomouckého

kraje

Magistrat hlavniho mésta Prahy
Zkvalitnit komplexni péci o zZaky na Skolach s vyuZitim vSech zainteresovanych
pracovnik(l skol — moZznost seminard pro pedagogy, vychovné poradce, Skolni
specialni pedagogy a psychology

Moravskoslezsky kraj

MSK podporuje rozvoj 3kolnich poradenskych pracovist, aktudlné je funkce
Skolniho psychologa nebo Skolniho spec. pedagoga zfizena na 76 zakladnich
a stfednich Skolach v kraji.

Projekt Integrace2 — podpora rozvoje SPP a podpora 7akd se specidlnimi

Financovano ze stitnho
rozpoctu  (Z8), rozvoij.
program MSMT
a rozpoctu kraje (SS).

Projekt je financovan
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vzdélavacimi potfebami, zapojeno 20 zakladnich Skol.

z ESF, OP VK

Kralovéhradecky kraj

Ve spolupraci s Institutem pedagogicko-psychologického poradenstvi bylo
v ramci projektu VIP — Kariéra z OP RLZ v Kralovéhradeckém kraji podporeno 14
Skol, pfi nichZ byla zfizena Skolska poradenska pracovisté, na nichZz pusobi
psychologové, a dale celkem 4 specialni pedagogové.

Zlinsky kraj
PPP, 4 Specialni pedagogicka centra

Ustecky kraj

OPVK, oblast podpory 1.2, Globalni grant

1. vyzva 1. 4. 2008

2.vyzva 3. 7. 2008

3. vyzva 2. 2. 2009

Rovné prilezitosti déti a zak(, véetné déti a zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potrebami.

Podporované aktivity:

- Uplatfiovani a zlepSovani organizacnich forem a vyuky a vyucovacich metod
podporujicich rovny pfistup ke vzdélavani a individualni pfistup k zak{m,
véetné tvorby individudlnich vzdélavacich program(l, vyuZiti IT a e-
learningovych aplikaci.

- ZvysSovani kompetence pedagogickych pracovnikl pro odstrafiovani bariér
branicich rovnému pristupu vSech zaka ke vzdélavani.

- Rozvoj poradenstvi, propracovani a rozsifeni nabidky asisten¢nich, specialné
pedagogickych a psychologickych sluzeb pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami

- Prevence rasismu a xenofobie prostfednictvim podpory multikulturni vychovy
a vzdélavani.

105 897 049, 00 K¢

1.B.3a)

PB

zaradit technickou vychovu
a vzdélavani jako nedilnou soucast
vSeobecného vzdélavani na
zakladnich Skolach i gymnaziich;
podporovat promeénu vyuky
souvisejicich vyucovacich predmétd
tak, aby umozniovaly projektovou
¢innost Zakd a vytvarely pfrileZitosti

MSMT
(VS,
kraje,
obce,
socialni
partnefi)

Jihocesky kraj
GP Zavadéni novych technologii do stfednich a vyssich odbornych skol
- Vyhlaseni vyzvy 25. 2. 2009
- Vybér a hodnoceni projektt duben 2009
- Realizace 17 projekt0
- Ukonceni programu 15. 10. 2009

2 000 000 K¢

Magistrat hlavniho mésta Prahy
Podpora formou grant(
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pro  jejich
s védeckymi
a nejnoveéjsimi

seznamovani  se

postupy
technologiemi

a poznatky v téchto oborech

Moravskoslezsky kraj
Opatfeni je zajiStovano realizaci grantovych projektd v ramci GG realizovaného
MSK, oblasti podpory 1.1, 1.2, 1.3.

OP VK, GG realizovany
MSK, oblasti podpory 1.1,
1.2,1.3

Kralovéhradecky kraj
KHK podpofil projekt Hospodarské komory (financovany z ESF) s nazvem 10
lekci techniky, ktery se bude realizovat v nastavajicim obdobi v Z5 v KHK.

Zlinsky kraj

- projekt Hleddme mladé technické talenty (GG — Stfedni odborna skola
Otrokovice)

- projekt Remeslo — navrat ke kofenlim (GG — Krajska hospodéiska komora
Zlinského kraje)

Ustecky kraj

OPVK, Oblast podpory: 1.1 Globalni grant

1. vyzva 1. 4. 2008

2.vyzva 3. 7. 2008

3. vyzva 2. 2. 2009

ZvySovani kvality ve vzdélavani

Podporované aktivity:

- Zlepsovani podminek pro vyuku technickych oborl, vietné zvySovani
motivace Z4kd ke vzdélavani se v téchto oborech

- Rozvoj partnerstvi a sitovani — partnerstvi, spoluprace a vyména zkusenosti
mezi Skolami a Skolskymi zafizenimi navzajem a mezi Skolami, Skolskymi
zafizenimi, nestatnimi neziskovymi organizacemi a dalSimi aktéry v oblasti
vzdélavani.

- Spoluprace instituci poc¢atecniho vzdélavani na regionalni Urovni s aktéry na
trhu prace (vCetné zahranicnich) s moZnosti uplatnéni inovativnich forem
spolupréce (napt. staZze studentt/uciteld u zaméstnavatelt)

- Rozvoj kariérového poradenstvi ve Skolach, véetné vyhledavani Zzak
ohroZzenych nespravnou volbou nebo pred¢asnym odchodem ze systému
vzdélavani a osvétové a informacni Cinnosti smérujici k Zakim a rodicim
zamérené na racionalizaci volby dalsi vzdélavaci cesty

-Podpora informacnich center ve skolach, véetné marketingové podpory.

- Rozvoj podnikatelskych znalosti, schopnosti a dovednosti Zakll v pocate¢nim
vzdélavani (Z5, SS).

- Rozvoj znalosti, schopnosti a dovednosti zak( ve vzdélavani pro udrzZitelny
rozvoj s ddrazem na environmentdlni oblast véetné realizace praktickych

284 290 046,00 K¢
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(environmentalnich) program.

Kraj Vysocina
Kraj podpotfil projekt krajské hospodarské komory Zvyseni uplatnitelnosti zaku
v technickych oborech

OP VK

1.B.3b) podporovat zajmové &innosti zakd | MSMT Jihocesky kraj 6 000 000 K¢ (rok 2009)
v oblasti vyzkumu a techniky (kraje, Jihoceské krajské programy podpory prace s détmi a mladezi 5 000 000 K¢ (rok 2010)
obce, - Vyhlaseni vyzvy 1. 10. 2008
socidlni - Vybér a hodnoceni projektl
partneri) - Realizace 140 projektt
- Ukonceni programu 31. 12. 2009
PB Magistrat hlavniho mésta Prahy
Podpora volnocasovych aktivit
Moravskoslezsky kraj OP VK, GG realizovany
Opatfeni je zajistovano realizaci grantovych projektd v rdmci GG realizovaného | MSK, oblasti podpory 1.1,
MSK, oblasti podpory 1.1, 1.2, 1.3. 1.2,1.3
Zlinsky kraj
- projekt Hledame talenty v CNC programovani (Fond mladeZe a sportu —
SPS strojnicka VS)
- Ekologicka olympiada (Fond mladeZe a sportu —ZO CSOP Kosenka)
Ustecky kraj 400 000,00 K¢ z rozpottu
Program Absolvent Usteckého kraje kraje
Program na zlepeni predpokladi 7akd stfednich $kol ke studiu na VS
technického zaméreni. Realizovan nejprve jako pilotni program v roce 2007,
nyni jiz dva roky pro celé uzemi kraje
Liberecky kraj TECHyes —  rozpocet
Liberecky kraj realizuje kampan TECHyes zamérenou na propagaci technickych | Libereckého kraje (320
povolani doprovazeny vydavanim mési¢niho bulletinu, ddle usporadal soutéini | tis. K¢)
setkani Zakl oboru automechanik AUTOMOBILEUM 2009. Daéle realizuje | AUTOMOBILEUM -
projekt Yes pro rfemesla prostfednictvim spotl propagujici femesla na | rozpocet Libereckého
regiondlni televizni stanici. Poprvé Liberecky kraj v kvétnu usporadal Den pro | kraje (340 tis. K¢)
holky a skoly nabidly moZnost studia technickych obor( prostfednictvim dne | Yes pro femesla -
otevrenych dveri zaméreného na divky. rozpocet Libereckého
kraje (450 tis. Kc¢)
Plzensky kraj
Podpora Cinnosti Zakl v oblasti EVVO ve vysi 112 tis. K¢
1.B.3¢) zvy$ovat  informovanost  7akd | MSMT Jihocesky kraj 1 500 000 K¢
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PB

zdkladnich a stfednich Skol, jejich
rodi¢ a vychovnych poradctl na Z5
a S5 o moZnostech technického
vzdélavani na stfednich a vysokych
Skolach

(kraje,
obce,
socialni
partnefi)

Projekt Jihoceské hospodarské komory Impuls pro kariéru, za spoluprace
Jihoceského kraje
Stipendijni motivacni program pro zaky stfednich Skol ve vybranych ucebnich
oborech

- Vyhlaseni programu k 1. 9. 2009

- Realizace vybranych projekt( ve skolnim roce 2009/2010
Ukonceni prvniho roku projektu k 31. 8. 2011

Olomoucky kraj

Olomoucky kraj v roce 2009 schvalil systém motivacnich stipendii ,Podpora
ucnovského skolstvi“ s cilem zvysit zdjem Zakd o studium technickych obor(
perspektivnich na trhu prace. Realizace bude zahdjena ve Skolnim roce
2010/11.

Rozpocet Olomouckého
kraje 2 mil. K¢

Moravskoslezsky kraj

Opatfeni je zajistovano realizaci grantovych projektd v ramci GG realizovaného
MSK, oblasti podpory 1.1, 1.2, 1.3.

ForTech — souhrnnym cilem regionalni iniciativy Moravskoslezského kraje je
vyvolat vys$si zajem Zakd, studentl, pedagogl a rodi¢li o studium na Skolach
zajistujicich viceleté odborné studium pro uplatnéni v profesich pozadovanych
strategickymi prdmyslovymi podniky v Moravskoslezském kraji.

MSK podporuje realizaci projektu VIP Kariéra Il, do kterého je zapojeno 6 skol
z MSK.

odbornych udilist a dalSich vzdélavacich zafizeni vefejnosti v regionu probiha
vkraji na tzv. "Burzach S3kol", které pofadaji ve spoluprdci se
Skolami Informacni a poradenska stfediska pfi Gradech prace (IPS).

OP VK, GG realizovany
MSK, oblasti podpory 1.1,
1.2,1.3

rozpocet kraje

Kralovéhradecky kraj

V ramci projektu SIP KHK se vytvaFi v KHK $kolsky informaéni portél, ktery ma
za ukol sjednotit a zprehlednit veskeré informace o vzdélavaci soustavé v KHK.
V budoucim obdobi bude tento portal neustéle vylepsovan a rozsirovan.

Zlinsky kraj

- Burza skol

- Kalendaf dni otevienych dvefi

- Publikace Kam na skolu ve Zlinském kraji
- Projekt Podpora remesel

Ustecky kraj
Program Absolvent Usteckého kraje

400 000,00 K¢ z rozpocCtu
kraje
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Program na zlep$eni predpokladi 7ak( stfednich 8kol ke studiu na VS
technického zaméreni. Realizovan nejprve jako pilotni program v roce 2007,
nyni jiz dva roky pro celé uzemi kraje

Kraj Vysocina

Kraj podpofil projekt krajské hospodarské komory zvyseni uplatnitelnosti zZakd
v technickych oborech

Kraj podpotil akci Jarmark profesi v Jihlavé poradany UP v Jihlavé zaloZeny na
spole¢né prezentaci firem a technickych Skol. Prezentace byly interaktivni a
byly doplnény moznosti dopravy na exkurze do firem (dopravu zajistila mistni
dopravni spole¢nost).

Technické stredni Skoly stale castéji vystupuji na festivalech vzdélavani
spolecné s firmami.

60 000 K¢ z rozpoctu kraje

1.B.3d)

PB

ve spolupraci se  socialnimi
partnery  podporovat realizaci
informacnich a propagacnich akci
a projektd se socidlnimi partnery
(napt. Skola ve firmé a firma ve
skole", "IQ Auto") s cilem
motivovat zaky ke studiu téchto

oborli na stfednich i wvysokych
Skolach a wyuzivat prostredkl
kariérového poradenstvi s cilem
motivovat  Zzaky ke  kariéfe

v technickych a védeckych oborech

MSMT
(kraje,
obce,
socialni
partneri)

Jihocesky kraj

Projekt 1Q Auto — JihoCesky kraj spolupracuje se Sdruzenim automobilového
pramyslu

V obdobi 2004 — 2009 se v Jiho¢eském kraji vytvofila partnerskd zakladna 27
odbornych skol, 12 prdmyslovych firem a 7 Gradl prace. 443 uditell cilové
skupiny se zucastnilo 105 odbornych seminarl. Dale 7 firem akreditovalo 24
odbornych témat programu DVPP, zorganizovalo 21 odbornych seminari,
uzavielo 24 partnerskych smluv a 47 jejich predstavitel se zucastnilo
pracovnich setkani partner(.

Na tento projekt navazuje projekt 1Q Industry s predpokladanou realizaci od
1.3.2010 do 30.9. 2012

Olomoucky kraj

Olomoucky kraj kazdorocné realizuje prezentacni vystavy oborl vzdélani
stfednich kol a wvy3Sich odbornych 3kol. Vroce 2009 byly zajistény ve
spolupraci se socidlnimi partnery prezentacni vystavy vkazdém byvalém
okresnim mésté. Celkem tak probéhlo 5 vystav za ucasti vSech stfednich skol
Olomouckého kraje, uradd prace, hospodarskych komor a vyznamnych
zameéstnavatel( region(.

Rozpocet Olomouckého

kraje

Magistrat hlavniho mésta Prahy
Projekt ,Remeslo Zije I11“ + aktivni spoluprace kol

Moravskoslezsky kraj

Opatfeni je v MSK naplfiovano napf. v rdmci zapojeni socidlnich partnerd (KHK
a firmy a 4 odbornych SS) do krajského projektu TIME (tréninkové, inovacni,
metodické a edukacni tymy Skol poskytujicich stfedni odborné vzdélavani)
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a projektu vramci mezinarodni spoluprdce Comenius REGIO — Vzdélavani
voborech cestovniho ruchu — Partnerstvi Moravskoslezského kraje
a Nitranského samospravného kraje ze Slovenska.

V ramci smlouvy k projektu Evropsky projekt koordinovaného vzdélavani
pedagogickych pracovnik(l Il, jez navazuje na projekt realizovany v obdobi
2006-2008 probihd uzka spoluprace skol, zejména pilotni Skoly (Stfedni
odborna Skola dopravni a Strfedni odborné ucilisté, Ostrava-Vitkovice,
pFispévkovda organizace) a partner(i projektu - spole¢nosti SKODA AUTO, a.s.,
SCANIA CZECH REPUBLIC, s.r.o. a Robert Bosch odbytova, s.r.o.

MSK je jednim zkrajd, které participuji na projektu IQ AUTO v souladu
s podepsanou smlouvou (Smlouva o partnerské spolupraci projekt 1Q AUTO —
Moravskoslezsky kraj).

MSK podporuje realizaci projektu VIP Kariéra Il, do kterého je zapojeno 6 skol
z MSK.

Zlinsky kraj
- konference Skola ve firmé — firma ve $kole 2010
- projekt Evropsky projekt vzdélavani pedagogickych pracovnikd Il (Bosch)

Ustecky kraj
Motivaéni program pro stfedni Skolstvi v Usteckém kraji — systém stipendii
pro zaky vybranych obor( vzdélani dlouhodobé nedostatkovych v kraji

Liberecky kraj

Liberecky kraj realizuje kampan TECHyes zamérenou na propagaci technickych
povolani doprovazeny vydavanim mésicniho bulletinu, dale uspofadal soutézni
setkani Zakd oboru automechanik AUTOMOBILEUM 2009. Dile realizuje
projekt Yes pro femesla prostfednictvim spotl propagujici femesla na
regiondlni televizni stanici. Poprvé Liberecky kraj v kvétnu usporadal Den pro
holky a skoly nabidly moZnost studia technickych oborl prostfednictvim dne
otevrenych dvefi zaméreného na divky.

TECHyes —  rozpocet
Libereckého kraje (320
tis. K¢)

AUTOMOBILEUM -
rozpocet Libereckého
kraje (340 tis. Kc¢)

Yes pro femesla -
rozpocet Libereckého

kraje (450 tis. K¢)

Kraj Vysocina

Kraj podpofil projekt krajské hospodarské komory zvyseni uplatnitelnosti zZakud
v technickych oborech.

Kraj VysoCina od zafi 2010 zavadi systém motivacnich stipendii pro zaky ve
vybranych oborech stfednich $kol. Cilem je zvysit zajem absolventd Z5 o
nedostatkové obory a zvysit odpovédnost Zakd za vlastni odbornou pfipravu.
Stipendia tedy budou poskytovana pri splnéni urcitych podminek (dochézka,

60 000 K¢ z rozpoctu kraje

1 500 000 K¢ zrozpoctu
kraje
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chovani, odborny vycvik).

Kraj podpofil akci Jarmark profesi v Jihlavé porddany UP v Jihlavé zaloZeny na
spolecné prezentaci firem a technickych Skol. Prezentace byly interaktivni a
byly doplnény mozZnosti dopravy na exkurze do firem (dopravu zajistila mistni
dopravni spolecnost).

Technické stfedni Skoly stale castéji vystupuji na festivalech vzdélavani
spolecné s firmami.

Stredni Skoly kraje byly zapojeny do projektl 1Q Auto a ENERSOL.

Kraj Vysotina, CEZ a.s. a SPS Trebi¢ realizuji spole¢ny projekt Vzdélavani
energetik na VysoCiné. Vjeho ramci je realizovdana propagacni kampan
zamérena na energetiku a techniku.

Kraj Vysocina pripravuje projekt s partnerskym regionem Champagne-Ardenne

24 500 EUR, Comenius

zaméreny na prenos zkusenosti v oblasti spoluprace skol a firem. Regio

1.B.4a) metodicky  podporovat  rozvoj | MSMT Jihocesky kraj 990 000 K¢

a implementaci preventivnich | (obce, Podpora preventivnich programl v oblasti prevence socialné patologickych

a motivaCnich nastroju, pfistupl | kraje) jevl u déti a mladeze realizovanych skolami a skolskymi zafizenimi

a metod ve skolach (predevsim pro - Vyhlasenivyzvy 11. 3. 2009

potencidlné  ohrozené  skupiny - Vybér a hodnoceni projektli — duben 2009

zakd, napf. se  zdravotnim - Realizace 57 projektd

postiZenim, ze sociokulturné - Ukonceni programu 31. 12. 2009
2015 znevyhodnujiciho prostredi atd.) Magistrat hlavniho mésta Prahy

a ovérovat jejich Uspésnost

Vzdélavaci program —, Péce o ohrozené déti”

e soubor znalosti pro praci s ohroZzenymi détmi

e  poskytnuti moznosti nacviku praktickych dovednosti a zvladani moznych
situaci

e feSeni konkrétnich reakci, vC. typologie feseni probléml

Moravskoslezsky kraj

Rozvojovy program MSK Skolni poradenska pracovisté — navazuje na program
VIP Kariéra, kdy hlavnim cilem programu je vytvotfeni komplexniho systému
poradenské podpory vzdéldvani a kariérového rozhodovani zakd zakladnich
a stfednich Skol a $kol pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami na
urovni skoly. Tato podpora se také vztahuje na integraci zak( se spec. vzdél.
potfebami a na prevenci Skolni nelspésnosti a predcasnych odchodl zaka ze
vzdélavani.

MSK podporuje realizaci projektu VIP Kariéra Il, do kterého je zapojeno 6 skol
z MSK.

191




Ustecky kraj

PAZIT - Program aktivniho Zivota Usteckého kraje

Program prevence sociadlné negativnich jevl, zaméfeny na rozvoj socialnich
dovednosti, vychovu ktvorbé a ochrané Zivotniho prostiedi a zdravému
Zivotnimu stylu, uréeny zakim od 6 do 19 let, realizovan od roku 2003.

950 000,00 K¢ z rozpoctu
kraje

Kraj Vysocina

Kromé zprostfedkovani podpory MSMT na preventivni programy ma kraj dalsi
program zaméreny na podporu volnoc¢asovych aktivit déti a mladeze jako jedné
z prirozenych forem prevence negativnich socialné patologickych jev(.

2 000 000 K¢ zrozpoctu
kraje

1.B.5a) zhodnotit efektivitu dosud | MSMT Magistrat hlavniho mésta Prahy
realizovanych opatreni pro | (kraje, Pravidelna setkani formou poradenskych dni, kde se kaZzdorocné promitaji
podporu znevyhodnénych | obce) nameéty ze Skol k podporovani znevyhodnénych a mimoradné nadanych zaka
1. 2010 a mimoradné nadanych zakl Moravskoslezsky kraj
Problematice nadanych zak( se v MSK vénuje v ramci Projektu péce o nadané
déti a zaky Pedagogicko-psychologicka poradna Karvind a také Pedagogicko-
psychologickd poradna Novy Ji¢in. Vramci tohoto projektu spolupracuji
svybranymi matefskymi, zakladnimi a stfednimi Skolami. Zde zajistuji
metodické vedeni pedagogickych pracovnikd, ktefi se podileji na vzdélavani
nadanych déti a Zak(. Dale PPP Karvina porada vzdélavaci seminare o pfistupu
k nadanym zakdm pro ucitele, vychovné poradce a dalsi zajemce.
V MSK zajistuje toto vzdélavani také KVIC prostfednictvim nékolika
vzdélavacich akci na dané téma.
Pardubicky kraj
Opatfeni (AP, pfipravné tridy, podplrné programy) prokazatelné pfispivaji ke
snazs$imu zapojeni déti, Zakl a studentl s SPV do intaktnich skupin ve vsech
typech skol.
1.B.5b) vramci  zavadéni  inkluzivniho | MSMT Magistrat hlavniho mésta Prahy
modelu Skolstvi zkvalitnovat | (kraje) Podpora formou grant(
2012 materialni, technickou a finanéni Moravskoslezsky kraj OP VK, GG realizovany

podporu znevyhodnénych
a mimoradné nadanych zaka

Opatfeni je vMSK zajistovdno realizaci grantovych projektd vramci GG
realizovaného MSK, oblasti podpory 1.2.

Program na podporu integrace romské komunity — kraj administruje program
MSMT wvyhlasovany kazdoro¢né, scilem zvysit Uspésnost 7akd a tim jim
umoznit ziskat potfebné kompetence a motivaci k dalSimu vzdélavani
a k pripravé na povolani.

MSK, oblast podpory 1.2

Zlinsky kraj
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Podprogram pro integraci romské komunity

Pardubicky kraj
Opatfeni je vPK zajistovano realizaci grantovych projektd vramci GG
realizovaného PK, oblasti podpory 1.2.

OP VK, GG realizovany PK,
oblast podpory 1.2.

Kraj Vysocina

Kraj VysocCina zaved!| systémovou podporu na provozni naklady obcim, které
zajistuji ve svych Skolach vzdélavani zaka se zdravotnim handicapem. Kraj
Vysocina podporuje po dohodé s mésty prechod jim zfizovanych zdkladnich
Skol pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami na mésta s cilem vytvofit
na urovni mést podminky pro komplexni reseni problematiky vzdélavani zaka
ve véku povinné skolni dochazky.

3 300 000 K¢ z rozpoctu
kraje

1.B.5¢)

PB

uplatnovat systematickou podporu
zakd zdravotné znevyhodnénych
(individualizovana vyuka, specialni
pomuicky, asistenti pedagoga,
asistenti, vyuka jazykul
narodnostnich mensin, podpora
studentdq, atd.)

MSMT
MPSV
Mzd
(MMR,
kraje,
obce,
skoly)

Magistrat hlavniho mésta Prahy
MHMP podporuje moznost ziskavani specialnich pomucek z rozpoctu hl. m.
Prahy a soucasné finan¢né dotuje asistenty pedagogl

Moravskoslezsky kraj

MSK podporuje zfizovani mist asistentll pedagoga pro socidlné znevyhodnéné
Zaky. V soucasné dobé je zfizeno 75 mist asistentl pedagoga na Skolach v MSK.
Rozvojovy program MSK Skolni poradenska pracovisté — navazuje na program
VIP Kariéra, kdy hlavnim cilem programu je vytvoreni komplexniho systému
poradenské podpory vzdélavani a kariérového rozhodovani zakd zakladnich
a stfednich Skol a Skol pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami na
urovni skoly. Tato podpora se také vztahuje na integraci zaka se spec. vzdél.
potfebami a na prevenci Skolni nelspésnosti a pfedéasnych odchodl Zaku ze
vzdélavani.

MSK podporuje Ucast asistentll pedagoga ve vyuce zdravotné postizenych
zakul, aktualné je ztizeno 306 (prepocteno na plny uvazek) funkci AP.

Soucasti krajského projektu Centra integrované podpory, ktery byl predlozen
jako IPo vramci OP VK a je v soucasné dobé vyhodnocovan, je také zajisténi
specialnich pomucek pro Zaky se zdravotnim postizenim.

OP VK, IP ostatni, oblast
podpory 1.2

Pardubicky kraj

Pk podporuje zfizovani mist asistentl pedagoga pro socidlné znevyhodnéné
Zaky. Tyto podpory se také vztahuji na integraci Zzak( se spec. vzdél. potfebami
a na prevenci $kolni nelspésnosti a pfedCasnych odchodl zaka ze vzdélavani.

OP VK, IP ostatni a OP VK
GG, oblast podpory 1.2

Kraj Vysocina
Kraj Viysocina ve spolupraci s SPC Zdar nad Sazavou realizuje systém pofizovani
a zapUjéovani kompenzaénich a vyukovych pomdlcek pro individualné

1 000 000 K¢ zrozpoctu
kraje
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integrované zdravotné handicapované zaky v zakladnich a stfednich skolach na
uzemi kraje Vysocina (1 mil. K¢ ro¢né).

1.B.5d) uplatfiovat systematickou podporu | MSMT Magistrat hlavniho mésta Prahy
zaka mimoradné nadanych | (kraje) Podpora formou grantd — soutéZe, olympiddy — volnodasové aktivity,
(odhalovani nadani, individualni vyuka
PB individualizovand vyuka, upravy Moravskoslezsky kraj Rozpocet MSK
vzdélavacich programl, stipendia, Identifikaci mimoradné nadanych Zzakd zajistuji PPP. Na zakladé jejich
soutéze, zahranicni vymeéna doporuceni zajistuji podplirna opatreni konkrétni $koly. V ramci rozpoctu kraje
zkuSenosti atd.) je vy€lenéna ¢astka na podporu nadanych a talentovanych zaka.
Kralovéhradecky kraj
V KHK byla vsrpnu 2009 zahdjena realizace projektu s nazvem Vytvoreni
systému nominace a identifikace déti, zak( a zZakyn s mimoradnym nadanim a
modulu optimalizace uspokojovani jejich specifickych vzdélavacich potreb
zvySovanim kompetenci pracovnikl a pracovnic materskych a zakladnich skol,
na niz spolupracuje Univerzita Hradec Kralové.
Kraj Vysocina
Mimoradné nadani mladych lidi je v kraji Vysocina jiz nékolik let ocefiovdno | 505 000 K¢ zrozpoctu
Cenou hejtmana a stipendiem Talent Vysociny v nékolika kategoriich. | kraje
Organizatorem je kraj Vysocina spole¢né s DDM Zd'ar nad Sazavou.
Na podporu pripravy talentovanych sportovcd vznikaji ve spolupraci se | 4 300 000 K¢ z rozpoctu
sportovnimi svazy Krajska centra talentované mladeze. V soucasné dobé jsou | kraje
KCTM zfizena pro 11 sport(.
1.C.23a) motivovat gkoly (zejména v mistech | MSMT Magistrat hlavniho mésta Prahy
s nizkou  kulturni  vybavenosti) | MPSV Podpora formou grant — zejména podpora aktivit volného casu
2012 k vyuziti  jejich kapacit pro | MF Moravskoslezsky kraj Rozpocet kraje
mimoskolni vzdélavani déti | (kraje, Aktivita je realizovana prostfednictvim vybérovych Fizeni na ziskavani dotaci
a mladeze, popfipadé v dohodé se | obce) z rozpoctu kraje na oblast volného ¢asu déti a mladeze.
spadovym zafizenim pro zajmové Zlinsky kraj
vzdélavani (52zV) nebo NNO Fond mladeZe a sportu — projekty volnoc¢asovych aktivit
Plzensky kraj
Dotacni program Kluby otevienych dvefi pro neorganizované déti a mladez ve
vysi 804 tis. K¢
1.C.2b) budovat ze gkol pfirozenad centra | MSMT Jihocesky kraj
vzdélavani v obcich (jejich ¢astech) | MPSV Projekt UNIV — 2006 — 2008
s odpovidajicim materidlnim | MF Soucast projektu UNIV 2 kraje
a technickym zazemim (vybavenim) | (kraje, Zahdjeni fijen 2009
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2012 avyuzivat k tomu sdruzené | obce) Moravskoslezsky kraj

finanéni zdroje $koly a $2zV V MSK je opatfeni napliiovano vramci dalSiho vzdélavani realizovaného
v nékterych skolach, napf. v osmi ,komunitnich” Skolach, které byly partnery
vinvesticnim projektu MSK (SROP), vramci kterého wvznikla komunitni
vzdélavaci centra vybavend potiebnou technikou a technologii (vybavenost
informacnimi technologiemi, specialnim softwarem, didaktickou a ostatni
kancelarskou technikou, ostatnim vybavenim a informacénimi fondy).
Realizace opatfeni je také zajistovana prostfednictvim 37 $kol zapojenych do
projektu UNIV 2 — KRAJE.
Rovnéz cinnost stfedisek volného casu sméruje k vyuziti Skol jako center
vzdélavani v obcich.
Ustecky kraj
Projekt UNIV — 2006-2008
Soucast projektu UNIV 2 kraje
Zahajeni fijen 2009
Program paternich Skol — Aktualizace na roky 2010-2015
Kraj Vysocina
V letech 2003 — 2005 vyhlasil kraj 2 roéniky podplrného programu Skola
centrum vzdélavani na podporu rozvoje komunitni funkce skol. Podporené
Skoly pak své aktivity dale rozvijely. Nejznaméjsim prikladem symbiosy je obec
Bory a Zakladni skola Bory (kazdorocné zde probihaji konference komunitnich
Skol, v poslednich letech s mezinarodni ucasti).
V letech 2005 — 2007 realizoval kraj Vysocina z prostfedkdl OP RLZ projekt
Adaptabilni Skoly — dalsi vzdélavani zaméreny na rozvoj kvality vzdélavani v 11
odbornych stfednich Skolach — centrech odborného vzdélavani. Projektové
aktivity byly vyrazné smérovany na posileni komunikace skol s firmami a
socialnimi partnery v prirozené Uzemni a odvétvové spadové oblasti Skol.
Stredni Skoly pokracuji v této cinnosti.
23 strednich skol je zapojenych do projektu UNIV2, ktery rovnéZ podporuje
myslenky 3irsi spole¢enské funkce strednich Skol. Zahdjeni 2009

1.C.2¢) zlepsovat informacni systém | MSMT Magistrat hlavniho mésta Prahy Zajistuje kraj HMP

o volnocasovych aktivitdch 3kol, | MK - funkéni informacni systém o volnocasovych aktivitach neziskovych org.

SzzZv a NNO, véetné vyuziti | (obce, - finan¢ni podpora HMP

dostupného informacniho portalu kraje, - Casopis o nabidce volnocasovych aktivit Mit kam jet a Mit kam jit — 2009

NNO) - informacni portal prazskych dom( déti a ml. www.volnycaspraha.cz — 2009
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2012 Zlinsky kraj
- portdl Zkola.cz — samostatna sekce pro volnocasové aktivity
- portdl zlk.neziskovka.cz — servisni portal ZK pro NNO (vzdélavani
pracovnikll NNO, grantové kalendare atd.)
Pardubicky kraj
- podpora déti a zejména mladeZe prostiednictvim informacniho centra pro
mladez v Pardubickém kraji - ICM DDM Delta Pardubice.
Kraj Vysocina 230000 K¢
Kraj VysocCina podporuje ¢innost Rady déti a mladeze kraje Vysocina, kterd na
svém portdlu poskytuje informace organizacim pracujicim s détmi a mladezi.
Kraj podporuje kazdoro¢ni konferenci (Velka vyména zkusenosti).
1.C. 2d) metodicky podporovat tvorbu, | MSMT Jihocesky kraj 100 000 000 K¢
implementaci a inovaci SVP pro | MK OPVK, oblast podpory 1.1, Globalni grant
organizovani volnocasovych aktivit | (MZe, ZvySovani kvality ve vzdélavani.
ve Skolach a skolskych zafizenich | kraje) Podporované aktivity:
pro zajmové vzdélavani Viytvafeni podminek pro implementaci SVP ve $kolach a $kolskych zafizenich,
podpora aktivit metodickych tym(, podpora pracovniki Skol a skolskych
zafizeni zapojenych do inovace SVP
- vyhldSeni 2. vyzvy 16. 3. 2009
- vybér projektl duben — zafi 2009
- realizace fijen 2009 — Cerven 2012
2012 Magistrat hlavniho mésta Prahy Zajistuje kraj HMP
- metodické vedeni pfi tvorbé SVP pro oblast volného ¢asu HMP — 2009
- analyza stavajicich SVP — 2010
- inovace cili — 2010
1.C.2¢) doplnit systém daléiho vzdélavani | MSMT Magistrat hlavniho mésta Prahy OPPA EU
pedagogickych pracovnikl | (MZe, - rekvalifikacni kurzy ,lektor volnocasovych aktivit”
apfipravu  ucitell o témata | kraje, - jednd se o dalsi vzdélavani pro pedagogické pracovniky, externisty
neformalniho, vietné& zajmového | obce, VS) | i dobrovolné pracovniky NNO
vzdélavani, rozvijet vzdélavani -vzdélavaci program vychazi z jiz aplikovaného programu v predchozim obdobi
externich  pracovnikli  Skolskych - realizatorem bude DDM HMP na zékladé podpory projektu OPPA EU — 2010
zafizeni pro zdjmové vzdélavani - pribéiné vzdélavani pro pedagogické pracovniky i externisty zajistuji
a vzdélavani dobrovolnych jednotlivé DDM
2012 pracovniki NNO Moravskoslezsky kraj OPVK, GG MSK oblast

Opatfeni je v MSK systémové zastitovano krajskou organizaci Krajské zafizeni
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd a informacni centrum, Novy

podpory 1.3
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Ji¢in, prispévkova organizace (analyza soucasného portfolia akreditovanych
vzdélavacich programi z hlediska témat neformainiho uéeni (2010), inovace
atvorba novych akreditovanych vzdélavacich programid (2010), pribéina
realizace smérovanych aktivit DVPP).

Zlinsky kraj
- mozZnost podpory z Fondu mladezZe a sportu
- Centrum celoZivotniho vzdélavani o. p. s. Uhersky Brod

1.C.21) podpofit  hodnotu a  piinos | MSMT Jihocesky kraj 6 000 000 K¢ (rok 2009)
neformalniho a zajmového | (kraje, Jihoceské krajské programy podpory prace s détmi a mladezi 5000 000 K¢ (rok 2010)
vzdélavani déti a mladeze; pfipravit | obce, - Vyhlaseni vyzvy 1. 10. 2008
motivacni  hodnoceni  vysledkll | NNO) - Vybér a hodnoceni projektl
Cinnosti vzdélavateld (certifikaty - Realizace 140 projektl
vysledkd cinnosti, systém nastrojl - Ukonceni programu 31. 12. 2009
PB pro posuzovani kvality atd.) Magistrat hlavniho mésta Prahy
- analyza hodnoticich a vyrocnich zprav neziskovych organizaci plsobicich
v oblasti volného ¢asu — 2010
- tvorba systému posuzovani kvality — 2010
- zapracovani nastroji do koncepcnich zamérl HMP pro oblast volného
Zlinsky kraj
- Ocenéni dobrovolnikll — kazdorocni ocenéni obcanu, ktefi se dlouhodobé,
bez naroku na odmeénu vénuji praci s détmi a mladezi
- MIadi kraje — serial soutézi v literarni a vytvarné cinnosti
- Ocenéni zakd — kazdoroc¢ni ocenéni zakl, ktefi v daném skolnim roce
dosahli mimoradnych Uspéch, vykon(, nebo ¢ind
Pardubicky kraj
Tato oblast neni Skolami a Skolskymi zafizenimi opomijena v rdmci béiné
¢innosti.
Kraj Vysocina 2 100 000 K¢
Kraj Vysocina poskytuje obcim, které ztizuji zakladni Skoly, podporu na zajmové
a umélecké vzdélavani déti a zakd na uzemi obce. V dohodé s mésty prevadi
zfizovatelské kompetence DDM a ZUS na mésta, kterd mohou lépe vyuZit
potencialu téchto organizaci a provazat jejich aktivity s dalSimi organizacemi
(NNO, gkolni druziny a kluby p¥i Z5).
1.C.2g) podpofit rozvoj knihoven v oblasti | MK
PB volnocasovych aktivit jako center | MSMT
neformalniho a zajmového | (kraje,
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vzdélavani déti a mladeze obce,
NNO)
1.C.3¢) podporovat distancni formy | MSMT Magistrat hlavniho mésta Prahy
PB zajmového vzdélavani nadanych | (VS, Podpora formou grantd — aktivity volného ¢asu
mladych lidi, zvlasté v technické | kraje,
a pfirodovédné oblasti | skoly)
(kombinované prezencnimi forma,
zejména pak on-line vzdélavani)
1.C.4a) metodicky podporovat  &innost | MSMT
PB subjektd zabyvajicich se participaci | MZP
na udrzitelném rozvoji lokalniho | MMR
prostredi (kraje,
obce,
NNO)
1.C.4b) preferovat diskusni setkani (kulaté | MSMT Jihocesky kraj 100 000 K¢ (prispévek JEK
stoly) se znamymi osobnostmi | (kraje, Kulaty stll - projekt JihoCeské hospodarské komory v ramci vystavy Vzdélani | na poradani vystavy vc.
a odborniky zrozmanitych oblasti | obce, a femeslo. Téma: Odborné vzdélavani Kulatého stolu)
lidského Zivota stématy, kterd | Skoly, Projekt se kona kazdoro¢né v terminu zafi — fijen
PB soucasnou mladou generaci | NNO) Moravskoslezsky kraj
zajimaji nebo trapi Opatreni je Skolami a Skolskymi zafizenimi napliovdno v ramci jejich bézné
¢innosti.
Kralovéhradecky kraj
Aktivity Skol a Skolskych zafizeni vénuji a jisté budou i naddle vénovat témto
setkanim vyznamnou pozornost (viz informace ve vyrocnich zpravach).
Zlinsky kraj
- mozZnost podpory z Fondu mladeze a sportu v Podprogramu pro rozvoj
EVVO
- Ctenarska konference (SS priimyslova a hotelova Uherské Hradisté)
- Krajsky parlament déti a mladeze Zlinského kraje
1.C.4¢) podporovat rozvoj knihoven jako | MK Moravskoslezsky kraj
informacnich, vzdélavacich, | (obce, Opatreni je Skolami a Skolskymi zafizenimi naplfiovdno v ramci jejich béiné
kulturnich a komunitnich center | kraje, ¢innosti.
PB obci NNO) Liberecky kraj hrazeno z rozpocCtu

Liberecky kraj usporadal pocidtkem roku kulaty stll k pfijimacimu Fizeni ke
vzdélavani ve stfednich skolach. Zavéry jsou umistény na webu
www.skolstvi.kraj-lbc.cz v sekci PFijimaci fizeni.

Libereckého kraje (odhad:
do 15 tis. K¢)
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1.D.1a)

2015

podporovat rozvoj odbornych $kol
tak, aby se vznikala regiondlné
odvétvova centra odborné
pfipravy, ktera budou integrovat
pod jednou stfechou rozmanité
vzdélavaci programy razné
naro¢nosti  srlznymi  vystupy
(vCetné programu dalsiho
vzdélavani); umoini tak ziskat
odborné vzdélani rGzné urovné
Sirokému spektru mladych lidi
i dospélych

MSMT
(MPO,
MZe,
MMR,
MD,
socialni
partnefi,
kraje)

Jihocesky kraj

Projekt UNIV — 2006 — 2008
Soucast projektu UNIV 2 kraje
Zahajeni fijen 2009

Moravskoslezsky kraj

Opatfeni je zajistovano realizaci grantovych projektd v ramci GG realizovaného
MSK, oblasti podpory 1.1, 1.2, 1.3.

Vznik center odborné pfipravy kraj povaZuje za svou prioritu a prostfednictvim
krajskych projektt podporuje jejich vznik, viz Souhrnné informace o projektech
(Centra technického vzdélavani na Bruntalsku, Vybaveni oborovych center —
drevoobrabéci CNC stroje, Modernizace skol ve
stavebnictvi, ELEKTROTECHNICKA CENTRA).

OP VK, GG realizovany
MSK, oblasti podpory 1.1,
1.2,1.3

ROP Moravskoslezsko

Kralovéhradecky kraj
V KHK vznikla v 6 Skolach Centra odborného vzdélavani.
22 8kol z KHK je zapojeno do projektu UNIV 2 — Kraje.

Zlinsky kraj

- Regionalni centrum odborného vzdélavani ve strojirenstvi
a automobilovém primyslu (IPo — Stfedni Skola — Centrum odborné
pripravy technické Kromériz)

- Centrum pro prezentaci a vyuku hi-technologii (IPo — Stredni
PRUMYSLOVA SKOLA Uhersky Brod)

- Preshranic¢ni spoluprace dilenské diagnostiky motorovych vozidel (IPo —
Stfedni odborné ucilisté Valasské Klobouky)

Ustecky kraj

Postup na vytvoreni soustavy paternich $kol v Usteckém kraji

Aktualizace na roky 2010-2015

http://www.kr-

ustecky.cz/VismoOnline ActionScripts/File.aspx?id org=450018&id dokument
y=1650396

Motivaéni program pro stiedni $kolstvi v Usteckém kraji — systém stipendii
pro zaky vybranych obor( vzdélani dlouhodobé nedostatkovych v kraji

Projekt UNIV — 2006-2008

Soucast projektu UNIV 2 kraje

Zahajeni fijen 2009

Program paternich skol — Aktualizace na roky 2010-2015

Program Zivot s femeslem — 12 spot( o vybranych oborech vzdélani s cilem

600 000,00 K¢
400 000,00 K¢
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podpofit zéjem 74k osmych a devatych t¥id ZS o vybrané obory

Pardubicky kraj
Triadvacet stfednich a vyssich odbornych skol z Pardubického kraje je zapojeno
do projektu celoZivotniho vzdélavani UNIV 2 — Kraje.

Kraj Vysocina

V letech 2005 — 2007 realizoval kraj Vysocina z prostfedkdi OP RLZ projekt
Adaptabilni Skoly — dalsi vzdélavani zaméreny na rozvoj kvality vzdélavani v 11
odbornych stfednich Skolach — centrech odborného vzdélavani. Projektové
aktivity byly vyrazné smérovany na posileni komunikace $kol s firmami a
socidlnimi partnery v pfirozené Uzemni a odvétvové spadové oblasti Skol.
Stredni Skoly pokracuji vtéto Cinnosti. VétSina z téchto Skol se zapojila do
projektu UNIV2, ktery rovnéz podporuje myslenky SirSi spolecenské funkce
stfednich Skol.

1.D.1e) otevirat $kolu mistni komunité, | MSMT Moravskoslezsky kraj
vytvaret ze Skol mista setkavani | (kraje, V MSK je opatfeni napliovano vramci dalSiho vzdélavani realizovaného
generaci obce) v nékterych Skolach, napf. v osmi ,komunitnich” Skolach, které byly partnery
vinvestiénim projektu MSK (SROP), vramci kterého vznikla komunitni
vzdélavaci centra vybavena potfebnou technikou a technologii (vybavenost
informacnimi technologiemi, specidlnim softwarem, didaktickou a ostatni
kancelarskou technikou, ostatnim vybavenim a informacnimi fondy).
Realizace opatfeni je také zajistovana prostfednictvim 37 $kol zapojenych do
projektu UNIV 2 — KRAJE.
2015 Kralovéhradecky kraj
22 8kol z KHK je zapojeno do projektu UNIV 2 — Kraje.
Kraj Vysocina
V letech 2003 — 2005 vyhlasil kraj 2 roéniky podplrného programu Skola
centrum vzdélavani na podporu rozvoje komunitni funkce Skol. Podporené
Skoly pak své aktivity dale rozvijely. Nejznamé;jsim prikladem symbiosy je obec
Bory a Zakladni skola Bory (kazdorocné zde probihaji konference komunitnich
Skol, v poslednich letech s mezinarodni ucasti).
23 stfednich Skol je zapojenych do projektu UNIV2, ktery rovnéZ podporuje
myslenky Sirsi spolecenské funkce stiednich skol. Zahajeni 2009
1.D.2b) podpofit pfijimani zakd do obord | MSMT Jihocesky kraj 1 500 000 K¢
umoznujicich ~ Siroké  spektrum | (kraje) Stipendijni motivacni program pro zaky stfednich Skol ve vybranych ucebnich
odborné pfipravy, coz povede oborech

ktomu, Ze se Zzak teprve po

- Vyhlaseni programu k 1. 9. 2009

200




2015

orientaéni fadzi nebo i pozdéji
v pribéhu studia mlZe spomoci
kariérového poradce a podle
moznosti uplatnéni na trhu prace
rozhodnout o konkrétnim vystupu
svého vzdéldvani; zahrnout do
Cinnosti  stfednich ~ Skol  také
pracovni diagnostiku studentd, aby
bylo Zdkim umoZnéno zvolit
vhodnou  profesi, popf. své
rozhodnuti korigovat

- Realizace vybranych projektd ve Skolnim roce 2009/2010
- Ukonceni prvniho roku projektu k 31. 8. 2011

Moravskoslezsky kraj

Podpora kariérového poradenstvi na Z8 a SS ve gkolach probihd v ramci jejich
bézné Cinnosti.

Opatreni je realizovano zapojenim skol z MSK do projektu KURIKULUM S.
Souhrnnym cilem regionalni iniciativy Moravskoslezského kraje ForTech je
vyvolat vys$si zajem zakd, studentdl, pedagogli a rodi¢li o studium na Skolach
zajistujicich viceleté odborné studium pro uplatnéni v profesich pozadovanych
strategickymi prdmyslovymi podniky v Moravskoslezském kraji.

MSK podporuje realizaci projektu VIP Kariéra Il, do kterého je zapojeno 6 skol
z MSK.

Opatreni je realizovano pribézné postupnym zavadénim RVP.

odbornych udilist a dalSich vzdélavacich zatizeni vefejnosti v regionu probiha
vkraji na tzv. "Burzach Skol", které pofaddaji ve spoluprdci se
Skolami Informacni a poradenska stfediska pfi Gradech prace (IPS).

rozpocet kraje

Zlinsky kraj

- projekt Podpora remesel

- dohoda o spolupraci pfi realizaci vyuky stavebnich obort ve SS Zlinského
kraje

- soutéz Stavba roku

- projekt Vzdélavani Pedagogickych pracovnikl zamérené na kariérové
poradenstvi (IPo - Zlinsky kraj)

Ustecky kraj

Motivaéni program pro stiedni Skolstvi v Usteckém kraji — systém stipendii
pro zaky vybranych obor( vzdélani dlouhodobé nedostatkovych v kraji

Program Zivot s femeslem — 12 spot( o vybranych oborech vzdélani s cilem
podpofit zdjem 7akd osmych a devatych tfid ZS o vybrané obory

600 000,00 K¢
400 000,00 K¢

Kraj Vysocina

V letech 2005-07 realizoval kraj spolecné s9 strednimi Skolami — centry

odborného vzdélavani projekt Adaptabilni skoly — pocatec¢ni vzdélavani, jehoz

cile bylo rozvinout 3 témata:

- pilotné ovéfit spolecny prvni rocnik pro pribuzné obory s postupnou
diferenciaci ve vyssich rocnicich,

- pilotné ovéfrit souvislé formy praxe Zaka v zavérecnych roc¢nich ve firmach,
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- zkvalitnit poradenstvi Zaklim o situaci na trhu prace
Ziskané zkusenosti vyuZzivaji Skoly pfi tvorbé skolnich vzdélavacich programd.

Plzensky kraj
Dotacni program Motivace pro technické vzdélavani mladeze Plzenského kraje
v roce 2009 ve vysi 1 mil. K¢

1.D.3b) v pocateénim  vzdélavani  dale | MSMT Moravskoslezsky kraj OP VK
propracovavat vazbu standardl | (MPO, Nékterym Skoldm byla udélena autorizace pro dil¢i kvalifikace dle zakona
v Narodni  soustavé  kvalifikaci | MZe, ¢.179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkd dalsiho vzdélavani
a ramcovych vzdélavacich | MMR, (z. 0 uzndvani vysledkd dalsiho vzdélavani) a mohou tak v hlavné navaznosti na
programd. Soucasti Skolnich | MD, své RVP poskytovat vzdélavani a zkousky z nékteré tzv. dilci kvalifikace.
vzdélavacich program( tak mohou | kraje) Realizace opatfeni je v MSK zajistovana zapojenim 37 kol do projektu UNIV 2 —
byt i poZzadavky stanovené ve KRAJE.
2015 vybranych  standardech  dil¢ich Kralovéhradecky kraj
kvalifikaci.  Logickym dlsledkem KHK — odbor skolstvi mapuje pocet skol, které se staly autorizovanou osobou
popsaného specifického pfistupu pro uznavani dilcich kvalifikaci, i pocet jedincl, které dilci kvalifikaci ziskali.
bude modularni zpracovani Prozatim je téchto skol i jedincli mélo, do budoucna je potieba zvysit medialni
pfislusné Casti Skolniho kampan, ve které bude zfejmé, Ze zaméstnavatelé maji o takto kvalifikované
vzdélavaciho programu. jedince zdjem.
Zlinsky kraj
projekt Rozvoj klicovych kompetenci v odborném vzdélavani na Stredni
odborné skole Luhacovice (GG — Stfedni odborna skola Luhacovice)
1.E.23a) voborech  vzdé&lani  svyuénim | MSMT Jihocesky kraj 2 500 000 K¢
listem podporovat implementaci | (kraje, GP Podpora firem pfi pfipravé u¢n
nové zavérecné zkousky zalozené | socialni - Vyhlaseni vyzvy 25. 3. 2009
na jednotném zadani vytvareném | partnefri) - Vybér a hodnoceni projektl - duben 2009
ve vazbé na hodnotici standard; - Realizace 7 projekta
systematickym vyuzivanim - Ukonceni programu 30. 6. 2009
2014 hodnoticich standard( pfi tvorbé Moravskoslezsky kraj

jednotnych zadani zajistovat, aby
obsah zdvérecné zkousky pro dany
obor vzdélani byl vsouladu
s kvalifikacnimi  poZadavky na
vykon pfrislusného povolani

U¢ast vétsiny stfednich kol MSK wvyulujicich obory stfedniho vzdélani
s vyucnim listem v projektech Kvalita | — NZZ (2005 — 2008) a Nova zavérecna
zkouska (2009 — 2012).

Opatfeni souvisi s krajskym projektem TIME - budovani tymd ucitell
odbornych predmétl, odborného vycviku a praktického vyucovani ze
4 odbornych S§ — budou poskytovat metodickou pomoc odbornym ucitelim
stejného profesniho zaméreni, budou odbornymi garanty pfrislusného oboru,
podnécovat aktivity voblasti profesné a odborné zaméreného DVPP,
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spolupracovat pfi iniciaci a organizaci odbornych soutézi a dalSich spolecnych
aktivit odbornych $kol, napf. spole¢nych projekt(.

Kraj Vysocina
Cast sttednich skol je zapojena do projektu ovéreni nové zavérecné zkousky.

1.E.2¢) systematicky podporovat | MSMT Jihocesky kraj 2 500 000 K¢
participaci odbornikli z praxe na | (kraje, GP Podpora firem pfi pFipravé u¢nud
tvorbé jednotnych zadani | socidlni - Vyhlaseni vyzvy 25. 3. 2009
zavéreéné  zkousky v oborech | partnefti) - Vybér a hodnoceni projektl — duben 2009
vzdélani s vyucnim listem, - Realizace 7 projekt(
a adekvatné i na obsahu profilové - Ukonceni programu 30. 6. 2009
2015 ¢asti maturitni zkousky Moravskoslezsky kraj
Ucast vétdiny stfednich kol MSK vyuéujicich obory stiedniho vzdélani
s vyuénim listem v projektech Kvalita | — NZZ (2005 — 2008) a Nova zavérecna
zkouska (2009 —2012).
2.B.3a) vyuzit knihovny pro zajisténi | MK
2011, PB pfistupu obyvatel kICT | (kraje,
a k vefejnému internetu obce)
pribéziné + kontrola stavu 2011
3.C.1b) zajistit  pravidelné  zpracovani | MPSV Moravskoslezsky kraj
vysledk@ analyz a progndz do formy | MSMT Jde o systémové opatieni, MSK ocCekava spolupraci v ramci narodnich projektt
informacnich produktl | dalsi KONCEPT (Cast) a NSK2. Zpracovani vlastnich informacnich produktd (analyz
vyuZitelnych pro rlGzné skupiny | resorty a progndz) pro sladéni nabidky vzdélavani s potfebami trhu prace MSK proto
uzivatell;  zajistit  poskytovani | (kraje) nepredpoklada.
2011, téchto informaci vSem subjektim Kralovéhradecky kraj
2015 ovliviiujicim soulad mezi nabidkou Postupné bude dotvoren gkolsky informaéni portal SIP KHK tak, aby zajistil
a poptavkou po kvalifikované poskytovani i téchto informaci.
pracovni sile Kraj Vysocina
2009 - 2011 identifikace Kraj Vysogina ma vytvoien rozsahly datovy sklad informaci tykajicich se dzemi
poZadovanych produktd; pilotni kraje. Systém umoznuje dynamickou praci s daty a vytvareni vystupnich sestav
zpracovani pfizpisobenych potfebdm subjekt.
2012 —2015 pravidelnd produkce OSMS ma vytvoren systém sbéru informaci ze kol a 8kolskych zaFizeni pro
informacnich produktd potfeby vyroéni zpravy. Tyto informace agreguje a zvefejiiuje ve vyroéni
zpravé. Malo statistickych informaci i nadale z{stava v oblasti vykonU v dal$im
vzdélavani a progndzovani vyvoje trhu prace.
3.C.1¢) metodicky, organizacné | MPSV Moravskoslezsky kraj OP VK, GG MSK, oblast
a informacné podporovat | MSMT Skoly zfizované MSK budou pokraovat a rozvijet spolupréci se socidlnimi | podpory 3.2
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spolupraci mezi vzdélavateli, | (relevant | partnery pti sladovani nabidky dalSiho vzdélavani s poptavkou. Rozvoj
asociacemi vzdélavatell, | ni spoluprace skol se socidlnim partnery se predpokladd zejména pfi realizaci
zaméstnavateli, profesnimi | sektory, grantovych projektd skol schvélenych vramci GG MSK, oblast podpory 3.2
a sektorovymi sdruZzenimi, urady | kraje) a ostatnich projekta.
prace pfi sladovani nabidky dalSiho MSK ocekava rozvoj spoluprdce se socialnimi partnery vramci ucasti
vzdélavani s poptavkou jak v projektech vroli partnera nebo Zadatele, pfi spolupraci kraje vramci
prostfednictvim sektorovych rad narodnich projektd MSMT nebo prostfednictvim spoluprace pfi b&7né &innosti.
2011, tak prostfednictvim Zlinsky kraj
2015 reprezentativnich regiondlnich - konference Skola ve firmé — firma ve $kole
partnerstvi; podporovat vytvoreni - Komise Rady Zlinského kraje pro rozvoj lidskych zdroju
informacnich  uzll na narodni - Profesni pracovni skupiny pro odborné vzdélavani a trh prace, pro
a krajské udrovni pro sladovani strojirenské a pribuzné obory, pro stavebnictvi, pro zemédélstvi a pfibuzné
pozadavkud firem a nabidky dalsiho obory, pro hodnoceni feditell a kvality skol
vzdélavani, vcetné organizace - Setkani reditell a vychovnych poradct zakladnich skol Zlinského kraje —
vhodnych platforem pro vyménu kazdorocni celokrajska konference s Ucasti zastupctli firem a vefejného
nazor( mezi poskytovateli sektoru
a uZivateli vzdélavani - Kalendar dna otevienych dveri
2009 -2011 zaloZeni Liberecky kraj Tydny vzdélavani
instituciondlnich  vazeb; pilotni Liberecky kraj realizuje kampaf TECHyes, zapojil se do kampané Tydny | dospélych — rozpocet
aktivity vzdélavani dospélych, ddle poradal veletrh vzdélavani a pracovnich pfilezitosti | Libereckého kraje (25 tis.
2012 — 2015 pribézna spoluprace EDUCA 2009 K¢&)
Veletrh EDUCA 2009 -
rozpocet Libereckého
kraje (500 tis. Kc¢)
Kraj Vysocina
V kraji VysocCina plisobi nepretrzité od roku 2003 Krajska rada pro rozvoj
lidskych zdrojh. Pod jeji zastitou je kazdorocné organizovan tyden vzdélavani
dospélych. Od roku 2008 se soustieduje na problematiku podpory technického
vzdélavani.
Plzensky kraj
Usporadani seminare QUO VADIS, vzdélavani v Plzeriském kraji
3.D.2¢) vénovat zvySenou péci obtizné | MPSV Moravskoslezsky kraj OP VK, GG MSK, oblast
2012, zaméstnatelnym klientdm formou | MSMT Opatfeni bude naplfiovano vramci GG MSK, oblast podpory 3.2, grantové | podpory 3.2
2015 grantové podpory projektld. | MMR projekty jsou mj. zaméreny na vzdélavani obtizné zaméstnatelnych klientl
Soucasné na zdakladé ziskanych | (kraje) a znevyhodnéné, zejména s ohledem na zvyseni jejich konkurenceschopnosti
zkuSenosti s projekty navrhnout na trhu prace.
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trvalé resSeni integrované podpory
téchto klientd v rdmci APZ. K tomu

ucinit potrebné legislativni
a organizacni zmény.
Grantové podporovat

poskytovatele dalSiho vzdélavani,
ktefi vyvijeji a realizuji vzdélavaci
programy pro rozvoj profesnich
a prenositelnych kompetenci pro
znevyhodnéné skupiny

2009 —2010 navrh organizacnich
zmeén, pilotaz

2011-2012 navrh zmén zakona
0 zaméstnanosti

2009 - 2015 realizace grantovych
projektd

3.D.4b)

2013,
2015

vytvofit podminky pro 3Sirsi zapojeni
vzdélavatell vsech typa
(soukromych vzdélavatelt i skol) do
poskytovani  dalsiho  vzdélavani
v poptavanych oblastech na
zdkladé modernich forem a metod;
podporovat pritom jejich
vzajemnou spolupraci a efektivni
vyuzivani hmotnych i odbornych
kapacit

MSMT
(Mzd,
MV,
MZe,
MPO,
MMR,
kraje)

Jihocesky kraj

Projekt UNIV —2006-2008

Soucast projektu UNIV 2 kraje

Zahajeni fijen 2009

OPVK, oblast podpory 3.2, Globalni grant

Podpora nabidky dalSiho vzdélavani

Podporované aktivity:

Podpora vzdélavaci nabidky v oblasti dalSiho vzdélavani — rozvoj vzdélavacich
programl pro vzdélavani dospélych ve skoldch a dalSich vzdélavacich
institucich.

Rozvoj siti a partnerstvi subjektl plsobicich v oblasti dalSiho vzdélavani
a poradenstvi.

- vyhldseni 1. vyzvy 16. 11. 2009

OPVK 3.2.:
alokace pro 1.
50 000 000 K¢

vyzvu:

Magistrat hlavniho mésta Prahy
Operacni program Praha — ADAPTABILITA — modernizace pocatecniho
vzdélavani

Moravskoslezsky kraj

Opatreni bude naplfiovano vramci GG MSK, oblast podpory 3.2, grantové
projekty mohou byt mj. realizovany Skolami, které se tak mohou otevirat
vefejnosti a poskytovat své prostorové, materidlni a persondlni kapacity

OP VK, GG MSK, oblast
podpory 3.2
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dalSimu vzdélavani a zvySovat tak jeho dostupnost. Rozvoj dalSiho vzdélavani je
obsahem narodniho projektu UNIV 2 — KRAJ, na jehoZ realizaci spolupracuji
zastupci MSK a 37 Skol. Obdobnd spoluprace se ocekava i pfi realizaci
narodniho projektu UNIV 2 — SYSTEM.

Kralovéhradecky kraj
22 skol z KHK je zapojeno do projektu UNIV 2 — Kraje.

Kraj Vysocina
V kraji je realizovdn globalni grant, ktery je zaméfen na podporu zvySovani
kvality organizaci dalSiho vzdélavani bez ohledu na pravni formu.

3.D.5b)

2010,
2015

navrhnout systémové feseni, které
by umoznilo dhradu dodate¢nych
nakladd spojenych s doprovodnymi
sluzbami a to: a) jednotlivelm
(vzavislosti na cilové skupiné
ucastnikd dalsiho  vzdélavani,
Uhrada dodatecnych naklad(, které
s Ucasti na vzdélavani souvisi); b)
vzdélavatellm, ktefi  poskytuji
sluzby i pro znevyhodnéné skupiny,
poskytovat dotace na zajisténi
podplrnych sluzeb pro
znevyhodnéné skupiny, a to napf.
z prostredk urada prace,
z rozpocCtl mistnich a regiondlnich
samosprav apod.

2009 —2010 navrh systémového
reseni a legislativni Upravy
2009 — 2015 realizace grantovych
projektli z OP LZZ

MPSV
MSMT
(kraje)

3.D.5d)

2015

vice finanéné podporovat zafizeni
(napf. matefska centra, komunitni
centra, knihovny, apod.), kterd jsou
schopna zajistit podpurné sluzby
2009 — 2015 prabéiné grantové
projekty

MPSV
(kraje)

Magistrat hlavniho mésta Prahy
Podpora formou grantll — vytvareni komunitnich center na skolach zfizovanych
méstskymi ¢astmi

3.D.6¢)

zajistit zapojeni informacnich a

Moravskoslezsky kraj

OP VK, GG MSK, oblast
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verejnych sdélovacich prostfedkd | MK Informacni podpora a zapojeni informacnich a vefejnych sdélovacich | podpory 3.2
(TV, rozhlas, tisk knihovny, apod.) | (socidlni | prostfedk( bude zajisténa pfti realizaci GG ze strany MSK, oblast podpory 3.2
do poskytovani vyukovych | partnefi, | aze strany prijemcl podpory, zejména skol.
2015 programl popularni formou a do | kraje) Zlinsky kraj
Sireni informaci projekt Poradensky a informacni portal Zlinského kraje pro dalsi vzdélavani —
2009 ptipravna faze Zkola.cz (IPo — Zlinsky kraj)
2010 —-2015 realizace programi,
informacnich produktd
3.D.6d) vyuZzit knihovny k podpofe | MK Moravskoslezsky kraj
2014 pocitatové a informacni | (kraje, Podpora probihd v ramci béiné cinnosti Skol, zejména téch, které poskytuji
gramotnosti  obyvatel.  Zlepsit | obce) obyvatelstvu dalsi vzdélavani, napf. tzv. komunitni skoly, viz 3. D. 7 c).
nabidku knihoven v oblasti
cizojazycné literatury
a elektronickych informacnich
zdrojG  pro jazykovou  vyuku
obyvatel
3.D.7¢) podporovat realizaci vzdélavacich | MSMT Magistrat hlavniho mésta Prahy
modull vhodnymi zplsoby jejich | MF Podpora formou grantd
2013, PB Sireni (vzdélavaci programy, kurzy, | MK Moravskoslezsky kraj OP VK, GG MSK, oblast
rozhlas, televize, knihovny, tisk, | relevant | V MSK je opatfeni naplfiovdno vramci daldiho vzdélavéani realizovaného v | podpory 3.2
internet, letaky, apod.) | ni nékterych Skolach, napf. v osmi ,komunitnich” skolach, které byly partnery
a podporovat Ucast jednotlivcl resorty vinvesticnim projektu MSK (SROP), vramci kterého wvznikla komunitni
2009 — 2013 MSMT (kraje, vzdélavaci centra vybavend potfebnou technikou a technologii (vybavenost
prabéiné socialni informacnimi technologiemi, specidalnim softwarem, didaktickou a ostatni
partnefi) | kanceldfskou technikou, ostatnim vybavenim a informaénimi fondy).

RovnéZ grantové projekty v ramci GG realizovaného MSK, oblast podpory 3.2
prispéji k zajisténi tohoto opatreni.

Kralovéhradecky kraj

KHK ve spolupraci se Skolskym zafizenim pro daldi vzdélavani PP realizuje
individualni projekt s ndzvem Rozvoj kompetenci fidicich pracovnik( skol
a Skolskych zarizeni Kralovéhradeckého kraje — model profesniho vzdélavani,
vystupem budou i prezentacni materidly pro jednotlivé moduly (projekt potrva
jesté 2, 5 roku).

Zlinsky kraj
projekt Poradensky a informacni portal Zlinského kraje pro dalsi vzdélavani —
Zkola.cz (IPo — Zlinsky kraj)
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3.D.7d) realizovat propagaéni kampané na | MSMT Moravskoslezsky kraj
podporu zajmu o obcanské | MK V soucasné dobé se o samostatné propagacni kampani MSK neuvazuje.
vzdélavani relevant | Ocekava se podnét ke spolupraci ze strany MSMT.
2013, 2009 — 2013 MSMT ni Kraj Vysocina 80 000 K¢ z rozpoctu kraje
2015 2009 - 2015 resorty Kraj Vysolina kazdorocné financné podporuje aktivity Tydne vzdélavani
(kraje, dospélych.
socialni
partnefi)
3.D.7¢e) podpora zdjmového vzdélavani | MSMT Jihocesky kraj 40 000 000 K¢
znevyhodnénych  skupin  jako | MK OPVK, oblast podpory 1.2, Globalni grant
aktivniho zplsobu traveni volného | (kraje) Rovné prilezitosti déti a zak(, véetné déti a zakd se specidlnimi vzdélavacimi
Casu a socialni integrace potrebami.
Podporované aktivity:
Dalsi vzdélavani pedagogu volného ¢asu a pracovnikd NNO a stredisek volného
¢asu v oblasti prace s détmi a mladezi
- vyhldSeni 2. vyzvy 16. 3. 2009
- vybér projektl duben — zafi 2009
- realizace fijen 2009 — Cerven 2012
2015 Magistrat hlavniho mésta Prahy

K zabezpeceni socidlni integrace rozsifovat vyuzivani volného casu formou
zajmového vzdélavani a dalSimi vhodnymi aktivitami, které ovliviiuji rozvoj
osobnosti a umoznuji socializaci znevyhodnénych skupin

Moravskoslezsky kraj

MSK kazdoro¢né vyhlasuje Dotacni program na podporu aktivit v oblastech
sportu, vyuziti volného casu déti a mladeze, celozivotniho vzdélavani osob se
zdravotnim postiZzenim a prevence socialné patologickych jevl u déti a mladeze
pro prislusny rok. Jednim z jeho cili je celozZivotni vzdéldvani osob se
zdravotnim postizenim a tedy podpora zvySovani vzdélanosti a rozvoj dalsich
kompetenci osob se zdravotnim postiZzenim, napft. zajisténi kurzl, seminard pro
osoby zdravotné postizené. Maximalni mozna poskytnutd ¢astka na projekt pro
tuto oblast je 100 000 K¢.
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Pardubicky kraj

V Pardubickém kraji dochazi na zakladé poptavky ke zvySovani kapacit Skolnich
druzin. Osvédcené programy aktivit a c¢innosti Skolni druziny umoZznuji zakim
smysluplné travit volny cas a soucasné slouZi jako prostfedek k prevenci
rizikového chovani.

Zak(m je nabizena moznost zapojit se do mimoskolnich aktivit ve volném ¢ase
pod vedenim odbornikl (specialnich pedagogu)

Pripominka!! V soucasné dobé na zdkladnich Skoldch specidlnich probihd
inspekcni ¢innost v soucinnosti se zdstupcem nevlddni organizace Z§vile prdva,
ktera se zaméruje na prdvni ochranu romskych obcani pred diskriminaci,
obtéZovdnim a Sikanovdnim. Z realizovanych kontrol vyplyva zdvér — zapojeni
romskych ZakG zdkladnich skol specidlnich do aktivit, na nichZ nemaji zakonni
zastupci financni podil, je ve své podstaté kontra produktivni — nestimuluje je
k dochdzce do béznych zdkladnich skol.

Plzensky kraj
Dotacni program Podpora preventivnich aktivit a vychovy k toleranci ve vysi
361 tis. K¢

3.E.3a)

2010

propojovani podnik( a vzdélavacich
instituci ke zjistovani vzdélavacich
potireb a ke spolupraci na
spolecném  vyvoji  vzdélavacich
kurzd podle potreb klienta

MPSV
MSMT
MPO
(kraje)

Jihocesky kraj

Projekt UNIV — 2006 — 2008
Soucast projektu UNIV 2 kraje
Zahdjeni fijen 2009

Moravskoslezsky kraj

Skoly v ramci své béiné &innosti spolupracuji s podniky, dalsi rozvoj spoluprace
bude probihat i pfi realizaci grantovych projektl financovanych z GG MSK,
opatreni 3.2 Rozvoj dalSiho vzdélavani.

Magistrat hlavniho mésta Prahy
Spoluprace s Hospodarskou komorou a spoluprace skol s podniky

Zlinsky kraj
- konference Skola ve firmé — firma ve gkole
- Projekt Propojeni odborného gkolstvi s praxi (GG — SPS Uhersky Brod)

Kraj Vysocina

V letech 2005 — 2007 realizoval kraj Vysocina spole¢né s velkymi odborné
zamérenymi stfednimi Skolami 2 projekty Adaptabilni Skoly (dalsi vzdélavani,
pocatecni vzdélavani), jejichz spoleénym jmenovatelem byla pfima spoluprace
s firmami a dalSimi regionalnimi partnery v pfirozené Uzemni a odvétvové
spadové oblasti Skol. Na zdkladé zkuSenosti je idea ptrimé spoluprace i nadéle
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podporovéna. Aktualnim pfikladem je spoluprace kraje Vysotina, CEZ a. s. a
SPS Trebi¢ na realizaci projektu Vzdéldvani energetikd na Vysoginé.

3.E.3b) spoluprace  uradll  prace se | MPSV Moravskoslezsky kraj
vzdélavacimi institucemi na | MSMT Skoly v rdmci své bézné ¢innosti spolupracuji s Gfady prace, spoluprace se tyka
pfipravé programi Sitych na miru | (kraje) zejména tvorby a realizace rekvalifikacnich vzdélavacich programa.
2015 pro vybrané skupiny uchazed Kralovéhradecky kraj
Nékteré Skoly v KHK realizuji dalsi vzdélavani ve spolupraci s Uradem prace (viz
mapovani dal§iho vzdélavani ve SS v KHK)
3.G.3b) aplikace navrhu poradenského | MPSV Moravskoslezsky kraj
systému vramci poradenstvi ke | (kraje) Aplikace poradenského systému v ramci poradenstvi neni v kompetenci kraje
vzdéldvani a pracovnimu uplatnéni, (MPCS, UP).
1l. 2015 realizovanému ve sluzbach Zlinsky kraj
zaméstnanosti a jeho provazani slouceni PPP (rozsifeni zaméreni na lepsi uplatnitelnost klient( na trhu prace)
s dalSimi poradenskymi systémy Kraj Vysocina
Kraj Vysodina ve spolupraci sUfadem prace lJihlava pfipravuje projekt
Informacniho a poradenského strediska zaméreného na poradenstvi pro
obc&any a firmy v oblasti vzdéldvani dospélych. Pfedpoklddané financovani IOP
a GG kraje.
3.G.3¢) rozSifovdni  sité  poradenskych | MPSV Magistrat hlavniho mésta Prahy
instituci a pracovnikd | MSMT Pribéiné vzdélavani pedagogickych pracovniklli a poradenskych pracovnikd,
a systematické zvySovani jejich | (kraje) ktefi se vénuji specifické poradenské cinnosti, napf. metodika prace s détmi
profesni Urovné, v¢. vytvoreni s poruchami chovani a jejich moZnosti vzdélavani a adaptabilita v dalSim
metodiky prace téchto pracovnikd profesnim Zivoté, spojeni rodinného poradenského systému a poradenskych
(systému supervize apod.), zajistit Skolnich zafizeni podle individualnich potreb déti
1. 2015 propagaci sité center poradenstvi Moravskoslezsky kraj
pro daldi vzdélavani v cilovych Opatreni koresponduje s aktivitami nastavenymi pro GG MSK, oblast podpory
skupindch 3.2 Rozvoj dalsiho vzdéldvani. Rozsifovani sité poradenskych instituci
a pracovnikl a systematické zvySovani jejich profesni Urovné bude probihat pfi
realizaci grantovych projektd financovanych z GG MSK, opatreni 3.2 Rozvoj
dalsiho vzdélavani.
Zlinsky kraj
systém logopedické péce v kraji (logopedicky koordinator SPC Valasské
Mezifici)
3.G.34d) podpofit uznavani vysledk( dalsiho | MSMT Jihocesky kraj
vzdélavani jako nedilnou soucast | (kraje) Projekt UNIV — 2006 — 2008

kariérniho poradenstvi a jeho

Soucast projektu UNIV 2 kraje
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propojeni s ostatnimi Zahajeni fijen 2009

1. 2015 pedagogickymi, informacnimi Moravskoslezsky kraj

a dal3imi nastroji kariérniho Opatfeni koresponduje s aktivitami nastavenymi pro GG MSK, oblast podpory
3.2 Rozvoj dalSiho vzdélavani. Bude také naplnovano v rdmci spoluprace skol
z MSK zapojenych do UNIV 2 — KRAJ a nasledné UNIV 2 SYSTEM.

Kraj Vysocina

Kraj VysocCina podporuje projekt UNIV 2, jehoZ soucasti je mimo jiné i
marketingovd podpora dalSiho vzdélavani a uzndvani vysledkl dalsiho
vzdélavani.
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Seznam pouzitych zkratek

AES — Adult Education Survey

AK VOV - Akredita¢ni komice pro vyssi odborné vzdélavani
CJ — Cizi jazyky

CVTS - Continuing Vocational Training Survey

CZ PRES — Ceské predsednictvi v Radé EU 2009

CZVV — Centrum pro ziskavani vysledka vzdélavani
CZU - Celozivotni ugeni

CR - Ceska republika

CSU — Cesky statisticky ufad

ECVET — European Credit Transfer Systém for VET
EQF — European Qualification Framework

ESF — Evropsky socialni fond

EVVO - enviromentélni vzdélavani, vychova a osvéta
EU — Evropska unie

GG — Globalni grant

GP — Gremialni porada

HS — Hodnotici standard

ICCS - International Civic and Citizenship Education Study
ICT — Information and Communication Technologies
IOP — Integrovany opera¢ni program

IPN — Individualni projekt narodni

IP0 — Individualni projekt ostatni

IPPP — Institut pedagogicko-psychologického poradenstvi
KK — Klicové kompetence

LLLA — Life-long learning

LRV — Legislativni rada vlady

MD — Ministerstvo dopravy

CSI — Ceska skolni inspekce

CVUT - Ceské vysoké ugeni technické

DK — dil¢i kvalifikace

DPH — Dan z pfidané hodnoty

DUM - Digitélni uéebni material

DV — Dalsi vzdélavani

DVPP — Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

DZ — Dlouhodoby zdmér

DZS — Dum zahrani¢nich sluzeb

MZe — Ministerstvo zeméd¢€lstvi

MZd — Ministerstvo zdravotnictvi

MZP — Ministerstvo Zivotniho prostiedi

NAEP — Narodni agentura pro evropské vzdélavaci programy
NICM — Nérodni informacni centrum pro mladez

NIDM — Nérodni institut déti a mladeze

NIDV — Narodni institut pro dal$i vzdélavani

NM — Nameéstek (ndmestkyné€) ministra

NNO — Nestatni neziskové organizace

NPF — Narodni poradenské forum

NPKK — Narodni pedagogicka knihovna Komenského
NRK — Nérodni rada pro kvalifikace

NSK — Narodni soustava kvalifikaci

NSP — Narodni soustava povolani

NUTS — La Nomenclature des Unités Territoriales Statistigues
NUOV — Narodni tstav odborného vzdélavani

NZZ — Nova zavérecna zkouska

OP LZZ — Operacni program Lidské zdroje a zamé&stnanost
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MF — Ministerstvo financi

MK — Ministerstvo kultury

MMR — Ministerstvo pro mistni rozvoj

MPQO — Ministerstvo priimyslu a obchodu

MPSV — Ministerstvo prace a socidlnich véci

MSP — Mal¢ a stiedni podniky

MS —Mateiska skola

MSMT — Ministerstvo skolstvi, mladeZe a télovychovy

MU — Masarykova univerzita

MV — Ministerstvo vnitra

PP — Pedagogicky pracovnik

PYF — Prirodovédecka fakulta

PV — Porada vedeni

RVP — Ramcovy vzdélavaci program

RVP G — Ramcovy vzdélavaci program pro gymnazia

RVP JS — Ramcovy vzdélavaci program pro jazykové skoly
RVP PV — Ramcovy vzdélavaci program pro piedskolni vzdél.

RVP Z8S — Ramcovy vzdélavaci program pro zakl. 8koly specialalni
RVP ZUV — Ramcovy vzdélavaci program pro zakl. umélecké vzdél.

RVP ZV — Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani
RLZ — Rozvoj lidskych zdroji

SOS - Stiedni odborna $kola

SOU - Stiedni odborné uciliste

SP — Studijni program

SR — Statni rozpocet

SS — Stiedni skola

SVS — Soukromé vysoké skoly

SD — Skolni druZina

OP PI — Operacni program Podnikani a inovace

OP RLZ — Operac¢ni program Rozvoj lidskych zdroja

OP VaVpl — Operac¢ni program Véda a vyzkum pro inovace
OP VK — Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
OPRO — Ostatni piimo fizené organizace

PCR - Parlament Ceské republiky

PF — Pedagogicka fakulta

PIRLS — Progress in International Reading Literacy Study
PISA — Programme for International Student Assessment
PIVO — Podpora individudlniho vzdélavani obcanti

VOS — Vyssi odborna skola

VOV — Vyssi odborné vzdélavani

VS — Vysoka skola

VSPS — Vybérové etieni pracovnich sil

VUP — Vyzkumny tstav pedagogicky

UIV - Ustav pro informace ve vzd&lavani

UK — Univerzita Karlova

UK — Upln4 kvalifikace

UP — Univerzita Palackého

UP — Utad prace

ZS — Zakladni kola

ZUV — Zékladni umélecké vzdélavani
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SVC - Stiedisko volného &asu

SVP — Specialni vzdélavaci potteby

SK — Skolni klub

SVP — Skolni vzdélavaci program

SZ — Zakon &. 561/2004 Sb. (3kolsky zakon)

SZZV - Skolska zatizeni pro zajmové vzd&lavani

TA CR - Technologické agentura Ceské republiky

TIMSS — Third International Mathematics and Science Study
VVS — Veiejna vysoké §kola

TP — Trh prace
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