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? EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVO) ° 2007-13

VO KO INVESTICE DO VAS{ BUDOUCNOSTI OP Vyzkum a vyvoj
A TELOVYCHOWY pro inovace

Pfiloha &. 8a)

Monitorovaci indikatory na urovni projekttl uvedené v ramci prioritni osy 1 — Evropska
centra excelence Operaéniho programu VaVpl

Cast A. — Seznam projektovych indikatorti pro prioritni osu 1 — centra Excelence

ZAVAZNE INDIKATORY

Indikator na Mérna Metodicky pokyn Sledované obdobi, zptisob a frekvence

urovni projektu jednotka vykazovani

Objem smluvniho® K& Objem  smluvniho vyzkumu pfimo souvisejiciho | Hodnoty jsou vykazovany pfirGstkové od data zahajeni
vyzkumu s Cinnostmi  realizovanymi pracovniky centra, nebo | projektu do data naplnéni cilové hodnoty, kterym je

Cinnostmi realizovanymi s vyuzitim zafizeni centra se | 31.12. 2015.
pocita jako objem vSech finan¢nich prostfedku, ziskanych
zVaV ¢innosti centra vramci smluvniho vyzkumu, na
zakladé uzavieného uc€etniho obdobi za kalendarni rok.
Vynosy ze smluvniho vyzkumu museji byt v U€etnictvi
centra odliSeny. Pocitaji se vynosy prokazatelné
realizované v souvislosti s projektem (ij. nikoliv vynosy | Hodnoty indikatoru jsou rovnéz vykazovany v dobé

(kéd indikatoru:
111200) Cilova hodnota se poc¢ita kumulativné za kazdy kalendarni
rok, a to vzdy vzhledem k objemu smluvniho vyzkumu

k 31. 12. pfedchoziho roku, resp. v prvnim roce realizace

projektu k datu zahajeni projektu.

! Pojem smluvniho vyzkumu viz Pfiruc¢ka pro zadatele OP VaVpl, oddil 1.3. Definice pojmu v ramci OP VaVpl; nebo Ramec spoleCenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a
inovaci, 2006/C 323/01, oddil 3.2.1.
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z projektl zahajenych pred zacatkem projektu, nebo z
projektl realizovanych jinou souc¢asti Zadatele, napf¥. jinym
hospodarskym stfediskem).

Do smluvniho vyzkumu se pocitd poskytovani sluzeb
s vysokou pfidanou hodnotou (tfj. obecné sluzeb
objednanych a uhrazenych tfeti stranou, kde naklady a
pfiméfeny zisk centra byly rovnéz uhrazeny tfeti stranou,
zejména VaV sluzeb, v€etné souvisejicich konzultanich
sluzeb, napf. zpracovani vzorkl, zakazkové méreni,
testovani apod.); vynos zprondjmu specializovaného
zafizeni, pokud je pronajem spojen také s poskytnutim
sluzby a jedna se o pronajem motivovany snahou o
efektivni vyuZziti pofizeného zafizeni v podobé doplrikové
hospodarské Cinnosti.

Nezapoditavaji se vynosy z prodeje pronajmu nemovitosti,
z pronajmu bézného zafizeni, vynosy z prodeje materialu
a vyrobku (s vyjimkou zakazkového vyvoje a vyroby
prototypu). Obecné se nezapocitavaji vynosy z aktivit,
které nemaji souvislost s vyzkumnou a vyvojovou ¢innosti
centra.

udrzitelnosti projektu.

Vykazovani v prabéhu realizace projektu:

e prabézna MZ, poprvé v Ctvrtleti, které navazuje na
datum zahajeni projektu,

e zavéretna MZ.

Vykazovani v prabéhu udrzitelnosti projektu:

e pribézna (vyroéni) MZ.

Objem prostfedk( na
VaV ziskany

ze zahrani¢nich
zdroju

(ko6d indikatoru:
111300)

Vykazovani objemu finan¢nich prostfedk, ziskanych

ze zahranicnich zdroju, na zakladé uzavieného ucetniho
obdobi za kalendafni rok. Tyto vynosy museji byt

v uCetnictvi centra odliSeny. Pocitaji se vynosy
prokazatelné realizované v souvislosti s projektem (tj.
nikoliv vynosy z projektd zahajenych pfed zaCatkem
projektu).

Hodnoty jsou vykazovany pfirlstkové od data zahajeni
projektu do data naplnéni cilové hodnoty, kterym je
31. 12. 2015.

Cilova hodnota se pocita kumulativné za kazdy kalendarni
rok, a to vzdy vzhledem k prostfedkiim ze zahrani¢nich
zdroju k 31. 12. pfedchoziho roku, resp. v prvnim roce
realizace projektu k datu zahajeni projektu.

Hodnoty indikatoru jsou rovnéz vykazovany v dobé
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udrzitelnosti projektu.

Vykazovani v prabéhu realizace projektu:

e prabézna MZ, poprvé v Ctvrtleti, které navazuje na
datum zahajeni projektu,

e zavéretna MZ.

Vykazovani v prabéhu udrzitelnosti projektu:

e pribézna (vyroéni) MZ.

Pocet uspésnych
absolventt
doktorskych
studijnich programa

(kod indikatoru:
074902)

pocet

Vykazovani na zakladé uspésné ukonéeného studia
(ziskani diplomu) pro absolventy, ktefi absolvovali
doktorsky studijni program v podpofeném centru (pocitaji
se studenti, jejichz vedoucim je zaméstnanec centra bez
ohledu na to, kde je akreditovan studijni program).

Zapogitavaji se absolventi, jejichZ vedouci disertaéni
prace je zaméstnan v podpofeném centru uvazkem
minimalné 0,2 v pfepoctu na FTE.

Hodnoty jsou vykazovany pfirlstkové od data vydani
Rozhodnuti do data napInéni cilové hodnoty, kterym je
31.12. 2015.

Cilova hodnota se pocita kumulativné za kazdy kalendarni
rok, a to vzdy vzhledem k poctu Uuspésnych absolventl

k 31. 12. pfedchoziho roku, resp. v prvnim roce realizace
projektu k datu zahajeni projektu.

Hodnoty indikatoru jsou rovnéz vykazovany v dobé
udrZitelnosti projektu.

Vykazovani v prubéhu realizace projektu:

e prubézna MZ, poprvé v ¢tvrtleti, které navazuje na
datum vydani Rozhodnuti,

e zavéretna MZ.

Vykazovani v pribéhu udrzitelnosti projektu:

e prabézna (vyrocni) MZ.
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Pocet projektud pocet Do poctu projektd spoluprace se zapocitava vyhradné Hodnoty jsou vykazovany pfirlstkové od data zahajeni
spoluprace aplikacni pocet subjektll z aplikacni sféry, se kterymi €ini roéni projektu do data naplnéni cilové hodnoty, kterym je
sféry s s centry objem spoluprace minimalné 250 000 K&/rok (v pfipadé 31. 12. 2015.
excelence MSP? 100 000 K¢&/rok). Objem této spoluprace se uréuje Cilové hodnota se podita kumulativng za kasdy kalendarni
A . z celkového vynosu pro centrum (event. nakladu . P o S y K
(ko6d indikatoru: ) o ; . rok, a to vzdy vzhledem k poctu projektl spoluprace
uhrazeného aplikacni sférou). Projektem spoluprace se . ! . :
110710) : . o 4 < o k 31. 12. pfedchoziho roku, resp. v prvnim roce realizace
rozumi spoleéna aktivita — nakup VaV sluZeb nebo jiného ' PRI
. . ; projektu k datu zahajeni projektu.
typu sluzeb s vysokou pfidanou hodnotou od centra (viz
definice smluvniho vyzkumu vyse), nebo spolecny Hodnoty indikatoru jsou rovnéz vykazovany v dobé
vyzkumny projekt, v€etné téch podpofenych z Operacniho | udrzitelnosti projektu.
programu Podnikani a inovace nebo narodnich programi Wk - ib&h i ekiu:
aplikovaného vyzkumu a vyvoje s ucasti soukromého ykazovani v prubenu realizace projextu:
sektoru, kde v pfipadé centra se zapocitava jeho vynos e pribé&zna MZ, poprvé v &tvrtleti, které navazuje na
(event. naklad uhrazeny aplikacni sférou) z takového datum zahéjeni projektu,
projektu. Do poctu projektt spoluprace je rovnéz mozné oL
zapoditat dary ve stanoveném finan&nim objemu. * zavérecna MZ.
Vykazovani v prdbéhu udrzitelnosti projektu:
e prabézna (vyrocni) MZ.
Pocet studenti pocet Pocet studentl magisterskych a doktorskych studijnich Hodnoty jsou vykazovany pfirlstkové od data zahajeni

magisterskych a
doktorskych
studijnich programu
vyuzivajici
vybudovanou
infrastrukturu

programu vyuzivajicich zafizeni povahy unikatni VaV
infrastruktury vybudované v ramci podpofenych projektl a
zapojenych do €innosti centra. Vykazovano bude na
zakladé Casovych vykazl pfi zapocteni kazdého studenta
pouze 1 krat v kalendarnim roce. Ve vykazech (pfistrojovy
denik) bude nutné uvadét, kdy se pfistroje vyuzivaly pro
projekt, na ném?2 participuji studenti, resp. kde feSitelem i

projektu do data napInéni cilové hodnoty, kterym je
31.12. 2015.

Cilovou hodnotou je absolutni hodnota indikatoru
dosazena v kalendarnim roce 2015,.

Hodnoty indikatoru jsou rovnéz vykazovany v dobé

2 MSP - maly a stfedni podnik dle definice uvedené v Doporugeni komise 2003/361/ES ze dne 6. kvétna 2003 o definici mikropodnikd, malych a stfednich podnikd, Ufedni
véstnik L 124, 20. 5. 2003, str. 36.
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(kéd indikatoru:
110820)

spolufesitelem projektu/zakazky je student.

udrzitelnosti projektu.

Vykazovani v prabéhu realizace projektu:

e prabézna MZ, poprvé v Ctvrtleti, které navazuje na
datum zahajeni projektu,

e zavéretna MZ.

Vykazovani v prabéhu udrzitelnosti projektu:

e prib&zna (vyroéni) MZ.

Pocet vyzkumnych
pracovnikl
vyuzivajici
vybudovanou
infrastrukturu

(kod indikatoru:
110810)

Pocet

Pocet vyzkumnych pracovnikl vyuzivajicich zafizeni
povahy unikatni VaV infrastruktury vybudované v ramci
podporenych projektll a zapojenych do Cinnosti centra.
Vykazovano bude na zakladé ¢asovych vykazi
(pfistrojovych denikl) pro vyuziti nové infrastruktury
(pfistrojl, laboratorniho vybaveni). Kazda osoba se pfitom
pocita pouze jedenkrat v daném roce. Nelze tedy
vykazovat a uznat opakované vyuziti 1 osobou). Ve
vykazech bude nutné uvadét, kdy se pfistroje vyuzivaly
pro projekt, na némz participuji vyzkumni pracovnici, resp.
kde vystupuiji jako FeSitel &i spolufesitel projektu/zakazky.

Hodnoty jsou vykazovany pfirlstkové od data zahajeni
projektu do data naplnéni cilové hodnoty, kterym je
31. 12. 2015.

Cilovou hodnotou je absolutni hodnota indikatoru
dosazZena v kalendafnim roce 2015.

Hodnoty indikatoru jsou rovnéz vykazovany v dobé
udrZitelnosti projektu.

Vykazovani v prubéhu realizace projektu:

e prubézna MZ, poprvé v ¢tvrtleti, které navazuje na
datum zahajeni projektu,

e zavéretna MZ.

Vykazovani v pribéhu udrzitelnosti projektu:

e prabézna (vyrocni) MZ.
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Podil kapacit novych
infrastruktur
vyuzivanych jinymi
subjekty

(ko6d indikatoru:

%

Vykazovan bude podil kapacit novych infrastruktur
vyuzivanych externimi pracovniky pro potfeby jiného
subjektu, nebo na objednavku jiného subjektu.

Vztahuje se na Cast zafizeni povahy unikatni VaV
infrastruktury, ktera vSak nemusi byt nutné soucasti vSech

Hodnoty jsou vykazovany pfirlstkové od data zahajeni
projektu do data napInéni cilové hodnoty, kterym je
31.12. 2015.

Cilovou hodnotou je absolutni hodnota indikatoru
dosazena v kalendarnim roce 2015.

110830) center excelence. Vykazovano bude na zakladé ¢asovych o . ‘s . .
, 5 e - e o Hodnoty indikatoru jsou rovnéz vykazovany v dobé
vykazl pro vyuziti nové infrastruktury (pFistroju, drzitelnosti oki
laboratorniho vybaveni). Ve vykazu bude uvedeno, zda se udrziteinosti projextu.
pfistrojovy €as vyuzil pro potfeby domaci instituce Vykazovani v priibéhu realizace projektu:
(samotného CE), nebo zda byl ¢as vyuzit pro potfeby N L i i .
(méfeni, vypoétu apod.) jiné osoby/externiho subjektu, * prubézna MZ, poprvé v Ctvrtleti, které navazuje na
eventueln& zda osoba, ktera ¢as vyuzivala, byl hostujici datum zahgjeni projektu,
externista. Podil Casu vyuZitého ,externimi subjekty“ bude | ¢ zavérecna MZ.
slouzit jako indikator pomérujici pfispévek ke koncentraci o s .. o
VaV kapacit v CR (tj. sdileni infrastruktur provozovanych | Yykazovani v prabéhu udrZitelnosti projektu:
v rérr,lci’ gen_ter gxcelenpe’). Poméruje se égs vyui_ity e prib&zna (vyroéni) MZ.
domaci instituci (v hodinach) / celkovy po&et hodin, po
které bylo zafizeni vyuZivano v daném roce, obdobné i
pro externi subjekty.
Pocet nové pocCet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méFfena jako soucet viech Hodnoty jsou vykazovany pfirlstkové od data zahajeni
vytvofenych nové vytvofenych FTE pracovnich mist obsazenych projektu do data naplnéni cilové hodnoty, kterym je

pracovnich mist,
(zaméstnanci VaV?)
celkem

(kod indikatoru:
110300)

zaméstnanci VaV, tj. dana sou¢tem FTE Uvazk( vSech
zaméstnancl VaV v podpofeném centru excelence.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena na 5 let
po ukonc&eni projektu.

Detailné&jSi informace k indikatoru ,Pocet nové

31. 12. 2015.

Cilova hodnota se poc¢itd kumulativné za kazdy kalendarni
rok, a to vzdy vzhledem k poctu FTE zaméstnanct VaV

k 31. 12. pfedchoziho roku, resp. v prvnim roce realizace
projektu k datu zahajeni projektu.

3 Pojem ,zaméstnanci VaV* viz ¢ast B této pfilohy.
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vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.

Hodnoty indikatoru jsou rovnéz vykazovany v dobé
udrzitelnosti projektu.

Vykazovani v prabéhu realizace projektu:

e prabézna MZ, poprvé v Ctvrtleti, které navazuje na
datum zahajeni projektu,

e zavérecna MZ.

Vykazovani v prabéhu udrzitelnosti projektu:

prib&zna (vyroéni) MZ.

Pocet nové
vytvofenych
pracovnich mist,
vyzkumni
pracovnici* celkem

(kod indikatoru:
071700)

pocet (FTE)

Hodnota daného indikatoru je méfena jako soucet vSech
nové vytvofenych FTE pracovnich mist obsazenych
vyzkumnymi pracovniky, tj. je dana souétem FTE Uvazku
vSech vyzkumnych pracovnikll v podpofeném centru
excelence.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena na 5 let
po ukoné&eni projektu.

vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.

Hodnoty jsou vykazovany pfirlstkové od data zahajeni
projektu do data napInéni cilové hodnoty, kterym je
31.12. 2015.

Cilova hodnota se pocita kumulativné za kazdy kalendarni
rok, a to vzdy vzhledem k poctu FTE vyzkumnych
pracovnik(l k 31. 12. pfedchoziho roku, resp. v prvnim
roce realizace projektu k datu zahajeni projektu.

Hodnoty indikatoru jsou rovnéz vykazovany v dobé
udrZitelnosti projektu.

Vykazovani v pribéhu realizace projektu:

e prubézna MZ, poprvé v Gtvrtleti, které navazuje na
datum zahajeni projektu,

e zavéretna MZ.

4 Pojem ,vyzkumni pracovnici viz €ast B této pfilohy.
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Vykazovani v prabéhu udrzitelnosti projektu:

e pribézna (vyroéni) MZ.

Pocet nové
vytvofenych
pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
do 35 let.

(ko6d indikatoru:
071900)

pocet (FTE)

Hodnota daného indikatoru je méfena jako soucet viech
noveé vytvofenych FTE pracovnich mist obsazenych
vyzkumnymi pracovniky do 35 let, tj. je dana souétem FTE
Uvazkd vyzkumnych pracovnikd do 35 let v podpofeném
centru excelence.

Pocita se vék ve chvili uzavieni pracovni smlouvy.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena na 5 let
po ukon&eni projektu.

DetailngjSi informace k indikatoru ,Pocet nové
vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.

Hodnoty jsou vykazovany pfirlstkové od data zahajeni
projektu do data naplnéni cilové hodnoty, kterym je
31.12. 2015.

Cilova hodnota se pocita kumulativné za kazdy kalendarni
rok, a to vzdy vzhledem k poctu FTE vyzkumnych
pracovnik(l do 35 let k 31. 12. pfedchoziho roku, resp.

v prvnim roce realizace projektu k datu zahajeni projektu.

Hodnoty indikatoru jsou rovnéz vykazovany v dobé
udrzitelnosti projektu.

Vykazovani v prabéhu realizace projektu:

e prubézna MZ, poprvé v ¢tvrtleti, které navazuje na
datum zahajeni projektu,

e zavéretna MZ.

Vykazovani v pribéhu udrzitelnosti projektu:

e prabézna (vyrocni) MZ.
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POVINNE VOLITELNE INDIKATORY

1. SOUSTAVA POVINNE VOLITELNYCH INDIKATORU

Indikator na Mérna Metodicky pokyn Sledované obdobi, zptlisob a frekvence

urovni projektu jednotka vykazovani

RozSifené nebo m? Plocha rozsifenych nebo zrekonstruovanych kapacit v m? Hodnoty jsou vykazovany pfirdstkové od data zahajeni

zrekonstruované uzitné plochy celkem, tj. rekonstrukce stavajicich prostor a | projektu do data ukon&eni realizace projektu.

kapacity dale nastavby, kde nedochazi k zaboru nové pldy 0 s - o iy .

; , v o2 Cilova hodnota se pocita kumulativné za kazdy kalendarni

(kdd indikatoru: (zkolaudovanych nebo povolenych k uzivani). rok, a to vzdy vzhledem k po&tu m? zrekonstruovanych,

110516) rozsifenych nebo vybudovanych k 31. 12. pfedchoziho
roku, resp. v prvnim roce realizace projektu k datu
zahdjeni projektu.
Vykazovani v prdbéhu realizace projektu:

Vybudované m’ Plocha nové vytvofenych kapacit (takovych, pfi kterych e pribé&zna Mz, poprvé v &tvrtleti, které navazuje na

kapacity dochazi k zaboru dosud nezastavéné plochy) v m* uzitné datum vydani Rozhodnuti,

i g . plochy celkem (zkolaudovanych nebo povolenych
(1k100d5T7d)lkatoru' k uzivani). e Zzavéretna MZ.

Hodnoty indikatoru v dobé udrzitelnosti projektu zUstavaji
neménné.

2. SOUSTAVA POVINNE VOLITELNYCH INDIKATORU
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OBECNE PRAVIDLO PRO TUTO SADU INDIKATORU:

Pro vykazovani této sady vysledki je smérodatna platna aktualni metodika® Rady pro vyzkum a vyvoj (RVV). Vykazuji se pouze vysledky,
které byly za dané centrum vykazany v Rejstfiku informaci o vysledcich (RIV) Informaéniho systému vyzkumu a vyvoje RVV (IS VaV®).
V pfipadé, Ze vysledky nebudou na zakladé platné metodiky za strany RVV uznany, je nutné toto zpétné nahlasit RO a provést korekci vykazu
tohoto indikatoru. V pfipadé vysledkl VaV se uvadi jako zavazné souhrnné vysledky daného druhu (ij. publikace, patenty, aplikované
vysledky). Soucasné je vSak nezbytné pro potfeby monitorovani sledovat a do monitorovacich zprav vykazovat vysledky v detailnim ¢lenéni
dle platné aktualni metodiky RVV (publikace délit na imputované, neimputované, atd.).

Indikator na Mérna Metodicky pokyn Sledované obdobi, zptlisob a frekvence
urovni projektu jednotka vykazovani
Odborné publikace pocet Pocet publikaci generovanych projektem a pfimo Hodnoty jsou vykazovany pfirlistkové od data zahajeni

(dle metodiky RVV)

(kod indikatoru:
110502)

souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky centra,
nebo Cinnostmi realizovanymi s vyuzitim zafizeni centra.

Vykazuji se publikace dle aktualni metodiky RVV. Pocitaji
se vysledky prokazatelné realizované v souvislosti

s projektem (tj. nikoliv napf. publikace vzniklé v prvnim
roce projektu s vyjimkou téch, které byly prokazatelné
zrealizovany a publikovany béhem jednoho a téhoz roku)
a realizované pracovniky centra.

projektu do data naplnéni cilové hodnoty, kterym je
31.12. 2015.

Cilova hodnota se pocita kumulativné za kazdy kalendarni
rok, a to vzdy vzhledem k poctu odbornych publikaci

k 31. 12. pfedchoziho roku, resp. v prvnim roce realizace
projektu k datu zahajeni projektu.

Hodnoty indikatoru jsou rovnéz vykazovany v dobé
udrZitelnosti projektu.

Vykazovani v pribéhu realizace projektu:

e prabézna MZ, poprvé v Ctvrtleti, které navazuje na
datum vydani Rozhodnuti,

® Metodika hodnoceni vyzkumu a vyvoje a jejich vysledkd v roce 200x. Ke staZzeni na www.vyzkum.cz.

6 http://aplikace.isvav.cvut.cz/
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e zavéretna MZ.

Vykazovani v prabéhu udrzitelnosti projektu:

e prubézna (vyrocni) MZ.

Vysledky vyzkumu pocet Pocet patentll, generovanych projektem a pfimo Hodnoty jsou vykazovany pfirlistkové od data zahajeni
chranéné na zakladé souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky centra, | projektu do data napinéni cilové hodnoty, kterym je
zvlastniho pravniho nebo Cinnostmi realizovanymi s vyuzitim zafizeni centra. 31.12. 2015.
E)nrgtd Orgisku (SI\?V) Vykazuji se patenty dle aktualni metodiky RVV. Vysledek | Cilova hodnota se pocita kumulativné za kazdy kalendarni
y je udéleny patent, ktery Ize povazovat za patent rok, a to vzdy vzhledem k poctu patentd k 31. 12.
(kod indikatoru: v okamziku vydani patentové listiny. Za vysledek nelze predchoziho roku, resp. v prvnim roce realizace projektu
110503) povazovat patentovou pfihlasku. Pocitaji se vysledky k datu zahajeni projektu.
prokazatelné realizované v souvislosti s projektem (t;. Hodnoty indikatoru isou rovnés vvkazovany v dobé
nikoliv napf. patenty vzniklé v prvnim roce projektu) a udriitelzosti ro'ektju y y
realizované pracovniky centra. proj '
Vykazovani v prdbéhu realizace projektu:
e prabézna MZ, poprvé v Ctvrtleti, které navazuje na
datum vydani Rozhodnuti,
e zavéretna MZ.
Vykazovani v prdb&hu udrzitelnosti projektu:
e prabézna (vyrocni) MZ.
Aplikované vysledky pocet Pocet aplikovanych vysledku generovanych projektem a Hodnoty jsou vykazovany pfirlistkové od data zahajeni

vyzkumu (dle
metodiky RVV)
(kéd indikatoru:
110504)

pfimo souvisejicich s innostmi realizovanymi pracovniky
centra, nebo Cinnostmi realizovanymi s vyuZzitim zafizeni
centra.

Vykazuji se aplikované vysledky dle aktualni metodiky
RVV. Pocitaji se vysledky prokazatelné realizované

projektu do data naplnéni cilové hodnoty, kterym je
31.12. 2015.

Cilova hodnota se poc¢itd kumulativné za kazdy kalendaini
rok, a to vzdy vzhledem k poctu aplikovanych vysledku
k 31. 12. pfedchoziho roku, resp. v prvnim roce realizace
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v souvislosti s projektem (1j. nikoliv nap¥. prototypy vzniklé
Vv prvnim roce projektu, s vyjimkou téch, které byly
prokazatelné zrealizovany a vykdzany béhem jednoho a
téhoz roku) a realizované pracovniky centra.

projektu k datu zahajeni projektu.

Hodnoty indikatoru jsou rovnéz vykazovany v dobé
udrzitelnosti projektu.

Vykazovani v prabéhu realizace projektu:

e prubézna MZ, poprvé v ¢tvrtleti, které navazuje na
datum vydani Rozhodnuti,

e zavéretna MZ.

Vykazovani v prabéhu udrzitelnosti projektu:

e prib&zna (vyroéni) MZ.
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NEZAVAZNE INDIKATORY

Indikator na Mérna Metodicky pokyn Sledované obdobi, zpusob a frekvence vykazovani
urovni projektu jednotka
Pocet uspésnych pocet PFi pfepoctu na jednoho vyzkumného pracovnika se | Hodnoty jsou vykazovany pFirdstkové od data zahajeni projektu,
absolventu pocita vzdy pramérny pocet FTE uvazku a to jak v dobé realizace projektu, tak i v dobé udrzitelnosti
doktorskych vyzkumnych pracovnikd v daném roce v ramci projektu.
studun!ch programu podpofeného centra excelence. Viykazovani v pribéhu realizace projektu:
na 1 vyzkumného - . Y e x —
racovnika Vyke_lzovanl na z_aklade uspésné ukonceného . b&3na MZ s v étvrtleti. které . dat
P studia (ziskani diplomu) pro absolventy, ktefi prubezna V£, poprve v clvriiet, kiere navazuje ha datum
(Doplrikovy absolvovali doktorsky studijni program vydani Rozhodnuti,
indikator) v podpofeném centru (pocitaji se absolventi, jejichz | ¢« z3avéreéna MZ.
vedouci disertacni prace je zaméstnan . . .. .
v podpofeném centru Gvazkem minimalné 0,2 Vykazovani v pribé&hu udrZitelnosti projektu:
v pfepoctu na FTE bez ohledu na to, kde je e prubé&zna (vyroéni) MZ.
akreditovan studijni program).
Objem K¢e Objem kolaborativniho vyzkumu pfimo souvisejici Hodnoty jsou vykazovany pfirlstkové od data zahajeni projektu,
kolaborativniho’ s €¢innostmi realizovanymi pracovniky centra, nebo | a to jak v dobé realizace projektu, tak i v dobé udrzitelnosti
vyzkumu. ¢innostmi realizovanymi s vyuZitim zafizeni centra projektu.
o se pocita jako objem vSech finan¢nich prostredka, L oy . . .
i(rE)d()iE;r:I;:))vy ziskanych z VaV Ginnosti centra v ramci Vykazovani v pribéhu realizace projektu:

kolaborativniho vyzkumu, na zakladé uzavieného
ucetniho obdobi za kalendafni rok. Vynosy
z kolaborativniho vyzkumu museji byt v t¢€etnictvi

e prabézna MZ, poprvé v Ctvrtleti, které navazuje na datum
vydani Rozhodnuti,

! Pojem kolaborativniho vyzkumu viz Ramec spole€enstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci, 2006/C 323/01, oddil 3.2.2.
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centra odliSeny. Do kolaborativniho vyzkumu se
zapoditavaji rovnéz prostfedky z narodnich
program0 aplikovaného vyzkumu a vyvoje. Pocitaji
se vynosy prokazatelné realizované v souvislosti

s projektem (1. nikoliv vynosy z projektt zahajenych
pred zacatkem projektu).

e zavéretna MZ.

Vykazovani v prabéhu udrzitelnosti projektu:

e prubézna (vyrocni) MZ.

Podil smluvniho a % Soucet procentniho podilu smluvniho a Hodnoty jsou vykazovany pfirlistkové od data zahajeni projektu,
kolaborativniho kolaborativniho vyzkumu pfimo souvisejici a to jak v dobé realizace projektu, tak i v dobé udrzitelnosti
vyzkumu na s ¢innosti v projektu se pocita vuci celkovym projektu.
celkovém V)'/nosfjm8 na VaV daného centra zauctovanym . o . . )
. . . fx s ; S Vykazovéni v pribéhu realizace projektu:
vyzkumném v daném kalendarnim roce. Tyto vynosy museji byt
rozpoctu v uCetnictvi centra odliSeny. Pocitaji se vynosy e prabézna MZ, poprvé v étvrtleti, které navazuje na datum
(Doplitkovy plrok_azaltelné realizovapé v souvi_slosti s projektem vydani Rozhodnuti,
indikator) (tj. nikoliv vynosy z projektt zahajenych pred L.
za&atkem projektu). * Zzaverecna MZ.
Vykazovani v prdbéhu udrzitelnosti projektu:
e prabézna (vyrocni) MZ.
Objem prostredki K& Vykazovani objemu finan¢nich prostfedku Hodnoty jsou vykazovany pfirlistkové od data zahajeni projektu,

ziskanych ve vefejné
soutézi o ucelovou

ziskanych ve vefejné soutézi o ucelovou podporu
VaV z narodnich zdrojl, na zakladé uzavieného

a to jak v dobé realizace projektu, tak i v dobé udrzitelnosti
projektu.

® Standardné se u relativnich (podilovych) indikatort vztahuje objem specifikovanych vynosa k celkovym vynosim z VaV ¢&innosti daného centra. V nékterych specifickych a
oduvodnénych pfipadech je v8ak mozné kalkulovat hodnotu tohoto indikatoru jako podil nakladd uréitého typu (smluvni vyzkum) na celkovych nakladech na VaV ¢&innost, a to
zejména tam, kdy centrum realizuje vynosy formou uhrazeni nakladd, resp. ¢asti nakladd (tyka se zejména zdravotnickych zafizeni, kde ¢ast nakladu proplaci uzivatel /
zdravotni pojistovna). V takovych pfipadech bude otazka feSena individualné v ramci podminek Rozhodnuti o poskytnuti dotace.
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podporu VaV z
narodnich zdroju
(Doplrikovy
indikator)

ucetniho obdobi za kalendarni rok. Tyto vynosy
museji byt v uetnictvi centra odliSeny. Pocitaji se
vynosy prokazatelné realizované v souvislosti

s projektem (tj. nikoliv vynosy z projektll zahajenych
pfed zacatkem projektu).

Vykazovani v prabéhu realizace projektu:

e prabézna MZ, poprvé v Ctvrtleti, které navazuje na datum
vydani Rozhodnuti,

e zavéretna MZ.

Vykazovani v pribéhu udrzitelnosti projektu:

e pribézna (vyroéni) MZ.

Podil prostfedkl
ziskanych ve vefejné
soutézi o ucelovou
podporu VaVv

Z narodnich zdroju
na celkovém
vyzkumném
rozpoctu.

(Dopliikovy
indikator)

%

Procentni podil téchto prostfedkl se pocita vici
celkovym vynosiim na VaV daného centra v daném
kalendafnim roce. Tyto vynosy museji byt

v uCetnictvi centra odliSeny. Pocitaji se vynosy
prokazatelné realizované v souvislosti s projektem
(tj. nikoliv vynosy z projektt zahajenych pred
zaCatkem projektu).

Hodnoty jsou vykazovany pfirdstkové od data zahajeni projektu
a to jak v dobé realizace projektu, tak i v dobé udrzitelnosti
projektu.

Vykazovani v prabéhu realizace projektu:

e prubézna MZ, poprvé v ¢tvrtleti, které navazuje na datum
vydani Rozhodnuti,

e zavéretna MZ.

Vykazovani v pribéhu udrzitelnosti projektu:

e prabézna (vyrocni) MZ.

Podil prostfedk(i na
VaV ziskanych

ze zahrani¢nich
zdrojl na celkovém
vyzkumném
rozpodctu

(Doplrikovy

%

Procentni podil téchto prostfedku se pocita vuci
celkovym vynosum na VaV daného centra
zauc¢tovanym v daném kalendafnim roce. Tyto
vynosy museji byt v u€etnictvi centra odlieny.
Pocitaji se vynosy prokazatelné realizované

v souvislosti s projektem (tj. nikoliv vynosy z
projektl zahajenych pfed zacatkem projektu.

Hodnoty jsou vykazovany pfirlistkové od data zahajeni projektu
a to jak v dobé realizace projektu, tak i v dobé udrZitelnosti
projektu.

Vykazovani v pribéhu realizace projektu:

e prabézna MZ, poprvé v Ctvrtleti, které navazuje na datum
vydani Rozhodnuti,
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indikator)

e zavéretna MZ.

Vykazovani v prabéhu udrzitelnosti projektu:

e prubézna (vyrocni) MZ.

Odborné publikace pocet Pocet publikaci generovanych projektem a pfimo Hodnoty jsou vykazovany pfirlistkové od data zahajeni projektu,
na 1 vyzkumného souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky | a to jak v dobé realizace projektu, tak i v dobé udrzitelnosti
pracovnika (FTE) centra, nebo €innostmi realizovanymi s vyuZzitim projektu.
(dle metodiky RVV) zarizeni centra. Vykazovani v prdbéhu realizace projektu:
(Doplrikovy Vykazuji se publikace dle aktualni metodiky RVV. ol v A , , .
indikator) Pocitaji se vysledky prokazatelné realizované * prléb’egr: MhZ, dpor:,rve v Ctrtleti, které navazuje na datum
v souvislosti s projektem (tj. nikoliv napf. publikace vydani Rozhodnut,
vzniklé v prvnim roce projektu s vyjimkou téch, e zavéredna MZ.
které byly prokazatelné zrealizovany a publikovany . o .. . _
b&hem jednoho a tého roku) a realizované Vykazovani v pribéhu udrZitelnosti projektu:
pracovniky centra. Hodnoty jsou vykazovany e prubé&zna (vyroéni) MZ.
v pfepoctu na 1 vyzkumného pracovnika (FTE) za
kalendafni rok.
Vysledky vyzkumu pocet Pocet patentl generovanych projektem a pfimo Hodnoty jsou vykazovany pfirdstkové od data zahajeni projektu,

chranéné na zakladé
zvlastniho pravniho
predpisu

nal vyzkumného
pracovnika (FTE)
(dle metodiky RVV)

(Doplrikovy
indikator)

souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky
centra, nebo €innostmi realizovanymi s vyuZzitim
zafizeni centra.

Vykazuji se patenty dle aktualni metodiky RVV.
Vysledek je udéleny patent, ktery Ize povazovat za
patent v okamziku vydani patentove listiny. Za
vysledek nelze povazovat patentovou pfihlasku.
Pocitaji se vysledky prokazatelné realizované

v souvislosti s projektem (tj. nikoliv nap¥. patenty
vzniklé v prvnim roce projektu) a realizované

a to jak v dobé realizace projektu, tak i v dobé udrZitelnosti
projektu.

Vykazovani v pribéhu realizace projektu:

e prubézna MZ, poprvé v Gtvrtleti, které navazuje na datum
vydani Rozhodnuti,

e zavéretna MZ.

Vykazovani v pribéhu udrzitelnosti projektu:
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pracovniky centra. Hodnoty jsou vykazovany
v pfepoctu na 1 vyzkumného pracovnika (FTE) za
kalendaini rok.

e pribézna (vyroéni) MZ.

Aplikované vysledky pocet Pocet aplikovanych vysledk( generovanych Hodnoty jsou vykazovany pfirlstkové od data zahajeni projektu,
vyzkumu na projektem a pfimo souvisejicich s ¢innostmi a to jak v dobé realizace projektu, tak i v dobé udrzitelnosti
1 vyzkumného realizovanymi pracovniky centra, nebo ¢innostmi projektu.
pracovnika (FTE) realizovanymi s vyuZitim zafizeni centra. . o . . )
: Vykazovéni v pribéhu realizace projektu:
(dle metodiky RVV) . . - A
Vykazuji se aplikované vysledky dle aktualni ol v L . . .
(Doplnkovy metodiky RVV. Poditaji se vysledky prokazatelné * pr“tfe%”a MZ, poprve v Ctvrtleti, které navazuje na datum
indikator) realizované v souvislosti s projektem (tj. nikoliv vydani Rozhodnuti,
napf. prototypy vzniklé v prvnim roce projektu, e zavéredna MZ.
s vyjimkou téch, které byly prokazatelné . . .. .
zrealizovény a vykézény b&hem jednoho a téhoz Vykazovani v pribéhu udrzitelnosti projektu:
roku) a realizované pracovniky centra. Hodnoty e prub&zna (vyroéni) MZ.
jsou vykazovany v pfepoctu na 1 vyzkumného
pracovnika (FTE) za kalendaini rok.
Pocet nové pocet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méfena jako soucet Hodnoty jsou vykazovany pfirlistkové od data zahajeni projektu,
vytvofenych vSech nové vytvofenych FTE pracovnich mist pro a to jak v dobé realizace projektu, tak i v dobé udrzitelnosti

pracovnich mist,
zaméstnanci VaV —
Zeny

(kod indikatoru:
110302)

Zeny v oblasti VaV, tj. dana souctem FTE tGvazkl
vSech Zen — zaméstnankyn VaV v podpofeném
centru excelence.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena
na 5 let po ukon&eni projektu.

Detailné&jsi informace k indikatoru ,Pocet nové
vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.

projektu.

Vykazovani v pribéhu realizace projektu:

e prabézna MZ, poprvé v Ctvrtleti, které navazuje na datum
vydani Rozhodnuti,

e zavéretna MZ.

Vykazovani v pribéhu udrzitelnosti projektu:

e prabézna (vyrocni) MZ.
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Pocet nové pocet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méfena jako soucet Hodnoty jsou vykazovany pfirlstkové od data zahajeni projektu,
vytvofenych vSech noveé vytvofenych pracovnich mist a to jak v dobé realizace projektu, tak i v dobé udrzitelnosti
pracovnich mist, obsazenych Zenami — vyzkumnymi pracovnicemi, tj. | projektu.
vyzkumni pracovnici dana souctem FTE Uvazk( vSech Zzen — - . . . )
. ; ) ; Vykazovani v prdbé&hu realizace projektu:

—zeny vyzkumnych pracovnic.
(ko6d indikatoru: Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena ¢ prtétgegr: MhZ,dpo;i’rve v Cturtleti, které navazuje na datum
071800) na 5 let po ukonceni projektu. vydani Rozhodnutl,

Detailn&jsi informace k indikatoru ,Pocet nové * zaveretna MZ.

vytvorenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena Vykazovéni v prib&hu udrzitelnosti projektu:

v ¢asti B této pfrilohy.

e prubézna (vyrocni) MZ.

Pocet nové pocet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méfena jako soucet Hodnoty jsou vykazovany pfirlistkové od data zahajeni projektu,
vytvofenych vSech nové vytvofenych pracovnich mist, a to jak v dobé realizace projektu, tak i v dobé udrZitelnosti

pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
do 35 let — Zeny

(kod indikatoru:
072000)

obsazenych Zenami — vyzkumnymi pracovnicemi do
35 let, tj. je dana sou¢tem FTE uvazku vSech Zen —
vyzkumnych pracovnic do 35 let.

Pocita se vék ve chvili uzavieni pracovni smlouvy.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena
na 5 let po ukonceni projektu.

DetailngjSi informace k indikatoru ,Pocet nové
vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.

projektu.

Vykazovani v pribéhu realizace projektu:

e prabézna MZ, poprvé v Ctvrtleti, které navazuje na datum
vydani Rozhodnuti,

e zavéretna MZ.

Vykazovani v pribéhu udrzitelnosti projektu:

e prabézna (vyrocni) MZ.
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Pocet nové
vytvofenych
pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
majici ukoncené
vysokoSkolské
vzdélani (Mgr.,
PhD.) najiné
instituci terciarniho
vzdélavani
(Doplrikovy
indikator)

Pocet nové
vytvofenych
pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
majici ukoncené
vysokoskolské
vzdélani (Mgr.,
PhD.) najiné
instituci terciarniho
vzdélavani (na
instituci zahranicni)

(Doplrikovy
indikator)

pocet (FTE)

Hodnota daného indikatoru je méfena jako soucet
vSech noveé vytvorenych pracovnich mist
vyzkumnych pracovnikd majicich ukoncené
vysokoskolské vzdélani (Mgr., PhD.) na jiné instituci
terciarniho vzdélavani (domaci a zahranicéni),

v centru excelence, vytvorfenych v ramci projektu.
Indikator sleduje, do jaké miry projekt pfispiva

k mobilité vyzkumnych pracovnikd v podpofeném
centru v ramci CR i v(g&i zahraniéi, a to oddélené
pro mladé vyzkumné pracovniky.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena
na 5 let po ukonceni projektu.

DetailngjSi informace k indikatoru ,Pocet nové
vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.

Hodnoty jsou vykazovany pfirlistkové od data zahajeni projektu,
a to jak v dobé realizace projektu, tak i v dobé udrzitelnosti
projektu.

Vykazovani v prabéhu realizace projektu:

e prubézna MZ, poprvé v ¢tvrtleti, které navazuje na datum
vydani Rozhodnuti,

e zavéretna MZ.

Vykazovani v prabéhu udrzitelnosti projektu:

e pribézna (vyroéni) MZ.
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Pocet nové
vytvofenych
pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
majici ukoncené
vysokoSkolské
vzdélani (Mgr.,
PhD.) najiné
instituci terciarniho
vzdélavani
(vyzkumni
pracovnici do 35 let)

(Doplrikovy
indikator)

Zrekonstruované,
rozSifené a nové
vybudované
nizkoenergetické
kapacity(Environmen
talni indikator)

V pfipadé novostavby se jedna o plochy nové
vytvofenych nizkoenergetickych kapacit v m? uzitné
plochy celkem (takovych, pfi kterém dochazi

k z&dboru dosud nezastavéné plochy).

V pfipadé rozSifeni nebo rekonstrukce se jedna o
plochy rozSifenych nebo zrekonstruovanych kapacit
v m® uzitné plochy celkem (ij. rekonstrukce
stavajicich prostor a dale nastavby, kde nedochazi
k zaboru nové pldy, zkolaudovanych nebo
povolenych k uzivani), které se nové stanou
nizkoenergetickymi.

Za nizkoenergetickou budovu v CR se povazuiji
budovy s hrani¢ni hodnotou na drovni
50 kWh/(m?.rok).

Hodnoty jsou vykazovany pfirlistkové od data zahajeni projektu,
do data ukonceni realizace projektu.

Vykazovani v prubéhu realizace projektu:

e prabézna MZ, poprvé v Ctvrtleti, které navazuje na datum
vydani Rozhodnuti,

e zavéretna MZ.

Hodnoty indikatoru v dobé udrzitelnosti projektu zlstavaji
nemeénné.
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ERSTVO INVESTICE DO VASI BUDOUCNOSTI OP Vyzkum a vyvoj
4 pro inovace
Podpora prioritnich pocet Souhrnny pocet vyzkumnych projektl v prioritnich Hodnoty jsou vykazovany pfirdstkové od data zahajeni projektu,
oblasti® z hlediska oblastech z hlediska Zivotniho prostfedi. a to jak v dobé realizace projektu, tak i v dobé& udrzitelnosti
Zivotniho prostfedi projektu.
(kod indikatoru: Vykazovani v pribéhu realizace projektu:
110900)

e prubézna MZ, poprvé v ¢tvrtleti, které navazuje na datum
vydani Rozhodnuti,

e zavéretna MZ.

Vykazovani v prabéhu udrzitelnosti projektu:

prib&zna (vyroéni) MZ.

® Prioritni oblasti: klimatické zmény, biodiverzita, prevence rizik pfirodnich katastrof, environmentalné Setrné technologie, vyuziti ploch a jeho dopadu na Zivotni prostredi,
zdravi obyvatel, udrzitelného rozvoje sidel a kulturniho dédictvi, vod, obnovitelnych zdroju energie, snizovani energetické naroénosti
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Cast B. — Poéet nové vytvorenych pracovnich mist ve VaV
(zaméstnanci VaV) v podporenych centrech

Zaméstnance ve VaV tvofi vyzkumni pracovnici, ktefi provadéji pfimo vyzkum a
vyvoj, a dale pomocni, technicti, administrativni a jini pracovnici pracujici na
pracovistich vyzkumu a vyvoje v jednotlivych zpravodajskych jednotkach.

Zameéstnanci VaV podle druhu zaméstnani:

e vyzkumni pracovnici — zabyvaji se koncepci nebo tvorbou novych znalosti,
vyrobkd, procesl, metod a systému, nebo takové projekty Fidi. Jde prevazné o
védecké a odborné dusevni pracovniky a vedouci pracovniky vyzkumnych a
vyvojovych utvarq;

e techniéti a ekvivalentni pracovnici — ucastni se vyzkumu a vyvoje
uskutecnovanim védeckych a technickych ukoll, aplikovanim konceptl a
provoznich metod, obvykle za dohledu vyzkumnych pracovniku;

e dalsSi pomocni pracovnici — femesinici, sekretafky a ufednici, ktefi se podili
na vyzkumnych a vyvojovych €innostech nebo jsou zaclenéni do takovych
praci; zahrnuti jsou i manazefi a administrativni pracovnici, jejichz Cinnosti
jsou pfimou sluzbou vyzkumu a vyvoji.

Hodnota daného indikatoru je méfena jako pocCet nové vytvorenych prepoctenych
pracovnich mist ve VaV generovanych projektem. Jedna se o pracovni mista
vytvofena v pfimé souvislosti s realizaci projektu a pouze vramci podpofeného
centra.

Prepocteny pocet novych pracovnich mist se vykazuje v FTE (Full Time Equivalent
/ekvivalent plnému uGvazku) a vypovida o primérném evidenénim poctu
zaméstnancl VaV prepocteném na plny pracovni Uvazek vénovany VaV Cinnostem.
Jeden FTE se rovna jednomu roku prace (na plny pracovni uvazek) zaméstnance,
ktery se podili na VaV ¢€innosti. U zaméstnancl, ktefi se zabyvaiji i jinou Cinnosti nez
VaV, je zapoctena pouze pfislusna Cast jejich pracovni kapacity. V ramci projektu,
pro ucely sledovani tohoto indikatoru, na jednu fyzickou osobu nelze vykazat vice
nez jeden FTE uvazek.

Zameéstnancem podpofeného centra se rozumi osoba s vazbou na zaméstnavatele
v podobé& pracovni smlouvy nebo dohody o pracovni &innost (DPC) nebo dohody o
provedeni prace (DPP). Za zaméstnance pracujiciho na hlavni pracovni pomér se
zapocita hodnota 1, za zaméstnance pracujiciho na vedlejSi pracovni pomér —
pFislugny zlomek plného tvazku, a u externiho pracovnika (pracujiciho na DPC nebo
DPP) se zapocita zlomek pracovniho roku, ktery skute¢né odpracoval.
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Priklad: Rok 2009 ma 251 pracovnich dni a 2008 pracovnich hodin (pro
8 hodinovou pracovni dobu). Je-li zaméstnanec VaV zaméstnan na plny (vazek
v podpofeném centru (tj. odpracuje 2008 hodin v roce), pak je hodnota FTE 1 (jedno
nové vytvofené pracovni misto). V pfipadé, Ze zaméstnanec VaV pracuje
v podporfeném centru s tvazkem 0,8, pak se zapocitava 0,8 vytvofeného pracovniho
mista.

UPOZORNENI: V prepoétu FTE je podstatnym prvkem také ¢as vénovany vyzkumu
a vyvoji. Jestlize tento zaméstnanec ze sveho 0,8 pracovniho uvazku vénuje pouze
polovinu své pracovni doby na vyzkum a vyvoj a zbytek na jiné aktivity (napr.
pedagogicka c¢innost), pak je hodnota FTE rovna 0,4, tj. v fomto pripadé se zapocita
0,4 vytvoreného pracovniho mista.
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