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OP Vyzkum a vyvoj
pro inovace

Monitorovaci indikatory na urovni projekti uvedené v ramci prioritni osy 2 — Regionalni VaV
centra Operaéniho programu VaVpl

Cast A. — Seznam projektovych indikatort pro prioritni osu 2 — Regionalni VaV centra

ZAVAZNE INDIKATORY

(kéd indikatoru:
111200)

¢innostmi realizovanymi s vyuzitim zafizeni centra se
pocita jako objem vSech finan¢nich prostfedku, ziskanych
zVaV ¢innosti centra vramci smluvniho vyzkumu, na
zakladé uzavieného uc€etniho obdobi za kalendarni rok.
Vynosy ze smluvniho vyzkumu museji byt v U€etnictvi
centra odliSeny. Pocitaji se vynosy prokazatelné
realizované v souvislosti s projektem (ij. nikoliv vynosy

Indikator na Mérna Definice / popis Sledované obdobi, zplisob vyplnéni v aplikaci
urovni projektu jednotka BENEFIT7 a ESOP

Objem smluvniho® K¢e Objem  smluvniho vyzkumu pfimo  souvisejiciho | Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji
vyzkumu s ¢innostmi  realizovanymi pracovniky centra, nebo | pravidelné jak v pribé&hu realizace projektu (od data

vydani Rozhodnuti), tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
indikatoru se uvadeéji pfirastkové za kazdy kalendarni rok
od data zahajeni projektu do data ukonceni doby
udrZitelnosti projektu.

e Vypinéni v aplikaci BENEFIT7: V aplikaci BENEFIT7

! Pojem smluvniho vyzkumu viz Pfiruc¢ka pro zadatele OP VaVpl, oddil 1.3. Definice pojmu v ramci OP VaVpl; nebo Ramec spolecenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a
inovaci, 2006/C 323/01, oddil 3.2.1.
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z projektl zahajenych pred zacatkem projektu, nebo z
projektl realizovanych jinou souc¢asti Zadatele, napf¥. jinym
hospodarskym stfediskem).

Do smluvniho vyzkumu se poc€itd poskytovani sluzeb
s vysokou pfidanou hodnotou (tfj. obecné sluzeb
objednanych a uhrazenych tfeti stranou, kde naklady a
pfiméfeny zisk centra byly rovnéz uhrazeny tfeti stranou,
zejména VaV sluzeb, v€etné souvisejicich konzulta¢nich
sluzeb, napf. zpracovani vzorkl, zakazkové méreni,
testovani apod.); vynos zprondjmu specializovaného
zafizeni, pokud je pronajem spojen také s poskytnutim
sluzby a jedna se o pronajem motivovany snahou o
efektivni vyuZziti pofizeného zafizeni v podobé doplfikové
hospodarské Cinnosti.

Nezapoditavaji se vynosy z prodeje pronajmu nemovitosti,
z pronajmu bézného zafizeni, vynosy z prodeje materialu
a vyrobku (s vyjimkou zakazkového vyvoje a vyroby
prototypu). Obecné se nezapocitavaji vynosy z aktivit,
které nemaji souvislost s vyzkumnou a vyvojovou ¢innosti
centra.

se uvadi cilova hodnota indikatoru. Cilova hodnota se
pocitéd kumulativné za kazdy kalendarni rok od data
vydani Rozhodnuti do data napInéni cilové hodnoty,
kterym je 31.12.2015.

Pocet uspésnych
absolventd
magisterskych
studijnich programa

(ko6d indikatoru:
074901)

pocet

Pocet uspésnych
absolventu

pocet

Vykazovani na zakladé uspésné ukoneného studia
(ziskéni diplomu) pro absolventy, ktefi absolvovali
magistersky/doktorsky studijni program v regionalnim VaV
centru (poditaji se studenti, jejichz vedoucim je
zaméstnanec centra bez ohledu na to, kde je akreditovan
studijni program).

Zapocitavaji se absolventi, jejichz vedouci
diplomové/disertacni prace je zaméstnan v podpofeném
centru Uvazkem minimalné 0,2 v pfepoctu na FTE.

Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji
pravidelné jak v pribéhu realizace projektu (od data
vydani Rozhodnuti), tak i v dobé jeho udrZitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
indikatoru se uvadéji pfirlistkové za kazdy kalendarni rok
od data zahajeni projektu do data ukonceni doby
udrzitelnosti projektu.

¢ Vypinéni v aplikaci BENEFIT7: V aplikaci BENEFIT7
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doktorskych
studijnich program(

(kéd indikatoru:

se uvadi cilova hodnota indikatoru. Cilova hodnota se
pocitéd kumulativné za kazdy kalendarni rok od data
vydani Rozhodnuti do data napInéni cilové hodnoty,
kterym je 31.12.2015.

074902)
Pocet projektu pocet Do poctu projektd spoluprace se zapocitava vyhradné Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji
spoluprace aplikacni pocet subjektll z aplikacni sféry, se kterymi €ini roéni pravidelné jak v pribéhu realizace projektu (od data
sféry s regionalnimi objer? spoluprace minimalné 250 000 K¢&/rok (v pfipadé vydani Rozhodnuti), tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
VaV centry MSP 10’0 OOQ Ké&/rok). Objem této spolupr,ace se uréuje Vyplnéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
A . z celkového vynosu pro centrum (event. nakladu — o " . 2 .
(ko6d indikatoru: - o . . indikatoru se uvadéji pfiristkové za kazdy kalendarni rok
uhrazeného aplikacni sférou). Projektem spoluprace se e .
110720) : . o 4 N o od data zahajeni projektu do data ukonceni doby
rozumi spole€na aktivita — nakup VaV sluzeb nebo jiného udr3itelnosti proiektu
typu sluzeb s vysokou pfidanou hodnotou od centra (viz proj ’
definice smluvniho vyzkumu vyse), nebo spole¢ny VypInéni v aplikaci BENEFIT7: V aplikaci BENEFIT7 se
vyzkumny projekt, v€etné téch podporenych z Operaéniho | uvadi cilova hodnota indikatoru. Cilova hodnota se pocita
programu Podnikéni a inovace nebo narodnich program( | kumulativné za kazdy kalendarni rok od data vydani
aplikovaného vyzkumu a vyvoje s ucasti soukromého Rozhodnuti do data naplnéni cilové hodnoty, kterym je
sektoru, kde v pfipadé centra se zapoditava jeho vynos 31.12.2015.
(event. naklad uhrazeny aplikaéni sférou) z takového - . o i
projektu. Do poctu projektt spoluprace je rovnéz mozné ¢ Pozovr’. ;’:)n’sta}novemv pocvtu prolt_aktuospolupragze’se’
zapocitat dary ve stanoveném finan¢nim objemu. zgpo_mtav? vyhradne’pocet $Ub1?ktu z apll|kacn! sfery,
nikoliv po€et samotnych projekt spoluprace (viz
definice indikatoru).
Pocet studenti pocet Pocet studentl vSech stupnu (bakalafskych, Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji

vSech stupn, ktefi
vyuzivaji
vybudovanou

magisterskych a doktorskych studijnich program)
vyuZzivajici zafizeni vybudované v ramci podporenych
projektl a zapojenych do ¢innosti centra. Zadatel si sam

pravidelné jak v pribéhu realizace projektu (od data
vydani Rozhodnuti), tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

2 MSP - maly a stfedni podnik dle definice uvedené v Doporugeni komise 2003/361/ES ze dne 6. kvétna 2003 o definici mikropodnikd, malych a stfednich podniki, Ufedni
véstnik L 124, 20. 5. 2003, str. 36.
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infrastrukturu /
zapojenych do
¢innosti centra

(kéd indikatoru:

muze urcit jednotlivé pfistroje pofizené v ramci projektu,
pro které bude vykazovat pocet student( vyuzivajicich
uréené pfistroje. Vykazovani pro zafizeni s pofizovaci
hodnotou nad 20 mil. K& bude povinné. Vykazovano bude
na zakladé ¢asovych vykazu pfi zapocteni kazdého

Vyplnéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
indikatoru se uvadéji pfirdstkové za kazdy kalendarni rok
od data zahajeni projektu do data ukonceni doby
udrzitelnosti projektu.

110815 studenta pouze 1krat v kalendainim roce. Ve vykazech ® valn(,'eg'i v’lapli’kﬁcidBEtNI.EFc;?IZ:tV apglflaci BE]NEFT?
(pfistrojovy denik) bude nutné uvadét, kdy se pfistroje Se uvac IdCI (),\r/]a 'Od'rllc’)ta indika cirut. tl((j)votuo ° nﬁ ou
wyvalypro projet.na 2 pariipu sudenis resp. | Tl Senene nekal o pove St e
Efu%;ist'te'em i spolureSitelem projektu/zakazky je 2015, j. v obdobi od 01.01.2015 do 31.12.2015.
Pocet nové pocet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méfena jako soucet vSech Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji
vytvofenych nové vytvofenych FTE pracovnich mist obsazenych pravidelné jak v prabéhu realizace projektu (od data
pracovnich mist, , zaméstnanci VaV, tj. dana sou¢tem FTE Uvazk( vSech vydani Rozhodnuti), tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
E:zeelleefnstnanm VaV?) zaméstnancu VaV v podpofeném regionalnim VaV centru. VypInéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena na 5 let | indikatoru se uvadéji pfiristkové za kazdy kalendaini rok
(kod indikatoru: po ukoné&eni projektu. od data zahajeni projektu do data ukon&eni doby
110300) Detailné&jsi informace k indikatoru ,Pocet nové udrzitelnosti projektu.
vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena e VypInéni v aplikaci BENEFIT7: V aplikaci BENEFIT7
v ¢asti B této pfilohy. se uvadi cilova hodnota indikatoru. Cilova hodnota se
pocita kumulativné za kazdy kalendarni rok od data
vydani Rozhodnuti do data napInéni cilové hodnoty,
kterym je 31.12.2015.
Pocet nové pocet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méfena jako soucet vSech Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji
vytvofenych nové vytvofenych FTE pracovnich mist obsazenych pravidelné jak v pribéhu realizace projektu (od data

pracovnich mist,

vyzkumnymi pracovniky, fj. je dana sou¢tem FTE uvazku

3 Pojem ,zaméstnanci VaV* viz ¢ast B této pfilohy.
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vyzkumni
pracovnici* celkem

(kéd indikatoru:

vS§ech vyzkumnych pracovnik(l v podpofeném regionalnim
VaV centru.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena na 5 let

vydani Rozhodnuti), tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
indikatoru se uvadéji pfirdstkové za kazdy kalendarni rok

071700) po ukonc&eni projektu. od data zahajeni projektu do data ukonceni doby
Detailnéjsi informace k indikatoru ,Pocet nové udrzitelnosti projektu.
vytvorenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena e Vyplnéni v aplikaci BENEFIT7: V aplikaci BENEFIT7
v ¢asti B této pfilohy. se uvadi cilova hodnota indikatoru. Cilova hodnota se
podita kumulativné za kazdy kalendaini rok od data
vydani Rozhodnuti do data napInéni cilové hodnoty,
kterym je 31.12.2015.
Pocet nové pocet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méfena jako soucet viech Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji
vytvofenych nové vytvofenych FTE pracovnich mist obsazenych pravidelné jak v pribéhu realizace projektu (od data

pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
do 35 let.

(kod indikatoru:
071900)

vyzkumnymi pracovniky do 35 let, {j. je dana souétem FTE
Uvazku vyzkumnych pracovnik( do 35 let v podpofeném
regionalnim VaV centru.

Pocita se vék ve chvili uzavieni pracovni smlouvy.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena na 5 let
po ukoné&eni projektu.

vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.

vydani Rozhodnuti), tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
indikatoru se uvadéji pfiristkové za kazdy kalendarni rok
od data zahajeni projektu do data ukon&eni doby
udrZitelnosti projektu.

e VypInéni v aplikaci BENEFIT7: V aplikaci BENEFIT7
se uvadi cilova hodnota indikatoru. Cilova hodnota se
pocita kumulativné za kazdy kalendaini rok od data
vydani Rozhodnuti do data napInéni cilové hodnoty,
kterym je 31.12.2015.

4 Pojem ,vyzkumni pracovnici viz €ast B této pfilohy.
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POVINNE VOLITELNE INDIKATORY

1. SOUSTAVA POVINNE VOLITELNYCH INDIKATORU

Indikator na Mérna Metodicky pokyn Sledované obdobi, zptisob a frekvence

urovni projektu jednotka vykazovani

RozSifené nebo m? Plocha rozsifenych nebo zrekonstruovanych kapacit v m? | Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji

zrekonstruované uzitné plochy celkem, tj. rekonstrukce stavajicich prostor a | pravidelné v prabéhu realizace projektu (od data vydani

kapacity dale nastavby, kde nedochazi k zaboru nové pldy Rozhodnuti). V dobé udrzitelnosti projektu hodnoty
L s . (zkolaudovanych nebo povolenych k uzivani). indikatoru zlstavaji neménné.

(kdd indikatoru:

110516) VypInéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
indikatoru se uvadéji pfiristkové za kazdy kalendarni rok
od data zahajeni projektu do data ukon&eni realizace
projektu.

Vybudované m? Plocha nové vytvorenych kapacit (takovych, pfi kterych Vypinéni v aplikaci BENEFITY7: V aplikaci BENEFIT7 se

kapacity dochazi k zaboru dosud nezastavéné plochy) v m? uzitng | Uvadi cilova hodnota indikatoru. Cilova hodnota se pocita

e plochy celkem (zkolaudovanych nebo povolenych kumulativné za kazdy kalendarni rok od data vydani
(kod indikatoru: K uzivani) Rozhodnuti do data naplnéni cilové hodnoty, kterym
110517) ' v pfipadé daného indikatoru je datum ukongeni realizace

projektu.
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2. SOUSTAVA POVINNE VOLITELNYCH INDIKATORU
OBECNE PRAVIDLO PRO TUTO SADU INDIKATORU:

Pro vykazovani této sady vysledki je smérodatna platna aktualni metodika® Rady pro vyzkum a vyvoj (RVV). Vykazuji se pouze vysledky,
které byly za dané centrum vykazany v Rejstfiku informaci o vysledcich (RIV) Informaéniho systému vyzkumu a vyvoje RVV (IS VaV®).
V piipadé, Ze vysledky nebudou na zakladé platné metodiky za strany RVV uznany, je nutné toto zp&tné nahlasit RO a provést korekci vykazu
tohoto indikatoru. V pfipadé vysledkl VaV se uvadi jako zavazné souhrnné vysledky daného druhu (ij. publikace, patenty, aplikované
vysledky). Sou€asné je vSak nezbytné pro potfeby monitorovani sledovat a do monitorovacich zprav vykazovat vysledky v detailnim clenéni

dle platné aktualni metodiky RVV (publikace délit na imputované, neimputované, atd.).

Indikator na Mérna Definice / popis Sledované obdobi, zplsob vyplnéni v aplikaci
urovni projektu jednotka BENEFIT7 a ESOP
Odborné publikace pocet Pocet publikaci generovanych projektem a pfimo Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji

(dle metodiky RVV)

(kod indikatoru:
110502)

souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky centra,
nebo &innostmi realizovanymi s vyuzitim zafizeni centra.

Vykazuji se publikace dle aktualni metodiky RVV. Pocitaji
se vysledky prokazatelné realizované v souvislosti

s projektem (1. nikoliv napf. publikace vzniklé v prvnim
roce projektu s vyjimkou téch, které byly prokazatelné
zrealizovany a publikovany béhem jednoho a téhoz roku)
a realizované pracovniky centra.

pravidelné jak v pribé&hu realizace projektu (od data
vydani Rozhodnuti), tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

Vyplnéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
indikatoru se uvadéji pfirGstkové za kazdy kalendarni rok
od data zahajeni projektu do data ukon&eni doby
udrZitelnosti projektu.

e VypInéni v aplikaci BENEFIT7: V aplikaci BENEFIT7
se uvadi cilova hodnota indikatoru. Cilova hodnota se
pocita kumulativné za kazdy kalendarni rok od data
vydani Rozhodnuti do data naplnéni cilové hodnoty,

® Metodika hodnoceni vyzkumu a vyvoje a jejich vysledkud v roce 200x. Ke staZzeni na www.vyzkum.cz.

6 http://aplikace.isvav.cvut.cz/

Original

Platnost od 16. 6. 2009

Cislo verze 3.1

Strana 7/18



http://www.vyzkum.cz/Priloha.aspx?idpriloha=32982
http://www.vyzkum.cz/
http://aplikace.isvav.cvut.cz/

o

Rt EVROPSKA UNIE
XX EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVO)
x INVESTICE DO VAS BUDOUCNOSTI

.
: 2007-13
L]

OP Vyzkum a vyvoj
pro inovace

kterym je 31.12.2015.

Vysledky vyzkumu pocet Pocet patentl, generovanych projektem a pfimo Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji
chranéné na zakladé souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky centra, | pravidelné jak v pribé&hu realizace projektu (od data
zvlastniho pravniho nebo &innostmi realizovanymi s vyuzitim zafizeni centra. vydani Rozhodnuti), tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
predpisu (dle Viykazuiji se patenty dle aktualni metodiky RVV. Vysledek | Vyplnéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
metodiky RVV) . o . N — PSTTTINTED N . 2.
je udéleny patent, ktery Ize povazovat za patent indikatoru se uvadgji pfiristkové za kazdy kalendarni rok
(ko6d indikatoru: v okamziku vydani patentové listiny. Za vysledek nelze od data zahajeni projektu do data ukonceni doby
110503) povazovat patentovou pfihlasku. Pocitaji se vysledky udrzitelnosti projektu.
prokazatelné realizované v souvislosti s projektem (tj. . . o ) S
nikoliv napf. patenty vzniklé v prvnim roce projektu) a ¢ valn(,anj v,apI[kaC| BENI.EFITW,' v apI|I'<aC|’BENEFIT7
realizované pracovniky centra. se vu’v’adl C|Iovq hovdnota |[1d|’katoru. C’:‘!|O’V3 hodnota se
pocita kumulativné za kazdy kalendarni rok od data
vydani Rozhodnuti do data napInéni cilové hodnoty,
kterym je 31.12.2015.
Aplikované vysledky pocet Pocet aplikovanych vysledku generovanych projektem a Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji

vyzkumu (dle
metodiky RVV)
(kod indikatoru:
110504)

pfimo souvisejicich s innostmi realizovanymi pracovniky
centra, nebo ¢innostmi realizovanymi s vyuzitim zafizeni
centra.

Vykazuji se aplikované vysledky dle aktualni metodiky
RVV. Pocitaji se vysledky prokazatelné realizované

v souvislosti s projektem (tj. nikoliv nap¥. prototypy vzniklé
Vv prvnim roce projektu, s vyjimkou téch, které byly
prokazatelné zrealizovany a vykdzany béhem jednoho a
téhoz roku) a realizované pracovniky centra.

pravidelné jak v pribé&hu realizace projektu (od data
vydani Rozhodnuti), tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

Vyplnéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
indikatoru se uvadéji pfirGstkové za kazdy kalendarni rok
od data zahajeni projektu do data ukon&eni doby
udrZitelnosti projektu.

e VypInéni v aplikaci BENEFIT7: V aplikaci BENEFIT7
se uvadi cilova hodnota indikatoru. Cilova hodnota se
pocita kumulativné za kazdy kalendarni rok od data
vydani Rozhodnuti do data napInéni cilové hodnoty,
kterym je 31.12.2015.
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MINISTERSTVO SKOLSTVI

VILADEZE A TELOVYC

Rt EVROPSKA UNIE
Ok EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVO)
i INVESTICE DO VAS{ BUDOUCNOSTI

< LJ \
2007-13
L]

OP Vyzkum a vyvoj
pro inovace

NEZAVAZNE INDIKATORY

POZOR:

Pro vypocet analyzy naklad a dopadi (CBA) a pro analyzu vyzkumného zaméru predkladanych projektise v aplikaci ESOP rovnéz uvadéji
hodnoty nezavaznych indikatoru.

absolventu
doktorskych
studijnich program(
na 1 vyzkumného
pracovnika

(Doplrikovy
indikator)

Indikator na Mérna Definice / popis Sledované obdobi, zplisob vypInéni v aplikaci

urovni projektu jednotka BENEFIT7 a ESOP

Pocet uspésnych pocet PFi pfepoctu na jednoho vyzkumného pracovnika se | Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné

absolventd pocita vzdy prumérny pocet FTE Uvazku jak v pribéhu realizace projektu (od data vydani Rozhodnuti),

magisterskych vyzkumnych pracovnikd v daném roce v ramci tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

ﬁg‘?”\')!"h programd regionalniho centra. e Vyplnéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty

yzkumného . . R — = PP PR .

pracovnika Vykgzovgm’na’l z_aklade uspésné ukoncenehvg |nd|k_atoru se uvadeji Jakp pocet .t_Js'pesnych absolventd
studia (ziskani diplomu) pro absolventy, ktefi magisterskych/doktorskych studijnich program( na 1

(Doplrikovy absolvovali magistersky/doktorsky (sledovano vyzkumného pracovnika (v pfepoctu na FTE) v kazdém

indikator) oddélené) studijni program v regionalnim VaV kalendafnim roce od data zahajeni projektu do data ukon&eni
centru (poditaji se absolventi, jejichz vedouci doby udrzitelnosti projektu.

Podet Gspésnych podet diplomové/disertaCni prace je zaméstnan

v podpofeném centru Uvazkem minimalné 0,2
v pfepocCtu na FTE bez ohledu na to, kde je
akreditovan studijni program).
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Objem K& Objem kolaborativniho vyzkumu pfimo souvisejici Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
kolaborativniho’ s ¢innostmi realizovanymi pracovniky centra, nebo | jak v pribéhu realizace projektu (od data vydani Rozhodnuti),
vyzkumu. ¢innostmi realizovanymi s vyuzitim zafizeni centra tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
(Dopliikovy se pocita jako objem vSech financnich prostredku, | -y, iy aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
indikator) ziskanych z VaV ¢&innosti centra v ramci indikat 2d&ii piirhstkove za kazdy kalendarni rok od
kolaborativniho vyzkumu, na zakladé uzavieného Indikatoru se uvadejl prirustkove za kazdy kalendarni rox o
GGetniho obdobi za kalendaini rok. Vynosy datg zahajeni projektu do data ukon&eni doby udrzitelnosti
Z kolaborativniho vyzkumu museji byt v u€etnictvi projektu.
centra odliSeny. Do kolaborativniho vyzkumu se
zapoditavaji rovnéz prostiedky z narodnich
program0 aplikovaného vyzkumu a vyvoje. Pocitaji
se vynosy prokazatelné realizované v souvislosti
s projektem (tj. nikoliv vynosy z projektll zahajenych
pred zaCatkem projektu).
Podil smluvniho a % Soucet procentniho podilu smluvniho a Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné

kolaborativniho
vyzkumu na
celkovém
vyzkumném
rozpoctu

(Dopliikovy
indikator)

kolaborativniho vyzkumu pfimo souvisejici

s Cinnosti v projektu se pocita vuci celkovym
V)'/nosﬂm8 na VaV daného centra zau¢tovanym

v daném kalendainim roce. Tyto vynosy museji byt
v U€etnictvi centra odliSeny. Pocitaji se vynosy
prokazatelné realizované v souvislosti s projektem
(tj. nikoliv vynosy z projektt zahajenych pred
zaCatkem projektu).

jak v pribéhu realizace projektu (od data vydani Rozhodnuti),
tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty indikatoru
se uvadeéji jako podil smluvniho a kolaborativniho vyzkumu na
celkovém vyzkumném rozpoctu v kazdém kalendafnim roce od
data zahajeni projektu do data ukonceni doby udrzitelnosti
projektu.

! Pojem kolaborativniho vyzkumu viz Ramec spole€enstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci, 2006/C 323/01, oddil 3.2.2.

® Standardné se u relativnich (podilovych) indikatort vztahuje objem specifikovanych vynosa k celkovym vynosim z VaV ¢&innosti daného centra. V nékterych specifickych a
oduvodnénych pfipadech je v8ak mozné kalkulovat hodnotu tohoto indikatoru jako podil naklada uréitého typu (smluvni vyzkum) na celkovych nakladech na VaV ¢innost, a to
zejména tam, kdy centrum realizuje vynosy formou uhrazeni nakladd, resp. ¢asti nakladd (tyka se zejména zdravotnickych zafizeni, kde ¢ast naklada proplaci uzivatel /
zdravotni pojistovna). V takovych pfipadech bude otazka feSena individualné v ramci podminek Rozhodnuti o poskytnuti dotace.
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Objem prostredki K& Vykazovani objemu finan¢nich prostredki Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
ziskanych ve vefejné ziskanych ve vefejné soutézi o ucelovou podporu jak v pribéhu realizace projektu (od data vydani Rozhodnuti),
soutéZi o ucelovou VaV z narodnich zdroju, na zakladé uzavieného tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
podporu VaV z ucetniho obdobi za kalendarni rok. Tyto vynosy L I i .
narodnich zdroj( museji byt v uCetnictvi centra odliSeny. Pocitaji se * _Vyplngm Y aphkchI_E’S(v)’F:. M aplv'kaC' EVSO,P hodnq'Ey ,
opttion
indikétor) s projektem (tj. nikoliv vynosy z projektd zahajenych okt jent proj y

pred zacatkem projektu). projextu.
Podil prostfedku % Procentni podil téchto prostfedku se pocita vaci Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
ziskanych ve verejné celkovym vynosum na VaV daného centra v daném | jak v pribéhu realizace projektu (od data vydani Rozhodnuti),
soutézi o ucelovou kalendafnim roce. Tyto vynosy museji byt tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
podporu VaVv v uCetnictvi centra odliSeny. Pocitaji se vynosy L _— ) .
z narodnich zdrojl prokazatelné realizované v souvislosti s projektem | ® Vypinéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
na celkovém (tj. nikoliv vynosy z projektt zahajenych pred |nd|kavtqru’ se uvvagejl J%ko podil prostredku Z|ska,nych,
vyzkumném za&atkem projektu). ve verejne soute12| o] u'celovou’ podporquaV z Qar’odnlch
rozpoctu. zdroju na gelkovem vyzkumne,m rquoc_:tu v kazdém o

kalendafnim roce od data zahajeni projektu do data ukonc&eni

(Doplrikovy doby udrZitelnosti projektu.
indikator)
Odborné publikace pocet Pocet publikaci generovanych projektem a pfimo Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné

na 1 vyzkumného
pracovnika (FTE)
(dle metodiky RVV)

(Doplrikovy
indikator)

souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky
centra, nebo Cinnostmi realizovanymi s vyuZzitim
zafizeni centra.

Vykazuji se publikace dle aktualni metodiky RVV.
Pocitaji se vysledky prokazatelné realizované

v souvislosti s projektem (tj. nikoliv napf. publikace
vzniklé v prvnim roce projektu s vyjimkou téch,
které byly prokazatelné zrealizovany a publikovany
bé&hem jednoho a téhoz roku) a realizované

jak v pribéhu realizace projektu (od data vydani Rozhodnuti),
tak i v dobé jeho udrZitelnosti.

e VyplInéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
indikatoru se uvadéji jako pocet odbornych publikaci na 1
vyzkumného pracovnika v kazdém kalendafnim roce od data
zahajeni projektu do data ukon&eni doby udrzitelnosti
projektu.

Original

Platnost od 16. 6. 2009

Cislo verze 3.1

Strana 11/18




X

oS EVROPSKA UNIE
XX EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVO)
Ea INVESTICE DO VAS BUDOUCNOSTI

.
: 2007-13
L]

OP Vyzkum a vyvoj
pro inovace

pracovniky centra. Hodnoty jsou vykazovany
v pfepoctu na 1 vyzkumného pracovnika (FTE) za
kalendaini rok.

Vysledky vyzkumu pocet Pocet patentt generovanych projektem a pfimo Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
chranéné na zakladé souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky | jak v pribéhu realizace projektu (od data vydani Rozhodnuti),
zvlastniho pravniho centra, nebo ¢innostmi realizovanymi s vyuzitim tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
ﬁ;eld\'[,",su , zafizeni centra. e Vyplnéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
yzkumného . . . — STV N . . .

pracovnika (FTE) Vykazuji se patenty dle aktualni metodiky RVV. indikatoru se uvadéji jako pocet patentti na 1 vyzkumného
(dle metodiky RVV) Vysledek je udeleny patent, ktery Ize povazovat za pracovnika v kazdém kalendafnim roce od data zahajeni

patent v okamziku vydani patentové listiny. Za projektu do data ukonéeni doby udrzitelnosti projektu.
(Doplnkovy vysledek nelze povazovat patentovou pfihlasku.
indikator) Pocitaji se vysledky prokazatelné realizované

v souvislosti s projektem (tj. nikoliv napf. patenty

vzniklé v prvnim roce projektu) a realizované

pracovniky centra. Hodnoty jsou vykazovany

v pfepoctu na 1 vyzkumneého pracovnika (FTE) za

kalendarni rok.
Aplikované vysledky pocet Pocet aplikovanych vysledk( generovanych Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné

vyzkumu na

1 vyzkumného
pracovnika (FTE)
(dle metodiky RVV)

(Dopliikovy
indikator)

projektem a pfimo souvisejicich s innostmi
realizovanymi pracovniky centra, nebo ¢innostmi
realizovanymi s vyuZitim zafizeni centra.

Vykazuji se aplikované vysledky dle aktualni
metodiky RVV. Poditaji se vysledky prokazatelné
realizované v souvislosti s projektem (tj. nikoliv
napf. prototypy vzniklé v prvnim roce projektu,

s vyjimkou téch, které byly prokazatelné
zrealizovany a vykazany béhem jednoho a téhoz
roku) a realizované pracovniky centra. Hodnoty

jak v pribéhu realizace projektu (od data vydani Rozhodnuti),
tak i v dobé jeho udrZitelnosti.

e VyplInéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
indikatoru se uvadéji jako pocet aplikovanych vysledku
vyzkumu na 1 vyzkumného pracovnika v kazdém
kalendafnim roce od data zahajeni projektu do data ukon&eni
doby udrzitelnosti projektu.
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jsou vykazovany v pfepoctu na 1 vyzkumného
pracovnika (FTE) za kalendarni rok.

Pocet nové
vytvofenych
pracovnich mist,
zaméstnanci VaV —
zeny

(ko6d indikatoru:

pocet (FTE)

Hodnota daného indikatoru je méfena jako soucet
vS8ech nové vytvofenych FTE pracovnich mist pro
Zeny v oblasti VaV, tj. dana souétem FTE tvazki
vS8ech Zen — zaméstnankyn VaV v podpoieném
regionalnim VaV centru.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena

Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
jak v pribéhu realizace projektu (od data vydani Rozhodnuti),
tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty indikatoru
se uvadeéji priristkové za kazdy kalendarni rok od data zahajeni
projektu do data ukon€eni doby udrzitelnosti projektu.

110302) na 5 let po ukonceni projektu.

Detailnéjsi informace k indikatoru ,Pocet nové

vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena

v ¢asti B této pfilohy.
Pocet nové pocet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méfena jako soucet Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
vytvofenych vSech noveé vytvofenych pracovnich mist jak v pribéhu realizace projektu (od data vydani Rozhodnuti),

pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
— Zeny

(kod indikatoru:

obsazenych Zenami — vyzkumnymi pracovnicemi, tj.
dana souctem FTE uvazkd vSech Zen —
vyzkumnych pracovnic.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena

tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

e VypInéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
indikatoru se uvadéji pfirGstkové za kazdy kalendarni rok od
data zahajeni projektu do data ukonceni doby udrzitelnosti

071800) na 5 let po ukon&eni projektu. projektu.

Detailné&jsi informace k indikatoru ,Pocet nové

vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena

v ¢asti B této pfilohy.
Pocet nové pocet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méfena jako soucet Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
vytvofenych vSech noveé vytvofenych pracovnich mist, jak v pribéhu realizace projektu (od data vydani Rozhodnuti),

pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici

obsazenych Zenami — vyzkumnymi pracovnicemi do
35 let, tj. je dana sou¢tem FTE uvazku vSech Zen —

tak i v dobé jeho udrZitelnosti.

e Vyplnéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
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do 35 let — Zeny

(kéd indikatoru:
072000)

vyzkumnych pracovnic do 35 let.
Pocita se vék ve chvili uzavieni pracovni smlouvy.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena
na 5 let po ukon&eni projektu.

vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.

indikatoru se uvadeéji pfirdstkové za kazdy kalendarni rok od
data zahajeni projektu do data ukonceni doby udrzitelnosti
projektu.

Pocet nové
vytvofenych
pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
majici ukoncené
vysokoskolské
vzdélani (Mgr.,
PhD.) najiné
instituci terciarniho
vzdélavani
(Doplriikovy
indikator)

Pocet nové
vytvofenych
pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
majici ukon€ené
vysokoskolské
vzdélani (Mgr.,
PhD.) najiné

pocet (FTE)

Hodnota daného indikatoru je méfena jako soucet
v8ech nové vytvofenych pracovnich mist
vyzkumnych pracovnik( majicich ukoncené
vysokoskolské vzdélani (Mgr., PhD.) na jiné instituci
terciarniho vzdélavani (domaci a zahrani¢ni),

v regionalnim VaV centru, vytvofenych v ramci
projektu. Indikator sleduje, do jaké miry projekt
pfispiva k mobilité vyzkumnych pracovnikd

v podpofeném centru v ramci CR i v(&i zahraniéi, a
to oddélené pro mladé vyzkumné pracovniky.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena
na 5 let po ukon&eni projektu.

vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.

Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné

jak v pribéhu realizace projektu (od data vydani Rozhodnuti),
tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
indikatoru se uvadéji pfirstkové za kazdy kalendarni rok od
data zahajeni projektu do data ukon&eni doby udrzitelnosti
projektu.
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instituci terciarniho
vzdélavani (na
instituci zahraniéni)

(Doplrikovy
indikator)

Pocet nové
vytvofenych
pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
majici ukoncené
vysokoSkolské
vzdélani (Mgr.,
PhD.) najiné
instituci terciarniho
vzdélavani
(vyzkumni
pracovnici do 35 let)

(Doplriikovy
indikator)

Zrekonstruované,
rozSifené a nové
vybudované
nizkoenergetické
kapacity
(Environmentalni
indikator)

V pfipadé novostavby se jedna o plochy nové

vytvofenych nizkoenergetickych kapacit v m? uzitné

plochy celkem (takovych, pfi kterém dochazi
k zdboru dosud nezastavéné plochy).

V pfipadé rozSifeni nebo rekonstrukce se jedna o

plochy rozSifenych nebo zrekonstruovanych kapacit

v m® uzitné plochy celkem (tj. rekonstrukce
stavajicich prostor a dale nastavby, kde nedochazi
k zaboru nové pudy, zkolaudovanych nebo

Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
jak v pribéhu realizace projektu (od data vydani Rozhodnuti),
tak i v dobé jeho udrZitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty indikatoru
se uvadeéji priristkové za kazdy kalendaini rok od data zahajeni
projektu do data ukonéeni doby udrzitelnosti projektu.
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povolenych k uzivani), které se nové stanou
nizkoenergetickymi.

Za nizkoenergetickou budovu v CR se povazuji
budovy s hrani¢ni hodnotou na drovni
50 kWh/(m?Z.rok).

Podpora prioritnich pocet Souhrnny pocet vyzkumnych projektd v prioritnich Sledované obdobi: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
oblasti® z hlediska oblastech z hlediska Zivotniho prostfedi. jak v pribéhu realizace projektu (od data vydani Rozhodnuti),
zivotniho prostredi o S . , C e tak i v dobé jeho udrZitelnosti.
Pfi stanoveni poctu vyzkumnych projektu
(ko6d indikatoru: v prioritnich oblastech z hlediska Zivotniho prostfedi | ¢ VypInéni v aplikaci ESOP: V aplikaci ESOP hodnoty
110900) se zapocitava pouze rok ukonceni realizace indikatoru se uvadéji pfirdstkové za kazdy kalendarni rok od
jednotlivych vyzkumnych projektd. To znamena, ze data zahajeni projektu do data ukonceni doby udrzitelnosti
jeden vyzkumny projekt se nesmi pocitat vice nez projektu.
jednou.

® Prioritni oblasti: klimatické zmény, biodiverzita, prevence rizik pfirodnich katastrof, environmentalné Setrné technologie, vyuziti ploch a jeho dopadl na Zivotni prostredi,
zdravi obyvatel, udrzitelného rozvoje sidel a kulturniho dédictvi, vod, obnovitelnych zdroju energie, snizovani energetické naroénosti
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Cast B. — Poéet nové vytvorenych pracovnich mist ve VaV
(zaméstnanci VaV) v podporenych regionalnich VaV
centrech

Zameéstnance ve VaV tvofi vyzkumni pracovnici, ktefi provadéji pfimo vyzkum a
vyvoj, a dale pomocni, technicti, administrativni a jini pracovnici pracujici na
pracovistich vyzkumu a vyvoje v jednotlivych zpravodajskych jednotkach.

Zameéstnanci VaV podle druhu zaméstnani:

e vyzkumni pracovnici — zabyvaji se koncepci nebo tvorbou novych znalosti,
vyrobkd, procesl, metod a systému, nebo takové projekty Fidi. Jde prevazné o
védecké a odborné dusevni pracovniky a vedouci pracovniky vyzkumnych a
vyvojovych utvarq;

e techni¢ti a ekvivalentni pracovnici — ucastni se vyzkumu a vyvoje
uskutecnovanim védeckych a technickych ukoll, aplikovanim konceptl a
provoznich metod, obvykle za dohledu vyzkumnych pracovniku;

e dalsSi pomocni pracovnici — femesinici, sekretafky a ufednici, ktefi se podili
na vyzkumnych a vyvojovych Cinnostech nebo jsou zaclenéni do takovych
praci; zahrnuti jsou i manazefi a administrativni pracovnici, jejichZ Cinnosti
jsou pfimou sluzbou vyzkumu a vyvoji.

Hodnota daného indikatoru je méfena jako pocet nové vytvofenych prepoctenych
pracovnich mist ve VaV generovanych projektem. Jedna se o pracovni mista
vytvofena v pfimé souvislosti s realizaci projektu a pouze vramci podpofeného
centra.

Pfepocteny pocet novych pracovnich mist se vykazuje v FTE (Full Time Equivalent
/ekvivalent plnému uGvazku) a vypovida o prumérném evidenénim poctu
zameéstnancl VaV prepocéteném na plny pracovni uvazek vénovany VaV innostem.
Jeden FTE se rovna jednomu roku prace (na plny pracovni uvazek) zaméstnance,
ktery se podili na VaV ¢innosti. U zaméstnancl, ktefi se zabyvaji i jinou &innosti nez
VaV, je zapoctena pouze pfislusna Cast jejich pracovni kapacity. V ramci projektu,
pro ucely sledovani tohoto indikatoru, na jednu fyzickou osobu nelze vykazat vice
nez jeden FTE uvazek.

Zaméstnancem podpofeného centra se rozumi osoba s vazbou na zaméstnavatele
v podobé& pracovni smlouvy nebo dohody o pracovni &innost (DPC) nebo dohody o
provedeni prace (DPP). Za zaméstnance pracujiciho na hlavni pracovni pomér se
zapocita hodnota 1, za zaméstnance pracujiciho na vedlejSi pracovni pomér —
pFislugny zlomek plného tvazku, a u externiho pracovnika (pracujiciho na DPC nebo
DPP) se zapocita zlomek pracovniho roku, ktery skute¢né odpracoval.
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Priklad: Rok 2009 ma 251 pracovnich dni a 2008 pracovnich hodin (pro
8 hodinovou pracovni dobu). Je-li zaméstnanec VaV zaméstnan na plny Gvazek
v podpofeném centru (tj. odpracuje 2008 hodin v roce), pak je hodnota FTE 1 (jedno
nové vytvofené pracovni misto). V pfipadé, Ze zaméstnanec VaV pracuje
v podporfeném centru s tvazkem 0,8, pak se zapocitava 0,8 vytvofeného pracovniho
mista.

UPOZORNENI: V prepoétu FTE je podstatnym prvkem také ¢as vénovany vyzkumu
a vyvoji. Jestlize tento zaméstnanec ze sveho 0,8 pracovniho uvazku vénuje pouze
polovinu své pracovni doby na vyzkum a vyvoj a zbytek na jiné aktivity (napr.
pedagogicka Cinnost), pak je hodnota FTE rovna 0,4, tj. v tomto pfipadé se zapocita
0,4 vytvoreného pracovniho mista.
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