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Kapacita a uvazky

Dotaznik s informacemi zatské domovy (DD) vyplinili zastupci celkem 8 spadcivy
oblasti z celkového @tu 14. V ostatnich spadovych oblastech se lgtské domovy
nevyskytuji, nebo se zastupo t&chto oblasti fislusné informace nepaiila ziskat. V Gvodu
dotazniku respondenti odpovidali na nasleduji¢iatazky:

1) Uved’te, za jaky patet DD budete v dotazniku odpovidat:
2) Jaka je souhrnna kapacita &chto DD?

Tabulka nize uvadi, které diagnostické Ustavy dokazs informacemi za daiské
domovy vyplnily. Nejprve je uveden cely nazeeditelstvi a dale zkraceny nazev
diagnostického Ustavu, ktery budeme dale pouzadedzto identifikaci spadovych oblasti.
V dalSich sloupcich je uvedeno, za jakygtozdizeni v dotazniku zastupci té které spadové
oblasti odpovidali (tj. od kolika DD ziskali gebné informace), a také souhrnna kapacita

vSech &chto zdizeni:

f . . . . Pocet zafizeni Soghrnrja
Respondent (za DD ve své spadové oblasti): | Spadova oblast v této oblasti kapaCIElt eE:hto
zarizeni
Détsky diagnosticky Ustav, stfedisko vychovné
péce, zékladni Skola a Skolni jidelna, Brno,
Hlinky 140 DU Brno - Hlinky 12 300
Diagnosticky Ustav, détsky domov se Skolou,
détsky domov, stfedisko vychovné péce,
zakladni Skola a sSkolni jidelna, Dobfichovice,
Prazska 151 DU Dobfichovice 15 497
Détsky diagnosticky Ustav, stfedisko vychovné
péce, zakladni Skola a Skolni jidelna, Olomouc -
Svaty Kopeé&ek, Ustavni 9 DU Olomouc 14 434
Détsky diagnosticky Ustav, détsky domov se
kolou, stredisko vychovné péce, zakladni $kola | DU C.
a Skolni jidelna, Ceské Bud&jovice, Homole 90 Budgjovice 6 224
Détsky diagnosticky Ustav, stfedisko vychovné
péce, zékladni Skola a Skolni jidelna Plzen,
Karlovarska 67 DU Plzen 14 510
Détsky diagnosticky Ustav, stfedisko vychovné
péce, zakladni Skola a Skolni jidelna, Hradec DU Hradec
Kralové, Ricafova 277 Kralové 15 459
Détsky diagnosticky Ustav, zakladni Skola a DU Praha 4 - U
Skolni jidelna, Praha 4, U Michelského lesa 222 | Michelského lesa 4 152
Détsky diagnosticky Ustav, stfedisko vychovné
péce, zakladni Skola, matefska Skola a Skolni
jidelna, Liberec, U Opatrovny 3 DU Liberec 23 1022
Celkem 103 3598

Dle statistik vedenych vramci UIV je nyni na GUze@R celkem 152 &skych
domova (resp. 154, z nichZ dva jiz nejsou v provozu). ltedy fict, Ze vysledky Ségni
vypovidaji o 67,76 % z nich. JelikoZz neznameighoditskych domowu v jednotlivych
spadovych oblastech, né#emerici, ve které spadové oblasti nebyl v dotaznikuleaEn




jejich plny paet. Nicmérs je Zejmé, ze zastupce spadové oblagtill) v Bohumirg jako
jediny vyplnil pouze dotaznik za gwiagnosticky Ustav.

Analyza niZze postupuje po jednotlivych tématech {ak bylafazena v dotazniku, a
srovnava odpaidi jednotlivych spadovych oblasti. Wkierych otazek je pouzita Skala, ktera
sleduje, v jakém podilu Haeni vté které spadové oblasti se dany jev vyg&ytPokud
piitom v dané oblasti zohlednili pouze jednotizani, byli respondenti instruovani, aby
odpovidali, Ze se dany jev vyskytujedbyve vSech“¢i ,v Zadném* zaizeni (tj. odpoud’
,ano“ nebo ,ne"). Pro spravné porozunéni odpowdim za jednotlivé spadové oblasti
jakoz i v souhrnechéi priamérech je tedy teba mit na panéti, Ze se jednotlivé oblasti co
do pottu zarizeni, za kterd odpovidaly, lisi.

Prejdéme nyni k otdzce na pet Uvazki, ve které bude zohledna i kapacita zZézeni
v dané oblasti:

3) Uvad’te za vSechny sledované DBouhrnny poet Uvazkii, na které jsou zde zaréstnani
pracovnici nize uvedenych pomahajicich profesigetné prip. ¢isla 0.
Pokud dany udaj nevite, uite pismeno ,X".

Nejprve se podivejme na tabulku se souhrnnyndtypavazki zastoupenych profesi
v jednotlivych spéadovych oblastech. Tam, kde neahad profese dbec zastoupena, je
prislusné pole v tabulce proskrtnuto ,---“:
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DU Brno - Hlinky 4] 1| 27]es2s| | | 47| 125

DU Dobftichovice - - 16| 6,88 226,93 157 --| 4,73| 12,05 3

DU Olomouc 1,5 - 10 10 3| 31,5(151,5 - -—- 10,6 16

DU €. Budéjovice — ] 7 1] | 255 61| | 15| 52| -

DU Plzen 0,7 12| 4| 60,3/9226| --- 9 14

DU Hradec Kréalové 1,08 20 -] --| 66,5|160,5 2 15,2
DU Praha 4 —

U Michelskéholesa | | | | | | 95| 455| | | 27| -

DU Liberec - ---1 40,3| 12,6 1 18 |286,8 - 45 20,5| 62,8

Celkem 3,28 ---|1 93,3/46,48 11|265,2| 1053 ---112,73| 79,95|108,3

Nejvice pracovnik pomahajicich profesi je v DD na pozici vychovatdl&le je
vysoce zastoupena pozice asistenta pedagogangsisteialni p& a Witele. Naopak ubec
nejsou v DD zastoupeny pozice psychiatra a pediatra

! Respondenti mohli také uvést vlastni variantu puajiai profese, kterou zaistnavaji. Jedna oblast tak
vykazala kromd uvedeného jeStiivazek peovatelky, ovSem bez specifikace této profese. Dalédla tyto

pocty Uvazki: 20 provoz, 2 bezgeost, 1 fyzioterapeut. Z toho je pomahajici profesize fyzioterapeut. Tento
respondent se vSak dale vyjadal pouze k profesi provoznich pracoviniRosledni respondent zde uvedtgio
Gvazlka, ovdem bez specifikace profese. V analyze tedy meinost uvést jinou nez uvedenou profesi
zohledréna.



Aby bylo moZzné mezi sebou porovnavat jednotlivéasti je poateba zohlednit
celkovou kapacitu ve sledovanycétskych domovech v té které spadové oblasti. Nagk€du
dveé tabulky a graf tedy udavaji pet Gvazk na 10 tizek v zdizenich:
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DU Brno - Hlinky -1 0,13 0,03| 0,90| 3,28 --1 0,16| 0,42
DU Dobfichovice -1 0,32] 0,14| 0,04| 0,54| 3,16 ---| 0,10| 0,24| 0,06
DU Olomouc 0,0346 ---1 0,23] 0,23|0,07| 0,73| 3,49 --1 0,24| 0,37
DU C. Budgjovice ---1 0,31 0,04 - 1,14 2,72 ---| 0,07| 0,23
DL:J Plzen 0,0137 -1 0,24|0,08| 1,18 1,81 --1 0,18| 0,27
DU Hradec
Kralové 0,0235 --| 0,44 ---| 1,45| 3,50 ---| 0,04| 0,33
DU Praha 4 —
U Michelského
lesa ---1 0,63| 2,99 --1 0,18
DU Liberec -1 0,39 0,12| 0,01| 0,18 2,81 ---| 0,04| 0,20 0,61
Celkovy pr tmér
na 10 lazek 0,0091 ---1 0,26| 0,13| 0,03| 0,74| 2,93 ---| 0,04]| 0,22| 0,30
Profese Uvazk @ na 10 |azek
Psycholog 0,01
Psychiatr
Ugitel 0,26
Specialni pedagog 0,13
z toho etopedi 0,03
Asistent pedagoga 0,74
Vychovatel 2,93
Pediatr
Zdrav. sestra 0,04
Socialni pracovnik 0,22
Asistent soc. péce 0,30




Prameérny po ¢et Gvazk (i na 10 | Gzek v d étskych domovech
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Co se celkového dhrnu &, potvrzuji graf i tabulky vySe skuteosti, které jiz
vyplynuly z celkovych uhrih Uvazki (viz vySe): Nejvice pracovnich Gvazkna 10 hiZzek
v détskych domovech zaujimaji vychovatelé. Dale nageedastoupeni asisténpedagoga.

Ostatni profese zastupuji v celkovéniméru mérg nez 0,5 dvazku na 1G2ek.

Nasledujici graf uvadi podil té které profese k@etho pdtu Gvazki pomahajicich

profesi v té které spadové oblasti:

Podil avazk 4 jednotlivych pomahajicich profesi vd  étskych domovech
té které spadoveé oblasti
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Jak si Ize vSimnout, mezi jednotlivymi spadovymilagbmi existuji v podilu
jednotlivych profesi rozdily. Ty jsou j&Stice viditelné v nasledujicich grafech, které wiaz
pocet Uvazk jednotlivych profesi na 1@izek v té které spadové oblasti:
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Kvalifikovanost

4) Uval’te (pop¥. odhadnéte), jaky podil zaméstnanai dané profese ma v danych DD kvalifikaci
ve svém oboru a na drovni odpovidajici svému pracovmu zai‘azeni:

Vyberte odpovidajici procentualni re@tp Pokud vdchto z&izenich dana profese neni zastoupena,
zatrhrete ,netyka se nas“. Pokud je dana profese obsaiem& rekterych DD, berte ohled pouze na
tato zaizeni.

Nasledujici tabulka ukazuje odpwh jednotlivych respondeft(tedy za jednotlivé
spadove oblasti):
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Respondent I _ = it S 3 S < S
(za DD ve své o 2 3 S @ S © S @
spadové oblasti): g 3 & < 2 < S 3 2
DU Brno - Hlinky 100% | 100% | 75-99% | 75-99 % 50-74 % | 100 %
DU Dobfichovice - | 75-99% | 75-99% | 100% | 75-99% | 75-99 % | 75-99 % | 75-99 % | 100 %
DU Olomouc 100% | 100 % | 75-99 % | 50-74 % | 75-99 % | 25-49 % 75-99 % | 100 %
DU €. Budgjovice | - |75-999% | 100 % 75-99% |50-74% | 100% | 75-99% | -
1_
DU Plzen 24 % 50-74 % | 50-74% | 75-99 % | 75-99 % 100 %
DU Hradec
Kralové 100 % | 75-99 % - --- 50-74% | 75-99% | 100% | 75-99 % ---
DU Praha 4 —
U Michelského
lesa 75-99 % | 50-74 % 50-74 %
DU Liberec --- 50-74% | 100 % 100 % 75-99 % | 50-74 % | 50-74 % | 50-74 % | 50-74 %

A¢ v oblasti gi DU v Plzni vykazali péet Gvazk asisteni socialni pée, neuvedli
zde, jaky podil jich ma patnou kvalifikaci.

Respondenti mohli mimo uvedené moznosti uvést takpowd, Ze ve své spadove
oblasti nemaji ani jednoho kvalifikovaného odboantkané profese (tedy odpai/,0 %").
Tuto variantu odpasdi vSak zadny z nich neuvedl. MozZnost, Ze dostetévalifikovanych
pracovniki dané profese je mé&mezétvrtina, uvedla pouze oblastippU v Plzni a jednéa se
piekvapiv o skupinu psycholag V této oblasti jsou fitom tito pracovnici zagstnani
celkem na 0,7 Gvazku (pet osob nezname). V oblasti pU v Olomouci dale najdeme jen
25-49 % dostate¢ kvalifikovanych vychovat@l. Krom¢ toho je ve vSech oblastech a ve
vSech profesnich skupinach podil kvalifikovanychqmvniki alespa polovicni.

Podivejme se dale na souhrn, kolika profesnich ieks@ v té které spadové oblasti
deficit v kvalifikovanosti tyka a v jaké rifd. V nasledujici tabulce jsou za&@dny vSechny
vySe uvedené profesni skupiny, kromaydéleni podskupiny etopeda (ten je jiz zahrnut
v kategorii specialni pedagog). Kréntoho v tabulce najdeme u kazdé spadové oblasti
i souhrnny péet profesnich skupin, ve kterych dleigei alespt 1 % zamistnané nema
potiebnou kvalifikaci.



g -
ol 38| 2
n Q0 =
Respondent g| 8 2
(za DD ve své 2 Ne %‘
spadové oblasti): 100% | 75-99 % | 50-74 % | 25-49 % | 1-24 % 0% < QX =
DU Brno - Hlinky 2 2 1 0 0 0 3 0 3
DU Dobfichovice 1 6 0 0 0 0 1 0 6
DU Olomouc 3 3 0 1 0 0 1 0 4
DU C. Budg&jovice 2 3 1 0 0 0 2 0| 4
DU Plzen 1 2 1 0 1 0 2 1 4
DU Hradec Kralové 2 3 1 0 0 0 2 0 4
DU Praha 4 —
U Michelského lesa 0 1 2 0 0 0 5 0 3
DU Liberec 1 1 5 0 0 0 1 0 6

-----

nemaji pati¢nou kvalifikaci, najdeme v oblastiipDU v Liberci a v Doblichovicich. Ritom
v8ak v Dobichovicich je podil nedostates kvalifikovanych pracovnik vzdy mensi nez
jednactvrtina z té které profesni skupiny. V tomto&mje tak jedinou oblasti, kde v zadné
profesni skupié neni deficit ¥t3i. V oblasti i DU v Liberci je celko¢ situace nejmén
prizniva. V gti profesnich skupinach je podil nedostatekvalifikovanych pracovnik mezi
25-49 %.

Podivejme se dale, v kolika oblastech je jaké prtckvalifikovanych pracovnik
jednotlivych pomahajicich profesi:
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kvalifikovanych IS 2 % e 5 b= o e

pracovnik a ve % - i o 5 E S = 5

spadové =4 2 @ S @2 ) o S @

oblasti: a 5 a3 N < < N 05 <

100 % 2 1 3 3 0 0 2 1 3

75-99 % 0 3 2 0 7 4 1 4 0

50-74 % 0 1 1 2 1 3 1 3 1

25-49 % 0 0 0 0 0 1 0 0 0

1-24 % 1 0 0 0 0 0 0 0 0

0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0

bez odpovédi 0 0 0 0 0 0 0 0 1
profese

nezastoupena 5 3 2 3 0 0 4 0 3

Z tabulky Ize vyist, Ze zatimco profese asistenta pedagoga, vytgieva socialniho
pracovnika je zastoupena ve vSech spadovych obiaststatni profese v DD kterych
spadovych oblastech zastoupeny nejsihee. Profese psychologa je zastoupena nejntgn
pouze veiiech spadovych oblastech. Profesi pediatra a pgdyahia v tabulkach neuvadime,
neba’ to jsou profese, které nejsou zastoupeny v zadpBmJ asistenta socialni p& uvedla



v

oblast i DU v Plzni odpo¥d ,netyka se nas*,#@stoze v Gvodnich otazkach vykéazala u této

profese Uvazky.

Co se hodnoceni dostane kvalifikace tge, pomérné dole dopadly profese
specialniho pedagoga (resp. etopeda) a asisteai@ngopé&e; celkem veitch spadovych
oblastech respondenti uvedli, Ze vSichni zastufmtitd profesi jsou pkkvalifikovani a ani
v jedné oblasti nezaznamenali mensi podil dastaté&valifikovanych pracovnik téchto
Naproti tomu v poziciiseenta pedagoga a vychovatele
nezamdstnavaji v dtskych domovech ani v jedné spadové oblasti 100vlifkovanych

profesi, nez je polovina.

odborniki.

Nasledujici graf ukazuje, v jakém podilu oblasjake je procento kvalifikovanych

odborniki té které profese:

Podil spadovych oblasti, v nichz podil kvalifikovan

ych odbornik G dané

profese v d étskych domovech odpovida udaji v legend

é

Psycholog
Weitel
Spec. pedagog

z toho etopedi

Asistent pedagoga

Vychovatel

Zdravotni sestra
Socialni pracovnik

Asistent soc. péce

e

|
‘ OO-WWW

0%

10% 20%

30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

@ 100 %
m25-49 %
F bez odpovedi

@ 75-99 %
W 1-24%
profese nezastoupena

O050-74 %
m0%

Z grafu lze nap vycist, Ze polovina spadovych oblasti nem&itsklych domovech
profesi asistenta socialni ¢ zastoupenou nebo neuvedla podil pracavsiklostaténou
kvalifikaci. Ve ¢étvrting spadovych oblasti, kde tato profese zastoupermangme od nich
odpowdi na tuto otazku, pak je 50-74 % dostatekvalifikovanych asisteritsocialni pée, a

zbylé ti ¢tvrtiny maji vSechny asistenty socialnicpéadre kvalifikované.

Dopliiovani vzdlani

5) Jaky podil ze zastupi jednotlivych profesi s nedostaténou kvalifikaci si v sowasnosti
dopliiuje vzdélani tak, aby doséhli arovré odpovidajici svému pracovnimu zéazeni?

Pokud ve sledovanych Ddana profese neni zastoupena, pogezahrnuje Zadné pracovniky bez
odpovidajici kvalifikace, zatrldte ,netyk& se nas“. Pokud je dana profese obsajena rekterych

DD, berte ohled pouze na tatorzzeni.
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Nejprve si uvedeme épvysledky dle jednotlivych spadovych oblasti:

]
g g & & g ¢ & @
Respondent o _ = it S 3 S < S
(za DD ve své =4 2 3 < D < 8 S 2
spadové oblasti): g 3 & ~ 2 2 5 A £
DU Brno - Hlinky | 75-99% | 75-99% — | 25-49%
DU Dobfichovice - | 50-74% | 1-24% |  100% | 25-49% 0% | 1-24%
DU Olomouc | 1-24%| 25-49% | 1-24% | 25-49% —| 1-24%
DU C. Budgjovice - | 75-99% - | 75-99% | 75-99% —|  100%
DU Plzei 0% 0% 0% | 1-24%| 1-24%
DU Hradec
Kralové - | 25-49% | 25-49% | 25-49% —| 1-24%
DU Praha 4 -U
Michelského lesa — | 1-24%| 1-24% 0%
DU Liberec - | 25-49% - | 25-49% | 25-49% | 25-49% | 25-49% | 25-49%
Pripomeaime, Ze u profese asistenta socialnieppevime, jaky podil kvalifikovanych

pracovniki obsahuje (viz fedchozi otazka), a ani to, jaky podil ifgadré nedostaténé
kvalifikovanych si dopiuje své vzdlani. | v této otadzce totiz zastupce této oblasbliz
odpowd’ ,netyka se nas".
Pokud bychom chkiti shrnout vysledky této otazky, ibeme se u kazdé spadové
oblasti podivat, v kolika profesnich skupinach splduje vzdlani jaky podil nedostataé
kvalifikovanych jedind. V nasledujici tabulce jsou zapany vSechny vySe uvedené
profesni skupiny, krogh vydéleni podskupiny etopeda (ten je pouze zahrnut edati
specialni pedagog):

Respondent
(za DD ve své
spadové oblasti):

100%

75-99%

50-74%

25-49% | 1-24%

0%

vSichni

bez odpov édi na
kvalifikovanost

profese

DU Brno - Hlinky

2

0

DU Dobrichovice

DU Olomouc

DU C. Budgjovice

DU Plzen

Ok |O|F

oO|lw|O|Oo

O |0 |O |

olo|r (k|
N[O |w (N

N[O |O |

[N |w [ [N ] kvalifikovani

NN = [ [0 | NEZastoupena

[ alleleolleo}e]

olalslo o | jakykoliv deficit

DU Hradec
Kralové

N

N

o

N

DU Praha 4 -
U Michelského
lesa

0

1

0

DU Liberec

0

0

0

Obdobré jako u jiz uvedené tabulkyénujici se mie kvalifikovanosti, i v této
v tabulce najdeme u kazdé spadové oblasti soulpotst profesnich skupin, ve kterych dle
Seteni alespd 1 % zangstnané nema pdtbnou kvalifikaci. Fitom pfipomeaime, Ze se tento
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problém tyka ¥t3iho p@tu profesnich skupin zejména v oblasti pU v Liberci a DU
v Dob¥ichovicich. Odpowdi ,,netyka se nas“ byly rozteny do ti kategorii: jedna vypovida
o patu profesnich skupin, ve které v dané oblasti memijeden nedostatee kvalifikovany,
druh&a vypovida o pitu profesnich skupin, které v dané spadové obfegtou zastoupené
(po prepaiteni dle vysledi predchozi otazky v dotazniku) #&ti o p@&tu profesnich skupin,
za které nemame udaje o podilu kvalifikovanych t&oh, ktgi by byli nekvalifikovani a
dophiovali si vzdlani.

Nejpozitivrgjsi vysledek vtomto souhrnu zaznamenala oblastDt) v Ceskych
Budkjovicich. V jedné profesni skupinsi svou kvalifikaci dopluje 100 % pracovnik a
v dalSich tech 75-99 %. ifitom tato spadova oblast vykazala v jedné profskapire deficit
25-49 % pracovnika v dalSichiech még neZz¢tvrtinu pracovnik dané profese (viz vySe
v textu). Jak jiz bylo zm#mo, oblast fi DU v Liberci vykazala celkoy relativré nejutsi
deficit kvalifikovanosti. Fitom ve vSech Sesti profesnich skupinach, kter@aaenaly jisty
podil nedostata¢ kvalifikovanych pracovnik, si svou kvalifikaci dogiuje alespa c¢tvrtina,
ale mér nez polovina z nich.

Budeme-li se sousdit jen na doglovani kvalifikace, pak po#nn¢ velky deficit
zaznamenala oblastipDU v Plzni. Z 3esti zastoupenych profesnich skupykazaly styfi
jisty podil nedostata¢ kvalifikovanych pracovnik Ve dvou profesnich skupinach sitpm
kvalifikaci dophuje mér nez ¢tvrtina z nich, v dalSich dvou Zadny takovy pradévn
O profesi asistenta socialni ggev této oblasti nemame co se kvalifikovanostietyadné
informace. Fitom pripomaime, Ze tato oblast vykazala zartvieko jedina jen ménnez
¢tvrtinovy podil dostaténe kvalifikovanych psycholody

Podivejme se na miru daphani kvalifikace z hlediska jednotlivych pomahagic
profesi:

hni
o kvalifikovanosti

dana profese
bez informace

wlolalolo|w|n|w|o | nezastoupena

kvalifikovani

vSic

Profese 100% | 75-99% | 50-74% | 25-49% | 1-24%| 0%
Psycholog 0 0
Ugitel

Spec. pedagog

z toho etopedi
Asistent pedagoga
Vychovatel
Zdravotni sestra
Socialni pracovnik
Asistent soc. péce

o
[y

=~ oo loo o e | [ | jakykoliv deficit

OrRr|IO0O|Fk,|[O|O|O|O
OOC|ION|IN[O|O |
OO0 (O |O|(F
RPN [AINEFP|ION
OW|IOIN|W[O|N|O|O
O |k, [O|IO(FR | |O
WEFRL|INO|IO[W|W([FI|N
R O|OO|OO|O|O|O

Jak je patrné, vSechny spadové oblasti zaevidawgdky deficit v kvalifikaci
asisteni pedagoga a vychovatelPritom, jak bylo jiz ukdzano, u asisténiedagoga se jedna
v sedmi oblastech o mé&mez ¢tvrtinu nedostai@ne kvalifikovanych pracovnik, v dalSi
spadové oblasti je to 25-49 %. HorSi situace jeychevatel, kde étyfi spadové oblasti
uvedly mér nez ¢tvrtinu nedostatn¢ kvalifikovanych, dalSiit vSak 25-49 % a jedna
dokonce 50-74 % (viz vySe v textu). Podivame-ihagra¢ uvedenou tabulku, pakiheme
vycist, Ze v kazdé spadové oblasti si aléspeden asistent pedagoga i vychovatel svou
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kvalifikaci dophuje, v jedné spadové oblasti je to dokonce plnygeponedostatag
kvalifikovanych asisterit pedagoga. Budeme-li brat v ivahu pouze ty oblastikterych se
dana profese vyskytuje, pak nejmenSi podil oblasi, kterych existuje djaky deficit

v kvalifikaci, zaznamenala profese asistenta soci@e. Zedtyr oblasti, kde se tato profese
vyskytuje, je deficit podiovan pouze v téip DU v Liberci, kde je 25-49 % nedost&ne
kvalifikovanych asistetit socialni pée a z nich si 25-49 % svou kvalifikaci dopje. Pouze
v jedné zefif oblasti je také deficit spalvan u profese psychologa. Zde je vSak pouzezmén
nez ¢tvrtina dostatéen¢ kvalifikovanych a ani jeden Zdhto nedostats¢ kvalifikovanych
pracovniki si v sodasnosti svou kvalifikaci nedaplje. Naproti tomu v kazdé 2#yi oblasti,
které zaznamenaly deficit v kvalifikacicitelt, si alespa ctvrtina z nich své vz#lani
dophiuje.

Nasledujici graf ukazuje, vijakém podilu oblastijaky je podil nedostate¢
kvalifikovanych zastupt jednotlivych pomahajicich profesi, kitesi dophuji své vzdlani,
podil oblasti s pl& kvalifikovanymi pracovniky dané profese a podilasiti, kde tato profese
neni zastoupena, pbmemame odpad’:

Podil spadovych oblasti, v nichz sip  Fislusny podil nedostate ¢né
kvalifikovanych pracovnik & pomahajicich profesi v DD dopl nuje kvalifikaci

Psycholog | ‘ ‘ | ‘ ‘ ‘

Weitel | T, i

Spec. pedagog | ]

2 toho etopedi | T

Asistent pedagoga | —
Vychovatel |

Zdravotni sestra | e ——

. I

Socialni pracovnik

2

Asistent soc péce T T e

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M 100% O 75-99% 050-74%
0 25-49% W 1-24% H 0%
@ vSichni kvalifikovani E bez uvedeni kvalifikovanosti profese nezastoupena

Z grafu Ize nap vycist, Ze profesi t&itele maji zastoupenou v 62,5 %&tskych
domowi. Z toho po pepcitu v pitiné z nich jsou vSichni kvalifikovani, vétyiech ggtinach
naopak existuje daky deficit. Podivame-li se, jaky podilciteld si v €chto oblastech
s deficitem v sotasnosti svou kvalifikaci dopuje, uvidime, Ze v polovinz nich je to 25—
49 %, v dalSttvrting 50-74 % a v posledstvrting 75-99 %.

Podil vSech pracovniki pomahajicich profesi v DD, kt&i za dobu pisobeni
v téchto zafizenich absolvovali nebo pra¥ navstvuji uvedené kurzy ¢i
vycviky (akreditované i neakreditované):

6) Uvad’te (popr. odhadnréte) podil vSech pracovniki pomahajicich profesi danych DD,

kteri za dobu pisobeni v &chto zatizenich absolvovali nebo pré¥ navst€vuji uvedené
kurzy &i vycviky (akreditované i neakreditované):
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Zde je celkovy pehled odpowdi s identifikaci DU, které poskytly Gdaje za svou
spadovou oblast. Misto moznosti odpdiv,nevim* je dané pole proskrtnuté ,---*:

o
8 3 o o | <% o
o gl & gl 5| S.] 232 2
szl 2| 8| <% & £5 £E | £
of5| o8 ) o8 > o8| =8 )
Druh vzd &lavani AT [ala) o 0Om o 0 Xx noe o
nekolikalety sebezkusenostni 1—
(psychoterapeuticky) vycvik | 1-24% | 1-24% | 1-24%| 1-24%| 24% — | 1-24%| 1-24%
role profesionala ve vycho¥n 1
terapeutickém procesu 1-24% | 1-24% 0% | 25-49%| 24% 0% 0% | 1-24%
1—
vycvik v krizoveé intervenci 1-24% | 1-24% | 1-24% | 25-49% | 24%| 1-24% 0% | 1-24%
kratkodobé psychoterapeutickeé g9 | 25_| 25- 25
vycviky nebo kurzy 74% | 49%| 49%| 75-99% | 49%| 1-24%| 1-24%| 25-49%
vzalavani v oblasti dynamiky 50-| 25— 1—
vyvoje ditte 74% |  49% | 1-24% | 50-74% | 24% 0% 0% | 1-24%
vzaklavani v oblasti prace 25|  25- 25
s rodinou 49% |  49%| 1-24% | 1-24%| 49% | 1-24% —| 1-24%
vzdklavani v oblasti adiktologie| 59_| o5- 25—
(zavislosti, navykové nemoci) 74% | 49%| 1-24% | 50-74%| 49%| 1-24% --- | 25-49%
vz&lavani v oblasti vychovnéhio 25—
poradenstvi 1-24% | 1-24% | 1-24% | 1-24%| 49% 0% | 1-24%| 1-24%
vzdklavani v oblasti sociatn 50— 25
pravni 74% | 1-24% | 1-24% | 1-24%| 49%| 1-24%| 1-24%| 1-24%
vz&lavani v oblasti zdravotni 25-|  s50-| 50— 25—
p&e 49% | 74%| 74% | 25-49% | 49% | 1-24%| 1-24%| 1-24%
kurzy sebeobrany 0% | 1-24% 0% 0% 0% 0% | 1-24%
vzdklavani v oblasti 25—
multikulturni vychovy 1-24% | 1-24% | 1-24% | 50-74%| 49%| 1-24% —--| 1-24%
vzdklavani v oblasttizenti, 25—
managementu, zakdérapod. 1-24% | 1-24% | 1-24% | 1-24%| 49% | 1-24%| 1-24%| 1-24%
25—
staze v obdobném #iaeni VCR | 1-24% | 1-24% | 1-24% | 1-24%| 49% 0% - |  1-24%
zahranéni staze v obdobném 1—
zaizeni 0% | 1-24% | 1-24% | 1-24%| 24% 0% 0% 0%
50— 25— 50—
odborné konference 74% |  49% | 1-24% | 1-24%| 74%| 1-24%| 1-24%| 1-24%
50— 50— 25—
jazykoveé vzdlavani 74% | 1-24% |  74% - | 49%| 1-24% - | 25-49%
vzklavani v oblasti
informasnich a komunikénich o5_
technologii 0% | 49% --- | 50-74% 0% 0% | 1-24%
1—
jiné vzcklavani — jaké: - 1-24%| 1-24%| 24% — | 1-24%| 1-24%

Respondenti, ki¢ uvedli, Zze se v jejich spadové oblastkieti zastanci pomahajicich
profesi @astnili ¢i se pra¥¢ Gcastni jinych nez uvedenych kirzareli tyto kurzy specifikovat.
U¢inil tak v3ak jen zastupce spadové oblasti PU v Liberci, a to uvedenim speciéln
pedagogickych kukg kurzi ,VV a HV".
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Nasledujici tabulka ukazuje, v kolika oblastech g#dslusny podil zagstnané
pomahajicich profesi, kiieabsolvovali uvedené kurzy vzdélavaci aktivity:

Vzdélavaci aktivita 100% [75-99% 50—74% | 25-49% |1-24% |0% |nevim
nékolikalety sebezkuSenostni

(psychoterapeuticky) vycvik 0 0 0 0 7 0 1

role profesionala ve vychovné

terapeutickém procesu 0 0 0 1 4 3

vycvik v krizové intervenci 0 0 0 1 6 1

kratkodobé psychoterapeutické

vycviky nebo kurzy 0 1 1 4 2 0 0
vzdélavani v oblasti dynamiky

vyvoje ditéte 0 0 2 1 3 2 0
vzdélavani v oblasti prace

s rodinou 0 0 0 3 4 0 1
vzdélavani v oblasti adiktologie

(zavislosti, navykové nemaci) 0 0 2 3 2 0 1
vzdélavani v oblasti vychovného

poradenstvi 0 0 0 1 6 1 0
vzdélavani v oblasti socialné-

pravni 0 0 1 1 6 0 0
vzdélavani v oblasti zdravotni

péce 0 0 2 3 3 0 0
kurzy sebeobrany 0 0 0 0 2 5
vzdélavani v oblasti multikulturni

vychovy 0 0 1 1 5 0 1
vzdélavani v oblasti fizeni,

managementu, zdkond apod. 0 0 0 1 7 0 0
staZe v obdobném zafizeni v CR |0 0 0 1 5 1 1
zahrani¢ni staZze v obdobném

zarizeni 0 0 0 0

odborné konference

jazykové vzdélavani 0 0 2 2
vzdélavani v oblasti
informacénich a komunikac¢nich
technologii

jiné vzaslavani — jaké: 0 0 0 0 5

Jak je z tabulky znét, jen maloktery kurz dosaigdnotlivych spadovych oblastech
navstvnost 75 % zawstnan@ pomahajicich profesi v DD nebo vice. Pokud dangz ku
nekteri pracovnici pomahajicich profesi v jednotlivycrddpvych oblastech absolvovaii
navsevuji, pak je jejich podil népstji méne nezétvrtinovy.

Z hlediska poréru (asti pracovnilk pomahajicich profesi jsou vigméru na jednu
spadovou oblast nejfrekventowggi kurzy kratkodobé psychoterapeutické a takélazg a
dale kurzy adiktologie a kurzy zdravotni¢pé Ve vSech spadovych oblastech se alegpst
pracovniki pomahajicich profesi v DD v&dva ¢i za dobu jsobeni v daném taeni jiz
proSla kratkodobymi psychoterapeutickymi kurzy,Zyusocial@-pravnimi, kurzy zdravotni
p&e, fizeni a managementu ac¢astnila se odbornych konferenci. Nejragravstvovanymi
vzdklavacimi aktivitami zarstnané DD jsou kurzy sebeobranyé&dh se ve dvou spadovych
oblastech prokazatelrz(kastnilaci v sowrasné dob ucastni mén nez étvrtina pracovnilt
pomahajicich profesiggobicich v DD .
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Odhlédrgme nyni od miry &asti a zabyvejme se pouze faktem, zda v dané oblast
n¢kdo dany kurz absolvovdi praw se jej @astni (nize v tabulce se zabyvame poudpa t
spadovymi oblastmi, které poskytly peibné informace):

c b S =
g 1838 | LI_E .
= < X S| B EE o
— = — O © =
@ T 0 = S| o ® 3
25 |2 5% S| ¢S | T
°8 o3 ® o| =8> o :
3 2% 808 3| 22% 3| 8&
0TS | 823 S| 883582
Vzdélavaci aktivita SwsS| €< S| NeSZ| a5
kratkodobé psychoterapeutické vycviky nebo
kurzy 8 0 8 100,00% 0
vzdélavani v oblasti socialné-pravni 0 8 100,00% 0
vzdélavani v oblasti zdravotni péce 8 0 8 100,00% 0
vzdélavani v oblasti fizeni, managementu,
zakonl apod. 8 0 8 100,00% 0
odborné konference 8 0 8 100,00% 0
vycvik v krizové intervenci 7 1 8 87,50% 0
vzdélavani v oblasti vychovného poradenstvi 7 1 8 87,50% 0
nékolikalety sebezkuSenostni
sychoterapeuticky) vycvi ,00%
(psych peuticky) vycvik 7 0 7 100,00% 1
vzdélavani v oblasti prace s rodinou 7 0 7 100,00% 1
vzdélavani v oblasti adiktologie (zavislosti,
navykové nemoci) 7 0 7 100,00% 1
vzdélavani v oblasti multikulturni vychovy 7 0 7 100,00% 1
vzdélavani v oblasti dynamiky vyvoje ditéte 6 2 8 75,00% 0
staze v obdobném zafizeni v CR 6 1 7 85,71% 1
jazykové vzdélavani 6 0 6 100,00% 2
role profesionala ve vychovné terapeutickém
procesu 5 3 8 62,50% 0
jiné vzdélavani — jaké: 5 0 5 100,00% 3
zahrani€ni stdZe v obdobném zarizeni 4 4 8 50,00% 0
vzdélavani v oblasti informacnich a
komunikaénich technologii 3 3 6 50,00%
kurzy sebeobrany 2 5 7 28,57% 1

V kazdé spadové oblasti tedy alesgeden pracovnik pomahajici profese za dobu
pusobeni v DD absolvovél praw navstvuje kratkodoby psychoterapeuticky kuizsycvik,
kurz socialg-pravni, kurz zdravotni @é, fizeni a managementu acastnil se odborné
konference. Nejmenfrekventované jsou kurzy sebeobrany, ICT a zabnasitaze.
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Nyni se podivejme, jak to vypada &éti pracovnik DD dle spadovych oblasti
obecr, tedy bez ohledu na typ vddvaci aktivity:

Respondent

(za DD ve své

spadové oblasti): | 100% 75-99% | 50-74% | 25-49% | 1-24% 0% | Nevim
DU Brno - Hlinky 0 0 6 2 7 3 1
DU Dobfichovice 0 0 1 6 11 0 1
DU Olomouc 0 0 2 1 13 1 2
DU C. Budgjovice 0 1 4 3 9 1 1
DU Plzen 0 0 1 10 6 1 1
DU Hradec

Kralové 0 0 0 0 10 7 2
DU Praha 4 —

U Michelského

lesa 0 0 0 0 8 6 5
DU Liberec 0 0 0 3 15 1 0

A

Jak je ¥ejmé, nejmensidast vykazala spadovéa oblast pU v Hradci Kralové a DU
v Praze 4 - U Michelského lesa. Z 19 nabizenyclatk(n¢etne moznosti uvedeni jiného nez
nabizeného kurzu) jich 7, resp. 6 neabsolvovajeat@n pracovnik pomahajici profese v DD.

VySSi (kast (75-99 %) zaznamenaly pouze kratkodobé psymtpatetické kurzy a
vycviky, a to pouze ve spadové oblastipU v Ceskych Budjovicich.

Nejpestejsi ast naopak zaznamenala spadova obladdlp v Dobrichovicich, kde
kazdou z uvedenych védvacich aktivit absolvoval nebo pkawavstvuje alespa jeden
pracovnik pomahajici profese. Sice nevyuzili mofnogedeni ,jiné" vzélavaci aktivity, nez
byla v nabidce, avSak ani neuvedli, Ze by Zadnoaoujiaktivitu nikdo neabsolvoval (zvolili
zde odpo¥d ,nevim*). Ve spadové oblastiipDU v Liberci uvedli dale alesgominimalni
Gcast u vSech vazdiavacich aktivit, krom zahraninich stazi, které zadny zastnanec
pomahajici profese neabsolvoval.

Podil kurz G, kterych se U €astnil vlegend é uvedeny podil
pracovnik G poméahajicich profesi v DD

C. Budé&jovice

Brno - Hlinky

Olomouc

Plzen

Dobfichovice

Liberec

Praha 4 - U Michelského lesa |

Hradec Kréalové |

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m 100% O 75-99% m 50-74% W 25-49% @ 1-24% 0O 0% @ nevim
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Posledni graf porovnavacast v jednotlivych vzélavacich aktivitach dle podilu
spadovych oblasti, které odpovidaly uvedeniialpSné miry dasti pracovnik pomahajicich
profesi nadchto aktivitach:

Podil spadovych oblasti, ve kterych mira U €asti pracovnik & pomahajicich
profesi v DD na uvedenych kurzech odpovida udaji v legend &

nékolikalety psychoterapeuticky vycvik ;
role profesionala ve vychovné terapeutickém procesu
vycvik v krizové intervenci
kratkodobé psychoterapeutické vycviky nebo kurzy
dynamika vyvoje ditéte
prace s rodinou
adiktologie
vychovné poradenstvi
socialné-pravni
zdravotni péce
kurzy sebeobrany
multikulturni vychova
fizeni, management, zakony
staze v CR
zahrani¢ni staze
odborné konference
jazykové vzdélavani
ICT
jiné vzdeélavani ]

I

0% 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
‘- 100% @ 75-99% M 50-74% W 25-49% @ 1-24% 0 0% @ nevim ‘

Z grafu lze nap vyeist, Ze kratkodobych psychoterapeutickych kuazvycviki se
v kazdé spadové oblasti alegp@kdo zEastnil¢i se jich &astni. Vectvrtingé z nich je podil
Gcastnikh ziady zamdstnand@ pomahajicich profesi mé&mez ¢tvrtinovy, v dalSi polovig
spadovych oblasti t¥025-49 %. Osmina spadovych oblasti pak zaznameédas 50-74 %
a posledni osmina 75-99 % pracovnfilomahajicich profesi.

Hodnoceni dostaténosti U¢asti pracovnikia pomahajicich profesi v dalSim
vzdélavani

7) U kazdé profesni skupiny jsobici v DD uve’te, zda a v jakém rozsahu (tj. podilu z&izeni)
povazujete dosavadni Sast pracovniki v dalSim vzdilavani za dostaténou:
Moznosti hodnoceni:

ve vSech zédzenich, ve #tSing, v polovirg, jen v rekterych, v Zddném, nevim, netyka se nas

Nejprve uvedeme tabulku s konkrétnimi odgdmi od vSech respondénfspadovych
oblasti) s vypétenym piimérem za tu kterou profesi, ktery je itan girazenim ptadovych
¢islic kvySe uvedené Skale, a to nasledovwe vSech zidzenich = 1, ve &tSine=2,
v polovirg = 3, jen v ®kterych =4, vzadném =5. Misto odgdv ,netyka se nas“ je
prislusné pole proSkrtnuté:
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g = 0
o 8) g S o
o 5 © 7] 8 o
2 & 8 s & g 3
Respondent ki 3 2 . = ‘= e @
(za DD ve své 2 _ o o S 2 g £ c
. . [0) [3) — \@© -
spadové Q - ol 5 R7 G © S o
oblasti): & S & N < S N 3 <
DU Brno - ve ve v v v
Hlinky ---| vétSing| vétsiné| poloving | poloviné --- | nékterych
DU v v v v ve ve
Dobfichovice --- | poloving | poloviné | nékterych | poloving | vétSing| vétSiné
i ve ve ve ve v v ve v
DU Olomouc vSech| vétSiné| vétSiné| vétSiné| poloviné | poloviné vétSiné | poloviné
DU C. ve v v ve ve
Budéjovice ---| vétdiné| nevim| nevim| poloving| poloving| vSech| vétSiné
i v ve ve ve ve ve v
DU Plzen poloviné - | vétsing| vétding| vétding| vétdiné ---|  VvétSiné | poloviné
DU Hradec ve ve ve ve ve
Krélové viech | vétsiné | vétSing| vétsSiné| vSech| ve vSech
DU Praha 4 —
U Michelského ve ve ve
lesa vétSiné vétSiné vétsSiné
i v ve v ve v ve v ve
DU Liberec --- | polovingé | vétSiné | zadném vétSiné | nékterych vSech| polovingé| vSech
pramér na 1
spadovou
oblast 1,67 2,25 2,83 3,33 2,63 2,75 1,25 2,25 2,33

Jak je patrné, nejlepsSi skore si ziskala profesavmthi sestry. Jako dostabé ve
vSech z#&zenich je dast zdravotnich sester v dalSim #A¢ani ohodnocena zastupéi t
spadovych oblasti, dalSi zastupce uvadi, Ze jd @Eblasti dostatma ve ¥tSiné DD. Ve

zbylych ¢tyfech spadovych oblastech tato profese neni zastaupEopak nejhorsi skére si

ziskala profese etopedaeBto i jeho tast v dalSim vz&lavani hodnoti zastupci jednotlivych
spadovych oblasti, ve kterych je tato profese zgeoa, jako dostateou v polovir ¢i
vétsing DD ve své oblasti, ovSem s vyjimkou oblasgii[pU v Liberci, kde ji jako dostat@ou

nehodnoti v Zadném zidkych domoni.

Nasledujici tabulka a graf souhgnrukazuji, v kolika (pop Vv jakém podilu)
spadovych oblastech je a v jakém rozsahtizeai hodnocenacast zastupt jednotlivych
profesi v dalSim vz#lavani jako dostatea:
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Hodnoceni
dostate €nosti
Gcéasti
v dalSim
vzdélavani
v dané
spadové
oblasti

ve vSech

ve vétSiné

Vv poloviné

v nékterych

v zadném
nevim

netyka se nas

. péce

ul|o|o|o |~ |o v [Psycholog

N | |o|o | | |o [SPec. pedagog
vole e lo = lw |o 2 toho etopedi
ololo|-w|a |o |Asistent pedagoga
ololololo |- |w [Zdravotni sestra
ololo | |- ¢ |- [Socialni pracovnik

alololo!|n o |- [Asistent soc

»lo|o|o|k|w|o UEitel
ololo|=|alw|o Mychovatel

Podil spadovych oblasti, ve kterych je vp  FisluSném podilu DD U €ast
pracovnik G pomahajicich profesi v dals§im vzd élavani dostate €na

20
| U
N v

Psycholog

[ 7007 s

UCitel
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Socialni pracovnik
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

‘ W ve vSech O ve vétSiné M v poloviné M vnékterych @ vzadném O nevim E netyka se nas ‘

Jak lze z tabulky a grafu napvycist, ve ¢tvrtiné spadovych oblasti (tj. ve dvou
z osmi) nezawrstnavaji specidlniho pedagoga a v dalsi o&m(f. jednom z&zeni)
nedokazali dostateost &asti zamdstnan& pomahajicich profesi v dalSim avani
v tamnich dtskych domovech posoudit. Ze zbylycétipspadovych oblasti hodnotili v jedné
tuto (Cast jako dostatmou asi v polovid mistnich z#izeni a v dalSichétyrech jako

dostaténou ve ¥tSing zatizent.
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Podivejme se jeSha hodnocenidasti po jednotlivych spadovych oblastech:

0
S
> = — c
=8| 2| = Sl gl 2% 3

O c N S Q Q o Q .
Respondent 3 2 o 5 h 5 2| E g
(za DD ve své . i’ 8 c 2 N 273 > g
spadové oblasti): > N > > L > > o c c c
DU Brno - Hlinky 0 1 2 1 0 3,00 0 4
DU Dobf¥ichovice 0 2 2 1 0 2,80 0 3
DU Olomouc 1 3 3 0 0 2,29 0 1
DU C. Budé&jovice 1 2 2 0 0 2,20 1 2
DU Plzen 0 4 2 0 0 2,33 0 2
DU Hradec Kréalové 3 3 0 0 0 1,50 0 2

DU Praha 4 —

U Michelského lesa 0 3 0 0 0 2,00 0 5
DU Liberec 2 2 2 1 0 2,29 0 1

Jak je patrné, nejmérkriticti byli v oblasti i DU v Hradci Kralové. Wast celkemif
profesnich skupin ohodnotili jako dostateu ve vSech Z&enich u dalSichiit profesnich

skupin uvedli, Ze je jejichdast v dalSim vz&lavani dostaiena ve ¥tSiné tamnich dtskych
domo\a.

Vyuzivani instituci pro dalSi vzclavani

8) Vyznafte, nakolik zaméstnanci pomahajicich profesi v DD ve VaSi spadovdlasti vyuZivaji ¢i

v poslednich 2 letech vyuZivali nasledujici institte pro zajiS&€ni vzdélavacich kurzi:
U kazdé moZznosti wie, zda se jedna o jedinou vyuZivanou institediji z hlavnich, vyuZivanou jen
obdas, vyuZivanou jen zcela vyjiinédi vitbec nevyuzivanou.

Podivejme se nejprve &pna tabulku s odp@d’'mi od jednotlivych respondeint
s vypatenym ptmérem, ktery vznikl tim, Ze byla jednotlivym moznastehodnoceni
piifazena tato padovacisla:

1| Jediné instituce
2 | Jedna z hlavnich
3| Vyuzivana obcas
4
5

VyuZzivana zfidka
NevyuZivana
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S gl 30 = > W
R 2 0 5 =8 Do v 8| £
espondent o g 0 o8 S 2 X Sx
(za DD ve své S5 @ e 3 s e32 2 N| Za
spadovéoblast): |2 2Z| S| a| | SJQIZ| L 2| §3
3 Jedna Jedna | Jedna
DU Brno - Hlinky Zfidka | z hl. Obgas |zhl. |zhl. |Zfidka |Obcéas | Zfidka | Zfidka
3 Jedna Jedna
DU Dobfichovice Zfidka | z hl. Obc¢as | Obcas|zhl. |Zfidka | Zfidka | Obcas | Zfidka
Jedna
DU Olomouc Nikdy Zfidka | Nikdy | Obcas |z hl. Nikdy | Obé&as | Zfidka | Nikdy
oL Jedna Jedna
DU C. Budéjovice Zfidka | z hl. Zfidka | Obgas |z hl. |Nikdy |Obcas |Zfidka | ZFidka
Jedna
DU Plzen Nikdy Obgas |Obdgas |zhl. |Obcas|Nikdy |Ob¢as | Obgas | Nikdy
i Jedna | Jedna
DU Hradec Krélové | Nikdy Zfidka |Nikdy |zhl. [zhl. |Nikdy |Zfidka |Nikdy |Nikdy
DU Praha 4 —
U Michelského lesa | Nikdy Zridka | Zfidka | Zfidka | Obc¢as | Nikdy | Zfidka | Obcgas | Obcas
3 Jedna Jedna | Jedna
DU Liberec Obgas | zhl. Zfidka [zhl. |zhl. |Nikdy |Obgas |Obgas | Obgas
Pramér na 1
spadovou oblast 4,38 288| 388| 2,63| 2,25| 475| 3,38| 3,63 4,13

JakoZto nejvyuzivassi instituce bylo respondenty uvsmb zd&izeni pro DVPP.
V Sesti spadovych oblastech je jednou z hlavnialZzisanych instituci, ve zbylych dvou pak
obas vyuzivanou. Moznost uvedeni jiného subjektu iyj@h DU v Liberci, jedna se
o vlastni vzdlavani v ramci ESF, pedagogicko-¥kvaci centra, Fakta a FICE.

Krom¢ této ,jiné“ moznosti je dle SEni nejmén ¢asto vyuzivanou instituci
Asociace pedagdgzakladniho SkolstuCR, ktera veiechétvrtinach spadovych oblasti neni
vyuZzivana vibec.

Nabizi se sptat, v kolika oblastech se dand instituce vyuziz&lale pokud se

vyuziva, tak jakcasto. Je totiz mozné, Ze ne ve vSech oblastechjginotlivé instituce
srovnateld dostupné:
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© o = S| 28 @ @ > c
£ = N N8N €o > s
© © °
Instituce e 2 > | &% &% 2 e
VS psychosocialnich studii 0 0 1 3 4 3,75 4 0
Jina VS 0 4 1 3 8 2,88 0 0
IPPP CR 0 0 3 3 6 35 2 0
NIDV 0 4 3 1 8 2,63 0 0
Zafizeni pro DVPP 0 6 2 0 8 2,25 0 0
Asociace pedagogu
zakladniho Skolstvi CR 0 0 0 2 3 4 6 0
Krajské Urady 0 0 5 3 8 3,38 0 0
Neziskovy sektor 0 0 4 3 7 3,43 1 0
Soukromé subjekty 0 0 2 3 5 3,6 3 0

_ Ve vSech osmi spadovych oblastech se alegfidka vyuziva jina vysoka Skola nez
VS psychosocialnich studii, NIDV, #aeni pro DVPP a krajské&ady. Prvni i zminované

instituce jsou zde také vyuzivany vapweru na 1 spadovou oblast, ve které se vyuZivaji,
castji.

Nasledujici tabulka nabizi pohled po jednotlivyphdovych oblastech:

) ©

@ kS S %ﬁ S §

g g '8 ’: 0~ E‘ \©

h— © [&) R c

3| =| ¢ g8 | S| ¢

s| S| 2 S|%S8| g3 8| ¢

c s N N | 2N E £ > E
Respondent (za DD ve S 2= =4 ST 20| 25| o >

z . . . (] (] c

své spadové oblasti): = = > | Q== e < <
DU Brno - Hlinky 0 3 2 4 9 3,11 0 1
DU Dobfichovice 0 2 3 4 9 3,22 0 1
DU Olomouc 0 1 2 2 5 3,20 4 1
DU C. Budgjovice 0 2 2 4 8 3,25 1 1
DU Plzen 0 1 5 0 6 2,83 3 1
DU Hradec Krélové 0 2 0 2 4 3,00 5 1
DU Praha 4 —
U Michelského lesa 0 0 3 4 7 3,57 2 1
DU Liberec 0 3 4 2 9 2,89 1 0

Patet vyuzivanych instituci se mezi jednotlivymi oltkasrizni. Nekteré oblasti, jako
je spadovéa oblastipDU v Brné - Hlinkach a pi DU v Dokxichovicich, vyuzivaji viechny
zmitiované instituce alespoziidka. Naproti tomu ve spadové oblasti PpU v Hradci
Kralové vyuZivaji jen 4 z9 nabidnutych instituciajiz’ujicich dalsi vzdavani
(nezapditame-li moznost uvedeni vlastni varianty odjzby.
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Podil oblasti, ve kterych jsou jednotlivé instituce v uvedené mi fe
vyuzivanyv DD k zajist éni dalSiho vzd élavani

VS psychosocialnich studii

Jina VS

IPPP CR

NIDV

Zafizeni pro DVPP

Asociace pedagog zakl. $kolstvi CR

Krajské arady

Neziskowy sektor

Soukromé subjekty

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B jedina instituce O jedna z hlavnich B vyuzivana ob¢as

B vyuZivana zFidka O nevyuZivana @ nevim

Z grafu Ize nap vyéist, Ze VS psychosociélnich studii v polavspadovych oblasti
(tj. ve ¢tyrech) vibec nevyuZzivaji. Vétvrting oblasti, kde tuto instituci vyuzivaji, ji vyuzivaj
ob¢as a veitechétvrtinach 2idka.

Zpiuasob podpory rozvoje a vzélavani pracovniki DD

9) Jakym zpisobem se ve sledovanych DD podporuje rozvoj a vidédvani pracovniki
pomahajicich profesi?
U kazdé varianty uvBe (pip. odhaddte), v jakém mnoZstvi /Zzeni je dana forma podpory
praktikovana.

a) moralni podporou k dalSimu wddvani

b) poskytnutim studijniho volna

c) finantnim grispivkem na dalSi vadavani

d) pomoci tvorby IVP pro za#éstnance

e) poskytovanim externi supervize

f) pomoci intervize

g) pomoci pravidelného vyhodnocovani efektivity

h) poradanim setkani s klienty zaalem poskytnuti zfiné vazby

i) pristupem k informé&nim zdrofim (nag. ztizenim knihovnyi pristupem k internetu)

j) poradanim vzdlavacich akci najue zaizeni

K) jinym zpisobem — uvéte jakym:

Zaénéme tabulkou simhledem odpasdi u jednotlivych spadovych oblasti se
spattenym paimérem tak, Ze byla moznostem na Skdiégzena tato padovacisla:

ve vSech zAzenich=1, ve &Sin¢ =2, vpolovig=3, jen v gkterych =14,
v Zzadném = 5.
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c
3 £ 2
o o N = £ 3|y 8
(=] Q > c = N | N —
=1 2 N @ Y= 2 8 S |55
S Q Q ~ c A
Respondent 2 S e g > o S 5 " 2 AN
(za DD ve své = = 0 p = Nl E£3 = o |8
spadové ‘g ES) S 2 g g 2% g R PIERE
oblasti): £ 2 £ 2 5 E| 2% 2 S SIEES
DU Brno - ve ve v ve jenv jenv ve v ve v v
Hlinky vdech |vét3ing | poloving | vétsing | nékolika | nékolika | vétsing | poloving | vdech | Zadném | poloving
DU ve ve ve jenv v v ve v ve v v
Dobfichovice | vétsing | vétsing | vétSing | nékolika | poloving | poloving | vétding | poloving | vétsing | poloving | zAdném
3 ve ve v jenv jenv jenv jenv jenv ve Y jenv
DU Qlomouc vSech |vétSiné | poloviné | nékolika | nékolika | nékolika | nékolika | nékolika | vSech Zadném | nékolika
DU C. ve jenv jenv jenv  |jenv jenv jenv v ve v jenv
Budéjovice vSech | nékolika | nékolika | nékolika | nékolika | nékolika | nékolika | poloviné | vSech | Zadném | nékolika
i ve ve jenv jenv jenv jenv jenv Y ve \Y Y
DU Plzen vSech |vétSiné | nékolika | nékolika | nékolika | nékolika | nékolika | poloviné | vétSiné | poloviné | Zzddném
DU Hradec ve ve ve v v v jenv v v v jenv
Krélové vSech |vSech vSech Zadném | zadném | Zadném | nékolika | Zzadném | poloviné | Zadném | nékolika
DU Praha 4 -

U Michelského | ve ve jenv jenv  |jenv jenv jenv  |jenv ve jenv jenv
lesa vétSiné | vétSiné | nékolika | nékolika | nékolika | nékolika | nékolika | nékolika | vSech nékolika | nékolika
i ve ve jenv jenv jenv jenv jenv Y ve ve jenv
DU Liberec vSech |vétSiné | nékolika | nékolika | nékolika | nékolika | nékolika | Zaddném | vSech vétSiné | nékolika

Prdmeér na 1
spadovou
oblast 1,25 2,13 3,13 3,9 4 4 3,5 3,8 1,5 4| 4,125

Pro podporu v dalSim vZtvani je tedy jednoziaé negasgjSi podpora moralni,
kterou nasledujeffstup k informacim. Pokud odhlédneme od mozZnostideni jiného nez
nabidnutého zjsobu podpory, pak nejmé&rtasto se zasstnandm pomahajicich profesi
vychazi v piméru vstic externimi supervizemi, intervizemi aipdanim vzélavacich akci
na pdé zaizeni. Jiny nez nabizeny igob podpory ohodnotili v Sesti oblastech, konkrétni
zpasob v3ak rozvedli pouze za spadovou oblastDp) v Praze 4 - U Michelského lesa
(exkurze) a DU v Liberci (fizpisobeni pracovni doby, fi@eni potebné literatury ke studiu).

Nasledujici tabulka ukazuje gt poskytnutych zjsohi podpory v té které spadové
oblasti a dale jejich gmeérnou frekvenci vyskytu véskych domovech v té které spadove
oblasti. Pimér byl vypaiten ot prifazenim p&adovychéislic k jednotlivym odposdim a
vydélenim pa@tem zpisohi podpory, které se v dané oblasti vyskytufiefve jiné - jaké):

pramér u n ékdy

Respondent po éet nékdy vyuzivanych vyuzivanych zp tGsobt

(za DD ve své spadové oblasti): zplsob U (na 1 zpisob podpory)

DU Praha 4 - U Michelského lesa 11 3,36
DU Brno - Hlinky 10 2,50
DU Dobfichovice 10 2,60
DU Liberec 10 3,00
DU Olomouc 10 3,10
DU Plzeri 10 3,10
DU Ceské Budgjovice 10 3,30
DU Hradec Kralové 6 2,33
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Jak je ztabulky patrné, v jednotlivych oblastectiétskymi domovy je vyuzivana
Siroka Skala druln podpory pro dalsi vztivani zanistnané pomahajicich profesi. Pouze ve
spadové oblastiipDU v Hradci Kréalové je tento get nizsi, v ostatnich oblasteéita 10-11
nabizenych zisohi (véetns moznosti uvedeni vlastni varianty). V oblasti pU v Hradci
Kralové je &chto zpisohi jen Sest, avSak vijpméru se vyuZzivaji v neptSim podilu dtskych
domova v této oblasti. NejvySSi pestrost co se drplodpory tye (vSech 11 drul) je ve
spadové oblastiipDU v Praze 4 - U Michelského lesa, kde je v3alngrny podil zaizeni,

ve kterych se praktikuji, naopak nejnizsi. Nejede&Sak o velké rozdily.

Posledni tabulka udava u jednotlivych diytodpory, v kolika spadovych oblastech
jsou praktikovany a v ramci nich dale jejichipw@rné rozs&ieni v dtskych domovech na
jednu takovou spadovou oblast:

po cet obla sti, pramér tam, kde se vyuziva

Druh podpory k dalSimu vzd élavani kde se vyuzivd | (na 1 takovou spadovou oblast)
moralni podpora 8 1,25
pfistup k informacim 8 1,50
studijni volno 8 2,13
finanéni pfispévek 8 3,13
vyhodnoceni efektivity 8 3,50
tvorba IVP 7 3,71
externi supervize 7 3,86
intervize 7 3,86
setkani s klienty 6 3,33
jinak — exkurze, pfizpusobeni pracovni

doby... 6 3,83
vzdélavaci akce 4 3,00

Ve vSech osmi spadovych oblastechésklymi domovy se tedy v jistém podilu
zaizeni uzivd podpora moralni, formou zajst pfistupu k informacim, poskytovanim
studijniho volna, nabidkou finaniho @ispivku a pomoci pravidelného vyhodnocovani
efektivity. Moralni podpora, zaji&bi pistupu k informacim a poskytovani studijniho volna

jsou zarove v praméru na jednu oblast roZgigjSi mezi d¢tskymi domovy neZ ostatni
aktivity.

Supervize tymu

10) V jaké frekvenci je nasledujicim profesnim skumam v danych DD obyejné poskytovana
supervize tymu?
Vyberte vZdy jednu z moZnosti. Pokud dana profeskedovanych Z&enich neni zastoupena,
zatrhrete ,netyka se nas“ (v tabulce z¢eno ,---“).

a) pedagodgiti pracovnici

b) ostatni pomahajici profese
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Nasledujici tabulka udava odpal jednotlivych respondeiit

Respondent
(za DD ve své spadové oblasti):

Pedagogi €ti pracovnici

Ostatni pomahaijici profese

DU Brno - Hlinky

nepravidelné dle potfeby

nepravidelné dle potfeby

DU Dobtichovice

nepravidelné dle potfeby

nepravidelné dle potfeby

DU Olomouc nepravidelné dle potfeby nepravidelné dle potfeby
DU C. Budéjovice nepravidelné dle potfeby nepravidelné dle potfeby
DU Plzen v delSim pravidelném intervalu nepravidelné dle potfeby

DU Hradec Kralové

nepravidelné dle potfeby

DU Praha 4 - U Michelského
lesa

nepravidelné dle potfeby nepravidelné dle potfeby

DU Liberec

nepravidelné dle potfeby nepravidelné dle potfeby

Supervize tymu, jak

je ztabulkytggme, je v dtskych domovech jednotlivych

spadovych oblasti obgjné poskytovana ifevazr nepravideld dle poteby, a to jak
pedagogickym pracovnikn, tak i ostatnim pomahajicim profesim. Vyjimkuiivoblast i
DU v Plzni, kde je pedagogickym pracovinik poskytovana oldgjné v delSim pravidelném
intervalu, nez je jednou zagsic.

Poznamenejme, Ze zastupce oblasDp) v Hradci Kralové vykazal Gvazky zdravotni
sestry, psychologa a socialniho pracovnika, tedggtajicich profesi nepedagogického razu,
zde vSak u ,ostatnich pomahajicich profesi* zwadipowd’ ,netyka se nas".

11) Uvedte, v jakém mnoZstvi zéizeni (z celkového p&u sledovanych DD) se vyskytuje deficit
v oblasti supervize, ktery je zapi¢inovan nasledujicimi nedostatky:

Do posledniho pole #éiete uvést jiny nez uvedenivdd a zaSkrtnout na Skaleéiglusny podil
zarizeni, kterych se tyka. Wite, zda se dany problém vyskytuje: ve vSecéfeamich, ve &Sing,
v polovirg, jen v rkterych, v Zadném:

a) problém se sehnanim kvalifikovaného odbornika ykbgrji poskytl

b) nedostatek financi na jeji zajisf

¢) nedostatekasu, vytizenost zatatnané

d) nezjem zawstnand o tuto sluzbu

e) jiny davod — uvelte jaky

Podivejme se na odp&di jednotlivych respondetit

problém se

sehnanim

kvalifikovaného
Respondent odbornika, nedostatek nedostatek €asu, |nezajem
(za DD ve své spadové | ktery by ji financi na jeji vytizenost zaméstnanc U
oblasti): poskytl zajist éni zaméstnanc U 0 tuto sluzbu
DU Brno - Hlinky Vv poloviné ve vSech ve vétSiné v poloviné
DU Dobfichovice jen v nékolika ve vétSiné jen v nékolika jen v nékolika
DU Olomouc jen v nékolika ve vétSiné v poloviné jen v nékolika
DU C. Budé&jovice v poloviné ve vSech jen v nékolika v Zadném
DU Plzen jen v nékolika ve vétsSiné ve vétsSiné jen v nékolika
DU Hradec Kralové ve vSech ve vSech v zadném v zadném
DU Praha 4 -
U Michelského lesa ve vétSiné ve vétsSiné jen v nékolika jen v nékolika
DU Liberec jen v nékolika ve vétSiné jen v nékolika v Zzddném
Primér na 1 spadovou
oblast 3,13 1,63 3,5 4,25
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supervize, je nedostatek financi na jeji z&jgt ktery podiuji vS8echny DD ve spadovych
oblastech $ DU v Brng - Hlinkach, gi DU v Ceskych Budjovicich a i DU v Hradci
Krélové, ale také &tSina DD v ostatnich spadovych oblastech. NefnéasStenou gicinou
je naopak nezajem zastnand o supervizi.

Z4ajem o kurzy dalSiho vzdlavani

12) O jaké kurzy ¢i vzdélavaci aktivity by zaméstnanci pomahajicich profesi danych DD i
v blizké budoucnosti zdjem?
Oznatte vSechny odpovidajici moznosti:
nékolikalety sebezkusenostni (psychoterapeutickyyikyc
role profesionéla ve vychownerapeutickém procesu
vycvik v krizové intervenci
kratkodobé psychoterapeutické vycviky nebo kurzy
vzdlavani v oblasti dynamiky vyvoje dte
vzalavani v oblasti prace s rodinou
vzklavani v oblasti adiktologie (ndvykové nemaoci)
vzklavani v oblasti vychovného poradenstvi
vzalavani v oblasti sociatapravni
vzklavani v oblasti mediciny a zdravotnicpé
kurzy sebeobrany
vzdélavani v oblasti multikulturni vychovy
vzdélavani v oblasttizeni, managementu, zakoapod.
staze v obdobném #faeni vCR
zahrantni stdZe v obdobnémjiizeni
odborné konference
jazykové vzdlavani
vzklavani v oblasti informénich a komunikénich technologii
jiné vzaslavani — jaké:
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oblasti): co|22 22| d|ls|l || RIZB|E|Ixe|lBIR|]lS|Q] &
DU Brno -Hlinky | x X X X |x X X X x [x |x |x |x |x |x |[|x
DU
Dobfichovice X X X |X X [X |x [x |x [x [x |x [x |x [x |x |[x [|X
DU Olomouc X X X | X X |X |X X | X X |[X |X |X |X X
DU C.
Budé&jovice X X X X X |x [X X X X X [x |X X |Xx
DU Plzen X X X |X X X |X X [xX |x [X X
DU Hradec
Kralové X X |x X |X X X |x X X |x
DU Praha 4 -
U Michelského
lesa X X |x X |x |x |x |x |Xx X X |x
DU Liberec X X X |X X [X |x [x |x [x [x |x [x |x [x |x |[x |[|X X
Pocet oblasti se
zajmem o kurz 7 6| 7| 8| 6| 7| 6| 2| 8| 7| 5| 8| 7| 7| 6| 6| 5| 8] 2

Ve vSech spadovych oblastech by 2atmanci DD nili zdjem o kratkodobé

psychoterapeutické vycviky, o kurzy z oblasti stigoravni, o kurzy na téma multikulturni
vychova a také o kurzy ICT. Nejm&spadovych oblasti, odhlédneme-li od moznosti ,jiné
ma zajem o vz&ldvani v oblasti vychovného poradenstvi.

Moznosti uvést jiné kurzy vyuzili pouze ve spadadélasti DU Hradec Kralové
(kurzy na téma syndrom vykeni, prevence patologickych jevprace s &mi s mentalnim

postizenim) a DU Liberec (kurzy pro pedagogy voméasu a kurzy pro pracovniky

v socialnich sluzbach).
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Pocet spadovych oblasti s d étskymi domovy, které maji zajem o uvedené kurzy
(z celkového poctu osmi spadovych oblasti s DD)

8 -
7
6 -
5
4
3
2
1 4
0 A
\w ‘= c = 0 3] () c xr o Q k) () ) > > — o
5 ¢ 23 2 £ 8 2 o8 g 9Zs S 83 8 g £ % ogg
2 k = w 2 £ o > © & K L b ) = < =
NORE=] = S © =] 9 ] < = 'l o 2] 8 2 c
a3 QL T < o 2 2 3 = o 8 g 5> £ —= 19} ] & 2
S O ) =0 QL > o = j=2) o c 2 < 5 i3 = @ o} Kl ol
T8 2 2% £g & w 8 g T owigliZ 37 o s < g
=5 @ E 55 = o @ g » § S 8ET S ~ [ F]
& = Q x = > Q 5 5 & =a = =3
S o S o © 3 T G 2 s8¢ < >
x < ] c £ N = N g o > < N
o 3] N Q o> T N 5
@ 7 < e =
o o -

13) Jakym problémiam ¢eli pracovnici pomahajicich profesi sledovanych DP#i vybéru kurz ?

Uvedte zavaznost problé@ima Skale 1-5, kde 1 = naprosto zasadni problémgdany problém
nepociuji.

a) problém s kvalitou a odpovidajici Urovni kurzu

b) najit kurz odpovidajici aktualni gete a zajmu

€) najit kurz za rozumnou cenu

d) dostupnost kurizs vyhovujici osobnosti lektora

e) dostupnost kuréi vycvika s patiénou akreditaci

f) vzdélenost mista konani odiizeni

g) nevhodna délka (doba trvani) kurzu

h) jiné organiz&ni podminky (denni doba, zagi nahrady mezi zagstnanci,..)
i) jiné problémy (uvéte jaké)
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Podivejme se na odp&di jednotlivych respondetit

L=}
3 —
5 s| o B § E‘
NEI S| & [2_[E D
<2leNl gl 8 |68 g %’ 8
sSl180| E|°E P52 & |2a
2352 | R|lwd (v |8 |57 ~
T3 |8L| €] 30° 3';‘5‘5 = ON_ -
<585 8|28 |xz2l- [BR|Sgeg| E
n = o 0= Q9O n o S| E8EG N
IINZ| N|e53 °eS5le=-|c 2|88 ¢ e
Respondent EZISE| 5|8 S3olac|SSIBR~| 2T h o
fcnidms 23X | XS5 o lgl|@E|cE S0 s
(zaDDvesvéspadové |2 3|25 | 2|58 |88 €8S € .

: OS5 ITE | | 85%|82R%5(3S|2eR 5 2
ob’las'u): colcgl clduwd|cdnlSR|Ies|ET R =
DU Brno - Hlinky 3 2] 1 3 3 2 3 5 5
DU Dobrichovice 3 3] 2 2 3 2 3 5 5
DU Olomouc 4 4| 1 4 5 3 4 5 2
DU C. Budgjovice 4 3] 2 4 3] 3/ 3 5 5
DU Plzen 3 2| 1 2 4 1 3 1 5
DU Hradec Kralové 2 2| 1 2 2 1 2 5 5
DU Praha 4 —

U Michelského lesa 4 3| 2 3 3 3 3 5 2
DU Liberec 3 3| 2 3 3 2 4 2 5
Pramér na 1 spadovou

oblast 3,25 (2,75|1,5 2,88 3,25(2,13| 3,13 4,13\ 4,25

Jako u zajigini supervize tymu, i zde je mezi spadovymi oblastrajpativéji
pocitovanym problémem fina&ni stranka ¥ci. DalSim problémem je pak vzdalenost mista
konani kurzu, ktera je jako naprosto zasadni pmhléimana v DD ve spadové oblasti p
DU v Plzni a pi DU v Hradci Kralovém. Nejmen3i problém pak respemti vidli
v organizanich zalezitostech. Spadové oblastipU na Praze 4 - U Michelského lesaia p
DU v Olomouci uvedly, Ze pogiji kroms uvedenych problémpii vybéru kurzi jesg jiné,
neuvedly vSak jaké.rRadily jim vSak pondrn¢ velkou zavaznost (stupe).

pramérné hodnoceni
Problémy p Fi vyb éru kurz G na 1 spadovou oblast
najit kurz za rozumnou cenu 1,50
vzdélenost mista konani od zafizeni 2,13
najit kurz odpovidajici aktualni potfebé a zdjmu 2,75
dostupnost kurz( s vyhovujici osobnosti lektora 2,88
nevhodna délka (doba trvani) kurzu 3,13
problém s kvalitou a odpovidajici arovni kurzu 3,25
dostupnost kurzl ¢i vycvika s patfi€nou akreditaci 3,25
jiné organiza¢ni podminky (denni doba, zajiSténi nahrady mezi
zaméstnanci,..) 4,13
jiné problémy (uvedte jaké) 4,25
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Pramérna zavaznost problém 0 pfi zajiStovani kurz G
(pramér pocitdn na 1 spadovou oblast, ve které jsou DD; hodnoceno na Skale 1-5,
kde 1 = naprosto zasadni problém, 5 = dany problém nepocitujeme)

50
4,5
4,0
3,5
3,0
2,5
2,0
1,5 1
1,0 4

zafizeni
dminky (denni

osobnosti lektora
jiné organiza¢ni po

potfebé a zajmu

Grovni kurzu

s akreditaci
zaméstnanci,..)

najit kurz za rozumnou cenu H

vzdalenost mista konani od

najit kurz odpovidajici aktualni
dostuonost kurzu s vyhovujici
nevhodnéa délka (doba trvani)

kurzu
problém s kvalitou a odpovidajici
doba, zajisténi nahrady mezi

jiné problémy (uvedte jaké)

dostupnost kurzu ¢i vycviku

Nakonec nasledujici tabulka uvadi, v kolika oblaiste dany problém patvan
a piimérnou zavaznost daného problému &poou na jednu oblast &ch, které dany
problém (& jiz v jakékoliv mie) vnimaji (tedy ozrdly cislice 1,2,3 nebo 4):

po et oblasti, kde prameérna zavaz nost

alespo n do jisté problému

miry dany problém | v oblastech, kde jej
problém poci tuji poci tuji
problém s kvalitou a odpovidajici Grovni kurzu 8 3,25
najit kurz odpovidajici aktualni potfebé a zajmu 8 2,75
najit kurz za rozumnou cenu 8 1,5
dostupnost kurzl s vyhovujici osobnosti lektora 8 2,875
dostupnost kurzil €i vycvikd s patfi€nou akreditaci 7 3
vzdalenost mista konani od zafizeni 8 2,125
nevhodnd délka (doba trvani) kurzu 8 3,125
jiné organizaéni podminky (denni doba, zajisténi
nahrady mezi zaméstnanci,..) 2 15
jiné problém - jaké: 2 2

Jak je patrné, ve vSech spadovych oblasti je aledpgisté miry pogiovan problém
finan¢ni, dale problém s kvalitou a odpovidajici arovafzi, s nabidkou kurzu odpovidajici
aktualni pateb: a zajmu, s dostupnosti kiirs vyhovujici osobnosti lektora, se vzdalenosti
mista konani od ¥&eni a s nevhodnou délkou (dobou trvani) kur#itof co se zavaznosti
tyce, jednoznéné vede problém finaimi. A¢ jiné organizani problémy nez je nevhodna
délka kurzu (tj. naip spojené s denni dob@uzajiS&nim nahrady mezi zafatnanci) uvedly
jen dw spadové oblasti, bylgmito oblastmi vnimany jako dosti vyznamné.
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Odborné schopnosti pracovniki pomahajicich profesi

14) Posu’te, v jakém podilu DD jsou odborné schopnosti pracmiki jednotlivych profesi
celkow dostatené.

Pokud dana profese ve sledovanych DD neni obsazgnadte ,netyka se nas“. Pokud je dana
profese obsazend jen ¥kterych DD, posdite dostaténost odbornosti pouze &chto zaizenich.

Moznosti hodnoceni:
ve vSech zédzenich, ve #tSing, v polovirg, jen v rekterych, v Zadném, netyka se nas (v tabulce nize

znaeno ,---)

Zde je tabulka s jednotlivymi odp&¥mi responderit doplréna pamérem hodnoceni
za jednotlivé profese tak, Ze byla jednotlivym mostem hodnocenitifazena tato gadova
Cisla: ve v8ech =1, vet&ing = 2, v polovirt = 3, v rekterych = 4, v Zaddném = 5.

Moznost odpowdi ,netyka se nas” je v tabulce zema proskrtnutim ,---“.

g £ | 3
o o) © S o
S 5 T 7 S '
© 8 L = 7 © 3
= ° o 2 = S o
o) Q D = S £ - =
Respondent i — 3 o S 3 S £ S
(za DD ve své Q pe 2 < @ £ © g “
spadové oblasti): g S & - 2 2 IS 3 2
i ve ve ve ve ve
DU Brno - Hlinky vétSing | vétSiné | vétsSing | vétSing | --- vSech | ve vSech
i ve ve ve ve ve ve ve
DU Dobfichovice vétSiné | vétSiné | vSech |vétSing |vétSiné | vétSiné | vétSiné | -
. ve ve ve v ve
DU Olomouc ve vSech |ve vSech |vétSiné vétSiné | vétSiné poloving | --- vétSiné | ve vSech
. ve ve ve ve
DU C. Budégjovice vétding | - vétSingé | vétSiné | ve v8ech | vétSing | ---
i v ve ve ve ve ve v
DU Plzen nékterych | --- vétsiné vétsiné | vétSiné vétsiné vSech | nékterych
. ve ve ve
DU Hradec Krélové |ve v3ech |ve viech |--- vétSingé | vétSingé | - vSech |--
DU Praha 4 — Vv Vv ve
U Michelského lesa | --- nékterych | nékterych | --- vetsSing | ---
i v v ve v v v ve v
DU Liberec nékterych | nékterych | vSech | nékterych | nékterych | nékterych | vétSiné | poloviné
Pramér na 1
spadovou oblast 2,00 2,00 240 1,60 2,50 2,63 233 1,63 2,25

Jak je ztabulky patrné, odborné schopnosti jedryoth profesi jsou zastupci
jednotlivych spadovych oblasti hodnoceny podofpimérné hodnoceni je 2,15 — tedy jako
dostatené ,ve WtSineé DD“). Nejlépe jsou hodnoceny odborné schopnostiisgapiny
etoped nésledované socialnimi pracovniky. Naopak rel&tivmejhife jsou na tom
vychovatelé, i kdyz i jejich odborné schopnostiujse piti z osmi spadovych oblasti
hodnoceny jako dostateé ve ¥tSine détskych domow, v dalSi oblasti jako dostaiee
v polovire DD a jen ve dvou jako dostéteé jen v gkterych DD.
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Podil spadovych oblasti, ve kterych jsou odborné sc
jednotlivych pomahajicich profesi v uvedeném podilu
dostate €né

hopnosti pracovnik
détskych domov G

Psycholog

UCitel

Spec. pedagog

z toho etopedi

—

Asistent pedagoga

Vychovatel

Zdravotni sestra

Socialni pracovnik

Asistent soc. péce

40% 50% 60% 70% 80%

90%

0% 10% 20% 30%

Wl ve vSech Ove vétSiné M vpoloviné W vnékterych @ vzZadném @ netyka se nés

100%

15) Z jakych divodi je piipadné odbornost (rékterych) zaméstnanai pomahajicich profesi ve

sledovanych DD nedostatna?
Vyberte vSechny odpovidajici moznosti,/pppsledni moznost:

a) nedostatény zajem kvalifikovanych odborniko danou pracovni pozici
b) nedostaténd praxe &kterych zamistnané
c) problémy spojené sekadzkami v dalSim vzthvani
d) nezajem odbornych pracoviiike dale vzélavat
e) jiny davod — jaky?
f) odbornostdchto pracovnik DD je dostaujici
Nasledujici tabulka uvadi odp&li jednotlivych respondeit
nedostate €ny
zajem problémy nezajem
kvalifikovanych | nedostate éné | spojené s odbornych | jiny
Respondent odbornik U praxe pirekaZzkami | pracovnik G | davod —
(za DD ve své 0 danou nékterych v dalSim se dale pokro ¢ily | Zadny
spadové oblasti): pracovni pozici | zaméstnanc U | vzdélavani |vzdélavat |vék davod
DU Brno - Hlinky X X X X
DU Dobfichovice X X X X
DU Olomouc X
DU C. Bud&jovice | x X X
DU Plzen X X X X X
DU Hradec Kralové X X
DU Praha 4 —
U Michelského lesa | x X X X
DU Liberec X X X X
Poéet uvedeni 6 6 7 6 1 1
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Prestoze zastupce DU v Olomouci viedchozi otdzce uved! jisté nedostatky
v odbornych schopnosteckikterych pracovnik pomahajicich profesi, kieptisobi v @tskych
domovech, zde celkéwhodnotil odbornost viech jako dastaci, a tedy jiz neuvad davody
piipadného deficitu. V ostatnich sedmi oblastech igpaproblém v pekazkach v dalSim
vzklavani, které byly blize rozebrany vySe v textutaDd divody uvadi vzdy Sest spadovych
oblasti.

Jiny nez v nabidce uvedenyivibd uved! pouze zastupce oblagii pU v Olomouci, a
je jim pokraily vék zameéstnand.

Pocet
Duavody nedostate €né odbornosti pracovnik uvedeni
nedostateény zajem kvalifikovanych odbornikd o danou pracovni
pozici

nedostate¢nd praxe nékterych zaméstnancu
problémy spojené s prekadzkami v dalSim vzdélavani
nezajem odbornych pracovnikl se déle vzdélavat
jiny ddvod

Zadny davod

RPN |0

Pocet spadovych oblasti (z celkového po  étu osmi), které uvedly
dany d Gvod jakozto zap Fi€inujici nedostate énou odbornost
nékterych pracovnik @ pomahajicich profesi p tsobicich v d étskych
domovech

problémy spojené s prekazkami v dalSim vzdélavani

nedostatecny zajem kvalifikovanych odborniki o |
danou pracovni pozici

nedostate¢na praxe nékterych zaméstnancu |

nezajem odbornych pracovniki se dale vzdélavat |

jiny davod
1]

zédny davod

Vyjadieni ke specifikhm DD

16) Pokud si myslite, Ze maédktery/maji nékteré ze sledovanych DD svou charakteristikou

néjaké specifické/vyjimainé potireby pro vzd&lavani svych pracovniki pomahajicich profesi,
struéné je vyjadrete:

MiiZze se jednat o specifika souvisejici s povahoutkli s lokalitou, ve které jeidaeni
situovano i treba vkovym sloZzenim zastnana atd. Pokud o Zadnych nevite, nechte pole
prazdné.
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Moznosti

vyjadit se ke specifickym pe&ebdm pro vz&ldvani pracovnik

pomahajicich profesi figobicich v DD vyuZil pouze zéastupce spadové oblpstiDU
v Dokxichovicich. Jeho vyjd@ni je uvedené v této tabulce:

Respondent
(za DD ve své
spadové oblasti):

text

DU Brno - Hlinky

DU Dobrichovice

— Chybi doSkolovani pracovnik( v oblasti péce o nezletilé matky a jejich déti.
— VétSina kurzu je koncipovéana na vSeobecné 3kolstvi &i problémy ZS a SS,
oblast Ustavni vychovy je pouze okrajova.

— DD a MS specialni Beroun pecuje o klienty s t&zkym kombinovanym
postizenim, ktefi jsou vétSinou v celoroéni péci. Prace zde tak vyzaduje
Sirokou Skalu vzdélavacich potfeb a psychickou zpusobilost personalu.

DU Olomouc

DU C. Budg&jovice

DU Plzen

DU Hradec Kralové

DU Praha 4 -
U Michelského lesa

DU Liberec
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