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Kapacita a uvazky

Dotaznik s informacemi za vychovné Ustavy (dale\j&f) vyplnili zastupci celkem
6 spadovych oblasti z celkového¢po 14. V ostatnich spadovych oblastech se dan&geof
bud’ nevyskytuje, nebo se jejich zastupt nepodélo dané odpo¥di ziskat. V dotazniku
respondenti nejprve odpovidali na nasledujici otazk

1) Uved'te, za jaky patet VU budete v dotazniku odpovidat:
2) Jaka je souhrnnéa kapacita gchto VU?

Tabulka nize uvadi, které diagnostické Ustavy dokazs informacemi za daiské
domovy vyplnily. Nejprve je uveden cely nazeeditelstvi a dale zkraceny nazev
diagnostického Ustavu, ktery budeme dale pouzadedzto identifikaci spadovych oblasti.
V dalSich sloupcich je uvedeno, za jakygtozdizeni v dotazniku zastupci té které spadové
oblasti odpovidali (j. od kolika VU ziskali pebné informace), a také souhrnna kapacita
vSech &chto zdizeni:

Po€et | Souhrnna
zafizeni | kapacita
Spadova v této téchto
Respondent (za VU ve své spadové oblasti): oblast oblasti | zafizeni
Détsky diagnosticky Ustav, stfedisko vychovné péce, zakladni
Skola a Skolni jidelna, DU Olomouc - Svaty Kopeéek, Ustavni 9 | DU Olomouc 1 16
Diagnosticky Ustav pro mladez, DU Praha 2, Lublarnska 33 DU Praha 2 13 621
Zarizeni pro déti — cizince, diagnosticky Ustav, détsky domov
se Skolou, vychovny Ustav, stfedisko vychovné péce, zakladni
Skola a praktick& $kola, DU Praha 5, Radlicka 30 DU Praha 5 1 24
Diagnosticky Ustav pro mladez, stfedisko vychovné péce a
Skolni jidelna, DU Ostrava - Kungicky, Skrobéalkova 16 DU Ostrava 5 220
Diagnosticky Ustav pro mladez, stfedisko vychovné péce a DU Brno -
Skolni jidelna, DU Brno - Veslaiska, Veslafska 246 Veslarska 7 290
DU Praha 4 -
Diagnosticky Ustav a Stfedisko vychovné péce, DU Praha 4 - Na Dlouhé
Na Dlouhé mezi, Na Dlouhé mezi 19 mezi 5 212
Celkem 32 1383

Dle statistik vedenych vramci UIV je nyni na Gze@R celkem 33 vychovnych
Ustavu. Lze tedyict, Ze vysledky Sé&tni vypovidaji 0 96,97 % z nich.

Analyza niZe postupuje po jednotlivych tématech jak bylafazena v dotazniku, a
srovhava odpaddi mezi jednotlivymi spadovymi oblastmi. Wkierych otazek je pouzita
Skéla, ktera sleduje, v jakém podildizani v té které spadové oblasti se dany jev vygéyt
Pokud pitom v dané oblasti zohlednili pouze jedndgizani, byli respondenti instruovani, aby
odpovidali, Ze se dany jev vyskytujedbyve vSech“¢i ,v Zaddném* zaizeni (tj. odpowd’
,ano®, nebo ,ne").Pro spravné porozunéni odpowdim za jednotlivé spadové oblasti
jakoz i v souhrnechéi pramérech je tedy teba mit na panéti, Ze se jednotlivé oblasti co

do podtu zarizeni, za ktera odpovidaly, lisi.

Prejdéme nyni k otdzce na pet Uvazki, ve které bude zohledna i kapacita zZézeni
v dané oblasti.



3) Uvad'te za v3echny sledované VEBouhrnny podet Gvazki, na které jsou zde zarsstnani

pracovnici nize uvedenych pomahajicich profesigetné prip. ¢isla 0.
Pokud dany udaj nevite, uite pismeno ,X".

NiZze uvadime tabulku s jednotlivymi Udaji za turkte spadovou oblast. Tam, kde
neni dana profesailiec zastoupena, jéiplusné pole proskrtnuto ,---*:
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DU Olomouc 1] -] - 3 4] | | o5] -] --
DU Praha 2 2,9 0,7 70,9| 21| 8,5|102,55]|195,25 --- 5| 22,3|8,75 ---
DU Praha 5 35| 1,5 05 3 4 ~| 05| 05| | -
DU Ostrava 2,7 --- 295| 15 8 48,1 73,5|0,075 2 8 ---10,15
DU Brno - Veslarska | 1,95 --- 46,63 12| 10| 51,63 78 --- 4.5 14 --- ---

DU Praha 4 —

Na Dlouhé mezi 2,4 --- 27,58 12,6| 2,6| 30,69 66 --| 7,84| 9,34|3,15| 1,0
Celkem 9,95 0,7| 179,11|62,1|29,6| 238,96 |420,75|0,075|19,84|54,64|11,9|1,15

Nejvice pracovnik pomahajicich profesi je ve VU na pozici vychovatdDéle je
vysoce zastoupena pozice asistenta pedagogditeleu Nejmég Uvazki ve VU maji
psychiafi (pouze ve spadové oblastii PU v Praze 2) a pediat(pouze ve spadové oblasti
pii DU v Ostraw). Moznost zvolit jinou profesi vyskytujici se v idéeré spadové oblasti
vyuzil zastupce DU v Ostravjde o profesi terapeuta) a zastupce DU v Praz&ld Dlouhé
mezi (jde o nutkiniho terapeuta).

Aby bylo moZzné mezi sebou porovnavat jednotlivéash)] je poteba zohlednit
celkovou kapacitu ve sledovanych vychovnych Ustavecté které spadové oblasti.
Nasledujici d¥ tabulky a graf tedy udavaji pet tvazk na 10 tizek v zdizenich:
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DU Olomouc | --]063| --| --|1,88]2,50 —| --]031] --
DU Praha 2 0,05| 0,01|1,14|0,34|0,14]|1,65|3,14 ---1 0,08|0,36|0,14 ---
DU Praha 5 ---11,46|0,63|0,21|1,25|1,67 -1 0,21]10,21| --- ---
DU Ostrava 0,12 ---11,34|0,68|0,36|2,19|3,34|0,00341| 0,09|/0,36| ---| 0,007
DU Brno -
Veslarska 0,07 ---11,61]0,41|0,34|1,78| 2,69 -1 0,16|0,48| --- ---
DU Praha 4 - Na
Dlouhé mezi 0,11 ---11,30|0,59|0,12]1,45| 3,11 ---|1 0,37]10,44|0,15 0,05
Celkovy pr imér na
10 lazek 0,07]0,005|1,30|0,45|0,21|1,73|3,04|0,00054| 0,14|0,40|0,09| 0,008




Jak je ztabulky iejmé, ve vSech zde uvedenych spadovych oblastecheje
vychovnych ustavech wgpaitu na 10 @izek nejvysSSi peet vychovatel, dale asistefit
pedagoga a pot&itelt. Pouze ve spadové oblasti PU v Praze 5 je @imérny paiet Wwiteli

na 10 tizek vySSi nez pet asisternit pedagoga.

Nasledujici tabulka a graf uvadiapmérny paiet Gvazk na 10 tizek u jednotlivych
pomahajicich profesi:

Profese Uvazk @i na 10 lGZek
Psycholog 0,07
Psychiatr 0,005
Ucitel 1,30
Spec. pedagog 0,45
- z toho etopedi 0,21
Asistent pedagoga 1,73
Vychovatel 3,04
Pediatr 0,00054
Zdravotni sestra 0,14
Socialni pracovnik 0,40
Asistent soc. péce 0,09
Jin& profese 0,008
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Jak jiz bylo tedyfe¢eno, nejvice pracovnich Gvaekje na 101izek ve vychovnych
Ustavech u vychovatil nasleduje zastoupeni asistepedagoga aditeli. Ostatni profese
zastupuji v piméru mér nez 0,5 Uvazku na 104ek.



Zastoupeni jednotlivych profesi se v jednotlivycipadovych oblastech uzni.
Podivejme se tedy dale na graf, ktery porovnavélpédkteré profese na celkovém go
Uvazki pomahajicich profesi v jednotlivych spadovych stdah:

Podil tvazk a jednotlivych pomahajicich profesi ve VU
v té které spadové oblasti
| | | | |
Olomouc | |
praha 2 | ] | |
Praha s - | |
Ostrava [ [ |
Brno - Veslarska [ | |
Praha 4 - Na Dlouhé mezi ] [ |
celkem [ |
\ \ [ [ [
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
B Psycholog @ Psychiatr @ Uditel [ Spec. pedagog
O Asistent pedagoga O Vychovatel H Pediatr O Zdravotni sestra
W Socialni pracownik O Asistent soc. péce @ Jina profese

Zatimco ve spadové oblasti pU v Olomouci jsou zastoupeni pouzétealé, asistenti
pedagoga, vychovatelé a socialni pracovnici, tedfepni skupiny, které nechybi ani v jedné
oblasti, ve spadové oblasttifpU v Praze 4 - Na Dlouhé mezi je mimo to ¢eBastoupena
profese psychologa, specialnino pedagoga, zdravedsiry, asistenta socialni ¢pé a
nutricniho terapeuta. Ve spadové oblasti pU v Praze 2 a v Ostravje stejny poet
zastoupenych profesnich skupin, jen misto tuiiio terapeuta v oblastiipDU v Praze 2
zanestnavaji psychiatra, i kdyZz pouze na minimalni @kaf0,7 Uvazku na tuto spadovou
oblast, tj. 0,011272 Givazku na T¢k) a v oblasti DU v Ostra¥ maji zastoupené viechny
profese kromy asistenta socialni pé a psychiatra (jako ,jinou“ profesi uvedli profesi
Lerapeuta®, i kdyZ jen na minimélni Uvazek, tedyneni v grafu patrné). Tytdi oblasti tak
ve spadové oblastitpDU v Praze 5 je podil vychovatehejmensi, zato v3ak je zde vsi
mife zastoupena profeséitele a specialniho pedagoga. Zarowetéto oblasti chybi profese
psychologa, psychiatra a asistenta socialté pé



Podivejme se jeStna pimérné paty Uvazki jednotlivych profesi na 1Qitek ve
vychovnych Ustavech v té které spadove oblasti:

Pocet Gvazk i na 10 lazek v jednotlivych spadovych oblastech
4,0
3,5
3,0 -
2,5 - [
2,0 ’V
1,5 1
1,0
0,5
0,0 - J:I:h
Olomouc Praha 2 Praha 5 Ostrava Brno Praha 4
® Psycholog @ Psychiatr @ Ucitel @ Spec. pedagog
@ ztoho etopedi @ Asistent pedagoga O Vchovatel O Pediatr
@ Zdravotni sestra W Socialni pracownik O Asistentsoc. pée @ Jina profese

Kvalifikovanost

4) Uvalte (popt. odhadnéte), jaky podil zaméstnanai dané profese méa v danych VU kvalifikaci
ve svém oboru a na drovni odpovidajici svému pracovmu zai‘azeni:
Vyberte odpovidajici procentualni re@tp Pokud vdchto z&izenich dana profese neni zastoupena,

zatrhréte ,netyka se nas*. Pokud je dana profese obsajema rwkterych VU, berte ohled pouze na

tato zaizeni.

Nasledujici tabulka ukazuje odgal jednotlivych respondetit(tedy za jednotlivé
spadové oblasti). Misto odpénli ,,netyka se nas" je dané pole proskrtnuté (,:--*)

) ) ) ) ) DU Praha 4
DU DU DU DU DU Brno - - Na Dlouhé
Olomouc |Praha2 |Praha5 |Ostrava |Veslafska mezi
Psycholog 100% 100% 100% 100%
Psychiatr 100%
Ugitel 100% | 50-74% | 75-99% | 75-99% 50-74% 75-99%
Spec. pedagog 100% 100% | 50-74% 50-74% 100%
z toho etopedi 100% 100% | 75-99% 50-74% 100%
Asistent pedagoga 100% | 75-99% 100% | 75-99% 75-99% 25-49%
Vychovatel 100% | 75-99% | 50-74% | 50-74% 50-74% 50-74%
Pediatr 100%
Zdravotni sestra 100% 100% 100% 100% 75-99%
Socialni pracovnik 100% | 75-99% | 75-99% | 75-99% 75-99% 25-49%
Asistent soc. péce ---| 50-74%
Jina profese 100% 100%




Respondenti mohli uvést také odpdy Ze ve své spadové oblasti nemaji ani jednoho
kvalifikovaného odbornika dané profese (tedy oddoy0 %"“). Tu vSak Zzadny respondent
neuvedl. Podivejme se, jaky podil dostagekvalifikovanych byl ve spadovych oblastech u
jednotlivych profesnich skupin vykazan. V nésledujfabulce jsou zagteny vSechny
profesni skupiny, &etré moznosti uvedeni své vlasti odgdy jen bez vydleni podskupiny
etopeda, kteryistal zahrnut v kategorii ,specialni pedagog*:
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Respondent 2 | o3 =
° n = o
(za DD ve °© | 09 X
své spadové o o <
oblasti): 100% 75-99 % | 50-74 % | 25-49 % |1-24 % | 0% e -
DU Olomouc 4 0 0 0 0 0 0 7 0
DU Praha 2 4 3 2 0 0 0 0 2 5
DU Praha 5 3 2 1 0 0 0| O 5 3
DU Ostrava 4 3 2 0 0 0 0 2 5
DU Brno -
Veslarska 2 2 3 0 0 0 0 4 5
DU Praha 4
- Na Dlouhé
mezi 3 2 1 2 0 0 1 2 5

V porovnani s vykdzanymi Gvazky jgebaiici, Ze & v oblasti i DU v Praze 4 - Na
Dlouhé mezi uvedli 3,15 Uvazku asistenta sociaétepneuvedli zde, jaky podil z nich je
dostateng¢ kvalifikovanych (zatrhli odpodd’ ,netyka se nas). Ostatni Udaje jsou v souladu.

Z tabulky Ize vyist, ze spadova oblastipDU v Olomouci nevykazala ani jednoho
nedostatén¢ kvalifikovaného pracovnika pomahajici profesekoet vSak ma zastoupeny
nejmensi poet profesnich skupin (a v Uvodu zastupce této tbliedeslal, Ze bude
odpovidat jen za jeden VU). Nejm&ptiznivy vysledek naopak zaznamenala oblasDp)

v Praze 4 - Na Dlouhé mezi, kde existuje defigir z osmi zde zastoupenych profesnich
skupinach, f ¢emz ve dvou z nich je podil grkvalifikovanych zastupc jen 25-49 %
(jedna se o asistenta pedagoga a socialniho prikejvn



Pro pgehled si nyni uvedeme, kolik spadovych oblasti zgkd jaky podil
kvalifikovanych pracovnik jednotlivych pomahajicich profesi:

g £ 8

ol - | & gl 3| a

S| ® ol 8 -
g8 8| 3 AN
o 5 ) 2 — @) (]
) =] | 2 IS c el 22
2| £ “l o538/ 8|8 E|5| 8

O O E 3) R = < 0 % \@© = .
7 70| &S a & 85|85 E
o ol D n N| <[ > 0| N[ ON| ]| S
100%| 4 1] 1| 3] 3| 2| 1| 1| 4| 1] 0] 2
75-99%| O 0| 3] O] 1] 3] 1| O] 1| 4] 0] O
50-74%| O 0| 2| 2| 1| 0| 4] 0] 0] 0] 1] O
25-49%| O 0Ol 0] o) O] 1] O] O] O] 1] 0] O
1-24%| O 0| 0] o) 0] O] O] O O] 0] O] O
0%| O 0| 0] 0f 0] O] O] O] O] 0] O] O
Bez odpovédi| O 0| 0] 0f O] O] O] O O] O] 1] O

Profese

nezastoupena| 2 5/ 0] 1| 1] 0] O] 5] 1| 0] 4] 4

Z tabulky Ize vyist, ze ve v3ech spadovych oblastech jsou ve Vibapsny
profese ditele, asistenta pedagoga, vychovatele a socialpiacovnika. Ostatni profese
nejsou v gkterych spadovych oblastech zastoupefigec. Nejméa je zastoupena profese
psychiatra a pediatra.

Co se hodnoceni dostate kvalifikace ty¢e, ve sledovanych spadovych oblastech
nepisobi ve vychovnych Ustavech ani jeden nedastatevalifikovany psycholog, psychiatr,
pediatr a zastupce ,jiné“ profese (tj. uvedené segpntem, tedy profese terapeuta a
nutricniho terapeuta). Té&h vSude pak maji podil kvalifikovanych pracovinilté které
profese vice nez polaini. Méré nez polovinu, avSak alegpatvrtinu kvalifikovanych
pracovnik dané profese ma jen oblagi pU v Praze 4 - Na Dlouhé mezi, a to v pozici
asistenta pedagoga a také v profesi socialni prakayv



Nasledujici graf ukazuje, vjakém procentu oblagd jaky podil
kvalifikovanych odbornik té které profese:

Podil spadovych oblasti, v nichz podil kvalifikovan ych pracovnik G dané profese

ve vychovnych Ustavech odpovidé udaji v legend &

Psycholog

Psychiatr

Weitel

Spec. pedagog

z toho etopedi

Asistent pedagoga

Vychovatel

Pediatr
Zdravotni sestra

Socialni pracovnik

Asistent soc. péce

Jina profese

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

‘ B 100% @ 75-99% 0O 50-74% @ 25-49% W 1-24% W 0% & bez odpovédi @ profese nezastoupena ‘

Z grafu Ize nap vyeist, Ze pozici specialniho pedagoga ma zastoup88@38 %
spadovych oblasti s VU riom ve dvou ptinach z nich je kvalifikovanych 50-74 % z nich a
ve fech gtinach piny pdet zde zagstnanych specialnich pedagog

5) Jaky podil ze zastupi jednotlivych profesi s nedostat&nou kvalifikaci si v sowasnosti
dopliuje vzdélani tak, aby dosahl Urovré odpovidajici svému pracovnimu zéazeni?

Pokud ve sledovanych VU dané profese neni zastaupep-. nezahrnuje Zadné pracovniky bez
odpovidajici kvalifikace, zatrldte ,netyka se nas“. Pokud je dana profese obsajema rekterych
VU, berte ohled pouze na tatoizani.

Nejprve si uvedeme @épvysledky dle jednotlivych spadovych oblasti. Misdpowdi
.netyka se nas" je v tabulcéiplusné pole proskrtnuté (,---*):

10



g I
c )
o — > g 3 =
o el ®© N Qo
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Respondent S| g 2 % Q = = Q o %
- . - @© o +— S - = N— — o
(za VU ve své % i= - G o 15 o & S . | a
spadové SIS = @ S 7} c| 5| S G 9|
oblasti): ald -] a N < SRS A 2|5
DU Olomouc
DU Praha 2 ---| ---| 75-99% -—-| 75-99% | 75-99% | --- - 100% | 50-74% | ---
DU Praha 5 0% ---| - 100%
DU Ostrava ---| ---| 50-74% | 50-74% | 75-99% | 75-99% | 50-74% | --- ---| 50-74%
DU Brno -
Veslarska ---| ---| 50-74% | 50-74% | 50-74% 1-24% | 50-74%| --- 1-24%
DU Praha 4 -
Na Dlouhé
mezi | -] 75-99% —| 50-74%| 50-74%| -—| 0%| 50-74%

Z tabulky je *ejmé, Ze vSichni zastupci profese psychologa, payeh pediatra a
.JIN€" nez v nabidce uvedené profese (ij. terapeutautrtniho terapeuta) maji dostateu
kvalifikaci, nebo v pisluSsné spadové oblasti nejsou ve vychovnych Uskaveibec
zastoupeni. Nikdo si tak svou kvalifikaci dapvat nepaiebuje. Stejd tomu je ve vSech

profesich zastoupenych ve spadové oblagti U v Olomouci. Ani zde nenajdeme

nedostatén¢ kvalifikované pracovniky.

Nasledujici tabulka nerozliSuje jednotlivé profesoustedi se na porovnani

jednotlivych spadovych oblasti a uvadi, kolik pssfieh skupin v té které oblasti vykazalo

prislusny podil nedostate¢ kvalifikovanych pracovnik, ktei si dophuji svou kvalifikaci.

V tabulce jsou zapieny vSechny profesni skupinygetné moznosti uvedeni své vlastni

odpowdi, jen bez vydleni podskupiny etopeda, kteryistal zahrnut v kategorii ,specialni

pedagog*:
= c| ©
B =] 5| %
> © o ©
Respondent 2 3leal =
(za VU ve své Sle=32| 8
spadové YlesSoy %‘
oblasti): 100 % | 75-99 % |50-74 % |25-49 % | 1-24 % 0%| @ |ax =< =
DU Olomouc 0 0 0 0 0 0| 0 4 7 0
DU Praha 2 1 3 1 0 0| o]l o] 4 2| 5
DU Praha 5 1 0 0 0 0 1] 1 3] 5 2
DU Ostrava 0 1 4 0 0 0| O 4| 2 5
DU Brno -
Veslarska 0 0 3 0 2 0| O 2 4 5
DU Praha 4 -
Na Dlouhé
mezi 0 1 3 0 0 11 1 3 2 5

Poznamenejme, Ze ve spadové oblastDh) v Praze 5 uvedli 1-24 % nedostaie
kvalifikovanych witeli, ovSem jiz nepodali zpravu, jaky podil z nich ssowasnosti své
vzklani dophuje (zvolili odpowd’ ,netyka se nas*). Podobnjak jiz bylo zmigno, v oblasti
pii DU v Praze 4 - Na Dlouhé mezi uvedli 3,15 Gvas#sistenta socialni pé, oviem jiz
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neuvedli, jaky podil z nich je dostéte kvalifikovanych, gipadré jaky podil z nich si
dophiuje své vzdlani (u obojiho zatrhli odp@d’ ,,netyka se nas).

Podle vysledi v tabulce si nejvice nedostate kvalifikovanych pracovnik dophuje
kvalifikaci ve spadové oblastitipDU v Praze 2. Naopak v oblastiiU v Praze 5 a DU
v Praze 4 - Na Dlouhé mezi najdeme po jedné profegnpirgé, kterA zaznamenala
nedostatén¢ kvalifikovaneé, avSak zadny &ahto pracovnii si svou kvalifikaci v sotasné
dok® nedophuje (jde o profese vychovatele a zdravotni sestigk jiz bylofeteno, ve
spadové oblastiipDU v Olomouci nebyl zaznamenan ani jeden nedestatkvalifikovany
pracovnik.

Podivejme se, vjakém @i oblasti sijaky podil pracovnikjednotlivych profesi
dophiuje svou kvalifikaci:

bez odpov édi
hni

profese

slnlo|lr|o|lololk |~ |o o |~ | Nezastoupena
po ¢et oblasti

kvalifikovani
olr|ulk|lolo|s|nv|v|s|o|o]| s deficitem

vSic

Profese 100% | 75-99% | 50-74% | 25-49% | 1-24%
Psycholog 0
Psychiatr

Ucitel

Spec. pedagog

z toho etopedi
Asistent pedagoga
Vychovatel
Pediatr

Zdravotni sestra
Socialni pracovnik
Asistent soc. péce
Jina profese

o
o
o

olo|v|o|lo|lo|lo|lojlo|lo|o|o
olo|lo|lo|o|r|NMkR|lO|N|O
olr|NvVo|lo|lw|k |k |INMIN|O
olo|lo|lo|lo|lo|lo|jo|lo|o|o
olo|r|o|lo|lo|r|o|lo|o|o

Q
o|lolo|r|o|r|o|lo|o|lo|o|o|>
o|lr|lo|lo|lo|lo|lo|lo|o|r|o|o
N[Ok~ R[RIVW W|(F|F|A~

Jak je z tabulky patrné, profese socialniho prat@/a vychovatele ma zastoupeni
ve vSech Sesti spadovych oblastech s vychovnymavysiza které mame dataiitBm vzdy
jen v jedné z nich je plny get kvalifikovanych pracovnik a naopak v nejvysSim {ol
spadovych oblasti (tj. vgb) byl zaznamenan @e¢hto profesi gaky deficit. V jedné spadove
oblasti s deficitem je dokonce podil kvalifikovahysocialnich pracovnikjen v rozmezi 25—
49 %, v ostatnich jsou to vSak vice ngZtvrtiny. Ve dvou spadovych oblastech si dapi
své vzdlani vSichni nedostataé kvalifikovani socialni pracovnici, v dalSich dvb0—74 % a
v posledni 1-24 %. Podil kvalifikovanych vychovatg na rozdil od toho ve spadovych
oblastech s deficitem nigstji v rozmezi 50-74 % (jen jednou 75-99 %fité si v jedné
oblasti své vzélani nedopiuje ani jeden nedost&t® kvalifikovany vychovatel.

Profese asistenta socialni ¢pénezaznamenala ani v jedné oblasti plngepo
kvalifikovanych pracovnik, nicmér je zastoupena pouze ve dvou spadovych oblastéch, p
¢emz od jedné nam chybi odgdvco se kvalifikovanosti i dopbvani vzélani tyce. Vysoky
podil spadovych oblasti s deficitem vykazala té&fgme ditele.
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Popsané vysledky zobrazuje nasledujici graf, kiergdi podily odpo¥di za
jednotlivé spadove oblasti u té které profese:

Podil spadovych oblasti, ve kterych procento nedost ateéné
kvalifikovanych pracovnik t jednotlivych poméahajicich profesi ve VU
odpovida p fslusnému Udaji vlegend &

e

Psycholog

Psychiatr

Witel

Spec. pedagog

z toho etopedi

Asistent pedagoga

Vychovatel

Pediatr

Zdravotni sestra s

Socialni pracovnik

Asistent soc. péce e

Jina profese e

0% 10% 20%  30%  40% 50% 60% 70% 80%  90% 100%

@ 100% O 75-99% 0 50-74%
O 25-49% W 1-24% | 0%
bez odpovédi O vSichni kvalifikovani profese nezastoupena

Podil vSech pracovniki pomahajicich profesi ve VU, kt&i za dobu
pusobeni v €chto zafizenich absolvovali nebo pra¥ navs€vuji uvedené
kurzy ¢i vycviky (akreditované i neakreditované):

6) Uvad’te (popt. odhadnéte) podil viech pracovnik pomahajicich profesi ve VU, ktéi
za dobu pisobeni v gchto zafizenich absolvovali nebo pré¥ navS#vuji uvedené kurzy
¢i vycviky (akreditované i neakreditované):

Zde je celkovy pehled odpowdi s identifikaci DU, které poskytly Gdaje za svou
spadovou oblast (proskrtnuté pole ,---“ Zha&e se dané informace neptiltaziskat):
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DU Praha
) ) ] ) ] 4 - Na
DU DU DU DU DU Brno - | Dlouhé

Druh vzd élavani Olomouc |Praha 2 |Praha5 |Ostrava | Veslafska | mezi
nékolikalety sebezkuSenostni
(psychoterapeuticky) vycvik 1-24%| 1-24% 0% | 25-49% 1-24% 1-24%
role profesionala ve vychovné
terapeutickém procesu 0% | 1-24% 0% 0% 1-24% 0%
vycvik v krizové intervenci 0% | 1-24% 0%| 1-24%| 25-49%| 25-49%
kratkodobé psychoterapeutické
vycviky nebo kurzy 0% | 1-24%| 1-24%|50-74% | 50-74%| 25-49%
vzdélavani v oblasti dynamiky vyvoje
ditéte 0% | 1-24%| 1-24%|25-49% 0% 1-24%
vzdélavani v oblasti prace s rodinou 0% | 1-24%| 1-24% | 25-49% 1-24% 1-24%
vzdélavani v oblasti adiktologie
(zavislosti, navykové nemaci) 0% | 1-24%| 1-24%| 1-24% 1-24% | 25-49%
vzdélavani v oblasti vychovného
poradenstvi 0% | 1-24% 100% | 1-24% 1-24% 1-24%
vzdélavani v oblasti socidlné-pravni 0% | 1-24%| 1-24%|25-49% 1-24% 1-24%
vzdélavani v oblasti zdravotni péce 0% | 1-24%| 1-24%|25-49% | 75-99% 1-24%
kurzy sebeobrany 0% | 1-24% 0% 1-24% 1-24%
vzdélavani v oblasti multikulturni
vychovy 0% | 1-24% | 50-74%| 1-24% 1-24% 1-24%
vzdélavani v oblasti fizeni,
managementu, zdkond apod. 1-24% | 1-24%| 1-24%|25-49% | 25-49% 1-24%
staZe v obdobném zafizeni v CR 0% | 1-24%| 1-24%| 1-24% 1-24% 1-24%
zahranicni stadZe v obdobném
zarfizeni 0% 0%| 1-24%| 1-24% 1-24% 1-24%
odborné konference 1-24% | 25-49% | 1-24%|25-49% | 25-49% | 25-49%
jazykové vzdélavani 0% 0% | 1-24%| 25-49% 1-24%
vzdélavéani v oblasti informacnich a
komunikaénich technologii ---| 75-99% | 50-74% | 75-99% | 25-49%
jiné vzdélavani - jaké: 1-24% | 25-49% 1-24% 1-24%

Ugast pracovnik VU v jinych nez v nabidce uvedenych ¥#vacich aktivitach bez

specifikace druhu vztfvaci aktivity vykazala spadovéa oblagi pU v Praze 5 aip DU
v Olomouci. Spadova oblastipDU v Brné - Veslaska zde uvedla dast ve vzdlavani
tykajici se supervize a spadova oblasO v Praze 4 - Na Dlouhé mezéast ve vzdlavani
tykajicim se etické vychovy a ve sportovni kurzech.
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Nasledujici tabulka ukazuje, v kolika oblastech akyj je podil zamsstnané
pomahajicich profesi, kiieabsolvovali uvedené kurzy:

Druh vzd élavani 100% | 75-99% | 50-74% | 25-49% | 1-24% 0% | Nevim
nékolikalety

sebezkuSenostni

(psychoterapeuticky) vycvik 0 0 0 1 4 1 0

role profesionala ve
vychovné terapeutickém

procesu 0 0 0 0 2 4 0
vycvik v krizové intervenci 0 0 0 2 2 2 0
kratkodobé

psychoterapeutické vycviky

nebo kurzy 0 0 2 1 2 1 0
vzdélavani v oblasti

dynamiky vyvoje ditéte 0 0 0 1 3 2 0
vzdélavani v oblasti prace

s rodinou 0 0 0 1 4 1 0

vzdélavani v oblasti
adiktologie (zavislosti,

navykové nemoci) 0 0 0 1 4 1 0
vzdélavani v oblasti
vychovného poradenstvi 1 0 0 0 4 1 0
vzdélavani v oblasti
socialné-pravni 0 0 0 1 4 1 0
vzdélavani v oblasti
zdravotni péce 0 1 0 1 3 1 0
kurzy sebeobrany 0 0 0 0 3 2 1
vzdélavani v oblasti
multikulturni vychovy 0 0 1 0 4 1 0

vzdélavani v oblasti fizeni,
managementu, zakonu

apod. 0 0 0 2 4 0 0
staze v obdobném zafizeni

v CR 0 0 0 0 5 1 0
zahraniéni staze

v obdobném zarizeni 0 0 0 0 4 2 0
odborné konference 0 0 0 4 2 0 0
jazykové vzdélavani 0 0 0 1 2 2 1

vzdélavani v oblasti
informacnich a
komunikaénich technologii 0 2 1 1 0 0 2

jiné vzdélavani - jaké: 0 0 0 1 3 0 2

Jak je z tabulky znat, jen maloktery kurz dosalgdnotlivych spadovych oblastech
navstvnost 75 % zawstnand pomahajicich profesi ve VU nebo vice. Pokud damsz k
nektefi pracovnici pomahajicich profesi v jednotlivychadpvych oblastech absolvovaii
navstvuji, pak je jejich podil népstji méne nezétvrtinovy.

NejvysSi @ast zaznamenal kurz vychovného poradenstvi, ktesgha@astnili ¢i
praw Gcastni v3ichni zagstnanci ve spadové oblasti PU v Praze 5 (jefeba poznamenat,
Ze zéastupce této oblasti v ivodu dotazniku uvedhutle odpovidat pouze za jeden VU).

Odhlédrgme nyni od miry &asti a zabyvejme se pouze faktem, zda v dané oblast
n¢kdo dany kurz absolvovdi praw se jej @astni (nize v tabulce se zabyvame poupa t
spadovymi oblastmi, které poskytly peibné informace):
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Pocet
oblasti, % oblasti

Poéet kde se s alespo i

oblastis | nikdo minimalni

alespon |daného G€asti na | Pocet

minimalni | kurzu daném odpov édi
Druh vzd élavani Ucasti neu astnil | kurzu "nevim"
vzdélavani v oblasti fizeni, managementu, zakond apod. 6 0| 100,00% 0
odborné konference 6 0| 100,00% 0
nékolikalety sebezkuSenostni (psychoterapeuticky) vycvik 5 1 83,33% 0
kratkodobé psychoterapeutické vycviky nebo kurzy 5 1 83,33% 0
vzdélavani v oblasti prace s rodinou 5 1 83,33% 0
vzdélavani v oblasti adiktologie (zavislosti, navykové
nemoci) 5 1 83,33% 0
vzdélavani v oblasti vychovného poradenstvi 5 1 83,33% 0
vzdélavani v oblasti socialné-pravni 5 1 83,33% 0
vzdélavani v oblasti zdravotni péce 5 1 83,33% 0
vzdélavani v oblasti multikulturni vychovy 5 1 83,33% 0
staZe v obdobném zafizeni v CR 5 1 83,33% 0
vycvik v krizové intervenci 4 2 66,67% 0
vzdélavani v oblasti dynamiky vyvoje ditéte 4 2 66,67% 0
zahrani¢ni staZze v obdobném zafizeni 4 2 66,67% 0
vzdélavani v oblasti informacnich a komunikaénich
technologii 4 0 66,67% 2
jiné vzdélavani - jaké: 4 0 66,67% 2
kurzy sebeobrany 3 2 50,00% 1
jazykové vzdélavani 3 2 50,00% 1
role profesiondla ve vychovné terapeutickém procesu 2 4 33,33% 0

V kazdé spadové oblasti tedy alesgeden pracovnik pomahajici profese za dobu
pusobeni ve VU absolvoval praw navdtvuje vzdlavani v oblastiizeni, managementu a
zakoni a z®&astnil sec¢i se pra¢ Gcastni odbornych konferenci. NejnméénavsEvovanym
typem vzalavani jsou kurzy zasiiené na roli profesiondla ve vychaviierapeutickém

procesu.

Nyni se podivejme, jak to vypada &éti
obecr, tedy bez ohledu na typ wddvaciho kurzu:

pracovnik VU dle spadovych oblasti

Respondent

(za VU ve své

spadové oblasti): 100% 75-99% | 50-74% 25-49% 1-24% 0% | Nevim
DU Olomouc 0 0 0 0 4 14 1
DU Praha 2 0 0 0 2 14 2 1
DU Praha 5 1 1 1 0 10 4 2
DU Ostrava 0 0 2 7 7 1 2
DU Brno - Veslafska 0 2 1 4 11 1 0
DU Praha 4 —

Na Dlouhé mezi 0 0 0 5 13 1 0
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Jak je #ejmeé, nejmensi dast ve vzdlavacich aktivitach vykazala spadova oblast
patici pod DU v Olomouci. Z 19 nabizenych kiirgu¢etre moznosti uvedeni jineho nez
nabizeného kurzu) jich 14 neabsolvoval ani jedexcgumnik pomahajici profese v danych VU

a vykazanétyri vzdélavaci aktivity absolvovaléi navStvuje mér nezcétvrtina z nich.

Naopak nejvysSidast zaznamenal kurz vychovného poradenstvi, kteséhsastnili
nebo prag ucastni vSichni zagstnanci pomahajicich profesi ve vychovnych Ustawezh
spadové oblastiipDU v Praze 5. Za tuto oblast v3ak respondéajnzt odpovidal jen za
jedno zdizeni. Pormarné vysokou @ast (75-99 %) zaznamenaly v téZe oblasti dale ki@Zy

a ve spadové oblastiifpU v Brné - Veslaska kurzy zdravotni gé a kurzy ICT.

Podil kurz 0, ve kterych procento i €astnik i z fady pomahajicich profesi
pusobicich ve VU v té které spadové oblasti odpovida  udaji v legend &

Olomouc

Praha 2

Praha 5

Ostrava

Brno - Veslafska

Praha 4 - Na Dlouhé mezi

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

B 100% O 75-99% MW 50-74% MW 25-49% @ 1-24% 0O 0% @ Nevim

100%
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Nasledujici graf u kazdé v&dvaci aktivity uvadi, jaky podil spadovych oblasti
uvedlo jaky podil zagstnan@ pomahajicich profesi, Kiese ji z&astnili nebo pré¥ Ucasti:

Podil spddovych oblasti, ve kterych procento pracov nikG pomahajicich
profesi ve VU, kte Fi absolvovali &i navd évuji uvedené vzd &lavaci aktivity,
odpovida udaji vlegend é

nékolikaleté psychoterapeutické vycviky |
role profesionéala ve vychovné terapeutickém procesu | I
vycvik v krizové intervenci I
kratkodobé psychoterapeutické vycviky nebo kurzy
dynamika vyvoje ditéte I
prace s rodinou :
adiktologie
vychovné poradenstvi ‘
socialné-pravni ‘
zdravotni péce 1
kurzy sebeobrany ‘
multikulturni vychova
fizeni, managementu, zékony m
staze v CR |
zahraniéni staze | ‘ ‘ I

odborné konference |
jazykové vzdélavani ‘ I E
|

ICT [

jiné vzdeélavani — jaké: # 1
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100

%

W 100% O 75-99% W 50-74% W 25-49% @ 1-24% 0O 0% M@ Nevim ‘

Hodnoceni dostaténosti U¢asti pracovnikia pomahajicich profesi v dalSim
vzdélavani

7) U kazdé profesni skupiny jisobici ve VU uve'te, zda a v jakém rozsahu (tj. podilu z&izeni)
povazujete dosavadni Sast pracovniki v dalSim vzdilavani za dostaténou:

Moznosti hodnoceni:

ve vSech zédzenich, ve #tSing, v polovirg, jen v rekterych, v Zadném, nevim, netykd se nés (v tabulce
znaeno ,---")

Nejprve uvedeme tabulku s konkrétnimi odgdmi od vSech respondénfspadovych
oblasti) s vypétenym piimérem za tu kterou profesi, ktery jeitan girazenim ptadovych
¢islic kvySe uvedené Skale, a to nasledovme vSech zdzenich=1, ve &Sin¢ =2,
v polovirg = 3, jen v gkterych = 4, v Zadném = 5.
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DU Praha
4 Na Prameér
DU DU DU DU DU Brno - Dlouhé na
Olomouc |Praha2 |Praha5 |Ostrava |Veslafska mezi 1 oblast
ve 1,25
Psycholog ve vSech | --- vétSiné | ve vSech ve vSech
Psychiatr nevim ---X
ve ve Y 2,33
Ucitel ve vétSiné | vétSiné | vétSiné poloviné |v poloviné ve vétsSiné
ve Y ve 2,00
Spec. pedagog | --- vétSiné |poloviné |vétSiné |ve vétSiné ve vSech
ve Y ve 2,00
z toho etopedi vétSiné |poloviné |vétSiné |ve vétSiné ve vSech
Asistent ve v ve 2,00
pedagoga ve vétSiné | vétSiné | poloviné | vétSiné | ve vétSiné ve vSech
v \Y ve 2,33
Vychovatel ve vSech | poloviné | nékterych | vétSiné | ve vétSiné ve vétSiné
Pediatr nevim ==X
\Y ve 1,80
Zdravotni sestra | --- ve vSech | nékterych | vétSiné | ve vSech ve vSech
Socialni ve % ve 2,17
pracovnik ve vSech |vétSiné |nékterych | vétSiné | ve vétSiné ve vétSiné
Asistent soc. % 3,00
péce --- poloving | --- -
Jin& profese — 1,00
terapeut --- --- ve v8ech | --- -
Prameér na
1 profesi 1,5 2 3,29 2 1,88 1,38

Prestoze ve spadové oblasti DU v Olomouci a v Praze 5 je dle Gvodni otazky
odpovidano jen za jeden vychovny Ustav, odpouéchto respondeft jsou rozmanité.
JelikoZz nenizeme s uiitosti tici, ktery Udaj je spravny (zda gt z&izenic¢i odpowdi v této

otazce za vice taeni), nebyla tato dal&Sténa a opravovana. Je totiz také mozné, Ze zde

respondent odhaduje situaci ve vicéiznich, za ktera v jinych otazkach nemohl odpdvida
Jak je ztabulky patrné, ve spadové oblasitip) v Ostra¥ byla (tast terapetit
v dalSim vzdlavani ve vSech vychovnych Ustavech, kde tito pmaim pisobi, hodnocena
jako dostatena. Podob& mél zastupce DU v Praze 4 - Na Dlouhé mezi ohodnafitst
nutricniho terapeuta v dalSim wvddvani (tuto profesi taktéz uvedl do moznosti uwdastni
variantu profese). V této otazce vSak zaSkrtli ykétse nas".
Jako ve v3ech nebo veétsine VU dostaténou hodnoti spadové oblasti, kterych se to
tyk4, profesi psychologa. Véech spadovych oblastech je dale hodnoceaatzdravotnich
sester v dalSim vzthvani jako ve vSech Baenich dostat®a, v dalSi spadové oblasti jako ve
vetSing zaizeni dostatna a v posledni jako jen ¥kterych z@izenich dostatma. Naopak
nejmért uspokojivou dast pak vykazuje pozice asistenta socialniepétera vSak byla
hodnocena pouze ve spadové oblagiip) v Praze 2 (& je zastoupena téZ ve spadové
oblasti fi DU v Praze 4 - Na Dlouhé mezi).
Co se celkového pohledu dle spadovych oblastie,tynejmén kriticky se
o dostaténosti (Easti pracovnik poméahajicich profesi ve VU v dalSim wzani v piiméru
vyjadroval zastupce spadové oblagiipU v Praze 4 - Na Dlouhé mezi, nejskéfiii naopak

ve spadové oblastipDU v Praze 5.
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Nasledujici tabulka a graf souhgnrukazuji, v kolika (pop Vv jakém podilu)
spadovych oblasti a v jakém rozsahiéizani je @ast zastupc jednotlivych profesi v dalSim
vzklavani hodnocena jako dosté:

ve ve % % % bez netyka

Profese vSech vétSiné | polovin é | nékterych | Zadném |nevim odpov édi | se nés
Psycholog 3 1 0 0 0 0 0 2
Psychiatr 0 0 0 0 0 1 0 5
Ugitel 0 4 2 0 0 0 0 0
Spec. pedagog 1 3 1 0 0 0 0 1
z toho etopedi 1 3 1 0 0 0 0 1
Asistent 0
pedagoga 1 4 1 0 0 0 0
Vychovatel 1 3 1 1 0 0 0 0
Pediatr 0 0 0 0 0 1 0 5
Zdravotni sestra 3 1 0 1 0 0 0 1
Socialni 0

pracovnik 1 4 0 1 0 0 0
Asistent soc. 1

péce 0 0 1 0 0 0 4
Jina profese 1 0 0 0 0 0 1 4

Podil spadovych oblasti, ve kterych je v uvedeném p  odilu vychovnych
Ustav G hodnocena U €ast pracovnik G jednotlivych poméahajicich profesi
v daldim vzd élavani jako dostate €na
Psycholog

Psychiatr

Witel

Spec. pedagog |

z toho etopedi

Asistent pedagoga

Vychovatel
Pediatr

Zdravotni sestra [ ] ]

Socialni pracovnik

Asistent soc. péce i
I
Jin profese e e e ]

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

B ve vSech O ve vétSiné M v poloviné @ v nékterych M v Zddném O nevim @ bez odpovédi B netyka se nas

Z grafu lze nap vycist, Ze v polovit spadovych oblasti jeast psycholog a
zdravotnich sester v dalSim vani hodnocena jako ve vSech vychovnych Ustavech
dostaténa. Tato moznost odpédi naopak zcela chybi u profese asistenta socpid a
wcitele. Profese psychiatra a pediatra nebyla hodreaei jednim respondentem.
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Vyuzivani instituci pro dalSi vzclavani

8) Vyznaéte, nakolik zaméstnanci pomahajicich profesi ve VU ve Vasi spadoedlasti vyuzivaji

¢i v poslednich 2 letech vyuZzivali nasledujici ingtice pro zajiS&€ni vzdélavacich kurzi:
U kazdé moZznosti wie, zda se jedna o jedinou vyuZivanou institediji z hlavnich, vyuZivanou jen
obdas, vyuZivanou jen zcela vyjiinédi vitbec nevyuzivanou.

Podivejme se nejprve &p na tabulku s odp@d'mi jednotlivych respondeait
s vypatenym ptmérem, ktery vznikl tim, Ze byla jednotlivym mozZnastehodnoceni
piifazena tato padovacisla:

1| Jedind instituce
2| Jedna z hlavnich
3| Vyuzivand obc¢as
4 | Vyuzivana zfidka
5| Nevyuzivana
o
= <
o < £
3 P2 S = &~
Z ga| £ 5 s | £73
5 £8a| 2 o £ 22
S, sl SS| 85 a| & T S E
(2 s> ZaA > o) o < 209
= Zl8G=| 33 Al s ~| 28| 20
o w D¢ F b= \Z/ ° he] [T 8 o
o g |[8C S ® — e s RS @
X A 8 [ =N c c o 40 \§, e w 0O
0 2|80 | Z¢ =] 9 2 3 En
Respondent @ Qoo = c 3 c| S w| 235 °on | o
- . - S|52¢ -8 ol 82 X = 0 c %
(za VU ve sve 25| w|29d| S| | 8% 5| RE| 355
spadové oblasti): S g 5285 2% N L5 ¢c| z&| 8al&
) jedna
DU Olomouc nikdy |z hl. nikdy |nikdy |zfidka | nikdy |nikdy |nikdy |nikdy |4,56
DU Praha 2 zfidka | ob&as | zfidka | zfidka | ob€as | nikdy |nikdy |obcas |zfidka | 3,89
DU Praha 5 zfidka | zfidka | zfidka | obCas | obCas | zfidka | nikdy |obc&as | obéas | 3,67
) jedna
DU Ostrava zfidka | ob&as | ob¢as |obcCas |z hl. nikdy | zfidka | zfidka | zfidka | 3,56
) jedna |jedna
DU Brno - Veslarska | nikdy |z hl. z hl. zfidka | zfidka | nikdy | zfidka | zfidka | zfidka | 3,78
DU Praha 4 -
Na Dlouhé mezi ob¢as | ob&as | ob¢as | obas | ob¢as | zfidka | zfidka | obCas | zfidka | 3,33
Pramér na 1
spadovou oblast 4,17 283| 350| 3,67 3,17| 4,67 450| 3,67| 4,00

JakoZzto nejfrekventovdjsi instituci respondenti uvedli jinou vysokou dkohezZ je
VS psychosocialnich studif.ato varianta odpawi je jako jedina hned ve dvou spadovych
oblastech hodnocena jako jedna z hlavnich vyuzistaray spolu se ¥aenim pro DVPP je
alespa ziidka vyuzivana ve viech spadovych oblastech s VU.

V praméru na jednu spadovou oblast nejraéguzivanou instituci je naopak Asociace
pedago§ zakladniho 3kolstvCR, kterou vyuZivaji jen ve dvou spadovych oblastecho
ztidka kdy.
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Nabizi se spiitat, v kolika oblastech se dana instituce vyuZav@ale pokud se
vyuziva, tak jakéasto.Je totiz mozné, Ze ne ve vSech oblastech jsowtjeeninstituce
srovnatel@d dostupné:

°
0 c S
8 | ¢ E
@ o S
= < Q
< Q@ = E
o - c 5
e]
% % kel © o
Q o) > <3 e
8 (o] o N a
o S —~ E o o]
< ook N c
[S) v o0 E o (@) ~ _Z\
> < Q Lol [a o = 4
. <| Qagoa | 2 &) < > | X o
© ) [ = © T | o >
S w| 88| [ o 9 S| ”
~ X 8 av c o Q—;o \;\ N
) o oo > Z — @ = £
@ 2| o=X| E~ c Sz w2~ S
~ 2| 58 Sl BsS [T} 8 2 X | 5F e
o = ECS| 9A N o w Q1SS =
n o \© 2 >a = 0 N [l TI NG >
> 2 £ Qg = < n 2 Slo <)
> o 5| £ | =Zz£ N << n ¥ | Za 9]
Pocet oblasti, kde se vyuziva 4 6 5 5 6 2 3 5 5
Primérné vyuzivani tam, kde
se vyuziva (na 1 takovou
spadovou oblast) 3,75 2,83 3,20| 3,40 3,17 4,00(4,00| 3,40 3,80

Jak jiz byloreceno, ve vSech Sesti spadovych oblastech se d@lespomaln:
vyuzivéa jina VS nez VS psychosocialnich studii &zemi pro DVPP. ftom jiné vysoké
Skoly neZ je VS psychosocidlnich studii jsou vyéhiy v piméru na jednu takovou
spadovou oblast, kde se vyuZivaji, dasgji. Naopak vyuzivani Asociace pedagog
zékladniho 3kolstvi a krajskychiaiii neni mezi spadovymi oblastmi ve VU takzba.
Asociaci pedagagzakladniho kolstvCR v urité mite vyuzivaji jen dy spadové oblasti a
krajské idtady ¥i; ve vSechdchto oblastech jderfpom o vyuzivani okrajové (hodnoceno jako
,Ztidka kdy*).

Nasledujici tabulka nabizi pohled dle jednotlivggiddovych oblasti:

DU Praha 4 -
DU DU DU DU DU Brno - | Na Dlouhé
Olomouc |Praha 2 |Praha5 | Ostrava |Veslafska | mezi
Pocet vyuzivanych instituci 2 7 8 8 7 9
— a prumérné frekvence
jejich vyuziti 3,00 3,57 3,50 3,38 3,43 3,33

Patet vyuzivanych instituci se podle jednotlivych aiatizni. Zatimco vychovné
Ustavy ve spadové oblastiiU v Praze 4 - Na Dlouhé mezi vyuzivaji viechmedené
instituce, ovSem jen @bs nebo #dka, vychovné Ustavy (nebo jeden, za ktery respond
uvedl, Ze bude odpovidat) ve spadové oblagti J v Olomouci vyuZivaji jen dv
z nabizenych instituci. Jiné vysoké 3koly neZ je pgSchosocialnich studii uved! zastupce
této oblasti jakozto jednu z hlavnich instituciaéizeni pro DVPP jako vyuZivané jefidka.
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Nasledujici graf uvadi rozloZeni hodnoceni respotide jednotlivych instituci:

Podil oblasti, které v uvedené mi fe vyuZivaji jednotlivé instituce
k zajiSt'ovani dalSiho vzd élavani

VS psychosocialnich studii

Jina VS

IPPP CR
NIDV

Zafizenipro DVPP

Asociace pedagogtl zakl. Skolstvi CR

Krajské urady

Neziskovy sektor

Soukromé subjekty

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

‘ W Jedina O Jedna zhl. @ Obcas W Zfidka O Newuzivana @ Nevim

Z grafu Ize nap vygist, Ze zatimco jina VS nez VS psychosociélnicdistiPPPCR
a zdizeni pro DVPP jsou vékterych oblastech ve vychovnych Ustavech vyuZiviaky
jedny z hlavnich instituci pro zaj&ti dalSiho vzdavani, Krajské tady jsou polovinou
spadovych oblasti zcela nevyuzivané a druhu pabavimyuZivané jen izdka a Asociaci
pedago§ zékladniho S3kolstviCR vyuZivd dokonce jen fdtina spadovych oblasti
s vychovnymi Ustavy, a to jertidka.

Zptusob podpory rozvoje a vzdélavani pracovniki VU

9) Jakym zpisobem se ve sledovanych VU podporuje rozvoj a vddvani pracovnikii
pomahajicich profesi?
U kazdé varianty uvite (piip. odhadute), v jakém mnoZzstvi /#zeni je dana forma podpory
praktikovana.

a) moralni podporou k dalSimu wddvani

b) poskytnutim studijniho volna

c) finantnim grispivkem na dalSi vadavani

d) pomoci tvorby IVP pro za#stnance

e) poskytovanim externi supervize

f) pomoci intervize

g) pomoci pravidelného vyhodnocovani efektivity

h) poradanim setkani s klienty zaalem poskytnuti zfiné vazby

i) pristupem k informé&nim zdropim (nag. ztizenim knihovnyi pristupem k internetu)

J) poraddanim vzdliavacich akci nafué zatizeni

K) jinym zpisobem — uvéite jakym:

) 2a&dnym zfisobem
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Zaénéme tabulkou simhledem odpasdi u jednotlivych spadovych oblasti se

spaitenym piimérem tak, ze byla jednotlivym moznostem ve Ské&i¢agena tato padova

éisla:
ve vSech zAzenich=1, ve &Sin¢ =2, vpolovig=3, jen v gkterych=14,
v Zzadném = 5.
QO
©
o3 >S5
2 = o £
X = 5| 2 S
g ) =< © S
© O N L > IS Q c
o] o S o c 5 L °
o o @2 S = [} = < ko)
-8 £ e o o 8 = = — c?
Respondent a o e > 2 o S " « 8_| € o
(za VU ve své I= 1= 0 p ‘= N £ 1= a| ®5| 85
spadové = = c o = > 3 @ 2 O N E o
padove 5] 3 5] 5 s J] < = 2] oic | 3O
. S = o I~ = © = S| = O
oblasti): e 17 £ 2 & £ =~ 3 o SRl 8a
ve ve ve v \Y; v v v ve v
DU Olomouc vSech | vétSiné | vétSiné | Zzadném | Zzadném | zadném | zadném | Zzadném | vSech |zZadném 3,6
ve ve ve v \Y; v ve v ve ve
DU Praha 2 vSech | vétSiné | vétSiné | poloviné | nékolika | nékolika | vétSiné | poloviné | vSech |vSech 2,3
) ve ve ve v ve ve ve ve ve ve
DU Praha 5 vSech | vSech |vSech 7adném | vSech vSech vSech vSech vSech |vSech 1,4
ve ve Y, v Y, v v v ve v
DU Ostrava vSech | vétSiné | nékolika | Zadném | nékolika | Zadném | nékolika | Zadném | vSech | nékolika 3,5
DU Brno - ve ve ve \Y; Y ve ve \Y; ve ve
Veslarska vSech | vétSiné | vétSiné | nékolika | nékolika | vétSiné | vétSiné | nékolika | vétSiné | vétSiné 2,5
DU Praha 4 -
Na Dlouhé ve ve \% \ ve \ \ Y ve \
mezi vSech | vSech | polovinég | poloving | vétSiné | nékolika | nékolika | nékolika | vSech | poloviné 2,6
pramér na
1 spadovou
oblast 1,00 1,67 2,33 4,17 3,33 3,50 3,00 3,67 1,17 2,67

Pracovnici poméhajicich profesi ve vychovnych (esthyjsou tedy prodast v dalSim
vzklavani jednoznéné negastji podporovani moral& Tento druh podpory lze najit ve
vdech VU ve v3ech spadovych oblastech. Druhym m&fewjsim druhem podpory je
zajiseni pristupu k informacim a dale zapgi studijniho volna. Podémné rozstené je
i poskytovani finatniho gispivku. Naopak nejméncasto se zagstnanédm poméhajicich
profesi ve vychovnych ustavech vychaziiestvorbou individualniho vadavaciho planu.

Respondenti mohli uvézt ivlastni (tj. jiny nez abidce uvedeny) #gob podpory;
toho vSak nikdo nevyuZil.
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Nasledujici tabulka ukazuje gt poskytnutych zjsohi podpory v té které spadové
oblasti a dale gimérnou frekvenci jejich vyskytu ve vychovnych Ustavwegtedy spétenou
pouze z hodnocenédh zpisobi podpory, které se v dané oblasti alespaninimalni mfe
vyskytuji). Pamer byl vypaiten oggt prifazenim ptadovychgéislic k jednotlivym odpovdim
a vyctleni patem zmisohi podpory, které se v dané oblasti praktikuji:

Respondent poéet nékdy pramér u n ékdy vyuzivanych

(za VU ve své spadové oblasti): | vyuZivanych zp tsob |zplsob U (na jeden zp Gsob podpory)
DU Praha 2 10 2,30
DU Brno - Veslafska 10 2,50
DU Praha 4 - Na Dlouhé mezi 10 2,60
DU Praha 5 9 1,00
DU Ostrava 7 2,86
DU Olomouc 4 1,50

Jak tabulka uvadi, spadové oblasti (resp. vychowsgvy v échto jednotlivych
oblastech) vyuzivaji po#mné pestrou Skalu tznych druli podpory zamsstnand
pomahajicich profesi k dalSimu wavani. VSech 10 uvedenychigohi je vyuzivano ve
ttech spadovych oblastech. Dal3i oblastti (pU v Praze 5) vyuziva ve svém jediném
vychovném Ustavu, za ktery uvedla informace, vSgawedené zgsoby podpory krom
tvorby IVP. Nejmén druhi podpory uvedla ve svém jediném vychovném Usta\Adeypi
oblast gi DU v Olomouci (jde o moralni podporu, poskytnstudijniho volna, poskytnuti
finanéniho @ispsvku a fistupu k informacim). U dvou drihpodpory pitom zastupce této
oblasti vykazal, Ze se vyskytuji ve&ging” VU, pii ¢emz neni jednozitaé jasné, zda se zde
respondent Spatrzaradil, nebo chyb# odpowdél na prvni otazku k ptu zaizeni. Tam totiz
piedeslal, ze bude odpovidat pouze za jeden VU. deaké mozné, Ze zde respondent
odhadoval situaci ve viceifzenich, za ktera v jinych otdzkach nemohl odpdvida

Posledni tabulka udava u jednotlivych diytodpory, v kolika spadovych oblastech
jsou praktikovany, a v ramci nich dale jejichiprné rozsieni ve vychovnych dstavech na
jednu takovou spadovou oblast:

po €et oblasti, kde se vyuziva pramér tam, kde s e vyuziva (na

Druh podpory 1 takovou spadovou oblast)

moralni podpora 6 1,00
pFistup k informacim 6 1,17
studijni volno 6 1,67
finanéni pfispévek 6 2,33
vzdélavaci akce 5 2,20
vyhodnoceni

efektivity 5 2,60
externi supervize 5 3,00
intervize 4 2,75
setkani s klienty 4 3,00
tvorba IVP 3 3,33

Tabulka shrnuje jizecené, pesto si Ize jegtvSimnout, Ze druhy podpory, které jsou
zastoupené ved&tSim pa@tu spadovych oblasti s VU maji téZ tendenci bytagsené ve
vétSim pa@tu vychovnych Ustavv téchto oblastech.
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Supervize tymu

10) V jaké frekvenci je nasledujicim profesnim skumam v danych VU obyejné poskytovana
supervize tymu?
Vyberte vZdy jednu z moZnosti. Pokud dana profeskedovanych Z&enich neni zastoupena,
zatrhrete ,netyka se nas” (v tabulce zteno ,---).

a) pedagodgiti pracovnici

b) ostatni pomahajici profese

Nasledujici tabulka uvadi odpili jednotlivych respondeit

Respondent . . Ostatni pomahajici
(za VU ve své spadové Pedagogi €ti pracovnici profese

oblasti):

DU Olomouc nikdy nikdy

DU Praha 2 nepravidelné nepravidelné

DU Praha 5 1 za mésic nepravidelné

DU Ostrava nepravidelné nepravidelné

DU Brno - Veslarska v delSim pravidelném intervalu | nepravidelné

DU Praha 4 - Na Dlouhé mezi | nepravidelné nepravidelné

Z tabulky vyplyva, Ze supervize tymu je ostatninm@bajicim profesim (tedy kram
pedagogickych pracovnik poskytovana obvykle nepravidéldle poteby. U pedagogickych
pracovniki se jiz frekvence poskytovani supervize mezi jelidnohi spadovymi oblastmi
razni. Ve spadové oblastiipDU v Olomouci, kde by se #ly odpowdi tykat jen jednoho
vychovného Ustavu, neni supervize poskytovana esmg§ ze zminych skupin. Naopak
nefastji je supervize poskytovana pedagogickym pracoumikve VU v oblasti i DU
v Praze 5, obvykle jedenkrat za&sic (ot se jedna o respondenta, ktery v ivodu dotazniku
piedeslal, Ze bude odpovidat jen za jedritzzai).

11) U nésledujicich moZnych @ivodi uved’te, v jakém mnoZstvi z#izeni jsou pri¢inou
pocitovaného deficitu v oblasti supervize

Do posledniho pole #izete uvést jiny nez uvedenivdd a zaSkrtnout na Skalgiglusny podil
zarizeni, kterych se tyka. Wite, zda se dany problém vyskytuje: ve vSecéfeeamich, ve &Sing,
v polovire, jen v rkterych, v Zzadném:

a) problém se sehnanim kvalifikovaného odbornika ykbsrji poskytl

b) nedostatek financi na jeji zajfisf

c) nedostatekasu, vytizenost zafatnang

d) nezjem zawstnand o tuto sluzbu

e) jiny davod — uve'te jaky
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Podivejme se na odpé&di jednotlivych respondetit

problém se
sehnanim nedostatek
Respondent kvalifikovaného nedostatek €asu, nezajem
(za VU ve své spadové | odbornika, ktery by ji | financi na jeji | vytizenost zaméstnanc U
oblasti): poskytl zajist éni zaméstnanc U | o tuto sluzbu
DU Olomouc v Z4dném ve vSech v Z4dném v Z4dném
DU Praha 2 ve vétsiné ve vétsiné ve vétsiné v nékolika
DU Praha 5 v nékolika ve vSech v zadném v nékolika
DU Ostrava v nékolika ve vétsSing v Z4dném v Z4dném
DU Brno - Veslarska v nékolika v nékolika v poloviné v poloviné
DU Praha 4 - Na Dlouhé
mezi v nékolika v nékolika v nékolika v nékolika
Pramér na 1 spadovou
oblast 3,83 2,33 4,00 4,17

Vv s

Z tabulky vyplyva, Ze nejroz&@nsjSim divodem deficitu v oblasti supervize je
nedostatek financi na jeji zajigf, ktery v utitém podilu z&zeni poduji ve vSech
spadovych oblastech. Spadové oblastDt) v Olomouci a v Praze 5 dokonce uvedly, Ze jej
pocituji vdechny VU; v obouéthto oblastech v3ak bylo prasmbdobré odpovidano jen za
jedno zaizeni. V dalSich dvou oblastech je fidganhproblém vniman jakorpkazka v zajighi
supervize ve &3in¢ VU a v ostatnich dvou oblastech &kolika VU. Nejmér rozstenym
problémem je naopak nezajem zstnand o tuto sluzbu. Ve dvou spadovych oblastech neni
tento problém &bec pocfovan, ve itech se tyka jendkolika VU a pouze ve spadové oblasti
pii DU v Praze 4 - Na Dlouhé mezi je ptavan polovinou zézeni.

Zajem o kurzy dalSiho vzdlavani

12) O jakeé kurzy ¢&i vzdélavaci aktivity by zaméstnanci pomahajicich profesi danych VU i
v blizké budoucnosti zajem?
Oznate vSechny odpovidajici moznosti:
a) rekolikalety sebezkusenostni (psychoterapeutickyyikyc
b) role profesionala ve vycho¥erapeutickém procesu
¢) vycvik v krizové intervenci
d) kratkodobé psychoterapeutické vycviky nebo kurzy
e) vzdlavani v oblasti dynamiky vyvoje dte
f) vzdélavani v oblasti prace s rodinou
g) vzcklavani v oblasti adiktologie (navykové nemoci)
h) vza&élavani v oblasti vychovného poradenstvi
i) vzdélavani v oblasti sociatapravni
J) vzdélavani v oblasti mediciny a zdravotnicpé
k) kurzy sebeobrany
) vzdélavani v oblasti multikulturni vychovy
m) vzcklavani v oblasttizeni, managementu, zakoapod.
n) staze v obdobnémiizeni vCR
0) zahranini stdZe v obdobnémitaeni
p) odborné konference
q) jazykové vzdlavani
r) vza&élavani v oblasti informénich a komunikénich technologii
s) jiné vzdlavani - jaké:
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Nasledujici graf ukazuje, jaky @&t spadovych oblasti projevil zdjem o jednotlivé

druhy vzdlavacich aktivit:

kratkodobé psychoterapeutické vycviky nebo kurzy

Pocet spadovych oblasti s vychovnymi Gstavy, které maji zajmem
o jednotlivé uvedené vzd élavaci aktivity

vycvik v krizové intervenci

socialné-pravni

nékolikalety psychoterap. vycvik
role profesionala ve vychovné terap. procesu
adiktologie

staze v CR

zahrani¢ni stéze

odborné konference
jazykové vzdélavani

prace s rodinou

fizeni, managementu, zakony
ICT

dynamika vyvoje ditéte
vychovné poradenstvi
zdravotni péce

multikulturni vychova

kurzy sebeobrany

Problémy pfi vybéru kurz @

13) Jakym problémam ¢&eli pracovnici pomahajicich profesi sledovanych Vip¥i vybéru kurz a?

Uvedte zavaznost probléimma Skale 1-5, kde 1 = naprosto zasadni problémgd&ny problém
nepociuji.

a)
b)
c)
d)
€)
f)

9)
h)
)

problém s kvalitou a odpovidajici arovni kurzu

najit kurz odpovidajici aktualni et a zajmu

najit kurz za rozumnou cenu

dostupnost kurz s vyhovujici osobnosti lektora

dostupnost kurz¢i vycvika s paticnou akreditaci

vzdalenost mista konani odiizeni

nevhodna délka (doba trvani) kurzu

jiné organiz&ni podminky (denni doba, zajgi nadhrady mezi zaéstnanci,..)
jiné problémy (uvete jaké)
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Podivejme se na odpé&di jednotlivych respondetit
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p .. , wE| XE X |5 c | 55 =8 o €0 S
(za VU ve své spadové 2> &£ 2|58 | 5 SI< |sS €
- oo TN| ®83|82| R|la |2egg| 2
oblasti): S5 c ® clcolBw S| c =2 N =
DU Olomouc 5 5 1 5 5 1 1 5 2
DU Praha 2 3 2 3 4 3 3 3 4 5
DU Praha 5 3 1 1 3 2 3 3 5 2
DU Ostrava 3 3 2 4 4 3 4 2 5
DU Brno - Veslaiska 3 2 3 3 3 4 4 2 1
DU Praha 4 - Na Dlouhé mezi 4 4 3 4 4 2 4 5 5
Prameérné hodnoceni na
jednu spadovou oblast 3,50 2,83|2,17|3,83| 3,50]| 2,67 | 3,17 3,83 3,33

Jako u zajigini supervize tymu, i zde je celkbmezi spadovymi oblastmi nejgaiéji
pocitovanym problémem finani stranka ¥ci. DalSim vazgji pocitovanym problémem je
pak vzdalenost mista konani kurzu, ktera je jakprogto zéasadni problém vnimana ve
spadové oblasti i{p DU v Olomouci. Nejmé# ¢asto @laji v praméru spadovym oblastem
starosti jiné organizai problémy nez ty spojené s délkou (dobou trv&afgu (nap. denni
doba, zaji&ni ndhrady mezi zagstnanci,..) a také dostupnost kiurz vyhovujici osobnosti
lektora.

Respondenti i moznost uvést i jiné nez uvedené problémy. ¥&eh spadovych
oblastech tuto moznost zvolili, neuvedli vSak katii problémy, se kterymi se potykaji.
Pritom jim vSak giradili pormerné velkou zavaznost.

pramérné hodnoceni na

Problém p Fi vyb éru kurzu 1 spadovou oblast

najit kurz za rozumnou cenu 2,17
vzdalenost mista konani od zafizeni 2,67
najit kurz odpovidajici aktualni potfebé a zdjmu 2,83
nevhodnd délka (doba trvani) kurzu 3,17
jiné problémy 3,33
problém s kvalitou a odpovidajici Urovni kurzu 3,50
dostupnost kurz( €i vycvikd s patfi€énou akreditaci 3,50
dostupnost kurzll s vyhovujici osobnosti lektora 3,83
jiné organiza¢ni podminky (denni doba, zajisténi nahrady mezi

zaméstnanci,..) 3,83
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Primérnéa zavaznost problém u pf¥i zajiS tovani kurz G
(pramér pogitan na 1 spadovou oblast, ve které jsou VU; hodnoceno na $kéle 1-5,
kde 1 = naprosto zasadni problém, 5 = dany problém nepocitujeme)

najit kurz za rozumnou cenu

vzdalenost mista konani od zafizeni ]

najit kurz odpovidajici aktualni potfebé a zajmu

nevhodné délka (doba trvani) kurzu

jiné problémy

problém s kvalitou a odpovidajici Grovni kurzu

dostupnost kurzd ¢i weviku s patficnou akreditaci

dostupnost kurzd s whowijici osobnosti lektora
jiné organiza¢ni podminky (denni doba, zajisténi nahrady
mez zaméstnanci,..)

1,0 15 2,0 25 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0

Nakonec nasledujici tabulka uvadi, v kolika oblelstie dany problém poatvan
a piimérnou zavaznost daného problému &poou na jednu oblast &ch, které dany
problém (& jiz v jakékoliv mie) vnimaji (tedy ozridly ¢islice 1,2,3 nebo 4):

po €et oblasti, kde primérna zavaznost

alespo i do jisté miry | problému

dany problém v oblastech, kde jej
Problém p Fi vyb éru kurzu poci tuji poci tuji
problém s kvalitou a odpovidajici Grovni kurzu 5 3,20
najit kurz odpovidajici aktualni potfebé a zajmu 5 2,40
najit kurz za rozumnou cenu 6 2,17
dostupnost kurzl s vyhovujici osobnosti
lektora 5 3,60
dostupnost kurz( €i vycvikd s patficnou
akreditaci 5 3,20
vzdalenost mista konani od zafizeni 6 2,67
nevhodnd délka (doba trvani) kurzu 6 3,17
jiné organiza¢ni podminky (denni doba,
zajiSténi nahrady mezi zaméstnanci,..) 3 2,67
jiné problémy 3 1,67

Ve vSech spadovych oblastech tedy aléspo jisté miry pociuji problém
finan¢ni, se vzdalenosti mista konani odizeni a s nevhodnou délkou (dobou trvani) kurzu.

Odborné schopnosti pracovniki pomahajicich profesi

14) Posul'te, v jakém podilu VU jsou odborné schopnosti pracmiki jednotlivych profesi
celkow dostatené.

Pokud dané profese ve sledovanych VU neni obsargnadte ,netyka se nas“. Pokud je dana
profese obsazena jen vkterych VU, posdite dostatenost odbornosti pouze #chto zaizenich.
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Moznosti hodnoceni:
ve vSech zédzenich, ve #tSing, v polovirg, jen v rekterych, v Zzadném, netyka se nas (v tabulce nize
znaeno ,---)

Zde je tabulka s jednotlivymi odp&/mi responderit doplrena pfimérem hodnoceni za

jednotlivé profese tak, ze byla jednotlivym moZzeostve Skéle ifirazena tato gadovéacisla:
ve vSech = 1, vedSire = 2, v polovirg = 3, v rekterych = 4, v zadném =5

-
>
<

g X >8 E
o © § N =
(=) c— (@)] o) o) o 1
o o fU (%} o .
(o2 Q o Q c (&) Q
o © o () D 2] — o n
Respondent 3 = 3 e] o = = o ] Q2
(Za VU ve © C_G o o E > — "6 \E E 9
< = - ; o Q o T S = [0} Q
, , pa o o GJ o c += —C —_— cU E 17
sve spadové > > 5 ) S 0 &) 5 © o 0 ‘©
- [7] [ d Q. +— (%) > [0 © (@] 7]

oblasti): a a ) [ N < S a N D < 5

ve ve ve

DU Olomouc | --- vSech vSech |vSech

ve ve ve ve ve ve ve ve ve Y,

DU Praha 2 |vSech |vSech |vétSiné |vSech |vSech |vétSiné|vétSiné |--- vSech | vé&tSiné | poloving | ---

ve ve ve ve ve ve ve

DU Praha5 |--- --- vSech vétSiné | vSech |vSech |vétSiné |--- vSech | vétSiné | --- ---

ve ve ve ve ve ve ve ve ve ve

DU Ostrava |vSech |--- vétSiné |vSech |vSech |vétSiné |vétSiné |vSech |vSech|vSech |--- vSech

DU Brno - ve ve ve ve ve Y ve ve

Veslafska vSech |--- vétSiné | v&tSiné | vétSiné | vétSiné | poloving | --- vSech | v&tSiné | --- ==

DU Praha 4

- Na Dlouhé |ve \ ve ve ve ve ve ve

mezi vé&tSiné | --- poloviné | vétSiné | vétSiné | vSech | v&tSiné | --- vSech | v&tSiné | --- ===

Pramér na

1 spadovou

oblast 1,25 1,00 1,83 1,60 1,40 1,50 2,00| 1,00| 1,00 1,80 3,00 1,00

Predrs uved’me, Ze respondent odpovidajici za spadovou obtag(p v Olomouci
neuved| hodnoceni u profese socialniho pracovnilespondent za oblaski DU v Praze 4 -
Na Dlouhé mezi u profese asistenta socialiée @étaké u nutniho terapeuta.

Jak tabulka uvadi, odbornost Zadné =z profesi vé&adpadové oblasti nebyla
hodnocena jako dostét® v még nez v polovig z tamnich vychovnych astav Téene
u vSech profesi fpvazuje hodnoceni, ze odborné schopnosti pracvmi VU jsou
dostateéné ,ve vSech* tamnich gaenich nebo ,ve &sin¢“. Vyjimku tvoii profese asistenta
socialni pée, ktera byla hodnocena jen zastupcem spadovétionieBU v Praze 2 (festoze
se dle uvedeni gtu Gvazk vyskytuje i ve spadové oblastiippU v Praze 4 - Na Dlouhé
mezi). Odbornost asisténtsocialni pée zde byla hodnocena jako dostate v polovirg
zaizeni. Naopak ve vSech vychovnych Ustavech, zaldernam povedlo ziskat data, jsou
odborné schopnosti hodnocené jako do&tete u psychiafr (tyka se jen jedné spadové
oblasti, ffestoZze s vyraznnejvySSim p&tem zdizeni), u pediafr (opst se tyka jen jedné
spadové oblasti), zdravotnich sester (tyka &e gpadovych oblasti) a u ,jinych® profesi -
tedy terapetit (tyka se jedné spadové oblasti; oblagti) v Praze 4 - Na Dlouhé mezi &p
neuvedla ohodnoceni odbornych schopnosti imitro terapeuta).
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Nasledujici graf u kazdé z pomahajicich profesidijvajakém procentu spadovych
oblasti jsou vjakém podilu vychovnych ustanodnoceny odborné schopnostctito

pracovniki jako dostatené:

Podil oblasti, ve kterych jsou odborné schopnosti p
pomahajicich profesi hodnoceny jako dostate
vychovnych Gstav U

racovnik G jednotlivych
¢éné v uvedeném podilu

Psycholog
Psychiatr

UCitel

Spec. pedagog

z toho etopedi

Asistent pedagoga

Vychovatel
Pediatr

Zdravotni sestra

Socialni pracovnik

Asistent soc. péce

Jina profese - terapeut

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B ve vSech O ve vétSiné M vpoloviné B vnékterych O vzZadném M netykd se nas

15) Z jakych davodi je pripadné odbornost (rekterych) zaméstnanoi pomahajicich profesi
ve sledovanych VU nedostat®a?
Vyberte vSechny odpovidajici moznosti,/pppsledni moznost:

a) nedostatény zajem kvalifikovanych odborniko danou pracovni pozici

b) nedostaténa praxe gkterych zamstnand

c) problémy spojené spkazkami v dalSim vztavani

d) nezajem odbornych pracoviiike dale vzélavat

e) jiny davod — jaky?

f) odbornostdchto pracovnik VU je dostaujici

Podivejme se na jednotlivé od@o.

nedostate €ény
zajem problémy nezajem
kvalifikovanych | nedostate éna| spojenés | odbornych
Respondent odbornik G o praxe | pfekadzkami | pracovnik G jiny d aivod —
(za VU ve své | danou pracovni nékterych v dalSim se dale | preddlichodovy | Zadny
spadové oblasti): pozici | zaméstnanc G| vzdélavani | vzdélavat vék | davod
DU Olomouc X
DU Praha 2 X X X
DU Praha 5 X X X
DU Ostrava X X X
DU Brno - Veslaiska X X X
DU Praha 4 —
Na Dlouhé mezi X X X X
Poéet uvedeni 5 4 5 1 1 1
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Jedirt ve spadové oblastitip DU v Olomouci jsou odborné schopnosti vsech
pracovniki poméhajicich profesi v tamnim vychovném Gstavuade@sé, a neuvagi tedy
Zzadny divod pipadnych nedostaik V ostatnich @ti oblastech spatji shodr probléemy
v nedostateném zajmu kvalifikovanych odborniko danou profesi a wekdzkach v dalSim
vza&klavani. Ctyii oblasti také zaznamenaly problém s nedostate praxi gkterych
zamestnand. Pouze jedna oblast nakonec uvedla, Ze probléntiugpataké v nezajmu
odbornych pracovnikdale se vzélavat.

Jiny nez v nabidce uvedenywvd uvedl pouze zastupce oblagii pU v Praze 4 - Na
Dlouhé mezi a je jim pokudy vék zanestnand.

Pocet
Duavody nedostate €né odbornosti pracovnik uvedeni
nedostate¢ny zajem kvalifikovanych odbornikd o danou pracovni
pozici

problémy spojené s prekadzkami v dalSim vzdélavani
nedostate¢nd praxe nékterych zaméstnancu
nezajem odbornych pracovnikl se déle vzdélavat
jiny ddvod — pfeddichodovy vék

Zadny davod

N R A

Tyto vysledky zobrazuje nasledujici graf:

Poéet spadovych oblasti, které uvedly uvedeny d Gvod jakozZto zap Fi€ifujici
nedostate ¢né odborné schopnosti n  ékterych pracovnik G pomahajicich
profesi ve VU

nedostate¢ny zajem kvalifikovanych odbornikd o danou
pracovni pozici

nedostatecné praxe nékterych zaméstnancu _

nezéajem odbornych pracovnikl se dale vzdélavat

jiny davod - pfedddchodovy vék

Z&dny divod, odborné schopnosti jsou dostacujici

DalSi moznosti je umistit do grafu pouze odfmbwvech piti spadovych oblasti,
které réjaky deficit v odbornych schopnostechekterych pracovnik ve VU poctuiji.
V nasledujicim grafu je tedy Skala od nuly di gpadovych oblasti a pet €ch, které dany
problém podiuji:



Pocet spadovych oblasti, které uvedly uvedeny d  dvod jakoZzZto
zapf¥icéinujici nedostate €né odborné schopnostin ékterych
pracovnik G pomahajicich profesi ve VU

nedostate¢ny zajem kvalifikovanych
odbornikd o danou pracovni pozici

prosemy P s [
vzdélavani
nedostate¢na praxe nékterych zaméstnancu _

nezajem odbornych pracownikll se dale
vzdélavat

jinydavod - pfedddchodovy vék

Vyjadteni ke specifikam VU

16) Pokud si myslite, Ze madktery/maji n ékteré ze sledovanych VU svou charakteristikou

néjakeé specifické/vyjimané poticeby pro vzd&lavani svych pracovnili pomahajicich profesi,
struéné je vyjadrete:

MiiZze se jednat o specifika souvisejici s povahoutkli s lokalitou, ve které jeidaeni
situovanogi treba vkovym sloZzenim zastnana atd. Pokud o Zadnych nevite, nechte pole
prazdné.

Respondent

(za VU ve své

spadové oblasti): Text

DU Olomouc

DU Praha 2 Lécebné-vychovné skupiny, psychiatrickd onemocnéni, zavislosti

DU Praha 5 Prace s détmi-cizinci, velké rozdily v sociokulturnim vnimani, jazykové bariéry.
Vychova a vzdélavani déti s extrémnimi poruchami chovéani. Péce o déti s

DU Ostrava potfebou intenzivni individudlni péce.

DU Brno - Veslafska

DU Praha 4 —

Na Dlouhé mezi Nedostupnost studia specialni pedagogiky v regionech.
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