PRILOHA ¢&. 11d)

priru¢ek pro zadatele a prijemce OP VaVpl

ZAVAZNA OSNOVA STUDIE PROVEDITELNOSTI

v ramci prioritni osy 3, €islo vyzvy 3.3

LNl ROZVO) OP Vyzkum a vyvoj
pro inovace




Priloha ¢. 11d):

Zavazna osnova Studie proveditelnosti

Pro projekty predkladané v ramci Operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace;

prioritni osa 3 — Komercializace a popularizace védy; oblast podpory 3.1 — Komercializace
vysledkd vyzkumnych organizaci a ochrana jejich dusevniho vlastnictvi, vyzva 3.3 — Centra transferu
technologii.

Zakladni osnova:

1. Zakladni identifika¢ni udaje

2. Struény popis projektu - abstrakt

3. Profil zadatele a partneri projektu

4. Popis projektu
4.1. Analyza souc¢asného stavu systému transferu technologii
4.2.Vymezeni cilGl a pfinost projektu
4.3.Cilové skupiny a zainteresované strany projektu
4.4.Popis strategie a aktivit navrzenych pro dosazeni vymezenych cilt
4.5.Popis systému fizeni
4.6.Lidské zdroje pro realizaci projektu

5. Komentaf rozpoétu

6. Harmonogram projektu
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1. Zakladni identifika€ni udaje

Zakladni identifikaéni a kontaktni Udaje projektu a Zadatele. Udaje o finanéni nérocnosti projektu.

Nazev projektu

Zkraceny nazev projektu

Zakladni vystupy projektu

Zadatel

Statutarni zastupce zadatele

Kontaktni osoba projektu

Kontaktni udaje zadatele

Dotcené soucasti zadatele

Kontaktni udaje a zastupci dot€enych
soucasti

Celkové zpusobilé vydaje

Z toho investi¢ni vydaje

Z toho neinvesti¢ni vydaje

Celkové nezplsobilé vydaje

Celkové naklady projektu

Datum

Podpis statutarniho zastupce Zadatele
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2. Struény popis projektu - abstrakt

Cilem struéného popisu (abstraktu) je popsat strucné a vystizné vSechny dulezZité aspekty projektu. Soucasti abstraktu
Jsou informace, které Zadatel povaZuje za zdsadni a uved! je v ramci jednotlivych ¢ésti Studie proveditelnosti. Abstrakt
dale souhrnné oddvodriuje, pro¢ by mél byt projekt financovan s ohledem na zacileni programu a jakym konkrétnim
zptsobem naplriuje cile podporované oblasti 3.1 OP VaVpl a v ramci ni vyhldSené vyzvy 3.3 Centra transferu technologii.
Text abstraktu by mél byt formulovén i s ohledem na to, Ze jej v budoucnu muze (v pfipadé tspéchu) Ridici orgén vyuZit
jako podklad pro publicitu.

(max. 2 strany)

3. Profil zadatele a partnert projektu

Predstaveni Zadatele a pfipadnych partner(i projektu by mélo demonstrovat predpoklady a pfipravenost k reseni
navrhovaného projektu a mélo by obsahovat zejména nasledujici tidaje v odpovidajici prehledné strukture:

e Struény profil Zadatele a pfipadnych partnert projektu, véetné zdlvodnéni zapojeni partnerd.
e Odkazy na internetové informaéni zdroje o Zadateli a partnerech projektu.

o Strucny profil VaV Zadatele a partnert projektu (se zfetelem predevsim na excelenci VaV a aplikacni potencial
Vav).

e Kvantifikace vystupl Zadatele a partneril projektu (resp. jejich dot¢ené soucasti — pobocky nebo fakulty
dislokované ve zptsobilém regionu) dle RIV za kalendaini rok 2009" (samostatné za kazdy zapojeny subjekt,
resp. jeho dotéenou soucast, a celkem, viz vylu¢ovaci kriteria).

(max. 4 strany)

' Pro potfebu dokladovani bodl z RIVu je nutné pouzit tuto tabulku:

http://www.vyzkum.cz/storage/att/063C528749DC762EEDDF232499435554/Tabulka%204.pdf

V pfipadé, Ze se v roli Zadatele nebo partnera do projektu zapojuje pouze dotéena organizac¢ni jednotka dislokovana ve zpUsobilém
regionu (typicky mimoprazska pobocka v.v.i. se sidlem v Praze; za mimopraZské fakulty prazskych VS je mozno konkrétni bodovy zisk
v RIVu dohledat), ma zadatel povinnost pro potfeby tohoto vypoctu vycislit bodovy zisk pouze za tu &ast subjektu (resp. jeho
organizacni slozku), ktera splfiuje podminku uvedenou v bodé 5.2 Vyzvy. Tzn. zZadatel je povinen vycislit bodovy zisk dle RIV
za dotéenou organizaéni jednotku se sidlem ve zpusobilém regionu, nebo (v pfipadé, kdy je Zadatel sou¢asné UspéSnym Zadatelem
v prioritni ose 1 &i 2 OP VaVpl a splnil podminky pro vystéhovani z Prahy) za organiza¢ni jednotku, které se tyka vystéhovani z Prahy.
Pokud nelze urcit presny pocet bodl v RIVu vztahujici se k dot€ené organizacni jednotce jinak, pouzije se standardné ekvivalent
vypoctu pomérem prepoétenych Gvazku za rok 2009 (FTE) mezi celym subjektem a pobockou.
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http://www.vyzkum.cz/storage/att/063C528749DC762EEDDF232499435554/Tabulka%204.pdf

4. Popis projektu

Cilem této ¢asti Studie proveditelnosti je popsat podrobné planovany projekt z hlediska jeho vécného obsahu (ve vazbé
na vybérova kritéria A.1.3 - A.1.6). Informace nad ramec vyZadovaného obsahu studie proveditelnosti je mozné v ramci
povoleného rozsahu stran zahrnout.

4.1. Analyza souc¢asného stavu systému transferu technologii (vazba na kritéria A.1.3., A.1.4.
aA.l6)

e Charakteristika aktualniho stavu systému transferu technologii Zadatele a partnert projektu:

o Uvedeni dosavadnich aktivit (a jejich vystupu), které byly realizovany v ramci zfizeni a rozvoje systému
transferu technologii. Pokud jiz CTT existuje (zejména pokud jiz dostalo podporu z OPPP, OPPI, nebo
jiného verejného zdroje, véetné zdroji EU), je povinnosti Zadatele podrobné popsat, jakych vysledk( CTT
dosahlo a z jakych davod( zada o dalsi finanéni zdroje, jak bude v ramci projektu dosavadni ¢innost
kvalitativné a kvantitativné zménéna (ovéritelné) a jakou ma predkladany projekt spojitost s aktivitou
v minulosti podporovanou z verejnych prostiedki. V relevantnich pfipadech rovnéZz popis toho, jak
Zadatel zagjisti, aby nedos$lo k dvojimu financovani téze aktivity z riznych zdroja.

o ZkuSenosti Zadatele a partner( projektu s realizaci projektt spadajicich do oblasti transferu technologii
a souvisejici ovéritelné, méfitelné vysledky.

o Charakteristika a kvantifikace dosud dosaZenych vysledku v oblasti komercializace u Zadatele a partnert,
jakou jsou napriklad postoupené licence (pocet prodanych licenci a odpovidajici finanéni objem), smluvni
spoluprace v oblasti vyzkumu a vyvoje (podet a objem zprostfedkovanych zakazek), zaloZeni
technologicky orientované firmy, véetné role, kterou CTT sehralo pfi zaloZzeni a podobné. Kvantifikaci je
potfebné doloZit zpétné minimalné za 3 kalendafni roky (samostatné za kazdy subjekt a celkem véetné
vyjadreni financniho).

e Popis aktivit, projektl a instituci, které jsou z pohledu projektu synergické (pfipadné antagonické) vcetné popisu
synergickych projekti v ramci OP VaVpl, OP VK, OP Pl a OP PP. Popis dosavadni a planované spoluprace
s nimi v rémci regionu (regionélini inovaéni systém) a v ramci CR (nérodni inovaéni systém) s co nejkonkrétnéjsi
charakteristikou forem a rozsahu spoluprace (podstatny neni formalni vztah, ale skute¢na, ovéritelna spoluprace
v oblasti komercializace a jeji vysledky, které dokladuji funkéni partnerstvi). Pozornost by méla byt vénovana také
otazce zajisténi kritické velikosti vyzkumné kapacity (napr. formou partnerstvi vétSiho poctu vyzkumnych

organizaci) pro racionalni nastaveni ¢innosti transferu technologii a komercializaci vysledki VaV.

o K projektu vztaZzena externi a interni analyza a jeji shrnuti v podobé SWOT.
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4.2.

4.3.

4.4.

Vymezeni cilGi a pfinosu projektu (vazba na kritérium A.1.4.)
Uvedeni vize centra transferu technologii.

Popis ciltl projektu a zddvodnéni jejich volby (klicova je specificnost a ovéritelnost dosazeni cilti a provazanost
mezi cily projektu a napinénim cilt vyzvy 3.3 — Centra transferu technologii). V pripadé schvaleni projektu pro
financovani z OP VaVpl budou navrZzené cile soucasti Prilohy & 1 Rozhodnuti o poskytnuti dotace — Vzor
technického popisu projektu. Jako minimum uvedte hodnoty planovanych monitorovacich indikatort a dale, nad
ramec indikatort, kvantifikaci po¢tu zprostfedkovanych prodeju licenci, zakazek smluvniho vyzkumu a firem nové
zaloZenych s cilem komercializace vysledkt vyzkumu a vyvoje, jichz planujete dosahnout do konce realizace
projektu.

Popis cilového stavu fungovani systému transferu technologii po realizaci projektu. Popis predpokladanych
pfinost projektu.

Cilové skupiny a zainteresované strany projektu (vazba na kritérium A.1.4.)

Uvedeni cilovych skupin, které budou projektem obsluhovany, vcetné planovanych infrastruktur VaV (zejména
infrastruktury podporované z OP VaVpl v ramci prioritnich os 1 a 2).

Konkrétni uvedeni (vcetné klicovych osob, kontaktt a podobné) pro projekt klicovych zastupct cilovych skupin,
napfiklad vyzkumnych skupin s nejvétsim aplikacnim potencialem, vyzkumnych skupin s nejvétsim podilem
na v minulosti dosaZenych nebo v budoucnosti océekavanych vysledcich v oblasti transferu technologii,
nejvyznamnéjsich zakazniki a partnerG z fad aplikacni sféry a podobné. Popis je mozné omezit
na 10 nejddlezitéjSich zastupct cilovych skupin (zejména v pripadé projekti predkladanych rozsahlymi
vyzkumnymi institucemi).

Uvedeni zjisténych potieb a potencialu projektem obsluhovanych cilovych skupin uvniti vyzkumnych organizaci,
i na strané aplikacni sféry (nejlépe ve formé prazkumdi nebo jinych analyz prostfedi). Uvedte shrnuti takovych
prizkumi a analyz, samotna analyza muze byt samostatnou prilohou.

Uvedeni jednotlivcl, skupin ¢&i instituci, které budou realizaci projektu dotceny, jinymi slovy budou realizaci
projektu pfimo &i neprimo ovlivhény pozitivné ale i negativné.

Popis strategie a aktivit navrzenych pro dosazeni vymezenych cilli (vazba na kritérium A.1.4.)
Popis celkové vize a strategie Zadatele v oblasti transferu technologii (v navaznosti na vytycené cile).

Komentar souladu navrhované dil¢i strategie s celkovou (institucionalni) strategii Zadatele a pfipadnych partnerd
projektu. Zadouci jsou zejména konkrétni doklady o podpore komercializace jako jednoho z hlavnich kliovych
strategickych cilt instituce Zadatele/partnera (nikoliv deklaratorni, ale konkrétni kroky a opatfeni vedouci
k naplnéni strategie).
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4.5.

4.6.

Navrh a popis obecného obchodniho modelu, ktery bude zakladem budoucich pfijmi (kvantifikace a komentar
k predpokladanym pfijmam bude uveden v Priloze ¢. 18 Projektové Zadosti.).

Popis aktivit, které budou v ramci projektu realizovany v zajmu dosaZeni vytycenych cili (realistické, konkrétni,
meéritelné cile s moznosti ovéfeni dosaZeni cile).

Uvedeni vazby aktivit na naplnéni zjisténych potfeb projektem obsluhovanych cilovych skupin.
Uvedeni konkrétnich zahranicnich pfikladt ¢i modeld, které byly pri pfipravé projektu brény v tvahu.

Uvedeni akéniho planu na obdobi prvnich 18 mésicd po vydani Rozhodnuti.

Popis systému fizeni (vazba na kritérium A.1.5.)

Popis rfizeni centra transferu technologii a predkladaného projektu (organizaéni schéma Fizeni projektu, matice
odpovednosti a pravomoci, popis koordinacnich a rozhodovacich mechanism( mezi Zadatelem a partnery
projektu, pokud jsou zahrnuti, a podobné).

Charakteristika vnitinich postuptl a norem fizeni centra transferu technologii a projektu.

Charakteristika zplsobu zapojeni vedeni vyzkumné organizace do realizace projektu a do procesu transferu
technologii. Uvedeni postupl a opatreni, které vedeni vyzkumné organizace vyuZije pro podporu realizace
projektu a stanoveni transferu technologii jako jasné priority v ramci strategie rozvoje vyzkumné organizace.

Charakteristika roli a odpovédnosti v ramci jednotlivych pripadd transferu technologie (jak bude probihat pfiprava
a rozhodovani v pfipadé postoupeni licence, zaloZeni technologicky orientované spoleénosti, navazani smluvniho
vyzkumu a podobné). Pokud se projektu ucastni partnefri, je nutné charakterizovat i role a zodpovédnosti uvnitf
partnerskych organizaci a také interakce Zadatele a partnera ¢&i partnert projektu a vice versa.

Analyza rizik projektu, véetné uréeni pravdépodobnosti vyskytu rizik, navrh( opatreni pro fizeni rizik, a stanoveni
odpovednosti za vyhodnocovani rizik, event. za rozhodnuti o korekcCnich opatrenich. Rovnéz je vhodné
specifikovat mozZné varianty feSeni.

Lidské zdroje pro realizaci projektu (vazba na kritérium A.1.3.)

Popis personalniho zajisténi centra transferu technologii a projektu, jak z pohledu internich zdroji (zaméstnanci)
tak i externich zdroji (smluvné zajisténi odbornici, dodavatelé sluzeb a podobné).

Dosavadni zkusSenosti a uspéchy internich i externich pracovniki v oblasti transferu technologii, pfipadné
v oblastech relevantnich k jejich rolim a zodpovédnostem v ramci projektu (zkuSenosti v oblasti projektového
fizeni u projektového manazera a podobné). V pfipadé externich pracovnikil se mizZe jednat o pracovniky, ktefi
se zavaZzi pracovat v pripadé uspéchu v Centru formou dohody.
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Lidské zdroje projektu budou sou¢asné doloZeny:

a) Uplnym seznamem ¢&lent realizacniho tymu (ti. odbornych pracovniki, managementu a administrativniho
zajisténi), vcetné uvedeni zaméstnavatele, pokud ¢len tymu neni zaméstnancem Zadatele, a to ve formé
samostatné pfilohy Seznam C¢lent realizacniho tymu — Priloha ¢. 3 Projektové Zadosti (viz Seznam
pfiloh Projektové Zadosti).

b) Profesni CV ¢&lent realizacniho tymu budou pfedlozeny v ramci pfilohy Doklady o sloZeni realizacniho tymu —
Priloha ¢. 2 Projektové Zadosti (viz Seznam pfiloh Projektové Zadosti).

c) Profily hledanych / obsazovanych ¢lent realizaéniho tymu budou predloZeny v ramci prilohy Doklady
0 sloZeni realizacniho tymu — Priloha ¢&. 2 Projektové Zadosti (viz Seznam priloh Projektové Zadosti).

(celkové max. 50 stran — do tohoto poctu nejsou zahrnuty Zivotopisy realizacniho tymu)

5. Komentar rozpoctu

Predmétem této kapitoly neni uvedeni celkového rozpoctu projektu ani jeho rekapitulace z finanéniho pohledu. Celkovy
rozpocet projektu bude v ramci projektové Zadosti uveden v aplikaci Benefit7. Struéna rekapitulace rozpoctu bude také
soucasti vystupu z aplikace ESOP. V pfipadé nenulovych stavebnich vydaji v ramci projektu bude pro potfeby posouzeni
stavebné-technické stranky projektu uveden v projektové Zadosti zaroveri podrobny stavebni rozpocet, a to v ramci
Prilohy ¢. 10 Projektové zadosti — Projektova dokumentace viz Seznam pfiloh Projektové Zadosti.

Na tomto misté je tfeba zddvodnit hospodarnost, efektivnost a tcelnost rozpoctu projektu, ktery je soucasti Projektové
Zadosti v aplikaci Benefit7.

V pfipadé velkého mnoZstvi poloZek v jednotlivych kapitolach rozpocltu uvedte komentar tak, aby bylo mozZzné posoudit
zpusobilost vydaje, efektivnost a jeho tcelnost pro realizaci projektu. Jelikoz velkou ¢ast projektu budou predstavovat
mzdové naklady vysoce kvalifikovanych pracovnikd, vénujte obzviastni pozornost této otazce. Uvadéjte pokud mozno vysSi
mezd (mésicni hruba a super-hruba mzda a/nebo denni sazba v K¢ i v EUR). Vy3Si uroveri mezd neni na zavadu, musi
vSak byt dusledné provazana s vysokou kvalifikaci a odpovidajicimi zkuSenostmi dotc¢enych pracovnik( (doloZeno
Zivotopisy, nebo kvalifikacnimi poZadavky na hledané pracovniky). Nesoulad mezi vysi mezd a doloZenou kvalifikaci
muZe byt v hodnoceni chapan jako slaba stranka projektu. Uvedte rovnéz relevantni komentare k nezptsobilym vydajam.

6. Harmonogram projektu
Cilem této casti Studie proveditelnosti je popsat pfehlednou formou &asovou souslednost planovanych aktivit projektu.

Ganntdv diagram resp. vystup obdobného charakteru, ktery umoznuje napr. aplikace MS Project s doprovodnym slovnim
komentafem. Harmonogram projektu orientacné vymezi zakladni Casové uUseky projektu ve smyslu pripravné faze
do Rozhodnuti o financovani projektu, realizacni féze a provozni faze. Casovy harmonogram musi zahrnovat véechny
aktivity v ramci ¢asti 4.4. Popis strategie a aktivit navrZzenych pro dosaZeni vymezenych cill (v podobé milnikd).
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