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V souladu s § 5 zdkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nékterych zakonu, ve znéni pozdé&jsich piedpisi a v souladu s Mezinarodnimi standardy pro
profesiondlni praxi interniho auditu (dale jen ,,Standardy*), konkrétné¢ standardu 1300 -
,Program pro zabezpeCeni a zvySovani kvality interniho auditu® a z n¢ho vyplyvajicich
doporuceni pro praxi

vydavam

PROGRAM PRO ZABEZPECENI A ZVYSOVANI KVALITY
ODDELENI PAS PRO OP VK.

1. U¢el, zaméfeni a uréeni Programu pro zabezpeceni
azvySovani Kkvality oddéleni Povéreného auditmiho
subjektu ( dile jen ,PAS“) pro OP VK

Utelem Programu pro zabezpedeni a zvy$ovani kvality oddéleni PAS pro OP VK (dale jen ,,Program®) je:

» nastavit systém pro zabezpefeni zvySovani kvality prace auditori PAS na Ministerstvu Skolstvi,
mladezZe a t&lovychovy (dale jen ,,MSMT*),

» popsat postupy a metody k usmérnéni a sjednoceni Cinnosti auditori PAS v oblasti priubézného
interniho monitorovani,

»  stanovit postup pfi zabezpeceni externiho hodnoceni kvality auditu PAS.

Program ma slouzit ke zdokonalovéani procesti v oddéleni PAS pro OP VK na MSMT. Zaroveii hodnoceni podle

Programu poskytuje fediteli utvaru interniho auditu a vedoucimu organu vefejné spravy ujisténi, Ze se audit provadi
v souladu se Standardy a Etickym kodexem interniho auditora.

2. Zavaznost Programu

Postupy podle Programu jsou zavazné pro:

. feditele/ku odboru interniho auditu (dale jen ,,feditel/ka‘),
= vedouci/ho oddéleni PAS pro OP VK,
] zaméstnance oddéleni PAS pro OP VK

Jednotlivé procesy vykondvané v ramci auditu systému a auditu operaci jsou upraveny v Manualu pro vykon
auditu Povéteného subjektu Auditniho organu pro operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost (audit
systému) a v Manualu auditu operaci Povéfeného subjektu Auditniho organu pro operaéni program Vzdélavani
pro konkurenceschopnost.

3. Hodnoceni Programu

Timto Programem se zavadi postupy pro sledovani a hodnoceni celkové u€innosti programu kvality dle
Standardii’. Uvedené postupy zahrnuji jak interni’ tak externi hodnoceni®:

1) interni hodnoceni (kap. 5) zahrnuje

! Standard 1310 — Hodnoceni programu kvality
2 Standard 1311 — Interni hodnoceni
% Standard 1312 — Externi hodnoceni



a) prubézné provéiovani vykonu auditu oddéleni PAS pro OP VK
b) pravidelné provétovani vykonu auditu na zakladé vyuziti zasad sebehodnoceni nebo s vyuzitim jinych
0sob v ramci odboru M1, které jsou obezndmeny se Standardy a praxi auditu,

2) externi hodnoceni (kap. 6) (jako napf. provérka zabezpedeni kvality) provadi nejméné jednou za pét
let kvalifikovana a nezavisla externi osoba nebo externi kontrolni tym.

4. Zasady

1.

5

Program je soucasti kazdodenni prace nejen vSech auditortl, ale také je auditory vyZzadovana spoluprace
auditovanych stran (dale jen ,,nositelé®).

Program vychazi i z dalsi fizené dokumentace v oblastech poskytovani auditti a sluzeb a zaroveni
i obecnych postupil uplatiiovanych v odboru.

Program zahrnuje ¢innosti pribézného interni hodnoceni, periodického interniho a externiho hodnoceni.

Program je vytvoten v souladu s cilem poskytnout pfimétené ujisténi, posouzeni a hodnoceni:
a) souladu prace PAS se Standardy a Etickym kodexem IIA a Etickym kodexem auditora MSMT,

b) dostatecnosti Statutu PAS, Manualu pro vykon auditu Povéfeného subjektu Auditniho organu
pro operacni program Vzdé¢lavani pro konkurenceschopnost (audit systému) a Manualu auditu operaci
Povéfeného subjektu Auditniho organu pro operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost,
jeho cild, ukold, zasad a postupti,

c) ptinosu auditu k tizeni rizik, fizeni a spravé ministerstva a vnitinimu kontrolnimu systému
ministerstva,

d) souladu ¢innosti auditu S platnymi pravnimi piedpisy, pfijatymi opatfenimi, stanovenymi
postupy,
e) toho, zdali ¢innost auditu ptidava hodnotu a zdokonaluje procesy na ministerstvu.

Odpovédnost za vypracovani, pravidelnou aktualizaci a plnéni Programu nese fteditel/ka odboru
interniho auditu a v ramci své kompetence vedouci oddéleni PAS pro OP VK.

Zakladni ramec programu schvaluje feditel/ka, dil¢i upravy jednotlivych prvka programu kvality jsou
po konzultaci s feditelem/kou v kompetenci vedouciho oddéleni PAS pro OP VK. S programem kvality
jsou seznameni zaméstnanci oddéleni PAS pro OP VK.

Program je podroben minimalné jedenkrat za dva roky interni revizi a jedenkrat za pét let externimu
hodnoceni.

. Interni hodnoceni

Pribézné provérovani vykonu auditu je provadéno v ramci oddéleni PAS pro OP VK.
Pravidelné provéfovani vykonu auditu je provadéno feditelem/kou odboru.

Pribézné provérovani vykonu PAS

A. Supervize a schvalovani

Prvek, kterym se ovéfuje, ze postupy schvalené pro ¢innost PAS jsou dodrzovany.

Supervize auditu je v primarni odpovédnosti feditele PAS. Reditel PAS priibézné kontroluje praci

auditorti PAS. Podklady pro vykon supervize predklada fediteli PAS vedouci oddéleni PAS pro OPVK (dale jen
,oddéleni PAS®). Pro dostatecny audit trail svym podpisem schvaluje feditel PAS a vedouci oddéleni PAS
zékladni dokumenty pracovniho spisu auditu PAS.
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B. Interni pripominkovani

Interni pfipominkovani pfedstavuje moznost uplatnit védomosti a zkuSenosti jednotlivych auditorti
k jednotlivym vystuptim. Interni p¥ipominkovani je provadéno auditory oddéleni PAS.

Interni pfipominkovani je vyuzito rovnéz pro posouzeni Zavére¢né auditorské zpravy, navrhu Zpravy
z ovéfeni implementace napravnych opatieni a dalSich dilezitych zprav odboru.

Cilem interniho pfipominkovani je vedle zaji§téni kvalitniho provedeni tukolu i zajiSténi pfenosu
zkuSenosti v rdmci oddéleni PAS.

C. Popis cinnosti (Fizena dokumentace)

Rizen4 dokumentace slouzi pro standardizaci a Sjednoceni postupti a formy prace oddé&leni PAS pro OP
VK v podobé zdokumentované¢ho postupu provadénych Cinnosti s charakteristickymi znaky fizenosti, k nimz
patii zejména oznaceni titulni strany, jméno zpracovatele, schvalovatele, datum vydani, ¢islovani stran
a oznageni verze dokumentu. Rizenou dokumentaci tvoii fizené dokumenty a fizené formuléie.

D. Projednani predmétu a cile auditu

Predmét a cil auditu vychazi ze schvaleného planu auditd. Zaméteni auditu, specifikace pfedmétu
a cilti auditu jsou projednany na tvodni schilizce s auditovanymi utvary.

E. Projednani zjiSténi
V ptipadé¢ uskutecnéni vyznamnych zji§téni v auditované oblasti jsou tato zjisténi projedndna
s auditovanou stranou jiz v prib&hu auditu pfed zpracovanim zavérecné zpravy z auditu. Navrh zpravy z auditu
je pred zpracovanim zavéreéné zpravy predan auditované stran¢ pisemné i elektronicky, pfipadné projednan a
piipominky auditované strany jsou pisemné vyporadany. Zavéreéna zprava z auditu je projednana s auditovanou
stranou a s vedoucim organu verejné spravy.

F. Hodnoceni provedeného auditu

Hodnoceni provedeného auditu systému je provadéné formou dotazniku pro zabezpeceni zpétné vazby od
auditované strany:
- dotaznik se zasila po ulozeni ndpravnych opatfeni ministrem,
- dotazniky zasila vedouci auditorského tymu,
- dotazniky jsou zasilany v listinné a také v elektronické formé, ptes feditele/ku, naméstka, vrchni
teditele prislusného sekce a feditele odborti. V elektronické formé jsou zasilany také kontaktnim
osobam uréenym pro jednani v prib&hu auditu.

Vyhodnoceni dotazniku provadi vedouci oddéleni, v piipadech, kdy je vedouci oddéleni ¢lenem/vedoucim
auditniho tymu, je provadéna jinym pracovnikem oddé€leni. Vyhodnoceni dotazniku pro zabezpeleni zpétné
vazby s piihlédnutim k vysledkim auditu je vyuzivano vedoucimi pracovniky odboru v ramci planovani
¢innosti, ur€eni zaméteni auditl, Gpravy postupu pro uplatiiovani auditnich postupli a vymény zkusenosti mezi
auditory navzajem, pfip. pfi hodnoceni zaméstnanci.

G. Porady oddéleni (odboru)

V ramci odboru a oddéleni jsou konany pravidelné porady za ucelem vymény informaci mezi
jednotlivymi oddélenimi a pracovniky, informovani o prob¢hlé, probihajici a planované cinnosti odboru,
informovani o jednani vedeni, piip. Vlady CR, sledovani pInéni tikold atd. Z porad je zpracovavan pisemny
zapis obsahujici konkrétni tikoly, odpovédnosti a terminy plnéni ukold.



Pravidelné provérovani vykonu PAS

H. Planovani a vyhodnoceni audita

Stfednédobé plany a Roéni plany auditii jsou sestavovany zejména na zakladé vyhodnoceni analyz rizik
operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost. Ro¢ni plan je sestavovan oddélenim PAS pro OP
VK. Plnéni planu auditu je vyhodnocovano v ramci Zpravy z vykonanych auditl za uplynulé obdobi (rok).
Reditel/ka predklada ke schvéleni ministrovi plany auditu véetng jejich pribéznych vyznamnych zmén.

Vyhodnocovani auditti provadi vedouci oddéleni, pfipadn€ jiny pracovnik oddéleni, ktery nebyl soucasti
auditniho tymu, formou pfezkoumavani auditni ¢innosti v pribehu auditu nebo po vykonani auditu.

Ministrovi je rovnéz predkladana pololetni zprava o ¢innosti odboru, kterd obsahuje vyhodnoceni plnéni
planu auditu k 30.6. b.r. Roc¢ni zprava je projednavana v poradé¢ vedeni ministerstva, pololetni zpréva je
predkladana k informaci do porady vedeni.

I. Hodnoceni pracovniho vykonu

Hodnocenim pracovniho vykonu, resp. identifikace potifeb odborného rozvoje je stanoveni postupu
sméfujiciho k urceni potfeb odborného ristu jednotlivych pracovnikli oddéleni vyvolanych zejména znamymi ¢i
ocekavanymi ukoly, k vytvofeni podminek k zajisténi riistu, k hodnoceni Gspésnosti doplnéného hodnocenim
pracovniho vykonu (hodnoceni zaméstnancii, systém stanovovani osobnich cilt).

V ramci kvalifikaéniho rastu auditora PAS jsou zpracovavany pololetni plany vzdélavani s ohledem na
prubézny rozvoj pracovnik.

V ramci kazdého jednotlivého auditu je provadéno hodnoceni ¢lent auditniho tymu. Hodnoceni je podkladem
pro odménovani auditori.

J. Analyza a Fizeni rizik

Analyza a fizeni rizik se provadi za ucelem sjednotit postupy pii analyze rizik a pravidla pro jejich fizeni
Vv odboru, urc€it nositele pravomoci a odpovédnosti v systému identifikace a fizeni rizik, zejména vsak k navrzeni
a prijeti napravnych opatfeni a aktivity, ktera budou ptisobit na mozné zdroje vzniku rizik a snizovat tak jejich
vyskyt v procesech odboru a jednotlivych oddéleni.

K. Sebehodnoceni ¢innosti auditu

Interni audit provadi pravidelné (periodické) provérovani na zékladé vyuziti zasad sebehodnoceni dle Standardd 1x
2 roky. Sebehodnoceni je provadéno formou planovaného interniho auditu a jeho pfedmétem je provéfeni souladu se
Standardy a ptidavani pfidané hodnoty internim auditem.

6. Externi hodnoceni

Externi hodnoceni zajisti AO provedenim auditu zaméfeného na ovéfeni kvality auditorské prace
vykonavané auditory povéfenych auditnich subjektii jedenkrat za 5 let.
Externi hodnoceni je hodnoceni souladu Cinnosti provadénych PAS se Standardy pro profesionalni praxi
Vv internim auditu a zaroven zahrnuje doporuceni ke zlepSeni. Pisemna zprava o vysledku externiho hodnoceni je
pfedavana ministrovi. Podle vysledkt externiho hodnoceni je revidovan Statut PAS, fizend dokumentace odboru
nebo postupy uplatiiujici pro vykon interniho auditu, ptipadné dalsi ¢innosti interniho auditu.

7. Predavani zpravy o plnéni Programu

Pfedavani zpravy o plnéni Programu je také soucasti Ro¢ni zpravy z vykonanych auditli, kterd je
piedavana ministrovi a zvetejiilovana pro zamestnance MSMT a to formou samostatné kapitoly, resp. odstavce.



Zvlastni formou hodnoceni kvality interniho auditu v souladu s timto Programem je uvadéni terminu
,,Provedeno v souladu se Standardy* v ramci Zavére¢né auditorské zpravy. Tento termin se pouziva nasledné po
provedeni externiho hodnoceni a po nasledné kontrole k odstranéni pifipadnych nesouladti (nedostatki)
odhalenych v rdmci interniho a externiho hodnoceni ve lThiitich schvalenych ministrem
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