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Prezentace grantového projektu

Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Nazev programu

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Prioritni osa

2 Terciarni vzdélavani, vyzkum a vyvoj

Oblast podpory

2.2 Vysokoskolské vzdélavani

Nazev projektu

SYNAPSE - systémovy nastroj pro praxe a staze

Cislo projektu

Cz.1.07/2.2.00/07.0166

Nazev prijemce

Univerzita Tomase Bati ve Zliné

7 vz

Celkova alokovana castka

6 782 503,33 K¢

Doba realizace projektu
(od—do)

06/2009 - 05/2012

Strucny obsah projektu
(max. 1 000 slov)

Projekt je zaméren na vytvoreni novych nastrojl a postupl
primo vedoucich ke zlepseni uplatnitelnosti absolventd
univerzity na trhu prace formou rdiznorodych aktivit.

Prvni typ planovanych aktivit je zaméfen na proaktivni
podporu praxi a stazi student(l UTB ve firmdch. Ustfednim
bodem je tzv. one-stop-shop web slouZici k zverejiovani
firemnich nabidek praxi a stazi, resp. dalSich typ( pobidek pro
studenty, jako napft. stipendia ¢i moznost vypracovani
diplomovych praci. Za ucelem dosaZzeni maximalniho
povédomi o této aplikaci bude zajistén cely komplex aktivit
slouzicich k jeho propagaci a redlnému vyuzivani firmami i
studenty. Dosazitelnost zde publikovanych nabidek u studentf
odpovidajicich obor(i bude dale posilena individudlni praci s
firemnimi nabidkami, obsahem webovych stranek, jejich
udrzbou a redistribuci smérem k nejvhodnéjsim skupindm
studentda.

Dalsi skupina aktivit povede k vytvofeni a ovéreni
zpétnovazebného systému pribézného zvysovani kvality praxi
a stazi. V ramci projektu bude realizovana analyza internich i
externich zkuSenosti s tvorbou standardi kvality praxi a stazi a
jejich ndslednou formalizaci. Vyhodnotime nejlepsi postupy a
navrhneme model pouzitelny v podminkach UTB ve Zliné. Po
linii sledovani kvality obsahu stazi budou uskute¢néna
dotaznikova Setfeni u Ucastnikd praxi a organizaci prijimajicich
praktikanty, s cilem sledovat hodnoceni a porovnavat
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disproporce mezi hodnocenim studentt a poZadavky firem
kladenymi na kompetence svych zaméstnancl. Vysledky
budou analyzovéany, publikovany a diseminovany smérem k
vhodnym osobdam.

Dale se v projektu zaméfime na vytvoreni a Upravy
univerzitniho systému sledovani potreb trhu prace
vyuZitelného studenty i absolventy studijnich obor( univerzity.
Planované aktivity jsou zaméreny na sbér relevantnich
informaci z oblasti potfeb trhu préce, jejich propagacia
redistribuci smérem ke studentlim UTB ve Zliné. Vysledky
budou také konkrétné ovéreny v ramci realizace vlastniho
rozsahlého dotaznikového Setfeni u zaméstnavatelskych
subjektd ve Zlinském kraji, jez bude zamérené na zjistovani
potfeb zaméstnavatell v oblasti znalosti a dovednosti pracovni
sily.

Nezbytnou koneénou fazi projektu bude vyhodnoceni
zjisténych poznatkl a tvorba doporuceni ke zménam studijnich
oborU a program(l. Odpovédnym predstaviteldm UTB ve Zliné
budou prezentovany zavéry analyz a navrhovany podnéty k
inovacim, jeZ budou u firem v prabéhu projektu zjistény.

Kontakt
(webové stranky projektu, jméno
kontaktni osoby, email, telefon)

www.synapse.utb.cz

Ing. Gabriela Havelkova, manazer projektu
e-mail: havelkova@uni.utb.cz

tel.: + 420 576 038 036

Vyplnény formular zasilejte na adresu opvzdelavani@msmt.cz a v pfedmétu uvedte ,Prezentace

projektu OP VK“.
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