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(Usneseni, doporuceni a stanoviska)

USNESENI

RADA

Usneseni Rady a zdstupcii vldd Elenskych stdti zasedajicich v Radé o aktivnim zaclefiovini mladych
lidi: boj proti nezaméstnanosti a chudobé

(2010/C 137/01)

RADA A ZASTUPCI VLAD CLENSKYCH STATU ZASEDAJICI V RADE:

1. PRIPOMINAJICE:

politické souvislosti této problematiky, které jsou uvedeny
v piiloze tohoto usneseni, zejména:

— usneseni Rady ze dne 27. listopadu 2009 o obnoveném
ramci  evropské  spoluprace v oblasti  mlddeze
(2010-2018) (1),

— rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady ¢. 1098/2008/ES
ze dne 22. fijna 2008 o Evropském roku boje proti
chudobé a socidlnimu vylouceni (2010);

2. BEROUCE V UVAHU, ZE:

— jednou z hodnot, na nichZ je zaloZena Evropskd unie, je
solidarita. Podstatnym cilem evropskych modelt spole¢nosti
je tudiz hospodaiska a socidlni soudrznost,

— predpokladem aktivniho zaclenovani mladych lidf je kombi-
nace ptiméfené podpory pifjmd, trhii prace podporujicich
zaClenéni a piistupu ke kvalitnim sluzbdm,

— zatim nebyly splnény cile stanovené v Lisabonské strategii,
tj. vytvofeni vétstho poctu pracovnich piilezitosti
a kvalitngjsich pracovnich mist a vymyceni chudoby do
roku 2010, v¢etné cild Evropského paktu mlddeze, a je
tudiz nezbytné pokracovat v Usili o dosazeni téchto cild,

— negativni ¢inky hospoddfské a financni krize na rist
a zaméstnanost maji dopad zvldsté na skupiny, které se
nachdzeji ve zranitelné situaci nebo jimz hrozi socidlni
vylouceni, jako jsou mladi lidé, coz ndsledné vede
k nartstu chudoby mezi nimi,

() Uk vést. C 311, 19.12.2009.

— jednim z hlavnich prostiedkdt zamezujicich chudobé

a socidlnimu vyloudeni je zaméstndni. Evropa potiebuje
vy$si miru produktivity a kvalitngjsi zaméstnani. Uroven
chudoby mladych lidi, ktef{ maji zaméstndni (10 %) (%), je
vSak dokladem toho, Ze ne viechna pracovni mista poskytuji
dostate¢nou jistotu,

nezaméstnanost mladych dosdhla mimofadné znepokojuji-
cich drovni: v Evropské unii je nezaméstnany kazdy péty
mlady ¢lovék ve véku do 25 let. Kazdy paty mlady ¢lovék ve
véku od 18 do 24 let je navic vystaven riziku chudoby (?),

demograficka vyzva, kterou pfedstavuje stirnuti obyvatel-
stva, vyZaduje reakci vSech generaci a mezigeneracni dialog
a solidaritu.

BEROUCE V UVAHU, ZE:

socidlni a hospodafské zdjmy Evropské unie vyzaduji, aby
byl plné vyuzivan potencidl mladych lidi,

je tudiz velmi dalezité zajistit mladym lidem socidlni zacle-
néni a rovné piilezitosti, které jim umozni, aby se aktivné
a spravedlivou mérou ucastnili hospodéiského, spolecen-
ského, demokratického a kulturniho Zivota, a vénovat
pfitom zvldstni pozornost mladym lidem s omezenymi
piilezitostmi,

nezaméstnanost, chudoba, socidlni a ekonomické vylouceni
a vSechny formy diskriminace brani mladym lidem
v dosazeni dobrych Zivotnich podminek a mohou jim branit
v aktivnim zapojeni do spole¢nosti. Zakladnimi ndstroji
zmirfiovani chudoby, zlepSovani kvality Zivota a podpory
socidlni soudrznosti je vétsi zaclenéni mladych lidi do
spolecnosti a jejich plnd a aktivni dcast na trhu préce
spolu s lepsim piistupem ke kvalitnimu vzdéldni, jakoz
i nélezité a lépe cilené socidlni ochrané a sluzbdm,

Zdroj: Eurostat, statistika v oblasti pifjmil a Zivotnich podminek EU-

SILC (v&kovd skupina od 18 do 24 let).
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— investovani do mladych lidi jako do zakladniho zdroje pro
rist a zaméstnanost a usnadnéni jejich socidlniho zaclenéni
by upevnilo soudrznéjsi spole¢nost, pficemz vsichni mladi
lidé by méli rovné piilezitosti GCastnit se Zivota této
spolecnosti.

4. STANOVUJI TYTO OBECNE CILE:

— usnadnovat piistup mladych lidi na trh price a poskytovat
moznosti ziskat za nediskrimina¢nich podminek zaméstnani
nabizejici vétsi jistotu,

— zajiStovat  lepsi pfistup ke kvalitnimu  vzdélavan{
a usnadriovat hladky prechod na trh price z procesu vzdé-
lavni a odborné pfipravy nebo z obdobi nezaméstnanosti
¢i necinnosti,

— usnadnovat sladéni soukromého, rodinného a pracovniho
7ivota,

— predchdzet chudobé a socidlnimu vylouceni mladych lidi
i neustdlému pfendSeni téchto problémi z generace na
generaci.

5. STANOVUJ{ NASLEDUJICI HLAVNI ZASADY:

— zdsadu rovnych prilezitosti, pfiemZz je tieba vénovat
zvlastni pozornost genderovym otdzkdm a mladym lidem
s omezenymi pfilezitostmi,

— zapojeni vSech pislusnych aktéri na mistni, regiondlni
a celostatni Grovni i na drovni EU,

— je tfeba zduraznit dlohu strukturovaného dialogu v oblasti
mladeze, zejména vysledky soucasného cyklu tykajictho se
zaméstnanosti mladeze.

6. ZDURAZNUJI, ZE:

v souladu s obnovenym rdmcem evropské spoluprice v oblasti
mlddeze (2010-2018) pfijatym Radou dne 27. listopadu 2009
je k dosazeni cilti v oblasti mlddeZe zapotfebi dvoji piistup,
ktery zahrnuje:

— konkrétni iniciativy v oblasti mlddeze

— iniciativy zaméfené na zacleflovdni problematiky mlddeze
do dalsich pfislusnych oblasti politiky.

7. SOUHLASI PROTO S TIM, ZE:

v souvislosti se zaclenovanim problematiky mlddeze do dalsich
piislusnych oblasti politiky a s ohledem na pfidanou hodnotu
politik mlddeze by se opatieni tykajici se aktivniho zaclenovani
mladych lidi méla zaméfit pfedev§im na dvé konkrétni oblasti
¢innosti v souladu s obnovenym rdmcem: oblast vzdéldvani

a odborné piipravy a oblast zaméstnanosti a podnikdni.
V tomto ohledu jsou obzvlasté dulezité ndsledujici body:

i) podpora vzdélavini, odborné piipravy a neformdlniho
a zdjmového vzdélavani s cilem zlepsit zaméstnatelnost
prostiednictvim:

a) zlepsovani znalosti, dovednosti a kompetenci mladych
lidf a zajisténi toho, aby odpovidaly potiebdm méniciho
se trhu préce a rostoucich novych pracovnich odvétvi
pomoci rozvoje spravedlivych, pruznych a dcelnych
systému vysoce kvalitniho vzdélavani a odborné piipravy
i prostfednictvim neformélniho a zdjmového vzdélavani
a prace s mladezi v rdmci znalostni ekonomiky;

b) feSeni problému osob pied¢asné ukoncujicich vzdélavani
a odbornou piipravu s plnym zohlednénim socioekono-
mickych okolnosti;

¢) podpory celozivotniho uceni, pficemz je tieba vyuZivat
pfidanou  hodnotu, kterou  pfindSeji  informacni
a komunikac¢ni technologie;

ii

=

podpora prechodu mezi systémy vzdélavini a odborné
piipravy a trhem préce s cilem pfedchdzet nezaméstnanosti
a socidlnimu vylouceni mladych lidi prostfednictvim:

a) umoznéni piilezitosti k profesnimu rozvoji mladych lidi;

b) poskytovani kvalitnich poradenskych sluzeb s cilem
pomoci mladym lidem pii jejich rozhodovani souvise-
jicim s témito pfechody. V tomto ohledu mohou zdsadni
tlohu hrat vefejné sluzby zaméstnanosti i poradenské
a informaéni sluzby pro mladez;

¢) zlepseni budouci zaméstnatelnosti mladych lidi pomoci
podpory pii ziskdvani pracovnich zkuSenosti béhem
vzdélavactho cyklu prostfednictvim odbornych stdzi
a ucnovské praxe, které by pokud mozno podporily
jak vefejnost, tak i soukromy sektor, nebo prostiednic-
tvim jinych podobnych schémat;

d) uzndni  pfidané  hodnoty = dobrovolné  price
a dobrovolnych ¢innosti jakozto zptsobu zlepSovani
dovednosti a kompetenci;

e) piipadné piistupu k socidlni ekonomice jako
k zékladnimu predpokladu umoziujicimu mladym
lidem s omezenymi prileZitostmi zapojit se do odborné
piipravy a pracovniho procesu;

iii

=

podpora  kvalitntho

prostiednictvim:

zaméstndni  pro  mladé  lidi

a) zlepsovani piistupu mladych lidi ke stdlému zaméstnani,
pficemz je tieba vénovat zvldstni pozornost mladym
lidem s omezenymi piileZitostmi a uzndvat, Ze v tomto
ohledu hraji klicovou dlohu aktivni politiky trhu préce;
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iv)

b) vypracovani integrovanych politik tykajicich se flexikurity
s cilem posilit pruznost trhu price a nabidnout jistotu
zaméstndni, jakoZ i zamezeni segmentaci trhu price;

¢) podniceni potencidlu mladych lidi z hlediska jejich
dovednosti, talentu a motivace, jakoz i podpory jejich
mobility, a to jak z geografického hlediska, tak i napfi¢
sektory;

podpora samostatné vydélecné ¢innosti a podnikdni
prostiednictvim:

a) podnécovani podnikatelského ducha mladych lidi
a rozvoje jejich podnikatelskych schopnosti prostfednic-
tvim odpovidajictho vzdélavani, odborné piipravy
a poradenskych programd;

b) usnadnéni mobility a podpory Gcasti mladych lidi v sitich
pro mladé podnikatele a uzndvani mladych podnikateld;

¢) podpory rozvoje zelené ekonomiky s cilem dosdhnout
dalsiho zvyseni po¢tu mladych lidi zaklddajicich podniky,
coz povede ke vzniku novych pracovnich piilezitosti
a novych profesi;

d) podpory rozvoje talentu, pfedstavivosti, kreativity
a inovacnich dovednosti v rdmci formdlniho
a neformélntho a zdjmového vzdélavani a informélniho
ucent;

e) usnadnéni piistupu k pislusnym sluzbdm a pomoci
mladym lidem pii zakldddni podnikéi, napf. zajisténim
pfistupu k financim nebo piipravou podnikatelského
zaméry;

udrZeni, rozvoj a piipadné stanoveni nezbytnych opatfeni
zajistujicich pristup k pfiméfené socidlni ochrané a k vysoce
kvalitnim sluzbdm, vcetné zdravotni péce, péce o déti
a pomoci v oblasti bydleni se zvlastnim darazem na zlep-
Seni socidlnich sluzeb zaméfenych na mladé rodiny.

8. SOUHLASI DALE S TIM, ZE:

by v oblasti mlddeze mély byt plné vyuZzivany néstroje v rdmci

oteviené

metody koordinace za dcéelem podpory usili

o zaclenéni problematiky mlddeze do dalsich p¥islusnych oblasti
politiky i za ucelem provaddéni konkrétnich iniciativ v oblasti
mlddeze.

9. V SOUVISLOSTI S OTAZKAMI UVEDENYMI VYSE V ODDILE 7

VYZYVAJI TUDIZ CLENSKE STATY A KOMISI, ABY VE SVYCH
PRISLUSNYCH OBLASTECH PRAVOMOCT:

navrhly zptisoby komunikace a spoluprdce s dalsimi pislus-
nymi politickymi oblastmi a oddélenimi v rdmci jednotli-
vych orginti EU a mezi nimi a v rdmci ¢lenskych stitd,
pficemz soucasné je zapotiebi vénovat zvlastni pozornost
¢innostem provadénym v rdmci oteviené metody koordi-
nace v dal$ich oblastech, zejména v oblasti socidlni ochrany
a zaclenéni, vzdéldvani a zaméstnanosti,

podpofily uzndni neformalniho a zdjmového vzdélavani
a informalntho uceni, jez dopliuji formdlni vzdélavani
a jez plni uzite¢nou tlohu pfi podpote Gc¢inného socidlniho
a ekonomického zaclenéni mladych lidi, zejména mladych
lidi s omezenymi piilezitostmi. V této souvislosti je zvldsté
dulezitd prace s témito mladymi lidmi vykondvand osobami
aktivné plisobicimi v oblasti mlddeze a Gcast v programu
,Mladez v akei®,

podporovaly ndstroje vzdjemného uceni a vyménu osvédée-
nych postupt prostiednictvim semindft na vysoké drovni
nebo setkdni skupin odbornikd tykajicich se otdzek social-
niho zaclenovani mladych lidi a jejich plného zapojeni na
trhu prace. V této souvislosti je tfeba uc¢inné ifit vysledky
téchto Cinnosti, p¥padné s vyuzitim stdvajicich platforem,

G¢innym zptisobem vyuzivaly finan¢nich prostiedkti dostup-
nych v EU na podporu procesu socidlntho zaclefiovani
mladych lidi do procesu vzdélavini a odborné piipravy
a do pracovniho procesu a boje proti nezaméstnanosti
a chudobg, zejména v rdmci Evropského socidlntho fondu,
Evropského fondu pro regiondlni rozvoj, Fondu pro rozvoj
venkova nebo veskerych jinych piislusnych fondd i
programt EU, jako je PROGRESS,

naddle podporovaly a prosazovaly mezioborovy vyzkum
zaméfeny na mladé lidi a jejich Zivotni podminky
a soucasné zohlednovaly socioekonomické prostedi
a prilezitosti a piekazky, které dané prostiedi piedstavuje
pro socidlni zaclefiovani a zaméstnatelnost mladych lidi,

zajistily, aby stavajici ukazatele zahrnovaly problematiku
mlddeze s cilem shromazdovat a analyzovat ddaje
o aktivnim zaclenovani mladych lidi a o boji proti neza-
méstnanosti a chudobé a s cilem umoznit srovndvaci
hodnoceni, jez by mély provddét ¢lenské stity s ohledem
na jejich vysledky,

zavedly odpovidajici mechanismy pro monitorovani
a hodnoceni vysledkii ziskanych pifi provddéni opatieni
uvedenych vyse v oddile 7, zejména prostiednictvim zpravy
o mladezi EU.
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10. V SOUVISLOSTI S KONKURENCESCHOPNOU, INKLUZIVNI — uznat meziodvétvovy charakter jednotlivych otdzek, a proto
A UDRZITELNOU EVROPOU ROVNEZ ZDURAZNUJI, ZE JE podporovat:
DULEZITE:

— uznat kli¢ovou tllohu mladych lidi, pokud jde o inteligentn,
udrzitelny a inkluzivni rast nezbytny pro budouci prosperitu — politiky, které napomahaji zaclefiovani mladych lidi na
Evropy, trth price a usnadiuji jejich socidlni zaclenovéni,

— zajistit, aby piispévek politiky v oblasti mladeze, vztahujici

se na oblasti, jako je mobilita, zapojeni, neformalni — politiky, které vSechny mladé lidi vybavi dovednostmi
a zajmové vzdélivini a informdlni uceni, dobrovolné a kompetencemi, jez potfebuji, aby mohli sehrat svou
¢innosti a dobrovolnd price s mlddezi, byl plné zaclenén tlohu v rdmci znalostni ekonomiky a spolecnosti

do provddéni strategie Evropa 2020, v budoucnosti.
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PRILOHA

POLITICKE SOUVISLOSTI

. Clanek 6 Smlouvy o fungovan{ Evropské unie, podle néjz md Unie pravomoc provddét cinnosti, jimiz podporuje,

koordinuje nebo dopliiuje ¢innosti ¢lenskych statd, pricemz oblastmi ¢innosti na evropské tirovni jsou mimo jiné
oblasti veobecného vzdélavani, odborné ptipravy, mlddeze a sportu.

. Evropskd strategie zaméstnanosti ve znéni zdvérd mimofddného zaseddni Evropské rady, které se konalo

v Lucemburku ve dnech 20. a 21. listopadu 1997 (!).

. Usneseni Rady a zdstupct vlad ¢lenskych stdt zasedajicich v Radé ze dne 14. prosince 2000 o socidlnim zaclenéni

mlddeze (3).

. Usneseni Rady a zdstupct vlad ¢lenskych sttt zasedajicich v Radé ze dne 28. kvétna 2004 o socidlnim zaclenéni

mlddeze (3).

. Zéavéry Rady ze dne 5. prosince roku 2007 nazvané: ,K obecnym zdsaddm flexikurity” ().

. Zévéry Rady ze zaseddni ve dnech 5. a 6. prosince 2007 o vyhledech pro Evropskou strategii zaméstnanosti

v souvislosti s novym cyklem Lisabonské strategie (°).

. Zévéry z jarniho zaseddni Evropské rady konaného ve dnech 13. a 14. bfezna 2008, v nichZ je zdiiraznén vyznam

boje proti chudobé a socidlnimu vylouceni, podpory aktivniho za¢lenéni a zvySovani poctu pracovnich prilezitosti
pro ty, kdo jsou nejvice vzdéleni trhu prdce, zejména pro mladé lidi (€).

. Usneseni Rady a zdstupct vldd ¢lenskych statl zasedajicich v Radé ze dne 22. kvétna 2008 o zapojeni mladych lidi

s omezenymi piflezZitostmi, v némz se uvadi, Ze nezaméstnanost, chudoba, Spatny zdravotni stav, kulturni, socidlni
a ekonomické vylouceni a viechny formy diskriminace brani mladym lidem v dosazeni dobrych Zivotnich podminek
a mohou jim branit v aktivnim zapojeni do spole¢nosti (7).

. Rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady ¢. 1098/2008/ES ze dne 22. fijna 2008 o Evropském roku boje proti

10.

11.

12.

13.

8

chudobé a socidlnimu vylouceni (2010) (3).

Zavéry Rady ze zaseddni ve dnech 16. a 17. prosince 2008 o spole¢nych zdsaddch aktivniho zaclefiovani v zdjmu
ucinngjsiho boje proti chudobé (%), v nichz se uvadi, Ze soucdsti aktivniho zaclefiovéni je i soucasné vyuZiti pfiméfrené
podpory pifjmd, trhti prace podporujicich zaclenéni a piistupu ke kvalitnim sluzbdm.

Zéavéry Rady ze dne 9. bfezna 2009 o novych dovednostech pro novéd pracovni mista — pfedviddni a zohlediovani
potfeb trhu price a potiebnych kvalifikaci ().

Zéavéry Rady ze dne 12. kvétna 2009 o strategickém rdmci evropské spoluprice v oblasti vzdélavani a odborné
pripravy ().

Zéavéry Rady ze dne 8. ¢ervna 2009 o socidlnich sluzbich jako ndstroji aktivniho zaclenovéni, posilovani socidlni
soudrznosti a oblasti pro pracovni pilezitosti (12).

Dokument 7652/08.

7) Ut vést. C 141, 7.6.2008, s. 1.

Uf. vést. L 298, 7.11.2008, s. 20.
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14. Zdvéry Evropské rady z Cervna roku 2009 ('), v nichZz jsou uvedeny vysledky neformdlniho summitu EU
o zaméstnanosti konaného v kvétnu roku 2009 v Praze a v nichz se konstatuje, Ze boj proti nezaméstnanosti
zUstdvd stézejni prioritou.

15. Zdvéry Evropské rady z ifjna roku 2009 (3, v nichZ je zdiiraznéno, Ze s ohledem na stile se zhorSujici situaci
v oblasti zaméstnanosti je tieba vedle dalsich opatfeni podporovat politiky aktivniho socidlniho zaclefiovéni.

16. Usneseni Rady ze dne 27. listopadu 2009 o obnoveném rdmci evropské spoluprice v oblasti mlddeze
(2010-2018) ().

(') Dokument 11225/1/09 REV 2.
(%) Dokument 15254/1/09 REV 1.
() Uf. vést. C 311, 19.12.2009.



