


Kariérový koučink do škol



Struktura projektu
 Profesní diagnostika včetně systemického workshopu – prezentace a interaktivní 

zkušenostní workshop a kariérní testování formou assessment centra pomohou 
účastníkům při rozhodování o jejich dalším studiu v návaznosti na volbu povolání 

 Workshop + 6 hodin skupinové práce na sebepoznávání, 1. hod. individuální zpětné vazby, 
co jsou moje přednosti

 Kariérový koučink – série schůzek vedených formou systemického kariérového 
koučování zajistí individuální přístup ke každému žákovi – 3 schůzky s koučem, práce na 
osobním rozvoji, s tématem každého z vás

 Kompetence pro trh práce – účastníci se metodou zážitkového učení budou rozvíjet 
v základních kompetencích nutných pro uplatnění na trhu práce – efektivní komunikaci, 
asertivitě a praktické psychologii.  Práce s informacemi – jak využít své schopnosti a 
dovednosti pro efektivní učení.. 

 On –line poradenství po celou dobu projektu 
 Kulatý stůl – výběrová aktivita, setkání se zaměstnavateli, zástupci škol
 TENTO PROJEKT JE SPOLUFINANCOVÁN EVROPSKÝM SOCIÁLNÍM FONDEM A 

STÁTNÍM ROZPOČTEM ČESKÉ REPUBLIKY.
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