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socialni . MINISTERSTVO $KOLSTVI, OP Vzd&lavani
fondvCR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

C.j.: 13974/2011-412

CR — Ministerstvo 3kolstvi, mladeze adlovychovy

RiDICi ORGAN OPERA CNiHO PROGRAMU VzZD ELAVANI PRO
KONKURENCESCHOPNOST (dale OP VK)

vyhlasuje
PRUBEZNOU VYZVU
Odboru administrace ESF MSMT
Odboru projekt G reforem MSMT
a Ceské 3kolni inspekci
k piredkladani zadosti IPn z OP VK,

Prioritni osy 4a Systémovy ramec celozivotnihodeni (cil Konvergence)

a 4b Systémovy ramec celozivotnihodeni (cil Regionalni konkurenceschopnost a

zaméstnanost),

Oblasti podpory 4.1 — Systémovy ramec celozivotnihateni

1. Cislo vyzvy
Cislo vyzvy v inform&nim systému:33

2. Program, prioritni osa, oblast podpory

Program:

Opera&ni program Vzdlavani pro konkurenceschopnost
(déle jen OP VK)

Prioritni osa programu:  4a, 4b — Systémovy ramec celozivotnikieni
Oblast podpory: 4.1 — Systémovy rdmec celozivotningeni



3. Cile programu, oblasti podpory

OP VK je spolufinancovan z Evropského socialnihwfoa statniho rozgtu CR.

Oblast podpory 4.1 je zatifena na vytvieni systémového ramce, pi@stnictvim kterého budou
podpdena provazana systéemowaseni ve vSech oblastech ®t&vani, vyzkumu a vyvoje
v Ceské republice. Systémovy ramec bude podporovavéaiktivity areSeni, ktera neni mozné
efektivre realizovat pomoci individualni podpory jednotliwénstituci ¢i jejich sdruzeni, ale
vyZaduji koordinaci na centralni Urovni. Podporatésnoveho ramce celozivotnih@geni se
zan®ii na vyhodnoceni a nastaveni propojeného systémani vzélavaci soustavy ¢R,
zvySeni miry efektivity vynakladanych fin&rich prostedki zejména ve vztahu ke kvalia
vymezeni hlavnich princippro fungovéani vzélavaciho systému az na urovricmych zamira
potrebnych legislativnich zam.

Takto definovany ramec bude:

« na urovni pdatecniho vzdlavani zansten na dokodeni a os¥tu reformy prosednictvim
tvorby, inovace a realizace 3$kolnich w&vacich prograf (SVP). Zkvaliténi
vzklavaciho systému bude realizovano pmedhictvim podpory rozvoje Kovych
kompetenci zak studeni a Witeli pro 21. stoleti, systému monitorovani, externiho a
vlastniho hodnoceni Skol, podpory modernititstppu diteld k zakim a zak k sol®
navzajem a saasreé zvysenim efektivity vynakladanych fin&mich prostedk.

- na Gdrovni terciarniho vathvant, vyzkumu a vyvoje bude usilovdno o vyteai
systémového a institucionalniho ramce pro oblastémiho vzdlavani, zvySeni efektivity
rozhodovani &izeni a rozvoj lidskych zdrojve vyzkumné a vyvojovénnosti.

« na urovni dalsiho vzdavani bude vytvien uceleny systém dalSiho ¥&/ani, ve kterém
budou vymezeny kompetence a odfminosti jednotlivych instituci, bude koncipovana
narodni politika dalSiho vathvani a bude usilovano o vyttemi efektivié fungujiciho trhu
v této oblasti.

Navaznym cilem je propojeni systemu@t@niho, terciarniho a dalSiho wévani.

4. Popis podporovanych aktivit oblasti podpory 4.1 Systémovy ramec celoZivotnidenf

Oblast podpory podgbnasledujici typginnosti:

« Optimalizace systému financovani ¥a/ani.

- Vyvoj systému inspakiho hodnoceni vatiivaci soustavy Ceské republice.

- Dobudovani a realizace systému hodnoceni kvaliskytovaného vzgilavani.

« Analyza stavu vz&lavani na narodni pépkrajské arovni a v mezinarodnim kontextu.

« Vytvéieni a zavéehi vlastniho hodnoceni vSech diugkol a Skolskych Zé&eni.

 Informovani Siroké viejnosti o Uloze a cilich reformy ve &évani.

« Vytvoreni souboru kritérii a nastiok zjistovani miry dosazeni kKibvych kompetenci u
zali v pacateinim vzdlavani (Cetne zajmového a neformalniho vdévani).

! Terciarnim vzdlavanim se v tomto kontextu rozumi jak vysokoskélskaslavani, tak vyssi odborné wddvani.
2 Celozivotni @eni/celoZivotni vzdavani — proces ziskani a osvojovani &lamosti a znalosti v plbshu celého
Zivota.



Rozvoj klicovych kompetencidi a mladeze v neformalnim a zajmovémadtadani.

Vybudovani a realizace podimych systér na regionalni i narodni Urovni, a téegevsim
formou aktiviz&nich program, poradenstvi, inforntmich systém tykajicich se jiz
existujicich moznosti neformalniho &alvani.

Posileni systému informaci o wévacich moznostech.

Identifikace fakto# ovliviujicich uplat@ni absolvent stednich a vysokych Skol na trhu
prace a formulace dopatfeni pro vzdlavaci politiku k eliminaci nefjznivych faktot.

Rozvoj kariérového poradenstvi ve Skolach na systéndirovni, ¥etné vyhledavani zak

a student ohroZenych nespravnou volbou neb#edasnym odchodem ze systému
vzklavani a osstové a informani cinnosti smétujici k Zzakim a rodéim zangrené na
racionalizaci volby dalSi vathvaci cesty.

Vytvéieni a ovrovani SVP na pilotnich Skolachgetrs zpracovani vysledk a jejich
komplexni vyuZiti; metodicka, ogtova a informani podpora kurikularni reformy.

Vyvoj, realizace a podpora centrélifizenych evalugich proced pii ukoncovani
vzaglavani na sednich Skolach.

Zavadni a pilotni o¢fovani programu a organiggich forem prace, které pozit&ovlivni
Skolni prostedi.

Vytvoreni systemu dalSiho wvddvani pedagogickych pracoviiikSkol a Skolskych
zatizeni, rozvoj kompetenci pedagog pracovnit pracujicich s &mi a mladezi.

DalSi vzalavani a podpora pedagogickych pracourskol a Skolskych z&eni s drazem
na realizaci kurikularni reformy, ¢etrg¢ osvojeni si dalSich modernich pedagogickych
metod souvisejicich se systematickym zvySovaninitie efektivity vzalavani.

Budovani a pilotni odeni systému &asné pée pro d@ti ze sociokulturs znevyhodgného
prostedi.

Vytvoieni a pilotni ow¥feni vychovi-vzdilavacich prograiin v zaizenich Udstavni
a ochranné vychovy ve skolstvi.

Vytvoreni a doplani zakladnich diagnostickych a intergafch nastraj pro st Skolnich
poradenskych z&eni vCR.

Rozvoj systému poradenskych sluzeb ve Skolach, ptigéupy v systému poradenskych
sluzeb pro zaky se specialnimi ¥&/acimi potebami.

Vytvoteni systému asistémich sluzeb podle forem a drfuhposkytované podpory
ve SkolstviCR.

Inovace systémiizeni instituci terciarniho vZthvani a instituci vyzkumu a vyvoje.

Navrh a o¢teni systému podpory projektovétimeni v institucich terciarniho védvani a
vyzkumnych a vyvojovych institucich.

Navrh a o¥ieni systému podpory podnikani a podnikatelskéfgiypu a inovénichieSeni

v institucich terciarniho vzthvani a ve vyzkumu a vyvoiji.

Navrh a o¥feni systému hodnoceni kvality terciarniho&adani a vyzkumu a vyvoje.

Navrh a o¥ieni systému d&inné podpory technickych atippdowdnych oboi véetrg
odborné a vyzkumné&nnosti mladeze.

Navrh a o¥ieni systému kontroly, uplaini auditi atizeni rizik v prostedi akademickych
prav a svobod ve vagma sladni pravomoci a odp@dnosti.

Sdileni dobré praxe ve vytteni vnieni legislativy v institucich terciarniho vddvani.



. Vytvaieni komplexniho systému dalsiho stévani vCR.
« Vytvaieni podpgrnych systém pro dalSi vzdlavani na narodni arovni (nagooradenstvi,
informatni a monitorovaci systémy).

- Vytvaieni mechanisfy které povedou k propojeni systénpatateniho, terciarniho
a dalSiho vz&lavani.

« Rozvoj a vyuziti narodni soustavy kvalifikaci.

+ Rozvoj a vytvéeni systému uznavani vyslédgredchoziho vzélavani.

- Owefovani a uznavani vysledkdalSiho vzdlavani na celostatni a krajské udrovni
ve Skolském systému.

5. Cilové skupiny:

+ Zaci Skol a Skolskych raeni, &etrg Zaki se specialnimi vzdavacimi potebami a ti Zaci,
ktefi jsou ohrozeni fedtasnym odchodem ze wddvani;

+ déti a mladez — &astnici zajmoveho a neformalniho ¥#yani;

« déti se specialnimi vadavacimi potebami z matiskych Skol a fipravnych tid zakladnich
skol;

+ déti s n&izenou ustavni vychovou nebo uloZzenou ochrannohoxjau;

« rodice ckti a 2k se socialnim znevyhodnim;

« pracovnici Skol a Skolskych #aeni;

. pracovnici NNG pracujici s &mi a mladeZi;

+ vedouci pracovnici Skol a Skolskychizani.

« studenti vysSich odbornych Skol a vysokych Skol;

. z&jemci o studium na VOS a VS;

. absolventi VOS a VS do 10 let od ukeni studia;

« zamestnanci vysokych Skol, vysSich odbornych Skol ekujanych a vyvojovych instituci;

+ Ucastnici dalSiho vaavani;

« instituce poskytujici dalSi vthvani;

« instituce poskytujici poradenstvi pro oblast dalSikhclavani.

Vramci individualnich projekt narodnich fedkladanych v této vyzvbudou podporovany
pouze projekty zagitené na vySe uvedené cilové skupiny z Uzemi

6. Typy podporovanych projekti

« individualni projekty narodni.

¥ NNO — nestéatni neziskové organizace, (zaloZené méhené podle zakona 83/1990 Sb., o sdruZzovanideimi ve

zréni pozaijSich edpidi, zdkonag. 248/1995 Sbh., o obe&rprosgsnych spolénostech a o zémé a doplrni

nékterych zakon ve zréni pozdjSich gedpisi (obecr prosgSné spolénosti), zakonas. 3/2002 Sh., o svobed
nabozenského vyznani a postaveni cirkvi a ndboyemsipolénosti a o zréné nékterych zakon (zakon o cirkvich
a nabozZenskych spdleostech) ve zini pozdjSich gedpisi a zdkonat. 227/1997 Sb., o nadacich a nadah

fondech a o zrné a doplreni nekterych souvisejicich zakén(zdkon o nadacich a nadéch fondech), ve zmi

pozdjSich gredpigi.



7. Opravnéni predkladatelé zadosti o finatini podporu (potencialni prijemci podpory)

. Ministerstvo 3kolstvi, mladeze &dvychovy (MSMT):
- odbor administrace ESF
- odbor projekt reforem

. Ceska 3kolni inspekc€8I).

8. Partnerstvi

Na urovni individualnich projekt narodnich bude partnerstvi umeéin v souladu sifruckou
pro Zadatele o finami podporu z OP VKPartner projektu musi byt pravnickd osoba,
specifikovana v giruéce pro péijemce a Zadatele IPn, nad rAmec tétofru ¢ky mohou byt
partnery projektu rovn &z MZP* CSI°.

Povinnou pilohou bude nejergestné prohlaseni uvedené iil&ze ¢. 3 této vyzvy, ale také
ProhlaSeni o partnerstvi, je-li relevantni, viddhac. 4 této vyzvy.

Pokud Zadatel nema v ramci projektu zadného patneradi se irelevantnost této povinné
piilohy v aplikaci Benefit7. Zfisobilé vydaje partnérvzniklé v souvislosti s realizaci projektu
jsou hrazeny z progdki, které ziska usny Zadatel. U ug8nych Zadatél budou smlouvy

o partnerstvi s vymezenim jednotlivych kompetendi, a finartniho zapojeni getné zpisobu
pievodu a vydtovani finagnich prostedki partneti poZadovany fed uzawvenim smlouvy.
Smlouvu a jeji blizSi charakteristiku a povinné eidtosti stanovi #rucka pro Zadatele o
finanéni podporu z OP VK. ipadné dali povinné nalezitosti pozadovRidicim organem jzd
samotnym uzaenim smlouvy mohou vyplynout zejména z charakteojegtu.

9. Finanéni rdmec

Forma financovani:

MSMT i CSI budou financovani v souladu s aktughtatnou Riruckou finareénich toki a
certifikace. Fijemci financuji veSkeré vydajgimo z véejnych prostedki rozpatovanych
v prislusné kapitole SR. Jednd se tedy o Zadosti bipkat-post.

Celkova ¢astka alokovana pro tuto vyzvu: 3 423 000 000K
a) Omezeni vySe finaéni podpory na 1 individualni projekt narodni: K ¢

« minimalni vySe finadni podpory na 1 projekt: 10 000 00@ K
« maximalni vySe finatni podpory na 1 projekt 2 000 000 000 K

4 Ministerstvo Zivotniho prosedi
® Ceska skolnf inspekce



b) Mira podpory:
+ vySe finagni podpory na individuélni projekt z OP VK dosahdj@0 % zgsobilych
vydaji projektu (85 % ze zdrdjESF a 15 % z rozptu CR).

c) Zpusobilost vydaja

Z prostedka urcenych na OP VK mohou byt financovany pouzésgbilé vydaje. Za Zjsobilé
vydaje se povazuji vydaje vzniklé n#je dnem vydani Opgni vrchnihoreditele Sekce IV
MSMT aspdnému zadateli. Podrobny st zpisobilych a nezjmsobilych vydaj projektu je
uveden v Fru¢ce pro Zadatele o finani podporu z OP VK, kter4 je dostupna na strankach
WwWw.msmt.cz

Pri stanovovani vySe mezd vramci kapitoly rodgpo¢. 1 Osobni néklady je Zadatel
doporwenofidit se Metodickym dopisem 4.2 — Doporteni pro stanoveni rozmezi mezd/plat
v projektech OP VK, ktery je dostupny mavw.msmt.cz

d) K¥izové financovani
Ki#izové financovani neni umo3m.

e) Limit na sluzby
Podil nakupu sluzeb sniinit nejvySe 90 % z celkovych #@pobilych vydai projektu.

10. Kritéria pro vyb ér individualnich projekt @ narodnich

Obecné kritéria jsou definovana yifac¢ce pro Zadatele o finani podporu z OP VK.

Specificka kritéria pro hodnoceni individualnicrojekti narodnich fedloZzenych v této vyzyv
jsou uvedena viiHoze¢. 1 této vyzvy.

11. Doba trvani individualnich projektd narodnich

Maximalni doba trvani individuélnich projekt @& narodnich:

+ Realizace projekt musi byt ukotena do konce roku 2013 #wbdu zajis¢ni dostaténého
¢asu na fipravu za¥recné zpravy a dokumentace k u#awi celého programového obdobi.
V piipact individualnich projekt narodnich raZe Ridici organ ve vyjim&nych a
odavodrénych gipadech na zakl&¥adosti pislusneho fijemce povolit delSi trvani projektu.

12. Misto realizace individualnich projekii narodnich

Individualni projekty narodni musi byt realizovang tzemiCR s dopadem pouze na cilové
skupiny zCR.

13. Monitorovani projektua

Prijemce finagni pomoci na individualni projekt narodni je povinepiibéhu realizace projektu
a v dol& udrzitelnosti sledovat najdvani monitorovacich indikatbr Seznam monitorovacich



indikatori pro oblast podpory 4.1 je uvedeniil&zec. 2 této vyzvy. Monitorovaci indikatory je
nutné uvést v zadosti v aplikaci Benefit7. Naplani indikatoi bude sledovano v fio¢hu
realizace projektu pragtdnictvim monitorovacich zprav, z&ecna hodnota monitorovacich
indikatori bude sledovana prdstnictvim zagrecné zpravy.

14. Udrzitelnost projekta

V souladu s pravidly OP VK je stanovena povinnagistit udrzitelnost projektu po dobu 5 let po
ukorgeni financovani projektu. Specifikace aktivit a s, které povedou k udrzitelnosti
projektu, musi Zadatel uvést v zadosti o fitvdrpodporu z OP VK. Zavaznost udrzitelnosti bude
rovnéZz uvedena v Op#&ni vrchnihoreditele Sekce IV a naslegitbude v obdobi udrzitelnosti
kontrolovana oprawmymi kontrolnimi subjekty. Udrzitelnost bude Zzadatprokazovat
prostednictvim r@nich monitorovacich zprav o udrzitelnosti projekdiadatel je povinen do
projektu uvést, jaky dopad (naroky) na statni réepdoude mit realizace aktivit pro spin
povinnosti udrzitelnosti po skéani financovani z OP VK.

15. Zpasob vykéru projekt u

Zadosti budou po spini formalnich nélezitosti a kritériififatelnosti bodo¥ hodnoceny
individualnimi hodnotiteli certifikovanymi MSMT (tz vécné hodnoceni). Pokud budou zjisf
formalni nedostatky, bude Zadatel vyzvan k dépimedostatk v Zadosti. Nedostatky v oblasti
prijatelnosti jsou neopravitelné a zadost bude autckavyrazena.

Po wcném hodnocentfémi individualnimi hodnotiteli provede z&ecné dopordeni projeki ke
schvaleni Expertni skupina OP VK. &b podpdenych projeki bude limitovan alokaci
finanénich prostedki na tuto vyzvu. Kongné schvaleni projekt vybranych k financovani
prislusi ministru Skolstvi, mladeze&avychovy.

16. Zptisob oznameni vysledku Zadateli

Seznam schvalenych projektovych zadosti budbegne vyvesovan na internetovych strankach
MSMT www.msmt.czv ¢asti Strukturalni fondy, OP VK. VSichni Zadatelédbu o vysledku

7 w7

hodnoceni zadosti pisesimformovani.

17. Terminy vyzvy

Datum vyhlaSeni vyzvy:  17&ervna 2011

Datum ukonéeni vyzvy:  do vyerpani finanénich prostfedka alokovanych pro tuto
vyzvu, pripadné do rozhodnuti Ridiciho organu o ukorteni

vyzvy.
Zadosti je moZné vyphovat v aplikaci Benefit7 od 27&ervna 2011.

VSechny Zadosti dotené po terminu uk@eni vyzvy budou automaticky ¥gzeny. Rozhodujici
je datum &as dordeni zasilky, nikoliv datum odeslani.



18. Formalni podoba zadosti a zfisob jejiho predkladani

Zadost se fedklada v zalepené obélce, na které musi byt ueeden

Povinné udaje na fedni stra@ obalky (zarové adresa pro dordeni postou)
Ministerstvo Skolstvi, mladeze ddvychovy

Odbor CERA (46)

Karmelitska 7

118 12 Praha 1

nazev a adresa zadatele

upozorreni ,NEOTVIRAT* pod adresou Zadatele

Adresa pro osobni doeni

Ministerstvo Skolstvi, mladeze ddvychovy
CORSO lla, Odbor CERA (46)

Kfizikova 34/148

Praha 8 — Karlin, 186 00

Povinné Udaje na zadni straipbalky

nazev programu: Opetai program Vzdlavani pro konkurenceschopnost
¢islo prioritni osy: 4 — Systémovy ramec celoznbb weni

oblasti podpory: 4.1 — Systémovy rdmec celozilainteni

¢islo vyzvy: 33

nézev individualniho projektu narodnitdoplni Zadatel

Zadost o finadni podporu pro individualni projekty narodni mugt fyplnéna na pedepsaném
formuléi webové 7adosti Zadost o finatni podporu z OP VK — IP narodn¥ programu
Benefit7 pro oblast podpory 4.1. K dispozici je wabovych strankactlwww.eu-zadost.cz
Zadost weském jazyce seipdklada elektronicky on-line (podrobny popis vypinviz Rirucka
pro Zadatele o finami podporu z OP VK, dale 1x v listinné podoforiginadle) na adresu
vyhlaSovatele a 1x v elektronické podake formatu *.pdf na no&i chrareném proti pepisu (na
CD). Dale se na CD-R nahraji vSechny povintitopy, které jsou specifikovany ve vyga také
nepovinné filohy. Filohy, ve kterych musi byt podpigipluSného nagstka ministra (v fipac
MSMT), v piipact CSI Gstedni $kolni inspektorky, budou na CD-R naskenowésyns tohoto
podpisu (plati i pro Gvodni list ,Seznarilph projektu®).

Doporutujeme ped vpisovanim zadosti do Benefit7 zkontrolovat nézadresu Zadatele.

Forma piredkladani listinné verze 7adosti a elektronické Zaubti:
Na samostatném vytisku sgepklada zadost (tisk z aplikace Benefit7) a saniwstilohy.

Podepsana zadost musi byt seSitaedepena paskou v levém hornim rohu (fiedpi i zadni
strarg). Paska musi byt ozéana na prvni a posledni stéapodpisem a razitkem né&stka
ministra, v gipadré CSI Gstedni $kolni inspektorky. Seésti zadosti je row seznam filoh
~Prilohy projektd, kde musi byt uveden pet listi kazdé pilohy.




VSechny povinné a nepovinnéilphy musi byt pevé spojené v jedné vazbFilohy musi byt
seSity a pelepeny paskou v levém hornim rohu (n@dmi i zadni straf). Paska musi byt
ozna&ena na prvni a posledni stéapodpisem a razitkemriglusného nagstka ministra,

v pripact CSI ustedni Skolni inspektorkou.

Uvodnim listem spojenychtipoh je seznamifioh ,Prilohy projekttf véetrs pastu listi (Zadatel
vytiskne seznamifioh z aplikace Benefit7 nebo si vyifeseznam vlastni). Tento seznam bude
orazitkovan a samost@tpodepsan opra¥nym statutarnim zastupcem Zadatele.

Zéavazna pravidla proifjohy:

« vSechny pilohy musi byt pedloZzeny v listinné podeéb v origindle (nebo dedre
ovéiené Kkopii) a neswtji byt starSi i mesiod k datu podani Zadosti (netykd se
Zivnostenského listu);

« musi byt dodrZzeno stanovefrazeni piloh, viz nize;

« kazda piloha musi byt ozrigna psadovym islem podle jejiho umi&hi v seznamu
priloh;

« pokud je to relevantni, musi byttilehy podepsany narstkem ministra skupiny,
v pripadt CSI tstedni $kolni inspektorkou.

Seznam d@azeni piloh:

1. Cestné prohladeni partnera s fitiaim pispsvkem — viz Riloha ¢&. 3 této vyzvy
(doklada se pouze \ipads, Ze projekt ma partnera/partnery);

2. Principy partnerstvi a prohlaseni o partnerstviz-Riloha¢. 4 této vyzvy (doklada se
pouze v pipac, Ze projekt ma partnera/partnery);

3. Cestné prohlaseni o projednani IPn s odborndejnvesti — viz Flohad. 5 této vyzvy;
4. DalSi nepovinnéigplohy.

VSechny relevantniormulaie péiloh Zadatel vytiskne, zajisti jejich podpis a naskemgvvlozi
ve formatu *.pdf do Zadosti v aplikaci Benefit7 gagiilohu a nasledhoriginal (gipadré tGredrs
oveienou kopii) pilozZi k listinné verzi Zadosti jako jednu F#lph. VSechny naskenované originaly
formul& priloh i dalSi nepovinnéiflohy vloZi Zadatel na CD-R.

Pred podpisem pravniho aktu Ministerstva Skolstviadafe adovychovy v ramci této vyzvy

bude Zadatel povinen dolozitkieré dalSi Hlohy:

« Smlouvu o partnerstvi, je-li relevantni.
« Pripadre dalSi povinné nélezitostiepd samotnym uzdenim pravniho aktu poZzadované
Ridicim organem vyplyvajici z charakteru projektu.

19. Dalsi informace

Zadatelé seib piipravé projektovych Zadostiidi touto vyzvou a niZe uvedenymi dokumenty ve
verzi, které je platnd v dépredlozeni projektu, tyto dokumenty jsou dostupné&mav.msmt.cz:

+ Prirucka pro Zadatele o fingni podporu z OP VK;
+ Provadci dokument OP VK;




« Navod ,Jak vyplnit webovou zadost OP VK*,
+ Prirucka pro zZadatele a‘fpemce IPn;

+ Prirucka pro gijemce finakni podpory OP VK;
+ Metodika monitorovacich indikatdIOP VK.

Kontaktni mistp

« Kontaktnim mistem proffpadné dotazy je odbor CERA. Dotazy lze pokladabos
vramci dohodnutych konzultaci, telefonicky nebo eké&lonicky na e-mail
cera@msmt.cz

« Hlavni kontaktni osobou pro tuto vyzvu je Ing. &awa Merunkova (e-mail:
jaroslava.merunkova@msmt,del. 234 814 250).

VPrazedne .........cceevviinnnn.

ministr Skolstvi, mladeze &lovychovy
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