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V CR zatim chybi systematické, pravidelné dodévah
informace ve standardizované podobé o budoucich

narocich na lidské zdroje (na rozdil od vyspélych
Clenskych statu EU (GB, NL, DE, I,...) Zaklady byly
polozeny — je treba na ne navazovat a dale je rozvijet

Informacemi podlozené rozhodovani — uspora
individualnich i vefejnych zdroju

Vazba na Strategii Evropa 2020 — na stezejni

Iniciativu Program pro nové dovednosti a pracovni /
ista

WWWw.nuov.cz
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ﬁvni cil projektu \
* vybaveni subjektu dalSiho vzdélavani informacemi

umoznujici jim racionalni rozhodovani.

Cestou k dosazeni cile je
« vytvoreni stalého systému analyz a pfedvidani naroku na
profese a kvalifikace.

Jaké informace budou poskytovany

« kam smeruje poptavka po lidskych zdrojich,

* jaké profese budou ve strednédobém horizontu zadané,

* jak se budou proménovat naroky jednotlivych sektord,

* jaka napéti mezi nabidkou kvalifikaci a poptavkou lze
ocekavat,

* jaké jsou sance na uplatnéni ziskaného Ci planovaného
vzdelani.

WWWw.nuov.cz
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 UCastnici a zajemci o dalsi vzdelavani — vyuiitx
vystupu projektu pfi vybéru vzdélavani
vedouciho k doplnéni i zmene kvalifikace
pro perspektivni uplatneni na pracovnim trhu

* lektori a pracovnici vzdélavacich instituci —

vyuziti vystupu k zaméreni nabidky dalSiho
vzdelavani

. /
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Predvidani budoucich naroku na kvalifikace — verejné

dostupné informace pro rozhodovani viech subjektu

dalsiho vzdelavani — krome cilovych skupin

vyuzitelnost i dalsimi subjekty

* tvurci politik - volba vhodnych nastroju pro
povzbuzeni poptavky i nabidky DV,

 poradci — volba vhodné vzdélavaci a profesni drahy

K nepfimy, ale dulezity pfinos pro cilovou skupinu /

WWWw.nuov.cz
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/Aktivita | — Kvantitativni projekce - klicova sloilh
systemu

» zdokonalovani kvantitativniho modelu — zvyseni
komplexnosti a podrobnosti,

* vytvoreni strukturalnino modelu vyvoje
zamestnanosti v odvétvich, ktery je nutnym
vstupem pro projektovani vyvoje na trhu
prace,

* S vyuzitim modelového aparatu zpracovani dvou
projekci pro hlavni profesni a kvalifikaCni

skupiny, /
e expertni verifikace vysledku projekci.
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Aktivita Il - Sektoroveé studie - dalSi vyznamny pm

systemu

* rozvoj metodického aparatu - rozpracovani obecného
metodického ramce dle specifik vybranych sektort a
nasledné zapracovani zobecnéenych praktickych

zkusenosti ziskanych behem zpracovani sektorovych
studii,

 zpracovani Sesti sektorovych studii, ktere prinesou
kvalitativni analyzu oCekavaného vyvoje nabidky a
poptavky po kvalifikované pracovni sile
v nasledujicich sektorech: plastikarsky a gumarensky
pramysl, potravinarstvi, zpracovani dfeva a vyroba
nabytku, stavebnictvi, cestovni ruch, doprava a
logistika.

WWWw.nuov.cz
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Aktivita lll — Predvidani kvalifikaCnich potreb v regionech

» vyhodnoceni dostupnosti, periodicity a validity krajskych informacnich
zdroju nezbytnych pro zpracovani regionalnich analyz a prognéz,

« vytvofeni metodiky pfedvidani kvalifikacnich potfeb na urovni kraju,

« vytipovani 3 kraju a v jejich ramci vhodnych partneru (pfedevsim
poskytovatelé dat a uzivatelé vystupu),

« zpracovani pilotnich regionalnich analyz a projekci kvalifikaCnich potfeb
pro 3 kraje,
zpracovani jejich profilu (nabidka, poptavka, atraktivita),

*navrzeni jednotlivych prvkd komplexniho systému predvidani kvalifikacnich
potreb a stanoveni zakladnich vzajemnych vazeb mezi témito prvky
pro vybrane tfi kraje, aplikovatelnost i v ostatnich krajich

\ s minimalnimi Upravami na jejich specifické podminky. /
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Aktivita IV — Diseminace vystupu a nastaveni funkénim
systému predvidani kvalifikacnich potreb
« zpracovani vysledku aktivit | a Il do forem vhodnych pro diseminaci
cilovym skupinam,
« formy diseminace - rozvoj webového portalu, ktery umozni vygenerovani
vystupu v individualizované formée,
« umisteni odkazu na webovy portal na jinych
relevantnich portalech,
* prostrednictvim poradenského systému - konference /
seminare pro jeho pracovniky,
 zpracovani a publikace ¢lankd v odborném i dennim
tisku,
« zpracovani a distribuce informacnich letaku,

* rozpracovani konceptu systému — identifikace instituci, vymezeni jejich
\ role a zpusobu vzajemného propojeni a spoluprace, expertni /

ovéreni fungovani.
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ﬂjokonalené kvantitativni a kvalitativni metodiky predvidani \
kvalifikaCnich potreb,

 dveé kvantitativni projekce na obdobi 2012 — 2016 a 2013 — 2017,

* sektorové studie pro 6 vybranych sektoru,

* regionalni databaze profesnich profilu pro 3 pilotni regiony,
» webova aplikace regionalni databaze pro 3 pilotni regiony,
» navrh systému analyz a predvidani kvalifikacnich potreb,

« webovy portal,

« informacni letaky, clanky, konference / seminare.

- /
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ﬁelkové doba realizace projektu — 25 mésicu \

Celkové naklady na projekt — 100 mil. KC (v€. DPH)

Udrzitelnost projektu:

- prostredky na udrzovani systému vcetne
doplnovani a aktualizace informacnich
produktu z vefejnych zdroju (zlomek nakladu
na jeho zavedeni)

- dlouhodoba spoluprace instituci v ramci projektem

\ nastaveného systemu /

WWWw.nuov.cz
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