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OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Anotace IPn!

Individualni projekty narodni

Cislo OP Cz1.07
Nazev OP OP Vzd¢lavani pro konkurenceschopnost
Cislo vyzvy: 33

Nazev vyzvy:

Systémovy ramec celozivotniho u¢eni

Prioritni osa:

Prioritni osy 4a Systémovy ramec celozivotniho uceni (cil Konvergence)
a 4b Systémovy ramec celozivotniho uceni (cil Regionalni
konkurenceschopnost a zaméstnanost)

Oblast podpory:

4.1 — Systémovy ramec celozivotniho uceni

Typ projektu:

Individualni projekt narodni

Ko6d a nazev oblasti
intervence

72 - Navrhovani, zavadéni a provadéni reforem systémil vzdelavani
a odborné piipravy s cilem rozvijet zaméstnatelnost, zvySovani vyznamu
zakladniho a odborného vzdélavani a odborné piipravy na trhu prace
a neustalé zlepSovani dovednosti vzd€lavacich pracovnikd s ohledem na
inovace a znalostni ekonomiku.

Nazev projektu:

Nova zavérecna zkouska 2

Predpokladané datum

Zahajeni: 1. 4. 2012 Ukonceni: 30. 6. 2014

zahajeni a ukonceni

projektu:

Predpokladana doba | 27

trvani v mésicich:

Celkové zpusobilé | 69 371 941,33 K¢
naklady projektu:

Prijemce dotace: MSMT

Partnefi projektu: NUOV

1
Pfiloha €. 1 PFirucky pro pFijemce a Zadatele IPn, verze 3, s Gc¢innosti od 7.1.2011

2 Vyberte prosim jednu nebo ob& moZnosti:

62 - Vytvafeni systém a strategii celoZivotniho vzdélavani v podnicich; odborna ptiprava a sluzby pro
zaméstnance pro zvysSeni jejich pfizpsobivosti zménam; podpora podnikani a inovaci.

72 - Navrhovani, zavadéni a provadéni reforem systémi vzdélavani a odborné pfipravy s cilem rozvijet
zamgéstnatelnost, zvySovani vyznamu zékladniho a odborného vzdélavani a odborné pfipravy na trhu prace a
neustalé zlepSovani dovednosti vzdélavacich pracovnikl s ohledem na inovace a znalostni ekonomiku.




Strucny obsah
projektu:

Reformu zavéreéné zkousky fidi MSMT prostiednictvim projektd ESF
Kvalita | (2005-08) a NZZ (2009-12). V projektu Kvalita I se pfipravovala
jednotnd zaddni pro obory kat. H, ktera se ovéfovala v pilotnich Skolach.
V projektu NZZ se ptipravuji jednotna zadani pro obory kat. H a E ve vazbé
na stavajici soustavu oborti, ktera jsou poskytovana vSem skolam k vyuziti.
V predkladaném projektu bude probihat ptiprava novych jednotnych zadani
ve vazbé na novou soustavu obori vzdéldni NSOV. Stdvajici ucebni
dokumenty budou postupné nahrazovany RVP s novymi pozadavky na
vysledky vzdélavani, které bude tfeba v jednotnych zadanich uplathovat.
Vedle toho se budou zohlednovat pozadavky odbornych kvalifikaci NSK
a do spoluprace bude zapojeno Siroké spektrum odbornikil z praxe.

Cile projektu:

Cilem projektu je kazdorocné zabezpecovat piipravu jednotnych zadani
zaveérené zkousky v oborech stfedniho vzdélani s vyucnim listem ve vazbé
na pribéh kurikularni reformy (tj. na nové obory vzdélani s ramcovymi
vzdélavacimi programy) a ve vazb¢ na kvalifikaéni pozadavky (kvalifika¢ni
standardy NSK). Pro spInéni uvedenych cili bude tieba dosahnout splnéni
dil¢ich cilt:

- Zajistit tvorbu jednotnych zaddni pro Skolni roky 2012/2013
a2013/2014 pro nové obory vzdélani NSOV, pro néz jednotna
zadani dosud nebyla vytvofena; aktualizovat jednotna zadani pro
obory stavajici soustavy

- Zajistit provoz internetového IS pro vytvareni jednotnych zadani,
realizaci zavére¢nych zkousek a jeji vyhodnoceni

- Zajistit metodickou podporu pro tvorbu jednotnych zadani a jejich
plo$nou realizaci

- Zajistit vzdélavani tvircl jednotnych vzdélavani v oblasti koncepce
a metodiky tvorby jednotnych zadani a v praci s informacnim
systémem NZZ.

Zduvodnéni
potiebnosti:

Reforma zavéreéné zkousky v ucebnich oborech probiha uspésné za ptiznivé
odezvy odbornych skol od sk. r.2003/04. Od roku 2005 tidi prubch reformy
MSMT prostiednictvim projekti ESF Kvalita I a NZZ. Podstatou nové
zaveérecné zkousky je jednotné zadani pro urcity obor vzdélani (napt. zednik,
kadetnik atd.), na jehoZ vyvoji spolupracuji ugitelé SOS a SOU s odborniky
zpraxe. Sjednoceni pozadavkli na obsah zavérecné zkouSky zvysuje
srovnatelnost vysledkli vzdélavani v oborech vzdé€lani s vyucnim listem a ma
vyznamny vliv na kvalitu pfipravy zakd a jejich dobré uplatnéni v praxi.
Vyznamnym znakem probihajici reformy je to, Ze se jednotna zadani kazdy
rok ve $kolach realn¢ vyuzivaji, a to u stale rostouciho poctu skol a zakt. Od
k. r. 2009/10 jsou v bfeznu kazdého roku jednotna zadani zptistupniovana na
webovém portalu vSem Skoldm. Stale vice $kol se dobrovolné piipojuje
k nové zavérecné zkouSce, piebira jednotnd zadani a vlastni zadani tudiz
nepiipravuje. Novy projekt by mél zajistit, aby dosazeny pokrok v reforme
zaveéreCnych zkouSek nebyl zmaten a reforma byla Gspésné zavrSena. Ve
Skolnich letech 2012/13, 2013/14 a 2014/15 budou zavérecnou zkousku
skladat zaci novych obort vzdélani, pro které byly schvaleny RVP tzv. 2., 3.
a 4. viny. Pii tvorb¢ jednotnych zadani bude tedy tieba vychazet z pozadavku
ramcovych vzd€lavacich programd, které nahradi soucasné ucebni
dokumenty. Vedle toho bude tfeba i nadale zohlednovat pozadavky trhu
prace na vykon odbornych kvalifikaci NSK a uzce spolupracovat se zastupci
zameéstnavatelské sféry.




Popis cilové skupiny

Cilova skupina: Odhadovany
pocet

Zaci v oborech vzdélani s vyuénim listem — kat. H 35000

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami — Kat. E 5000

Reditelé a ucitelé $kol s obory vzdélani s vyuénim listem 520 tediteli
2600 uciteld

Podporované aktivity:
Vyvoj, realizace a podpora centralné fizenych evaluaCnich procest pii
ukon€ovani studia na stfednich Skoléach.

Kli¢ové aktivity
projektu

Kédové oznaceni a nazev Kklicové | Termin Rozpocet
aktivity realizace vV tis. K&

KA 01: Tvorba jednotnych zadani ve 01.04.2012 - 40 061 686,69
vazbé na kurikularni reformu a 30.06.2014

kvalifikace

KA 02: Provoz a inovace internetového 01.04.2012 - 11 964 037,21
informacniho systému (IIS NZZ) 30.06.2014

KA 03: Metodicka a legislativni podpora | 01.04.2012 - 2 637 628,40
tvorby jednotnych zadani a jejich plosné 30.06.2014

realizace

KA 4: Vzdélavani tvirci jednotnych 01.04.2012 - 1 840 983,16
zadani 30.06.2014

Pfidana hodnota
projektu:

Prostfednictvim internetového informacniho systému NZZ skoly ziskaji
rychly a bezpeény piistup k aktualnim jednotnym zadanim. NUOV obdrzi
data o realizaci zavére&né zkousky a po jejich vyhodnoceni poskytne MSMT
zpétnou vazbu o kvalit¢ vystuptt pocatecniho odborného vzdélavani.
Realizaci projektu se zvysi kvalita vzdélavani v oborech vzdélani s vyucnim
listem. Prokaze se srovnatelnost vystupti zakd v celé CR a objektivita jejich
hodnoceni. Dojde k posileni transparentnosti vazeb mezi obsahem zkousky
a kvalifikacnimi pozadavky, zkouSka se vyznamnym zplsobem piiblizi
realnym potfebam praxe. Zaméstnavatelé se budou bezprostiedné podilet na
vytvafeni obsahu jednotnych zadiani a tudiz i na obsahu vzd€lavani
v pfislusném oboru. Dojde rovnéz k posileni role odbornikti z praxe
u zavérecnych zkousek jako Clend zkuSebnich komisi. Realizaci projektu
dojde ke zvySeni prestize zaveéreCné zkousky, a to u zakd, rodicd,
zaméstnavateld i Siroké vefejnosti. Projekt ptitdhne pozornost odborné
i laické vefejnosti k problematice u¢novského Skolstvi a ptispéje ke zvyseni
atraktivity oborti vzdélani s vyucnim listem.

Dosavadni
projednavani

projektového zaméru:

Slozeni realiza¢niho
tymu

Pozice Predpokla- Zarazeni |-interni,
dany  pocet | (A-administrativni, E-externi
uvazki O — Odborny)

Hlavni manaZzer projektu 1 O I

Zastupce hlavniho 1 O |

manazera pro informaéni

systém NZZ

Zastupce hlavniho 1 (6] |

manazéra pro logistiku a

organizaci

Vécny manazer MSMT 0,5 O I

Finanéni manazer MSMT 0,5 O I

Manazer pro organizaci 0,5 (6] |




vzdélavani

Manazer pro koordinaci 0,7 O I
prace fesitelskych tymi

Finanéni manazer NUOV 1 A |
Asistentka projektu 2 A |
Manazer PR 0,5 O |
Manazer pro metodickou 1 O I
podporu projektu — hlavni

metodik

Metodik NZZ 1 (¢} I
Metodik expert pro IS 0,7 o] |
Nzz

ICT technik 0,3 (@] |
Ugetni projektu 0,5 A I
Metodik - editor 51 767 hodin (0] laE
Metodik - autor 42 000 hodin (0] E
Metodik — jazykova a 2 500 hodin O |
obsahova korektura

Naplnéni
horizontalnich témat

Rovné prilezitosti:

Projekt je zaméfen na oblast pocatecniho odborného vzdélavani.
Standardizace zavérecné zkousky v oborech vzdélani s vyucnim listem
vyznamné posiluje srovnatelnost vysledki vzdélavani v oboru ve vSech
skolach v CR a vyluduje tak negativni disledky stavajici situace, kdy na
riznych Skolach ma zkouska rozdilnou narocnost. Jednotné zadani umoziiuje
transparentn¢ vyjadrfit vazby mezi obsahem zavérecné zkousky a pozadavky
dané kvalifikace, uznavané trhem prace pro nasledné uspésné uplatnéni
Vv praxi. Nova zavére¢na zkouska ma z uvedenych divoda pozitivni dopad na
rovné prilezitosti ve vzdélavani, nebot’ cilové skupiné nastavuje srovnatelné
podminky pro ukoncovani studia a nésledné pracovni uplatnéni. V piimé
spolupraci s cilovou skupinou (zakyn¢ a Zaci, kteti budou skladat zavére¢nou
zkousku podle jednotného zadani) bude sledovana gendrova otazka
(proporcionalné stejné poCty muzii a zen). Zavérecnou zkousku podle
jednotného zadani budou skladat vSichni pfislusnici cilové skupiny bez
ohledu na jejich ptivod, vyznani, piipadny handicap atd. Projekt ma pozitivni
dopad na rovné prilezitosti ve vzdélavani.

UdrZzitelny rozvoj:

Udrzitelny rozvoj ve své dimenzi socialni usiluje o spolupraci rtznych
subjektt, jejichz soucinnost dlouhodobé piinasi rozvoj regiont po strankach
kvality Zzivota, vzdélavani a socialni soudrznosti. Podpora spoluprace
vzdélavacich instituci a podnikil je pravé jednou z moznych komunitnich
forem spoluprace a rozvoje ob&anské spolecnosti. V dimenzi hospodaiské
projekt prohloubi sladéni kvalifikace absolventli a pozadavkd trhu prace,
¢imz umozni jejich lepsi zaméstnatelnost v regionech. V dimenzi ekologické
bude projekt dbat na podporu vyuzivani Setrnych technologii ve Skolach

rrrrr

prostiedi.

Vysledky a vystupy
projektu:

- Témata jednotnych zadani uloZena v databazi informac¢niho systému
NZZ, ze kterych budou generovana jednotna zadani 2012/13
a 2013/14, skolam budou zpfistupnéna na webovém portalu v bieznu
2013 a 2014.

- Evaluacni ukazatele jednotnych zadani, datové soubory informaci
0 prub¢hu realizace jednotnych zadani, analyza vysledkd.

- Metodické materialy pro tvorbu jednotnych zadani a pro pfipravu




kol na zavérecné zkousky.
- Vzd¢lavani tviirct jednotnych zadani a pfiprava studijnich materiali.
- E-lerningové vzdélavani tvirci a realizatori jednotnych zadani,
monitoring jeho prubéhu.

Vybérova fizeni:

001 Konference projektu

002 Zajisténi provozu IIS NZZ a jeho rozvoj
003 Zajistovani participace zameéstnavatelil
004 Publicita + PR kampan

005 Kancelafsky material

006 Hardware

007 Software

Zajisténi udrzitelnosti
vystupt projektu po
skonceni projektu:

Po ukonceni projektu bude ve standardnim provozu internetovy informacni
systtmu NZZ pro bezpecnou tvorbu jednotnych zaddni a pro jejich
zprostfedkovani viem $kolam v CR. NUOV bude zajistovat zavérené
zkousky podle jednotného zadani, vyhodnocovat statisticka data o zkouskach
a vytvafet analyzy a zavéry pro potieby MSMT. Tuto ¢innost bude zajistovat
PRO v ramci svych rozpoétovych zdroji. O uzékonéni a plosné realizaci
nové zavéretné zkousky rozhodne MSMT.




