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Výzva k podání nabídek
(pro účely uveřejnění na www.msmt.cz nebo www stránkách krajů)
	Číslo zakázky (bude doplěno MŠMT v případě IP, v případě GP ZS)

	C/11/381

	Název programu:
	Operační program Vzdělávání pro konkurenceschopnost

	Registrační číslo projektu
	CZ.1.07/1.3.00/14.0060

	Název projektu:
	Podpora učitelů ve zvyšování kvality pedagogické práce

	Název zakázky:
	Supervize, odborné konzultace (ve školství) a mentorská podpora učitelů

	Předmět zakázky (služba/dodávka/stavební práce):
	Služba

	Datum vyhlášení zakázky:
	4. 8. 2011

	Název/ obchodní firma zadavatele:
	Step by Step ČR, o.s.

	Sídlo zadavatele:
	Kubelíkova 22, Praha 3, 130 00 

	Osoba oprávněná jednat jménem zadavatele, vč. kontaktních údajů (telefon a emailová adresa)
	Lenka Felcmanová
Tel.: 603 877 360

Email: lenka.felcmanova@sbscr.cz

	IČ zadavatele:
	26545381

	DIČ zadavatele:
	CZ26545381

	Kontaktní osoba zadavatele, vč. kontaktních údajů (telefon a emailová adresa):
	Lenka Vyčichlová, tel: 774380123
lenka.vycichlova@sbscr.cz
Kateřina Turková, tel: 774830142

katerina.turkova@sbscr.cz

	Lhůta pro podávání nabídek (data zahájení a ukončení příjmu, vč. času)
	Od  4.8. 2011, 8.00 do 18. 8. 2011, 12.00 hod.

	Popis předmětu zakázky:
	Předmětem zakázky je zajištění supervizí, odborných konzultací a mentorské podpory učitelů na ZŠ zapojených v projektu „Podpora učitelů ve zvyšování kvality pedagogické práce“. Rozsah zakázky je specifikován níže a dodavatel se v návrhu smlouvy, která bude tvořit součást nabídky, zaváže poskytnout níže uvedené služby dle pokynu zadavatele v plném rozsahu. Dodavatel pro splnění zakázky poskytne následující služby:
1/ Supervize a odborné konzultace pro jednotlivce i pedagogické týmy škol:

Specifikace supervize:

Obecně se jedná o supervize skupinové i individuální, zaměřené na řešení procesních záležitostí: zvládání změny, individuální případové supervize, vztahové problémy ve škole, komunikační problémy, potíže související s předsudky, rasismem a zažitými stereotypy, problémy v týmu, apod. 
Specifikace odborné konzultace:

Jedná se o odborné konzultace s odborníky v konkrétních oblastech vzdělávání a specialisty v oblasti specifických poruch učení. Tematické zaměření odborných konzultací bude spadat zejména do oblasti individualizace, speciálních vzdělávacích potřeb, zavádění nových metod a forem práce a implementace ŠVP. 
Přesná specifikace konkrétní supervize/odborné konzultace bude vždy uvedena projektovou školou a bude odůvodněna na základě aktualizovaného akčního plánu – analýzy vzdělávacích potřeb.
Rozsah poskytnutých služeb bude odpovídat následujícímu poměru: supervize a konzultace jsou určené pro vedení škol nejvýše 30 % a pedagogické pracovníky učitele v přímé práci s žáky alespoň 70 %.

Celkem bude poskytnuto 200 hodin supervizí nebo odborných konzultací na 13 školách ve 3 krajích (Středočeský – 3 ZŠ, Ústecký – 6 ZŠ, Jihomoravský – 4 ZŠ). 
Po každém supervizím setkání vyhotoví dodavatel (lektor) 2 supervizní zprávy: 1x stručnou zprávu o uskutečnění setkání  pro zadavatele a 1x podrobnou zprávu pro supervidovaného (supervidované); po uskutečnění odborné konzultace vyhotoví dodavatel jednu stručnou zprávu pro zadavatele projektu.
Projektová aktivita supervize nebo odborné konzultace předpokládá současně i přípravu na výkon supervizí nebo odborných konzultací. Cena za tuto přípravu bude zahrnuta v ceně za poskytnutí shora uvedených 394 hodin služeb.
2/ Mentorská podpora učitelů: 
Vymezení mentoringu:
Mentoring  je pro účely tohoto projektu definován jako individuální forma podpory, založená na kolegiálním vztahu učitele a mentora. Je zcela orientován na podporu učitele, nikoli na kontrolu jeho práce a  hledání chyb, vychází z potřeby a vnitřní motivace učitele (svobodná volba). 

Mentoring je tedy forma supervizní činnosti, která je orientována přímo na práci učitele, je prováděná lidmi z pedagogického prostředí – vyškolenými učiteli a odborníky z praxe. Dodavatel v rámci plnění zakázky poskytne níže uvedený rozsah mentoringu.
Časová dotace na 1 učitele využívajícího mentorskou podporu (tzv. mentee) – přímá mentorská podpora: 
- 4 návštěvy ve třídě v průběhu 1 školního roku (1 návštěva = 4 hodiny)

- vytvoření individuálního plánu rozvoje učitele, stanovení cílů a indikátorů úspěchu
- odevzdání 2 mentorských zpráv zadavateli po každém uskutečněném setkání: 1x stručná zpráva o uskutečnění setkání  zadavateli a 1x podrobná zpráva pro mentee (mentorovaného učitele) 
- komunikace s menteem (mentorovaným učitelem) e-mailem či telefonicky v průběhu celého  školního roku tak, jak je uvedeno v individuálním plánu učitele, který stanoví mentor  po dohodě menteem; v případě, že k dohodě nedojde, určí rozsah na návrh mentora či mentee zadavatel
- časová dotace na 1 mentee je 16 hodin (tj.4 x 4 hodiny + komunikace definovaná výše)
Kvantifikace:

Celkem bude poskytnuto 400hodin přímé mentorské podpory 37 učitelům (tj. 148 setkání ve třídě, 1 setkání = 4h). Všichni mentoři se navíc zúčastní celkem 3 společných mentorských setkání, každé ze setkání bude v rozsahu 3 hodin. Cena za běžnou komunikaci popsanou výše bude zahrnuta v ceně za poskytnutí shora uvedených 592 hodin služeb. 

Dodavatel ve své nabídce a v návrhu smlouvy uvede nabídkovou cenu za jednu hodinu poskytovaných služeb a dále uvede celkovou nabídkovou cenu. Celková nabídková cena bude vypočtena následně:

(cena za 1 hodinu supervizí a odborných konzultací x 394 hodin) + (cena za 1 hodinu mentoringu x 592 hodin) + cena za realizaci setkání mentorů.

Část nabídkové ceny za realizaci setkání mentorů nesmí převýšit 121 500 Kč včetně DPH. 


	Předpokládaná hodnota zakázky v Kč
:
	922 917 Kč bez DPH, celková částka včetně DPH je 1 107 500,40 Kč (DPH činí 184 583,40 Kč). Jedná se o celkovou cenu včetně všech vedlejších nákladů, jak uvedeno výše.

	Typ zakázky

	Jedná se o zakázku malého rozsahu typu C (dle příručky OP VK, verze 2)

	Lhůta dodání (zpracování zakázky)/ časový harmonogram plnění/ doba trvání zakázky
	Od 1. 9. 2011 do 31. 1. 2013 

	Místa dodání/převzetí nabídky:
	Step by Step ČR, o.s., Kubelíkova 22, Praha 3, 130 000

	Hodnotící kritéria:
	Hodnotící kritéria
Zadavatel bude hodnotit nabídky podle jejich ekonomické výhodnosti.

Jako nejvýhodnější bude hodnocena nabídka, která získá nejvyšší počet bodů daných součtem výsledku získaného v oddělení 1. (nabídková cena) a v oddělení 2. (kvalita návrhu řešení zakázky). 
1. Výše nabídkové ceny – váha kritéria 60 %
Jednotlivým nabídkám přidělí hodnotící komise body (stupnice 1 – 100), přičemž nejvyšší počet bodů obdrží nabídka s nejnižší nabídkovou cenou dle vzorce:

nejvýhodnější nabídka

tzn. nejnižší cenová hodnota

----------------------------------------    x váha vyjádřená v procentech x 100

cena (hodnota) hodnocené nabídky

Výsledný počet bodů bude vynásoben příslušnou vahou daného hodnotícího kritéria.

Hodnotící komise bude hodnotit celkovou nabídkovou cenu pro danou část zakázky bez DPH.

2. Kvalita návrhu řešení zakázky – váha kritéria 40% 

Dodavatel v nabídce předloží zpracovaný návrh řešení zakázky, který bude obsahovat popis práce s učiteli, proces komunikace se školami a se zadavatelem a analýzu rizik a jejich řešení. Hodnotící kritérium Kvalita návrhu řešení zakázky bude hodnoceno tak, že pro jednotlivá subkritéria hodnotící komise sestaví pořadí nabídek od nejvhodnější k nejméně vhodné a přiřadí nejvhodnější nabídce maximum možných bodů (100) a každé následující nabídce přiřadí takové bodové ohodnocení, které vyjadřuje míru splnění subkritéria ve vztahu k nejvhodnější nabídce a toto bodové hodnocení vynásobí vahou subkritéria a následně vahou hodnotícího kritéria v procentech. Hodnotící komise náležitě odůvodní, proč bylo nejvhodnější nabídce uděleno u kritéria nejvíce bodů a v čem spatřuje, že jsou ostatní nabídky méně vhodné.
Zadavatel bude nabídky hodnotit dle následujících subkritérií:
2.1. Efektivita spolupráce s učiteli  - váha subkritéria 30 %
V rámci tohoto subkritéria bude zadavatel hodnotit efektivitu navržené spolupráce s učiteli v návaznosti na její rozsah, komplexnost a identifikaci klíčových potřeb učitelů, stejně jako přehlednost a srozumitelnost předloženého návrhu. 
2.2. Efektivita komunikace se školami a se zadavatelem - váha subkritéria 40 %
V rámci tohoto subkritéria bude zadavatel hodnotit efektivitu časového rozvržení komunikace ve vztahu k plánovaným aktivitám v průběhu realizace zakázky, přičemž kladně vyhodnotí především takovou nabídku, která komplexně zohlední faktory, jež komunikaci ovlivňují či mohou ovlivnit. V rámci daného subkritéria bude zadavatel hodnotit rozsah a efektivitu navržených komunikačních kanálů, stejně jako flexibilitu a komplexnost personálního zabezpečení komunikace.

2.3. Analýza rizik - váha subkritéria 30 %

V rámci tohoto subkritéria bude zadavatel hodnotit komplexnost a rozsah identifikace rizik úspěšné realizace zakázky dle jejich pravděpodobnosti a závažnosti a efektivitu navržených opatření k jejich předejití či zmírnění.



	Požadavky na prokázání splnění základní a profesní kvalifikace dodavatele na základě zadávací dokumentace
:
	Základní kvalifikační kritéria splňuje uchazeč, který splňuje následující kritéria analogicky dle § 53 odst. 1 zákona o veřejných zakázkách. Tato kritéria splňuje uchazeč 
· který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch zločinného spolčení, trestný čin účasti na zločinném spolčení, legalizace výnosů z trestné činnosti, podílnictví, přijímání úplatku, podplácení, nepřímého úplatkářství, podvodu, úvěrového podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo účastenství na takovém trestném činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí uchazeč splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště, 

· který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s předmětem podnikání dodavatele podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tuto podmínku splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí uchazeč splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště, 

· který v posledních 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou podplácení podle zvláštního právního předpisu,

· vůči jehož majetku neprobíhá nebo v posledních 3 letech neproběhlo insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek byl zcela nepostačující nebo zavedena nucená správa podle zvláštních právních předpisů,

· který není v likvidaci,

· který nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště uchazeče,

· který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště uchazeče, 

· který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště uchazeče, a 

· který nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán, či mu nebylo pravomocně uloženo kárné opatření podle zvláštních právních předpisů, je-li podle § 54 písm. d) Zákona požadováno prokázání odborné způsobilosti podle zvláštních právních předpisů; pokud Uchazeč vykonává tuto činnost prostřednictvím odpovědného zástupce nebo jiné osoby odpovídající za činnost Uchazeče, vztahuje se tento předpoklad na tyto osoby,

Uchazeč prokazuje splnění základních kvalifikačních předpokladů předložením čestného prohlášení.

Splnění profesních kvalifikačních předpokladů prokáže uchazeč, který předloží:

· výpis z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpis z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán

· doklad o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci

Splnění technických kvalifikačních předpokladů prokáže uchazeč, který předloží:

A) Seznam osob, které se budou podílet na plnění zakázky. K tomuto seznamu uchazeč doloží osvědčení o vzdělání a odborné kvalifikaci uchazeče nebo vedoucích zaměstnanců uchazeče nebo osob v obdobném postavení a osob odpovědných za poskytování příslušných služeb a dále strukturované životopisy těchto osob. Uchazeč prokáže splnění tohoto kvalifikačního předpokladu předložením takového seznamu osob, které se budou podílet na plnění zakázky, a jejich životopisů, z nichž bude vyplývat splnění minimálně následujících požadavků: 
1/ Kvalifikace supervizorů a odborných konzultantů:
- supervizor nebo odborný konzultant má ukončené vysokoškolské nebo vyšší odborné vzdělání (pedagogické, psychologické, jiný humanitní magisterský studijní program) 

- supervizor má praxi v oblasti supervize 
- odborný konzultant má prokazatelnou zkušenost (včetně lektorské činnosti) v oblasti individualizace, zavádění nových metod do výuky a/ nebo v oblasti implementace ŠVP a/nebo  odborné znalosti v oblasti SPU 

3/ Kvalifikace mentorů: 

- mentor má ukončené vysokoškolské nebo vyšší odborné vzdělání (pedagogické, psychologické, jiný humanitní magisterský studijní program)
- mentor má pedagogickou praxi (učitel, pedagogický pracovník  MŠ, ZŠ, SŠ, VŠ) v rozsahu min. 5 let
- mentor má praxi v mentoringu
4/ Počet kvalifikovaných supervizorů, konzultantů  a mentorů 
- v  týmu dodavatele bude minimálně 10 osob splňujících shora uvedené požadavky na supervizora, minimálně 10 osob splňujících shora uvedené požadavky na odborného konzultanta, minimálně 15 osob,  které budou splňovat shora uvedené požadavky na mentora (kumulace funkcí je možná).
B)  Uchazeč dále v nabídce předloží seznam relevantních významných služeb poskytnutých uchazečem v posledních 3 letech s uvedením jejich rozsahu a doby poskytnutí.  Splnění uvedeného kvalifikačního předpokladu prokáže uchazeč, který prokáže, že v posledních třech letech poskytl významné služby alespoň v tomto rozsahu: 
- poskytnutí služeb spočívajících v supervizích a odborných konzultacích (včetně školení) na téma individualizace, zavádění nových metod do výuky a  implementace ŠVP, a to v rozsahu min. 600 hodin 

- poskytnutí služeb spočívajících v mentoringu (individuální forma podpory učitelů, založená na kolegiálním vztahu učitele a mentora), a to v rozsahu min. 600 hodin 
Uchazeč prokazuje splnění základních kvalifikačních předpokladů předložením čestného prohlášení, ve kterém uvede:

· dobu relevantních služeb poskytnutých uchazečem v posledních 3 letech

· rozsah  a předmět poskytnutých relevantních služeb (supervize nebo odborné konzultace, mentoring).
· objednatele služeb (příjemce) včetně kontaktní osoby schopné podat reference


	Požadavek na uvedení kontaktní osoby uchazeče:
	Uchazeč ve své nabídce uvede kontaktní osobu ve věci zakázky, její telefon a e-mailovou adresu.

	Požadavek na písemnou formu nabídky (včetně požadavků na písemné zpracování smlouvy dodavatelem):
	Nabídka musí být zadavateli podána v písemné formě. Požadavek na písemnou formu je považován za splněný tehdy, pokud je nabídka podepsána osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče.
Nabídka musí splňovat mimo jiné alespoň následující podmínky:
· Nabídka byla předána zadavateli ve stanovené lhůtě  a stanoveným způsobem (tedy poštou s doručenkou. Počítá se datum a hodina dodání, nikoli podání na poště).
· Nabídka je podepsána oprávněnou osobou.

· Nabídka je napsána v českém jazyce.

· Nabídka obsahuje veškeré dokumenty požadované výzvou, které odpovídají všem podmínkám ve výzvě uvedeným.

· Nabídka obsahuje podepsaný návrh smlouvy.


	Povinnost uchovávat doklady a umožnit kontrolu:
	Návrh smlouvy musí:

- zavazovat  uchazeče k umožnění všem subjektům oprávněným k výkonu kontroly projektu, z jehož prostředků je dodávka hrazena, provést kontrolu dokladů souvisejících s plněním zakázky, a to po dobu danou právními předpisy ČR k jejich archivaci (zákon č. 563/1991 Sb., o účetnictví, a zákon č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty).

- zavazovat uchazeče řádně uchovávat veškerou dokumentaci související s realizací předmětu smlouvy, včetně účetních dokladů v souladu s článkem 90 Nařízení Rady (ES) č. 1083/2006 a  v souladu s pravidly OPVK minimálně do konce roku 2025, pokud zvláštní právní předpis nestanoví v době trvání tohoto závazku uchazeče lhůtu delší. Uchazeč je dále povinen označovat veškeré účetní doklady týkající se plnění dle Smlouvy informací, že se jedná o projekt OPVK(Operační program Vzdělávání pro konkurenceschopnost), a číslem projektu a dále dodržovat veškerá pravidla publicity stanovená v Manuálu pro publicitu D4 (uveřejněném na internetových stránkách www.esfcr.cz).  

	Další podmínky pro plnění zakázky:*
	Uchazeč je povinen v předloženém návrhu smlouvy zohlednit veškeré podmínky uvedené v této výzvě, zejména je povinen zavázat se k poskytnutí všech poptávaných služeb, tyto služby poskytovat v souladu s Návrhem řešení zakázky, který v nabídce předložil, a to prostřednictvím osob, které byly v jeho nabídce uvedeny jako lektorský tým a jimiž prokazoval splnění minimální úrovně technického kvalifikačního předpokladu. 
Předložený návrh smlouvy nesmí obsahovat pro zadavatele méně výhodné podmínky, než jak je předvídáno v zadávacích podmínkách zakázky, bude zpracován v souladu se zadávací dokumentací a musí obsahovat náležitosti a závazky stanovené v zadávací dokumentaci. Smlouva musí dále obsahovat tyto náležitosti a zohledňovat následující podmínky:
1/ Identifikace smluvních stran s uvedením osob oprávněných činit jménem nebo za smluvní strany právní úkony v plném rozsahu ve vztahu ke smlouvě. Identifikace smluvních stran musí obsahovat minimálně následující údaje:

a) úplný název Zadavatele a obchodní firmu uchazeče;

b) adresa sídla smluvních stran;

c) identifikační číslo a daňové identifikační číslo, jež bylo smluvním stranám přiděleno dle právních předpisů;

d) bankovní spojení včetně čísla účtu smluvních stran, na které bude poskytováno peněžní plnění v souladu s podmínkami smlouvy;

e) údaje o zápisu uchazeče v obchodním či jiném obdobném rejstříku;

f) označení smluvních stran použité pro účely smlouvy.

2/Specifikace předmětu smlouvy musí být uvedena v souladu s ustanoveními obchodního/občanského zákoníku a musí zejména obsahovat závazek uchazeče poskytnout řádně a včas služby, jejichž poskytnutí je předmětem smlouvy (odpovídající předmětu zakázky), a současně tomu odpovídající závazek zadavatele zaplatit za řádně poskytnuté služby v souladu se všemi podmínkami smlouvy sjednanou cenu. Služby, k jejichž poskytnutí se uchazeč smlouvou zaváže, musí být náležitě charakterizovány, a to tak, aby jednoznačně vyplývalo, že plnění odpovídající poskytnutí služeb se zcela shoduje s předmětem plnění této zakázky. Popis předmětu plnění ve smlouvě musí obsahovat alespoň:

a) popis všech služeb a dodávek předpokládaných zadávací dokumentací;

b) podrobné vymezení veškerých činností, k jejichž výkonu se uchazeč v souvislosti s poskytováním služeb zaváže, v členění do samostatných bodů. 

c) uvedení veškerých majetkových a užívacích práv, které budou převedeny na zadavatele v souvislosti s plněním smlouvy;

d) závazek uchazeče realizovat všechny služby v českém jazyce.

Součástí specifikace předmětu smlouvy musí být výslovný odkaz na zadávací dokumentaci a závazek uchazeče poskytnout služby v souladu se všemi podmínkami a požadavky zadavatele uvedenými v zadávací dokumentaci.
Uchazeč se zaváže plnit zakázku prostřednictvím osob uvedených v nabídce. V případě náhrady supervizora/ konzultanta či mentora uvedeného v nabídce uchazeče jiným supervizorem/ konzultantem/ mentorem, bude tento povinen doložit doklady o minimálně stejné úrovni dosaženého vzdělání a praxe jako původní supervizor/ konzultant/ mentor. Uchazeč bere na vědomí, že pokud nedodrží povinnost náhrady původního supervizora/ konzultanta/ mentora novým dle uvedené podmínky minimálně stejné úrovně dosaženého vzdělání a praxe, může s ním zadavatel rozvázat smlouvu bez náhrady plnění, a to kdykoli v průběhu smluvního vztahu. Uchazeč je povinen tyto skutečnosti zahrnout do návrhu smlouvy, která bude přiložena k nabídce.
3/ Specifikace doby a místa plnění předmětu smlouvy. V rámci této části návrhu smlouvy se uchazeč zaváže poskytnout služby dle pokynů zadavatele. V souladu s podkladem pro čerpání supervizí a odborných konzultací zadavatel stanoví poměr rozsahu supervizí a odborných konzultací, které bude dodavatel povinen poskytnout. Shodně zadavatel určí časové rozvržení služby poskytované jako mentorská podpora učitelů  a to v návaznosti na potřeby školy.

Poměr mezi počtem supervizí a odborných konzultací není možné stanovit předem – na základě smluvního ujednání mezi zadavatelem a projektovými školami má škola právo si mezi těmito službami sama volit. Podkladem  pro čerpání supervizí a odborných konzultací bude aktualizovaný akční plán školy – analýza vzdělávacích potřeb. Při časovém rozvržení dodávaných služeb jsou prioritou potřeby školy. 
4/ Cena za poskytnutí služeb, jež bude ve smlouvě upravena následovně:
- uchazeč uvede celkovou cenu za poskytnutí služeb a splnění Smlouvy, a to v Kč bez DPH, výši DPH a celkovou cenu v Kč s DPH;

- uchazeč dále uvede přílohou ke smlouvě, podrobnou kalkulaci ceny, která bude obsahovat ocenění jednotlivých dílčích plnění smlouvy (supervize/odborné konzultace, mentoring, setkávání mentorů) u každého tohoto dílčího plnění uvede cenu v Kč bez DPH, výši DPH v Kč a cenu s DPH, která nesmí překročit cenu dílčího plnění stanovenou zadávací dokumentací.
Konkrétní supervize/konzultace a mentoring budou vždy objednány zadavatelem. Finanční plnění vůči dodavateli bude probíhat v půlročních nebo čtvrtletních splátkách na základě fakturace splněných objednávek dodavatelem. Splatnost daňových dokladů bude minimálně 30 dní ode dne doručení zadavateli, přílohou daňového dokladu budou originální vyhotovení listin dokládajících poskytnuté služby. Zadavatel nebude poskytovat zálohy.

5/ Návrh smlouvy nesmí obsahovat jiné sankce vůči zadavateli než takové, které vyplývají z obecně závazných předpisů nebo této zadávací dokumentace. Možnost odstoupení uchazeče od smlouvy se řídí příslušnými ustanoveními obchodního/občanského zákoníku. Zadavatel bude oprávněn bez sankcí odstoupit od smlouvy v případě, že uchazeč při plnění smlouvy poruší svou povinnost,  a dále v případě že zadavateli byť i jen zčásti nebudou přiděleny finanční dotační prostředky na spolufinancování této zakázky. Uchazeč nebude oprávněn předčasně ukončit plnění či trvání smlouvy jinak než z pokynu zadavatele. 
Smlouva nebude obsahovat ustanovení, která zhoršují postavení zadavatele oproti dispozitivní úpravě stanovené občanským či obchodním zákoníkem. Smlouva nebude obsahovat sankce vůči zadavateli, a to zejména smluvní pokuty či úroky.
6/ Návrh smlouvy musí obsahovat závazek uchazeče bez předchozího výslovného písemného souhlasu zadavatele nepostoupit ani nepřevést jakákoliv práva či povinnosti vyplývající ze smlouvy na třetí osobu či osoby.



*nepovinný údaj
Kontaktní osoba pro případ doplnění formuláře před jeho uveřejněním na www.msmt.cz/ www stránky ZS.
	Jméno:
	Lenka

	Příjmení:
	Vyčichlová

	E-mail:
	lenka.vycichlova@sbscr.cz

	Telefon:
	774 380 123


� Číslo zakázky bude doplněno MŠMT/ZS před zveřejněním.


� Uveďte hodnotu zakázky bez DPH a v závorce s DPH.


� Uveďte, zda se jedná o zakázku nadlimitní, podlimitní či malého rozsahu.


� Pokud je požadováno pro vybraný druh výběrového řízení dle hodnoty předpokládané ceny dodávky
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