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OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost

Prezentace individualniho ostatniho projektu

Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Nazev programu

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Prioritni osa

7.1 Pocatecni vzdélavani

Oblast podpory

7.1.2 Rovné prilezitosti déti a zZak(, véetné déti a zakl se
specialnimi vzdélavacimi potifebami

Nazev projektu

Rozvoj znalosti a dovednosti Zakl a pracovnik( v zafizenich pro
vykon ustavni vychovy

Cislo projektu

1.07/1.2.00/14.00.98

Nazev prijemce

Rozmaryna o.p.s.

Celkova alokovana castka

12 157 936,90 K¢

Doba realizace projektu
(od —do)

od 1.5.2010 do 30.4.2013

Strucny obsah projektu
(max. 1 000 slov)

Projekt nazvany ,Rozvoj znalosti a dovednosti zZakd a
pracovnikll v zafizenich pro vykon Ustavni vychovy” nabizi
détskym domovim radu aktivit pro zZaky i pedagogické
pracovniky, které zajistuji odborni lektofi 0.p.s. Rozmaryna a
0.s. SEBE -SPOLU.

Cilem projektu je podpofit détské domovy v Usili zmirnit
znevyhodnéni déti a zvysit Sance téchto déti a mladych lidi na
Uspésné zaclenéni do spolecnosti. SnaZime se o to
prostrednictvim bezplatnych vzdélavacich a rozvojovych aktivit
uréenych pro klienty i pracovniky domova.

Mezi aktivity projektu patfi:

KOMUNITNI AKCE, tj. volno&asové, kulturni, sportovni ¢i
tematické akce pro détsky domov. KLUB SAMOFOR, pravidelny
klub pofadany v détském domové, ktery pro déti Skolniho
véku zajistuje dvojice lektord. KURZ ZA SAMOSTATNOSTI
napomaha mladym lidem z détskych domovu pfipravit se na
odchod do samostatného Zivota. VIKENDOVE VYJEZDY jsou
poradany pro déti Ucastnici se projektu a spocivaji v realizaci
zazitkovych pobytd mimo zatizeni pro vykon Ustavni vychovy.
AKREDITOVANE VZDELAVANI PRO ZAMESTNANCE DETSKEHO
DOMOVA nabizi tfi ndvazné vyjezdové tfidenni kurzy pro
pracovniky détskych domovu. Vychovatellim véetné vedeni
umoznuje sdilet zkusenosti s feSenim narocnych situaci,
rozvinout své dovednosti a metody prace s klienty, posilit
tymovou spolupraci mezi zaméstnanci. SYSTEMATIZACI péce o
déti v ustavni péci podporujeme poradenstvim na strankach
projektu a také porfadanim odbornych workshopu. V sidle
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Plzenského kraje se uskutecni 26. ledna 2012 pod zastitou
hejtmana Milana Chovance.

Kontakt www.projektrozvoj.cz
(webové stranky projektu, jméno Mgr. Ondrej Barta - metodicky konzultant vzdéldvacich aktivit
kontaktni osoby, email, telefon) pro zaméstnance DD, SES-SEBE-SPOLU (partner)

tel. 739073178, ondrej@sebespolu.net

Mgr. Stanislav Kunc,

hlavni manazer,Rozmaryna o.p.s.
stanislav.kunc@rozmaryna-ops.cz
739 666 386

Vyplnény formulaf zasilejte na adresu opvzdelavani@msmt.cz a v pfedmétu uvedte ,Prezentace
projektu OP VK“.
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