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OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Prezentace individualniho ostatniho projektu

Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Nazev programu

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Prioritni osa

2 - Tercidrni vzdélavani, vyzkum a vyvoj

Oblast podpory

2.2 - Vysokoskolské vzdélavani

Nazev projektu

Komplexni inovace bakalafského studijniho programu
Ekonomika a management

Cislo projektu

Cz.1.07/2.2.00/28.0059

Nazev prijemce

Zapadoceska univerzita v Plzni

Celkova alokovana castka

19 851 987,48 K¢

Doba realizace projektu
(od —do)

1. ledna 2012 - 31. prosince 2014

Strucny obsah projektu
(max. 1 000 slov)

Smyslem projektu je na zakladé nejnové;jsich trendd v oboru

a na zakladé pozadavk( praxe komplexné inovovat bakalafsky
studijni program "Ekonomika a management" a podpofit rist
odbornikd schopnych uspét na globalnim trhu prace.

Tento cil bude naplnén pomoci jednotlivych aktivit projektu.
Jedna se o inovaci celkem 44 (z toho 9 v cizim jazyce)

a vytvoreni 4 novych predméta. U jednotlivych predmét(
budou vypracovany studijni opory v e-learningu, inovovany
jejich obsahy s ohledem na aktudlni vyvoj odbornych poznatk
v dané problematice a poZadavky potencialnich
zaméstnavatel(, vytvoren studijni text a provedena specidlni
inovace, napf. zapojeni IS SAP do vyuky. V rdmci projektu
budou realizovany 2 pilotni béhy inovovanych predmétd s
celkem 4695 podporenymi studenty.

Projekt si klade za cil zabezpetit zkvalitfiovani vzdélavani na VS
v delS$im ¢asovém horizontu. Mezi dalsi cile patii zvySovani
odbornych kompetenci akad. pracovnik( (165 osob) a zapojeni
odbornikl z praxe do vyuky.

Zakladni aktivity:

1) Inovace povinnych a volitelnych predméta spolec¢ného
zakladu studijniho programu Ekonomika a management

2) Inovace predmét( studijniho oboru Management
obchodnich ¢innosti

3) Inovace predmét(l studijniho oboru Podnikova ekonomika a
management

4) Pilotni ovéreni inovovanych predmétu a zapojeni odbornik(
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Z praxe
5) Implementace podnikového informacniho systému do vyuky
vybranych predmétd

6) Dalsi vzdélavani akademickych pracovnik

Partnefi projektu:

- Ceskd andragogicka spole¢nost, o. s.

- Ceskda marketingova spole¢nost

- Komora certifikovanych Géetnich CR

- Okresni hospodarska komora Cheb

- Regionadlni hospodarska komora Plzeriského kraje
-SAP CR, spol.sr. 0.

Kontakt
(webové stranky projektu, jméno
kontaktni osoby, email, telefon)

http://inem.fek.zcu.cz

kontaktni osoba: Ing. Jan Tlu¢hot
e-mail: jtluchor@kmo.zcu.cz
telefon: 377 63 3366

Vyplnény formulaf zasilejte na adresu opvzdelavani@msmt.cz a v pfedmétu uvedte ,Prezentace

projektu OP VK“.
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