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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Zapis ze seminare:
Vyména zKkuSenosti s realizaci projekti OP VK
Téma: Multikulturni vychova, prevence rasismu a xenofobie
24. inora 2012, MSMT, Corso Ila, K¥iZikova 34/148, Praha 8

V tvodu semindie ptivital vSechny ucastniky moderator celého setkani Mgr. Petr Necina -
gestor pro OP 1.2. Ucastnici byli informovani, Ze se jedna jiz o 4. seminat z cyklu seminait
,»Vyména zkuSenosti s realizaci projektt OP VK. Hlavnim cilem seminait, je poskytnuti
prostoru realizatortim projektl pro predstaveni a vzajemné sdileni zkusenosti, které ziskali pti
realizaci svych projekta.

Ugastnikim byly piedstaveny webové stranky MSMT, na kterych jsou prezentovany vystupy
ze seminaru: http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/vase-projekty-priklady-dobre-praxe.

Unorovy seminat byl zaméfen na téma multikulturni vychova, prevence rasismu a xenofobie
v projektech OP VK. V prvni ¢asti seminafe byly ptedstaveny projekty, které se zabyvaji
tématem multikulturni vychovy, prevenci rasismu a xenofobie. Druhd ¢ast seminafe byla
vénovana diskusi. Pfedstavené projekty byly predlozené v ramci vyzvy €. 8, OP 1.2.

< PREDSTAVENI REALIZOVANYCH PROJEKTU

1. Organizace pro pomoc uprchlikim: Jsme lidé jedné Zemé, Ing. Nidzar Dzana
Popovié, Mgr. Blanka Tollarova, Ph.D, Mgr. Andrea Spirkova, PhDr. Marie
Hrade¢na, Csc.

Organizace pro pomoc uprchlikim je nevladni neziskova organizace, ktera bezplatné
poskytuje pravni a socialni poradenstvi svym klientim, pofada vzdélavaci aktivity pro klienty
i vetejnost. Diky realizovanému projektu jsme mohli rozsitit nabidku naSich vzdélavacich
aktivit.

Projekt byl zahajen v srpnu 2009, planované ukonéeni je v unoru 2012. V ramci projektu bude
vytvofen inovativni program prevence rasismu a xenofobie, ktery bude realizovan u cca 600
74k 7. a 8. t¥id ZS. Cilem projektu je pomoci osmi preventivnich blokii a specifické vyuky
upevilovat a posilovat pozitivni postoje déti k multikulturni spole¢nosti, otevfit prostor pro
uvédomeni si a vyjadieni pfedsudkl a strachil a nasledné praci s nimi smefujici k eliminaci
xenofobie a moznych projevu rasismu. Webové stranky projektu: www.lidejednezeme.cz.

Vystupy projektu:


http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/vase-projekty-priklady-dobre-praxe
http://www.lidejednezeme.cz/project/participating-schools.aspx
http://www.lidejednezeme.cz/project/participating-schools.aspx

e a®
* K oF
* * M
- * * L]
evropsky EAP

socialni - MINISTERSTVO SKOLST\ OP Vzdélavani
fondvCR EVROPSKA UNIE : f pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Metodika projektu Jsme lidé jedné Zemé. Metodika se sklada ze 3 ¢asti: Metodicky
pravodce programem, Soubor her a aktivit pro zaky a Informace pro ucitele o zemich
puvodu viz: http://www.lidejednezeme.cz/project/results.aspx. Cilem piirucky bylo
vytvofit manual jako pomoc pedagogtim, kteii ve vyuce vyuzivaji MKV.

Cast I - Teoreticky vhled do problematiky prevence xenofobie a rasismu, seznameni
s projektem a jeho jednotlivymi moduly. Soucésti ¢asti I jsou i myslenkové mapy

nabizejici aktivity s tematikou prevence xenofobie a rasismu do riznych pfedméti a
moznosti vyuzité e-learningu, ktery vznikl v ramci projektu ve vyuce, praktické
ukazky aktivit do jednotlivych vyukovych hodin. Velmi cenéné piimo uditeli,
interaktivni pojeti prace — hudba, prezentace, videoklipy.

Cast IT — Shromazdéné aktivity, které byly v prib&hu let ovéfeny. Kazda aktivita ma
ten samy charakter - zadani na 1A4, obsahem tohoto zadani: cil hodiny, pouzivané
pojmy, prufezova témata, ¢as a potiebné pomucky na hru, které jsou rovnéz volné
k dispozici ke stazeni na webu, dale moznosti jak evaluovat hodinu, reflexe s zaky. Ke
kazdé aktivité se potom mohou vztahovat dal§i materialy.

Cast III - Informace pro uéitele o zemich, se kterymi jsme pracovali. Na kazdé $kole
probihaly prednasky s cizinci. NeS§lo o pfepisovani volné dostupnych informaci.
Zaméfili jsme se na ne Uplné znamé informace, pii tvorbé jsme spolupracovali
s cizinci, ktefi ptimo fikali, co by bylo dobré, kdyby déti 0 jejich zemi védely.

Realizace preventivniho programu: Uvodni 2 hod. interaktivni piednaska —
seznameni 74kl se zakladnimi pojmy, vyuZiti interaktivnich her, navazani kontaktu
s 7aky, osvéd¢il se neformalni p¥istup. Zaci si méli predevsim sami vyzkouset nékteré
aktivity. DileZita rovnéz reflexe.

Media kolem nds — cilem aby si Zaci vyzkouseli, jak mohou média ovlivnit vnimani o
uréité narodnosti. Napt. &teni lanki, zvukové ukazky z CR apod.

Zemé piivodu — predstaveno 6 zemi. Nejen informace o dané zemi, ale ke kazdé zemi
bylo pfidano i obecnéjsi témata. Velmi se na zacatku osvédcily uvodni aktivity na
bourani bariér mezi Zaky a cizinci (lektorem).

Muij svet tady a tam — soucasti 1 soutéz

MK dny — organizovany jednou za Skolni rok. Zapojena tiida piedstavovala projekt
celé skole. Bylo na tfid¢, jakou formu pfedstaveni si pfipravi — napf. karnevaly, vafeni
typickych jidel dané zemé apod.

Vytvofen e-learningovy modul pro zaky i udlitele, ktery se sklada zlekci podle
vybranych zemi. V rdmci modulu byly pfipraveny specidlni lekce tzv. ,,migracni
ptibéhy“ — informace o dané zemi a kultufe. Zaci dostavali nejen informace o dané
zemi, ale i informace o problematice migrace obecné (politickd migrace, vale¢ni
uprchlici, vliv kolonialismu apod.)


http://www.lidejednezeme.cz/project/results.aspx
http://www.lidejednezeme.cz/project/results.aspx
http://www.lidejednezeme.cz/project/results.aspx
http://www.lidejednezeme.cz/project/results.aspx
http://www.lidejednezeme.cz/project/results.aspx
http://www.lidejednezeme.cz/project/results.aspx
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Celym e-learningem provazeji pravodci. Moznost pustit si celou lekci nebo jen
jednotlivé slidy. Kazdy slide ma identickou strukturu - tvod do tématu + interaktivni
aktivity. Soucasti e-learningu také specialni lekce urcena pro pedagogy. Jedna se o
ptipravu pedagoga na to, aby se mohl stat koordinatorem projektu na skole.

e Modry manual — podrobny manual k tomu, jak realizovat aktivitu Miij svét tady a
tam s vyuzitim komponenty ICT.

e Zeleny manual — zaméfen na rozvoj ICT, Zéci se uci pracovat nejen s e-learningem,
ale i s modulem ,,projekty $kol“ = program pro to, aby mohli Zaci editovat jeden
dokument — datové ulozisté.

Projekt byl hodnocen velmi pozitivné. Nejvice pozitivné byly hodnoceny aktivity piimé
interakce: nejvétsi uspéch meéla aktivita multikulturni den a navstéva lektora-cizince.
Propojeni ob¢anské vychovy, zemépisu a déjepisu, ale vyuziti i v dalsich hodinach.

Negativni zkuSenosti spiSe na zacatku se zavedenim projektu na Skolach. Kazda skola fesi
behem roku celou fadu aktivit a bylo obcas obtizné najit prostor vénovat se dal§im aktivitam.
Nakonec ale 12 z 15 skol d¢lalo své vlastni aktivity nad ramec aktivit projektu. Problémy také
s e-learningem kvili rozdilné vybavenosti skol poéitaci.

Otazky k projektu:

Jedna se o velmi hezky a zajimavy projekt, jaké jsou Vase plany s projektem do budoucna?
Dékujeme, o projekt je opravdu velky zajem, proto planujeme jeho pokracovani.
Jak jste ziskavali skoly pro spoluprdci a jaky byl zaméstnanecky vztah s lektory?

Uz pti psani zadosti jsme oslovili 100 $kol, zajem o zapojeni projevilo 50, z nich jsme vybrali
koneénych 15. Lektoti méli na dobu projektu DPC.

Kdo se ucastnil kulatych stolu?

Utitelé ZS, pedagogové gymnazii 1. a 2. roéniku a odborna vefejnost. Zajem projevily také
tisk, televize i radio.

Lze s e-learningem pracovat primo v hodindch, nebo se jedna spise o domdci pripravu?

V metodice je doporuCeno, aby s e-learningem Zzak nepracoval sam, ale ve spolupraci
s ucitelem. Kazda ¢ast o zemi obsahuje informaci o tom, jaké slidy by se daly pouzit pfimo
V hodiné€. Ucitel zaddva ukol, nebo ucitel spolupracuje na ukolu se Zakem. Nejde o pouhé
plnéni domacich ukoli, u MKV je dilezity pfedevSim daraz na sebereflexi a reflexi ucitele.

Lektori mluvili cesky?
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Lektoti byli z fad naSich klientt, se kterymi dlouho pracujeme, vSichni mluvili ¢esky. Bylo
ticba samotného lektora také pripravit — prace s lektorem pied tim i po tom, co $el do hodiny.
Déti se velmi tésily, pozitivné naladéné na navstévu lektora z tvodniho seznamovaciho bloku.

2. Slovo, 0.s: MKV —400x na ¢eskych §kolach, Zdenék Horvath, Karla Cizkova

Projekt je urCen pro zaky zakladnich a stfednich $kol a pro pedagogy. Cilem projektu je
vytvotit a podpofit zavedeni vzdélavaciho materidlu, ktery vhodnym zpisobem rozviji a
dopliuje vyuku MKV na Skolach. Zaméreno na vztah skolakd viici cizincim a Romam.

Vice informaci o projektu viz:
http://www.slovo21.cz/nove/index.php?option=com_content&view=article&id=53%3Amkv-
400-x-na-eskych-kolach&catid=36%3Aintegrace-cizinc&ltemid=41&lang=cs

Nasi snahou bylo nastavit projekt co nejjednoduseji. Vychazeli jsme z toho, Ze samotni ucitelé
maji celou fadu zkuSenosti a pfedevsim podrobnou a hlubokou znalost dynamiky a charakteru
té, které Skolni tfidy. Chtéli jsme vytvofit materialy, které by nebylo nutné dlouze studovat, a
nevybocoval by z bézné ptipravy pedagoga na hodinu.

Béhem projektu se uskute¢nilo témét 400 piednasek MKV (2x 45 min. 1 pfednaska) na vice
nez 100 zakladnich a stfednich $kolach v celé CR. Lektorsky tym sestaven vzdy z lektora
Z majoritni spolecnosti + lektora Roma nebo cizince. Déle je vypracovana metodika a 4 DVD,
Skoleni pedagogii a dotaznikové Setfeni na témata souziti majoritni spole¢nosti s minoritami.
DVD: ,,Cesty romské hudby* - cesta Romil na kulturnim podkladé¢ hudby), ,,Rodina od
vedle® - spoleény ob&d rodiny Cechti a rodiny cizincti + dokumentarni zpracovani pouliéni
ankety na téma souziti majority a cizincii, Video nédvod na hru — ,,Ostrov* a ,,Diky, Ze se
ptate* — dokumentarni zpracovani pouli¢ni ankety na téma souziti majority a Romi. Metodiky
pomérmeé kladné pfijimany. Metodiky vSak nejsou koncipovany jako encyklopedie, ale davaji
navod ,,jak pracovat®, pocCitd se s vlastni pfipravou pedagoga na pouziti materidlu, vcetné
absolvovani Skoleni v rdmci projektu. Po prednaSce pozorujeme piiblizné¢ 30 % posun
k lepsimu v pohledu na problematiku cizincti, Roml apod. Problém s vyuzitim DVD Cesty
romské hudby. DVD zpracovano velmi akademicky, pedagogové si stézovali, ze DVD ve své
formé neudrzi pozornost Zaki. Tento problém jsme vSak velice zahy vyfesili Gpravou pouziti
tohoto DVD, jako pomucku pro sledovani geografického pohybu Romu z jejich pravlasti —
Indie. VSechny DVD jsou zZaky i pedagogy velice kladn€¢ hodnoceny a jsou pro cilovou
skupinu zajimavé. Dulezita je prace lektori a posléze pedagogl ve smyslu citlivého vnimani
vlastni tfidy a jejich zajmu vici predstavovanému programu.

Jednou z KA byla také priprava a realizace dotaznikového Setieni. Negativni zkuSenosti
s dotazniky mame s tim, Ze jsme piipravili nékolik forem dotaznik — jiné pro Zaky a pro
pedagogy. Stava se, ze lektofi obcas piedlozi Spatny dotaznik. Nékteré z dotaznikt musi byt
vyfazeny, tak aby byl zachovan spravny sociologicko-metodicky postup jejich interpretace a


http://www.slovo21.cz/nove/index.php?option=com_content&view=article&id=53%3Amkv-400-x-na-eskych-kolach&catid=36%3Aintegrace-cizinc&Itemid=41&lang=cs
http://www.slovo21.cz/nove/index.php?option=com_content&view=article&id=53%3Amkv-400-x-na-eskych-kolach&catid=36%3Aintegrace-cizinc&Itemid=41&lang=cs
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vyhodnoceni. Pfesto dotaznikové Setfeni pomérné jasné a kvalitné vystihuje nazory, nejen
zékl vuci cizincim a Romiim, ale také reflektuje jejich spokojenost s MKV piednaskami.
Dotaznikova Setfeni jasné ukazuji na vysokou miru spokojenosti s pfednaskami a kladnou
zpétnou vazbu na vykon lektora.

Do projektu se zapojuji Casto velmi malé Skoly, problém s naplnénim monitorovacich
indikéatort, vyfeseno podstatnou zménou projektu.

Doposud byly pfednasky prezentovany vice nez 7000 déti na téméf 100 $kolach v celé CR.
Pocitame s naplnénim vice nez 8000 zakt do konce realizace projektu.

Otazky k projektu:

Co je v ramci dotazniku zkoumdano?
Zkoumad se zpétna vazba na prednaSky reflexe, zda mé prednaska na studenty néjaky efekt.
Dale se zkouma postoj dotazovanych zakl na souziti s cizinci a Romy.

Jak dlouha byla vase pritomnost na Skole?

Realizovali jsme 4 ptfednasky na kazdé skole, kazdd ptfednaska méa 90 minut. Vzdy se
promitne film a nésleduje realizace ptrednasky, vychdzejici z metodického materialu. Cilem
prednasek bylo zasahnout co nejvice déti, pfednasky proto mohly byt realizované v riiznych
tiidach.

Jaka byla témata Skoleni ucitelu?

Predstaveni a vyuziti metodiky, trénink dovednosti prace s metodikou, ¢asto kladené otazky a
kontroverzni témata, piiprava na podporu dynamiky t¥idy a jeji aktivni zapojeni. Cast §koleni
vénovana také obecnému ivodu do MKV. Casto se vak stavalo, Ze pedagogové méli zajem o
feSeni Castych predsudkti a mytd, které se k souziti majority s cizinci a Romy vztahuji.
V projektu byli zapojeni u¢itelé a zaci 2. stupné ZS a SS (gymnazia i uéilisté), ve velké mife
také ZS praktické.

3. Mezinarodni krestanské velvyslanectvi Jeruzalém (Ceska pobocka): Centra
vzdélavani a dialogu, Ing. Karel Sedlacek

Piedmétem projektu je zajistit systematickou prevenci rasismu a xenofobie pro zaky ZS a SS,
a to prostiednictvim podpory multikulturni vychovy a vzdélavani. V regionech CR budou
postupné ziizena Centra vzdélavani a dialogu, kterd navazi spolupraci se Skolami a budou
iniciovat vznik programl prevence rasismu a xenofobie na Skolach (pfednasky, besedy,
workshopy, tematické vystavy, studentské projekty). Hlavnim cilem projektu je zvysit
povédomi zavaznosti rasovych piedsudki. Zaci se seznamuji na piikladu holocaustu
s rasovou diskriminaci a s jejim nebezpe¢im. Mame sbor cca 52 lektort nap#i¢ CR. CR jsme
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rozdélili do 4 oblasti a pro kazdou tuto oblast pusobi koordinator. Projekt bude koncit
v ¢ervenci 2012. Stranky projektu: http://www.centravzdelavaniadialogu.cz/

Soucasti projektu je vzdelavani lektorti a pedagogt, zajisténi vyukovych materidlti a tvorba
koncepce multikulturni vychovy na Skolach. Na zacatku projektu bylo duilezité rozhodnout,
jaky pristup ke skoleni zvolime. K problematice se da pfistupovat z historického pohledu a
vysvétlovat problematiku na historickych udalostech a faktech, ale mame ovéfeno, ze
predevsim zazitkova pedagogika je Ui¢inna a ptispiva k ovlivnéni hodnotového postoje. Bylo

ticba vytvofit jiné pro Zaky atraktivni dokumenty. Videodokumenty byly tvoieny tak, aby
byly personifikované ve vztahu ke konkrétnimu ¢lovéku (pamétnik). S kazdym pamétnikem
je vytvoieno 20 dokumentti po 2 ¢astech. Lektor je pak mistek mezi pamétnikem a danou
ttidou. Druhou ¢asti programu je pak piednaska ve tfidé.

Nikdy jsme se nesetkali s negativni reakci déti a zaku, zvlasté kdyz byl pfitomen pamétnik.
Sami ucitelé byli nékdy piekvapeni, jak se jejich zaci o problematiku zajimaji.

V ramci projektu jsou realizované také tzv. kulaté stoly, na které jsou svolavany vSechny
organizace, které se danou problematikou zabyvaji, véetné policie CR, krajskych a dalsich
regionalnich organt a uciteld. Kulaté stoly se nam velmi osvédcily, protoZe mame zkuSenosti
S tim, ze vétSina organizaci, které se zabyvaji problematikou antisemitismu, se mezi sebou
neznaji.

Dalsi KA byla tvorba metodiky. NaSe partnerskd spole¢nost YAD Vashem m¢éla vytvorenou
metodiku, kterou davaji na internet, ale nemé&li zddnou zpétnou vazbu na to, jak je metodika
vyuzivana. Rozhodli jsme se tuto metodiku modifikovat. Metodika je volné ke stazeni. Jejim
obsahem je nejen metodika pro ucitele, ale i pracovni listy pro zaky a evalua¢ni dotaznik.

Otazky k projektu:

Pri nasi prdaci bychom Vami vytvorené materialy urcité vyuzili. Budou videomateridly
dostupné na webu?

Nebranime se tomu, materidly budou vetejné dostupné.

Na kterou fazi holocaustu se zamérujete? Vysvétlujete detem, jak se antisemitismus v historii
ménil?

Tyto otazky jsou pro nas také velmi diilezité, ale mame problém, ze jsme omezeni ¢asem - 90
minutovou pfednaSkou. Nasim prvotnim cilem pii prednaSkach je vzbudit zajem pomoci
kratkych otdzek, které vyzaduji interakci. Pti kontaktu déti s pamétnikem prednasSku vedeme
tak, ze na zacatku hodiny je jen stru¢ny tivod a pak uz predavame slovo pamétnikovi. Pracuje
se také s intuici jednotlivych lektorti. Nikdy neza¢iname konkrétni fazi holocaustu, za¢iname
fazi pred a konc¢ime fazi po. Zaméfujeme se na piib&éhy konkrétnich lidi.

Velmi se mi Vas projekt libi. Mate velmi dobre promyslenou motivacni cast, méli jste v tymu i
psychologa? Jak jste pracovali s pamétniky?


http://www.centravzdelavaniadialogu.cz/
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Psychologa jsme vtymu neméli, ale vyuzivali jsme zkuSenosti naSeho partnera YAD
VASHEM, od zacatku jsme se ale branili ¢isté historickému pohledu na véc. Pro pamétniky je
velmi t€zké se o své vzpominky pod¢lit, proto je pro né nabizena supervize.

Dovolte mi pro informaci zminit organizaci Mladi didaktikové.: doporucuji jejich didaktiku na
téma jak ucit o holocaustu. Maji propracovanou i praci se studenty.

Planujete v projektu pokracovat?

Urc¢ité chceme v projektu dal pokracovat, téch témat, které nas projekt otevird je velké
mnozstvi. Jedname ted’ s lektory, jakym zplsobem si predstavuji nasi dalSi spolupraci,
uvazujeme i nad roz$ifenim témat.

4. Step by Step CR, o.s.: Piredsudky jsou out, Ondiej Zavadil

Hlavnim cilem projektu je zlepSit pfistup mladych lidi k narodnostnim a etnickym menSinam
a zvysit kompetentnost pedagogickych pracovnikil pro odstrafiovani bariér branicich rovnému
ptistupu déti a zakl narodnostnich a etnickych mensin ke vzdelani. VSechny aktivity maji za
cil prevenci rasismu a xenofobie. Projekt je zaméten na zaky stiednich kol — spise vysSich
ro¢niki a jejich uciteld. Cilem zapojit 13 skupin (resp. tiid) ze 13 kraji a skol.

Zaci snami stravi 112 hodin — zaméfeno na osobnosti rozvoj zaka, klademe diraz na
interaktivni formu vyuky. UCcitelé si prochazeji kurzem spoleéné se studenty, ucitel tak
ziskava zkuSenosti, ale k dispozici jsou mu také materidly pro vyuku. Webové stranky:
www.predsudkyjsouout.cz.

KA 01 — Jak je to s piedsudky — jedna se o vyjezdni aktivitu, kdy vyuzivame toho, Ze studenti
nejsou rozptylovani svym béznym prostfedim. Poznavani sami sebe a sebe navzajem, na to se
kontaktu s lektory.

KA 02 — Jak se Zije narodnostnim a etnickym mensinam v CR? Lektory vybirime z fad
cizincl, nasi snahou bylo, aby lektor Zil v kraji, kde seminaf probiha. Jedna se zpravidla o
cizince, ktefi piisobi v neziskovych organizacich v danych krajich. Casto se stavalo, Ze sami
studenti po seminafi navazali kontakt s danou neziskovou organizaci a pokracovali s nimi ve
spolupraci, coz byl 1 jeden z naSich neptimych cilii. Zaméfujeme se predevsim na Vietnamce
a Romy, jako nejpodetn&jsi mensiny v CR, ale zastoupeny i dalsi narody. Blok zaméfeny na
socialni vylouceni ,,Get out* — dostupné na strankach Tady a ted’. Lektofi dostali strukturu
kurzu, co by mélo zaznit, ale pak uz zalezi na kazdém lektorovi, jak hodinu povede. Lektofi
dostavaji nasledné zpétnou vazbu.

Protipfedsudkové vzdélavani: na zacatku je dilezité mit informace. V druhém pololeti jsou
studenty vypracovavany projekty, vramci kterych je nutné zapojit urCitou mensinu a
spolupracovat s ni. Nasleduji supervize, kdy studenti zpracovavaji svij projektu. Studenti
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museji fesit vSechny stranky projektu — realné cile, rozpocet, nauéit se pracovat v tymu —
tymové role. Studenti maji v dal§i fazi kratky kurz prezentacnich dovednosti, nasleduje
zhodnoceni projektli a zavérecna prezentace studentskych projektii, které probihaji pfimo
v obci.

Velmi pozitivni reakce od zapojenych Skol. Tiidy jsou Casto na zacatku projektu velmi
diverzifikované, na konci projektu jsou jednotné.

Negativa: projekt trva dohromady 17 dni — 112 hodin a je tézké implementovat program do
skol, které maji malo prostoru. Setkali jsme se s tim, Ze SOS do tohoto projektu nechtgji jit,
vzhledem k praxim, které realizuji v ramci klasické vyuky a nemaji tak tolik ¢asu na realizaci
projektu.

Otazky k projektu:

Kdo ma za déti behem akci zodpovédnost?

Pedagogicky dozor byl soucasti aktivit, takze zodpovédnost méli ucitelé. S nékterymi Skolami
jsme m¢éli dohodu, ze v dob¢ vyuky lektortt maji zodpovédnost lektofi. Do budoucna bychom
chtéli nastavit finance tak, aby byl pro skoly projekt zdarma a byly k dispozici finance pro
nahrady suplovani uciteli.

Mate uz srovnani zapojenych a nezapojenych trid?

Zatim zpracovavame data, ale konkrétni vystupy budeme mit az na konci projektu.
< DISKUSNi BLOK NA TEMA: MULTIKUTURNI VYCHOVA - PREVENCE
RASISMU A XENOFOBIE V PROJEKTECH OP VK

Mate pocit, Ze se v ¢ase zlepsuje tiroveri MKV v CR?

OPU: Skoly a ugitelé maji problém s definici, co do MKV viibec zatadit. Byli proto radi, kdyz
jsme piisli s naSim projektem, ve kterém dostali navod a ted’ rozvijeji vlastni ¢innosti.

SBS: Je otdzkou jestli jsou v MKV vzdé¢lavani ucitelé na pedagogickych fakultach.

OPU: MKV je zavedené téma, ale kurzl neni vyhlaSovano mnoho. MKV neni €asto soucasti
bézné vyuky na pedagogickych skolach, ale v ramci volitelnych predmétu.

OPU: spolupracujeme v pravnickou a pedagogickou fakultou. Planujeme spolupracovat i
s dal§imi fakultami, prozatim ale jedname také o formé volitelnych kurzii. Zatim ale neni
MKV standardnim pfedmétem na VS. MKV je brana stale jako velmi okrajové téma, které
pouze byva ¢astecné vyucovano v ramci jinych predmétii. Studenti vsak maji o tyto pfedmeéty
zajem.
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MSMT: V ramci OP VK Ize v oblasti podpory 2.2 inovovat vzdélavaci programy, takze i OP
VK toto podporuje, otdzkou je zdjem a nastaveni jednotlivych Skol.

Z prezentovanych projekti vyplyva, ze urcité predsudky a stereotypy jsou, jak dadle pracovat
S jejich odbourdavanim?

OPU: Apelujeme piedevsim na to, aby si lidé sami uvédomili, Ze n¢jaké predsudky maji a
nasledné je uc¢ime osvojovat si praktiky, jak s témito predsudky pracovat. Z nasi praxe
vyplyva, Ze se déti, se kterymi pracujeme, velmi vyvijeji i v oblasti komunikace, coz je také
velmi dilezité. Déti 1épe dokazou formulovat sviij nazor i zhodnotit svou praci.

OPU: Setkavali jsme se i S hodné negativné zaméfenymi uciteli. Stalo se nam dokonce, Ze po
hodin€ se déti piisSly omluvit za chovéani svého ucitele. Dilezité role koordinatort na Skolach a
jeho prace s détmi a pedagogy.

Setkali jste se tim, Ze predsudky jsou vytvareny u konkrétni skupiny déti napr. z hlediska veku?
SBS: Velky rozdil pozoruji mezi 2. a 3. ro¢niky gymnazii. Druhéci si teprve vytvareji své
nazory, u tfet’dkl byl znat velky rozdil v posunu postojii — studenti jsou dospélejsi, stabilnéjsi
V nazorech.

OPU: Deti si piedsudky obvykle nevytvaieji samy, ale daleko castéji je piejimaji ze svého
okoli. Je tfeba, aby si to konkrétni lidé uvédomili, Ze tyto predsudky maji.

MKV se ve skolach uci zejm. na odlisnostech, pracovali jste s timto a setkali jste se i s jinym
pristupem?

OPU: Kulturu jsme brali vzdy jako doplnék celého tématu.

Slovo 21: V naSich ptednaskach se s tim také setkavame. Ve srovnani s odliSnostmi se ale
snazime hledat to spole¢né a zaroven se snazime hledat to, v ¢em nas jina kultura obohacuje.

OPU: Jak budou evaluoviny projekty OP VK ze strany MSMT? Bude existovat néjaky
souhrnny prehled a zdroven reflexe realizovanych projektu? Jako realizatori bychom velmi
uvitali néjaké centrdlni misto, kde by byly dostupné vystupy kvalitnich projektit a mohli jsme
tak tyto materialy vyuzZivat pri své praxi.
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MSMT: V ramci MSMT jsou piipravovany evaluace, které jsou viak vétsinou kvantitativni.
Zatim neni pfipravovana evaluace, kterd by hodnotila veskeré vystupy. Chtéli bychom za
MSMT zajistit, aby byly vSechny vystupy vefejné dostupné. Jednim z prvnich krokd pro
zlepSeni situace je 1 organizace tohoto seminafe ,,Vyména zkuSenosti s realizaci projektu®,
jehoZ vystupy prezentujeme na webovych strankach MSMT.

OPU: Mam obdobné zkuSenosti jiz z programu EQUAL, vSechny skvélé vystupy, které
v ramci EQUAL vznikly, nejsou ted’ vyuZzivané a postupné zanikly. Re§enim by mozna bylo
certifikovat urcité subjekty v urcitych regionech pro konkrétni oblast.
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