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	Anotace projektu

	Registrační číslo projektu:
	CZ.04.1.03/3.2.15.2/0207

	Žadatel:
	Univerzita Tomáše Bati ve Zlíně

	Název projektu:
	Vytvoření a pilotní ověření nového vzdělávacího programu dalšího vzdělávání na vysokých školách s názvem Pracujeme chytřeji

	Výše schválené podpory:
	9 923 650 Kč

	Anotace projektu:
	

	Projekt si klade za cíl zvyšovat znalosti a dovednosti jednotlivců v produktivním věku směrem jejich úspěšného pracovního uplatnění, zvýšení flexibility, konkurenceschopnosti a dosažení prosperity.

Svých cílů chce projekt dosáhnout vytvořením databáze chytrých praktik úspěšných firem. Databáze bude koncipována jako modulární a otevřený systém, který bude možno v procesu vývoje nových osvědčených praktik dále doplňovat a aktualizovat. Databáze bude plně digitálně zpracována a předpokládá uplatnění verbálních, grafických a zvukových prvků včetně ukázkových videoprojekcí konkrétních praktik. Databáze bude obsahovat také procvičovací části. Nad touto databází pak bude vytvořeno dvanáct vzorových kurzů, typických pro aktuální potřeby české pracující veřejnosti, které budou tvořit ucelený vzdělávací program s předpokládanou dvouletou délkou studia. Kurzy bude možno absolvovat i samostatně.
Vzdělávací program s 12 kurzy bude pilotně ověřován s předpokládaným výstupem 500 proškolených zaměstnanců.

V rámci projektu budou realizovány tyto klíčové aktivity:

· vytvoření databáze chytrých praktik

· vytvoření vzdělávacího programu s 12 kurzy

· vytvoření e-learningové formy vzdělávacího programu

· zpracování tištěných studijních opor pro vzdělávací program

· příprava testů pro závěrečnou zkoušku

· pilotní ověření vzdělávacího programu se zaměstnanci vybraných firem

	Webové stránky projektu:
	http://www.pracujeme-chytreji.cz

	Tento projekt je spolufinancován Evropským sociálním fondem a státním rozpočtem České republiky


