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Strucny popis projektu

Nazev projektu
Metodicka podpora rlistu kvality ucitelské profese

Zkraceny nazev projektu
METODIKA Il

Strucny obsah projektu

Projekt Metodika Il se soustfedi na zlepseni kvality prace pedagogl a vedoucich skolskych
pracovniku, ktera je klicem k Uspésné realizaci provadénych zmén.

Zvyseni kvality ucitelské profese je spojeno se schopnosti uciteld efektivné vyuzivat rdznych
forem a metod uceni, se vzajemnym sdilenim zkuSenosti a s celoZivotnim uc¢enim pedagogu.
Projekt se proto zaméruje na systematickou podporu ucitelt v oblasti metodiky a didaktiky
uceni, rozvoj ucicich se komunit a efektivni zplsoby vzdélavani. Zminéna problematika je
feSena pomoci internetového media — Metodicky portdl www.rvp.cz a navazuje na realizaci
projektu Metodika fe$eného VUP v letech 2006-2008 v rdmci OP RLZ.

Portdl pfinese ucitelim:

- mozZnost vyuZivat bezplatné veskeré materidly (teoretické prispévky, naméty do
vyuky, uéebni materidly a pomucky apod.), které budou prehledné tfidény podle
raznych kritérii (forem, ocekdvanych vystup(li apod.);

- komunikacni prostor pro sdileni zkusenosti, vyménu ndazor(i a spolupraci pfi vyvoji
a zdokonalovani obsahu portalu;

- e-learningové kursy, které budou navazany na uvefejnéné materidly a pfispéji
k dalSimu vzdélavani pedagogu.

Kvalita obsahu celého portélu bude garantovéna kurikularnimi Gstavy MSMT.

Harmonogram projektu
- datum zahajeni projektu: 1. 10. 2008
- datum ukonceni projektu: 30. 9. 2011

Hlavni cile projektu

1. Zvyseni kvality pocatecniho vzdélavani uplatnénim nejmodernéjsich technologii,
které zrychli prenos informaci k uciteldm a zefektivni vyuZiti novych trend( ve
vzdélavani.

2. Poskytovani Siroké a dostupné on-line metodické podpory ucitelim a vedoucim
Skolskym pracovnikim.

3. Provozovani rozsahlého narodniho internetového ulozZisté kvalitnich a garantovanych
ucebnich materidld.

4. Vytvoreni novych moznosti spoluprace pro vzajemné se ucici ucitele.

5. ZvySeni vyuZivani informaénich a komunikacnich technologii uciteli pro
sebevzdélavani i vyuku.

Zdlvodnéni potiebnosti projektu
Projekt Metodika Il se soustifedi na zlepseni kvality prace pedagogll a vedoucich skolskych
pracovniku, ktera je klicem k Uspésné realizaci zmén provadénych ve skolstvi.
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Vétsina nasich ucitelU stale preferuje tradi¢ni zplisoby vyuky omezené na pouhé predavani
znacného mnozstvi znalosti. Nové kurikularni dokumenty jsou nastaveny tak, aby napomohly
tento stav zménit. Zadouci je, aby se ugitelé soustiedili na nové zplsoby prace, které zajisti
trvaly zajem Zakd o vzdélavani, ptiznivé klima pro vyuku a maximalni efektivitu vzdélavani
u kazdého jedince. Zakladem zmény je predevsim osvojeni novych dovednosti ucitell, jako
napf. vyuzivani novych metodickych postupl a technologii ve vyuce nebo schopnosti
spoluprace. K osvojeni potfebnych dovednosti je nutné zajistit pedagoglim vzdélavani
a metodickou podporu. Tuto potiebu potvrdilo také napriklad Setfeni provedené NIDV
v rdmci vyzkumu projektu Koordinator. Kromé potreby finan¢ni podpory (42 %) uvedli sami
ucitelé na druhém misté pomoc v oblasti poradenstvi, metodickych material( a ve vzdélavani
(50 %).

Jednim z vysoce ucinnych prostfedk( podpory pedagogl a fidicich pracovnik( v této situaci
je vyuziti prostredi internetu. Dlvodem je predevsim efektivita vyuZitého casu uciteld. Tento
predpoklad je potvrzen i vyzkumem ucinénym MU Brno v roce 2006 na ¢eskych Skolach, kdy
respondenti uvedli jako nejzadanéjsi formu vzdélavani internetovy portal. Zkusenosti
partnera projektu (VUP) zrealizace projektu Metodika (OP RLZ 2006-2008) ukazaly, ze
metodicka podpora cilové skupiny prostifednictvim specializovaného internetového portalu
je Zadana a vyuzivana (dle statistik - 2500 jedinecnych pristupl uZivatell denné).
Provozovani a rozsifovani funkci Metodického portalu www.rvp.cz, jakozto systémového
nastroje metodické pomoci MSMT, se jevi jako idedlni zpdsob Fedeni vyse zminéné situace.
Komplexnosti a garantovanym obsahem bude Metodicky portdl pfispivat ke zlepSeni
profesnich kompetenci pedagogu, a tim k postupné inovaci obsahu vzdélavani.

Popis cilové skupiny
Primarni cilovou skupinou, na kterou se projekt zaméruje, jsou pedagogové zakladnich,
zakladnich uméleckych a stfednich skol, véetné vedoucich pracovnik(i skol a Skolskych
zafizeni. Dle statistik UIV je v regiondlnim $kolstvi (ZS + ZUS + SS) celkem 138 tisic uciteld,
z toho je 17 tisic vedoucich pracovnik(. Na zakladé prizkumu MSMT z roku 2007, ktery
ukazal, ze vCR je 96,38 % $kol pfipojenych kinternetu, lze konstatovat, 7e je moiné
zprostredkovdvat informace uciteldm elektronickou cestou. Vzhledem krizné mire
pocitaCové gramotnosti ucitelll je cilova skupina projektu definovdna jako 50 % pedagogd.
Velikost cilové skupiny je tedy 70 tisic pedagog.
Potfeby cilové skupiny byly pro ucely projektu zjistovany prostrednictvim externich
spolupracovnikd, ktefi ptisobi pfimo na $kolach, p¥i osobnich setkdnich pracovnikd VUP
s uCiteli a studenty a pomoci dotaznikového Setfeni. Na zakladé zjiSténi lze fici, Ze ucitelé
potfebuji v oblasti metodické podpory:
- ukdzky toho, jak se uci jinde; konkrétni materidly vyuzitelné ve vyuce; Sablony
raznych pomducek;
- materidly, které podle svych potfeb dale snadno upravi; materidly ovérené v praxi
nevyzadujici zvlastni a drahé softwary apod.
- ptispévky tematicky zaméfené na zkuenosti s realizaci SVP, motivaci 7akd, Feseni
problémovych situaci ve vyuce, zplsoby integrace predmétl, hodnoceni klicovych
kompetenci apod.

27. éerven 2008 2/5


http://www.rvp.cz/

OP Vzdélavani
U’ pro konkurenceschopnost

Zaci zékladnich (870 tisic), zakladnich uméleckych (219 tisic) a stfednich kol (576 tisic)
budou mit uZitek z vystupl a vysledk( projektu zprostfedkované, zkvalitnénim vzdélavani
poskytovaného Skolami.

Aktivity projektu

Aktivita 1 — Metodické materialy

Vsechny cinnosti realizované v ramci aktivity sméruji k tomu, aby uZivatel velmi jednoduse
nalezl ve zvolené oblasti Metodického portalu kvalitni teoreticky zaklad, dostatecnou paletu
praktickych metodickych postupl a namétld pro vyuku, véetné konkrétnich materialq,
pomtUcek a dalSich odkaz(i na aktualni informacni zdroje.

Metodicky portdl www.rvp.cz bude pro pedagogy i nadale zajimavym médiem, jestlize bude
pravidelné prindset kvalitni novy obsah. Proto je nesmirné nutné aktivné vyhledavat autory,
zajistovat prispévky a dalsi materidly, kterymi budou rovnomérné a pestfe napliovany
jednotlivé sekce portdlu. Prispévky se rozumi texty pojednavajici o riznych metoddach
a formach vyuky realizovanych uciteli ¢i jinymi vzdélavateli. Praktické prispévky popisuji
jednotlivé vyucovaci hodiny, projekty ¢i dalsi aktivity zakud, které vedou k rozvoji klicovych
kompetenci a které se ucitellim jiz v praxi osvédcily. Jedna se o inspiraci pro samotné ucitele
od jinych ucitel(l. DalSim typem metodické podpory jsou digitdlni u¢ebni materialy (DUM).
Pod ucebnimi materidly si lze predstavit pracovni listy, testy, kolekce obrazk(, schémata,
prezentace apod. Vtomto pfipadé je to nabidka materidl(i vyuZitelnych pfimo ve vyuce,
uréena primo zaklm, Setfici ¢as v pripravé ucitele.

Vystupy: Vznikne 2.500 novych metodickych pfispévki a 4.100 digitdlnich ucebnich
materidlu. VSechny materidly budou garantovdny jak po obsahové, tak i pedagogicko-
didaktické strance.

Rozpocet aktivity: 50 331 tis. K¢

Aktivita 2 — Technologie pro vzdélavani

Hlavnim smyslem aktivity je vytvofit s pomoci novych technologickych trendd ve vzdélavani
podnétné on-line prostfedi podporujici interakci, komunikaci a predavani zkusenosti mezi
uciteli.

Ustfedni myslenkou je ovéieny poznatek, ze aktivni uZivatelé portalu (tzv. komunita) maji
daleko vétsi mnoiZstvi informaci, ndapadd a dovednosti, neZli jediny autor (organizace)
provozujici dany web. Moderni technické prostfedky umoznuiji, aby obsah webu nevytvarela
pouze malad skupina vyvolenych autorl, ale dovoluji spoluvytvaret nebo ovliviiovat obsah
vsem zajemcim.

Aktivita umoZni vytvaret nové a atraktivni ¢lanky podporujici probihajici reformu. Ucitelé je
budou moci diky rdznym inovativnim prostredkdm na portale ovliviovat, napfr.
komentovanim obsahu publikovanych €lankd; hodnocenim podle rGznych kritérii; spoleénym
vytvarenim ucebnich materidld (tzv. systém wiki), zafazovanim priklad( dobré praxe do
skupin (tzv. kolekci) apod. Portal také umozni jeho uzivatelim vytvaret napriklad Zakovska,
resp. ucitelska e-portfolia nebo vést on-line rozhovory s vybranymi odborniky.
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Model uspésné odborné komunity pocita se zapojenim vybranych odbornik(, ktefi budou
napomahat moderovat a rozvijet aktivni komunitu. Tento trend (tzv. netmoderovani)
postupné zacind byt ve stale vétsi mire vyuzivan i na Ceskych odbornych portalech.
Vystupy: Propracovany systém modernich ndstroji (¢asto oznacovanych terminem Web 2.0),
ktery umozni aktivnim pedagogiim participovat na obsahu.

Rozpocet aktivity: 12 847 tis. K¢

Aktivita 3 — E-learning

Cilem aktivity je wvytvoreni e-learningového prostoru pro vzdélavani a poskytnuti
e-learningovych kurzu. E-learningova platforma bude technologicky zaloZena na bezplatnych,
volné Sifitelnych programech, které budou pfizplisobeny prostfedi Metodického portdlu.
E-learningové kurzy budou odborné garantovany a ¢ast z nich bude akreditovana v systému
DVPP. Cely systém bude modularné usporadan a ve vysledku bude mozné vybrat si
z nabizenych témat a absolvovat vzdélavani podle vlastnich potreb.

Obsah kurz(i bude orientovan zejména na ta témata, kterd se dotykaji promény kurikula,
klicovych kompetenci, oborovych didaktik a dalSich inovativnich prvk( ve vzdélavani. Jako
vzdélavaci obsah budou vyuzivany vybrané prispévky ¢i jiné materidly umisténé na
Metodickém portdlu. Kurzy budou vytvareny autorskymi tymy. Soucasti aktivity bude
i ovéreni funkcnosti kurzl. Kazdy kurz bude mit svého tutora, kterym bude zpravidla nékdo
z autorského tymu. Kurzy budou probihat formou tzv. blended e-learningu, ktery kombinuje
prezencni a distancni studium. Kazdy z kurst bude podle zdjmu opakovan nékolikrat. Poté
bude volné k dispozici dalsim zajemcim (distan¢ni forma).

Vystupy: E-learningové prostredi umoZriujici vkladat nové kurzy. 15 ovérenych kurzii a 500
ucastniku pilotniho ovérovani.

Rozpocet aktivity: 11 719 tis. K¢
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Rozpoget projektu - Metodika Il - celkem (VUOP+NUOV)
Kaod Nazev nakladu Celkem 2008 2009 2010 2011
1 OSOBNi NAKLADY 63 250 527 5270877 21 083 509 21083 509 15 812 632
.01.01 Platy, odmény z dohod 50 145 000 4178750 16 715 000 16715000 12 536 250
..01.01.01 Naklady na odborné zaméstnance, v tom 47 578 380 3964 865 15 859 460 15859460 11 894 595
...01.01.01.01 Platy 22 201 200 1850100 7 400 400 7400400 5 550 300
...01.01.01.02 Odmény z dohod (DPC) 11151 180 929 265 3717 060 3717060 2787795
...01.01.01.03 Odmény z dohod (DPP) 14 226 000 1185500 4 742 000 4742000 3 556 500
...01.01.01.04 Autorské honorare 0 0 0 0 0
..01.01.02 Naklady na administrativni zaméstnance, v tom 2 566 620 213885 855 540 855540 641 655
...01.01.02.01 Platy 2 566 620 213885 855 540 855540 641 655
...01.01.02.02 Odmény z dohod (DPC) 0 0 0 0 0
...01.01.02.03 Odmény z dohod (DPP) 0 0 0 0 0
...01.01.02.04 Autorské honorafe 0 0 0 0 0
.01.02 Socialni pojisténi 9419 238 784937 3139 746 3139746 2354 810
.01.03 Zdravotni pojisténi 3152412 262701 1 050 804 1050 804 788 103
.01.04 FKSP 495 356 41280 165 119 165119 123 839
.01.05 Jiné povinné udaje (Zakonné pojisténi zaméstnanctl) 38 521 3210 12 840 12840 9630
CESTOVNI NAHRADY (dle § 152-189 zakona 1316 220 109 685 438 740 438 740 329 055

262/2006 Sb.)

.02.01 Sluzebni cesty tuzemské 1166 220 97 185 388 740 388 740 291 555
..02.01.01 Cestovné (v¢. provozu sluzebniho auta) 884 500 73708 294 833 294 833 221 125
..02.01.02 Ubytovani 140 000 11667 46 667 46 667 35 000
..02.01.03 Stravné 141 720 11810 47 240 47240 35 430
..02.01.04 Nutné vedlej$i vydaje 0 0 0 0 0
.02.02 Sluzebni cesty zahraniéni 150 000 12 500 50 000 50 000 37 500
..02.02.01 Cestovné (v¢. provozu sluZzebniho auta) 150 000 12 500 50 000 50 000 37 500
..02.02.02 Ubytovani 0 0 0 0 0
..02.02.03 Stravné 0 0 0 0 0
.. 02.02.04 Ostatni 0 0 0 0 0

837 500

.03.01 Nehmotny majetek do 60 tis. K& 28 000 2333 9333 9333 7 000
..03.01.01 Software 28 000 2333 9333 9333 7 000
..03.01.02 Ostatni 0 0 0 0 0
. 03.02 Dlouhodoby nehmotny majetek 602 500 0 0 0 0
..03.02.01 Software 0 0 0 0 0
.03.02.02 Ostatni 0 0 0 0 0
03.03 Drobny hmotny majetek 357 500 29792 119 167 119167 89 375
03.04 Pouzity drobny hmotny majetek 0 0 0 0 0
03.05 Najem zafizeni, leasing 452 000 37667 150 667 150667, 113 000
03.06 Odpisy 0 0 0 0 0
03.07 \/ydaje na opravy a udrzbu 0 0 0 0 0
03.08 KFizové financovani 0 0 0 0 0
03.08.01 Investicni ¢ast 0 0 0 0 0

.. 03.08.02 Neinvesticni ast 0 0 0 0 0
4 MISTNi KANCELAR 5 258 370 438198 1752 790 1752790 1314 593

. 04.01 Spotiebni zboZi a provozni material 630 000 52 500 210 000 210 000 157 500
.04.02 Telefon, postovné, fax 919 200 76600 306 400 306 400 229 800
.04.03 Spotreba vody, paliv a energie 3709 170 309 098 1236 390 1236 390 927 293
5 NAKUP SLUZEB 4284 200 357 017 1428 067 1428 067 1071 050

.05.01 Publikace/Skolici materialy/manualy 20 000 1667 6 667 6 667 5 000
.05.02 Odborné sluzby/Studie a vyzkum 2110 000 175 833 703 333 703 333 527 500
.05.03 Naklady na konference/kurzy 1554 200 129 517 518 067 518 067 388 550
. 05.04 Podpora ucastniku (stravné, ubytovani?) 0 0 0 0 0

. 05.05 Jiné naklad 600 000 50 000 200 000 200 000 150 000
. 06.01 Drobné stavebni Upravy 0 0 0 0
0 0 0 0

0

. 06.02 Stavebni Upravy v rdmci kiiZzového financovani 0

7 PRIMA PODPORA 0
. 07.01 Mzdové prispévky 0 0 0 0 0
.07.02 Cestovné, ubytovani a stravné 0 0 0 0 0
. 07.03 Doprovodné aktivit 0 0 0 0 0
NAKLADY VYPLYVAJICI PRIMO ZE 3200 000 7 1066 667 7 0

SMLOUVY/ROZHODNUTI

. 08.01 Audit 150 000 12500 50 000 50000 37 500
. 08.02 Publicita 3 050 000 254 167 1016 667 1016667 762 500
. 08.03 Ostatni 0 0 0 0 0

9 CELKOVE ZPUSOBILE VYDAJE

78 146 817

6512235

26 048 939

26 048 939

19 536 704

.09.01

Celkové zpusobilé vydaje investicni

0

. 09.02

Celkové zplsobilé vydaje neinvestiéni
10 CELKOVE NEZPUSOBILE VYDAJE

.10.01

Celkové nezpusobilé vydaje investiéni

.10.02

Celkové nezpUsobilé vydaje neinvestiéni
11 CELKOVE VYDAJE PROJEKTU

.11.01

Celkem investi¢ni vydaje

6 241 401

24 965 606

24 965 606

18724 204

.11.02

Celkem neinvesti¢ni vydaje

12 PRIJMY PROJEKTU CELKEM

.12.01

Prijmy projektu pfipadajici na zpUsobilé vydaje
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