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vyzvy k predkladani zadosti o finan¢ni podporu z OP VK
Oblast podpory 1.3 — Dalsi vzdélavani pracovnikti skol a Skolskych zatizeni

Pi-ehled monitorovacich indikatori pro vypliiovani Zadosti o finanéni
podporu v aplikaci Benefit7

Vystupy

Kod Indikator Definice Meéf¥ici
indikatoru jednotka

Pocet osob ptimo podporenych jako cilovych
skupin v ramci realizace projektu (pracovnici

Potet podpoFenych osob - Klienti skol, skolskych zatizeni a pracovnici

07.41.10 9 organizaci pisobicich v oblasti vzdélavani pocet
sluZeb S N . .
nebo asistencnich sluzeb a v oblasti volného
Casu déti a mladeze, ktefi byli odbérateli dané
sluzby.)
07.41.11 2 | muz pocet
Q
07.41.12 N | Zeny podet
Celkovy pocet podporenych osob,
poskytujicich vzdélavaci sluzby, tzn. ti, ktefi
Pocet osob poskytujicich sluzby nebo | vzdélavaji (jedna se o tviirce noveé
07.41.20 | podporujicich poskytovani vytvorenych, inovovanych produkti, o osoby pocet
vzdélavacich sluzeb -napt. vzdélavatel, skolitel, lektor,
pedagogicky pracovnik, pedagog volného
¢asu apod.).
Celkovy pocet nove vytvorenych/inovovanych
produktt, ve kterych provedené zmény v jejich
Pocet nové vytvorenych/inovovanych cilegh, obsa}}u', metodéc,h a f(v)rr,néck’l zvysily jejich )
06.43.10 kvalitu (nové/inovované vzdélavaci programy, pocet

produkti nové vzdélavaci moduly, studijni materialy, pilotni

ovéfovani, analyzy, studie, syntézy, u¢ebni
pomticky, e-learningové kurzy, webové portaly,...).

odet nove vvivorenvch/ Celkovy pocet nové vytvorenych/inovovanych
06.43.12 ?novovan 'chy o duki/ﬁ s produktti, ve kterych je problematice ZP vénovan odet
a2 komponel};toupZP tématicky celek v rozsahu minimalné 15 - 20 % P
vyuky
S | potet nové Celkovy pocet nové vytvorenych/inovovanych
06.43.13 g vytvofengch/inovovanych produkti produkttl, ve kterych je problematice informa¢nich podet
T N | komponentou ICT technologii vénovan tématicky celek v rozsahu
P minimalné 40 hodin.
pocet nove Celkovy pocet nové vytvorenych/inovovanych
06.43.19 vytvofenych/inovovanych produkti vyhradné zaméfenych na zaky se pocet
produktil vyhradné zaméfenych | specidlnimi vzdélavacimi potiebami.




na zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami

Celkovy pocet tispésné podporenych osob
(pracovnikt $kol a skolskych zafizeni), které v

07.46.00 Pocet uspésné podpoienych osob rémoi projektu ziskaly jakoukoli formu podpory a pocet
ukondily kurz pfedepsanym zptisobem.

07.46.01 % muzi pocet

07.46.02 N | zeny pocet

Postup pii vypliiovani udaji v zaloZce ,,Monitorovaci indikatory*“ v aplikaci Benefit7:

Zadatel v nabidce vybere relevantni indikator a uvede u né&j planovanou hodnotu spolu s informaci,
kdy tato planovana hodnota bude dosaZena (nejpozdéji do data ukon&eni realizace projektu). Zadatel
neni povinen uvadét v zadosti indikatory podle pohlavi. Povinnost sledovat indikatory dle pohlavi
(muzi, Zeny) bude stanovena v Rozhodnuti o poskytnuti dotace z OP VK a nasledn¢ bude zadatel
hodnoty prubézné vykazovat v ramei monitorovacich zprav.




