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zévazek CR vytvofit narodni ramec kvalifikaci tercidrniho
vzdélavani kompatibilni se zastfesujicim ramcem kvalifikaci
v Evropském  prostoru  vysokoskolského  vzdélavani
(Bergenské komuniké ministri zodpovédnych za vysoké
Skolstvi 2005)

doporuéeni Evropského parlamentu a Rady Evropské Unie z
23. 4. 2008 jasné deklarovat vztah narodnich ramcd
kvalifikaci k Evropskému ramci kvalifikaci pro celoZivotni
uceni (EQF)

pozadavek na konsolidaci a zpfehlednéni sektoru tercidrniho
vzdélavani a proménu systému akreditaci v CR

silici pozadavek na zintenzivnéni dialogu mezi relevantnimi
aktéry terciarniho vzdélavani (VS, VOS, studenti, absolventi,
zaméstnavatelé, akreditacni komise, experti)

Kulaty stal 8. 4. 2009
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* obecné popisy olekavanych vystupd vzdélavani formulované

v kategoriich znalosti, dovednosti a kompetenci pro
jednotlivé drovné vzdélavani

Obecné cile kvalifikaénich ramc:

* definovat ,minimalni akademické standardy“ jako zakladni
referen¢ni rdmec pro poskytovatele terciarniho vzdélavani i
jejich externi hodnotitele

* pomahat studentdm pfi stanovovani vzdélavacich cest

*  zajistit srovnatelnost kritérii pro udélovani akademickych
tituld

* vytvorit efektivni komunikaéni nastroj mezi jednotlivymi
aktéry tercidrniho vzdélavani

Kulaty stal 8. 4. 2009
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Kvalifikacni ramec je navrZen jako dvoutirovriovy:

1) Narodni deskriptory

definuji ocekavané vzdélavaci vystupy pro jednotlivé irovné
terciarniho vzdélavani v nejobecnéjsi roving, a to v kategoriich

znalosti, dovednosti a kompetenci

2) Deskriptory pro jednotlivé oblasti vzdélavani

definuji ocekdvané vzdélavaci vystupy pro pfedem vymezené
skupiny navzajem si pfibuznych studijnich obora/vzdélavacich

programd
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« zptehlednéni terciarniho sektoru vzdélavani v CR

« zlepseni prostupnosti studia

* zlepseni podminek pro evropskou a mezinarodni
studentskou mobilitu a zaméstnatelnost absolvent(

« snazsi porovnatelnost a prenositelnost titull

« vyznam kvalifikaéniho rdmce v akreditaénim procesu a pro
vnitini i vnéjsi hodnoceni kvality

* vytvoreni platformy pro diskuzi o Zddoucich vystupech
tercidrniho vzdélavani za Gcasti relevantnich aktérd

zajisténi podminek pro vytvafeni Narodni soustavy
kvalifikaci na drovnich odpovidajicich tercidarnimu
vzdélavani, véetné propojeni pocate¢niho a dalsiho
vzdélavani

Kulaty stil 8. 4. 2009
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Vymezeni oblasti vzdélavani

Vytvoreni deskriptorG pro jednotlivé
oblasti vzdélavani

Tvorba metodiky pro implementaci
kvalifika¢niho rdmce

Pilotni ovéreni metodiky implementace
Vzdélavani
Publicita vystupt projektu

Kulaty stdil 8. 4. 2009
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* Vymezeni jednotlivych oblasti vzdélavani
— seskupeni obsahové si blizkych studijnich
obord/vzdélavacich programi

* Vytvoreni konecné podoby narodnich
deskriptor(

Realizace: pracovni skupiny

zastupci akademickych obci, akreditacnich
komisi, zaméstnavatelu

1P nérodni, odbor 35 Kulaty stal 8. 4. 2009
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* Tvorba konkrétnéji zamérenych
deskriptord pro vymezené oblasti
vzdélavani

— budou vychazet z narodnich deskriptorti a
zarover zohledni specifika jednotlivych oblasti
vzdélavani

Realizace: pracovni skupiny
zéstupci akademickych obci, akreditacnich
komisi, zaméstnavatelu

IP ndrodni, odbor 35 Kulaty stal 8. 4. 2009
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* Tvorba metodiky implementace rdmce do
urovné studijnich obort/vzdélavacich
programu

* Tvorba metodiky pro vyuZiti ramce v
¢innostech akreditacnich komisi

* Navrh zpUsobu pilotniho ovéreni metodiky
na jednotlivych institucich

Realizace: externé na zakladé vybérového
fizeni
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* Pilotni ovéfeni metodiky implementace
pro rGizné oblasti vzdélavani na raznych
institucich a paralelni ovéreni vyuZitelnosti
rdmce v ¢innostech akreditacnich komisi

 Priklady dobré a Spatné praxe

Realizace: jednotlivé instituce ve spolupraci
s expertnim a realizacnim tymem na
zakladé vybérového Fizeni

IP ndrodni, odbor 35 Kulaty stal 8. 4. 2009

el

r

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

* Vzdélavani osob, které budou na
jednotlivych institucich provadét pilotni
implementaci

Vzdélavani pro ploSnou implementaci
rdmce (plodna implementace neni sou&asti
vlastniho projektu)

Realizace: Expertni tym, pracovni skupiny,
spolupracovnici v institucich TV

IP nérodni, odbor 35 Kulaty stil 8. 4. 2009
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* Usporadani 2 konferenci

* Prabézné aktivni informovani
zastupcu instituci jako cilové skupiny
projektu

IP ndrodni, odbor 35 Kulaty stal 8. 4. 2009
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Projektovy tym
Projektovy manazer
Finanéni manazer
Manazer publicity projektu
Asistent projektu

Expertni tym

Hlavni odborny garant
Odborny garant pro oblast V§
Odborny garant pro oblast VO3
Metodicky garant

Experti domaci a zahrani¢ni
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Alokovana castka:
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* 50 mil. K¢
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Vstupy

/Aktivita Rok 2009 Rok 2010 Rok 2011

Rizeni a vedent
projektu

1. Vymezeni oblasti
lvadglavani

Névrh
narodnich
deskriptord

2. Tvorba
deskriptordi pro OV

3. Tvorba metodiky

4. Pilotni

5. Vadglavani
6. Publicita
\Wsledkd projektu
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Existujici

programy

Kiasifikace

vadaléni
(15CED 97)

Individualni projekt narodni

Vytvéeni koneéné podoby
narodnich deskriptord

L)

1

Vzdélavani

Pilotni
implementace

T

Vytvareni metodiky implementace |

Vystupy

Nrodni
deskriptory

Metodika
implementace
rimce

Proskolené
osoby
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Dékuji za pozornost!
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