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Podporovana/é
aktivity z PD OP
VK:

Dalsi vzdélavani a podpora pedagogickych pracovniki Skol a Skolskych
zafizeni s dirazem na realizaci kurikularni reformy, v¢etné osvojeni si
dalsich modernich pedagogickych metod souvisejicich se
systematickym zvySovanim kvality a efektivity vzdélavani

Nazev projektu:

Koordinator S 1 — Priprava vedoucich pracovnikii a koordinatori
stfednich odbornych $kol na tvorbu a realizaci SVP

Prijemce dotace:

MSMT, skupina IT

Partneri projektu
(pokud jsou
relevantni):

Narodni ustav odborného vzdélavani v Praze, Weilova 1271/6, 102 00
Praha 10 — Hostivaf,

Nérodni institut pro dalsi vzdélavani / zafizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki, Na Poti¢i 1035/4, 110 00 Praha 1 - Nové
Mésto

Datum schvaleni
projektu:

19. 12. 2008

Datum zaéatku
realizace
projektu:

1.2.2009

Celkova doba
realizace projektu
(v mésicich):

Celkové zpiisobilé
naklady projektu:

Z toho

7 ESE: 16 999 999,58 K¢

19 999 999,50 K¢

Z toho "
S SR: 2 999 999,92 K¢

Stru¢ny obsah
projektu:

Projekt KOORDINATOR S 1 vychazi ze zavadéni dvoustupiiové
kurikulérni reformy do soucasného ¢eského Skolstvi. Hlavnim kritériem
uspesné prace stiednich odbornych §kol je uplatnéni jejich absolventl v
praxi.

Je proto potieba doplilovat a zefektiviiovat tradi¢ni metody vyucovani,
ve kterych prevladaji transmisivni pfistupy. Reforma Skolstvi, kterd
probiha v CR, vede pedagogy k tomu, Ze ve vyuovacim procesu
nepijde tedy o kvantitu, ale o kvalitu cilené zaméfenou na rozvoj




schopnosti studentt, jejich flexibilitu vyuzit ziskané zkuSenosti v praxi.
Vzdélavanim vedoucich pracovnikti a koordinatordt SVP v ramci
projektu chceme ovlivnit tvorbu SVP tak, aby byla chdpana v tom
smyslu, Ze se nejednd pouze o sepsani dokumentu, ale predev§im o
tymovou préaci, spole¢né planovani a spole¢né promysleni zmén, které
se tykaji predev§im novych forem a metod prace. Pribézné diskuze by
mély zajistit pochopeni SVP - jedna se o Zivy dokument, ktery reaguje
na potieby kladené na vzdélavani ve Skole.

Popis cilové

Cilovou skupinu tvoii vedouci pracovnici stfednich odbornych skol a
koordinatofi tvorby SVP na stfednich odbornych $kolach. V CR je
V soucasné dob¢ evidovano 1429 strednich Skol, z toho 1053 odbornych
a 376 gymnazii (mnohé maji zatazeny a vyucuji i odborné obory).

Klicovou pottebou této cilové skupiny je pochopit vyznam a dualezitost
Skolnich vzdélavacich programd, které si stfedni odborné Skoly budou
samy vytvafet v ramci dvoustupniové kurikuldrni reformy realizované

skupiny: v ¢eském Skolstvi. Pedagogi¢ti pracovnici zatim v této oblasti nemaji
zkuSenosti. Je nutné jim poskytnout zejména metodickou pomoc
Vv souvislosti se zavadénim kurikularni reformy a reagovat na jejich
dotazy tykajici se této problematiky. Potfebnost projektu vyplyva
z ankety Ugitelskych novin a prizkumi NUOV, které byly zaméfeny
k RVP pro stiedni vzdélavani.
Cislo . P
klicové Naz_eY k_llcove Popis kli¢ové aktivity:
AN aktivity:
aktivity:
Na realizaci aktivity se podili MSMT a
oba partnefi (NIDV, NUOV). Projekt
pocitd s lektorskym  tymem 100
Skolitelt, ktefi znaji RVP pro odborné
vzdélavani a jsou zkuSenymi lektory
(v&etn& tvircd SVP z pilotnich §kol).
Skolitelé budou vybrani ve vybérovém
fizeni, které bude realizovat NIDV.
Jednodenni pracovni setkani v rozsahu
8 hodin probéhne v péti skupinéch,
Klicové aktivity bude realizovano regiondlné a 13ude
projektu: Setkani feSp.ekt?Vat qu,o rost —a  p Otr?by
Lo Tieals & Skolitelt. Setkani bude realizovano
L Skoliteli SVP Vv Praze Pardubicich Karlovych
SOS a SOU ’ ’

Varech, Olomouci a Zlin¢ ve vhodném
Skolicim stfedisku se stravovanim. V
kazdé skupiné pocitame s 20 Gcastniky
a 4 lektory — odborniky na jednotliva
témata. Obsah proSkoleni: Pfedstaveni
projektu KOORDINATOR S 1 véetnd
realizaéniho tymu. Vysvétleni cild,
zaméru a aktivit projektu. Seznameni
s harmonogramem, obsahem a
rozsahem hlavni aktivity projektu
(proskolovani vedoucich pracovniki a
koordinatorti tvorby a realizace SVP




v SOS a SOU), seznameni s RVP pro
obory skupiny M, L, H, E, metodika
tvorby SVP, vychodiska pro tvorbu
SVP, struktura a postup tvorby SVP,
realizace klicovych a  odbornych
kompetenci a aplikace prifezovych
témat. Podstatné bude motivovat
Skolitele k vstticnému pristupu,
upozornit i na mozna uskali (nediivéra
pedagogt ke kurikularni reform¢).

Na realizaci se bude podilet hlavni
manazer, manazefi aktivit, krajsky
manazer, konzultant realizacniho tymu,
projektovy manazer a lektofi, ktefi znaji
RVP pro odborné vzdélavani a jsou
odborné zdatni a zkuSeni (vCetné tvlrci
SVP zpilotnich $kol). Celkovy pocet
lektort je 20 = 5 Skoleni x 4 lektofi a
hodinova dotace pro lektory je 160
hodin = 20 lektort x 8 hodin (z toho 80
hodin — DPP, 80 hodin — dodavatel
sluzeb). Kazdy ucastnik  obdrzi
metodicky materiall — zpracovanou
pfiru¢ku pro lektory ,Tvorba SVP
v SOS a SOU*.

Proskoleni
vedoucich
pracovniki a
koordinatori
tvorby a
realizace SVP
v SOS a SOU

V CR je k 30. &ervnu 2008 evidovano
1429 S8, ztoho 376 gymnazii a 1053
odbornych $kol. Proto projekt pocita
S proskolenim 700 vedoucich
pracovnikil a 1800 koordinatorti SOS a
SOU, celkem 2500 osob. V ramci této
aktivity se vedouci pracovnici a
koordinatofi  sezndmi s kurikularni
reformou v souvislosti sRVP pro
odborné vzdélavéni, strukturou SVP —
vymezeni pojml kli¢ové a odborné

kompetence, prifezova témata,
charakteristikou vzdélavaciho
programu. Obsah proskoleni:

implementace RVP do SVP,
rozpracovani ~ obsahu  vzdé€lavani,
formulace a konkretizace vzdélavacich
cilt. Budou feSeny otazky
manazerskych  dovednosti, tymové
spoluprace, profilu absolventa,
oc¢ekavanych vystupl, spoluprice se
socialnimi partnery, vychovné
vzdélavacich  cila a strategii,
inovativnich metod a forem prace,
rozvoje dovednosti studentd. Ugastnici




budou sezndmeni s www portaly, na
kterych mohou hledat metodiku a
piiklady dobré praxe. Soucasti bude
blok vénovany zkusenostem z pilotnich
odbornych skol a blok praktickych
cviCeni. Pro 2500 tucastnikii aktivity
bude zakoupena vhodnd odbornd a
studijni literatura v cen¢ 300 K¢/osoba.
Vrozpoétu je  vkap. 03.03.01
planovana castka 750.000 K¢.
Proskoleni  bude  zajistovat 14
regionalnich manazeri ve vSech krajich
CR véetné Prahy, na realizaci aktivit se
dale budou podilet manazefi aktivit,
projektovy manazer a lektofi (Skolitelé)
proskoleni v rAmci aktivity 01. Skoleni
bude realizovano ve viech krajich CR,
pocet uskute¢nénych  Skoleni je
pfizpiisoben poctu stfednich  Skol
zajistujicich odborné vzdélavani a
velikosti kraje (nejméné 5, nejvice 10
Skoleni v kraji). Vhodné  Skolici
stiedisko bude vybrano ve vybérovém
fizeni. Hodinova dotace aktivity je 32
hodin (2x2 dny), v jedné skupiné o 25
ucastnicich budou S$kolit soucasné 2
lektoti. Celkovy pocet lektort je 200,
lektorovano bude 6400 hodin (z toho
2000 hodin formou DPP, 4400 hodin
dodavatelsky). Aktivita bude
akreditovana NIDV jako vzdélavaci
program a bude nabizena Vramci
DVPP po skonceni realizace projektu.

Evaluaéni
aktivity (EA)

Cilem aktivity je posouzeni silnych a
slabych stranek v piipravenosti
sttednich odbornych $kol na tvorbu
SVP na zadatku (evalua¢ni aktivita EA
1) a na konci projektu (evaluacni
aktivita EA 2).

EA 1: bude vyhodnocen aktudlni stav
jednotlivych fazi ptipravy SVP pro
obory vzdélani v SOS a SOU. Cilova
skupina bude seznamena se zavérecnou
zpravou projektu  Pilot Sa se
souasnym stavem piipravy SVP ve
sttednim odborném $kolstvi (NUOV),
dale s vysledky dotaznikového Settent,
které v dubnu 2008 realizoval NUOV
mezi stfednimi odbornymi Skolami
tykajici se pfipravenosti §kol na tvorbu




SVP, jejich pozadavki na dalsi
vzdelavani. Partner projektu NIDV
realizoval v obdobi unor — srpen 2008
DVPP  zaméfené ktvorb&  SVP
Vv odborném Skolstvi, konkrétné
vzdélavaci programy Reditel SS a
tvorba SVP, Utitel SS a tvorba SVP,
Od RVP pro odborné vzdélavani,
Vyukové  metody (Inovace) ve
vyucovani odbornych predméti,
Klicové  kompetence v odborném
vzdélavani a jejich realizace. Probehlo
110 vzdeélavacich akci, udastnilo se
2181 pedagogi SOS a SOU. Budou
vyhodnoceny  evaluaéni  dotazniky
z téchto vzdélavacich akci s ohledem na
potieby cilové skupiny. S vysledky EA
1 a zévéry bude odbornd vefejnost
sezndmena na pracovnim jednani
v lednu 2009 v Praze.

EA 2: Jednim zpodkladd budou
prabézné hodnotici Zpravy
Z monitorovacich navstév realizac¢niho
tymu. Dal§im podkladem budou
evaluacni dotazniky ucastnikl, které
poskytnou relevantni informaci o
prabé¢hu klicovych aktivit, rovnéz
budou vyuzita hodnoceni jednotlivych
Skoliteld a lektort. EA 2 bude
zhodnocenim projektu Koordinator S 1
jako celku 1 jeho jednotlivych aktivit.
Projekt bude hodnocen z pohledu
naplnéni cild a vystupti, spoluprace
S partnery, dodrZzovani standardi a
zejména z pohledu ucastnikli aktivit.
Probéhne zavérecné hodnotici setkani
vzaii 2009 vPraze. EA bude
zajiStovana formou sluzby (zajiSténi 2
hodnoticich akci, zpracovani
dotaznikd), lektory a pracovniky
realizacniho tymu. Osobni naklady EA
48 h DPP.

Vysledky a
vystupy projektu:

Vystup klicové aktivity ¢. 1:

Celkem bude proskoleno 100 gkolitel tvorby SVP pro odborné
vzdélavani. Kazdy Skolitel obdrzi metodickou pfiruc¢ku (monitorovaci
indikator) pro lektorovani klicové aktivity 02 (ProSkoleni vedoucich
pracovnikti a koordinatorti tvorby a realizace SVP v SOS a SOU).
Obsah pfirucky: tymova spoluprace, legislativni ramec, zakladni
seznameni s RVP pro obory vzdélani, metodika tvorby SVP, vychodiska
pro tvorbu SVP, struktura a postup tvorby SVP, za¢lenéni kli¢ovych a




odbornych kompetenci, nameéty na aplikace prifezovych témat, piiklady
dobré praxe, spoluprace se socidlnimi partnery.

Vystup klicové aktivity ¢. 2:

Bude proskoleno 2 500 pedagogickych pracovniki (1 800 koordinatori
a 700 vedoucich pracovnikll). Kazdy ucastnik obdrzi materidly (v
tisténé, elektronické podob¢):

- privodce metodikou tvorby SVP v odborném vzdélavani,

- priklady uc¢ebnich osnov (UO), u¢ebniho planu (UP),

- pracovni a praktick¢é navody souvisejici s kliCovymi a odbornymi
kompetencemi,

- priklady dobré praxe,

- informacni letéky, pfip. reklamni pfedmeéty a event. podklady lektord.
Monitorovaci indikator: z aktivity bude vytvofen vzdé€lavaci program
DVPP ,Proskoleni vedoucich pracovniki a koordindtorit tvorby a
realizace SVP v SOS a SOU“,

Vystup klicové aktivity €. 3:

Vystupem EA 1 budou vyhodnocené pozadavky a potieby cilové
skupiny, které budou vychodiskem a podkladem pro stanoveni
aktualniho obsahu klicovych aktivit projektu.

Vystupem EA 2 bude zévérecna evaluacni studie. Pedagogicka
vetejnost 1 dal§i zajemci budou sezndmeni s hodnocenim projektu
prostfednictvim jednodenniho pracovniho setkani, odborného tisku,
webovych stranek. Monitorovaci indikator: studie dalSich vzdélavacich
potieb pedagogii SOS a SOU v oblasti tvorby a realizace SVP.

Zajisténi
udrzitelnosti
vystupti projektu
po skon¢eni
projektu:

Veskeré profesni a odborné kompetence, které koordinatofi SVP ziskaji
v pribéhu trvani celého projektu KOORDINATOR S 1, budou
dlouhodob¢ vyuzitelné 1 po jeho ukonceni. Dovednosti spojené
s planovanim a tvorbou SVP budou vyuzity pii revizich a Gipravach
ucebnich dokumenti, které budou na jednotlivych Skolach pravidelné
provadény. I ostatni dovednosti a znalosti vyuZiji ve své praci, kterd
bude pokrafovat i po ukonceni projektu, a to v oblasti zkvalitnéni a
inovace vzdélavani ve stfednim odborném Skolstvi. Narodni institut pro
dal§i vzdélavani, jako organizace piimo fizena MSMT, ktera ma
celostatni plisobnost, i po skonceni projektu nabidne poradensky servis
pro stiedni odborné Skoly a bude realizovat syst¢tm DVPP reagujici na
aktualni otdzky kurikuldrni reformy a potieby stfednich odbornych §kol.

Webové stranky,
kde je mozné
najit podrobné;si
informace

k projektu:

http://www.nidv.cz/cs/projekty/projekty-esf/koordinator-s1.ep/

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.

f_OP — operacni program
" PO — prioritni osa
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