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Prezentace individualniho ostatniho projektu

Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Nazev programu

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Prioritni osa

7.3 Dalsi vzdélavani

Oblast podpory

7.3.2 Podpora nabidky dalSiho vzdélavani

Nazev projektu

Animace v cestovnim ruchu

Cislo projektu

Cz.1.07/3.2.01/04.0021

Nazev prijemce

Educa - vzdélavaci centrum, s.r.o.

Celkova alokovana castka

3257612,78 K¢

Doba realizace projektu
(od —do)

1.1.2013 - 30.3.2015

Strucny obsah projektu
(max. 1 000 slov)

CILE PROJEKU:

Projekt Animace v cestovnim ruchu fesi neuspokojivou situaci
v oblasti dalsiho vzdélavani v cestovnim ruchu v Libereckém
kraji a potfebu zvysit konkurenceschopnost v této oblasti.
Cilovou skupinou jsou pracovnici v cestovnim ruchu a
nezaméstnani. Cilem projektu je zpracovat vzdéldvaci program
se vzorovou metodikou, véetné e-learningového modulu. Bude
zaméren na animacni aktivity vytvarné-dramatické, sportovni,
kulturné - zdbavné pro jednotlivé vybrané segmenty - déti,
mladez, rodiny s détmi, dospéli a seniofi. Na zdkladé jednotné
vzorové metodiky budou zpracovany vyukové materialy
obsahujici, kromé teoretické ¢asti, konkrétni praktické ukazky
jednotlivych animacnich aktivit. Bude vytvorena unikatni
databanka animacnich aktivit. Program a jeho vystupy budou
ovéreny v pilotnim kurzu. Vysledky projektu budou
predstaveny na jednodenni evaluacni konferenci. Projekt
prispéje k zvyseni nabidky v CR v Libereckém kraji a k zvyseni
konkurenceschopnosti pracovnik(i v CR i celého odvétvi.
Strategickym cilem projektu Animace v CR ruchu je zvysit
konkurenceschopnost regionu v oblasti CR,

prostfednictvim zvySeni nabidky dalsiho vzdélavani cilovych
skupin. U¢astnici tohoto dal$iho vzdélavani ziskaji znalosti a
dovednosti potfebné pro préaci animatord v CR, ¢imz bude
podpofena jejich konkurenceschopnost na trhu prace a
nasledné i konkurenceschopnost subjektl, které tyto osoby
zaméstnavaiji ¢i v blizké dobé zaméstnavat budou. Reseni
projektu napliuje strategicky cil tim, Ze bude vytvofen novy
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vzdélavaci program, ktery vyskoli animatory plsobici v oblasti
cestovniho ruchu. Vzdéldvaci program bude obsahovat
prezencni i distancni moduly, teoretickou i praktickou pfipravu
animator( v CR. Program bude zaméren na animacni aktivity
vytvarné, sportovni, kulturné - zabavné pro jednotlivé vybrané
segmenty - déti, mladez, rodiny s détmi, dospélé a seniory. Pro
vySe uvedené segmenty budou na zdkladé jednotné vzorové
metodiky zpracovany vyukové materidly obsahujici, kromé
teoretické ¢asti i konkrétni praktické ukazky jednotlivych
animacnich aktivit. Dale bude vytvorena rozsahla prakticka
databanka animacnich aktivit. Funkénost vzdélavaciho
programu bude ovérena prostfednictvim pilotniho kurzu. Jeho
Ucastnici zpracuji po proskoleni vlastni ndvrh animace pro
vybrany segment, ktery predstavi v rdmci zdvérecné
jednodenni konference. Jednotlivé ¢asti kurzu, kurz jako celek,
e-learningovy modul i vSechny materialy budou
pfipominkovany ucastniky kurzu a dle toho budou upraveny
vSechny vystupy projektu. Po ukonceni pilotniho kurzu budou
vydany findlni publikace, mapujici moznosti animacnich
technik pro jednotlivé segmenty. Projekt je ve shodé s
opatfenimi v oblasti dalSiho vzdélavani v Navrhu
Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Libereckého kraje pro obdobi 2012 - 2016, zejména v
bodech: - rozsifovat nabidku dalSiho vzdélavani tvorbou
novych a inovovani stavajicich programi dalsiho vzdélavani a
jejich modernich forem vzdélavani, zejména e-learningu.
CILOVA SKUPINA:

Projekt je zaméren na Cilovou skupinu pracovnik( v CR a to jak
soucasnych, tak potencionalnich. Prvni CS projektu jsou
pracovnici v CR a to zaméstnanci hotel(, cestovnich kancelari,
lazni, golfovych a jinych turistickych a rekreacnich aredll a
dalSich ubytovacich zafizeni v LBK. V rdmci analyzy potfebnosti
daného projektu bylo dotaznikovym Setfenim osloveno vic nez
50 poskytovateld ubytovacich zatizeni v LBK a SiT BOHEMIA
HOTEL CLUB GOLF sdruZujici cca 150 poskytovatell ubytovani
a golfovych areal( v celé CR. Dotazovani pozitivné zhodnotili
moznost nabidnout svym hostlim animacni programy, pficemz
projevili zajem o vyskoleni vlastnich pracovnikd jako
animator(, pripadné mozZnost vyuZit sluzeb vyskoleného
animatora. Vzhledem k soucasné ekonomické situaci a znacné
konkurenci v odvétvi prlimyslu cestovniho ruchu mezi subjekty
pusobici v CR, je moZnost nabidnout svym klientidm animacni
sluzby - zdsadni konkurenc¢ni vyhodu. Velice duleZité je také
zvyseni kompetenci a uplatnitelnosti na trhu prace pro
samotné zaméstnance subjetkd CR. Druhou CS projektu jsou
nezaméstnani z oblasti CR v LBK, kterym by timto projektem
byla zvySena konkurenceschopnost na trhu prace. V LBK bylo k
31.12. 2011 celkem 23 286 nezaméstnanych, pficemz 75 z
nich ma zajem o zaméstnani v oblasti cestovniho ruchu. 71 %
tvofi nezaméstnani ve véku 20 - 40 let. Jedna se spiSe o
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nezaméstnané, jejichz délka evidence nepresahuje 6 mésicd,
tudiz je zde pravdépodobnost jejich snazsiho znovuzapojeni do
pracovniho procesu. V této skupiné tvofi cca 40 % lidé se
vzdélanim v oblasti cestovniho ruchu, zbyla ¢ast je vzdélana v
oborech, které animatofi cestovniho ruchu ve své praxi vyuZiji
(psychologie, filozofie, ucitelstvi).

ZAPOJENI CILOVE SKUPINY:

Do projektu budou zapojeny obé cilové skupiny, celkem 16
ucastnikl dalsiho vzdélavani, ktefi po Uspésném absolvovani
vyukového modulu ziskaji znalosti a praktické dovednosti,
které budou moci vyuZit pro praci animatord v cestovnim
ruchu. Cilovou skupinou projektu jsou jednak pracovnici CR a
jednak nezaméstnani z LBK. Pfi oslovovani CS pracovnikd CR
do projektu, budeme vychdzet z analyzy projektu, kde rada
subjektd projevila zdjem o Ucast na projektu a proskoleni
vlastnich zaméstnanci. Tato CS bude motivovana ziskanim
vétsich kompetenci, zvysenim konkurencni vyhody na trhu
prace a moznosti byt zdarma vyskolen jako animator v
cestovnim ruchu a ziskat odborné publikace z jednotlivych
animacnich technik. Absolventi ziskaji osvédceni o Uspé&Sném
absolvovani pilotniho kurzu. CS nezaméstnani bude oslovena
ve spoluprdci s jednotlivymi Ufady prace. Dale pak formou
inzeratd a propagace na webovych strankach Zadatele, formou
letackl a inzerce v médiich - napfr. i méstskych zpravodajich.
Jednou z forem osloveni CS bude pfimé kontaktovani cilové
skupiny na zakladé fady pracovnich i osobnich kontaktd, které
maji Zadatel i ostatni ¢lenové realizacniho tymu. Tato CS bude,
stejné jako prvni CS z fad pracovnikd CR, motivovana ziskanim
vétSich kompetenci, zvySenim konkurenéni vyhody na trhu
prace a moznosti byt zdarma vyskolen jako animator v
cestovnim ruchu a ziskat odborné publikace z jednotlivych
animacnich technik. Absolventi ziskaji také osvédceni o
Uspésném absolvovani pilotniho kurzu. Pti vybéru budeme
dbat na zastoupeni obou CS, rovné zastoupeni muzl a Zen bez
ohledu na barvu pleti a ndbozenského vyznani. Do projektu
bude zapojeno 16 Ucastnik(. CS se zucastni pilotniho kurzu
jeho seminard, workshop( a vSech aktivit a pomUzZe ovérit béh
kurzu a jeho vystupy a dale e-learningu. Bude pripominkovat
jednotlivé c¢asti kurzu, kurz jako celek, materialy kurzu.
Uéastnici po ukon&eni kurzu vytvoii animaéni program s
metodikou a budou jej prezentovat. Absolventi kurzu a dalsi
zajemci z cilové skupiny se Gcastni zavérecné konference.
KLICOVE AKTIVITY A HARMONOGRAM:

1. Zpracovani vzdélavaciho programu Animace v cestovnim
ruchu:

leden 2013 - bfezen 2015

2. Vytvoreni distanéniho modulu Animace v cestovnim ruchu
pro prostfeni e-learninogovy systému Moodle:

kvéten 2013 - brezen 2015

3. Pilotni ovéreni:
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kvéten 2013 - bfezen 2015
4. Zhodnoceni vzdélavaciho programu Animace v cestovnim

ruchu
leden 2014 - brezen 2015

Kontakt

www.opvk.eu/animacevcr

(webové stranky projektu, jméno www.educa-jbc.cz
kontaktni osoby, email, telefon) PhDr. Eva Kofanova, evakoranova@educa-jbc.cz, 483318621

Vyplnény formulaf zasilejte na adresu opvzdelavani@msmt.cz a v pfedmétu uvedte ,Prezentace

projektu OP VK“.
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