Zavérecna tiskova zprava
Kultaty stiil — evaluace projektovych aktivit

V patek 22.2.2013 se ve Velkém sale Pedagogické fakulty UK sesli zastupci vedeni
Skol zapojenych v projektu ,,Podpora uéitelt ve zvySovani kvality pedagogické
prace”, ktery realizuje obéanské sdruzeni Step by Step CR k zavéreéné evaluaci
projektovych aktivit. Kulaty stil byl zamétfen na zhodnoceni pfinosu projektovych
aktivit pro pedagogické sbory i jednotlivé ucitele.

Cilem projektu, v némz bylo zapojeno celkem 13 $kol ze Stiedodeského, Usteckého
a Jihomoravského kraje a ktery je spolufinancovan z prostredkti ESF prostfednictvim
Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost a statniho rozpoctu
Ceské republiky, bylo podpo¥it kompetence uéiteli v zavadéni inovativnich
vychovné vzdélavacich strategii do vyuky a k vytvareni podminek pro zajiSténi
individudlniho p¥istupu k Zakém.

A co konkrétné€ projekt Skolam nabidl?

Zakladni blok vzdélavani, vychazejici z pedagogickych ptistupti orientovanych na
dité, byl tvofen péti na sebe navazujicimi semindii pro vSechny ucitele obou stupiii
ZS. Seminafe se zamé&fovaly zejména na oblast individualizace a diferenciace ve
vyuce, spolupréci s rodinou, zplisoby hodnoceni zaku, planovani a projektové
vyucovani, praci s textem, heuristické pfistupy vyucovani ¢i vytvareni podnétného
prostfedi ve vyuce.

Ucitelé na seminafich ocenovali zejména konkrétni praktické podnéty a napady, které
mohou vyuZit ve vyuce.

Na zékladé prob¢hlé analyzy vzdélavacich potieb pak byly sestaveny akéni plany, ve
kterych si jednotlivé Skoly stanovily oblasti, na jejichZ rozvoj se chtéji zaméfit.
K tomu jim slouzily dalsi, jiZ individualné&;jsi projektové aktivity:

Podpora $kol ve vytvareni podminek pro individualizované vzdélavani - kazda
Skola méla moznost vybrat si seminare akreditované v ramci dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnik (DVPP) dle vlastnich aktudlnich potieb identifikovanych
v akénim planu. Zicastnit se jich mohli jak jednotlivi ucitelé, tak skupiny ucitelt i
celé pedagogické sbory.

Vedeni Skol pozitivné hodnotilo moznost pribéZné si volit seminare DVPP dle
aktualni situace a potieby, ktera ve Skole vyvstala. Nékteré skoly vyuzily tuto
moznost pro vzdélavani celého sboru, jiné kombinovaly semindie pro celé
sbory/skupiny ucitelti i jednotlivé ucitele.

4 oteviené seminare na téma: Konflikt — Skola Zivota, Environmentélni vychova,
Celostni ptistup k jazyku ucitelim a Vzdélavani bez predsudkl nabidly zajimavé

tématické doplnéni seminéit Zakladniho bloku vzdélavani. Cennd byla i moZnost
sdileni a vymény zkuSenosti ucastnikti v danych tématech. Kazdy seminat vzdy
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hostila jedna z projektovych skol a ucastnici méli moznost si tak vytvotit konkrétni
predstavu o tom, ,,jak to chodi jinde* a naCerpat inspirace pro obohaceni své dalsi
prace.

Konzultace a supervize pro uclitele a vedeni §kol byly spolu s mentorskou
podporou témi nejvice individualizovanymi podporami, které Skoly v ramci projektu
vyuzily. Supervize a konzultace byly zaméfeny jak na feSeni procesnich zaleZitosti ve
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aktualnich potieb at’ jiz jednotlivych ucitelt, tak skupin ucitelt ¢i vedeni Skol.

Mentorskou podporu vyuzili ucitelé z kazdé projektové skoly, kteti absolvovali vyse
uvedené seminarie, ale chybéla jim zpétna vazba a sdileni toho, jak se jim daii
aplikovat ziskané znalosti dovednosti do kazdodenni praxe. Mentor zpravidla
absolvoval s ucitelem (menteem) 4 setkani. Na prvnim pojmenovali ,,zakazku* a
spole¢né se dohodli, na co by se m&l mentor zamétit. Na dalSich setkanich mentor
cilen€ pozoroval déni ve tfid¢, nasledoval vzdy rozbor konkrétnich situaci a
vyhodnoceni zmén.

Mentee ocenili zejména neutralitu mentor, jejich vstiicné a taktni jednani a
nezatizenost prostfedim Skoly. Ocenili pomoc usitou ,,na miru® s ohledem na
prostfedi konkrétni tfidy a moznosti zaki. Mentoring posilil jejich z4jem o hledani
riznych zplisobll a metod prace a zamysleni se nad tim, jak v daném prostiedi tfidy
funguji. Nicméné ze zpétnych vazeb vyplyva, Ze uliteliim, kteti mentorskou podporou
prosli, v mnoha ptipadech chybéla moznost sdilet své zkusSenosti s kolegy, s $irsi ¢asti
pedagogického sboru a v nékterych piipadech by ocenili 1 vét§i podporu ze strany
vedeni. Z kazdé skoly totiz mentorskou podporou prosli 2-3 ucitelé, coz mnozi
ucastnici hodnotili jako nedostacujici. Nap#isté by tedy bylo vhodné zapojit do
mentorské podpory vétsi ¢ast pedagogického sboru a zaroven rozsifit i pocet setkani
kazdého mentee s mentorem.

Osobnostni rozvoj uéiteli probihal formou celosborového vyjezdniho kurzu, na
kterém se ucitelé zaméetovali zejména na sebereflexi a seberozvoj, posileni tymu a
zlepSeni komunikace.

,, ProZitkovy kurz zasadnim zpusobem kladné ovlivnil klima skoly”, uvadi v evaluaci
Jjeden z ucastnikii zaverecneho Kulatého stolu.

Tyto vyjezdni kurzy byly zastupci vedeni projektovych §kol vyhodnoceny jako
jednoznaéné nejprinosnéjsi projektovou aktivitou, kterd pomohla nastartovat
potifebné zmény Ci ptispéla ke zlepSeni skupinové dynamiky v jednotlivych skoléach.

Vyména zkuSenosti a spoluprace projektovych kol probihala v rdmci
pravidelnych setkani. Zastupci Skol na nich méli moznost piedstavit své skoly a
aktivity/projekty, které v nich probihaji. Spole¢né reflektovali prob&hlé seminare a
praktické pouzivani individualiza¢nich nastroju a metod, posuzovali pfinos mentorské
podpory a v neposledni fad¢ sdileli své pedagogické zkusenosti.

V ramci projektu také vychazi ptirucka ,,Individualizace ve vyuce”, kterd je volné k
dispozici na webu projektu: http://www.sbscr.cz/podpora-ucitelu/dobra-praxe.php
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http://www.sbscr.cz/podpora-ucitelu/dobra-praxe.php

Kontakt:

Lenka Vy¢ichlova, koordinatorka projektu
Step by Step CR, o. s.

Bubenska 1

170 00 Praha 7

T: +420 774 380 123, +420 222 963 596
E-mail: lenka.vycichlova@sbscr.cz
www.shscr.cz/podpora-ucitelu
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