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Tento sbornik vznikl za finanéni podpory ESF a statniho rozpoétu CR.

Jednotlivé prispévky neprosly jazykovou Upravou.



OPATRENI 3.1 - program podpory C

Grantové schéma v ramci Opatreni 3.1 OP RLZ:
Zkvalitnovani vzdélavani ve Skolach a Skolskych zaFizenich

Prehled grantovych projektti realizovanych
v obdobi let 2005 -2008

Operacni program rozvoj lidskych zdroji byl vypracovén
ve vazbé na Narodni rozvojovy plan Ceské republiky, ktery
vymezuje priority Ceské republiky pro podporu ze struk-
turalnich fondd EU, Referen¢ni ramec politiky pro podporu
lidskych zdrojt v CR a ve vazbé na Spole&né hodnoceni prio-
rit politiky zamé&stnanosti CR.

Vlada CR pfijala pro zkracené realizaéni obdobi 2004-2006
doporuceni Evropské komise, aby sektorové operaéni pro-
gramy byly spolufinancovany vzdy pouze z jednoho ze struk-
tivnich fondl EU, takze Operacni program rozvoje lidskych
zdrojl byl financovan z Evropského socidlniho fondu.

Stanovenym globélnim cilem operac¢niho programu bylo
dosazeni vysoké stabilni Urovné zaméstnanosti, zalozené
na kvalifikované a flexibilni pracovni sile, integraci socidlné
vyloucenych skupin obyvatelstva a konkurenceschopnosti
podnikl pri respektovani principd udrzitelného rozvoje.

V kontextu cild uvedenych ve strategickych dokumentech
prochdzi Priorita 3 - Rozvoj celozZivotniho uceni napfic
celou oblasti vzdélavani, pricemz se sousti‘eduje na nasledu-
jici klicové ukoly:

Prvnim dkolem bylo vytvoreni nezbytné zékladny pro celoZi-
votni uéeni a to zejména prostrrednictvim zkvalitnéni a systé-
mové modernizace zikladniho, stfedniho a vysokoskolského
vzdélavani s maximalnim uplatnénim individualizované a dife-
rencované vyuky.

Druhym udkolem bylo vytvoreni a posilovani vazeb mezi uce-

nim vzdélavanim a zaméstnanim.

K naplnéni vySe uvedenych ukold mély prispét i grantové
projekty realizované v ramci Opatreni 3.1 OP RLZ — pro
grantové schéma ,,Zkvalitiiovani vzdélavani ve Skoldch a Skol-

skych zarizenich*

K zajisténi globalniho cile v této oblasti tj. zkvalitnéni vzdéla-
vani na ZS, SS,VOS a ve skolskych zarizenich byly predlozeny
a schvaleny 4 podprogramy podpory:

Podprogram podpory A - ZlepSeni podminek
pro vzdélavani zakd a studenti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami zaméreny na

* tvorbu a realizaci program( integrace znevyhodnénych
7ékd a studentt do systému vzdélavani

* tvorbu a realizaci program( zkvalitiovani vzdélavani v zari-
zenich pro vykon Ustavni vychovy a ochranné vychovy

* organizovani ¢innosti zamérenych na vzdélavaci a vychovné
potreby v daném misté (programy multikulturni spolu-
prace, vyuziti Skoly jako spolecenského centra prostred-
nictvim vzdélavacich aktivit, jazykové a dalsi kurzy)

Prvnim cilem tohoto programu podpory bylo zlepsSovani
podminek a zvySovani piileZitosti pro vzdélavani zakd a stu-
dent( se specidlnimi vzdélavacimi poti*ebami.Aktivity v tom-
to programu podpory nebyly zaméreny na nadané déti.
Druhym cilem bylo vytvareni a zkvalitfiovani podminek pro
poskytovani nabidky zajmového vzdélavani zikd a studentd
se specidlnimi vzdélavacimi potrebami se zamérenim na kli-
Cové kompetence (tj. napr. jazykové vzdélavani, informacni
technologie, apod.).

S obéma cili souviselo { zvySovani, rozsirovani a prohlubovani
odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych a dalSich
odbornych pracovnikil v uvedenych oblastech vzdélavani.

Podprogram B - Rozvoj dalSiho vzdélavani uditeld
a ostatnich pracovnikt ve skolstvi orientovany na:

* tvorbu a realizaci program( dalSiho vzdéldvani rediteld,
uciteld a dalSich pedagogickych pracovniki, poraden-
skych a dalSich odbornych pracovniki ve skolstvi

Cilem tohoto programu podpory byla priprava vzdélavani

a vzdélavani uditeld, reditelt Skol a Skolskych zarizeni,vychov-

nych poradct, poradenskych pracovniki ve skolstvi, dalsich

pedagogickych a odbornych pracovnikd ve Skolstvi v doved-
nostech, které prohloubi ¢i rozsifi jejich profesni kompe-
tence a povedou k pozitivni zméné klimatu na Skolach a ve

Skolskych zarizenich.Vzdélavani formou kurzi bylo podmi-

néno udélenim akreditace Ministerstva Skolstvi, mlddeze

a télovychovy pred vydanim Rozhodnuti o poskytnuti dota-

ce schvdlenému projektu.V pripadé, Ze cilem projektu byla

tvorba i realizace programi dalsiho vzdélavani, bylo nutno
akreditaci ziskat v priibéhu projektu jako jeden z vystupd.

Podprogram C - Rozvoj vzdélavani a dalSiho
vzdélavani na stfednich a vyssich odbornych
Skolach zaméreny na:

» tvorbu a realizaci programl zkvalitiovani vzdélavacich
prilezitosti na SS aVOS s diirazem na odbornou praxi
* tvorbu a realizaci vzdélavacich programi pro zdjemce
o dal3i vzdélavani realizované na SS aVOS

Prvnim cilem tohoto programu podpory byl rozvoj obort
s $irsim odbornym profilem integrujicim vSeobecné a odbor-
né vzdélavani na SS i VOS a vytvareni partnerstvi skol se
zaméstnavatelis cilem zprostredkovatzak(m praktické zkuse-
nosti a rozvijet pracovni navyky v redlném pracovnim pro-
sti'edi a rozvoj obor(i zamérenych na vSeobecné vzdélavani
uréenych predevsim pro absolventy zakladniho vzdélava-
ni. V souvislosti s tim bylo podporovano zvyseni urovné
odborné i pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracov-
nik( strednich a vyssich odbornych skol ve vSech formach
vzdélavani. Pripustné nebylo financovat projekty zamérené
prevainé na nakup metodickych pomticek (napf. nikup
zarizeni pro modernizaci odbornych predmét(l) a vybave-
ni odbornych uceben bez navaznosti na vzdélavaci aktivity
v pribéhu projektu.

Druhym cilem tohoto programu podpory byla pfiprava S$
a VOS na poskytovéni vzdélavani dospélym a organizovani
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vzdélavacich kurzd pro dospélé zamérenych na vzdélavaci
poti‘eby v daném misté s vyuzitim Skoly jako poskytova-
tele vzdélavani. Spolu s tim byl podporovan rozvoj forem
a metod vyuky vhodnych ke vzdélavéni dospélych a zvySova-
ni a rozsifovani odborné a pedagogické zpusobilosti uciteld
a dal3ich odbornych pracovniki ve Skolstvi pro poskytovani
dalsiho vzdélavani. Nezptsobilé bylo financovat vzdélavaci
aktivity, které vedly k realizaci odbornych kurzd k zajisténf
statem uznavané zkousky (napfr. ridi¢ské opravnéni, svarec-
ské zkousky, apod.).

Podprogram D - Modernizace skolnich vzdélavacich
programu orientovanych na rozvoj klicovych kom-
petenci zacilena na

* modernizaci a inovaci $kolnich vzdélavacich programd,
vcetné diferenciace a individualizace vzdélavani

Cilem tohoto programu podpory byla podpora postupného
zavadéni ramcovych vzdélavacich programa (RVP) a pripra-
va $kolnich vzdélavacich programt (SVP) orientovanych na
rozvoj kli¢ovych kompetenci. Tvorbu SVP bylo mo#no pod-
porovat pouze pokud navazovala na schvilené RVP.V sou-
vislosti s tim bylo podporovano zvySovani a prohlubovani
odborné a pedagogické zplsobilosti uciteld a dalsich odbor-
nych pracovniki ve $kolstvi pro tvorbu SVP.

Prostredky vyclenéné na jednotlivé programy podpory byly
stanoveny na zakladé analyzy potreb danych skupin obyvatel
a alokované prostredky byly rozdéleny v souladu s cilem
vytvorit podminky pro zlepSenfi uplatnitelnosti na trhu prace.

Projekty realizované v jednotlivych
programech podpory

V letech 2005 — 2006 byly vyhlaseny celkem tfi vyzvy.

Prvni vyzva k predkladani Zadosti o finan¢ni podporu z OP
RLZ vyhlaSena Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovycho-
vy ve spoluprici s Ministerstvem préce a socialnich véci dne
25.ledna 2005. Prijem zadosti probihal od 31.ledna 2005 do
I. dubna 2005 do 12 hodin. Celkem bylo prijato 244 Zadosti,
u kterych bylo po ukonéeni prijmu Zidosti provedeno
formalni hodnoceni a hodnoceni prijatelnosti. Na zakladé

nesplnéni vSech formalnich kritérii byla vyrazena | Zadost
a na zakladé nesplnéni viech kritérii prijatelnosti 20 Zadosti.
Zidosti, které vySe uvedenym kritériim vyhovély, byly
postoupeny hodnotitelim k vécnému hodnoceni. Zadosti,
které ziskaly minimalné 65 bod, v subkritériu vazba na stra-
tegické dokumenty ziskaly minimdlné 10 bodu a hodnotitelé
neshledali, Ze by mél projekt negativni dopad na nékteré
z horizontdlnich témat, postoupily do vybéru.V této fizi hod-
noceni bylo 53 Zddosti vyrazeno.Vybérovd komise na zakladé
bodového hodnoceni a projednani Zadosti vybrala 92 projek-
tl k financovani a 30 projekt( zaradila do zasobniku projektt.

Druha vyzva k predkladani zddosti o finan¢ni podporu z OP
RLZ byla vyhldsena dne 24.ledna 2006. Prijem Zadosti pro-
bihal od 30. ledna 2006 do 31. biezna 2006 do 15 hodin.
Celkem bylo prijato 521 Zadosti, u kterych bylo po ukoncenf
prijmu Zadosti provedeno formalni hodnoceni a hodnoceni
prijatelnosti. Na zakladé nesplnéni vSech formdlnich kritérii
byla vyrazeno 7 Zadosti a na zdkladé nesplnéni viech kritérii
prijatelnosti 16 Zadosti. Zadosti, které vyse uvedenym kri-
tériim vyhovély, byly postoupeny hodnotiteldim k vécnému
hodnoceni. Zadosti, které ziskaly minimalné 65 bodu a hod-
notitelé neshledali, Ze by mél projekt negativni dopad na
nékteré z horizontalnich témat, postoupily do vybéru.V této
fazi hodnoceni bylo 266 Zadosti vyrazeno.Vybérova komise
na zakladé bodového hodnoceni a projednani zadosti vybra-
la 153 projektd k financovani.

Pribéznd treti vyzva k predkladani zédosti o finanéni pod-
poru z OP RLZ byla vyhlasena dne 18.srpna 2006. Pfijem
Zadosti probihal od 21. srpna 2006 do vyéerpani financnich
prostfedki urcenych pro tuto vyzvu, nejpozdéji vSak do
16.10.2006 do |5 hodin. Celkem bylo prijato 161 Zadosti,
u kterych bylo provedeno formaélni hodnoceni a hodnoceni
prijatelnosti. Na zdkladé nesplnéni v§ech formalnich kritérif
byla vyrazena | Zadost a na zakladé nesplnéni vSech kritérif
prijatelnosti 2 zadosti. Zadosti, které vyse uvedenym krité-
riim vyhovély, byly postoupeny hodnotitelské komisi k véc-
nému hodnoceni. Zadosti, které ziskaly minimalné 65 bodu
a hodnotitelska komise neshledala, Ze by mél projekt nega-
tivni dopad na nékteré z horizontalnich témat, postoupily
do vybéru.V této fazi hodnoceni bylo 79 Ziddosti vyrazeno.
Vybérova komise na zdkladé bodového hodnoceni a projed-
nani zadosti vybrala 73 projekty k financovani.

Tabulka ¢. |
Pocet Pocet Pocet Odsouhlasené
¢.PP Nazev PP vybranych | realizovanych vyzev finanéni pro-
projektt projektt Y stredky (v K<)
PpA ZlepSeni Eodmmelﬁprf) YZdeliw,am %alfu y . 66 65 3 170 894 472,-
a student( se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
PpB Rozvoj c!a|65|hovvzde|a\,/an| uditell a dalSich 93 90 ’ 366 286 554,-
pracovnikd ve Skolstvi
Rozvoj vzdélavani a dalsiho vzdélavani
PpC na sti‘ednich a vyssich odbornych Skoldch 66 66 2 CHRIGLIS Zh R
PpD Mgdernlzacie Skolnich v?dellflvac’lch programdi 93 93 3 266 245 461 -
orientovanych na rozvoj kli¢ovych kompetenci
celkem 318 315 1 037 892 731,-




OPATRENI 3.1 - program podpory C

Pocty vybranych a realizovanych projektl v jednotlivych
oblastech podpory a vyse finan¢ni podpory schvalend na
realizace téchto projektl je uvedena v tabulce ¢.1.

Celkové rozlozeni program(i podpory dle pocttl projektt
zobrazuje graf ¢. |

Graf ¢.1

Z nize uvedeného prehledu (tabulka €. 2) je patrné, ze
prijemci dotace v Opatreni 3.1 byly z vice nez 50 % Sko-
ly a $kolska zafizeni ztizovana MSMT, kraji a obcemi, déle
pak soukromé Skoly a Skolska zarizeni zfizovana cirkvemi,
obcanska a zajmova sdruzeni, kraje a ostatni nestatni nezis-
kové organice .

Tabulka ¢.2 - Struktura pFijemct

Celkové rozlozeni programt podpory

Graf &.2

l.vyzva | 2.vyzva | 3.vyzva | celkem

prispévkové

. 45
organizace

88 41 174

ostatni pravni

formy 46

64 32 142

Grantové projekty v Opatreni 3.1 byly realizovany pfijemci
z celého tzemi Ceské republiky (pocet projektt a objem
podle jednotlivych krajii je uveden v nasledujicich grafech
¢.2 a ¢. 3). Cilovymi skupinami zapojenymi do projekt( v§ak
byli Zici ve véku povinné $kolni dochazky, Zaci SS a studen-
ti VOS, v&. osob se zdravotnim znevyhodnénim a uditelé
a reditelé Skol a Skolskych zarizeni, vychovni poradci, pora-
densti a dalSi pedagogicti a odborni pracovnici ve skolstvi ze
vSech krajl s vyjimkou hl.m. Prahy, zdjemci o dalsi vzdélavani
realizované na SS aVOS.
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Graf ¢.3
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Za vyznamny prinos projektl |ze povazovat zlepseni pod-
minek pro vzdélavani déti a zakd se specidlnimi vzdélava-
cimi potiebami, vytvoreni podminek pro pristup zdravotné
znevyhodnénych osob, zvySeni Grovné vzdélavateld zejména
v oblasti pocditacovych a jazykovych dovednosti, projekto-
vého Fizeni a manazerskych dovednosti. Velmi pozitivné je
hodnoceno zejména propojeni vzdélavacich aktivit s praxi
aumoznéni praktického ovéreni ziskanych poznatk(i u poten-
cidlnich zaméstnavatel(.

Ukoncené programovaci obdobi bylo velmi ddleZité pro zis-
kani zkuSenosti s realizaci projekt(i zejména z hlediska ové-

reni prinost pro zadatele a i z hlediska zvladnuti administra-
tivnich procedur.Vétsina ZadatelG hodnoti finan¢ni prispévek
na rozvoj vzdélavaci soustavy velmi pozitivné a intenzivné
pripravuje realizaci novych projektd, jak v ramci globalnich
grantl krajd, tak i ve spolupraci s partnery z jinych krajd, ve
formé individudlnich projektd ostatnich.

Velkym pFinosem vyuZziti prostredkd z EU je navazani spolu-
prace mezi partnerskymi Skolami a zaméstnavateli z rliznych
regiond, jak ve formé vymény zkusenosti, tak i pri tvorbé
spole¢nych vyukovych programi i zlepseni prezentacnich
dovednosti v daném oboru i uplatnéni na trhu prace.



OPATRENI 3.1 - program podpory C

Prehled grantovych projektt realizovanych v obdobi

let 2005 - 2008

7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0005

2. Nazev projektu

Podpora odborné pripravy stredoskolské mladeze
pro podminky automatické i automatizované
vyroby (mechatronika)

3. Datum realizace
od - do

1.10.2005 - 31.9.2007

4. PFrijemce dotace

Stredni odborna skola a Stfedni odborné udilisté Lanskroun

5.Dopad Regiondlni: Nadregionalni: X
6.Vyse finan¢ni 4602 112 K&

podpory
Ustitednim motivem projektu bylo piipravit a ovefit kvalitni didaktické pomUcky pro vyuku perspektivniho oboru
nejen v nasem lanskrounském regionu, ale v celé CR. Projekt ,,Podpora vyuky mechatroniky* (zkraceny nazev)
byl zaméren zejména na:

7.Anotace * ovéreni ucebnice Mechatronika ve vyuce na sti'ednich odbornych skolach
o K * poradani seminari pro odborné ucitele k metodice a obsahu vyuky
projektu pfipravu a realizaci vzorovych pracovist pro praktickou vyuku mechatroniky na spolupracuijicich stednich skolich

* zpracovani sbirky tloh pro vyuku na didaktickych pomtickach od firmy Festo a Stroza
* zpracovani sbirky tloh pro vypocty a simulaci funkci komponentt mechatronickych systéma v prostiedi Matlab
a Simulink

8.ZasazZené cilové
skupiny

Cilovou skupinou byli Zici stfednich Skol a vyucujici odbornych predmétd.

Ucastnici projektu si zlepsili své odborné dovednosti v oblasti mechatroniky tim, Ze zacali ve vyuce vyuzivat
mechatronické sestavy, realizované v ramci projektu, spolupracovali na tvorbé ucebnich dokumentt a v nepo-
sledni radé posilili spolupraci s pracovniky partnerskych skol,a to nejen kol str'ednich, ale i vysokych. Dilezitou
hodnotou pro partnerské skoly bylo navazani pracovnich, pfipadné i mimopracovnich neformalnich vazeb, ziskani
novych partner( pro spolupraci, a to nejen v oblasti mechatroniky. Dal$im aspektem projektu je srovnani obsa-
hu a kvality odborného vzdélavani v partnerskych Skoldch a seznameni se s jejich metodami vyuky a prredavani
dovednosti.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Prvnim ukolem projektu bylo stanoveni rozsahu znalosti a dovednosti, kterymi by absolvent stfedoskolského
maturitniho oboru se zamérenim na mechatroniku mél disponovat. Neslo nam samozi‘ejmé o kompletni profil
absolventa, tak jak ho zndme z oficidlni pedagogické dokumentace odbornych obord, ale o specifické znalosti
a dovednosti typické a nezbytné pro zaméreni mechatronik s nazvem ,,Minimalni teoretické a manualni doved-
nosti studenta oboru Mechatronik®.V priibéhu dvou Skolnich rokd 2005/2006 a 2006/2007 byla v partnerskych
Skolach ovérovana vyuka podle uc¢ebnice Mechatronika.

Na zacatku praci na projektu byly ustaveny dva pracovni tymy pro specifikaci ué¢ebnich pomticek (napriklad také
programovy systém Matlab a Simulink), ¢imz jsme vytvorili vzorova pracovisté pro praktickou vyuku mechatroni-
ka a pripravili podminky pro sepsani sbirek tloh. Zakoupené ucebni pomticky byly na stfednich $kolach za¢lenény
do vyuky a dvé pracovni skupiny zacaly bezprostiedné pracovat na pripravé sbirek tloh. Pivodné predpokladany
pocet pracovnich seminarti pro odborné ucitele sti'ednich Skol byl pro velky zijem rozsifen z 2 seminart na 6.
Dva seminare byly vénovany nové ucebnici ,,Mechatronika“ a 4 seminare jsme vénovali aplikaci sbirek tloh. Doku-
mentaci seminarti Ize nalézt na internetovych strankach projektu.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Diky projektu se nam podafilo vybudovat ,,Vzorové pracovisté* vybavené komponenty firmy FESTO, které pri-
spiva k dalSim moznostem vyuky mechatronickych systémd. Kontinualné navazuje na pracovisté a komponenty,
které jsme vyuzivali k vyuce v minulych letech. Davd nam moznost ucelené, ale i modulové vyuky jednotlivych fazi
mechatronickych systému a to nejen v ramci odbornych predmétl (cvi¢eni), ale predevsim v odborném vycviku.
Prinosem projektu pro nasi $kolu neni jen HWV vybaveni ucebny, ale i ziskani novych podklad(i pro vyuku a moz-
nosti rozsifeni védomosti. Tim mame na mysli uéebnici Mechatroniky a dale metodické materidly, sbirky uloh
a prikladd, které budou slouzit jak odbornym uciteltim, tak predevsim zakim.

Dalsim dileZitym prinosem je prinos pro zaméstnavatele a organizace, do kterych nastoupi absolvent se znalosti
automatizované vyroby, pripraveny na prace spojené s chodem automatizovanych systémd.V neposledni radé pak
dochdzi i k prohloubeni predchozi spoluprace Skoly se zaméstnavateli.

Vyznamnym prinosem pro ¢lenské skoly je samozi'ejmé také zvySeni kreditu kol ve vztahu k potencidlnim ucha-
ze¢lim o studium elektrotechnickych obor( a ostatni verejnosti.

I 1. Kontakt

Stfedni odborna skola a Stfedni odborné udilisté Lanskroun
Kollarova 445,563 01 Lanskroun, Ing. Jaroslav Novak - reditel, tel: 465 321 08
info@spslan.cz www.spslan/tech
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0008

2. Nazev projektu

Distancni vzdélavani na Vyssi odborné skole
Zivnostenské Prerov

3. Datum realizace
od - do

[.1.2006 - 31.12.2007

4. Pfijemce dotace

Vy33i odborna Skola Zivhostenska Prerov, s. r. o.

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

2 020 900,- K¢

7.Anotace
projektu

Obsahem projektu bylo vytvoreni distan¢nich vzdélavacich program@ pro vyssi odbornou
Skolu. Distanéni forma vzdélavani umoznuje pristup ke vzdélavani znevyhodnénym skupindm
osob a zaroven nabizi druhou Sanci tém, kteri predc¢asné opustili vzdélavaci systém. Distanéni
forma vzdélavani je moderni forma rizeného samostudia, za pomoci multimedialnich pro-
stiredka, ktera nevyzaduje pravidelnou dochazku studenta do vyuky.V ramci projektu vznikly
tri vzdélavaci programy, které jsou usporadany do moduld. Jednotlivé moduly jsou ohodno-
ceny kredity, aby byla zajiSténa prostupnost v ramci celozivotniho uceni.
Vzdélavaci programy:

- Dopravni a spedi¢ni ¢innost

- Finanéni Fizeni

- Marketing
V ramci tvorby jednotlivych vzdélavacich programt vznikaly k jednotlivym modultim distan-
¢ni studijni opory. Jejich autofi respektovali pravidla pro zpracovéni distan¢nich textl.Vétsina
opor prosla jak odbornym, tak metodickym hodnocenim. Nékteré opory byly v ramci pro-
jektu pilotné ovéreny.

8.Zasazené cilové
skupiny

I. Autofri a tutofi v distancnim vzdélavani - proskoleni v ramci projektu

- pedagogicti pracovnici a dalsi odborni pracovnici véetné managementu skoly
2. Utastnici pilotniho ovéfovani vybranych moduld

- socialné znevyhodnéni

- zdravotné znevyhodnéni

- zdjemci o dalsi vzdélavani

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Hlavni faze reseni projektu:

|. Zpracovat vzdéldvaci program, jeho modulovou strukturu, charakteristiku vzdélavaciho
programu, navrhnout profil absolventa, moznosti uplatnéni absolventa, anotace jednotli-
vych moduld, zpGsoby hodnoceni, rozsah moduld v souladu s pozadavky $kolského zikona
a vyhldsky v platném znéni.

2. Zpracovat distan¢ni studijni opory k jednotlivym modul@im, zabezpecit posouzeni vybra-
né odborniky, seznamit je s filozofii distanéniho vzdélavani a pozadat je o spolupraci.

3. Pilotné ovérit vybrané moduly — znamenalo nastavit stejné parametry pro vyuku tak, jak
by vyuka probihala v fddném studiu. Proto musely byt vytvoreny studijni balicky (opora
v tiSténé podobé, pokyny pro studenty, evalua¢ni dotazniky, pravidla pro komunikaci s tuto-
rem, doplitkova CD apod.). Pilotni ovérovani znamenalo vyznamnou zkuSenost s organizaci
distan¢niho vzdélavani, upozornilo na problémy, které je potreba pred spusténim radného
studia odstranit. Znamenalo také velkou zkuSenost pro tutory, ktef si ovérili, zda je student
schopen studovat sdm ze studijni opory a také to, jak je ndro¢nd komunikace se studenty pri
distan¢ni formé vzdélavani.
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10. Udrzitelnost

V souladu se zamérem projektu se podafilo zpracovat vzdélavaci programy tak, aby odpovi-
daly pozadavkdim $kolského zakona a akreditaéni komise MSMT a predlozit tyto programy
k akreditaci.

Po uspésné akreditaci bude tato forma vzdélavani propagovana a nabizena verejnosti. Prijemce
podpory (Vyssi odborna skola Zivnostenska Prerov, s.r.o) zabezpeci financovani vyuky, mate-

(pokr.acovanl ridIni zabezpeceni, aktualizaci jednotlivych moduld, dobudovéni distan¢niho centra pro potreby
projektu) student(. Zdmérem do budoucna je prrevedeni modulil do elektronické podoby a dopracovani
dalSich souvisejicich studijnich material(.
Soucasné bude zahdjena priprava k vyuziti zpracovanych modulll i samostatné, jako nabidka
distan¢nich kurz( pro zijemce.
Ing. Jana Zizlavska,Vy$3i odborna $kola Zivnostenské Pierov, s. r. 0., Palackého 1380/19
1. Kontakt tel. 581 218 018,

jana.zizlavska@sszprerov.cz www.sszprerov.cz/projekty/
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0013

2. Nazev projektu

Obor Informatika v ekonomice
v distanéni formé vzdélavani na strednich skolach

3. Datum realizace
od - do

25.11.2005 - 31.3.2008

4. Prijemce dotace

Obchodni akademie, Orlova, prispévkova organizace
Polni 964, 735 14 Orlova - Lutyné

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

4 445 000,- K¢

7.Anotace
projektu

Utast na této aktivité pijala Ostravska univerzita a |3 stitednich $kol, které vyuéuji obor vzdé&lani Infor-
matika v ekonomice: OA Znojmo,VOS a SOS G. Habrmana Ceska Trebova, OA Opava, Masarykova OA
Ji¢in, OA Ostrava-Poruba, EDUCA — SOS, s.r.o. Novy Ji¢in, Méstskad SOS Klobouky u Brna, OA Bieclav,
SOS a SOU Jindfrichiv Hradec, SOS Blatna, OAT.G.Masaryka Kostelec nad Orlici, Polabska SOA aVOS
s.r.0. Pardubice, OA aVOS Valasské Mezifi¢i.

V pribéhu projektu se uskutecnilo ve spolupraci s Ostravskou univerzitou $koleni ,,Realizatort DIV
pro vice nez 60 autor( studijnich opor a lektor distanéniho vzdélavani z celé republiky.Takto vyskoleni
autofi, uitelé SS, Ostravské univerzity vytvofili textové studijni opory pro 60 pfedmétd oboru vzdélani
Informatika v ekonomice.Tyto predméty byly systematicky serazeny a pievedeny do LMS Moodle, kte-
ry je open source software pro tvorbu vyukovych systém a elektronickych kurz{i na internetu.
Vsechny studijni materidly byly zpristupnény na portalu http://distancne.obaka-orlova.cz a pilotné ové-
feny na cilové skupiné.

8. Zasazené cilové
skupiny

Takto vypracované studijni opory prevedené do LMS Moodle byly nabidnuty prostrednictvim kazdé
spolupracujici skoly zajemclim, tj. predevsim studenttim délkové formy studia. Dvou az tFimési¢ni pilotni
kurzy (v rozsahu cca 15 Uéastnikdl v kazdém piredmétu) byly v ramci projektu nabidnuty zdarma.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Co projekt prinesl uzivatelm:

Strredni odborné skoly by mély na zakladé skolnich vzdélavacich programii Iépe pripravovat studenty pro
uplatnéni v rychle se ménici spole¢nosti, mély by brat vétsi ohled na pozadavky zaméstnavatelt a potieby
student(i. Proto se vystupy tohoto projektu staly edukaénim materidlem pro vyuku délkové formy péti-
letého a zkridceného triletého studia. Samozi'ejmé, Ze dil¢i ¢ast studijnich opor mlze byt vyuZita i pro
denni formu studia oboru vzdélani Informatika v ekonomice (zména - novy RVP - Informaéni technologie).
Prinosem je i fakt, Ze pedagogicti pracovnici zapojenych Skol rozsiti své kompetence na dal$i vzdélavani.
Nésledné po pilotnim ovérovéani se opory zavedly do vyuky, ktera se zménila tak, Ze je pro studenty
atraktivnéjsi, jsou aktivnéjsi a lépe spolupracuji s ucitelem. Nase Skoly a studenti dosdhnou diky on-line
komunikaci lepSich vysledkd, bude-li vyuka vSechny zic¢astnéné bavit a budou-li citit jeji potiebnost pro
dalsi Zivot.

10. Udrzitelnost

UdrZzitelnost projektu — studijni materidly a vytvoreny systém se stal zakladem pro vyménu studijnich
materiald mezi ziéastnénymi Skolami a rovnéz také podkladem pro zavedeni zkracené formy studia obo-
ru dalkovou a distanéni formou na nékterych spolupracujicich $koldch. Projekt vytvofil sit spolupra-
cujicich kol v CR, jejichz vyuéujici se setkvali na konferencich a workshopech v ramci projektu. Dile

(pokracovani pak spolupracuji pi tvorb& SVP oboru Informaéni technologie, ktery nahradil obor vzdélani Informatika
projektu) v ekonomice.
Vyucujici Ostravské univerzity si v pribéhu projektu ovérili moznost vyuky na strednich skolach distan¢ni
formou. Studenti VS se zapojili do pilotniho ovéfovani studijnich opor, které posuzovali z hlediska meto-
dického a didaktického.
1. Kontaket skola@obaka-orlova.cz

www.obaka-orlova.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0028

2. Nazev projektu

Centrum ekologické vychovy a vzdélavani

3. Datum realizace
od - do

[.11.2005-31.10.2007

4. Pfijemce dotace

EKO Gymnazium Podébrady

5.Dopad

Regionalni: X Nadregiondlni:

6.Vyse finanéni

2 986 260,- K&

podpory
Projekt Centrum ekologické vychovy a vzdélavani si kladl za cil rozsirit aktivity stfedni vS§eobecné
7. Anotace vzdélavaci Skoly se specifickym zamérenim do oblasti tvorby vzdélavacich program( a poskytova-
|;>rojektu ni vzdélavacich sluzeb v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, profesniho vzdélavani

pracovnikd verejné spravy, dalSich organizaci, podnikatel(l a osvéty Siroké verejnosti v oblasti EVVO
a udrzitelného rozvoje ve Stredoceském kraji.

8.ZasazZené cilové
skupiny

Skoly - Feditelé, zastupci Fediteld, skolni koordinatofi EVVO, u¢itelé;

Verejna sprava - starostové, mistostarostove, zastupitelé, urednici;

Podnikatelé — mali a sti‘edni podnikatelé, Zivnostnici;

Verejnost

Nejvétsi zajem o vzdélavani projevovali pedagogové.

Z hlediska cilovych skupin se v projektu jevili malo motivovani pro tcast na vzdélavacich akcich
podnikatelé, ktefi dané tematice vzdélavacich aktivit nevénovali patfi¢nou pozornost, povazovali ji
vétSinou za nadstavbovou a ne bezprostiedné souvisejici s jejich podnikatelskymi aktivitami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Cil projektu Centrum ekologické vychovy a vzdélavani byl spinén. Diky nému vznikly nové vzdéla-
vaci programy jednak v prezencni formé, jednak ve formé distan¢niho vzdélavani, e-learningu.
Pro uspésnost projektu byl dilezitym faktorem lektorsky tym, sloZzeny z odbornikd s renomé
uznavanych specialistl v dané oblasti v celorepublikovém méritku jak pro nejsirsi cilovou skupinu,
tj. Feditele a zastupce reditell Skol, Skolni koordinatory EVVO, uditele rGznych vyucovacich pred-
mét(, tak pro dalsi cilové skupiny tvorené predevsim verejnou spravou, podnikateli a v neposledni
radé Sirokou verejnosti. Lektorsky tym byl sloZzen z odbornikd z vysokych Skol, statnich institu-
ci pedagogického a odborného zaméreni, organizaci orientujicich se na problematiku ochrany
a tvorby Zivotniho prostredi, sdruzeni, skol apod. Pravé Sirokospektralni slozeni ¢lent lektorského
tymu umoznovalo rGzné pristupy a pohledy lektor( na danou problematiku. LektoFi byli ucast-
niky vzdélavacich akci na zdkladé zpétné vazby hodnoceni velmi pozitivné po strance odborné
i metodické.

Nadile je realizovdna permanentni propagace aktivit vyvolanych projektem prostrednictvim
internetového informa¢niho portalu. Absolventi vzdélavacich programi jsou Uspésné vyuzivani
jako spolupracovnici pri propagaci dalsi ¢innosti; také jejich prostrednictvim jsou Sifeny informace
o projektu a naslednych aktivitich mezi cilovymi skupinami, zvla$té mezi Skolami mj. prostred-
nictvim vystupl projektu.

10. Udrzitelnost

Projektem vytvorené programy, tak i ve formé prezenéniho studia, jednak ve formé e-learningu jsou
vyuzivany v ramci udrzitelnosti projektu ke vzdélavacim a osvétovym Ucellim p¥i realizaci programo-

(pokracovani vych aktivit EKO Gymndzia Podébrady v ramci napliiovani Koncepce EVVO ve Stfedoceském kraji
projektu) a k diseminaci vystup( projektu mezi Sirsi okruh zainteresované odborné pedagogické verejnosti
a vSech dalSich cilovych skupin projektu.
Ing. Zbynék Lukavec
tel. 325 615014
1. Kontakt cev@ekopodebrady.cz

www.ekopodebrady.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0063

2. Nazev projektu

Vyuka automatizace v podminkach spoluprace skoly a firem

3. Datum realizace
od - do

I.11.2005 - 30.9.2007

4. Prijemce dotace

Vy$$i odborna $kola, St¥edni $kola, Centrum odborné piipravy, Sezimovo Usti,

Budéjovicka 421
5. Dopad Regionadlni: X Nadregiondlni:
6.Vyse finan¢ni 807 962.- K&
podpory
Zamér projektu vychazel z potrreby zkvalitnit odborné vzdélavani v oblasti komplexni auto-
matizace tak, aby bylo v souladu s pozadavky regionélnich zaméstnavatel(i na odborné doved-
nosti absolventd.
Hlavnim cilem projektu bylo vytvorit podminky pro zkvalitnéni vyuky v dané oblasti se zamé-
renim na ziskavani profesnich cilovych kompetenci Zaka v souladu se stavajicimi vysledky
technického rozvoje a inova¢nimi zménami v radé odvétvi.
Realizace stanoveného cile predpoklddala zejména:
7.Anotace - konkretizovat profesni pozadavky na absolventy vzdélavaciho procesu z pohledu potreb
. jednotlivych firem jako budoucich zaméstnavateld
projektu

- vytvorit odpovidajici materialné technické podminky k zabezpeceni odborné vyuky

- proskolit pedagogické pracovniky k novym poznatkdim a technologiim

- inovovat obsah vyuky prislusnych skolnich vzdélavacich programt

- vytvorit odpovidajici vyukové materidly — ucebni texty a pracovni tlohy

- implementaci modifikovaného obsahu a nové vytvorenych materiald do vyuky s jejich
ovéreni v praktické ¢innosti

Uvedené aktivity byly rFeSeny ve spolupraci s odbornymi pracovniky partnerd projektu — fir-

mami AMiT a Schneider Electric.

8.Zasazené cilové
skupiny

Hlavni cilovou skupinu, pro kterou byl projekt primarné realizovan, tvorili Zaci Skoly. Zvyseni kva-
lity vzdélavaciho procesu by se mélo odrazit v jejich kvalifikacni Grovni.To jim nasledné umozni
zvySovat svoiji flexibilitu a prizplisobovaci schopnost stavajicim pozadavk(im trhu prace.
Realizace tohoto cile vSak byla odvisla od trovné a kvality profesnich znalosti, dovednosti
a potencialu pedagogického sboru.V prvni fazi projektovych aktivit (vytvoreni podminek pro
zkvalitnéni vyuky automatizace) tak byla hlavni pozornost zamérena na pedagogické pracov-
niky. Ti tedy v ramci projektu plnili dvoji tlohu. Na jedné strané vystupovali jako realizatofri
projektovych aktivit a na strané druhé i jako cilova skupina.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Vystupy projektu byly nastaveny tak, aby ve svém dlsledku eliminovaly nedostatek kvalifikaci,
po nichz je na trhu prace poptavka.V ramci projektovych aktivit byly provedeny stavebni Gpravy
odborné uéebny a doplnéno 12 PC.V soucinnosti s partnery pak byly obé ucebny automatizacni
techniky a mechatroniky vybaveny a doplnény novym hardwarovym zarizenim a softwarovymi
aplikacemi Fizeni. Ndvaznou soucdst projektovych aktivit tvorila inovace obsahu 7 Skolnich vzdé-
lavacich programd, vytvoreni ¢i Uprava obsahového zaméreni u 20 vzdélavacich moduld, 16 uceb-
nich textd a 14 pracovnich Uloh. Opakované bylo proskoleno 12 pedagogickych pracovnikl a do
odborné vyuky v ramci projektovych aktivit bylo zapojeno 236 Zikl Skoly. Nedilnou soucasti
inovované vyuky komplexni automatizace bylo i zapojeni zdk(l do celostatnich a regiondlnich
soutéZi ve spolupraci s projektovymi partnery.

Pridand hodnota projektu se projevila v rozvoji odborného potencidlu pedagogickych pracovniki
Tato na jedné strané klade na ucitele i Zéky vyssi naroky, na druhé strané vsak poskytuje firmam
dostatek prostoru k ovlivnéni obsahu vyuky.
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10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Lze konstatovat, Ze projekt byl pro pedagogy i Zaky Skoly prinosem. Jeho vysledky vytvorily

dobry zéklad pro dalsi rozvoj vyuky komplexni automatizace, mechatroniky, ridici a regulaéni

techniky na Skole.

V ramci udrzitelnosti projektovych aktivit jsou planovana nasledujici opatreni:

- pribézna aktualizace vyvoje komplexni automatizace a pozadavk( zaméstnavatell v regi-
onu

- pribézné upravy Skolnich vzdéldvacich programll k rozvoji pozadovanych kli¢ovych
dovednosti, podporuijicich flexibilitu Zakd skoly

- rozvoj dalsi spoluprace s projektovymi partnery s cilem zabezpecit obménu hardwarové-
ho a softwarového vybaveni odbornych uc¢eben automatizace a mechatroniky v souladu
s vyvojovymi trendy na strané jedné a soucasné se podilet na vzdélavacich aktivitach (Sko-
leni, staze) pro ucitele odbornych predmétli a odborného vycviku tak, aby troven jejich
odborné pripravenosti odpovidala potifebdm daného oboru

- vyuZiti ziskanych zkuSenosti pro zdjemce o dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd

Soudasti aktivit udrzitelnosti vysledkd projektu bude i rozvoj projektového vyucovani s vyuzi-

tim projektovych partnert i dalSich zaméstnavatelG v rolich zadavatel(, vedoucich i oponenti

zékovskych projekt(.

I 1. Kontakt

Vyssi odborna skola, Stiredni $kola, Centrum odborné pripravy
Budéjovicka 421, Sezimovo Usti, 391 02
Telefon/fax: 381 407 111,381 407 102

cop@copsu.cz
WWW.copsu.cz
Kontaktni osoba: Pecka FrantiSek
Telefon: 381 407 400
pecka@copsu.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0078

2. Nazev projektu

Syntetické reSeni geometrickych uloh jako zaklad
modelovani v grafickych systémech

3. Datum realizace
od - do

[.11.2005—-31.10.2007

4. Pfijemce dotace

Sdruzeni CEPAC — Morava, Jeremenkova |142/42,77200 Olomouc

5.Dopad Regiondlni: Nadregionalni: X
6.Vyse financni 4159 767.- K&
podpory
Hlavnim cilem projektu bylo vytvorit a pilotné ovérit vyukové pomucky na podporu vyuky deskriptivni
geometrie a konstruovéni na pocitaci.
Tento hlavni cil projektu byl realizovan pomoci nasleduijicich krokd:
I. vytvoreni distanéniho vyukového textu na podporu vyuky deskriptivni geometrie (Mongeova projekce
a Axonometrie),
2. vytvoreni distanéniho vyukového textu na podporu vyuky Konstruovani na PC,
7.Anotace 3. vytvoreni softwarové aplikace na demonstrace a kontrolu konstrukci ve vyuce deskriptivni geometrie,
. 4. vytvoreni zplisobu ovérovani znalosti z oblasti deskriptivni geometrie a konstruovani na PC pomoci pocitace,
projektu 5. pilotni ovéreni vyuziti vytvorenych vyukovych pomlicek ve vyuce Deskriptivni geometrie a Konstruo-
vani na PC na Stedni priimyslové skole strojnické v Olomouci,
6. zabezpeceni prenositelnosti vysledkd projektu formou proskoleni ucitelli stiednich Skol na pouzivani

téchto vyukovych pomdicek ve vyuce,

7. zabezpeceni implementace vyukovych pomucek do bézné vyuky na StFedni priimyslové skole strojnic-
ké v Olomouci,

8. umisténi vyukovych pomticek na verejny internetovy Vzdélavaci portal.

8. Zasazené cilové
skupiny

V ramci pilotniho ovérovani byly vyukové pomicky pouzity pri vyuce studentd na Stiedni pramyslové
Skole strojnické v Olomouci.

Po pilotnim ovéreni probihala propagace vyukovych pomicek realizaci informaénich seminard a konzul-
tacnich Skoleni pro ucitele stfednich odbornych $kol a gymndzii v Olomouckém a Moravskoslezském
kraji. Skoleni se ztcastnili i ucitelé z Jihomoravského a Zlinského kraje a dale ucitelé kraje Vysocina.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

V ramci realizace projektu nejvice zaujala vytvorena softwarovd aplikace na testovéni znalosti kon-
strukei v Mongeové projekci a Axonometrii s ndzvem Josephine, internetova aplikace na testovani
znalosti z konstrukei v Mongeové projekci a Axonometrii a vyukové pomficky.

V3echny vytvorené vyukové pomiicky byly konvertovény do tvaru HTML a PDF a umistény na interne-
tovém vzdélavacim portalu. Portdl je realizovan za pomoci technologii spole¢nosti Microsoft. Jedna se
o standardni osvédcené technologie bézné vyuzivané v komeréni praxi. Systém je hierarchicky posta-
ven na kombinaci ndsledujicich produktl a technologii.

Windows 2003 server

Internet Information Server 6

Windows Sharepoint Services

Microsoft SQL Server 2000

* WWW stranky na platformé ASPNET 2.0

Vsechny vytvorené vyukové pomdcky jsou zdarma dostupné na internetové adrese
http://etraining-files.cepac.cz/geometrie/Screens/Default.aspx, uzivatel: demo, heslo: hosthost.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Na zékladé zhodnoceni pilotni vyuky byly vytvofené vyukové pomiicky implementoviny od 3kolniho
roku 2007/2008 do bézné vyuky na SPS strojnické v Olomouci. Zpracované materialy pro vyuku Kon-
struovani na PC byly implementovany v |. pololeti do predmétu Stavba a provoz strojli — cviceni ve
3.ro¢niku studijniho oboru 23-41-M/001 Strojirenstvi,Zaméreni Podnikani v EU a dale do vyuky predmé-
tu Konstrukéni systémy CAD — cviceni ve 2. a 3. roéniku studijniho oboru 23-41-M/001 Strojirenstvi,
zaméreni Pocitacové. Zpracované vyukové pomtcky pro vyuku Deskriptivni geometrie budou imple-
mentovany v 2. pololeti do vyuky predmétu Technické kresleni (¢ast deskriptivni geometrie) v |. ro¢-
niku studijniho oboru 23-41-M/001 Strojirenstvi.

I 1. Kontakt

Pro zabezpeceni prenositelnosti vysledk(i projektu na ostatni Skoly projektu doporucujeme zajemcim:

- dostupnost vSech vysledkd na internetové adrese www.cepac.cz,volba Projekty EU, volba OP RLZ 3.1
0078, volba Realizace kurzd. Pro prihlaseni k vzdélavacimu portalu zadate uZzivatel: host, heslo: hosthost.
- spustit si VWebCast prezentace k ovladani programu Josephine. Jednd se o zdznam vystoupeni konzul-
tanta Mgr. Zdenka Hordka na zavérecné konferenci k instalaci, prvnimu spusténi a ovladani programu
Josephine. Jedna se o moderni propojeni konzulta¢niho videa k programu se slovnim doprovodem
konzultanta. Naleznete na internetové adrese www.cepac.cz, volba WebCasty, volba Konference Vel-
ka Bystrice 26.10.2007 — Josephine.

- zavolat kontaktni osobé za projekt: Mgr.Vlastimila Drdlovi, tel.: 602 320 270, vlasta.drdlova@cepac.cz




OPATRENI 3.1 - program podpory C

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0108

2. Nazev projektu

Priprava vzdélavacich programu
pro vyssi odborné skoly Libereckého kraje

3. Datum realizace
od - do

27.12.2005 - 26. 12.2007

4. Prijemce dotace

Liberecky kraj

5.Dopad

Regionadlni: X Nadregiondlni:

6.Vyse finanéni
podpory

| 856 100,- K¢

7.Anotace
projektu

Cilem projektu bylo vytvorit vzdélavaci programy vyssiho odborného studia, které mély byly
poté realizovany vys$simi odbornymi Skolami.

Projekt byl prilezitosti pro inovaci stavajicich vzdélavacich program(i a vytvoreni novych
vzdélévacich program pro vy3$i odborné skoly (VOS). Finanéni podpora pfipravy vzdélava-
cich program, kterou ziskani projektu zajistilo,umoznila realizovat v§echny kroky, které byly
pro pripravu programt poti‘ebné - zejména rozvinout odpovidajici spolupraci se socidlnimi
partnery.

V prabéhu projektu byly ve spoluprici se socidlnimi partnery (potencidlnimi zaméstnavateli
budoucich absolventl) charakterizovany podstatné a z hlediska ¢etnosti vyznamné €innosti
specifické pro dané odborné profese.Vyuzito bylo i materidld MSMT a MPSV. Z nich byly
odvozeny pozadavky na vystupni védomosti, dovednosti a kompetence jednotlivych odbor-
nych profesi, pro které bylo jako moznost ziskani odborné kvalifikace uvedeno vyssi odborné
studium. Dale byly formulovany profily absolventt jednotlivych oborl vzdélani, z néj pak byly
odvozovany Zadouci védomosti, dovednosti a kompetence a strukturovany do vyukovych
moduld.V konecné fazi byly pripraveny vzdélavaci programy pro vyssi odborné vzdélavani.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dal$i odborni pra-
covnici.

Z8, SS,VOS, véetné kol pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Zéci a studenti ZS, S$,VOS, véetné kol pro zaky se specialnimi vzd&lavacimi potFebami.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Na zdkladé vystupl z realizace projektu, priibézného i zavérecného hodnoceni mizeme
konstatovat, ze projekt byl uspésny. Podarilo se naplnit jeho hlavni i dil¢i cile a naplnit tak pla-
nované aktivity beze zbytku. Ze strany realizator( i cilovych skupin se ndm dostalo pomérné
pozitivnich ohlast.

10. Udrzitelnost

V dosavadnich aktivitdch bude nadéle projekt pokracovat a navazovat na ziskané dovednosti
a zku3enosti. Vzdéldvaci program se stane soucasti b&Zné vyuky a pomdze dosdhnout jeji

(po:((::aeci((:v;nl modernizace. Nadéle budou udrzovény ziskané kontakty k zlepSeni komunikace a predavani
projeictu zkusenosti.
U Jezu 642, 46001 Liberec
JiriVodicka, tel.: 485 226 257,485 226 299
I 1. Kontakt

jiri.vodicka@kraj-lbc.cz
www.kraj-lbc.cz




OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0113

2. Nazev projektu

Vzdélavaci, poradenské a relaxacni centrum pro
zdravotné znevyhodnéné osoby a jejich rodiny
v Libereckém kraji

3. Datum realizace
od - do

17.10.2005 — 30.9.2007

4. Prijemce dotace

Obchodni akademie, Ceska Lipa, namésti Osvobozeni 422, piispévkova organizace

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

| 753 999,- K¢

7.Anotace
projektu

Smyslem projektu bylo poskytnout vzdélani nejen samotnym zdravotné postiZzenym a jejich
rodindm, ale i pracovnik{im, ktefi se zdravotné postizenymi pracuiji ¢i chtéji pracovat.V ramci
projektu probihaly kurzy v oblasti socidlni integrace a kurzy vedouci k ziskani kvalifikaci.
Konkrétné se v ramci projektu rozvijely sluzby osobni asistence, odlehéovaci sluzby, sluzby
pracovni rehabilitace, zakladni a odborné socialni poradenstvi, kurzy jazykové (AN] a NEJ)
a informaéni gramotnosti. Projekt vytvdrel predpoklady pro rozvoj celoZivotniho udeni
v regionu Libereckého kraje. Podporou zaméstnatelnosti a rovnych prilezitosti prispél ke
snizeni enormni nezaméstnanosti mezi zdravotné postiZzenymi Libereckého kraje, pro jejich
lepsi uplatnéni na trhu price a ke zlepSeni predpokladil integrace této socidlné ohrozené
skupiny obyvatel do komunity.

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilovymi skupinami jsou socialné znevyhodnéni obc¢ané (predevsim zrakové, sluchové, téles-
né a kombinované), jejich rodiny, které jsou postizenim také ovlivnény a zajemci o dalsi
vzdélavani v oblasti socialnich sluzeb.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

V roce 2006 se prihlasilo celkem 174 uchazecd, ispésné dokoncilo 152.

V roce 2007 se prihlasilo celkem 173 uchazecd, uspésné dokoncilo 140.

Za oba roky 2006 a 2007 se prihlasilo celkem 347 uchazeci a Uspésné dokoncilo 292,
tj. 84,15% uspésnost.

Tyto Udaje prokazuji, Ze planovana hodnota projektu 258 osob byla zna¢né prekrocena.Ve
vSech kurzech bylo spInéno i planované % Uspésnosti absolventd.

Z celkového poctu prihlasenych bylo 289 Zen, 102 drziteld prikazu ZTP a 35 uchazecl
o zamé&stnani.

10. Udrzitelnost

Projekt pokracuje poradanim kurzl celoZivotniho vzdélavani a spolupraci s hlavnim partne-
rem projektu — Centrem pro zdravotné postizené Libereckého kraje.

(pokr.acovanl Prijemce dotace pocita s tim, Ze vyuzije dalSich dotaci z evropskych fond(i na dobudovani
projektu) Gl
vzdélavaciho centra.
487 826 212
I 1. Kontakt

www.oa.clnet.cz




OPATRENI 3.1 - program podpory C

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0123

2. Nazev projektu

Vyukové stredisko aplikaci otevieného
a svobodného software

3. Datum realizace
od - do

[.11.2005 —31.10.2007

4. Prijemce dotace

Gymnazium Kromériz

5. Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
6.Vyse finanéni

Y | 604 698,- K¢

podpory
Vyukové stredisko aplikaci otevieného a svobodného softwaru — dvoulety grantovy projekt Gymnazia
Kromériz spolufinancovany z ESF a statniho rozpoctu CR. Partnery pri realizaci projektu jsou Univerzita
Tomase Bati ve Zling, Fakulta technologickd a Mésto Kromériz.
Zamérem projektu bylo sezndmit co nejsirsi okruh uzivatell s otevi‘enym a svobodnym softwarem (OSS/

7.Anotace FS), tedy s programy vyvinutymi primarné pro Linux a nasledné uzpGsobenymi také pro jiné operacni
projektu systémy. Nabidl tak ucastnikdm moznost, jak se elegantné vyporadat s rizikem softwarového piratstvi

(pouzivani nelegdlné porizenych pocitaovych programu). Rostouci obliba tohoto softwaru je zpisobena
zejména nulovymi porizovacimi ndklady, moZnosti Castych aktualizaci a dobrou kvalitou. Pravé multiplat-
formita ¢ini z uvedenych aplikaci silny nastroj uzitecny hlavné pro uZivatele, ktefi se rozhodnou nasledné
prejit na Linux, ale i pro ty, ktefi zistanou u svého dosavadniho operaéniho systému.

8.Zasazené cilové
skupiny

I. Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve $kolstvi, dal$i odborni pracovnici
2. Zajemci o dalsi vzdélavani realizované na SS aVOS
3. Zici a studenti SS,VOS, véetné kol pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potrrebami

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Cely projekt byl rozvrzen do Sesti klicovych aktivit:

I. Vyvoj novych vzdélavacich modulli v oblasti OSS/FS.
Tvorba webové podpory projektu.
Doplrikové vzdélavani lektord.
Realizace kurzli pro dospélé.
Realizace krouzkii pro zaky S$/VOS.

6. Prezentace na regionalni konferenci a oblastnich seminarich
Prvni tri klicové aktivity vhodné pripravily ptdu zejména pro aktivity ¢.4 a 5, které se staly jadrem projek-
tu.Vzdélavani v kurzech pro dospélé bylo zahdjeno jiz 2. mésic od zacatku projektu a pokracovalo az do
jeho ukonéeni. Celkem se uskutecnilo 29 pocitacovych kurzl a byla poskytnuta projektova skoleni 293
zajemclm o dalsi vzdélavani z rad dospélych.
Druha faze projektu spocivala v moznosti poskytnout uciteld, ktefi absolvovali vybrané projektové kurzy,
zorganizovat na svych Skolach krouzky (workshopy) se svymi studenty.V téchto krouZcich jim mohli
predat nové ziskané znalosti a dovednosti. Této moznosti vyuZilo celkem 8 strrednich, respektive vyssich
odbornych skol. Jejich prostrednictvim se uskuteénilo celkem 29 krouzkd, jimiz proslo 306 zakd.

vk wS

10. Udrzitelnost

Pokralovani obsahové innosti projektu i po ukonceni jeho finan¢ni podpory bylo zajisténo zejména
druhou fazi projektu, v niz si ucitelé SS/VOS vyzkouseli vyuku technologii z oblasti OSS/FS. Na téchto

(pokracovani $koldch se otevieny a svobodny software zadal pouzivat ve vétsi mife, jelikoz zde odpada nutnost kupo-
projektu) vani drahych licenci a nabizi se moznost castéjsi aktualizace. Mnozi Zici i ucitelé jsou nadSeni pouziva-
nim novych program, které jsou zdarma a navic vyuZitelné pod riznymi operacnimi systémy.
Gymnazium Kromériz, Masarykovo ndm. 496,767 01 Kromériz
I 1. Kontakt

www.gymkrom.cz/os




OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0128

2. Nazev projektu

Rozvoj dalSiho vzdélavani na stiFednich a vyssich
odbornych skolach v Moravskoslezském kraji

3. Datum realizace
od - do

15.5.2006 - 14.5.2008

4. Pfijemce dotace

Svét vzdélavani — sit mistnich center celoZivotniho vzdé&lavani

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

9 976 600,- K¢

7.Anotace
projektu

Cilem projektu byl rozvoj dalsiho vzdélavani realizovaného na S$ a VOS pro dospélé zijemce o vzdé-
lavani, a to jednak zvySenim poétu poskytovatel(i dalSiho vzdélavani (a jejich zapojenim do stévajici sité
Skol Svéta vzdélavani), jednak rozsifenim nabidky programa dalsiho vzdélavéni. Pro Gspésnou realizaci
dal3iho vzdélavani na S a VOS bylo nezbytné vytvorit odpovidajici podminky; ty se tykaly predevsim
rozvoje profesnich kompetenci pedagogickych pracovnikd ( dale PP) zapojenych skol.

Podstatna ¢ast projektu byla proto zamérena na prohloubeni a rozsiteni vybranych profesnich kompe-
tenci PP skol, které nové vstoupily ¢i hodlaji vstoupit do sdruzeni Svét vzdélavani; dale byly inovovany
profesni kompetence PP skol, které jsou soucasti sdruzeni Svét vzdélavani od jeho pocatku.

Zasadnim vystupem, kterému bylo vénovano nejvice ¢asu a ke kterému vSechny uvedené aktivity smé-
rovaly, byly programy dalSiho vzdélavani. Pri jejich pripravé Skoly spolupracovaly se socidlnimi partnery,
a to zejména ve fazi mapovani realnych potreb svéta prace a ve fazi hodnoceni prvni verze téchto
programu. VSechny programy dalsiho vzdélavani byly vytvoreny modulové s vyuZitim postupl uplat-
fovanych pri koncipovani kurikula zaloZzeného na kompetencich. Soucasti projektu bylo i vytvoreni
informaéniho systému pro zijemce o dalsi vzdélavani.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dal$i odborni pracovnici.
Zijemci o dalsi vzdélavani realizované na SS aVOS.
ZS,SS,VOS, véetné skol pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potrebami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Veskeré prace (aktivity = materialy, seminare, schiizky apod.) v ramci projektu byly uspésné spinény
a se vSemi partnery projektu bylo konstatovano naplnéni projektu jako Uspésné a prospésné vsem
zainteresovanym organizacim. Sit partnerd (3kol) se dohodla na navaznosti v dalich projektech — &imz
podporila dalsi zamér (neoficidlni vystup) projektu a udrzitelnost tohoto projektu.

10. Udrzitelnost

Jednou z charakteristik projektu je jeho vysoka udrzitelnost, ktera vyplyva ze samé podstaty projektu:

I. Pedagogicti pracovnici zapojenych $kol prohloubi, rozsiii a inovuji ty ze svych profesnich kompeten-
ci, které jim umozni pripravovat a realizovat programy dal$iho vzdélavani - v pribéhu projektu i po
jeho ukonceni.

2. Pedagogitti pracovnici zapojeni do projektu budou ziskané znalosti, dovednosti a kompetence pre-
ddvat dalsim pedagogickym pracovnikiim, ktefi se na $kole postupné zapoji do pripravy a realizace

(pokracovani programu dalsiho vzdélavani.

projektu) 3. Pripravené programy dalSiho vzdélavani budou realizovany, na zakladé potreb trhu prace ¢i zajmu
obcantl budou pripravovany nové programy dalSiho vzdélavani. Programy dalSiho vzdélavani budou
realizovany za Uplatu, coz na jedné strané podpori zdjem pedagogickych pracovniki o jejich pripravu
a realizaci, na druhé strané to umozni zlepSovat podminky pro jejich realizaci.

4. Realizace programu dal$iho vzdélavani rozsiri vzdélavaci nabidku Skoly, pFispéje k vytvareni pozitiv-
niho image Skoly, realizace dalSiho vzdélavani se stane pro skolu prestizni zileZitosti.
Svét vzdélavani — sit mistnich center celoZivotniho vzdélavani
1. Kontakt Ing. Kamila Dvorska, tel.: 604 431 124

ing.phd.dvorska@seznam.cz www.svetvzdelavani.cz




OPATRENI 3.1 - program podpory C

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0130

2. Nazev projektu

Fiktivni firma jako moderni forma vyuky
odbornych predméti cestovniho ruchu

3. Datum realizace
od - do

5.1.2006 - 31.12.2007

4. Pfijemce dotace

Vysoka Skola podnikdni, a.s.

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

3 424 500,- K¢

7.Anotace
projektu

Cilem projektu bylo vytvoreni a chod fiktivnich firem na odbornych Skoldch se zamérenim na cestovni
ruch a jejich vzajemnd spoluprace ve sfée dodavatelsko - odbératelskych vztahd.

Predkladatel projektu vytvoril ve spoluprdci s partnery projektu model fiktivni firmy, ktery byl poté
distribuovan na jednotliva mistni centra ¢innosti zZakovskych fiktivnich firem cestovniho ruchu, kde byl
pilotné ovéren. Pilotni ovérovani bylo ve spolupraci s mistnimi realnymi firmami jednotlivych sluzeb
cestovniho ruchu (predpokléddal se vznik fiktivniho ubytovaciho a stravovaciho zafizeni, cateringové
spole¢nosti, informaéniho centra, centra venkovské turistiky, ekofarmy, dopravni spole¢nosti, ptjé¢ov-
ny automobil(i, autobusové dopravy, cestovni kancelare, cestovni agentury apod.). Jednotlivé Zakovské
fiktivni firmy z mistnich center vzajemné spolupracovaly, vytvarely produkty a ve vysledku produktové
balicky cestovniho ruchu. Poditalo se s naslednym zapojeni firem do trhu ceskych a zahranicnich firem
pri Centru fiktivnich firem (CEFIF).

Prace ve fiktivni firmé méla budoucim absolventiim napomoci ziskat zejména tyto dovednosti:

- samostatnost a pocit zodpovédnosti za vlastni praci

- schopnost orientovat se v hospodarské praxi a pohotové reagovat

- prostrednictvim komunikace se zahrani¢nimi fiktivnimi firmami rozvijet jazykové znalosti

- aplikovat teoretické védomosti pri Feseni praktickych uloh v jednotlivych oddélenich firmy

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dal$i odborni pracovnici
Zici a studenti ZS, SS,VOS, véetné skol pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi poti‘ebami

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Zici stiedni $koly a vys3ich odbornych skol, ktefi se zastnili projektu ,,Fiktivni firma jako moderni
forma vyuky odbornych predmétti cestovniho ruchu® si mohli ovérit své ziskané kompetence a zkuse-
nosti pri spolupraci s redlnou firmou.To je obrovsky prinos pro jejich uplatnéni na trhu prace a nelze je
nikdy nahradit pouhou teoretickou pripravou ve vyuce. Kli¢ova aktivita uréena pro vytvoreni systému
spoluprdce se socialnimi partnery byla dobrou pfipravou pro budouci profesni zaméreni a zhodnoceni
ziskanych zkusenosti a praxe.

10. Udrzitelnost

Projekt poditd s udrzitelnosti téchto kli¢ovych aktivit po skonéeni projektu:

Udrzeni chodu mistnich center Zakovskych fiktivnich firem cestovniho ruchu. Nésledné fungovani pro-
jektu bude sougasti vzdélavacich programi kol zapojenych do projektu. Zakovské fiktivni firmy budou
nadale pracovat na jednotlivych skolach.

Moznost nasledného vzniku studentské firmy, v jejiz pracovni naplini jiz dochazi k poskytovani urcitych

(pokracovani sluzeb, ¢&i k vyrobé ur¢itého vyrobku. Na rozdil od fiktivnich firem zde existuje redlné zbozi, které se
projektu) také prodava za redlné penize. Dalsi moZnosti je zaloZeni redlné firmy na Skole (catering, cestovni agen-
tura apod.), kterd je zaloZena podle viech zdsad platnych v ekonomické praxi.
Predpoklada se nabidka Uradiim priace v ramci rekvalifikace uchazect o zaméstnani zamérenych na
sluzby cestovniho ruchu ve smyslu podnikani v téchto sluzbach.
Dalsim predpokladanym vyuzitim vysledkl projektu je komer¢ni nabidka firmam i jednotlivedim.
Vysokd $kola podnikani,a. s.
Bc. Martina Teperova, tel.: 739 527 111,595 228 124
I 1. Kontakt

martina.teperova@yvsp.cz
WWW.VSp.cz
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7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0132

2. Nazev projektu

Tvorba a realizace vzdélavacich programt

3. Datum realizace
od - do

2.12.2005 -4.11.2006

v re

4. Pfijemce dotace

Vyssi odborna skola a Stedni pramyslova skola,Varnsdorf 5, Marianska | 100, prispévkova
organizace

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

5263 299,- K¢

7.Anotace
projektu

Cilem projektu byla tvorba a realizace vzdélavacich programii pro zdjemce o dalsi vzdélava-
ni a organizovani kratkodobych vzdélavacich kurzd pro dospélé, zamérenych na vzdélavaci
potreby v daném misté s vyuzitim Skoly jako poskytovatele vzdélavani a za timto ucelem
v cilové skupiné rediteld a pedagogickych pracovnik( vypracovat metodiku tvorby a realizace
vzdélavacich programd. Sou¢asné projekt zajistoval i zvySovéni a rozsifovani odborné a peda-
gogické zpUsobilosti uditell a dalSich odbornych pracovniki ve skolstvi.

Projekt podporil rozvoj vzdélavani na stiednich a vyssich odbornych Skolach, prohloubil vazby
vzdélavani na trh prace a prispél k rozvoji znalosti a dovednosti obyvatel Usteckého kraje,
zvySeni urovné vzdélanosti a tim i k celkovému sniZzeni nezaméstnanosti. Cilem projektu
bylo naucit pedagogické pracovniky tvorbé vzdélavacich program, kurzd a rekvalifikaci, aby
dokazali reagovat na potreby trhu. Spoleéné s partnery vytvorit zakladni vzdélavaci nabidku
sité kol sdruzenych do Centra celoZivotniho vzdélavani Sluknovsky vybézek.

Ze specifickych cild uvedeného opatreni se v projektu nejvice naplnil cil Rozvoj dalsiho
vzdélani na stiednich a vysSich odbornych Skolach a cil Propojovani poéatecniho a dalsiho
vzdélavani. Pri jeho vytvareni a ovérovani i nasledné realizaci byla prohlubovana spolupra-
ce se socidlnimi partnery, spoluprace socidlnich partnerd pri tvorbé evaluacnich standardd,
nastrojii a postupd ovérovani, coz vedlo k vyznamnéjSimu promitnuti pozadavkd trhu prace
do programt vzdélavani.

Sité Skol se zamérily na vytvoreni, rozvoj a realizaci nabidky vzdélavacich sluzeb pro dospélé,
kteri predcasné opustili vzdélavaci systém nebo téch, ktefi si chtéli doplnit vzdélani. Jejich
vytvoreni tedy vyrazné rozsitilo nabidku dalsiho vzdélavani, poskytovaného stiednimi Sko-
lami a vy$simi odbornymi Skolami. Také zde doslo k prohloubeni spoluprace se socidlnimi
partnery (napf- tvorba profesnich profild, posuzovéni programil dalSiho vzdélavani z hlediska
relevance vici potfebam trhu prace). | v této casti projektu byly uinény kroky, které vedly
k propojovani pocatecniho a dal$iho vzdélavani, Slo predevsim o pripravu programt dalsiho
vzdélavani, které vedly k ziskani stupné vzdélani.V ramci projektu bylo realizovano i pomérné
rozsahlé vzdélavani pedagogickych pracovnikl zapojenych skol. Toto vzdélavani bylo v sou-
ladu s koncepci dvoustupniové tvorby kurikularnich materialt pro pocateéni vzdélavani,
neznamena to vsak, Ze pripravu pedagogickych pracovnik(l na tvorbu skolnich vzdélavacich
programtl nahradilo. Koncipované vzdélavani se zaméruje i na jiné oblasti, poti'ebné a speci-
fické pro vzdélavani dospélych. Lze proto konstatovat, Ze projekt svym obsahem odpovidal
i specifickému cili Rozvoj dalSiho vzdélavani uciteld a ostatnich pracovniki ve skolstvi.

8.Zasazené cilové
skupiny

Reditelé, zastupci Feditelt a pedagogové stitednich $kol a ugilist. Pracovnici méstské knihovny.
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9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Realizace projektu probéhla v souladu s ¢asovym plianem s dodrzenim planovanych kli¢o-
vych aktivit. Podarilo se dodrzet stanovené cile a to proskolit pedagogy v metodice tvorby
vzdélavacich programd.Velkym prinosem byl vystup v podobé 28 konkrétnich vzdélavacich
program(. Jednalo se o Skolni vzdélavaci programy, kritkodobé vzdélavaci programy, kurzy,
které byly smérovany do konkrétnich potieb vzdélavacich instituci, zastoupenych v cilové
skupiné.V Uvodu projektu se podarilo usporadat konferenci, za pritomnosti personalistd
firem z regionu, Uradu priace a mistni samospravy, jejimz cilem bylo zjistit aktualni potieby
zaméstnavatell a uplatnitelnost v oborech na trhu prace.Vystupy a poznatky se pak staly
hlavnim voditkem pfi volbé témat pro tvorbu vzdéldvacich program(.V pribéhu realizace
projektu se podarilo udrzet cilovou skupinu bez persondlni zmény a Ucast na seminérich,
Skolenich, konferencich nad 92%, coz povazujeme za Uspéch. Dal$im pozitivnim vystupem
z projektu byl sbornik Vzdé&lavaci programy kol a vzdélavacich zatizeni Sluknovského vybéz-
ku, ve kterém se prezentovali viichni partnefi se svoji vzdélavaci nabidkou a anotaci ke zpra-
covanym vzdéldvacim programdm v ramci projektu.

10. Udrzitelnost

Realizaci projektu se vytvorily vazby mezi partnery, ktefi pokracuji ve spolupraci ve snaze
zajistit fungovani kol v oblasti celoZivotniho uceni. Za timto ticelem vzniklo zdjmové sdruzeni
pravnickych osob — Centrum celoZivotniho vzdélavani — Sluknovsky vybézek v némsz jed-

(pokr.acovanl notlivé subjekty plsobi jako mistni centra CCV. Na zdkladé proskolené metodiky pracuji
projektu) o i . . -
pedagogové na $kolnich vzdélavacich programech pro své skoly a uplatiiuji zde poznatky ze
seminara poradanych NUOV.
Miroslav Kokta — projektovy manazer 412 372 727, kokta@vosvdf.cz
1. Kontakt Ing., Bc. Jan Hodni¢dk — feditel 412 315 023, info@vosvdf.cz

www.vosvdf.cz
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OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0136

2. Nazev projektu

Vzdélavani bez hranic

3. Datum realizace
od - do

25.11.2005 —24. 11.2007

4. Prijemce dotace

Stredni $kola obchodni, Ceské Budéjovice, Husova 9

5. Dopad

Regionadlni: X Nadregiondlni:

6.Vyse finanéni
podpory

| 726 540,- K¢

7.Anotace
projektu

Obecnym cilem projektu bylo vyuzit Centra celoZivotniho vzdélavani Skoly pro potrebu
kurzd, které svym zamérenim maji pomoci ucastniklim vzdélavacich kurzd nalézt uplatnéni
na trhu prdce a to zejména tém, ktefi jsou dlouhodobé& nezaméstnani z diivodu nevhodné
kvalifikace, jsou socialné znevyhodnéni (matky s malymi détmi, Zeny po padesati letech véku,
které méni nebo hledaji zaméstnani, nékteri absolventi $kol, cizinci, ktefi vzhledem k jazykové
bariére Spatné hledaji uplatnéni). Protoze pedagogicti pracovnici Skoly jiz méli dobré zkuse-
nosti s realizaci vzdélavacich kurzd, reagovali na ovéreny zajem verejnosti.

V ramci projektovych aktivit byly nabizeny tyto kurzy:

|. Pripravny kurz ke zkousce odborné zpUsobilosti pro vykon privodcovské ¢innosti v oblas-
ti cestovniho ruchu

2. Vypocetni technika — kurzy pocitacové gramotnosti (zakladni kurz)

3. Cesky jazyk pro cizince (pro za&ateéniky a mirné pokrogilé)

8.Zasazené cilové
skupiny

Absolventi vSech typl $kol, azylanti, migranti, socidlné znevyhodnéni, zdjemci o dalsi vzdélavani
realizované na SS aVOS, zdravotné znevyhodnéni.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Realizace projektu byla zahajena 25. I 1.2005, celkem trvala 24 mésica.

Partnery projektu bylo Statutirni mésto Ceské Budéjovice, Urad prace v Ceskych Budéjovi-
cich a Institut obchodu a vzdélavéni.

Nejvyssi zajem byl o kurzy vypocetni techniky.Vzdélavaci kurzy probihaly v prostorach skoly
v pracovnich dnech i o vikendech. Celkem bylo proskoleno 263 osob, z toho jen 177 osob
v kurzechVT.

Pavodni planovana hodnota 180 proskolenych osob byla vyznamné piekro¢ena. Uéastnici
obdrzeli certifikity o UspéSném absolvovani, ohlasy od Ucastnikd kurzd i samotnych lektor(
byly pozitivni.

Realizaéni tym tvorilo celkem || osob.Vétsinu realiza¢niho tymu predstavovali lektor.
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10. Udrzitelnost

Naplii nabizenych kurzd, jejich zaméreni a vysoky zdjem verejnosti je predpokladem a zaru-

kracovani
(po r.acovanl kou pro dalsi Uspésnou realizaci téchto aktivit.
projektu)
Stredni $kola obchodni, Ceské Budéjovice, Husova 9
370 21 Ceské Budgjovice
Mgr. Jarmila Benyskova
1. Kontakt tel.:387 023 711,12

sekretariat@sso.cz
benyskova@sso.cz

WWW.SSO0.CZ
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7 wr

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0143

2. Nazev projektu

Rozvoj a zkvalithovani odborného vzdélavani
na stfednich Skolach a vysSich odbornych skolach
Moravskoslezského kraje
s dirazem na odbornou praxi

3. Datum realizace
od - do

I.1.2006 — 31.12.2007

4. Prijemce dotace

Moravskoslezsky kraj

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse financni
podpory

10 000 000,- K¢

7.Anotace
projektu

Projekt byl zaméren na zkvalitnéni odborného vzdélavani a predevsim odborné praxe zZakd a studentd.
K primému zapojeni socidlnich partner(i a odbornikil z praxe byli vyzvani zéstupci profesnich podnika-
telskych sdruzeni a profesnich asociaci v oborech stravovacich sluzeb, ubytovacich sluzeb a sluzeb ces-
tovniho ruchu. Rada téchto organizaci je smluvnim partnerem & spolupracujicim subjektem UNIHOSTu
— Sdruzeni podnikatelt v pohostinstvi, stravovacich a ubytovacich sluzbach CR, ktery se stal partnerem
projektu. Spoluprace s UNIHOSTem, navazujici na drive uzavi‘enou dohodu s Moravskoslezskym krajem
o spolupraci pri podpore odborného vzdélavani, prispéla k rozpracovani a konkretizaci cilli projektu.

Na zadkladé realizace vytvorenych a inovace stavajicich vzdélavacich programl (v piimé spolupraci
s odborniky z praxe) zapracovaly partnerské skoly do vzdélavacich programti poéite¢niho i dalsiho

vzdélavani nejnovéjsi poznatky z oboru, pozadavky soucasné praxe i vyvojové tendence v oboru.

8.Zasazené cilové
skupiny

I. Ucitelé/lektori, ktefi nejdrive prosli dalSim vzdélavanim a ziskané poznatky pak vyuzili pri tvorbé/
inovaci vzdélavacich programi i v ramci vlastni lektorské cinnosti.

2. Zajemci o dalsi odborné vzdélavani hledajici své uplatnéni na trhu prace.

3. Zaméstnanci a provozovatelé provozoven gastronomickych, ubytovacich a turistickych sluzeb, ktefi
se pripravovali na roli lektora nebo instruktora zdkd a studentl a v ramci projektu méli moznost
zapojit se do aktivit odborného vzdélavani.

Sekundarné:

Zaci/studenti odbornych kol vzdélavani prostiednictvim vytvorenych specializagnich kurzii/seminai

k rozsifeni a obohaceni vyuky o nové trendy v oboru i v ramci inovovanych vzdélavacich program

pocatecniho vzdélavani.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Velkym prinosem projektu bylo predevsim funkéni a plné rozvinuté partnerstvi odbornych skol se
socidlnim partnerem projektu a jeho dalsimi smluvnimi partnery. Partnerstvi se rozvijelo také mezi
zapojenymi Skolami navzdjem a prispélo k vyméné zkusenosti, nabidek vzdélavacich programt, vyméné
lektor( vzdélavacich programii pocatecniho a dalSiho vzdélavani. Zapojenim uditelt dalSich (nepartner-
skych) skol se spoluprace rozsifila na celou sit odbornych $kol daného zaméreni.

V unikdtnim partnerstvi instituce verejné spravy, profesniho sdruzeni a skol (7 stiednich a | vyssi
odbornd) bylo proskoleno celkem 1979 osob (véetné 13 osob se zménénou pracovni schopnosti)
a vytvoreno (nebo inovovdno) 32 programt poéateéniho vzdélavani a 38 programt dalsiho vzdélavani.
Ddle byly vytvoreny 3 metodické materidly:

Metodicky material k zajisténi a organizaci zahrani¢ni odborné praxe;

Metodika pro tvorbu skolniho vzdélavaciho programu;

Manudl pro organizaci odbornych soutézi.
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10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Udrzitelnost oblasti podporenych v ramci projektu (tj. predevsim dalsi rozvoj a zkvalitiovani odborného
vzdélavani na S aVOS) bude zajisténa mimo jiné navazujicimi projekty, které jsou pripravovany k pirediozeni
do Operacniho programuVzdélavani pro konkurenceschopnost (zejména v ramci globdlnich grantd).

Daile je/bude udrzitelnost zajisténa témito aktivitami:

- aktivity odbornych kol v oblasti poskytovani dalsiho vzdélavani, predevsim zdjemcim z rad majiteld
a pracovnikl provozoven (smluvnich pracovisti k zajisténi odborné praxe zakd a studenttl);

- UNIHOST certifikoval 200 smluvnich pracovist pro odbornou praxi zik( a studentt. Tato pracovisté
prispivaji mimo jiné k vyssi participaci zaméstnavateld na odborném vzdélavani.Ve spolupréci s cca 25
odbornymi Skolami jsou pripravovana kritéria pro hodnoceni kvality sluzeb téchto certifikovanych pra-
covist;

- inadale je realizovana Dohoda o spolupraci mezi Moravskoslezskym krajem a UNIHOSTem v oblasti
odborného vzdélavani.

I 1. Kontakt

Projektovy manazer:
Ing. Martin Puskac
(tel.: 595 622 343, martin.puskac@kr-moravskoslezsky.cz)
Odborny garant:
Mgr. Maria Borovska
(tel.: 595 622 472, maria.borovska@kr-moravskoslezsky.cz)
www stranky projektu:
http:/Iverejna-sprava.kr-moravskoslezsky.cz/rr_nuts3_082.html
(na této strance mj. proklik na www stranky partnert)
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OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0145

2. Nazev projektu

Vitruvius = kurzy, rozsireni odborného profilu
technickych profesi

3. Datum realizace
od - do

[.11.2005 - 30.6.2007

4. Prijemce dotace

Stredni odborna skola stavebni Karlovy Vary

5. Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
6.Vyse financni | 035 240.- K&

podpory
Zamérem projektu bylo rozsifeni odborného profilu technickych profesi v oblasti svarovani,
montaze suchych staveb a price s ruéni pilou u zaka 3 stiednich kol Karlovarského kraje
s u¢ebnimi obory formou povinnych a volitelnych modulti - kurzd ukoncenych certifikaci. Byly
vytvoreny rovné prilezitosti pro viechny ziky.
Do kurzi se mohli zapojit Zaci obortd - Zamecnik, Elektrikar, Truhldr, Instalatér, Zednik, MaliF,
Truhlarské prace, Zednické prace, Malifské a natéracské prace, Stavebni vyroba. Kurzy byly
volitelné v rdmci dovolenych toleranci osnov prislusnych ucebnich obort s tim, Ze kazdy zak si
mohl zvolit dva volitelné kurzy béhem studia.

7.Anotace L
. Nabizené kurzy:
projektu

Kurz polyftizniho svarovani plast

Kurz na prdci s retézovou pilou

Kurz montaze sadrokartont

Zaskoleni na pajeni médi

Zaskoleni na stehovani elektrickym obloukem
Zaskoleni na rezani kyslikem a stehovani plamenem
Zaskoleni na stehovani v ochranné atmosfére CO2
Zakladni kurz svarovani v ochranné atmosfére CO2

8.Zasazené cilové
skupiny

Zéci a pedagogicti pracovnici SOS stavebni Karlovy Vary, ISSTE Sokolov a SOS a SOU Nej-
dek.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt reagoval na potreby regionu, ve kterém je nedostatek mladych kvalifikovanych pra-
covnikd stavebnich profesi. Kurzy uspésné ukoncilo 411 zaka z celkového poctu 425 a z 12
pedagogickych pracovnikd, kteri kurz absolvovali, obdrzeli certifikat vSichni. Predpoklddany
plan Géastnik( zapojenych v projektu byl 400 zakd a 9 pedagogti. Zaci ziskali prohloubenim
a rozsirenim znalosti i dovednosti lepsi uplatnéni na trhu prace. Pedagogové nové znalosti
a dovednosti vyuzivaji pri vyuce.

10. Udrzitelnost

V realizaci kurz(i jsme v omezené mire pokracovali i v dal§im $kolnim roce, kdy jsme naklady
hradili z vlastnich provoznich prostredki. Na zidkladé analyzy, kterou jsme provedli mezi Zaky,

(pokracovani je o kurzy stdle zijem, proto jsme piedlozili v |. kole vyzvy pro GP Karlovarského kraje
projektu) Zadost o finanéni podporu z OPVK, prioritni osy |, oblasti podpory |.| ZvySovani kvality ve
vzdélavani v Karlovarském kraji inovativni projekt. Projekt, ale nebyl podporen.
adresa: SOS stavebni Karlovy Vary
Sabinovo nam. 16, Karlovy Vary 360 09
I 1. Kontakt telefon: 353 236 231

www.stavebniskolakv.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0153

2. Nazev projektu

Tvorba a realizace vzdélavacich kurza pro dospélé
zamérenych na oblasti klicovych kompetenci

3. Datum realizace
od - do

25.11.2005 —24. 11.2007

4. Prijemce dotace

Obchodni akademie, Breclav

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni

2519 046,- K¢
podpory
Vzdélavaci projekt ,,Pane, kliknéte levym!* je zaméren na vytvoreni a realizaci finan¢né doto-
7.Anotace vanych kurz(i pro dospélé na Obchodni akademii Breclav. Zdjemci o dalsi vzdélavani méli
projektu moznost se diky finanénim prostiedkiim Evropské unie a Ceské republiky zcela zdarma zdo-

konalovat v oblasti jazykovych, pocitac¢ovych, ekonomickych ¢&i ob¢anskych dovednosti.

8.Zasazené cilové
skupiny

- absolventi vSech typt skol

- zajemci o dali vzd&lavani realizované na realizované na SS aVOS

- osoby predcasné opoustéjici vzdélavaci systém

- ob¢ané ve véku 50 — 60 let pocitujici pracovni ohroZeni v diisledku neznalosti novych techno-
logii a jazykd

- socialné a zdravotné znevyhodnéni

- uitelé, Feditelé Skol a vychovni poradci pocitujici nedostatek odborného vzdélani

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Celkem bylo v pribéhu 3 termind otevieno 31 studijnich skupin. Rozsah kurzd byl stanoven
na 35, u pocitacovych kurzd na 40 hodin. Do jednotlivych kurzd bylo postupné prijato celkem
800 ucastnikd, osvédceni o absolvovani kurzu obdrzelo 557 obcant Breclavi a okoli.

Projekt splnil vS§echny své planované cile a setkal se s celkovou kladnou odezvou ze stran
zUcastnénych.

10. Udrzitelnost

Stiednédobé a kratkodobé kurzy pro verejnost jsou a nadale budou vzhledem k zdjmu oby-

(pokracovani vatel Breclavi i spadovych oblasti nabizeny s ohledem na skute¢nou poptavku v konkrétnich
projektu) oblastech (pocitacové, ekonomické, jazykové a obcanské dovednosti).
00420 519 326 345
I 1. Kontakt info@oabv.cz
www.oabv.cz

www.panekliknetelevym.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0156

2. Nazev projektu

Ekoprodukty etnickych gastronomii Evropské unie
z hlediska modernich trendt pFipravy, s vyuzitim
modernich didaktickych metod p¥i jejich realizaci

3. Datum realizace
od - do

01.07.2006 - 30.06.2008

4. Prijemce dotace

Sti‘edni $kola hotelnictvi a gastronomie SCMSD Praha,s.r.0.,
Slavétinska 82, 190 14 Praha 9 - Klanovice

5. Dopad Regionalni: Nadregionalni: X
6.Vyse finan¢ni 6 766 010 K&
podpory
Opatreni 3.1. Zkvalitiovani vzdélavani ve skolach a skolskych zarizenich
a rozvoj podpUrnych systémU ve vzdélavani — zaméreny na oblast vyZivy
a zlepSovani zdravi, dosazenim Zadoucich zmén zdravotniho stavu populace v navaznosti na
zménu ve vybéru, skladbé a pripravé pokrmd.
Projekt se dotkl celkem 260 gastronomickych skol SS a VOS, kromé oblasti Prahy (podle
7.Anotace .
. podminek OP RLZ).
projektu

Cilem tohoto programu podpory bylo poskytovéani vzdélavani dospélym zvySovanim a roz-
Sifovanim odborné a pedagogické zpusobilosti uciteld, reditelt Skol, dalSich pedagogickych
a odbornych pracovnikl ve Skolstvi se zamérenim na gastronomii, hotelnictvi a turizmus.
Poskytovani vzdélavani dospélym bylo realizovano formou kratkodobych vzdélavacich kur-
zd.

8. Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé a reditelé Skol a dalsi pedagogicti a odborni pracovnici ve Skolstvi.
Projektem chceme prispét ke zvySovani odborné a pedagogické zpusobilosti ucitell a dalSich
odbornych pracovniku ve Skolstvi v oboru gastronomie.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Vzhledem k tomu, Ze vychovné vzdélavaci aktivity zamérené na vyvojové zmény vyZivy, gas-
tronomie, hotelnictvi, turizmu a didaktiky budou podléhat neustdlému vyvoji, povazujeme
tento proces vychovy a vzdélavani za nepretrzity. Po uplynuti doby 24 mésicd, pokud jde
o financovani, bude nezbytna spoluticast vSech ztcastnénych skol formou prispévku. Nase
Skola bude pravidelné vyvijet aktivity spojené s pridélenim dalSich grantli z rozpoctovych
organizaci Ceské republiky a Evropské unie.

10. Udrzitelnost

Ve vychovné vzdélavaci ¢innosti bude nase Skola pokracovat i po skonéeni podpory ESF. Pri
SOU a SOS SCMSD, s.r.o. bude vytvoieno ,,Centrum odborného vzdélavani pro Feditele

(pokracovani .y q oy C X
. a pedagogické pracovniky Skol gastronomického zaméreni®.
projektu) . T o .
Nase ¢innosti, instituciondlni struktury a vazby zdstanou zachovany.
Mgr.Darina Skvarové
Telefon: 281 962 111
I 1. Kontakt Mobilni telefon: 723 912 305

skvarova@hotelova-skola.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0162

2. Nazev projektu

Multimedialni ucebnice floristiky
- moderni nastroj rozvoje odborného vzdélavani

3. Datum realizace
od - do

1.9.2005 - 30.4.2007

4. Prijemce dotace

Stfedni Skola zahradnicka a zemédélskd Antonina Emanuela Komerse, Décin — Libverda, pri-
spévkova organizace

5. Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

4725 560,- K¢

7.Anotace
projektu

Vyslednym cilem bylo zkvalitnéni vzdélani absolventd zahradnickych Skol, ktefi se poprvé
uchdzeli o zaméstnani ve floristickych oborech. Tento moderni nastroj mél usnadnit pozici
predev§im mladym Zenam-absolventkam, které se zvlasté obtizné prosazuji na trhu prace.
Obsahem projektu bylo vytvoreni ucebnice floristiky v celobarevné knizni podobé, dale pak
v digitaIni verzi v trojjazy¢né mutaci na DVD nosici. Ucebnice byla modulové koncipovana
s tim, Ze nékteré moduly budou umistény na internetu na nové ziizenych www strankdach
pod adresou $koly. Jejich obsah mohou ovliviiovat také studenti prostiednictvim pristupo-
vych kli¢l, coz vede k neustdlé aktualizaci jednotlivych témat. Jako hlavni cilovd skupina zde
vystupovali studenti stfedni zahradnické skoly, odborného ucilisté se zahradnickym zamé-
renim, odborna floristicka verejnost a také laicka verejnost, ktera provozuije floristiku jako
svého konicka. Neméné pocetnou cilovou skupinou byla skolskd zarizeni pro volnocdasové
aktivity zaka skol a zakladni Skoly, které ziklady floristiky vyucuji v ramci pracovni vychovy.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, rreditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dal$i odborni pra-
covnici.

Zajemci o dalsi vzdélavani realizované na SS aVOS.

Z8, SS,VOS, véetné kol pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Vysledkem je kvalitni a velmi propracovana dvoudilna ucebnice floristiky nazvana FLORISTI-
KA | a FLORISTIKA 2. U&ebnice tohoto rozsahu a tGrovné zpracovéani nema doposud v CR
obdoby. Celkové hodnotime projekt jako velmi zdareny a prinosny, pfi jeho realizaci nedo-
chazelo k Zadnym zavaznym komplikacim.

10. Udrzitelnost

Vzhledem k ne prili§ vysoké finanéni naro¢nosti jsme schopni nadale zajistit kontinuitu trvanf

(pokracovani projektu a to predevsim i diky vetsi semknutosti Skoly a praxe, z jejichz pozadavkl tento
projektu) projekt vznikl.
Ing. Libor Kunte, Ph.D.
I1. Kontakt Telefon: 412 524 694

libverda@space.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0166

2. Nazev projektu

Prizpuasobeni vzdélavaci nabidky
potrebam trhu prace v regionu Tachovsko

3. Datum realizace
od - do

01.11.2005 - 31.10.2007

4. Pfijemce dotace

Stredni primyslova Skola, Tachov Svétce |

5.Dopad

Regionalni: X Nadregiondlni:

6.Vyse finanéni
podpory

| 451 000,- K¢

7.Anotace
projektu

Centrum odborné pripravy v Tachové, Svétcich je vzdélavacim zarizenim, které napliuje filozofii celo-
zZivotniho profesniho vzdélavani. Studijni a ucebni obory jsou profilovany na stavebnictvi, zpracovani
dreva, strojirenstvi a elektroobory. Zamérem predkladaného projektu bylo realizovat dil¢i kroky, které
by systematicky vedly k vybudovani Regionalniho technického odborného vzdélavaciho centra na
Tachovsku. Byly zavedeny vyukové moduly, které byly v regionu nové a reagovaly na potieby trhu prace.
Vytvarenim konkrétni spoluprace instituci na prizplisobeni vzdélavaci struktury potiebam zaméstnava-
teld byla zkvalitnéna odborna priprava student(i véetné odborné praxe. Pripravené vzdélavaci moduly
byly vyuzity pro celozZivotni vzdélavani zaméstnanct firem v regionu.

Cilem projektu bylo vytvorit a realizovat vzdélavaci programy na trovni stiedniho Skolstvi, konkrétné
pro Centrum odborné pripravy v Tachové, které rozsirilo nabidku Skoly a zkvalitnilo vzdélavaci pri-
lezitosti jak pro studenty SS a SOU, tak pro zaméstnance firem v regionu. Sou¢asné doslo ke zvyseni
kvalifikace vyucujicich pedagogti na Skole. Prioritami projektu byly priprava a realizace vzdélavacich
modulll pro studenty a zdjemce o celozivotni vzdélavani podle specifickych pozadavkd zaméstnava-
teld. Tim se docililo vyprofilovdni $koly v oblasti strojirenskych obort tak, aby bylo mozné reagovat
na pozadavky zaméstnavatel( a pripravovat zajemce dle konkrétnich pozadavkd trhu prace. Soucasti
moduld byly vytvorené uéebni texty a prirucka pro zéklady programovani NC stroji. Pro zajisténi kva-
litni vyuky bylo potreba zakoupeni dataprojektorti a notebookt pro vyucujici lektory.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dal$i odborni pracovnici a management vSech typ( kol a Skolskych zafizeni.
Zijemci o dal3i vzdé&lavani realizované na SS aVOS.
Zjci a studenti ZS, SS,VOS, véetné skol pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi poti‘ebami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Na tiskové konferenci byl projekt komplexné vyhodnocen. Zastupci odborné verejnosti i zastupci
médii byli rovnéz seznameni s pribéhem realizace projektu. Odborné verejnosti byly v regionu Tachov-
sko i Plzeniského kraje prezentovany vysledky projektu, byly predvedeny ucebni texty s CD vytvorené
v ramci projektu.

Prezentace projektu i ucebni texty se setkaly s velkym ohlasem. Na zdkladé evaluacnich dotaznikd,
které vypliovali Gcastnici konference, bylo zjiSténo, Ze odborna verejnost shledava projekt prospésnym
a poti'ebnym pro region Tachovsko.

10. Udrzitelnost

Realizaci projektu bude nastaven systém, ktery trvale zacleni nové vzdélavaci moduly do vzdélavaciho
programu Skoly s tim, Ze mohou byt prenosné i do jinych Skol stejného odborného zaméreni. Prosko-
lenim a vlastnim zapojenim v ¢innostech projektu se zvysi odborna Urover pedagogtl Skoly, ¢imz bude
dosazeno zkvalitnéni vzdélavani. Moznost dosazeni kvalifikace a vysoké odborné urovné absolventt
zlepsi image Skoly, zvysi zdjem o ucebni a studijni obory na Skole a bude motivovat zdjemce o praci

(pOkr.acovam ve strojirenskych oborech. Skola vyprofiluje své zaméfeni a zavedenim novych modult do studijnich
projektu) obord se muZe stat vyhledévanou specializovanou $kolou pro vice krajt.
Y P P ]

Po ukonéeni tohoto projektu budou aktivity dale rozvijeny a partner a Zadatel budou zaji§tovat jejich

financovani prodejem nabidky firmam.

Zhodnotit jej mizeme jako Uspésné zrealizovany.

Mgr. IvaVachova
Telefon: 605 821 270

I 1. Kontakt

iva.vachova@gmail.com
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0169

2. Nazev projektu

Tvorba a realizace programu vyuky
modernich technologii na SOS a SOU spojt Tabor

3. Datum realizace
od - do

18.10.2005 - 30.9.2007

4. Pfijemce dotace

Stfedni odborna skola a stiredni odborné udilisté spojd,
Tabor, Bydlinského 2474

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse financni
podpory

I 523 100,- K¢

7.Anotace
projektu

Projekt byl zaméren na posileni vazby Skoly s pramyslovymi podniky - budoucimi zamést-
navateli nasich absolventd. Spolupracovali jsme zejména s firmou VSP data Tabor, ktera ndm
poskytla moznost seznameni s modernimi technologiemi povrchové montaze elektrotech-
nickych soucastek a s firmou ECS Tools Benesov, kterd dodala potiebné vybaveni véetné
cenné metodické pomoci.Vysledkem projektu byly Etyfi nové vyukové moduly - technologie
povrchové montaze, jednocipové mikropocditace, elektricka méreni a automatizované mérici
systémy.

8.Zasazené cilové
skupiny

Vysledkl projektu vyuzili zejména Zici nasi Skoly - bylo podporeno celkem 220 zakd nasi
Skoly, z toho 123 rlznych (vétsina zZakd se UGcastnila vice programa).

Dile bylo podporeno formou odborného skoleni 28 dospélych z rad pedagogickych pracov-
nikd nasi i cizich Skol a nékolik pracovnikl ze spolupracujicich firem.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Diky projektu si $kola pofidila 12 modernich pracovi$t pro pédjeni horkym vzduchem a zaved-
la modul vyuky techniky povrchové montize do osnov odborného vycviku. Pro tématické
celky z oblasti méreni a jednocipovych mikropoditacl si pedagogové v ramci projektu vytvo-
Fili hodnotné ucebni texty - pracovni sesity a skripta. Pocet podporenych studentl vyrazné
prekonal nase plvodni predpoklady.

10. Udrzitelnost

Vsechny vysledky projektu se zaclenily do bézné vyuky a zpracované moduly se staly sou-
¢asti Skolniho vzdélavaciho programu. Skripta a pracovni sesity byly vytistény v dostatecném

(Po:.(:.a:;:::;m mnozstvi, takZe je budou studenti dostavat i v pribéhu nasledujicich ¢ty let zdarma. Pak
prol planujeme jejich aktualizaci a dotisk.
Stredni Skola spojd a informatiky, Tabor, Bydlinského 2474
Ing. Petr Draxler, tel.: 381 254 166
I 1. Kontakt

draxler@sous.cz
WWW.Sous.cz sekce projekty ESF
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0220

2. Nazev projektu

Adaptabilni skoly — pocatecni vzdélavani

3. Datum realizace
od - do

25.11.2005 - 21.12.2007

4. Pfijemce dotace

KrajVysocina

5.Dopad

Regionalni: X Nadregiondlni:

6.Vyse finanéni
podpory

9 547 806,-K¢

7.Anotace
projektu

Stredni Skoly - cesta k vyssi adaptabilité a uplatnitelnosti absolvent(. Situace na trhu prace ukazu-
je, 7e v Ceské republice pretrvava problém zamé&stnavani Eerstvych absolventi.

Vychodiska projektu Adaptabilni Skoly — rozvoj pocatecniho vzdélavani byly podporeny vysledky
rozsdhlého vyzkumu pro ovéreni poptavky, ktery probéhl na vSech Skolach zapojenych do projek-
tu za Ucasti 2596 respondentl (z toho 1507 zaku, 440 pedagogli, 660 rodict zakd a 29 predstavi-
teld firem participujicich na vyuce).

Cil projektu: Prostiednictvim Gprav uc¢ebnich dokument(, priblizenim vyuky praxi, proskolenim
uciteld, poradenstvim a dalSimi opatienimi projekt absolventa Iépe vybavil pro vstup na trh prace
a umoznil mu kvalifikované rozhodovéani o svém studijnim ¢i profesnim uplatnéni. Tomu odpovi-
dal i globdlni cil projektu, ktery usiloval o ,posileni zaméstnatelnosti zak( strednich Skol kraje
Vysodina prizplsobenim vzdélavaciho programu individudlni profesni orientaci zakl a potifebam
zaméstnavatel(“.

8.Zasazené cilové
skupiny

Osoby predcasné opoustéjici vzdélavaci systém.
Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dal$i odborni pracovnici.
Zaci a studenti ZS, SS,VOS, véetné skol pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Zavérecna konference prinesla souhrnné informace o vysledcich projektu, doslo k vyméné zku-
Senosti zapojenych Skol a byla ziskana inspirace, jak vyuZivat vysledky projektu. MGzZeme konsta-
tovat, Ze vyuku spole¢ného oborového zikladu hodnoti Zci 2. roéniku (ktefi absolvovali vyuku
v |. roéniku) i jejich rodi¢e kladné. Ma priznivy ohlas také u zakd I. roéniku, ktefi s pFipravou
teprve zacinaji. Podle ohlast zdjemc( o studium je tzv. spole¢ny |.rocnik hodnocen pozitivné, vel-
mi kladné je hodnocena prostupnost vzdélavaci nabidky. Pri realizaci nedoslo k Zadnym zéavaznym
komplikacim, které by narusSovaly béh aktivit a cil(i projektu.

10. Udrzitelnost

Podpora projektu Adaptabilni Skoly z ESF pom(iZe nastartovat ve $kolach, které jsou do projektu
zapojeny, zmény, které budou dtlezZitymi kroky smérem k modularizaci stfedoskolského vzdé-
lavéni. Tento trend lze dnes zaznamenat ve v&tsiné zemi Evropské unie a stejné tak i v Ceské
republice.

KrajVysocina, ktery je zrizovatelem skol, jez se projektu ucastnily, pocita s rozvojem moduldrniho
vzdélavani i v pristich letech, a to nejen na Skoldch, které se ucastnily projektu. Adaptabilni Skoly

(pokracovani b « s . o . N o
jektu) y tak mély v této véci poslouzit jako zplsob, kterym |ze nastartovat zménu, jejiz vysledky ovlivni
proje pripravu dal$iho, vétsiho projektu, ktery bude usilovat o podporu z ESF pro dalsi programovaci
obdobi. Vzdélavaci programy, upravené v ramci projektu budou dile vyuzivany pro vzdélavani
zaka.
Kraj Vysocina podporuje projekt Adaptabilni Skoly a je pripraven jej podporovat i v pripadé, ze
projekt neziskd podporu z ESF.
Bc. Jiri Pisa
1. Kontakt Telefon: 564 602 834

pisa.j@kr-vysocina.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0221

2. Nazev projektu

Adaptabilni Skoly — dalSi vzdélavani

3. Datum realizace
od - do

25.11.2005 - 21. 12.2007

4. Pfijemce dotace

Vysocina

5.Dopad

Regionalni: X Nadregiondlni:

6.Vyse finanéni
podpory

9 840 705,- K&

7.Anotace
projektu

Kraj ve spolupraci s partnerskymi Skolami v | | $kolach zajistil vzdélavani, jejich proskoleni (mana-
gement vzdélavani dospélych, priprava vzdélavacich programt) a vybaveni pracovniho mista, které
soucasné slouzilo jako kontaktni misto pro poskytovani informaci.

Kazdy manazer dalsiho vzdélavani pripravil pro stfedisko marketingovy plan rozvoje dalsiho vzdé-
lavani, navazal a upevnil kontakty s firmami a regionalnimi partnery ve své oborové a tzemni
oblasti (osobni jednani a workshopy) a prispél k propagaci dalSiho vzdélavani ve spadové oblasti
(média). Na zakladé vysledku priizkumu poptavky a jednani s firmami a dal$imi partnery zabez-
pecil pripravu dvou novych vzdélavacich programl pro dospélé. Na pripravé programu se dile
podileli lektori (mohou to byt ucitelé ze Skoly, externi lektofi nebo specialisté z oboru).

Takto bylo pripraveno celkem 22 programt v délce 30 - 150 hodin. DelSi programy byly uspora-
dany modulové. | | z téchto programd je v ramci projektu navic pilotné ovéreno.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalSi odborni pracovnici.
Zijemci o dalsi vzdélavani realizované na SS aVOS.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Cela konference ukazala potrrebnost vzdélavani pro dospélé a predev§im moznosti odbornych
sti'ednich Skol vstupovat do tohoto procesu. Ukazuje se, Ze stredni Skoly maji vybaveni, lektory
i Casovy prostor pro toto vzdélavani. Pochopitelné nabidka kazdé odborné skoly je vétSinou jind,
tak jak se lisi jeji zaméreni, vybaveni. Dokladem uspésSnosti stfednich Skol v tomto vzdélavani je
Uspésné zvladnuti pilotnich programii na vSech zicastnénych skoldch.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Zikladnim predpokladem pro pokracovani ¢innosti je stabilita organizaci, které je budou zabez-
peovat. Skoly, které vstupuiji do projektu, jsou svou velikosti a oborovou strukturou stabilni a Ize
predpokladat, Ze jejich existenci nezasahne ani pokles poctu zékd po roce 2008.

Projekt je do znacné casti koncipovan jako startovaci (dliraz na ziskani praktickych zkusenos-
ti). Lze predpoklidat, Ze na zdkladé zkuSenosti, které Skoly ziskaji béhem projektu, a vzhledem
k prinostim, které jim vzniknou, budou usilovat o zachovéni ¢innosti i pozice manazera dalSiho
vzdélavani.

Manazer a lektori budou déle nabizet nejen vzniklé programy, ale pokusi se o vytvoreni dalSich
rozmanitych kurzd.Vedle rozsireni spoluprdce s firmami Ize navic ocekdvat spolupraci s centrem
celozivotniho vzdélavani a dalsimi vzdélavateli a Skolami.

Aktivity souvisejici s analyzou potreb, pripravou a realizaci vzdélavacich program( budou nadile
podiéhat poptavce a hrazeny klienty, pFipadné z jinych zdroji (UP).

I 1. Kontakt

Bc. Jiri Pisa
Telefon: 564 602 834

pisa.j@kr-vysocina.cz
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7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0251

2. Nazev projektu

Priprava vzdélavacich program
vyssi odborné skoly zdravotnické

3. Datum realizace
od - do

1.1.2006 — 31.10.2007

4. Pfijemce dotace

Asociace Feditelti stiednich zdravotnickych kol Cech, Moravy a Slezska

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

2 000 000,- K¢

7.Anotace
projektu

Zikon €.561/2004 Sb. stanovil v § 104 akreditaci vzdélévacich programt VOS, kterou udé&luje

MSMT.V § 185 je uvedeno, Ze ,,u¢ebni dokumenty vy3sich odbornych kol vydané podle dosavad-

nich pravnich predpist se povazuji za vzdélavaci programy pro vyssi odborné vzdélavani podle

tohoto zikona akreditované na dobu 3 let od nabyti jeho Ginnosti®. VOS i VOS zdravotnické

proto musely své vzdélavaci programy predlozit urychlené k akreditaci. Dalsim diivodem pro

realizaci predkladaného projektu je zdkon €.96/2004 Sb. o nelékarskych zdravotnickych povola-

nich, ktery sjednotil zdravotnické profese v ramci zemi EU, pro které je jako jedna z cest ziskani

odborné kvalifikace stanoveno i vy$si odborné studium. Asociace zastupujici SZS A VZS, které

realizuji zdravotnické obory vytvorila jednotné odpovidajici vzdélavaci programy.

Specifické cile projektu:

|. Zmapovat a analyzovat pozadavky na védomosti, dovednosti a kompetence uvedenych zdra-
votnickych profesi;

. vytvorit profesni profily (kvalifika¢ni standardy) pro uvedené zdravotnické profese;

. formulovat profil absolventa pro jednotlivé vzdélavaci programy;

. vytvorit soubor potrebnych moduld;

. vytvorit vzdélavaci programy, podle kterych budou pripravovani zdravotnicti pracovnici piso-
bici v uvedenych profesich.

oA W

8.Zasazené cilové
skupiny

I. Ucitelé, reditelé skol, vychovni pracovnici, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dals$i odborni pra-
covnici.

2. Z8§,S5,VOS, véetné 3kol pro #iky se specialnimi vzd&lavacimi potitebami.

3. Zaci a studenti ZS, S$,VOS, véetné 3kol pro #iky se specialnimi vzd&lavacimi potitebami.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Clenové jednotlivych pracovnich skupin se naudili koncepéné pracovat ve smyslu kurikuldrni
reformy a vytvorili nové vzdélavaci programy - vytvorené vzdélavaci programy pouzily vSechny
vys$si odborné Skoly zdravotnické pri akreditaci jednotlivych jimi realizovanych vzdélavacich pro-
graml.

10. Udrzitelnost

Podle vytvorenych vzdélavacich programii jsou od zari 2008 jednotné vzdélavani studenti na
vyssich odbornych skolach zdravotnickych v Ceské republice - vSechny vytvorené vzdélavaci pro-

(pokr.acovanl gramy prosly hodnocenim ministerstva zdravotnictvi a ziskaly schvalovaci dolozku MZ s tim, Ze
projektu) > - o . . .
jejich absolventi jsou zplsobili k samostatnému vykonu prace.
Asociace reditell stfednich a zdravotnickych Skol
Cech, Moravy a Slezska
1. Kontakt TRUTNOV, Prochazkova 303

tel.: 475 209 160

www.asociace.SzZsvzs.cz




OPATRENI 3.1 - program podpory C

35

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0032

2. Nazev projektu

Praktikum podnikatele

3. Datum realizace
od - do

1.12.2006 — 30. 6.2008

4. Pfijemce dotace

Soukroma stredni odborna $kola Zivhostenska Brno, s.r.o.

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

| 891 800,- K¢

7.Anotace
projektu

Projekt Praktikum podnikatele byl svym obsahem inovaci vyuky nabizenych studijnich obord. Jeho
zékladnim cilem bylo propojit teorii s praxi pfi vyuce odbornych predmétl na stfednich Skoldch pod-
nikatelského typu se zamérenim na praktické dovednosti dle pozadavk(l trhu. Zefektivnit tak vyuku
odbornych predmétl a zdokonalit pripravu Zak( na dalsi studijni a hlavné profesni Zivot, zejména pak
zvySovat odborné kompetence ziku. Prostfedkem k dosazeni tohoto cile bylo vypracovani metodic-
kych listd pro ucitele, pracovnich listdl pro zéky a zfizeni specidlni odborné ucebny s pracovistém pro
kazdého Zika, vybavenym PC.Absolventi $koly a predmétu si odnaseli do praxe vypracované (vyplnéné)
pracovni listy z rliznych oblasti podnikatelské praxe, které se staly pomUckou a voditkem v pocatku
pracovniho Zivota. Pfedmét byl pilotné ovéren u maturujicich ro¢nikd vSech forem studia u prijemce
dotace i partnera. Nadale je uréen zakiim denniho i dilkového studia a je zarazen do u¢ebniho planu
obou skol. S ucebni pomiickou, kterd byla zpracovdna i elektronicky a bez problému tedy zdarma
zpristupnéna zakdm, byl projekt udrzitelny a sobéstaény. Nezbytné aktualizace v souladu s neustale
probihajicimi zménami byly soucasti pripravy ucitele na vyuky a jeho dal$im vzdélavanim se v oblasti.

8.Zasazené cilové
skupiny

Prioritné Zaci — pilotni ovéreni predmétu u Zakd maturujicich roénikd u denni i délkové formy studia na
Skole prijemce dotace a partnera, déle Zdci Skoly ucastnici se konference, ktefi se seznamili s predmé-
tem na zakladé vystoupeni vyucujicich a zastupce zakl absolvujicich predmét Praktikum podnikatele
v pilotni vyuce. Dale Zici ostatnich $kol, kterym byly vystupy projektu predany, pri predpokladu, Ze je
vyuduijici pouzije ve vyuce. Zaci U&astnici se Dnii otevitenych dvefi u piijemce dotace i partnera, kde
vystupy byly rovnéz prezentovany.

Doplitkovou cilovou skupinou bylsi i vyucujici predmétu, ktefi se Ucastnili odbornych Skoleni a sezna-
mili se s pripravovanymi zménami, ziskali relevantni informace z porizené odborné literatury.

Dalsi — rodice, ostatni ticastnici konference, pracovnici $kol, kterym byly vystupy nabizeny.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

V ramci projektu byly realizovany nasleduijici klicové aktivity:Vypracovani osnov pro predmét prakti-
kum podnikatele a vybudovani ucebny; Zpracovani metodickych a pracovnich listd a jejich ovérovani
pfi vyuce; Graficka Uprava, tisk a vazba list(;Vyuka predmétu praktikum podnikatele pro viechny formy
studia;Vyhodnoceni vysledk( projektu po ukonceni vyuky ve 2. $kolnim roce.Vsechny uvedené klicové
aktivity ze zvladlo realizovat bez obtiZi zejména prostiednictvim vlastnich lidskych zdroji na zakla-
dé kvalitné sestaveného realiza¢niho a zpracovatelského tymu. Na zékladé probéhlych reforem bylo
nezbytné ve druhém roce realizace projektu aktualizovat vystupy projektu, byly zohlednény i pozadavky
zakd a drobné nedostatky technického charakteru zjisténé v pilotnim ovérovani nové vytvoreného
predmétu prakticky zamérené pro oblast podnikani u prijemce dotace i partnera. Zpracované meto-
dické listy pro ucitele i pracovni listy pro Zaky byly rovnéz oponovény konzultantem z praxe.Vzhledem
k opomenuti zévérecné konference pri planovani rozpoctu bylo pozadano o podstatnou zménu pro-
jektu - zménu rozpodtu, které bylo vyhovéno.

10. Udrzitelnost

Zarazenim predmétu do ucebniho planu a jeho podporeni vytvorenou ucebni pomtckou, ktera je
zpracovana i elektronicky a bez problému tedy zdarma zpristupnéna zakim, je projekt bez problémd

(pokr.acovanl udrZitelny a sobé&stacny. Nezbytné aktualizace v souladu s neustédle probihajicimi zmé&nami jsou soucasti
projektu) pripravy ucitele na vyuky a jeho dal$im vzdéldvanim se v oblasti.
Soukroma stredni odborna skola Zivnostenska Brno, s.r.o.
Cejl 60/61,602 00 Brno
I 1. Kontakt

ssozs@vol.cz
WWW.SSOSZ.CZ
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0040

2. Nazev projektu

Komplexni gastronomicko-obchodné
podnikatelské vzdélavaci centrum

3. Datum realizace
od - do

24.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Stitedni $kola hotelova a obchodné podnikatelska, Cesky Tésin, piispévkova organizace

5. Dopad Regionalni: X Nadregiondlni:
6.Vyse finanéni 2 184 300,- K&
podpory

Vzdélavaci aktivity realizované v ramci projektu prispély k rozvoji vzdélanostni spole¢nosti

a ke zkvalitnéni profesni pripravy cilovych skupin a zvysily tak jejich Sanci na trhu prace.

Vysledky klicovych aktivit jsou vyuZitelné pro cilové skupiny projektu, ale také pro dalsi Skoly,

které nabizeji vzdélavaci sluzby ve stejnych oborech.

V ramci projektu:

- Byl vytvoren vzdélavaci program pro verejnost a zZaky Skoly.

- Bylo vybudovéano , Komplexni gastronomicko-obchodné podnikatelské vzdélavaci centrum®,
ve kterém méli moznost zdjemci navstévovat kurzy a semindre zamérené na rozvoj profes-
nich dovednosti.

7.Anotace v . i VNI y :
. - Byla rozsifena nabidka dalSiho vzdélavani s cilem reagovat na potieby trhu prace.
projektu

Vytvoreny vzdélavaci program respektuje soucasné poZadavky zaméstnavatel( i vyvojové
tendence v oborech gastronomie, hotelnictvi a turismus. PFi jeho tvorbé metodici vychazeli
z analyzy vzdélavacich potreb cilovych skupin. Vzdélavaci program byl koncipovan tak, aby
zdokonalil a zvysil praktické dovednosti pracovnikd v gastronomii (kuchart a ¢isnika), zvysil
jazykovou vybavenost pro komunikaci se zahrani¢ni klientelou, zdokonalil dovednosti pro
praci s pocitacem a podpofil pocitacovou gramotnost, zdokonalil profesni pripravu instruk-
tord na pracovisti, pomohl ziskat znalosti pro samostatnou podnikatelskou ¢innost v gas-
tronomii a obchodé.Vzdélavaci program byl realizovan v péti modulech a celkem 23 kurzech,
které probéhly ve dvou bézich.

8. Zasazené cilové
skupiny

- #aci SS HOP

- zdjemci o dal$i vzdélavani (prednostné smluvni partnefi Skoly, na jejichZ pracovistich je na
- zdkladé smlouvy realizovano praktické vyu¢ovani zaka SS HOP),

- Siroka verejnost,

- pedagogové skoly

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Realizace byla naro¢nd predevsim pro manazerskou sekci. Zajistovat projekt pri sou¢asném
chodu skoly bylo velkou zatézi hlavné z hlediska organizace.V podstaté to byla ,,mala“ skola
ve velké Skole (nase Skola ma tisic zak( ve trech Skolnich budovdch a manazerskd sekce
byla tvoren cleny vedeni Skoly). Jinak projekt byl pro Skolu prinosem po vsech strankach.
Metodikové lektori udélali velky krok dopredu jak pfi obsahové naplini kurz(, tak v metodi-
kach a formach uéeni. Skola oZivila kontakty s okolim. Skola se obohatila o cenné zkusenosti
v oblasti podminek a forem vzdé&lavani. Rada téchto zku$enosti bude vyuzita pfi tvorbé skol-
nich vzdélavacich programi pro jednotlivé obory.
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10. Udrzitelnost

Vzniklé vzdélavaci centrum plné slouZilo po dva roky cilovym skupindm a v ramci udrzitel-
nosti projektu bude pokrac¢ovat pod novym ndzvem ,,Evropska Skola dalSiho vzdélavani pri
SS HOP Cesky Tésin* a bude i nadale slouzit zakaim $koly, smluvnim partnertim $koly a 3iroké
verejnosti. Bude dle zdjmu cilovych skupin organizovat a poskytovat vzdélavani zdjemcim
o profesni vzdélavani.

(pokr.acovam Vzdélavaci program v ,Evropské Skole“ je nastaven tak, aby navazal na nedavno schvalené
projektu) standardy pro ,,dil¢i kvalifikace®, které budou tvorit novy prvek v uznavani kvalifikaci, a to ve
smyslu nového zdkona €. 179/2006 Sb., o ovérovani a uznavani vysledkd dalSiho vzdélavani.
Diky tomu se skola zapoji do realizace do tzv. neformalniho vzdélavani a informalniho uéeni
dospélych.
Sti‘edni $kola hotelova a obchodné podnikatelska, Cesky Tésin, p.o.
Ul. Frydeckd 32,737 01 Cesky T&sin
I1. Kontakt tel.: 558 746 149

www.sshopct@sshopct.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0043

2. Nazev projektu

Odborné minimum pro zacinajici podnikatele v oblasti
sluzeb cestovnich kancelaFi a cestovnich agentur

3. Datum realizace
od - do

2.11.2006 — 30. 6.2008

4. Pfijemce dotace

Stredni $kola cestovniho ruchu

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

984 938,- K¢

7.Anotace
projektu

Zrealizovany projekt ,,Odborné minimum pro zacinajici podnikatele v oblasti sluzeb cestovnich kance-
laFi a cestovnich agentur* poskytl koneéné cilové skupiné - zdjemciim o dal$i vzdélavani na SS - velmi
zajimavou moznost dalsiho studia, do kterého byly implementovany moderni prvky vyuky. Jednalo se
o zpracovani obsahu kurzu formou jednotlivych moduld.VySe uvedené vytvorené vzdélavaci moduly
byly tcastnikiim projektu nabidnuty v kombinované formé studia, tedy formou kombinace samostudia
z materidlu v podobé textl - on line studia s podporou tutord a vyuZitim internetu a prezencnich
seminard. Cilem projektu bylo nabidnout stavajicim a budoucim pracovnikiim cestovnich kanceldfi
a cestovnich agentur flexibilni a akceptovatelnou formu celozivotniho vzdélani a poskytnout jim zaklad
profesni pripravy, kterou lze realizovat pri zaméstnani s vyuzitim modernich informaénich a komuni-
kacnich technologii.

V ramci realizovaného projektu byly zpracovany a pilotné ovéreny nasledujici moduly: - Legislativni
ramec cestovnich kanceldri a agentur - Zaklady ICT ve sluzbach CK a CA - Tvorba produktu CK -
Marketingové Fizeni CK a CA - Administrativni ¢innosti CK a CA - Rezervacni a evidenéni systém pro
CK a CA - Internetova prodejna na webstrance

Soudidsti projektu bylo také vyskoleni tutord a dalSich pracovniku $koly, ktefi budou zajistovat nasled-
nou udrzitelnost projektu.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, manazer a reditel Skoly. 5

Zéjemci o dalsi vzdélavani realizované na SS z odborné i Siroké verejnosti.

Prislusnici cilovych skupin byli ziskavani prostfednictvim informaci publikovanych na www strankdch
ACCKA, inzerci v dennim tisku a informacemi poskytnutymi Uradem prace Vsetin.

Zptsob prace s cilovou skupinou: cilové skupiné byl nabidnut vzdélavaci program kurzu ,,Odborné
minimum pro zacinajici podnikatele v oblasti sluzeb cestovnich kancelari a cestovnich agentur*.
Protoze forma studia byla kombinovand on-line studium a seminare, kazdy zdjemce o studium si mohl
zvolit tempo, které mu vyhovuje a studovat v dobé mimo zaméstnani, kdy pro studium mél ¢as.Vyme-
zend a predem stanovend doba on-line studia vyZadovala, aby tcastnik kurzu z cilové skupiny mél pri-
stup k pocitadi, ktery je vybaven pripojenim na internet a s Internet Explorer 5.0 a vy$sim, aby tak mohl
komunikovat s tutorem. Soustiedéné seminare byly voleny tak, aby nebyla narusovana pracovni doba
cilové skupiny. Soucasti projektu bylo proskoleni tutort - pracovnikd Skoly, kteri vedli pilotni ovérovani
projektu a budou zaji$tovat udrzitelnost projektu formou poradani dalsich kurzd po skonéeni projektu.
Témito tutory se stali ¢lenové realizacniho tymu projektu.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Domnivame se, Ze zpracovany e-learningovy program poskytl cilovym skupindm flexibilni a akcepto-
vatelnou formu celozZivotniho vzdélavani, které mohou studovat pri zaméstnani. Vytvoreny program
zdjemce o vzdélani vede, za kazdou kapitolou si uchaze¢ mUze ovéfit nastudované védomosti pro-
stiednictvim dilCich testl a na zavér si kvalitu ziskanych védomosti ovéfi v zavérecném souhrném testu.
Ucastnici pilotniho ovérovani konstatovali, Ze zpracovany program je velmi zdafrily.

10. Udrzitelnost

Projekt bude nadéle nabizen potencidlnim zdjemcim z ad odborné nebo Siroké verejnosti. Na skole
udrzitelny rozvoj bude zajistovat realizaéni tym projektu.Tento bude také zajistovat propagaci a nasled-

(pokr'acovanl nou publicitu projektu na nasich www strankach — www.sscrroznov.cz a www strankdch nasich part-
projektu) nerd. JiZ nyni se ndm prihla3uji dal$i zéjemci o toto e-learningové studium.
Stiedni Skola cestovniho ruchu, s.r.o., U Kantorka 406,756 61 Roznov p.R.
tel./fax: 571 648 007, tel.: 571 610 730, mobil: 603 106 528
I 1. Kontakt

WWW.SSCFrOZNnov.cz sscr@ro.inext.cz




OPATRENI 3.1 - program podpory C

39

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0048

2. Nazev projektu

Rozvoj vyuky vytvarnych obori na
SOS obchodni a SOU obchodnim v Plzni

3. Datum realizace
od - do

23.11.2006 - 30. 1.2008

4. Prijemce dotace

Stfedni odborna skola obchodu, uzitého uméni a designu,
Plzer, Nerudova 33

5.Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
6.Vyse financni 762 750.- K&

podpory
Projekt byl zaméren na zlepSeni podminek vyuky studijniho oboru Propagaci vytvarnictvi na
SOS obchodni a SOU obchodnim, Plzefi, Nerudova 33, ve 3 podoborech:
- Aranzovani
- Vystavnictvi
- Propagacni grafika
Obsahem projektu bylo:

7.Anotace - doplnéni vybaveni odbornych uéeben vytvarnych oboru (vytvarna dilna, kreslirna, figuralni
projektu kreslirna)

- dalsi odborna priprava pedagogti

- vyroba studijnich pom(icek pro predméty Navrhovani, Prakticka cviceni,Vytvarna priprava,
Figuralni kresba

- vytvoreni studijnich materidld vybranych predmétd (Navrhovani, Praktickd cvic¢eni)

- zajisténi casti odborné praxe studentd ve firmé

- navazani partnerskych vztah se $kolami podobného zaméreni v CR a v Bavorsku

- uspordadani vystavy studentskych praci

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dals$i odborni pra-
covnici ve Skolstvi.
Zici a studenti ZS, SS,VOS, véetné skol pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potrrebami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Pres drobné pocatecni problémy se podafrilo stabilizovat praci realiza¢niho tymu tak, aby
zarudil realizaci projektu v pozadovaném rozsahu. Podarilo se realizovat v§echny planova-
né kurzy, o které byl zdjem pomérné velky. Byly naplnény vSechny stanovené cile a celkové
muzZeme projekt hodnotit jako velmi zdafily a uzitecny.

10. Udrzitelnost

Vytvorené studijni pomcky, studijni materidly a vybaveni odbornych uéeben se budou vyuzi-
vat pri vyuce vytvarnych oborl i po skonceni projektu. Zkusenosti ziskané pri praxi ve

(pokracovani firmach budou vyuzity pri realizaci pravidelnych vystav studentskych praci. Také kontakty
projektu) s partnerskymi Skolami ziskané v ramci projektu budou dale rozvijeny (poradani spolec¢nych
tematickych vystav, vyménné studijni pobyty apod.).
Mgr. Jaromira BeneSova
1. Kontakt Telefon: 377 183 628

benesovaj@nerudovka.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0086

2. Nazev projektu

Sportovni gymnazium Vrbno
- ,,Na vzdélani neni nikdy pozdé*

3. Datum realizace
od - do

7.11.2006 — 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Sportovni gymnazium,Vrbno pod Pradédem, nam. Sv. Michala 12, pFispévkova organizace

5. Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

| 128 163,- K¢

7.Anotace
projektu

Charakteristikou projektu byl rozvoj celozivotniho uceni prostrednictvim rozvoje dal-
$tho vzdélavani na stfednich skolach.Vrbno pod Pradédem je malé podhorské méstecko
se $patnou dopravni dostupnosti a s velkym poc¢tem nezaméstnanych. Proto projekt svymi
aktivitami Fesil potieby definované rozvojovymi strategiemi CR, Moravskoslezského kraje
a mikroregionu Vrbensko. Projekt r'esil pomoc jednotlivedim v jejich dalsim rozvoji a zlepseni
jejich konkurenceschopnosti na trhu prace a spole¢enském zivoté. Informacni gramotnost
je v soucasné dobé vyuzivana ve vSech pracovnich oborech a patii mezi hlavni rysy dobrého
Skolniho vzdélani. Jazykova gramotnost otevira dvere do celé EU, kam lidé jezdi na dovolené,
za poznanim nebo pracovné. Proto obyvatelé vrbenského regionu nadSené privitali tuto
moznost dalSiho vzdélavani a celoZivotniho uceni dospélych. Vysledkem projektu byla zvy-
Send vzdélanost obyvatelstva této oblasti v obecné vyuzitelnych kompetencich jazykovych
a informacnich dovednosti. Nase skola je zamérena na sport, takze se jednalo také o ziskani
trenérskych znalosti a dovednosti v oblasti orienta¢niho béhu a bézeckého lyzovani.

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilové skupiny projektu jsou:
- ucitelé, reditelstvi Skoly, odborni pracovnici
- zajemci o dalSi vzdélavani

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Tento projekt splnil své cile a o dal$i vzdélavani dospélych v oblasti jazykové, pocitacové
a trenérskych kurzl byl velky zdjem. Proto nebyl problém s naplnénosti téchto kurzd.V pro-
jektu jsme méli stanoven celkovy pocet 120 osob. Po prvni etapé kurzl jsme podporili 95
osob, které uspésné ukoncily kurz a bylo jim predano osvédceni. Po ukonéeni druhé etapy
kurzd bylo osvédéeni predano 67 absolventiim za 75% dochdzku v kurzech. Z toho vyplyva,
Ze celkovy pocet podporenych osob v dalS$im vzdélavani je 162 osob.To znamend, Ze jsme
splnili tento ukazatel na 135%. Takze se sledovanim monitorovacich ukazateld jsme neméli
v pribéhu projektu Zddné problémy.VSechny stanovené ukazatele vysledki a vystuptd se nam
dafrilo plnit.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

V poradani dalsich kurzi bychom radi pokracovali, budeme si podavat dalsi projekt na reali-
zaci dalSiho vzdélavani dospélych.

I 1. Kontakt

www.sgvrbno.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0088

2. Nazev projektu

Zkvalitnovani praktického vyucovani
a jazykového vzdélavani
v podminkach SRS aVOS VHE Vodnany

3. Datum realizace
od - do

21.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Stiedni rybarska Skola a Vyssi odborna skola vodniho hospodarstvi a ekologie Vodiany

5.Dopad Regionalni: Nadregionalni: X
6.Vyse finanéni 2511 012.- K&

podpory
Zijmové oblasti projektu
+ Blokova cvigeni — exkurze do NP Podyji a Sumava, CHKO Pilava a Treborisko
* Odborné ichtyologické praktikum — ichtyologicky priizkum a cipovani ryb

7.Anotace * Moderni me'.coclly v akvakulture — vybudovani a provozovani recirkulaéniho systému pro
. chov teplomilnych ryb
projektu

* Analyzy znediSténi vody - zamérené na organické znecisténi povrchovych vod

* Determinace ryb a dalsich Zivocichti — osvojeni preparaénich technik

e Zpracovani odbornych jazykovych slovnikd pro oblast vodniho hospodarstvi, rybarstvi
a ekologie v ¢esko—némecké a Cesko—anglické verzi

8.Zasazené cilové
skupiny

Vybrani Zaci Stfedni rybarské skoly Vodnany.
Vsichni studenti VOS VHE Vodiiany.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Velmi pozitivni pfinos je vydéani cizojazycnych slovnikd pro oblast rybarstvi a vodniho hos-
podérstvi. Jedna se svym zplsobem o unikatni slovniky, které budou vyuzivany ve vyuce po
mnoho let. Vynikajici byla spolupréce s partnery projektu — Jihoeska univerzita v Ceskych
Budéjovicich, Vyzkumny Ustav rybarsky a hydrobiologicky ve Vodianech, Ndrodni zemédél-
ské muzeum Praha, Sprava NP Sumava, Sprava CHKO Treborisko, Sprava NP Podyji, Sprava
CHKO Pilava. Diky projektu se skola mohla dovybavit fadou modernich pom(icek a obohatit
sbirky o nové prepardty ryb.

10. Udrzitelnost

(pokracovani Postupné zarazeni novych poznatkd, pfistrojd, metod primo do vyuky.
projektu)
SRS Vodiiany
I 1. Kontakt

tel.: 383 382 410




42

OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0091

2. Nazev projektu

Tvorba a realizace vzdélavacich programt pro
svarovani kovt, obrabéni kova technologii CNC,
povrchovych uprav nanasenim barev a lak(, zmény
vyuky v obchodnich oborech po vstupu do EU.

3. Datum realizace
od - do

16.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Stredni odborna skola a Stfedni odborné udilisté
Sumperk, Gen. Kritkého 30

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

6 609 883,- K¢

7.Anotace
projektu

Dynamicky rozvoj modernich technologii s ohledem na Zivotni prostredi v soucasné dobé
zptisobil pokulhavani pedagogické teorie za vyrobni praxi. Skolam chybi kvalitni renomovani
odbornici, kteri by toto zpozdéni v souladu s novymi pozadavky a potiebami po vstupu do
EU rychle vyrovnali.

V oblasti varovani doslo ve vazbé na Zivotnost a naslednou tUdrzbu hotovych produktl ke
zméné pouzivani novych progresivnich materiald (hlinik, nerezové oceli, slitiny barevnych
kovu) tim, Ze byly vyvinuty nové metody varovani, v€éetné pouzivani novych technickych
plynQ, coz ma za nasledek zvySeni produktivity prace i sniZeni exhalaci ve vztahu k ochrané
Zivotniho prostredi.

Uvedené metody se vyucuji na odbornych skolach a ve svareéskych skolach sporadicky z dlivo-
du nedostatku kvalifikovanych svérecich instruktord a nedostatku technického vybaveni.
Soucasny trend vyrobnich strojirenskych podnik( upousti od klasickych manudlnich techno-
logii pri obrdbéni a orientuje se na progresivni Cislicové rizené stroje (CNC), které umoznuji
zvysit produktivitu prace, minimalizovat pracovni operace, zaroven znamenaji Usporu mate-
ridlu a jsou Setrné k Zivotnimu prostredi (el. energie, chladici a fezné emulze), vyrazné zvysu;ji
kvalitu vyrobky a produktivitu prace.

8.Zasazené cilové
skupiny

Osoby predcasné opoustéjici vzdélavaci systém.

Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dal$i odborni pra-
covnici.

Zajemci o dal3i vzdélavani realizované na SS aVOS.

Zaci a studenti ZS, S5,VOS, véetné $kol pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Celkem projekt usporadal 184 kurzu a vyskolil 55 pedagogt. Projektu se zicastnilo zhruba 600
Zaku. Vytvoreno bylo rovné 43 programii a mnoho dalSich studijnich pomucek a materiald.
Zaci druhych roénika, ktefi byli zafazeni do ovéfovaciho kurzu svafovéni kovi s vyuZitim
novych technickych plyn(i jsou schopni pfi vyuce odborného vycviku jiz provadét svaro-
vani uslechtilych kovl s vyuzitim téchto progresivnich forem. Diéle si budou tyto metody
svarovani zdokonalovat pri vyuce ve tfetim roc¢niku.V programu povrchovych Uprav drevé-
nych vyrobk(l Zici nejdrive zvladli mozZnosti a zplsoby Upravy povrchi hotovych vyrobki
pred nandSenim brousenim.V dalsi ¢asti bylo navazovéno jiz samotnou povrchovou Upravou
téchto vyrobk(i pomoci povrchovych dprav lakovanim s vyuZitim vysokotlakého strikaciho
zarizeni. Kurzem bylo docileno vyskoleni Zak( ve zvladnuti povrchové dpravy vybrousenim
hotovych vyrobkd. Bude v8ak nutné jesté s Zaky procvi¢ovat metody v nandseni barev a laka.
Tato metoda vyZzaduje delsi praxi a jisté zkuSenosti v sefizeni a samotném pouzivani vysoko-
tlakého strikaciho zarizeni ve spojeni s odsdvaci sténou.
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10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Projektem vytvorené a ovérené vzdéldvaci programy véetné ziskaného obecného povédomi
o moznostech celoZivotniho vzdélavani na Skole se vytvori zdkladni predpoklady pro ispésné
pokracovéni ve vzdélavani v§ech potrebnych cilovych skupin. Materidlni zabezpeceni tohoto
vzdélavéni bylo zajiSté&no, $pickova odborna pripravenost pedagogil a vydani srozumitelné
a nazorné vyukové literatury a elektronické prezentace budou zajiStény projektem.Vysko-
lenim pedagogli a vytvorenim téchto vyukovych materidld je polozen zdklad pro Uspésné
pokracovédni zapocatého vzdélavani.

Zdroje dalsiho financovani jsou v rozpoctovych prostredcich Skoly. Z téchto prostiedki
bude financovana priprava zakd Skoly na nové metody svarovani, obrabéni a povrchové lpra-
vy. Ostatni cilové skupiny budou financovany z prostredkd Uspésné provozované hospodar-
ské cinnosti Skoly, do které budou tyto aktivity prevedeny.Ve spoluprdci s urady prace regi-
onu budou organizovany rekvalifikaéni kurzy. Otevieny systém vzdélavani bude poskytovat
dal$i moznosti navazujici na poc¢atecni vzdélavani.

I 1. Kontakt

Miloslava Mikulkova
Telefon: 583 213 194 (kI. 228),583 215 264

mikulkova@sossou-spk.cz
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7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0099

2. Nazev projektu

Pocitacem pIné podporovana meérici u¢ebna pro
analogovou a digitalni analyzu elektronickych
obvodi s podporou simula¢niho obvodu
a nasledné navazujici implementaci do interaktivni
formy vyuky pomoci SMART BOARDU.

3. Datum realizace
od - do

27.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Stiedni odborné ucilisté elektrotechnické Plzen Vejprnicka 56, 31800 Plzen

5.Dopad

Regionadlni: X Nadregiondlni:

6.Vyse finanéni
podpory

2 800 000,- K¢

7.Anotace
projektu

Na zdkladé pozadavkd firem na nase absolventy vznikla potreba vytvorit vyukovy program,
ktery by Zakdm umoznil ziskat znalosti z oblasti rychlého navrhu elektronickych obvodi,
odsimulovani funkci, modelovani zavad obvodd, rychlou a spolehlivou diagnostiku zavad
s moznosti vlastniho vybéru diagnostického néstroje a diagnostickych postup(l s ndvaznosti
na praktickou realizaci téchto elektronickych obvodi v naSich navazujicich dilndch odborné-
ho vycviku. Zakaim se tim oteviely Siroké moznosti aplikovat konkrétni funkce do systému
vyuky a zUstalo vice prostoru pro praktickou ¢éast vyuky a e-learningovou formu. Neméné
vyznamnym prinosem byla i nutnost soustavného zvySovani urovné odborné i pedagogické
zpUsobilosti vyucujicich pedagogickych pracovnikd nejen v oblasti ICT, ale i v oblasti své
konkrétni odborné zpUsobilosti.

Samotny vyukovy program se sklddd ze systému blokd, které navazuji na praktickou proble-
matiku spolupracujicich dilen méreni, dilen logickych moduld, dilny telekomunikaci a zabez-
pecovaci techniky. Diky komunikaci po siti intranet nebo internet se jesté vice zefektivnil
a podstatné zrychlil proces ndvrh - simulace - doladéni v systému. Komunikaéni programy
vyuzivajici IP technologie prenosu - software z rodiny Instant Messengeru a technologie IP
kamerovych systémi - umoznily okamzZitou spolupraci na trovni $koly, ddle jednotlivych Skol,
ucilist, partnera atd.

Systém vyukovych blokd byl nabidnut pro praktické vyuziti i dospélym v ramci vzdélavacich
kurzll pro dospélé zamérenych na vzdéldvaci poti‘eby v daném misté s vyuzitim Skoly jako
poskytovatele vzdélavani. Vystupem byla tvorba praktickych vyukovych materidld (skript)
zamérenych na kvalitni a moderni vzdé&lévani #akd na SS v oboru s dtirazem na praktické
propojeni s firmami a dalSimi vzdélavacimi institucemi.Vyukové materialy ve formé blokd je
mozno flexibilné vyuZivat pro vzdélavaci potreby firem, kterym nabizime tuto progresivni
formu vyuky jako moznost zvySovani odborné kvalifikace jejich zaméstnanca.

8.ZasazZené cilové
skupiny

Vyznam vzdélavani pro cilovou skupinu je prokazat znalost informacnich technologii, praktic-
ké pouzivani vypocetni techniky v administrativé i ve vyrobnich procesech, dokazat pruzné
reagovat na zmény software. Na dotvéareni e-learningového programu se budou neprimo
podilet i samotni Zaci formou komunikace mezi u¢ebnami, dilnami i samotnymi jednotlivymi
uzivateli. Cilové skupiny budou zapojeny do projektu od jeho samotného za&itku. Zaci se
stanou jednou z nejviditeln&jSich forem propagace inovativniho zptsobu vzdélavani tim, ze
absolvovanim vyukovych programi si podstatnym zpGsobem zvysi profesni pripravenost pro
zaméstnani v elektronice a elektrotechnice.
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9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt naplnil své cile.Vznikla unikétni, nazorna prakticka skripta obsahujici reSené vzorové
ulohy z analogové a digitdlni techniky s pomoci simula¢niho programu s navaznosti na prak-
tické ovéreni zapojeni.Vyukové moduly jsou nabizeny v Nabidce vzdélavacich kurzi SOU
elektrotechnického Plzef.

Vyukové moduly jsou zpracovany pro praktické, kazdodenni pouziti s diirazem na rychlost
osvojeni si postupt a vysvétleni ¢asti nutnych pro uspésny navrh zapojeni, modelovanf kritic-
kych stavil a odladéni jako celku. Systém ve spojeni s interaktivni tabuli predstavuje mocny
nazorny vyukovy celek, ktery popularni formou pobizi Zaky k ziskavani novych poznatkd,
hledani novych a origindlnich postupt a probouzi zdjem o dalsi studia technickych proble-
matik.

Diky projektu vznikl tym pracovnik schopnych zpracovat moderni technickou problema-
tiku vhodnou pro vyuku zik( a dospélych; pedagogicti pracovnici si podstatnym zptsobem
zvysili svoji odbornou a pedagogickou zpUsobilost; vznikla origindlni dilna vybavena moderni
vykonnou technikou; prohloubilo se povédomi o nutnosti a potfebnosti studia novych tech-
nologii a postuptl u viech pedagogickych pracovnik(; doslo k vyznamnému posunu praktic-
kych znalosti pri vyuzivani vypocetni techniky v elektronice a technice viibec.

Prabéh projektu byl bedlivé sledovan partnery, pri prezentaci projektu projevili zdjem né-
které Skoly a ucilisté o vysledky. Ze strany tymu byla spoluprace s partnery hodnocena velmi
kladné a prinosné.

10. Udrzitelnost

Po ukonéeni projektu budou 3kolici, studijni a ostatni materidly vcetné e-learningovych
pouzity pro néasledné vzdélavani.Vyhodou modulli bude moznost pouziti bud’ jako samot-
nych, nebo bude mozné je spojovat a vytvaret riizné kombinace. Systém stavby moduld bude
umoziiovat snadnou inovaci a aktudlni doplfiovani obsahu. Diky projektu dojde k vytvoreni

kracovani
(por(:aetl:(::z)tnl tymu specialistdl z rfad zkuSenych pedagogickych pracovnikd, ktefi budou schopni pracovat
prol v oboru v této oblasti vzdélavani na velmi vysoké urovni. Pfedpokldddme, Ze program pro-
jektu bude mozno nabidnout i dal$im firmam a navazeme uzkou spolupraci v této oblasti
i s ostatnimi vzdélavacimi institucemi.
Feditel SOU elektrotechnického: Ing. Jaroslav Cerny

tel.: 377 308 100

soue@inplus.cz

I 1. Kontakt www.souepl.cz

manazer projektu: Bohumir Sobotka
tel.: 377 308 417, GSM: 737 525 775
sobotka@souepl.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0100

2. Nazev projektu

(-]

Modernizace a intenzifikace vzdélavacich programu
potravinarskych obori stfednich odbornych udilist

3. Datum realizace
od - do

28.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Stiedni odborné ucilisté potravinarské Jesenik

5.Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
6.Vyse financni 3 522 260.- K&
podpory
Projekt byl zaméren na modernizaci a intenzifikaci vzdélavani u potravinarskych obor(
stiednich odbornych udilist. Inovaci a zkvalitnéni forem a metod odborného vzdélavani fesil
z hlediska novych ekonomickych a socidlnich podminek, technologickych postupt, poZadav-
ki ochrany Zivotniho prostiedi, rozvoje gastronomie i narokd na zdravou vyZivu s vazbou
na pozadavky na profil absolventa ucilisté z hlediska poptavky zaméstnavatelskych organi-
7.Anotace zaci, predevs§im malych a strednich podnikatelG. Byl zaméren na pripravu skupiny pedago-
projektu g0 schopnych sestavit $kolni vzdélavaci programy. Resili také pipravu pedagogti na tvorbu

vzdélavacich programt dalSiho vzdélavani a na organizovani vzdélavacich kurzd pro dospélé
zamérenych na aktudlni vzdélavaci potreby v daném regionu. Soucasti projektu bylo i ovéreni
pripravy pedagogt formou realizace ctyr pilotnich kurzu dalSiho vzdélavani dospélych. Pro
potreby Skoleni pedagogli, modernizaci metod a forem odborného vzdélavani a pro pilotni
kurzy dalSiho vzdélavani byla zrfizena multimedialni u¢ebna.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé teoretické pripravy a ucitelé odborného vycviku.
Zijemci o dalsi vzdélavani v oblasti gastronomie.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Béhem realizace byly napInény planované cile, projekt probéhl tspésné a tGcastnikiim prinesl
informace a dovednosti potrebné ke kvalitnimu vykonu jejich prace, coz potvrdily i kladné
ohlasy a hodnoceni realizovanych kurzu.

10. Udrzitelnost

Zpracované SVP pro uéebni obory kuchai-&i$nik, cukrar;, feznik-uzenai a pekai* budou vyuzi-
vany v nasledujicich letech k pripravé kvalifikovanych pracovnikl pro potravinarské provozy.

(pokracovani PFi realizaci pilotnich kurzd ziskali ucitelé a pracovnici Skoly prijemce i partnera poti‘ebné
projektu) znalosti a praktické zkusenosti pro poradani jednorazovych vzdélavacich akei v ramci dalsSiho
vzdélavani.
SOU potravinarské Jesenik, U Jatek 916,790 Ol Jesenik
I 1. Kontakt >8> 411171

www.soupjesenik.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0103

2. Nazev projektu

Elektrotechnické standardy a certifikace

3. Datum realizace
od - do

21.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Stredni Skola energeticka a stavebni Chomutoyv,
Na Priihoné 4800 Chomutoyv, prispévkova organizace

5.Dopad Regionalni: Nadregionalni: X
6.Vyse finanéni 4453 780.- K&
podpory
Tato prace se zabyvala ,,Elektrotechnickymi standardy a certifikaci®, to je teoretickou a prak-
7.Anotace . Y yo I Gl o , .
projektu tickou pripravou uchazeci o elektrotechnické vzdélani, ovérenim jejich znalosti a dovednosti

predepsanou zkouskou a zpisobem certifikace.

8. Zasazené cilové
skupiny

V zékladnim vzdélavani Zaci u¢ebniho oboru ,,Elektrikar.

V dalsim vzdélavani rekvalifikanty, uchazece o elektrotechnické vzdélani zakoncené certifiko-
vanou zkouskou a osoby, na néz se vztahuje periodické doskolovani a prezkusovani odborné
zpUsobilosti dle vyhlasky 50/78Sb.

9. Strué¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Souhrn ¢innosti v projektu

I) Tvorba programu ¢&.1 - vzdélavaciho programu (8 moduld, kazdy modul ma teoretickou
a praktickou ¢ast)

2) Tvorba programu ¢.2 - zkuSebni program pro zikladni a dalsi vzdélavani (8 moduld,
kazdy modul mé zadani a hodnoceni)

3) Tvorba programu €.3 - zkusebni program pro osoby s praxi v dalSim vzdélavéani

4) Realizace vzdélavaciho programu (v zakl. a dal$im vzdélavéni)

5) Zajisténi zpracovani podkladl pro jednotlivé vzdélavaci moduly

6) Uvodni konference projektu

7) Zajisténi publicity

8) Vyhlaseni vybérového Fizeni na elektrotechnicky materidl

9) Jazykova uprava modult

10) Odborné posouzeni moduld

I'l) Vypracovani technické studie

12) Ovérovani programu v dal$im vzdélavani a v soutézich dovednosti

13) Vyhlaseni vybérového Fizeni na tiskové sluzby

14) Preklad zkusebniho programu ¢.2 - zadani a hodnoceni do Aj.a N;.

I5) Rozdéleni finalnich produktl projektu

16) Informovani zahrani¢nich vzdélavacich organizaci o produktech projektu

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Partner v projektu, ktery zajisti udrzitelnost:

SSEaS Chomutov, SOUE Plzei, SOSE Hluboka nad Vitavou jsou zku$ebnimi centry a provadi
rekvalifikace pro Utady prace a pro odborné firmy provadi periodické doskolovani a piezku-
Sovani odborné zplsobilosti dle vyhlasky 50/78Sb. .

Cesky svaz zaméstnavatelli v energetice je garantem systému Evropské certifikace pro elek-
trarenské a energetické spoleénosti v Ceské republice, provadi kontrolni &innost, dohlizi na
spravny pribéh procedury certifikace, vyhotovuje a predava certifikity uspésnym kandida-
tlm.

I 1. Kontakt

www.esac.Ccz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0115

2. Nazev projektu

Modernizace odborného vzdélavani
pro potreby praxe elektrotechnického priimyslu
Jihomoravského kraje

3. Datum realizace
od - do

[.12.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Sti‘edni odbornd $kola a Stredni odborné uéilisté, Blansko,
Bezrugova 33, PSC 678 01, Blansko 1C: 00497126

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

3 355518,- K¢

7.Anotace
projektu

Tento projekt zajistil rozvoj celoZivotniho uceni, zkvalitiovani vzdélavani ve skolach a Skolskych
zarizenich a rozvoj podptirnych systéma vzdélavani. Realizaci projektu doslo ke zkvalitnéni odbor-
ného vzdélavani v oboru elektro tim, Ze bylo zajisténo moderni vybaveni v oblasti technické, vypo-
etni techniky, drobnych stavebnich Uprav, ale i Skoleni pedagogli na nové technologie a zajisténi
novych metodickych material(i pro opakovatelnou vyuku pro zajisténi planu udrzitelnosti projek-
tu. BEhem realizace projektu probéhlo Skoleni pedagogt, doslo k posileni celozivotniho uceni, ale
i vytvoreni navykl pro celozivotni uéeni pro cilové skupiny. Specifické cile byly Gspésné spinény.
Vystupy projektu byly uvadény v jednotlivych MZ. Vyplyva z nich spinéni planovanych hodnot ve
vSech ukazatelich. Je mozné konstatovat, Ze pocty vystupl (osob) byly v nékterych pripadech pod-
statné prekroceny. Jsme presvédceni, ze dopad projektu byl zacilen pro dostateény pocet osob ve
vztahu rozsahu projektu (rozpoctu), véetné nasledujici realné moznosti udrzitelnosti projektu.

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilové skupiny, Zaci, studenti a pedagogové.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt byl realizovan prostrednictvim |3 kli¢ovych aktivit. VSechny kli¢ové aktivity byly spiné-
ny. Realizaci vSech klicovych aktivit bylo dosazeno systémového harmonického naplnéni. Doslo
k vyrazné modernizaci oboru elektro v oblasti praktického vyucovani, kdy do vyuky byla zavedena
opakovatelnym zptisobem nova SMD technologie (povrchova montdz), kterd je jednou ze zaklad-
nich technologii pro moderni elektronickou vyrobu. Pomoci stavebnich tprav a technického vyba-
veni bylo zajisténo sjednoceni technického vybaveni dilen elektro na vyssi, moderni Grovni, jak
v oblasti odborné, tak i metodické. Do praktické vyuky oboru elektro byla zavedena ve vétsi mire
vypocetni technika v oblastech metodiky vyuky uciteld, navrhu plosnych spoji pomoci vypocetni
techniky, simulace elektronickych obvod, ale i zpracovani protokold o vysledcich méreni na
vyrobcich. Lze konstatovat, Ze realizaci uvedeného projektu doslo k vyraznému pokroku praktické
vyuky oboru elektro, ¢imz doslo ke splnéni vSech cild projektu.

10. Udrzitelnost

Realizaci projektu byly zajistény nezbytné technické prostredky, ale i metodické materialy véet-
né novych ucebnich plant, do nichz byly zapracovany nové technologie a nova témata. Tim byly
vytvoreny vSechny predpoklady pro zajisténi udrzitelnosti projektu.V nastavajicich 5 letech se
predpoklada, Ze budou do oboru Elektrikarr — slaboproud a Mechanik elektronik pfijimani novi

(pokr.acovanl Zaci ze zdkladnich $kol. Elektrotechnicky primysl je v okrese Blansko, ale i v regionu Jihomorav-
projektu) ského kraje dostatecné silny a Ize tedy redlné predpoklddat potrebu novych absolventt v uvede-
nych kvalifikacich.
Z uvedenych ddvod je udrzitelnost projektu zajisténa.
Stredni odborna Skola a Sti'edni odborné ucilisté, Blansko
Bezruc¢ova 33,PSC 678 01 Blansko, IC: 00497126
I'l. Kontakt Ing. Pavel Cipek, feditel $koly, tel./fax: 516 419 621,516 419 622

www.sosblansko.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0123

2. Nazev projektu

Rekvalifika¢ni vzdélavaci programy
pro zdravotnicky a socialni sektor

3. Datum realizace
od - do

9.11.2006 — 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Stredni zdravotnicka $kola Kromériz

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

I 709 000,- K¢

7.Anotace
projektu

Cilem projektu bylo rozsifit nabidku dalSiho profesniho vzdélavani ve Zlinském kraji - vytvo-
Fit a nasledné realizovat vzdélavaci programy dvou rekvalifika¢nich vzdélavacich kurzd: Oset-
rovatel a Pracovnik v socidlnich sluzbach. Obsah projektu primo souvisel s hlavnim predmé-
tem cinnosti Skoly, tj. s poskytovanim vychovy a vzdélavani ve zdravotnickych a socialnich
oborech a kontinualné navazoval na predchozi zkuSenosti s organizovanim kurzd celozivot-
niho uceni. Kromé minulych zku$enosti Skola pfi realizaci projektu pIné vyuzila vynikajici
persondlni a materidlné technické zazemi i tradi¢ni vazby na zdravotnickou a socidlni praxi.
V prvni etapé projektu pripravily pracovni skupiny sestavené z vyucujicich odbornych pred-
méth zdkladni uc¢ebni dokumenty obou vzdélavacich programi k akredita¢nimu Fizeni. Pro
kazdy kurz byly zpracovany a vydany studijni texty v podobé skript.Ve druhé etapé projektu
bylo v nové vytvorenych — uz akreditovanych kvalifika¢nich kurzech proskoleno 40 osob.
Realizace celého projektu byla rozé¢lenéna do nasledujicich aktivit:

|. priprava na tvorbu vzdélavacich programii

2. vytvareni vzdélavacich programi

3. priprava na realizaci rekvalifikaénich kurzd

4. realizace rekvalifikacnich kurz

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinou projektu byli zdjemci o vzdélavani v rekvalifikacnich kurzech — napf:. nekva-
lifikovani zaméstnanci zdravotnickych a socidlnich zafizeni, osoby registrované na UP apod.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Cil projektu byl naplnén - doslo k rozsifeni vzdélavaci nabidky skoly o dva programy celo-
Zivotniho uceni. V ramci projektu byl pIné vyuzit technicky i persondlni potencidl stedni
Skoly k realizaci novych aktivit — vzdélavani dospélych. Diky realizaci projektu Skola pofri-
dila nékolik modernich didaktickych pomticek. Pedagogicky sbor rozsifil své kompetence
o dovednosti v tvorbé vzdélavaciho programu a pripravé ucebnich textl pro dospélé.S pro-
jektem v3ak byla spojena ndro¢na administrativni prace.

10. Udrzitelnost

Po skonceni projektu Skola pokraéuje v organizovani akreditovanych rekvalifika¢nich pro-

(pokracovani grami. Pokracuje také spolupréice Skoly s trady prace a s poskytovateli zdravotni a socidlni
projektu) péce v regionu.
Stredni zdravotnicka skola Kromériz
reditel: Mgr. Dagmar Ondruskova
adresa Skoly:Albertova 4261,767 26 Kromériz
I 1. Kontakt telefon: 573 339 576

e-mail: reditel@szskm.cz

www: szskm.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0127

2. Nazev projektu

Vzdélavaci program Vyssi odborné skoly socialni
v Ostravé pro pracovniky socialni péce

3. Datum realizace
od - do

8.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Obchodni akademie a Vyssi odborna skola socialni, Ostrava - Marianské Hory,
prispévkova organizace

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

2 578 424,- K¢

7.Anotace
projektu

Vzdélévaci programVOSS pro pracovniky socidlni pé&e byl zamé¥en na dosazeni vy3si kvality vzd&lavani
naVOS a vytvoreni systému podporujici rozvoj vzdélavani ve vazbé na potieby trhu prace. Projekt pri-
spél k rozvoji dalsiho vzdélavani na stfednich a vysSich odbornych $kolach a k propojeni pocatecniho
a dal$iho vzdélavani. 5

Byl vytvoren vzdélavaci program pro zdjemce o dalsi studium naVOSS v Ostravé-Marianskych Hordch,
byli pripraveni kvalifikovani odbornici pro poskytovani socialnich sluzeb dle nového zakona o social-
nich sluzbach a ucastnici vzdélavaciho programu ziskali kvalifikaci zakonéenou certifikaci. Realizovany
projekt prispél ke zvySeni urovné vzdélani pracovnikd v socidlnich sluzbach v regionu, zvysil kvalifikaéni
uroven a adaptabilitu lidskych zdrojd v regionu Moravskoslezského kraje a prispél ke zvySeni Grovné
kvality poskytovéni socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji.

Rovnéz se podarilo zvysit odborné znalosti a trenérské dovednosti pedagogli vyuzivanim modernich
metod a informacnich technologii a vyrazné byly prohloubeny kontakty a vazby pedagogickych pracov-
nikd VOSS s organizacemi, které poskytuji socidlni sluzby.

8.Zasazené cilové
skupiny

Zajemci o dal$i vzd&lavani naVOSS v Ostravé:
- zaméstnanci organizaci poskytujicich socidlni sluzby
- zdjemci z r'ad Siroké verejnosti
- skupina socidlné znevyhodnénych
- Urady prace
- ucitelé a odborni pracovnici ve Skolstvi

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Realizovany projekt byl ispésny a prosel nékolika etapami. Nejprve to bylo vytvoreni vzdélavaciho pro-
gramu pro pracovniky v socidlnich sluzbach, stanoveni jeho obsahu a certifikace a vytvoreni studijnich
material( pro dany program. Dale pak ovéreni vzdélavaciho programu ve dvou Uspésné realizovanych
pilotnich kurzech, organiza¢ni a personalni zabezpeceni kurzd, vytvoreni odbornych u¢eben pro kurzy
a jejich vybaveni vypocetni a audiovizudlni technikou. Oba pilotni béhy byly velmi pozitivné hodnoceny
v§emi zUcastnénymi stranami. Nespornym Uspéchem bylo i zvlddnuti naroc¢né price nad pripravou
vzdélavaciho programu k akreditaci, podani Zadosti o akreditaci na MPSV a nasledné ziskani akreditace.
Byla usporddana zavérecna konference, kterd prokdzala vysoky zajem o vysledky projektu a vytvoreny
vzdélavaci program i do budoucna. Nelze rovnéz nezminit, Ze diky tcasti a absolvovani vytvoreného
vzdélavaciho programu si stavajici zaméstnanci socidlnich sluzeb doplnili nebo zvysili potiebnou kvalifi-
kaci a nékteri nezaméstnani dokonce nasli uplatnéni v socidlnich sluzbach.

Celkem bylo proskoleno 64 pracovniki socidlnich sluzeb, uchaze¢i o zaméstnani vedenych na tradech
prace a osob pecujicich o osobu blizkou.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Vzdélavaci program byl koncipovan se zietelnym vyhledem na jeho dalsi poskytovani po ukonceni
projektu OP RLZ, ve strednédobém az dlouhodobém horizontu, a to zcela sobéstacné, ve spolupraci
s urady prace, formou Zadaného rekvalifikaéniho programu.

Vytvoreny vzdélavaci program pro pracovniky v socidlnich sluzbach s ndzvem Pracovnik pro primou
obsluznou péci a pecovatelskou cinnost v délce 210 hodin byl Uispésné akreditovan a bude po ukonceni
projektu nabizen v§em zdjemciim ze zarizeni poskytujici socidlni sluzby, Zendm na a po materské dovo-
lené, tém, kteri pecuji o osobu blizkou, ale i Siroké verejnosti. Dle poZadavkd tGcastnikd pilotnich kurzi
a specifickych pozadavkd poskytovatel(l socidlnich sluzeb byla vytvorena druhd varianta kurzu v délce
150 hodin a i tento zkraceny kurz jiz byl (spésné akreditovan na MPSV.

Jednotlivé moduly budou dle potreby aktualizovany, aby odpovidaly aktudlnim pozadavkdm dalSiho
profesniho vzdélavani pracovnikd, ktefi poskytuji socidlni sluzby.

I 1. Kontakt

Mgr.Véra Pistékova, koordindtorka projektu a zastupkyné Feditelky $koly pro VOSS
telefon: 596 634 848, e-mail: pistekova@voss-ova.cz

WWW.VOss-ova.CZ
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0129

2. Nazev projektu

Zkvalitnéni stfedoskolské vyuky
v oblasti potravinarskych norem

3. Datum realizace
od - do

[.1.2007 — 30. 6.2008

4. Prijemce dotace

Svehlova stiedni gkola

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

I 569 020,- K¢

7.Anotace
projektu

Dle analyzy provedené Svehlovou stiedni $kolou neodpovidala trovei znalosti absolventt
v oblasti kvality a bezpeé¢nosti potravin pozadavkim na trhu price. Cilem tohoto projektu
bylo tedy zkvalitnéni vyuky v oblasti potravinarskych norem, které byly pro ucely vzdélavani
shrnuty do téchto 4 celk — ISO 9001, ISO 22000, HACCP, BRC a IFS.V prvni fazi projektu
byly ve spoluprici Ing. Josefa Mindre a Ing. Barbory Mikulkové vytvareny vzdélavaci materidly
pro pilotni béh Skoleni 4 vzdélavacich moduld.V pribéhu mésice zafi, rijna a listopadu se
konala jednotliva skoleni vybranych uéitelt odbornych predméti.V této fazi jednotlivi uci-
telé nabyvali nejen novych znalosti, ale také komentovali a ovliviiovali vzdélavaci materidly
k jednotlivym moduldim a ty se pak staly hlavnim podkladem pro zavéreénou publikaci Kvalita
a bezpecnost potravin.V posledni fazi projektu byla vytvarena vySe zminéna publikace, ktera
bude slouzit jako podkladovy materidl pro vyuku.

8.Zasazené cilové
skupiny

Primarné byl projekt zaméren na vzdélavani uciteld v oblasti potravinarskych norem, ma vSak
samozi'ejmé dopad i na Uroven znalosti absolvent( stfednich odbornych $kol, nebot ucitelé
nové ziskané znalosti z pilotnich kurz(l budou naddle prendset do vlastni vyuky odbornych
predmétd. Cilova skupina byla peclivé vybrana jiz pri zahajeni projektu, jednotlivi ucitelé
odbornych predmétl byli zaroven zastupci partnerskych Skol potravinarského zaméreni.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Byl naplnén hlavni cil projektu, kterym bylo zkvalitnéni vyuky v oblasti kvality a bezpe¢nosti
potravin.Toto zkvalitnéni povede nejen k lepSimu uplatnéni absolvent( stfednich odbornych
kol potravinarského zaméreni na trhu prace, ale nasledné také ke zvyseni bezpeénosti prace
a kvality potravin v oblasti jejich vyroby a distribuce.

10. Udrzitelnost

Proskoleni ucitelé budou informace ziskané ze Skoleni dale prenaset do vyuky odbornych
predmétd, v ramci projektu vznikla publikace Kvalita a bezpecnost potravin, kterou mohou
ucitelé odbornych predmétil vyuzivat pro vyuku.V rdmci projektu byly vytvoreny také webo-

(pokracovani vé stranky, jejich soudasti je diskusni férum, tyto stranky budou naddle udrzovany i po skon-
projektu) &eni projektu a na otazky v diskusnim féru bude odpovidat Ing. Josef MinaF (odborny garant
projektu). Tak mohou byt znalosti z oblasti potravinarskych norem pribézné aktualizovany
i po skonceni projektu.
mikulkova.barbora@seznam.cz
I 1. Kontakt

www.kvalitapotravineu.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0142

2. Nazev projektu

Multimedialni vyuka cizich jazykd

3. Datum realizace
od - do

22.11.2006 — 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Obchodni akademie a Jazykova skola s pravem statni jazykové zkousky, Pferov

5.Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
6.Vyse finan¢ni | 677 283.- K&

podpory
Projekt byl zaméren na zkvalitnéni vzdélavani na str‘edni Skole v oblasti vyuky cizich jazykd — jazy-
ka anglického, némeckého, francouzského a $panélského, a to multimedidlni formou vyuky kon-
verzace v 6 modulech. Kladl diraz na pripravenost Zaki pro odbornou praxi. Multimedidlni vyuka

7.Anotace prip P P Y
T konverzace méla zkvalitnit komunikaci v cizim jazyce.
projektu

Jednim z hlavnich cill projektu bylo posilit moznost pracovniho uplatnéni zak( OA, zvysit jejich
konkurenceschopnost na trhu price, prispét progresivni formou k napInéni ideji celozZivotniho
uceni u posluchactl JS a motivovat nejen studenty, ale i pedagogy k celoZivotnimu vzdélavani.

8.ZasazZené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve $kolstvi, dal$i odborni pracovnici
ve Skolstvi.

Zijemci o dali vzd&lavani realizované na SS a VOS.

Zaci a studenti ZS, SS,VOS, veetné kol pro ziky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Piinos projektu pro zaky OA a posluchaée JS je nesporny. Zejména mladsi Zici ocenili moznost
jazykové vyuku na pocitacich, které jsou dnes médiem Ccislo jedna. Starsi studenti a posluchaci
privitali tuto formu jako zpestieni a obohaceni vyuky klasické. Projekt byl celou dobu monitoro-
van prostirednictvim dotaznik( a pomoci zpétné vazby nasledné na zakladé ziskanych informaci
upravovan tak, aby co nejvice odrazel potieby cilové skupiny studentti OA a posluchaéii JS.
Nepochybné je rovnéz zkvalitnéni prace ucitell cizich jazykd, ktefi byli proskoleni v novych
metodich a formach prace pfi pouzivani multimedidlniho jazykového programu Connections
ve 3 urovnich jazyka anglického a v jedné u jazyka némeckého, francouzského a Spanélského
a také v praci s programem Dosli EduBase, umoziujicim elektronické testovani ziskanych znalosti
a védomosti a zdroven i vytvareni vlastnich vyukovych materidld.

Vyjadreno cisly prevysuje vysledek projektu naplanované pocty:

pocet podporenych osob 936 (planovano 527)

pocet podporenych osob — u¢itelt 20 (planovanol8)

pocet nové vytvorenych produktt 18 (planovanol8)

pocet nové vytvorenych programil vzdélavani 6 (planovano 6)

10. Udrzitelnost

Vsech 6 SW konverzace v cizim jazyce bude vyuZivano i v nasleduijicich letech — neni nutné kupo-
vat dalsi licence.
SWV na pripravu testd rovnéz — Ize jej navic vyuZivat i v dalSich oblastech vyuky kromé cizich jazyka.

(pokr.acovanl S cilovou skupinou (zaci SS a zdjemci o dalii vzdé&lavani realizované na SS-jazykové skole) bude
projektu) L A L o . s
pracovano i po realizaci projektu, multimedidlni vyuka cizich jazykd bude pokracovat a veskeré
ziskané poznatky budou vyuzity ke zkvalitnéni vyuky jak na OA tak i JS.
telefon: 581 215 002
I 1. Kontakt

Www.oaprerov.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0154

2. Nazev projektu

Zkvalitnéni vzdélavani a rozvoj praktickych
dovednosti studentii SS v oborech chemie a fyziky

3. Datum realizace
od - do

[4.11.2006 — 30.06.2008

4. Pfijemce dotace

Slovanské gymnazium Olomouc

5. Dopad Regionadlni: X Nadregiondlni:
6.Vyse financni 2 149 618.- K&
podpory
Cil projektu - rozvoj stavajicich forem praktickych cviceni a laboratornich praci z prlrodovednych
predmétd, fyziky a chemie, pro studenty SS, ktery vychazi ze sou¢asnych poznatkii moderni védy, své-
tovych vzdélavacich trend(, potfeb ekonomiky a spolecnosti.
Nedilnou soudasti projektu bylo i vytvoreni pracovnich manudld pro studenty, které jim umoznily pro-
7.Anotace gresivni pﬁ'stup k reseni zadanych ukoll. Smyslem rozvoje bylo propojit vyuku, vyzkum a vyvoj v jeden
. efektivni Uzce spolupracujici systém. Laboratorni prace postawt tak, Ze budou pro studenty pritazlivou
projektu formou modelovat praktlckou ¢innost v redlném pracovnim prostredl Uzkou spolupraci s partnerem

zpopularizovat vyzkum, vyvoj a inovaci, tim probouzet a udrzovat zajem mladé generace o tuto oblast.
Dal$im smyslem byla integrace stfedni Skoly a redlného pracovniho prostiedi, navazovani kontaktl
mezi $kolami, vzdélavacimi a informaénimi institucemi. Projekt celkové usiloval o zvySeni tirovné pripra-
vy studentt v predmétech fyzika a chemie.

8.Zasazené cilové
skupiny

Studenti SS a sekundarné ucitelé.

Prostrednictvim laboratornich praci je student veden k efektivnimu vyuzivani ziskanych védomosti
a dovednosti k objevovani riiznych variant reseni tkolu. Volbou vhodnych zpUlsobi reseni prakticky
oVéri spravnost reSeni problému. Osvédcené postupy aplikuje pri FeSeni podobnych nebo novych pro-
blémovych situaci. Student tak pri odpovédném pristupu k praci sleduje vlastni pokrok pri zdolavani
problémt (dlvéra ve vlastni schopnosti), t¢inné spolupracuje ve skupiné a pozitivné ovliviuje kvalitu
spoleéné prace (pracovni kondice). Zvy$enim zdjmu student(i o praktickou ¢innost a prijeti jejich nové
role v pracovni ¢innosti nejen v prostredi skoly, ale i v redlném pracovisti partnera, umozni studentim
v zdjmu jejich vlastniho rozvoje vytvéreni rozhodnuti o jejich dal$im vzdélavéani a nasledné pak profes-
nim zaméreni. Prakticka ¢innost vede k pochopeni zikladnich ekologickych souvislosti a environmen-
talnich problémd, k respektovani pozadavkd na kvalitni Zivotni prostredi, k rozhodovéni se v zajmu
podpory a ochrany zdravi (bezpeénost price) a trvale udrzitelného rozvoje spole¢nosti.

VedlejSim cilem projektu je obeznamit a pripravit stavajici pedagogy vySe uvedenych predmétl
s navrzenou formou laboratornich praci a jejich sladéni s teoretickou vyukou.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt splnil své vytycené cile.

Studenti se aktivné ucastnili realizace veskerych poradanych aktivit jak v prostorach skoly, tak i na padé
partnera. Pozitivné prijimali jejich novou pozici ve vyuce na védeckych pracovistich partnera a seznamili
se s pracovisti jim malo bézné dostupnych.

Pro ziky nizsiho stupné gymnazia byl vytvoren systém exkurzi, ve kterych jim bylo umoznéno aktivné
se zapojit do reSeni problémovych situaci.

Veskeré aktivity byly monitorovany formou stru¢ného dotazniku. Tato zpétnda vazba potvrdila Uspésné
napliiovani cilli projektu.

10. Udrzitelnost

Inovovand prakticka cviceni budou déle realizovana, zdokonalovana a obmérnovana (na zékladé zku-
Senosti s ovérenim v ramci projektu). Spoluprace s Univerzitou Palackého, Prirodovédeckou fakultou
nebude prerusena, naopak naddle rozvijena.

Projekt umoziuje po jeho skonceni kontinudlni ndvaznost. Laboratorni prace budou provadény nadale
pfi vyuce, budou prizplisobovany aktudlnimu stavu védeckych poznatkd a trendd.

(POkr.acovam Veskeré materidly vzniklé v ramci projektu budou zpfistupnény ostatnim Skolam a zajemcim.
projektu) Spolupréce s partnerem je v dlouhodobém ¢asovém horizontu, probihala jiz pred zapocetim projektu,
bude naddle pokracovat v tesneIS| formé.
Vysledky projektu jsou vyuzity pii tvorbé, respektive tpravach skolnich vzdélavacich plant (SVP) pred-
métl chemie a fyziky.
Slovanské gymnazium Olomouc, tfida Jifiho z Podébrad 13,771 11 Olomouc
I 1. Kontakt telefon: 585 223 191, 585 230 560

WWW.sg0.CZ stranky projektu: http://ffyzchem.sgo.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0171

2. Nazev projektu

Velké Sance v malém svété

3. Datum realizace
od - do

1.10.2006 - 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Stredni skola socialni PERSPEKTIVA aVyssi odborna skola s.r.o.

5.Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
6.Vyse finan¢ni | 197 600.- K&

podpory
Cilem projektu bylo vytvorit a pilotné ovérit vzdélavaci modul, po jehoz absolvovani budou studenti
schopni vnimat a vyhledavat v ramci zvolené komunity socidlni problémy, které ve spolupraci s mistni
samospravou a ob¢any mohou poméhat resit. VedlejSim cilem projektu je zahdjeni procesu komunitni
prace v misté pusobeni Skoly - jako soucasti odborné praxe. Studenti se u¢i hledat piimo v praxi part-
nery a zdroje pro Uspésnou komunitni praci a dale se uci zakladat organizaci neziskového typu, jejimz

7.Anotace poslanim by tato prace v komunité byla.
projektu Vzdélavaci modul je prakticky zaméren a jeho podstatna ¢ast je realizovana primo v mistnich komuni-

tach. Druha ¢ast praxe predstavuje praci ve fiktivni neziskové organizaci.

Projekt klade diiraz na praktické dovednosti studentl spojenim cinnosti, které jsou redlnym prinosem
pro obcany komunit, s ¢innostmi, jez jsou pouze fiktivni.

Projekt je zaloZen na skutecnosti, Ze Skola je jednou z madla organizaci, kde Ize vykondvat komunitni
praci, aniz by bylo treba zakladat komunitni centrum.

8.Zasazené cilové
skupiny

Primarni cilovou skupinou jsou studenti vysSich odbornych skol oborové skupiny 75.Vybrané casti
vzdélavaciho modulu mohou vyuzivat i Zaci na stednich Skoldch téze oborové skupiny.

Didle to jsou zdjemci o dalsi vzdélavani.

Sekundarni cilovou skupinou jsou ob¢ané komunit v okoli $koly.

Komunitni préci se studenti mohou naucit pouze ve spolupraci s mistnimi lidmi a pfi spole¢ném reSeni
jejich problémd.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt ukdzal, Ze k predpokladim dobré komunitni prace patfi i urcita zralost studentd. Proto po
pilotnim ovérovani vzdélavaciho modulu bylo konstatovano, ze vzdélavaci modul byl ispésny jako celek
u studentl vys$si odborné Skoly. Pro uroven sekundarniho vzdélavani musel byt v mnohych &astech
modifikovan.

Jako nejprinosnéjsi hodnotili studenti odbornou praxi primo v komunité. U¢ili se organizovat akci
Tvorba vize komunity, f'eSili problém komunikace s obcany z rliznych socidlnich skupin, komunikovali
s mistnimi zastupiteli, ucili se délat spravnou propagaci aktivit k réiznym cilovym skupindm komunity.
Naucili se zpracovat jednoduchy komunitni projekt véetné fundraisingového planu, ¢emuz predchazel
sociologicky priizkum potreb mistnich ob&ant a zpracovani a vyhodnoceni ziskanych dat.

10. Udrzitelnost

Vzdélavaci modul miiZe byt zarazen na vyssich odbornych skolach jako modul nepovinné volitelny, coz
je v kompetenci reditele skoly.

Vzdélavaci modul je koncipovén tak, Ze Ize vyuzit i samostatné jeho jednotlivé ¢asti.

Pokud bude modul vyué¢ovan komplexné (108 hodin teorie a 58 hodin odborné praxe), doporucuje se
jeho zarazeni do 3 studijnich obdobi.

(pokracovani Odborné praxe miize byt prodlouzena dle potieb a specifik konkrétni komunity.

projektu) Realizator projektu zakomponoval vzdélavaci modul jako nepovinné volitelny do nového vzdélavaciho
programu Socialni prace. Dile pokracuje v realizaci odborné praxe studentl primo v mistni komunité
ve spolupraci s mistnimi aktivisty a méstskym Gradem (Dubi lll, Pozorka). Ve spolupraci se zikladni
Skolou pripravuji studenti koncepci komunitniho centra, které bude slouzit hlavné (ale nejen) obcantim
mistnich romskych komunit. Soucasti praxe bude i spoluprace pri realizaci konkrétnich aktivit.

PhDr. Marie Bilova, reditelka Skoly
Stredni Skola socidlni PERSPEKTIVA a Vyssi odborna skola s.r.o.
I 1. Kontakt 417 03 Dubi Il — Pozorka, Mirova 218/6,tel.: 417 568 912

www.skola-perspektiva.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0180

2. Nazev projektu

Multimedialni trenazér planovani
oSetrovatelské péce

3. Datum realizace
od - do

9.11.2006 — 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Vyssi odborna skola zdravotnicka a Stredni zdravotnicka skola,
Komenského 234, Hradec Krilové

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

5112 600,- K¢

7.Anotace
projektu

V ramci projektu byl vytvoren multimedialni vyukovy a cvi¢ebni program provozovany v pro-
sti‘edi internetu a slouzici student@im zdravotnickych Skol jako trenazér planovani oSeti‘ova-
telské péce.Tim je dana jeho snadna aktualizace i Sifeni k uzivateldm.V programu jsou infor-
mace zpracovany v podobé vyukovych text doplnénych fotodokumentaci, videosekvencemi,
schématy i animacemi.

V programu byla zpracovdna nejcastéjsi interni, chirurgickd, pediatricka a psychiatric-
ka onemocnéni, jejich etiologie, klinicky obraz, diagnostika a lécba. Déle program praco-
val s oSetrovatelskymi diagnézami, které uzivateli umoznily popsat oSetiovatelsky problém
a sestavit plan péce. Do systému byly zarazeny i modelové kazuistiky, které prezentovaly
typicky obraz daného onemocnéni na pripadové studii virtualniho pacienta.

Systém umoznil Zakiim a studenttim zdravotnickych Skol pracovat v nékolika Grovnich naro¢-
nosti - od vykladového modulu, ktery predava ucelené informace, az po tvorivé prostredi,
v némz student vytvari vlastni kazuistiky na zdkladé dat ziskanych na klinickém pracovisti
a muUZze tak resit problém osetrovatelské péce u svého pacienta.

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilova skupina uZivatel(:

* Zaci 3.2 4. roénikd oboru Zdravotnicky asistent na stfednich zdravotnickych Skolach

* studenti vSech ro¢nikd oboru Diplomovana vSeobecna sestra na vysSich zdravotnickych
Skolach

* potencidlné studenti bakaldFskych obor( VSeobecna sestra a Porodni asistentka

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Vysledny vyukovy program nabizi Siroké moznosti pro vyuZziti ve vyuce, pri samostudiu, pfi
ovérovani nabytych védomosti, prii zpracovavani tkoll souvisejicich s odbornou praxi a slouzi
i jako nastroj komunikace mezi ucitelem a zaky. Moderni vyukova e-learningova metoda méla
u Ucastnikd velmi pozitivni ohlas. Projekt dosahl vSech svych stanovenych cild.

10. Udrzitelnost

Produkt je otevieny, umoziiuje aktualizaci a dopliiovani informaci bez narok( na tisténé
vystupy. Do programu je tak mozné kdykoli zapracovat zmény, které ve vyvoji medicinskych
a oSetrovatelskych oborl nastdvaji. Program tak bude spliiovat podminky prace dle nejno-

(pokr.acovanl véjSich védeckych poznatk( a bude tim vyuZzitelny ve vyuce i po zméndch v oSetrovatelskych
projektu) postupech. Zarovef bude slouZit jako ndstroj celoZivotniho vzdélavani zdravotnickych pra-
covnikd nemocnic.
PaedDr. Soiia Lamichovd, Feditelka $koly, manazer, e-mail: lamic@zshk.cz
Mgr. Jana Hefmanova, hlavni realizitor, e-mail: herma@zshk.cz
Mgr. Blanka Kaderavkovd, hlavni realizitor, e-mail: kader@zshk.cz
I 1. Kontakt

Stranky vyukového programu: www.ose.mmsw.cz

Vyssi odborna $kola zdravotnickd a Stredni zdravotnicka Skola,
Komenského 234, 500 03 Hradec Kralové
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0193

2. Nazev projektu

Priprava specifického vzdélavaciho modulu
sZaciname podnikat v Femeslech*¢

3. Datum realizace
od - do

23.11.2006 - 31.3.2008

4. Pfijemce dotace

Stredni Skola energeticka a stavebni, Chomutov, Na Priihoné 4800, prispévkova organizace

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

I 132 700,- K&

7.Anotace
projektu

Integrovana stredni Skola energeticki Chomutov ve spolupraci s Okresni hospodarskou komorou
v Lounech se rozhodla v ramci predkladaného projektu vypracovat vyukovy modul, ktery by se zamé-
Foval na budouci absolventy skol, v jehoz ramci by jeho ucastnici ziskali zakladni znalosti a prehled
v oblasti ekonomie, vedenf Zivnosti (firmy), prava, marketingu atd.

Primarni aktivity projektu byly predstavovany vyvojem obsahové a organizaéni slozky vzdélavaciho
modulu, odbornou pripravou tymu |0 Skoliteld, ktefi tento kurz vedli. Priprava Skolitell se orientovala
na ziskani komplexnich védomosti, které skolitelé nasledné - pri vlastni realizaci vzdélavaciho modulu
»Zacindme podnikat v Femeslech® - predavali jeho uéastnikiim (pfiprava skolitelt probéhla predevsim
formou nékolika pevnych konzultaci a e-learningového vzdélavéani).V této asti bylo proskoleno cca
9 lektor(, ¢lent realiza¢niho tymu.

Cilem bylo vytvorit takovy produkt, ktery by byl uzpisoben jednotlivym obordm tj. zohlediioval by
specifika sektord pri zacatcich v podnikani. Takto vytvoreny vyukovy modul mize dale skola nabidnout
a rozsirit svoji nabidku pro zajemce o dalsi vzdélavani.

PodrobnéjSimu popisu projektu se vénujeme v dalSich prislusnych bodech Zéddosti.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dalsi odborni pracovnici ve
Skolstvi.

Zajemci o dal3i vzdélavani realizované na SS a VOS.

Zci a studenti Z8, S$,VOS, véetné skol pro ziky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Vyuka probihala bez vétsich problém. Lektori byli prekvapeni zajmem a vytrvalosti Ucastnikd. Misto
pocateénich 15 ucastnikd bylo do programu zarazeno pro velky zajem |8 Zak(. Po prvnim mésici jsme
méli obavy, zda to Zaci vydri, protoze ¢asova dotace pro né byla velmi naro¢na. Ucastnici vydrzeli
a podafrilo se jim obhdjit podnikatelsky zimér. Hodnotili obsah programu jako pfinosny, protoze jim
rozsifil moznosti uplatnéni na trhu prace a zhodnotil jejich predpoklady. Podle piivodniho ¢asového
harmonogramu doslo k posunu vyuky az do brezna, protoze nam do harmonogramu zasahly jarni
prazdniny. Tato zména nenarusila naplnéni stanovenych cil(i a vysledka.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Po skonceni podpory, resp. po uspésném ukonceni projektu predpoklddime, Ze nové vytvoreny speci-
ficky vzdélavaci modul rozsiti nabidku stavajicich obor (resp. je vhodnym zplsobem doplni). Sou¢asné
rozsiti nabidku dalsiho vzdélavani skoly, které jiz Skola zajistuje. Naklady spojené s pokra¢ovanim nabid-
ky vzdélavaciho modulu vlastnim Zakdm Skoly neprekrodi soucasny rozpocet skoly.

Nabidka dal3iho vzdélavani bude Feena tzkou spolupraci s Uradem prace v Chomutové a OHK Louny,
se kterym jiz Skola spolupracuje p¥i realizaci rekvalifikacnich kurzu, modul tak bude zpristupnén vS§em
zdjemclim o dal$i vzdélavani. NapIni projektu je zajisténi proskoleni cca 9 lektoru v oblasti pripravy
e-learningovych moduld. Déle pripravy a ovéreni vzdélavaciho modulu (tj. nejnakladnéjsich ¢innosti). Po
skonéeni podpory jiz nebude nutné naklady spojené s témito aktivitami vynakladat.

Samotné pokracovani ¢&i vyuziti vystupu z projektu po skonéeni podpory (jak bylo uvedeno vyse) zajisti
Skola v ramci svych zdrojt, ¢i v kooperaci s partnerem projektu.

1. Kontakt

PaedDr. Pavla Darikova
Telefon: 474 629 954,724 974 988, e-mail: pavla.dankova@ssescv.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0194

2. Nazev projektu

Houslarska skola

3. Datum realizace
od - do

7.12.2006 - 31.10.2007

4. Prijemce dotace

Integrovana stfedni Skola Cheb

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

7 241 200,- K¢

7.Anotace
projektu

Projekt byl zaméren na rozvoj a zkvalitnéni vzdélavani ve velmi specifickém oboru umélecka stavba
hudebnich nastrojli se zamérenim na housle a kytary. Jedna se o unikatni obor v celoevropském mérit-
ku.V nasem zdjmu je, aby se obor po letech stagnace opét mohl rozvijet a zvysil se pocet zdjemci
o studium. Prvnim krokem bylo prestéhovani celé Skoly z malého prihrani¢niho méstecka s velmi Spat-
nou dopravni obsluznosti do zrekonstruované historické budovy s veskerym zazemim v centru mésta
Chebu. Podarilo se nam tak vytvorit vhodné materialné-technické podminky pro instituciondlni fungo-
vani Skoly. Projekt by ndm mél pomoci ve zkvalitnéni vzdélavani a prinést moznosti vzdélavat vice zakd
a zéroven také Skolu otevrit i Siroké verejnosti z celého svéta, tak abychom kromé rddnych studentd
mohli vzdélavat i zdjemce o celoZivotni vzdélavani. Nasi houslafi a kytardfi nejsou totiz jen studenti,
kteri si tento obor zvolili ihned po zdkladni $kole, ale jsou to ¢asto i lidé s dokonéenym stfednim vzdé-
lanim, ktef si tento obor pribiraji v ramci celoZivotniho vzdélavani ke zvysSeni své kvalifikace. Bohuzel
pfi soucasném stavu vybaveni dilen a Grovni u¢ebnich pomticek nemizeme tento obor nabidnout jinak,
nez v prezencni Ctyrleté formé.To mnoho zajemcl o studium odrazuje.Vypracovali jsme si koncepci,
jak umoznit zdjemcim o studium i moznost distan¢niho a kombinovaného studia a zdrove i jistou for-
mu e-learningu. NapInéni této koncepce bylo vsak finanéné nad nase sou¢asné moznosti,a proto jsme
se rozhodli pripravit tento projekt. Hlavni napIni projektu byla tedy tvorba a vyvoj ucebnich material,
a to jak v tisténé, tak i v elektronické podobé.Vsechny ucebni materidly byly vytvorené nejen v ceském,
ale i v anglickém, némeckém a ruském jazyce.V pripadé zdjmu zajistime i preklad do jinych jazyka. Velky
duraz byl kladen na dovybaveni odbornych pracovist pro praktickou vyuku novymi nastroji a novymi
technologiemi. Soucasti projektu byla intenzivni prezentaéni kampan studijniho oboru v ramci EU.

8. Zasazené cilové
skupiny

Absolventi vsech typu skol. 5 5

Zijemci o dalsi vzdélavani realizované na SS aVOS.

Zdravotné znevyhodnéni.

Zici a studenti ZS§, SS,VOS, vcetné Skol pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Sprévna a presna priprava podkladii k tvorbé ucebnic byla nutnym predpokladem pro jejich dobrou
uroven. Proto této aktivité byla vénovana velkd pozornost a manager projektu osobné namatkové
kontroloval kvalitu provadénych resersi.Vzhledem k tomu, Ze studenti méli jiz s podobnymi resersemi
zkus$enosti, nevyvstaly pri realizaci této aktivity Zadné potiZe a kvalita vystupt byla vybornd.To se poté
projevilo i v rychlosti tvorby novych ucebnic.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Po skonceni projektu budeme prakticky vyuzivat veskeré vysledky, které nam projekt prinesl.V prvni
adé budeme moci rozsiit pocet nasich fadnych studentu.Tim, Ze budeme schopni nabidnout poten-
cidlnim zajemcdm opravdu kvalitni materialni a technické zabezpeceni a zaroven diky tomuto zabez-
peceni zaruéime, Ze budeme vyrabét nastroje $pickové kvality, dokaZzeme, Ze o nase absolventy bude
na trhu prace zdjem. Predpoklidame, Ze Umelecko remesina stavba hudebnich néstroji nebude jen
prvnim oborem zdka po absolvovani zakladni Skoly, ale Ze oslovime i studenty, ktefi jiz maji stfedni
vzdélani v nékterém pribuzném oboru a hodlaji si kvalifikaci rozsifit. zaroven také planujeme roz-
voj Skoly smérem k zahrani¢nim studentdim. Cizojazy¢né ucebni materialy umozni oslovit i tuto cilo-
vou skupinu a predpokladame, Ze i propagace Skoly, kterd v ramci projektu probéhne prinese mnoho
potencidlnich zdjemc(l o studium ze zahranici. Dalsim dulezitym efektem projektu je vytvoreni modulu
v ramci celoZivotniho vzdélavani.Vytvorenim modernich ucebnic poloZime zaklad kvalitnimu distanéni-
mu a kombinovanému vzdélavani a tvorba vyukovych CD nam umozni rozvoj e-learningu. Veskeré tyto
aktivity povedou ve svém dusledku ke zvySeni poétu radnych i momiradnych student( skoly, ktera bude
schopna nabidnout v§em svym studentlim kvalitni servis, véetné zazemi velmi kvalitné vybudované stu-
dovny. Kvalitné vybavené dilny poskytnou moznost vyroby kvalitnich hudebnich nastrojd, které budou
naddle posilovat dobré jméno Skoly a tim i jeji atraktivitu pro potencialni studenty.V ramci projektu

a prednasky pro verejnost z oblasti déjin hudby.

I 1. Kontakt

Ing. Noemi Roupcova
Telefon: 00420 721 088 255, e-mail: noemir@seznam.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0197

2. Nazev projektu

Virtualni predmétové kabinety jako zdroj
modernich metod vzdélavani

3. Datum realizace
od - do

1.1.2007 - 31.3.2008

4. Pfijemce dotace

Letohradské soukromé gymnazium, o. p. s.

5.Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
6.Vyse finan¢ni 998 545.- K&

podpory
Jako Skolni instituce jsme se rozhodli vyuzit finanéni moznosti dané ESF, konkrétné OP RLZ Opatreni
3.1, ke zkvalitnéni vzdélavani ve Skoldch a Skolskych zafizenich. Nasi prioritou bylo vytvoreni ,,virtudl-
nich kabinet’* tykajici se téchto oboru: fyzika, chemie, déjepis a zemépis.
Soucasné jsme chtéli uciteldm poskytnout moznost pracovat se Sirokym spektrem informaci, vyuzivat
moderni technologie pfi vyuce, zvysit jejich motivaci pro zavadéni novych metod a forem vyuky a tim
zvysit motivaci Zak( pro samostatné uceni a pochopeni mezioborovych vazeb. Déle bylo nasim zdmé-
rem preddvat zkuSenosti pomoci interaktivnich metod, které jsou pIné prenositelné do vzdélavaciho
procesu pfi vlastnim eduka&nim ptisobeni. Rediteltim $kol a dalsim pedagogtim jsme nabidli svoje zku-

7.Anotace Senosti a tim jim usnadnili praci s pripravou moderné pojatého vzdélavaciho materialu.
projektu Dle naseho soudu dale predkladany projekt naplnil zvySeni odborné a pedagogické zpisobilosti uciteld,

metodickych a Fidicich pracovniki tim, Ze znamenal navySovéni procentuédlniho podilu vyuzivani ICT
prvki a technologii ve vyuce a soucasné rozsirovani praktickych znalosti v této oblasti na strané peda-
gogl i studentl. Od klasického uéeni formou knih ¢i uéebnic se vyuziti nami vytvorenych virtudlnich
kabinett odlisuje predevsim bezprostiredni zkusenosti a vy$sim podilem metod tzv.zazitkové pedagogiky.
Nasim zamérem bylo ovérit navrhovany postup a v praxi realizovat ctyfi konkrétni virtualni kabinety,
abychom je mohli nasledné nabizet dal$im zdjemcim z Fad pedagogické verejnosti jako vyzkousenou
a fungujici zleZitost. Veskeré aktivity byly navrzeny tak, aby v jejich ramci mohlo probihat i vzajemné
sdileni zkusenosti Gcastnikd, a tim prispét k jejich profesiondlnimu i osobnostnimu ristu.

V zévéru projektu byly vytvorené ,virtudlni kabinety* véetné metodik postupu zpracovani zverejnény.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vsSech typu Skol a Skolskych zarizeni.
Uditelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dal$i odborni pracovnici ve
Skolstvi.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Zavérecny Work Shop mél stejné jako predchozi prezentace nebyvaly Uspéch. Predevsim pri Zivé dis-
kusi bylo ziejmé, Ze prezentace bude nepochybné vyuzita zicastnénymi hosty pri vyucovani na skolach
a poskytnuté materidly byly ohodnoceny velmi pozitivné, coz dosvédéovaly ohlasy a dotazy k vyuziti
virtudlnich kabinet( v jejich praxi.

10. Udrzitelnost

Po ukonceni projektu predpokladime dalsi dovybavovani virtualnich kabinet(i na zédkladé zkuSenosti
s jejich vyuZivanim a na zakladé novych informaci a zdrojd, které budou aktualné k dispozici.
V ramci aktivit a ¢lenstvi v profesnich a jinych sdruzeni Zadatele mame moznost vysledky prezentovat

(pokracovani a iniciovat rozsifovani kabinetu jednak obsahové, jednak dalsimi tématy a podnécovat jejich vyuzivani.
projektu) Samozi'ejmosti je vyuZivani vzniklych kabinetu pro potieby vyuky na nasi $kole, pro pripravu vyucujicich
a pro samostudium Zakd.
Jsme pripraveni existenci téchto kabinetl prezentovat jako specifikum a zarovern samozrejnost LSG.
I1. Kontake Drahomira Rehakova

telefon: 604 120 894, e-mail: roryskovi@seznam.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0199

2. Nazev projektu

ZlepSovani komunikace vzdélavanim
v modularnich programech

3. Datum realizace
od - do

28.11.2006 — 30. 6.2008

4. Pfijemce dotace

Soukroma stfedni odborna $kola Hranice, s.r.o.

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni

2 659 450,- K¢

podpory
Cilem projektu bylo navyseni pedagogickych i odbornych kompetenci ucitelt a vytvoreni vhod-
nych podminek pro poskytnuti kvalitni a pestré nabidky cizojazy¢ného vzdélavani dospélych
7.Anotace v rGznych formach s prihlédnutim k aktudlni poptavce v misté realizace. Cilem bylo rovnéz
projektu vytvorit partnerstvi $koly se zaméstnavateli. Treti oblasti, na kterou byl projekt zaméren, byla

priprava SS na poskytovani vzdélavani dospélym a organizovani kurzii zaméienych na vzdé-
lavaci potreby v dané lokalité.

8.Zasazené cilové
skupiny

- pedagogitti pracovnici SS, ktefi navy$enim své pedagogické a odborné zptsobilosti umozni
Skole poskytovat vzdélani na kvalitativné vy3Si Grovni pro dalsi dvé cilové skupiny

- Zaci SS, kte#i jakozto prijemci nové vytvorenych forem vzdélavani ovéri efektivitu zpraco-
vanych vzdélavacich modulll v redlném prostredi

- zdjemci o dal3i vzdélavani (jazykové) realizovaném na SS, jakozto poskytovatelem celo-
zZivotniho vzdélavani na tzemi dopadu projektu

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Na pocatku projektu bylo vytvoreno materialné technické zazemi potrebné k vlastni reali-
zaci projektu. Pedagogicti pracovnici se formou samostudia vzdélavali v oblasti andragogiky
a tvorby moduldrniho vzdélavani. Doplnili si také zplsobilost v oblasti ciziho jazyka pro
zvlastni cely (dle prislusné obsahové naplné modulu, ktery tvofrili). Pedagogové zahdjili pra-
ce na tvorbé vzdélavaciho programu, profilu absolventa vzdélavaciho programu, zplisobu
evaluace, organizaci a rozsahu vyuky, definovani klicovych kompetencich, které absolvent
ziska studiem v modularnich programech. Nasledné zpracovali samotné vzdélavaci moduly.
Findlni verze modulli a metodického pravodce byly pripraveny v srpnu 2007. BEéhem skolniho
roku 2007/2008 doslo k pilotnimu ovéreni vS§ech 10 moduld. Obsah jednotlivych modull
byl konfrontovan s jiz difive vytvorenym vzdélavacim programem a metodikou, predevsim za
Ucelem vyhodnoceni, zda tyto moduly svym rozsahem a obsahem odpovidaji pozadavkim
a ocekdvanym vysledkiim vzdélavaciho programu jako celku.

10. Udrzitelnost

Zatimco pro cilovou skupinu pedagogickych pracovnikii a #aki SS je mo#né v projektu po
ukonceni financovani z ESF pokracovat bez vyraznéjsiho finan¢niho zatizeni minimélné po
dobu dalsich 3 - 5 let, pro cilovou skupinu zijemct o dal$i vzdélavani na SS bude mozné pro-
jekt udrzet pouze na komeréni bazi (pokryti mzdovych a provoznich nakladd, dotisku studij-
nich material( apod.). Pétilety horizont |ze chapat jako dostatecny pro vyuZiti zpracovanych

(pokracovani L . v R y g (s .
. moduldrnich program@ a porizeného vybaveni pred tim, nez dojde k moralnimu zastarani
projektu) vysledkd projektd (obsah odbornych vzdélavacich moduld, napt. ICT). Pak bude zapotrebi
odpovidajici modernizace, kterd s sebou nese i finanéni naklady. Ty by mohly byt castecné
pokryty napriklad pravé z komer¢niho vyuziti modulového jazykového vzdélavani poskytova-

ného zajemctim o dal$i vzdélavani na SS po ukonéeni financovéni projektu ze zdroji ESF

tel. 581 602 430
I 1. Kontakt

WWW.SSOS.CZ
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0205

2. Nazev projektu

Moderni metody vyuky Stavby a provozu stroju

3. Datum realizace
od - do

1.12.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Sdruzeni CEPAC — Morava, Jeremenkova | 142/42,772 00 Olomouc

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

6 334 400,- K¢

7.Anotace
projektu

Hlavnim cilem tohoto projektu bylo vytvorit a pilotné ovérit novy zplsob vyuky predmétu Deskriptivni

geometrie a Konstruovani na PC.

V soucasné dobé patii mezi nejzadanéjsi profese konstruktér, ktery ovlada graficky systém nejvyssi

kategorie, ke kterym patii napt. Pro/ENGINEER, UNIGRAPHICS a CATIA.

Pro vychovu kvalitnich konstruktérd je vedle teoretickych zdkladd odbornych predmétl dllezité

i praktické pouzwam ziskanych védomosti pfi konstruovani v grafickych systémech. Pravé na tuto

oblast byl zaméren predkladany projekt, kdy se vyuZivd nosny predmét vyuky na SPS Strojnickych:

Stavba a provoz stroji. Tento predmét se vyucule ve tiech roénicich SPS Strojnickych.

Predmét Stavba a provoz strojl integruje uc¢ivo matematicko-prirodovédnych a odbornych predmétt

a praktického vyucovéni. Ucivo predmétu poskytuje zakiim védomosti a dovednosti z oblasti strojnich

soudasti, jejich Gcelu a funkci. Vysvétluje fyzikalni principy a funkce stroji a jejich poutziti v provozu.

Komplexni pojeti predmétu vede k rozvoji technického a ekonomického mysleni.

Cilem projektu bylo

I) vytvorit podminky pro zkvalitnéni vyuky stavajicich studentd stfednich primyslovych skol, a to
vytvorenim vyukovych pomlicek pro podporu vyuky predmétu: Stavba a provoz stroj(,

2) ovérit tyto pomticky pri vyuce na vybranych skupinach student(,

3) po ovéreni téchto vyukovych pomlicek sezndmit ucitele stfednich primyslovych skol s vysledky
pouzivani,

4) na tvorbé vyukovych pomlcek jsme spolupracovali s firmou COGRAS (zabyvajici se distribuci
a Skolenim modernich grafickych systém0 - praktické zkuSenosti a priklady),

8. Zasazené cilové
skupiny

LVJ(“:iteIé, Feditelé §k9|, \Q’lchoynl' poradci, poradensti pracovnici ve $kolstvi, dal$i odborni pracovnici ve Skolstvi.
Zici a studenti ZS, SS,VOS, véetné skol pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi poti‘ebami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Jiz po prvnich mésicich realizace tohoto projektu se ukdzalo, Ze bude velice uZite¢né rozsirit tento
projekt o tvorbu dalSich vyukovych pomtcek, které budou zaméreny na podporu vyuky odbornych
predmétii na SPS Strojnickych.

Projekt zavrsil zaklad odborného vzdélavani, davajici vS§eobecny prehled o strojich a zafizeni, které jsou
vyuzivany v primyslu. Ziskané znalosti umozni studentlim pochopit funkci a charakteristické vlastnosti
stroju a zarizeni, se kterymi se budou setkavat pri vykonu svych profesnich funkci.

Realizace podporila predevsim tvorbu vyukovych pomicek pro podporu vyuky predmétu Stavba a pro-
voz stroji a praktickych cviceni, které s pouzitim grafického systému INVENTOR umozni praktické
procvicovani daného predmétu.

Vcelku mGzeme aktivity projektu hodnotit jako zdarené a uzitecné.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

a) finanéni udrzitelnost:
Finan¢ni udrZitelnost projektu bude v budoucnu zajisté€na tak, Ze dané vyukové moduly budou
zarazeny do standardni vyuky na SPS Strojnické v Olomouci a PFerové.
Dalsi rozvoj vyukovych modulli zajisti spolec¢nost CEPAC, ktera jiz prokdzala schopnost nachdzet tako-
vé moznosti k financovani svych projektd, které nejsou zdvislé pouze na dalSich dotacich a grantech.
Jaké kroky podnikneme po skonéeni projektu:
- predevsim rozvoj tvorby dalSich vzdélavacich moduld,
b) institucionalni udrzitelnost:
Po skonceni realizace projektu bude spoluprace s partnerem nejen zachovana, ale partnerstvi je
vytvareno s ohledem na dalsi vyuzivani v nasledujicich obdobich.Vystupy projektu (predevsim meto-
dické, technické a organizaéni know - how, stejné jako technické zézemi a lidské zdroje) zlstanou
zcela v rukou vlastnika.
Nabyté know-how budeme i nadile samozi‘ejmé $ifit neziskovou formou.Vypracované vyukové pomtc-
ky budeme aktualizovat s ohledem na rozvoj informacnich technologii. VSechny metodiky, distanéni
vyukové texty, znalostni testy a demonstracni aplikace budou umistény naVzdélavacim portélu spolec-
nosti CEPAC.

I 1. Kontakt

Bc. Jifina Poncova
telefon: +420 724 922 863, e-mail: jirina.poncova@cepac.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0213

2. Nazev projektu

Praxe v technickych oborech - soucast vyuky

3. Datum realizace
od - do

29.11.2006 — 31.8.2008

4. Prijemce dotace

Stiedni Skola energeticka a stavebni, Chomutov, Na Priihoné 4800, prispévkova organizace

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

6 760 000,- K¢

7.Anotace
projektu

Cilem projektu bylo vhodné nastavit komunikaci mezi odbornou skolou a firmami, vytvorit nova
opatreni, kterd budou posilovat praktickou slozku vyuky ve $kolach, iniciovat vys$si zapojeni firem
a zaméstnavatel’ primo do vyuky a upravit vyuku na strednich Skoldch. To vse tak, aby si Zaci
v dostate¢né mire osvojili konkrétni praktické zkusenosti u zaméstnavatel(, které jim ndsledné
pomohou ziskat na trhu prace kvalitni a odpovidajici uplatnéni.

Pro spInéni cill stanovil projekt tfi zdkladni aktivity. Prvni spocivala v aktivnim zapojovani Zakd do
praxi (praktického vyucovani) u firem: zprostiedkovani vazby mezi Skolou a firmami, ,,nabizeni*
z3akd a hledani novych metod stimulace zaméstnavatel(l k prijimani Zdkd na praxi. Soudasti této
aktivity byla také tvorba pravodniho materialu ,, Technologické profily zaméstnavateld* ve formé
publikace a CD ROM.

Druhou predstavoval specialni kurz ,,pedagogického minima* pro pracovniky firem, ktefi zajistuji
praxe zak{.Tato aktivita méla dvé faze, a to tvorbu vzdélavaciho obsahu kurzu a vlastni realizace
kurzu.

Treti pak spodivala v ,,podnikatelském inkubdtoru‘ ve Skolach. Obsahové se jednalo o kurz pod-
nikatelského minima pro ziky. Absolvovanim kurzu ziskali Zaci kvalitni prehled a podklady pro
mozny start v samostatném podnikédni (osoba samostatné vydéle¢né ¢innd). Na realizaci projektu
se podileli vedle nositele také partnefi: hospodai‘ské komory a Cesky svaz zaméstnavateld v ener-
getice reprezentujici zaméstnavatele, odborné skoly, irad prace a pedagogicka centra.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dals$i odborni pracovnici
ve Skolstvi.

Zajemci o dal3i vzdélavani realizované na SS aVOS.

Zaci a studenti ZS, SS,VOS, véetné kol pro ziky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt se podafilo zrealizovat v predpokladaném rozsahu a kvalité pri dosazeni vSech jeho
planovanych cild.VSechny tri klicové aktivity se podarilo naplnit, stejné jako ukazatele vysledk
a vystupd. Projekt se setkal se zna¢nym zdjmem jak ze strany odbornych $kol, tak zaméstnavateld
v oblasti technickych profesi.

V prabéhu realizace projektu doslo k nékolika zménam v jeho obsahu, které nenarusily jeho pra-
béh.Zmény se tykaly zejména: Gipravy v rozpocetu a rozpoctové presuny mezi polozkami a zména
obdobi realizace projektu.

10. Udrzitelnost

Hlavni ¢innosti z projektu budou pokracovat i po jeho skonceni. Projekt pomohl nastavit a vylep-
it spolupraci $kol s podniky pii zajisténi praxe. Skoldm zdstavaji vzniklé materialy — viz. napiiklad
Technologické profily zaméstnavatelt apod., které mohou uplatnit i nadéle ve vyuce. Nositel pro-
jektu predpokladd, Ze on sam a partnefi samostatné, pripadné v novém projektovém partnerstvi,
vyuziji novych dotacnich titull pro projekty — viz: Operacni program Vzdélavani ke konkurence-

(pokr.acovanl schopnosti, globdlni grant a individualni projekty.
projektu) Projekt a spoluprice v projektu pomohla také nastartovat vzdjemny zdjem o zajiSténi Ucasti
odbornych skol v profesnich sdruzenich.
Z hlediska instituciondlni udrzitelnosti mohou vysledky projektu moci vyuzivat viechny SS,
zaméstnavatelé a hospodarské komory zapojené do projektu i po jeho ukonceni.
tel.: +420 474 629 954, e-mail: info@ssescv.cz
I 1. Kontakt

http://www.ssescv.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0214

2. Nazev projektu

Nové vzdélavaci moduly NC technologii

3. Datum realizace
od - do

16.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Stiedni Skola technicka, Most —Velebudice, Délnicka 21, prispévkova organizace

5. Dopad Regionalni: X Nadregiondlni:
6.Vyse finan¢ni 725 645.- K&
podpory
Naprosto primarnim cilem projektu bylo zefektivnit systém vzdélavani v oblasti technickych
obord, predevsim pak NC technologii a vytvorit zcela nové typy vzdélavacich moduld, orien-
tujicich se na oblast NC technologii pro ziky nasi skoly, Zaky dalSich stednich technickych
Skol a zdjemce o dalsi vzdélavani. Tyto nové vzdélavaci moduly odpovidaji svou povahou
7.Anotace potrebdm mistniho trhu prace, resp. potfebam zaméstnavatelll a nové prichozich investor(
projektu v Usteckém kraji.Vzdélavaci moduly byly vytvareny v izké navaznosti na skuteéné potieby

mistniho trhu prace. BEéhem relativné kratkého ¢asového obdobi by tak nejen nase skola, ale
i dalsi stredni technické Skoly, které vyuzivaji nové pripravené vzdélavaci moduly, mély pro-
dukovat absolventy, ktefi diky drovni svych kompetenci snadno naleznou pracovni uplatnéni.
Nové vzdélavaci moduly budou také nabizeny zajemcim o dal$i vzdélavani.

8. Zasazené cilové
skupiny

- Osoby poskytuijici sluzby nebo podporujici poskytovani sluzeb.

- Vzdélavatelé, manazeri pocatecniho vzdélavani.

- Vzdélavatelé, manazeri dalSiho vzdélavéni.

- Klienti sluzeb, osoby v poéateénim vzdélavani (Zici stiednich technickych $kol).

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt ,,Nové vzdélavaci moduly NC technologii“ se t&sil velkému zdjmu predevsim ze
strany zak SST Most —Velebudice, ktefi prekro¢ili planovany indikétor nastupuijicich klient
sluzeb do pilotniho ovéreni o 50%.

10. Udrzitelnost

Vytvorené nové vzdélavaci moduly v oblasti NC technologii budou zapracovany do osnov

(p:f:;(;((;\:;hl souvisejicich obor( a dale budou nabizeny k dalSimu profesnimu vzdélavéni dospélych.
StFedni Skola technicka
Délnicka 21,434 80 Most —Velebudice
I1. Kontakt tel.:476 137 511/510

e-mail: pesoutova.milena@sstmost.cz, popluhar.pavel @sstmost.cz

www.sstmost.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0223

2. Nazev projektu

Cvicny vyukovy stavebnicovy systém
varhan a intonac¢niho stolu

3. Datum realizace
od - do

30.10.2006 — 30. 6.2008

4. Prijemce dotace

Strredni uméleckd skola varhanarska o.p.s.

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni

| 951 294,- K¢
podpory
Projekt resil rozvijeni praktickych zkuSenosti a vhodnych pracovnich postuptd pro redlné
7.Anotace pracovni prostiredi v ramci praktickych cviceni v pfedmétu stavba varhan. Pfi realizaci se
|;rojektu vytvorily vyukové moduly, na kterych se podileli vyucujici, odbornici z praxe a Zici, byl vytvo-

f'en cviény intonacni stll pro doplnéni praktickych zkusenosti a stavebnicovy systém varhan-
niho stroje, ktery umoziiuje vytvareni rliznych modelovych situaci.

8. Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, poradensti pracovnici ve Skolstvi, zdjemci o dalsi vzdélavani realizované na SS, Zaci
Z8asS.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Byla vytvorena dokumentace a databdze pro cvi¢ny intonacni stll a stavebnicovy varhanni
stroj, ktera slouzi jako k tvorbé vyukovych manudld. Podle této dokumentace byl zhotoven
cvi¢ny intonacni stll, na kterém probéhl pilotni provoz a vyuka, stavebnicovy varhanni stroj
tvor dily, které Ize rGzné sestavovat a kombinovat a Ize tento systém rozvijet a dopliiovat.
V pribéhu realizace byly vytvareny vyukové manualy (Dé&jiny uméni a varhanarstvi, Cvi¢ény
intonacni stdl, Ladéni, Pedalova klaviatura, Zékladové ramy, Sk¥ifi hraciho stolu).Vzniklé pod-
klady budou slouzit jako zisobarna pro vytvareni dalsich vyukovych manuald, tvorbu SVP
a nabidku v ramci dalsiho vzdélavani.

10. Udrzitelnost

Vystupy z projektu jsou soucasti RVP pro obor uméleckoremeslna vyroba varhan, kde v ¢asti
realizaéni prace bude v réamci rozpracovani SVP pouzito moznosti praktickych &innosti na
cviéném intonac¢nim stole a stavebnicovém varhannim stroji. Variabilita a moznost rozsiro-
vani a zmén ve stavbé SVS umozniuje dosahnout pozadovanych vysledki vzdélavani. Tento

(pokr.acovanl vyukovy modul je stdlou soucdsti vyuky. Moznosti vyuziti CIS umozniuji rozsifeni nabidky pro
projektu) . . iz L . C s S o
dalsi celozivotni vzdélavani v oboru. Propojenim teorie a praktické ¢innosti ziskaji a osvoji si
Zaci komplex dovednosti z realizace dila. Vystupy jsou prezentovany na veletrzich vzdélavani
jako nova metoda vyuky.
Stiredni uméleckad skola varhanarska o.p.s.
Revolu¢ni 54,794 02 Krnov
I 1. Kontakt tel.:554 617 738

www.varhanysous.cz




64

OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0263

2. Nazev projektu

Partnerstvim ke zvysSeni urovné praktického
vzdélavani a lepSimu uplatnéni na trhu prace

3. Datum realizace
od - do

23.11.2006 — 31.8.2008

4. Pfijemce dotace

Caritas —VOSs Olomouc

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

5038 060,- K¢

7.Anotace
projektu

Obecnym cilem projektu bylo zlepsit uplatnéni absolventt Caritas —VOSs na trhu prace prostiednic-
tvim zdokonalovéni praktické pripravy student(i a vzdélavéni uciteld i partnerd v praktické pripravé.
Obsahem projektu bylo zkvalitnéni praktického vzdélavani a ziskavani praktickych kompetenci pfi stu-
diu na Caritas —VOSs. Cilem projektu bylo piredeviim zkvalitnéni spoluprace s partnerskymi organiza-
cemi, ve kterych studenti praxe vykonavaji. Intenzivni vzdjemna kooperace a zvySeni odbornosti spolu
s finanéni motivaci napomohlo ke zméné v pristupu osmnacti partnerskych organizaci pri odborném
doprovazeni studenti celym procesem praxe, tzv. mentoringem. Soucasti projektu bylo také vytvoreni
kvalitniho odborného i osobniho zdzemi pro studenty, ktefi praxe v partnerskych organizacich vykona-
vali. U¢itelé a mentofi se tcastnili dvouletého systematického vzdélavani v oblasti provézeni odbornymi
praxemi.Vybrani ucitelé, ktefi se hlavni mérou podileli na praktické pripravé, prohloubili své kompeten-
ce Ucasti v kurzech, seminarich a vycvicich.

8.Zasazené cilové
skupiny

Studenti obou obort skoly, v dilkové i denni formé studia.
Pedagogicti pracovnici Skoly (tzv. tutofi).
Pracovnici z pracovi$t odborné praxe (tzv. mentofi).

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt MSMT ,,Partnerstvim k profesionalizaci posunul oblast praktického vzdélavani na Caritas-
VOSs hodné kupiedu smérem k vy3si odbornosti a reflektovanému uéeni. K tomuto posunu nedoslo
samozi'ejmé najednou, ale v postupnych krocich.

Ve skole byl ustanoven realiza¢ni tym ve sloZeni odborny garant, odborni poradci, koordinator pro-
jektu, asistent projektu, supervizori a vedouci praxi jednotlivych roénikd, ktery se podilel na realizaci
vSech kli¢ovych aktivit.

Spolupréce s partnery nezstala na formalni bézi, ale tim, Ze se v ramci projektu zacala organizovat
Skolenf a evaluaéni setkavani, zacal byt kontakt s pracovisti pravidelny, ve prospéch vzajemného pozna-
vani. Doslo k vyjasiiovani zajma Skoly a moznosti pracovisté, coz bylo predev§im mentory a studenty
vnimano jako velmi prinosné.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Projekt umoznil navédzat stabilni, dlouhotrvajici a pevna partnerstvi mezi $kolou a odbornym pracovis-
tém, kterd v budoucnosti budou pokracovat. Spoluprice s partnery bude probihat v oblasti vzdélavani
(vzdélavaci kurzy) a v oblasti sdileni informaci (Skolici seminare). Tyto aktivity budou pokracovat i po
skonéeni projektu — napfiklad pedagogi¢ti pracovnici Caritas —VOSs budou pro pracovniky partner-
skych organizaci porddat seminare z oblasti socidlni prace, ¢imz nahradi systém odméiovani nastarto-
vany diky tomuto projektu. Snaha o prohloubeni teoretické pripravy se odehrava i v jinych vzdélavacich
institucich — Jabok, FSS MU, FF UK — se kterymi navaZzeme spolupraci v oblasti vytvdreni curicula praxi,
které tim mlze nabyt obecné uznavané standardizované podoby. Pedagogové, ktefi ziskaji diky tomuto
projektu nové kompetence, budou nadale pasobit na Caritas —VOSs, a tim zajisti pokragovani projektu
po skonceni jeho podpory po odborné strance.Vyskoleni mentori budou pripraveni poskytovat kvalitni
doprovazeni studentd nasledujicich ro¢nikd.Vytvorené zazemi (technika, moznosti ubytovani student,
pracovna) budou mit studenti i pedagogové k dispozici i v dalSich letech.

I 1. Kontakt

Nam. Republiky 3,779 00 Olomouc
tel.: 585 209 020, skola@caritas-vos.cz

www.caritas-vos.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0312

2. Nazev projektu

Rozsifeni nabidky vzdélavacich programi
Stfedni odborné Skoly primyslové a Stiedniho
odborného ucilisté strojirenského v Hranicich

3. Datum realizace
od - do

[6.11.2006 - 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Stfedni odbornad Skola priimyslova a Stfedni odborné ucilisté strojirenské Hranice,
Studentska 1384

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

2 364 874,- K&

7.Anotace
projektu

Stedni pramyslova Skola a Stredni odborné udilisté je krajskou Skolou, kterd vyucuje étyfleté obory
zakoncené maturitni zkouskou (aplikovana chemie, nabytkarska a dievarska vyroba, stavebni materidly
a mechanik islicové rizenych stroji), trileté obory zakoncené zavérecnou zkouskou vyucnim listem
(obrabéc kovd, instalatér a zamecnik) a nabizi téZ dvouleté nastavbové studium v oboru podnikani. Po
slouceni stredni Skoly a odborného ucilisté v roce 2000 tvori obé casti celek, na kterém ve $kolnim
roce 2004/2005 studovalo 560 Ziki. Skola je pomérné dobite materialné vybavena a ma kvalifikované
vyudlujici pro pripravu zak( v danych oborech. Pokud se absolventi Skoly rozhodnou zapojit se po
ukonceni studia na trh prace, nachdzeji velmi rychle zaméstnani.

Naopak v regionu je nedostatek kvalifikovanych pracovnik(i v technickych oborech, Grad prace dlou-
hodobé nabizi volnd mista v oboru zdmecnik, obrabé¢ kova ¢i obsluha CNC strojd. Rozhodli jsme se
tedy propojit tyto dvé skutec¢nosti a realizovat projekt, ktery by vyresil problém trhu prace a pomohl
sti‘edni Skole rozbéhnout novy vzdélavaci program s primym propojenim na konkrétni zaméstnavatele
v regionu.

V ramci projektu byly realizovany 3 vzdélavaci programy - 6 mési¢ni zaskolovaci kurz v oboru Zamec-
nik, 6 mésicni zaskolovaci kurz v oboru Obrabé¢ kovl se zamérenim na obsluhu CNC strojd a 1,5 leté
zkracené maturitni studium zakonéené maturitni zkouskou v oboru Mechanik &islicové rizenych stroj.
Kazdého vzdélavaciho programu se zucastnilo 15 osob, celkem tedy vzdélavacimi programy proslo
45 osob. Projekt také napomohl vytvoreni uzsi spolupriace mezi sti'edni $kolou a zaméstnavateli, v ramci
vzdélavacich programi probihala praxe ve firmach. V ramci projektu jsme také propagovali Skolu mezi
dal3imi cilovymi skupinami, zejména zaky ZS a jejich rodigi.

8.ZasazZené cilové
skupiny

Absolventi vSech typa skol.

Socidlné znevyhodnéni.

Zijemci o dal3i vzdé&lavani realizované na SS aVOS.

Zéci a studenti ZS, S5,VOS, véetné kol pro zaky se specialnimi vzdélavacimi poti‘ebami.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Domnivame se, Ze zpracovany vyukovy program poskytl cilovym skupindm vhodnou formu praktické
vzdélavani a prohlubovani svych dovednosti. Pomohl celkové modernizaci a rozvoji vyuky na nasi skole
a zvysil jeji kvalitu. Celkové jsme byli s realizaci projektu spokojeni, prinesl ndm mnoho novych zkuse-
nosti a podnétd.

10. Udrzitelnost

Po ukonéeni podpory budou vzdélavaci programy nabizeny Siroké verejnosti. Diky finan¢ni podpore
budou vytvoreny studijni materidly ke kazdému typu vzdélavaciho programu a bude otestovan zp(isob
propagace. Po ukonceni podpory budou moci zaskolovaci kurzy pokracovat pro dalsi skupinu zajemct.

(pokr.atl:(ovanl Je také mozné nabidnout tyto typy zaskolovaci kurzy dal$im vzdélavacim organizacim nebo $kolam
projektu) v jinych regionech, jelikoz tento model je snadno aplikovatelny do okresu, kde celi podobnym problé-
mlm s disproporci na trhu prace.
Stredni odbornd Skola primyslova a Stfedni odborné ucilisté strojirenské
I 1. Kontakt Katerina Hojgrova, tel. 732 864 416,

khojgrova@seznam.cz www.sou.hranet.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0320

2. Nazev projektu

Zvysovani odborné a pedagogické urovné
pedagogickych pracovniki s ohledem na
pozadavky podnikatelské sféry a EU, v€etné
modernizace vyukovych materiali se zamérenim
na kvalitu, diagnostiku a ekologii
v autoopravarenstvi s vyuzitim ICT ve vyuce

3. Datum realizace
od - do

23.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Vyssi odborna skola a Stredni Skola automobilni Zabreh,
U Drahy 6, Zabieh 789 01

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

3 882 788,- K¢

7.Anotace
projektu

Projekt resil modernizaci vyukovych materialtl, zejména v oblasti zajisténi kvality autooprava-

renskych metod a postupd, déle v oblasti diagnostiky a méreni a zaclenil ekologické aspekty

do vyuky odbornych predméti.Vyukové materidly byly tvoreny se zimérem propojeni teore-

tické vyuky s pozadavky podnikatelské sféry v CR a EU, s vyuzitim ICT. Hlavnimi kli¢ovymi

aktivitami projektu bylo:

I) Fizeni projektu;

2) modul | —Technika zpracovani vyukovych materidld;

3) modul 2 — Nové metody méreni fyzikalnich velicin;

4) modul 3 — Kvalita a zplisoby hodnoceni jakosti;

5) modul 4 — Nové metody a postup hodnoceni paliv, maziv, jinych provoznich kapalin a kom-
ponentd;

6) modul 5 —Vyufziti béznych a cenové dostupnych méricich pristrojd v diagnostické praxi;

7) modul 6 — Zdklady ekologie a ochrany Zivotniho prostiedi se zamérenim na provoz a tdrz-
bu motorovych vozidel s vazbou na pozadavky podnikatelské sféry a platné legislativy CR
a EU;

8) modul 7 — Pozadavky firem, Ufadu prace a Hospodai'ské komory na absolventy $koly;

9) Odborné exkurze.

8.ZasazZené cilové
skupiny

I. Uditelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni
pracovnici ve Skolstvi.

2. Zijemci o dalsi vzdélavani realizované na SS a VOS.

3. Zéci a studenti SS,VOS.
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9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

V ramci realizace projektu bylo navazino velké mnozstvi kontaktl mezi skolou a podnika-
telskou sférou v CR a EU, byly ziskény nejnovéjsi poznatky uplatiiované v autoopravarenstvi
a vyrobé automobild. Tyto poznatky byly uplatnény pfi tvorbé vyukovych materidl( jednot-
livych moduld, které byly nasledné zpracovany ve formé tiSténych skript, multimedialniho
CD/DVD a v e-learningovém programu MOODLE ulozeném na serveru skoly. Pri tvorbé

vyukovych modultl byly uplatnény zejména poznatky ziskané v ramci modulu | — Technika
zpracovani vyukovych materiald, ve kterém se projektovi pracovnici naudili v maximalni mire
vyuzivat ICT.

Vyukové materidly byly ovéreny pri pilotnich Skolenich u jednotlivych cilovych skupin.

V ramci realizace projektu byla pofizena vypocetni technika,audiovizudlni technika, méfici a dia-
gnostické pristroje. Toto zarizeni bylo vyuZito pri zpracovani vyukovych materidld, pilotnim
ovérovani jednotlivych moduld, odbornych konferencich a dile bude vyuzivano pro zlepseni
vyuky naVOS a SSA Zibreh.

V ramci projektu byly zrealizovany 2 odborné exkurze, které prispély k ziskani nejnovéjsich
informaci z oblasti autoopravarenstvi, vyroby automobilt a Skoleni pracovniki v prislusnych
oborech.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Nové vytvorené vyukové materidly budou vyuzivany v odbornych predmétech vyucovanych
naVOS a SSA Zabieh a zairazeny do tematickych plant.Vystupy jednotlivych modulti poslouzi
jako material pro tvorbu nové vznikajicich uéebnich dokumenti na $kole — SVP. Pedagogitti
pracovnici — realizatori projektu budou predavat své zkusenosti dalSim ¢lenlim pedagogické-
ho sboru nasi skoly: |. Pfi vyuce bude vyuzivana technika — inventar zakoupeny z prostrredki
projektu C320; 2. Ve vyuce na skole bude vyuzivina ICT technika a znalosti ze semindrda,
Skoleni projektu; 3. Znalosti pedagogickych pracovnikil po realizaci projektu C320 umozni
modernizaci dalSich vyukovych materidld; 4.Vypracované vyukové materialy — texty poslouzi
jako dodatek k doporu¢ené literatui'e naVOS a SSA Zabi‘eh v odbornych piedmétech; 5. P¥i
vyuce budou vyuzivany vyukové materidly v e-learningovém programu MOODLE.

Zavéry a zkuSenosti Modulu €.7 poslouzi pro jednani s podnikatelskou sférou, socidlnimi
partnery, Skolami v oblasti nabidky pracovnich prilezitosti, mozZnosti uplatnéni absolventa
nasi $koly na trhu prace a moznosti dalsi spoluprace.VedeniVOS a SSA Zabieh vytvori tako-
vé podminky, aby se ziskana pridand hodnota po ukonceni projektu mohla pIné realizovat
v kazdodennim Zivoté Skoly.

I 1. Kontakt

Vyssi odborna skola a Stredni Skola automobilni Zabreh,
U Drahy 6, Zabreh 789 01
e-mail: sekretdrka@spsa-za.cz
tel./fax: 583 411 057

Internetové stranky Skoly: www.spsa-za-cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0329

2. Nazev projektu

Zkvalitnéni vzdélavani studenti a dospélé
populace se zamérenim na ekonomiku a ucetnictvi

3. Datum realizace
od - do

24.11.2006 — 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Obchodni akademie, Breclav, Smetanovo nabrezi |17

5.Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
6.Vyse finan¢ni 3363 915,- K&
podpory
Projekt reagoval na zdjem zak( ekonomickych obor( a zastupch zaméstnavateld rozsifenim vyuky na
dennim studiu o problematiku financovani a uéetnictvi neziskovych organizaci. Doslo k:
- zarazeni nového volitelného predmétu ,,Financovani a ucetnictvi neziskovych organizaci“ pro zaky
3. roénikd oboru Obchodni akademie na OA Breclav.V rdamci vyuky se Zaci podileli také na zpra-
covani projektu ,,Rekonstrukce byvalé skolni jidelny na knihovnu se studovnou a internetovou
ucebnou* pro Mésto Hrusovany nad Jevisovkou a zucastnili se exkurze u partnera projektu Mésta
Breclav.
7.Anotace - ovéreni ve Skole ziskanych teoretickych zkuSenosti na |0denni odborné praxi zakd 3. roénikd oboru
projektu Obchodni akademie v redlném pracovnim prostredi neziskovych organizaci.

Projekt umoznil také rozsitit celoZivotni vzdélavani dospélych v regionu Breclavi a okoli realizaci kurzi:

- dlouhodobych o rozsahu 40 vyu¢ovacich hodin (Ugetnictvi podnikatelt pro zagateéniky, Ugetnictvi
podnikateli pro mirné pokrocilé, Dafova evidence — ru¢né a na PC, Prace na PC pro mirné pokro-
cilé uzivatele, Zaklady tvorby webovych stranek, Obchodni a osobni dopisy v praxi).

- kratkodobych o rozsahu 8 nebo 4 vyucovaci hodiny (Obchodni a osobni dopisy v praxi, Pracovné-
pravni souvislosti aplikace Skolské legislativy pri Fizeni $koly a Skolského zafizeni).

Po ukonéeni kurzu obdrzeli Gispésni Gi¢astnici osvédéeni o absolvovani.

8. Zasazené cilové
skupiny

« Zici 3kol zapojenych do projektu,
 zajemci o dalsi vzdélavani realizované na strednich skoldch,
* ucitelé skol zapojenych do projektu, lektori kurzd.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Diky prostitedkiim Evropské unie a stitniho rozpo¢tu Ceské republiky byly stanovené cile projektu
spinény. Zaci partnerskych $kol a ob&né Bieclavi a okoli mé&li moznost se zcela zdarma vzdélavat
a zdokonalovat v ekonomické a poéitacové gramotnosti (prechdzet socidlni exkluzi a nezaméstnanos-
ti), Skola ziskala nové zafizeni uceben a sadu dalSich studijnich materidlt odpovidajicich sou¢asnym
modernim trenddm vzdélavani Zakd a dospélych. Doslo k zarazeni problematiky neziskovych organizaci
do vyuky, k vytvoreni partnerstvi Skoly s neziskovymi organizacemi a ke zprostiedkovani praktickych
zku$enosti a rozvoji pracovnich navykl zakl v redlném pracovnim prostiedi.

Celkem bylo podporeno 927 osob, z toho:
- 367 osob v pocate¢nim vzdélavani, ;
- 560 osob v dal$im vzdélavani (kurzy - 543 osob,VOS |7 osob).

10. Udrzitelnost

Problematika neziskovych organizaci bude zahrnuta do uéebnich osnov odbornych predmétt i v dal-
Sich Skolnich letech, pri vyuce bude vyuZzit také zpracovany ucebni material ,,Financovani a Uéetnictvi

(pokracovani neziskovych organizaci* a vytvofené prezentace.
projektu) Dalsi vzdélavani ob¢ant nabidne $kola v ramci inovovanych kurzd prostrednictvim vlastni dopliikové
c¢innosti, vyuZije zpracované studijni materialy a on-line podporu z kurzi realizovanych v ramci projektu.
Obchodni akademie, Breclav
Smetanovo nabiezi 17,690 28 BRECLAV
I 1. Kontakt tel.: 519 326 345

www.oabv.cz --) projekty --» neziskovky
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0331

2. Nazev projektu

Zkvalitnéni pripravy zaku strednich odbornych
Skol ke vstupu na trh prace v Evropské unii
prostrednictvim zdokonaleni kompetenci v cizich
jazycich, odbornosti a vybranych kompetencich
obcanské gramotnosti.

3. Datum realizace
od - do

23.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Stiedni odborna skola primyslova Edvarda BenesSe a Stredni odborné uciliste,
Breclav, nabr:Komenského |

5. Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

6 998 770,- K¢

7.Anotace
projektu

Hlavnim cilem projektu bylo vytvofit a realizovat 4 pilotni moduly v ramci vyuky cizich jazyk( (C)),
které byly realizovany a ovérovany ve 2 letech vyuky u témér 1500 zik( na 2 Skolach zapojenych do
projektu. Obsahy modul byly navrzeny na zékladé vysledi prizkumu ,,Poti'eby zaméstnavatell* a pfi-
pravenost absolventl na vstup na trh prace* (projekt MSMT z r. 2000), ddle na zikladé tdaji Uradu
prace Breclav (partner) a prizkumu, uskute¢néného mezi regiondlnimi zaméstnavateli a absolventy
obou $kol. Hlavnim kritériem pro uréeni obsahu modulG byl poZadavek zvysit uplatnitelnost absolventt
SOS na trhu prace u nas i v EU.
Obsah moduld:

I. Studium CJ a informacni a komunikaéni technologie (ICT)-zéklady, pocitatova terminologie.

2. Studium CJ a informaéni a komunika¢ni technologie (ICT); praktické vyuZiti znalosti.

3. Priprava student(i na novou maturitu z CJ.

4. Vstup na trh prace - zdokonaleni vybranych kompetenci obcanské gramotnosti.
Rozsah | modulu je 17 hodin, tj. pfidand | vyucovaci hodina CJ tydné (nad ramec béznych 3 hod.)
v jednom pololeti. Soucdsti realizace projektu byly i dalsi aktivity: 4 seminare (Vyuziti ICT ve vyuce CJ),
3 prednasky (EU, ESF, operaéni programy), konzultace s lektory-rodilymi mluvéimi, 4 tematické exkurze
(Rakousko, Némecko, 2x Anglie), hodnotici konference.

8.Zasazené cilové
skupiny

Prvni cilovou skupinou byli Zaci stiednich odbornych $kol, konkrétné Stedni odborné skoly priimyslo-
vé Edvarda BenesSe Breclay, realizitora projektu a Obchodni akademie Breclav, partnera projektu.
Vyuky projektovych modulli se zdcastnilo 1448 zakd.

Druhou cilovou skupinou byli ucitelé cizich jazyk na SOS. Aktivit na zapojenych Skolach se ztcastnilo
10 uditeld CJ, seminar se zucastnilo 93 uditeld CJ ze stirednich Skol a 2.stupné zakladnich $kol z Jiho-
moravského kraje a 9 prednasejicich-lektord.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Vedle vybudovani dvou modernich jazykovych uceben, dvou kabinetd pro ucitele CJ a pofizeni stu-
dijnich a vyukovych materialt bylo hlavnim prinosem projektu plisobeni jedné lektorky, rodilé mluvci
z Rakouska a jednoho lektora, rodilého mluvciho z Anglie, ktefi ve spolupréci s ceskymi uciteli CJ vytvo-
ili obsahy 4 projektovych modul a realizovali jejich vyuku ve 3 pololetich na 2 SOS,Vyuku absolvovalo
1448 zak(. Magnetem projektu byly i 4 tematické exkurze do Anglie, Rakouska a Némecka. Zaci méli
moznost i individudlnich konzultaci s lektory. Z plivodné pripravovanych dvou seminaii zamérenych na
vyuziti informacnich a komunikacnich technologii ve vyuce CJ, byly pro velky zdjem nakonec realizovany
Ctyri. Ukazalo se, ze ICT maji své nezastupitelné misto a vyuZiti i ve vyuce CJ a koordinované propojeni
vyuky CJ a vyuziti ICT méZe byt dobrym pomocnikem a prostfedkem pro zlepSovéni pripravenosti
absolvent( SOS na vstup na trh prace.

Vysledky realizace projektu byly shrnuty do prezenta¢niho DVD a metodického CD ,,Souboru rad
a zkuSenosti dobré praxe“ Klicovou roli pfi realizaci projektu sehrdli lektori-rodili mluvci A) a NJ.
Vysledky projektu mohou slouzit jako vzor pro vytvoFeni podobnych moduld a jejich vélenéni do
Skolnich vzdélavacich programi na SOS.

10. Udrzitelnost

| po skonceni projektu se vedeni $koly rozhodlo dale zaméstnat lektory-rodilé mluvéia 3 hodiny vyuky
CJ tydné jsou na nasi Skole rozdéleny mezi ¢eské ucitele (2 hodiny) a rodilé mluvéi-lektory (I hodina).

(pokr.acovanl Zku3enosti z projektu jsou promitnuty do obsahu vyuky v cizich jazycich nachézeji své misti i pFi tvorbé
projektu) SVP, kterd v souasnosti na $kole probihd.
Prezentace projektu: www.praceveuprocne.cz, web skoly: www.spsbv.cz, tel.:519 308 187
I 1. Kontakt Mgr. Gejza Pistor - manazer projektu, informace o realizaci projektu v anglickém jazyce, (pastor@spsbv.cz)

Mgr: Nadézda Belicova - koordindtorka projektu, informace o realizaci projektu v némeckém jazyce, (belicova@spsbv.cz)
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0340

2. Nazev projektu

Inovacni prvky ve vyuce predmétu Praxe

3. Datum realizace
od - do

4.12.2006 — 30. 6.2008

4. Pfijemce dotace

EDUCA - Stfedni odbornd $kola, s.r.o.

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

| 288 620 K¢

7.Anotace
projektu

Projekt reagoval na dulezZity pozadavek dnesni doby, aby absolventi $kol byli dobre pripra-
veni na vstup do praxe.Velmi mnoho zaméstnavatell kritizuje Uroven praktickych znalosti
absolventl skol, coz prispiva k jejich neochoté je zaméstnavat. Je vSak velmi obtizné ziskat
odborniky z praxe pro vyuku na stiednich odbornych Skolach. Proto jsme hledali novou
cestu prrenosu pozadavk( zaméstnavatel(i na absolventy $kol do vyuky na strrednich skolach.
Pedagogicti pracovnici Skol musi byt nejen dobre teoreticky vzdélani, ale potrebuji konkrétni
zkusenosti z redlnych firem, jejichZ technologie i organizacni postupy se neustale vyvijeji.
Proto v ramci projektu sami absolvovali dvoutydenni odborné staze u riiznych odbornych
firem nebo instituci. Hlavnim cilem projektu tedy bylo inovovat predmét Praxe u studijniho
oboru Management cestovniho ruchu a Management obchodu tak, aby co nejvice vyhovoval
potrebdm praxe. K tomu, aby absolventi byli pripraveni vstoupit do svého prvniho zamést-
nani, je také potreba, aby byli vzdélavini na zakladé kvalitnich ucebnich dokumenti, které
budou konzultovany s odborniky z praxe. Projekt prispél ke zkvalitnéni vyuky predmétu Pra-
xe, jehoz koncepce byla zamérena prevazné teoreticky. Byly vytvoreny vzdélavaci produkty,
které odpovidaly pozadavkiim dnesni praxe a zdroven byly v souladu s potirebami, které trh
prace klade na absolventy skol.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti pracovnici:

- se zapojili do workshopt s odbornymi konzultanty z partnerskych firem,

- absolvovali dvoutydenni staze na redlnych pracovistich firem a podnikd v regionu,

- spolupracovali s odbornymi konzultanty na tvorbé& inovované koncepce predmétu Praxe,

- vytvorili inovované u¢ebni dokumenty prredmétu Praxe pro obory Management cestovni-
ho ruchu a Management obchodu,

- byli proskoleni ve vyuzivani novych multimedidlnich pomticek a informaénich technologii
véetné aplikaéniho softwaru z danych oblasti (napf. rezervaéni systémy, ekonomické pro-
gramy, apod.),

- vytvareli vyukové materidly pro predmét Praxe, které odrazi reSeni redlnych situaci ve
firmach, a to s vyuzitim informacnich technologii,

- postupné pilotné ovérovali novou koncepci prfedmétu Praxe i vytvorené vyukové materialy
ve vyuce.

Zaci:

- se zapojili do pilotniho ovérovani nové koncepce predmétu Praxe,

- vyuzivali nové vytvorené vyukové materialy,

- pracovali s informacnimi technologiemi a aplika¢nim softwarem pouzivanym na realnych
pracovistich,

- podileli se na evaluaci vyukovych materidld.
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9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

V pribéhu projektu absolvovali pedagogicti pracovnici 14ti denni stdZz na redlnych praco-
vistich v regionu Novy Ji¢in. Tito pracovnici v ramci projektu vytvorili na zakladé ziskanych
zkusenosti a pod odbornym dohledem konzultant(i inovované studijni opory, které vyuzivaji
vyulujici predmétu Praxe ve vyuce u oboru Management cestovniho ruchu a Management
obchodu. Tyto studijni opory jsou k dispozici jak v tisténé podobé tak v elektronické. Dale
se pedagogicti pracovnici se Ucastnili Skoleni k pouzivani novych multimedidlnich didaktickych
prostiredk(l a informacnich technologii (prace s interaktivni tabuli AKTIVboard, kterd byla
také v ramci projektu zakoupena a je vyuzivana k jako moderni didaktickd pomticka nejen ve
vyuce predmétu Praxe). Doslo k ndkupu rezervaéniho systému STOVKA pro vyuku predmétu
Praxe u oboru Management cestovniho ruchu. Byl zakoupen program SMILE pro tvorbu SVP,
ktery se podili mimo jiné také na tvorbé inovovanych uc¢ebnich dokument(i predmétu Praxe.
Doslo k zakoupeni kanceldrského vybaveni pro vyuku predmétu Praxe k simulaci redlné
kancelare — vedeni firmy.V soucasné dobé kondi pilotni ovérovani inovované vyuky predmétu
Praxe, které se ucastni vSichni Zaci druhych, tretich a ¢tvrtych roénik oboru Management
cestovniho ruchu a Management obchodu. Doslo k navazani spoluprace s firmami v regionu
Novy Ji¢in (napt Nosta, hotel Kala¢, CK My Guliver, BESKYDY-VALASSKO, regionalni agen-
tura cestovniho ruchu...) a uzavreni partnerstvi s firmou FA PRAKTIK, s.r.o.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Po skonceni podpory projektu bude pokracovat navazand spoluprace s partnerskymi fir-
mami. Pedagogicti pracovnici budou i nadéle v kontaktu s témito firmami a budou neustdle
prenaset pozadavky praxe do vyuku predmétu Praxe i jinych odbornych prredméta.
Vytvorené zakladni vyukové materidly budou priibézné inovovany

a dopliiovany.Vyukové materialy, které budou volné pristupné na webu Skoly mohou byt ze
strany ostatnich strednich odbornych skol pripominkovany a dopliiovany. Rovnéz zkusenosti
pedagogickych pracovnikd, ziskané na odbornych stazich, mohou byt pFinosem i pro peda-
gogické pracovniky jinych Skol. ZvySeni trovné pedagogické zplsobilosti pedagogickych pra-
covniku pFi vyuzivani novych metod, multimedidlnich prostiedkd a informacnich technologii
bude mit vliv i na ostatni pedagogické pracovniky $koly.Vytvorena nova koncepce predmétu
Praxe bude realizovana ve vyuce i v nasledujicich letech po skonéeni podpory projektu.

I 1. Kontakt

EDUCA - Stfedni odbornd $kola, s.r.o.
Premyslovc( 834/4,741 01 Novy Jicin
tel. 556 708 760

www.educa-sos.eu cisar.educa@centrum.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0358

2. Nazev projektu

Odbornou praxi ke zkvalithnovani
vzdélavani s ddrazem na zvySeni zaméstnatelnosti
absolventu stiednich Skol

3. Datum realizace
od - do

23.10.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Dobrovolnické centrum Kladno, o.s.

5.Dopad Regionalni: Nadregionalni: X
6.Vyse finan¢ni 2294 91.- K&
podpory
Uéelem projektu ,,Odbornou praxi ke zkvalitiiovani vzdélavani s dirazem na zvy$eni zamést-
natelnosti absolventu sti‘ednich skol* bylo vytvorit uceleny systém - metodiku odborné praxe
student( strednich skol v regiont Kladno a jeho replikace do dalsich regionu strfedoceského
kraje, popripadé do prilehlych kraja. Aktivity projektu byly konkrétné naplnény poskytova-
nim odborné praxe studentdim Sti'edni odborné skoly a Stfedniho odborného ucilisté — obor
7. Anotace socidlni péce — Pecovatelskd ¢innost a socidlné spravni ¢innost, déle': studentlim Gymné.zia
projektu Kladno, ktefi uvazovali o studiu na vysoké Skole v oborech psychologie, specidlni pedagogika,

socidlni prace.

Projekt nabidl sezndmeni s redlnym pracovnim prostiedim v socidlné zdravotnich institucich,
které jsou partnery — pfijimajicimi organizacemi — Dobrovolnického centra Kladno. Cilem
projektu bylo zprostiedkovat studentim praktické zkuSenosti a rozvijet pracovni navyky
v redlném pracovnim prostredi, umoznit jim, aby mohli prehodnotit, pripadné si ujasnit své
Zivotni cile, rozvijet komunikacni schopnosti, samostatnost, ale i praci v tymu.

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinou projektu byli studenti dvou vySe zminénych strednich skol, ktefi praxi
v ramci dvou let trvani projektu absolvovali. Z pivodné planovanych 120 studentt jich bylo
nakonec 129, z toho |15 divek a 14 chlapci. Do projektu byli zapojeni studenti z 2., 3.
a 4. ro¢nikd.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt probéhl velice Uspésné, jeho celkové a vétsinové kladné zhodnoceni se odehralo
na konferenci k projektu, a to jak ze stran prijimajicich zafizeni, tak za stran zapojenych
studentd. Projekt byl doporugen k natogeni reportaze CT, jako jeden z uspés$nych projekt
financovanych z ESF. Dile o projektu hovofrila jeho manazerka v radiu Regina a kontrolou,
provedenou dondtorem, byl projekt hodnocen jako bezchybné realizovany a vedeny.

10. Udrzitelnost

Udrzitelnost projektu je zajisténa diky smlouvam, které Dobrovolnické centrum Kladno uza-
vielo s DC Totem aVUPSV, ktef si zaz4dali o realizaci obdobného projektu a kte¥i pfi ziskani
grantu chtéji vyuzit konzultaci realizacniho tymu projektu. Déle je udrzitelnost projektu zajis-
téna pomoci Metodiky ,,Praxi k odbornosti*, kterou DCK rozdavala tGc¢astnikiim konference

(pokr'acovanl a vS§em zajemclim o realizaci podobného projektu. Metodika slouzi jako ,,voditko* pFi realiza-
projektu) ci obdobného projektu a je k dispozici vSem, kdo o ni projevi zdjem. O udrzitelnost projektu
se snazime také tim, Ze byla podand Zadost na jeho pokracovéni, i kdyz v trochu obménéné
podobé a novymi myslenkami.
Tel: 312 660 139
Katerina Kudéjova - manazerka projektu:
I 1. Kontakt e-mail: kkudejova.dck@seznam.cz, mob.: 774 333 207

www.dckladno.estranky.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0361

2. Nazev projektu

Centrum pro celozivotni vzdélavani
realizované na SS aVOS - tvorba a realizace
novych vzdélavacich programi

3. Datum realizace
od - do

2.11.2006 — 31.8.2008

4. Prijemce dotace

Stredni odborna skola a Stredni odborné udilisté, Kladno,
U Hvézdy 2279, se sidlem: U Hvézdy 2279,272 01 Kladno

5.Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
6.Vyse finan¢ni y
Y 3861 600,- K&
podpory
Projekt byl zaméren na vznik ,,Centra pro celoZivotni vzdélavani“. Cilem projektu bylo komplexnim
zplGsobem pojednat dal3i vzdélavani na nasi Skole, kompetencné vybavit nase pedagogické pracovniky
na dalsi vzdélavani dospélych a rozvinout dalsi vzdélavani pro rtizné cilové skupiny. Hlavni myslenkou
bylo vybudovani skoly, jako vzdélavaciho centra regionu v oblasti celoZivotniho vzdélavani.
7.Anotace Pro splnéni cile vzdélavaciho centra byly stanoveny tyto klicové aktivity zvySovani kompetenci uchaze-
projektu €0 o dalsi vzdélavani:

|. kurzy pro pedagogy

2. kurzy pripravy na dalsi vzdélavani uchazecd o studium vyssich stupndl vzdélavani
3. kurzy prohlubovani znalosti v ramci dalSiho vzdélavani

4. kurzy pro management a pedagogy

8.Zasazené cilové
skupiny

- pedagogicti pracovnici (ucitelé, vychovni poradci)

- management $kol

- osoby se zdjmem o dalSi vzdélavani nastupujici do vysSich typ( Skol

- osoby, které predcasné opustili vzdélavaci soustavu

- nezaméstnani se zdjmem prohlubovani znalosti v ramci dalsiho vzdélavani

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Cile projektu byly naplnény. Centrum celoZivotniho vzdélavani se dostalo do povédomi podnikatelské
verejnosti, spolecenskych organizaci, iradil touto problematikou se zabyvajicich. Upevnila se nase spo-
luprace s magistraitem mésta i se zfizovatelem. 5 5

Seznamili jsme se s celou radou firem, napr. KOSTAL CR, spol.s r. 0., Cernin, arvato services Stochov.
Pedagogicti pracovnici si rozsifili své kompetence pro oblast vzdélavani dospélych. Nékteri uditelé se
stali lektory celoZivotniho vzdélavéni a absolvovali velmi zajimavé prednasky, které jim umoznili zlepsit
svoji praci i v klasické vyuce zakd.

Zavedli jsme nové vyukové metody, napr. blended learning, e-learning atd.Vsichni, ktefi se do realizace
projektu zapojili, pochopili, Ze vzdélavani ma nadnarodni opravdu evropsky rozmér.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Po dokonéeni realizace projektu se prredpoklada pokracovani téchto aktivit z projektu:

- nové programy vzdélavani (ucebni materialy, podklady) zlstanou k dalSimu vyuZziti jak pro potreby
vyuky vlastnich studentd, tak pro pokracovani dalSich aktivit celoZivotniho vzdélavani

- metodika vzdélavacich program@ umozni i novym lektoriim Gcinnéji a rychleji zvladnout jejich reali-
zaci a vyuzit poznatkd pfi dalSich aktivitich

- po skonceni projektu budeme poskytovat vzdélavani dalSim cilovym skupindm levnéji, ucastnici
vzdélavani budou platit pouze primé ndklady na vzdélavani a ne za vyvoj a tvorbu programi

- Uspésna realizace projektu vytvori predpoklady pro ,zviditelnéni Centra pro celoZivotni vzdélavani
a umozni tak vejit v povédomi osob hledajicich organizaci zajiStujici vzdélavani a poskytujici kom-
plexni podminky pro vyuku i ndslednou pomoc pfi uplatfiovéni na trhu prace.

- vyuZziti zkusenosti z pripravy a realizace tohoto ,,centra® pro jeho rozsirovani do dalSich sousednich
region(, pripadné vyuzit jeho zkusenosti pri zrizovani podobnych center v dalSich regionech.

- vysledné zpracovani studie potfeb podnikateld stfedoceského regionu v oblasti poptavky kvalifiko-
vanych pracovnikd v oborech vzdélani a vyzkumnou analyzu regionu Stedni Cechy strategického
planu trvalého rozvoje Centra celoZivotniho vzdélavani.

I 1. Kontakt

Stedni odborna skola a Stedni odborné ucilisté, U Hvézdy 2279,272 01 Kladno
telefon: +420 312 681 180 — I, fax: +420 312 681 187

www.sou-hvezda.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0368

2. Nazev projektu

Sit Skol Pardubického kraje
pro poskytovani dalSich kvalifikaci

3. Datum realizace
od - do

1.1.2007 - 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Pardubicky kraj

5.Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
6.Vyse fi cni
yse financnl 6918 200‘_ Ke
podpory
Zzkladnim cilem projektu byla podpora rozvoje dal3iho vzdélavani realizovaného SS aVOS pro dospélé
zdjemce. Aby toto vzdélavani mohlo byt poskytovano, bylo ti'eba zajistit tyto aktivity:
7.Anotace a) rozvoj profesnich kompetenci pedagogickych pracovniki skol, aby byli schopni pripravovat programy
. dalsiho vzdélavani a nasledné toto vzdélavani poskytovat
projektu

b) provazanost vzdélavaciho systému v oblasti dalSiho vzdélavani a trhu prace, aby tak poskytované
vzdélavani co nejvice kopirovalo potreby trhu prace.
c) tvorbu programti dalsiho vzdélavani

8. Zasazené cilové
skupiny

Uditelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve $kolstvi, dal$i odborni pracovnici ve
Skolstvi.

Zijemci o dal3i vzdélavani realizované na SS aVOS.

Zici a studenti ZS, SS,VOS, véetné skol pro 7iky se specidlnimi vzdélavacimi potFebami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Zakladnimi vystupy projektu jsou programy dalSiho vzdélavani a metodiky tvorby téchto programdi.
Projekt prinesl rozsirené, prohloubené a inovované kompetence pedagogickych pracovniki stiednich
$kol aVOS, pedagogitti pracovnici, ktefi jsou diky realizaci pripraveni na tvorbu a hodnoceni programd
dal$iho vzdélavani.

Dal$im vystupem projektu jsou uzaviena socidlni partnerstvi - kazda Skola nyni spolupracuje nejméné
se ¢tyrmi socidlnimi partnery.

Vznikla sit mistnich center vzdélanosti poskytujici dal$i vzdélavani, s proskolenymi pedagogickymi pra-
covniky a s navazanymi partnerstvimi se socialnimi partnery.

V projektu byl nadéle vytvoren jednotny informaéni systém prosti‘ednictvim www aplikace, ktery se
stal spojovacim ¢lankem mezi siti, socidlnimi partnery a dal$im vzdélavacimi institucemi.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Projekt se podle naseho nazoru vyznacuje vysokou udrzitelnosti z nasledujicich dtivodi:

|. Pripravené programy dalsiho vzdélavani budou po ukonceni projektu realizovany za Uplatu, tak
budou vytvoreny podminky pro jejich dalsi realizaci a Gpravy. Nékteré pripravené programy dalSiho
vzdélavani mohou byt vyuzivany urady prace jako rekvalifika¢ni kurzy.

2. Pedagogicti pracovnici zapojenych kol budou disponovat rozsifenymi kompetencemi, které jim
umozni i po skonceni projektu pripravovat nové programy dal$iho vzdélavani dle potreb trhu prace
¢i zajmu obcand.

3. Pedagogicti pracovnici budou preddvat své zkusenosti s projektovanim a realizaci programu dal$im
¢lentim pedagogického sboru Skoly, popt-i sbortim dalSich skol.Tak bude zachovan, ale spiSe rozsiten
pocet pedagogickych pracovnik a Skol pripravenych ke vzdélavaci praci s dospélymi.

4. Pardubicky kraj bude i po ukonceni projektu ¢innost zapojenych skol sledovat a podporovat.

5. Vzhledem k navaznosti projektu na systémovy projekt ,,Uznavani vysledku neformalniho vzdélavani
a informdlniho uceni* realizovany Narodnim uUstavem odborného vzdélavani hodlame také vyuzit
mechanismus uznavani vysledku formdlniho, neformalniho a informalniho vzdélavani

I 1. Kontakt

Bc. Elena Zrebena
tel.: 466 026 488, e-mail: Elena.zrebena@pardubickykraj.cz

www.pardubickykraj.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2./0386

2. Nazev projektu

Most PRAXE-SKOLA - Multimedialni
pripadové studie z praxe pro podporu odborného
vzdélavani na SOS avVOS

3. Datum realizace
od - do

3.11.2006 — 30. 6.2008

4. Prijemce dotace

Prosperita, o.p.s.

5.Dopad Regionalni: Nadregionalni: X
6.Vyse finan¢ni 6945 120, K&

podpory
Projekt Most ,,Praxe - Skola* byl smérovan pro studenty a ucitele SS a VOS. Cilem projek-
tu bylo pomoci pedagoglim odbornych predmétl pribliZit redlné situace a konkrétni Ukoly
z podnikové praxe prostrrednictvim nové formy vyukovych pomiicek. Podarilo se vytvorit
50 multimedidlnich pripadovych studii z oblasti marketing, management, personalistika,

7.Anotace makroekonomika, finance, obchod a komunikace.
projektu Ddle byl naprogramovén vyukovy portdl www.erudia.cz, kde jsou vSechna videa systematicky

a bezplatné umisténa.

Velky akcent byl kladen na atraktivni formu pripadovych studii a jejich obsah, ktery je diky
vypovédi rediteld 30 prrednich ¢eskych firem z riznych primyslovych obor na trhu unikatni
zdleZitosti.

8.Zasazené cilové
skupiny

Vystupy projektu nabidnou v§em studenttim skol ziskat jiné informace a poznatky nez teore-
tické, a sice nahlédnuti do podnikové praxe a reseni aktudlnich tkold jednotlivych pracovnich
pozic. NepUjde pritom jen o pasivni sledovani filmu nebo prezentace, ale tvaréi zapojeni do
reSeni Uloh a spoleéna diskuse nad danymi tématy.

Pedagogové SS maji moznost zatraktivnit a zefektivnit svou vyuku, Iépe motivovat studenty
ke studiu a inspirovat se interaktivnimi modely vyuky.

Projekt jednoznac¢né podporuje vétsi orientaci vyuky na praxi a tim i prestiz Skoly, aniz by
musela investovat finan¢ni prostiredky na naro¢nou tvorbu modernich vyukovych pomdcek.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Béhem realizace projektu se podarilo natodit rozhovory s rediteli a zakladateli 30 Uspés-
nych ceskych firem. Z autentickych vypovédi byl profesiondlné sestrfihan materidl pro 150
multimedidlnich pripadovych studii v rGznych ekonomickych oblastech, ke kterym byl déle
vypracovan metodicky privodce pro ucitele. Z prezentace videi na Skoldch v regionech jsme
pozorovali soustiedéni a zdjem student( o tuto problematiku a radost ucitel(i z nové moz-
nosti, jak predat studentlim odborné informace a zkusenosti, o kterych uc¢ebnice nepojedna-
vaji. Nové vyukové pomiicky shlédlo 1146 studentt SS aVOS a proskoleno bylo 52 uéitelt.

10. Udrzitelnost

Pripadové studie budou pristupné na vyukovém portalu www.erudia.cz i po skonceni pro-
jektu. Ucitelé je budou moci bezplatné pouzivat pri vyuce ekonomickych predmétd. Provoz

(pokracovani portéalu bude spolecnost financovat z vlastnich zdrojd, aby byla zajisténa spravna funkciona-
projektu) lita portdlu. A nadale budeme poskytovat informacni a technicky servis pro nové zajemce
o vyuzivani pripadovych studii.
Ing. Pavel Komarek, feditel spoleénosti: pavel.komarek@prosperita-ops.cz, tel.: 603 198 933
I 1. Kontakt www stranky projektu: www.prosperita-ops.cz (sekce Ukoncené projekty)

www stranky multimedidlnich pripadovych studii: www.erudia.cz
(sekce Malé a strredni podnikani)
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0391

2. Nazev projektu

Program rozvoje vzdélavani a dalSiho
vzdélavani v oboru vodniho hospodarstvi
naVOSS a SSS Vysoké Myto

3. Datum realizace
od - do

22.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Vyssi odbornd skola stavebni a Stedni $kola stavebniVysoké Myto

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni

podpory 3417 560,- K¢

Projekt byl zaméren na vytvoreni studijniho programu ,,Osoba opravnéna k provozovani
7. Anot vodovodii a kanalizaci“ pro realizaci na VOSS a SSS, oboru vodniho hospodatstvi a dale
ér:j:ki:e vytvoreni studijnich pomucek k realizaci tohoto programu dalsiho vzdélavani. Realizace pro-

jektu zasadnim zplsobem napomohla rozvoji vzdélavani a dalsiho vzdélavani v Evropské unii,
zvlasté sledované oblasti vodniho hospodarstvi.

8. Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinou byli pracovnici vodovod a kanalizaci.V pocatec¢nim vzdélavani bylo pod-
poreno 2| osob, v dal§im vzdélavani 89 osob. Celkem kurzy proslo 110 osob.V projektu
spolupracovalo 8 vzdélavateld.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Veskeré aktivity probéhly dle planu. Poskytli jsme dalsi vzdélavani 38 pracovnikiim vodovodu
a kanalizaci, partnerskému Méstskému tradu Vysoké Myto jsme proskolili 51 osob. Byla zfi-
zena ucebna vypocetni techniky pro potreby skoly. Bylo napsdno a vytisténo 10 novych titull
ucebnich textd oboru vodar:

Upevnila se spoluprace s Institutem environmentdlnich sluzeb Praha a Méstem Vysoké
Myto.

10. Udrzitelnost

Cilem projektu bylo rozsireni nabidky odborného vzdélavani v oblasti vyroby a distribuce
pitné vody jako strategické suroviny a dale odvadéni a cisténi odpadnich vod.

V celé této oblasti je vyrazny nedostatek odbornikd v projekénich, realiza¢nich, spravnich
a provozovatelskych organizacich. Tato skute¢nost se projevuje v trvalém zdjmu o vzdéld-

(P::((:}aetl:(ztsm vani v této oblasti. Projekt svym zamérenim vytvoril materidlni podminky pro dalsi zadjemce
o tento druh vzdélavani, provéril pripravenost lektor( a aktudlnost studijnich témat.Vzhle-
dem k ohlasu, ktery byl vyvolan, budou v nasledujicich letech uvedené cinnosti i nadile
pokracovat.

Vyssi odborna skola stavebni a Stfedni Skola stavebni Vysoké Myto
Komenského 1/11,566 19 Vysoké Myto
Ing. Pavel Vacek, reditel Skoly
I 1. Kontakt e-mail: skola@stavebniskola.cz

tel.: 465 420 314

www.stavebniskola.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0395

2. Nazev projektu

Zkvalitnéni ‘yzdélévén!', v arboristice
naVOSZa a SZaS Mélnik

3. Datum realizace
od - do

21.11.2006 - 30.06.2008

4. Pfijemce dotace

Vyssi odborna skola zahradnicka a Stfedni zahradnicka skola Mélnik, Na Polabi 41 |

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni

4033 200,- K&

podpory
Zikladnim cilem projektu bylo, zlepSenim vyuky v arboristice v urbanizované a volné krajiné, zajistit
absolventlim konkurenceschopnost na trhu prace. Okrasné zahradnictvi je perspektivnim oborem
v diverzifikaci ¢innosti zemédélcu. Tak, jak se v okrasném zahradnictvi kazdoro¢né zvysuje spotieba
rostlin, zvySuji se i naroky na pracovni sily, na vyssi vzdélanost absolventl a zvySuje se potreba celo-
7.Anotace Zivotniho vzdé&lavani v zahradnictvi.
projektu Projekt ,,Zkvalitnéni vzdélavani v arboristice naVOSZa a $ZaS Mélnik* sledoval Ctyri nasleduijici aktivity:

I.  Inovace a tvorba studijnich materiall

Il. ZaloZeni novych demonstracnich ploch exteriérovych rostlin
lll. Multimedialni formy vyuky

IV.  Vytvoreni Studijniho a informaéniho centra

8. Zasazené cilové
skupiny

Zéci a studenti VOS$Za a SZa$ Mélnik.

Absolventi Skol, kteri se zamérili na arboristickou praxi.

Pedagogové.

Zijemci o dalsi vzdélavani (absolventi z praxe Komplexni péce o dreviny, Gfednici odbor( Zivotniho
prostiedi, podnikatelé v zahradnictvi a pribuznych oborech).

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Klicové aktivity projektu:

I. Vydani ti$téného inovovaného studijniho materidlu: pétisvazkové publikace ,Arboristika* (Obecnd
dendrologie, Zakladani vysadeb, Péce o dieviny, Ochrana dievin, Hodnoceni drevin).

Il. ZaloZeni demonstracni plochy o rozloze | ha s vysdzenymi rostlinami potrebnymi ke vzdé&lavani
(zaloZené rizné typy travnatého porostu, jmenovkami oznacené desitky druhd vysazenych listna-
tych a jehli¢natych drevin).

lll. Porizeni multimedidlni techniky (datové projektory, notebooky).

Vytvoreni Studijniho a informaéniho centra, vybaveného vypocetni technikou (20 ks PC sestav, sitovd

tiskarna, plazmova televize) a nové zalozenou knihovnou se Spi¢kovou domdci i zahrani¢ni arboristic-

kou literaturou.

10. Udrzitelnost

Vsechny &tyfi aktivity projektu budou pokragovat ve vyuce na VOSZa a SZaS Mélnik i po skonéeni

financovani z OP RLZ.

I. Aktivita bude pokracovat dal$im vydanim publikace Arboristika pro zdjemce za thradu.

2. Aktivita bude pokracovat péci o vytvorenou dendrologickou zahradu, ktera bude zaélenéna do
praxi zaka a student( a bude tak pokracovat zapojeni demonstraéni plochy do vyuky i po skonéeni
projektu. Zahrada bude objektem exkurzi pri seminafich a Skolenich absolventl Skoly i dalSich
zdjemcll v problematice zlepSovani Zivotniho prostredi. Pé¢e o zahradu bude financovana z pro-

(pokracovani stredkt Skolniho statku piiVOS$Za a SZa$ Mélnik.

projektu) 3. Aktivita predstavuje porizeni prostiedkd pro multimedialni vyuku v arboristice. Po skonéeni pro-
jektu prislusny HW a SW bude pouzivan ve vyuce, pri kondni seminaft a pro celoZivotni vzdélavani.
Financovani tdrzby této techniky bude zajist&no z prostiedka VOSZa a SZa$ Mélnik.

4. Aktivita, tj. Studijni a informacni centrum, bude k dispozici studentim Skoly, Gcastnikim Skoleni

Komplexni péée o dreviny a dal$im zajemclim o nové informace z okruhu projekce, zakladani zelené
a péce o ni.

I 1. Kontakt www.zas-me.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0407

2. Nazev projektu

Tvorba a realizace programu vyuky
modernich komunikacnich technologii
na SS informatiky a spoji Brno

3. Datum realizace
od - do

24.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Stitedni $kola informatiky a spojd, Brno, Cichnova 23

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

| 960 500,- K¢

7.Anotace
projektu

Cilem projektu bylo pripravit programy vyuky modernich komunikaénich technologii v souladu se
soucasnymi svétovymi trendy.Vzniklé programy, skripta a pomticky byly zavedeny a budou se vyuzivat
i naddle pro vyuku zikd i pro vzdélavani dospélych.

Téma projektu reaguje na skutecnost, ze optické komunikace a sité, jako nejperspektivnéjsi oblast
telekomunikaci, v souc¢asné dobé rozsiruji svoje pole plisobnosti a vstupuji i do pristupovych siti, tj. ke
koncovému uzivateli. Optické pristupové sité FTTx (Fiber-to-the-X) zarucuji z dostupnych technologif
nejvétsi Sitku prenosového pasma pro uUcastnika. Tato Sifka pasma navic nékolikandsobné presahuje
soucasné potreby uZivatell a skytd dostatecnou rezervu prenosové kapacity do budoucna, zejména
s rozvojem sluzeb a nabidky Triple Play (data-hlas-video) pres IP technologie.Tento trend je patrny po
celém svété a v soucasné dobé jiz i v Ceské republice bézi Fada projekt(i vystavby optické pristupové
sité (pozn. miizeme dodat priklady operatort a projektt - napt. CTc, Fibernet nebo Pragonet, ktery jiz
zprovoznil svou prvni sit FTTH v Praze se symetrickym pristupem 100 Mbit/s).

Cilem projektu byla implementace uvedenych témat do vzdélavacich programt skol technickych obor(
a to jak do maturitnich oborl (mechanik elektronik se zamérenim na informaéni technologie, digitalni
telekomunikac¢ni technika, zabezpecovaci a sdélovaci technika), tak i uéebnich obort (spojovy mecha-
nik a elektromechanik pro sdélovaci a zabezpedovaci techniku) v ramci povolenych 30 % pro inovaci
ucebnich osnov uvedenych obor( tak, aby absolvent disponoval dovednostmi a zkusenosti s instalaci
konkrétnich komponentt sité, se zplsoby jejho méFeni a s nasazovanim prrenosové technologie.

8.Zasazené cilové
skupiny

Uditelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pracovnici ve
Skolstvi. oL
Zaci a studenti ZS, SS,VOS, véetné skol pro Ziky se specidlnimi vzdélavacimi potrrebami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Diky zrealizovani vystup( projektu bylo dosazeno vsech stanovenych cilli - prakticka cvi¢na opticka
pristupova sit s 10 Zakovskymi pracovisti, kterd jsou flexibilni s ohledem na dalsi rozvoj technologii;
zpracovani uc¢ebnich textd véetné multimedialniho instruktdzniho poradu s pracovnimi postupy; zpra-
covani pracovnich sesit se soubory zkusebnich otevienych tloh s moznosti tvorby dalSich, které bude
mozné prakticky ovérovat na cvicné optické pristupové siti.

Realizace projektu probéhla v tizké spolupraci se zkusenymi odborniky z praxe, zabyvajicimi se jak
budovanim a instalaci takovych siti, tak jejim navrhem a mérenim jako jsou MICOS, OFA, Raycom,
MIKROKOM, Janus, Sitel,Vegacom atd. Firmy umoznily uciteldm odbornych predmétli, odborné praxe
a odborného vycviku kontakt se svymi odborniky, budou odbornymi konzultanty vznikajicich vyuko-
vych zdroji tak, aby odpovidaly pozadavkdm praxe.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Vzniklé vyukové moduly budou po ukonéeni projektu pouzivany ve vyuce predmétu informacéni sité,
telekomunikaéni systémy, technika prrenosu signalu, prenosova technika, elektricka méreni, elektronika,
odborny vycvik a praxe. Zpracované moduly se stanou jednim ze zékladnich témat pripravovaného skol-
niho vzdélavaciho programu a budou i nadale aktualizovany tak, aby odpovidaly vyvoji danych technologii.
Po skonéeni podpory bude vyuziti ve vyuce zdku hrazeno z bézného rozpoétu Skoly, pripadné vyuZziti
pro vzdélavani dospélych bude zpoplatnéno.

Hlavni pFinos projektu se projevi po jeho skonceni, kdy zpracované vystupy projektu budou soudasti
bézné vyuky na Skole a projde jimi roéné cca 125 studentu.

V dobé podpory a nasledujicich péti letech tedy vyuzije vysledkl projektu pres 700 Zak( denniho studia.

I 1. Kontakt

Stredni Skola informatiky a spojl, Marie Pottickova, Ing.
tel.: 541 123 246,541 123 253, e-mail: marie.potuckova@sosinformatikybrno.cz

www.sosinformatikybrno.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0415

2. Nazev projektu

Projekt vyvoje a modernizace specializace
ucebniho oboru mechanika jednostopych vozidel,
jako jediného mozného stredoskolského vzdélani

v oboru motocykla v CR.

3. Datum realizace
od - do

6.11.2006 — 31.8.2008

4. Prijemce dotace

Integrovana sti'edni $kola automobilni

5. Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni

2913 984,- K¢
podpory
Obsahem projektu bylo vytvoreni a zavedeni stfedoskolského vzdélani v oboru jednosto-
7.Anotace pych vozidel na vysoké Grovni slouzici pro zijemce z celé CR, dile vytvoieni podminek
projektu pro vyuku vysoce kvalifikovanych odbornikli se zamérenim na opravy jednostopych vozidel

a jejich nasledné bezproblémové zaclenéni do pracovniho procesu.

8.Zasazené cilové
skupiny

Absolventi vSech typ( $kol, prevazné zakladnich Skol, pedagogicti pracovnici realizujici odbor-
nou cast vyuky.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt zcela splnil vytycené cile a ocekavani. Nad ramec projektu se podafila rozvinout
velmi Uzka spoluprice predevsim se zahrani¢nimi partnery.Vzhledem k realizaci prvniho
projektu tohoto typu jsme se setkali s drobnymi problémy, které vsak byly zdarné vyreseny.
Celkové mél projekt kladné ohlasy.

10. Udrzitelnost

Po skonceni podpory bude plynule pokracovat vyuka v oboru Mechanik jednostopych vozi-
del na stiredoskolské Grovni zakonéené vyuéni listem. Z potreby pristupu k aktudlnim tech-

(pokracovani nickym informacim, které se neustale dopliuji, je nezbytné nutné spolupraci se vSemi part-
projektu) nery dale udrzovat a prohlubovat.
Po skonceni projektu bude tato vyuka financovana z rozpoc¢tu skoly.
Integrovana sti'edni $kola automobilni
Krizikova 15
1. Kontakt Brno 612 00

Tel: 420 533 433 146

www.issabrno.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0454

2. Nazev projektu

Vyuziti zkuSenosti z blended learningu
ve vyuce odbornych predmeéti

3. Datum realizace
od - do

20.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Stiedni Skola spoju a informatiky, Tabor, Bydlinského 2474

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni

| 501 844,- K¢
podpory
Cilem projektu bylo vyuzit e-learningové kurzy Cisco Networking Academy a Microsoft Aca-
demy k modernizaci a zkvalitnéni vyuky odbornych predmétd. Kromé zavedeni a podpory
7.Anotace L o C , A~ . s v
projeketu origindlnich kurz( vznikla sada uc¢ebnich pomlicek (pracovni sesity, skripta, cvi¢nd pracovisté),

ktera umoznila prevést poznatky a informace z kurzli do bézné vyuky a priblizit je tak i jazy-
kové méné vybavenym studentiim.

8.Zasazené cilové
skupiny

Projekt byl uréen primarné pro studenty vlastni skoly, podporeno bylo v rdznych aktivitach
celkem 541 studentd (vétSina studentd se Gcastnila vice aktivit najednou). Jednalo se o tcast-
niky originalnich kurzl a o studenty, ktefi ziskali z prostredkd projektu skripta, pracovni
sesity a Ucastnili se inovované vyuky v béznych hodinach.

Didle bylo podporeno 12 pedagogickych pracovnikd nasi skoly s ucasti na zavérecném odbor-
ném semindri. Zde se seznamili s technologii strukturované kabeldze a vyzkouseli si konek-
torovani a méreni metalickych i optickych kabel(.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt Skole jednoznaéné prinesl kvalitativni posun ve vyuéovanych technologiich, umoznil
vybavit 12 $pi¢kovych pracovist pro vyuku strukturované kabeldze a umoznil vyuzit kurikula
kurzl prednich svétovych firem v bézné vyuce.

Bylo zpracovano celkem 5 vyukovych modul:

Datové sité | - na zakladé kurzu Cisco CCNAI.

Datoveé sité 2 - na zakladé kurzu Cisco CCNAZ2.

Datové sité - prakticka cvi¢eni. Pracovni sesit k pfedchozim kurzdm.

Mikropocitace - na zdkladé kurzu IT Essentials.

Windows 2003 server - na zakladé kurzd MS IT Academy.

10. Udrzitelnost

Vybavend pracovisté i tisténé materidly se od druhého pololeti skolniho roku 2007-2008 sta-
ly béZnou soucasti vyuky odbornych predmétii a odborného vycviku. Skripta jsou vytisténa

(pokracovani v ndkladech, které umozni predat je i studentlim v dalSich tfech Skolnich rocich zdarma. Pak
projektu) predpokladame jejich modernizaci a dotisk. Zpracované vyukové programy se staly zdkladem
odborné &asti Skolniho vzdélavaciho programu.
Strredni Skola spoji a informatiky, Tabor, Bydlinského 2474
1. Kontakt Ing. Petr Draxler, draxler@sous.cz, tel.: 381 254 166

Karel Raska, raska@sous.cz, tel.: 381 253 909
www.sous.cz - sekce projekty ESF
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0459

2. Nazev projektu

MULTICHANCE - systém pro podporu dalSiho
vzdélavani na integrovanych strednich skolach

3. Datum realizace
od - do

[4.11.2006 - 31.5.2008

4. Prijemce dotace

Stiedni Skola energeticka a stavebni, Chomutov, Na Priihoné 4800, prispévkova organizace

5. Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

5 595 040,- K¢

7.Anotace
projektu

Hlavnim cilem projektu bylo zvysit kvalitu odborného technického vzdélavani na partnerskych integro-
vanych sti'ednich $kolach, podpofit jejich transformaci na prirozena vzdélanostni centra a pilotné ovérit
systém ,,Multichance® podporuijici rozvoj dalsiho vzdélavani a vazbu na trh prace v pfislusnych regio-
nech. Partnery projektu byly 2 integrované stredni Skoly a | vzdél.centrum pro dospélé.

Dil¢i cile projektu:

I) propojit pocatedni a dalsi vzdélavani prostrrednictvim systému ,,Multichance” pro podporu dalsiho
odborného vzdélavani. Rozvijet a realizovat nabidku vzdél. sluzeb pro zdjemce o dalsi vzdélavani
vcetné uchazecl o zaméstnani (Multichance = prileZitost ke vzdélavani pro vice cilovych skupin).

2) modernizovat a realizovat vzdélavaci programy s SirSim odbornym profilem, pro vybrané cilové
skupiny s diirazem na klicové dovednosti a odbornou praxi realizovanou v rdmci spolupracujici sité
zaméstnavateld.

3) rozvijet a pilotné ovérit formy a metody vzdélavani prostiednictvim tvorby multimedialnich uceb-
nich program(i ve vybranych oborech s SirS§im odbornym profilem vhodnych jak pro studenty, tak
zéjemce o dalsi vzdélavani.

4) rozvijet dalsi vzdélavani uciteld v oblastech zvySovani odborné a ped. zpisobilosti.

8.Zasazené cilové
skupiny

Absolventi vSech typu Skol, pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vSech typ(
Skol a Skolskych zafizeni, ucitelé, Feditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovn|C| ve Skolstvi, dalsi
odborni pracovnici ve kolstvi, zdjemci o dalsi vzdélavani realizované na SS aVOS, 74ci a studenti Z8, SS,
VOS, véetné skol pro ziky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt dosdhl svych cild, zvysil kvalitu a odborné znalosti cilové skupiny dle planovanych vystupt. Lze
konstatovat, Ze realizaci uvedeného projektu doslo k vyraznému pokroku praktické vyuky a dovednosti.
Podarilo se stabilizovat praci realiza¢niho tymu tak, aby zarucil béh projektu v pozadovaném rozsahu.
Byly zrealizovany vSechny planované kurzy, o které byl pomérné velky zijem. Byly naplnény vSechny
stanovené cile a celkové mlizeme projekt hodnotit jako velmi zdafily a uzitec¢ny.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Jiz samotny projektovy zamér byl koncipovan s cilem dlouhodobého efektu projektovych vystupu.
Udrzitelnost aktivit, instituciondlnich struktur, partnerstvi a vazeb po skonéeni projektu je velmi vysokd,
nebot samotnym smyslem existence partnerd projektu je realizace vzdélavacich a vychovné-vzdélava-
cich aktivit. Bude prohloubena partnerska spolupriace a vyména zkusenosti s praci s cilovymi skupi-
nami a pokracovani v této komunikaci a spolupraci bude pokracovat i po skonéeni projektu. Zarizeni
a vybaveni zakoupené v souladu s potrebami cilovych skupin bude i nadéle v prostorach partnerskych
zarizeni k dispozici témto cilovym skupinam a ty jej budou vyuZivat v ramci pocatecnich a téz dalSiho
vzdélavani. Taktéz podporeni ucitelé a pedagogicti pracovnici budou i nadale pokracovat pri vykonu své
pracovni ¢innosti a realizovat téz zdjmové vzdélavaci aktivity s vyuZitim novych znalosti a dovednosti
ziskanych v pribéhu kurzd a skoleni.

Veétsinu vzdélavacich aktivit realizovanych v projektu bude mozné po jeho skonceni realizovat samo-
statné na zdkladé potreb cilovych skupin v jednotlivych partnerskych zarizenich finanéné zajisténych
zfizovatelem IS5, nebot ty jiz budou mit dostateéné technické, zejména materidlni vybaveni a personalni
kapacity, a to jak pedagogické, tak i odborné. Systém MULTICHANCE pro dals$i vzdélavani bude naddle
nabizet kurzy a aktivity pro zvySeni podilu vzdélavani dospélych ve Skole (zazemi, zplsob hrazeni), a to
na komer¢ni bazi ¢i ve spolupraci s Grady prace ¢i zaméstnavateli.

I 1. Kontakt

Stfedni Skola energeticka a stavebni, Chomutov, Na Prihoné 4800, prispévkova organizace
Mgr.Andrea Gregorova, tel.: 476 107 888,476 104 738,736 630 983

gregorova@wm.cz www.issecv.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0500

2. Nazev projektu

Gymnazium jako vzdélavaci centrum

3. Datum realizace
od - do

8.11.2006 - 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Gymnazium, Blovice, Druzstevni 650

5. Dopad

Regionadlni: X Nadregiondlni:

6.Vyse finanéni
podpory

2 975 200,- K&

7.Anotace
projektu

Cilem projektu bylo vytvoreni vzdélavaciho a informaéniho centra, které bude v§em zdjemcdm posky-
tovat moznosti dalsiho vzdélavani. Cilem je rozsifeni nabidky pripravnych kurzd a semindfd, které
pripravi studenty na dalsi studium, nebo vyhovi jejich dal$im vzdélavacim potirebam.

V souvislosti se zménami, probihajicimi v soucasné dobé ve skolstvi, jsou na pedagogické pracovniky
kladeny nové pozadavky, tykajici se jejich jazykového vybaveni, osvojeni kompetenci v oblasti IC tech-
nologii a vyuzivani novych metod. Cilem je vytvoreni vzdélavacich aktivit, které doplni nebo rozsiri
stavajici nabidku jinych vzdélavacich subjektd a pomohou pedagogickym pracovnikiim pri osvojeni vyse
zminénych kompetenci. Nabidli jsme zejména zkvalitnéni jazykové vybaveni, které jim umoznilo plno-
hodnotné se zaélenit do integrujici se Evropy, a ziskani kompetenci v oblasti informaénich technologii,
které jsou v soucasné dobé nezbytné napf. pro ziskavani informaci, dobrou organizaci priace nebo
kvalitni prezentaci vlastni ¢innosti. Zakladnimi klicovymi aktivitami bylo materidlni a personalni zajis-
téni vzdélavacich akci, tj. vybaveni odbornych uceben multimedidlni a prezentacni technikou, zajisténi
a vyskoleni lektort jednotlivych kurzd nebo seminard, vybudovéani dlouhodobych vztah( s participanty
projektu, ktefi pomohli pFi zjistovani vzdélavacich potieb regionu a zprostfedkovali komunikaci s cilo-
vymi skupinami.

8.Zasazené cilové
skupiny

- Zaci
- pedagogicti pracovnici
- ostatni zajemci o dal$i vzdélavani

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt zejména:

* podporil vytvoreni vzdélavaciho centra, které slouzi v§em zajemclim v oblasti poskytovani dalsiho
vzdélavani

* rozsifil nabidku volnodasovych vzdélavacich aktivit, pripravnych kurzl a seminar, které vyhovély
jejich vzdélavacim potrebam a pripravily studenty na dalsi studium

* poskytnul alternativu dalsiho vzdélavani pedagogti v ramci DVPP k jinym akreditovanym institucim.
Nabidl jim zdarma 81 akreditovanych vzdélavacich aktivit. Tuto moznost vyuzilo celkem 272 peda-
gogickych pracovnikd regionu.

* nabidl ostatnim zdjemcim o dalsi vzdélavani ucelenou nabidku vzdélavacich aktivit

* prinesl zejména zkvalitnéni jazykového vybaveni, ziskani kompetenci v oblasti informacnich techno-
logii, které jsou v soucasné dobé nezbytné napt:. pro ziskavani informaci, dobrou organizaci prace
nebo kvalitni prezentaci vlastni ¢innosti

10. Udrzitelnost

Vzdélavaci centrum bude pokracovat i nadale.

Aktivity pro zaky budou pokracovat ve stejném rozsahu; Zici si budou hradit ucast, podporeny budou
prostiredky Unie rodic.

V oblasti vzdélavani pedagogickych pracovnikli byl opét potenciondlnim klientdm nabidnut katalog
v srpnu 2008. Dle dotaznikd a €astych dotazli je i mezi pedagogy o vzdélavani na gymnaziu Blovice

(pokracovani nadale zajem v souvislosti s kvalitou a konkurenceschopnou cenou.

projektu) Mezi ostatnimi zdjemci je zajem predevsim o jazykové a ICT vzdélavani. Samozi‘ejmé predpokladime
ubytek Gcastnikl, nicméné predbézné vykalkulované ceny jednotlivych aktivit (kterd je vyrazné mensi
nez ceny komer¢nich subjekt(l) a evaluovana kvalita zajisti pokracovani téchto aktivit. Prihlasky bude
mozné podavat od zdFi.
Webovy portél vzdélavaciho centra bude pokracovat, podporen bude prostredky gymnazia.

Gymnazium, Blovice, Druzstevni 650
I 1. Kontakt RNDr. Pavel Vlach, Ph.D.

tel.: 603 431 027, vlach.pavel@mybox.cz
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