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Tento sbornik vznikl za finanéni podpory ESF a statniho rozpoétu CR.

Jednotlivé prispévky neprosly jazykovou Upravou.



OPATRENI 3.1 - program podpory B

Grantové schéma v ramci Opatreni 3.1 OP RLZ:
Zkvalitnovani vzdélavani ve Skolach a Skolskych zaFizenich

Prehled grantovych projektti realizovanych
v obdobi let 2005 -2008

Operacni program rozvoj lidskych zdroji byl vypracovén
ve vazbé na Narodni rozvojovy plan Ceské republiky, ktery
vymezuje priority Ceské republiky pro podporu ze struk-
turalnich fondd EU, Referen¢ni ramec politiky pro podporu
lidskych zdrojt v CR a ve vazbé na Spole&né hodnoceni prio-
rit politiky zamé&stnanosti CR.

Vlada CR pfijala pro zkracené realizaéni obdobi 2004-2006
doporuceni Evropské komise, aby sektorové operaéni pro-
gramy byly spolufinancovany vzdy pouze z jednoho ze struk-
tivnich fondl EU, takze Operacni program rozvoje lidskych
zdrojl byl financovan z Evropského socidlniho fondu.

Stanovenym globélnim cilem operac¢niho programu bylo
dosazeni vysoké stabilni Urovné zaméstnanosti, zalozené
na kvalifikované a flexibilni pracovni sile, integraci socidlné
vyloucenych skupin obyvatelstva a konkurenceschopnosti
podnikl pri respektovani principd udrzitelného rozvoje.

V kontextu cild uvedenych ve strategickych dokumentech
prochdzi Priorita 3 - Rozvoj celozZivotniho uceni napfic
celou oblasti vzdélavani, pricemz se sousti‘eduje na nasledu-
jici klicové ukoly:

Prvnim dkolem bylo vytvoreni nezbytné zékladny pro celoZi-
votni uéeni a to zejména prostrrednictvim zkvalitnéni a systé-
mové modernizace zikladniho, stfedniho a vysokoskolského
vzdélavani s maximalnim uplatnénim individualizované a dife-
rencované vyuky.

Druhym udkolem bylo vytvoreni a posilovani vazeb mezi uce-

nim vzdélavanim a zaméstnanim.

K naplnéni vySe uvedenych ukold mély prispét i grantové
projekty realizované v ramci Opatreni 3.1 OP RLZ — pro
grantové schéma ,,Zkvalitiiovani vzdélavani ve Skoldch a Skol-

skych zarizenich*

K zajisténi globalniho cile v této oblasti tj. zkvalitnéni vzdéla-
vani na ZS, SS,VOS a ve skolskych zarizenich byly predlozeny
a schvaleny 4 podprogramy podpory:

Podprogram podpory A - ZlepSeni podminek
pro vzdélavani zakd a studenti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami zaméreny na

* tvorbu a realizaci program( integrace znevyhodnénych
7ékd a studentt do systému vzdélavani

* tvorbu a realizaci program( zkvalitiovani vzdélavani v zari-
zenich pro vykon Ustavni vychovy a ochranné vychovy

* organizovani ¢innosti zamérenych na vzdélavaci a vychovné
potreby v daném misté (programy multikulturni spolu-
prace, vyuziti Skoly jako spolecenského centra prostred-
nictvim vzdélavacich aktivit, jazykové a dalsi kurzy)

Prvnim cilem tohoto programu podpory bylo zlepsSovani
podminek a zvySovani piileZitosti pro vzdélavani zakd a stu-
dent( se specidlnimi vzdélavacimi poti*ebami.Aktivity v tom-
to programu podpory nebyly zaméreny na nadané déti.
Druhym cilem bylo vytvareni a zkvalitfiovani podminek pro
poskytovani nabidky zajmového vzdélavani zikd a studentd
se specidlnimi vzdélavacimi potrebami se zamérenim na kli-
Cové kompetence (tj. napr. jazykové vzdélavani, informacni
technologie, apod.).

S obéma cili souviselo { zvySovani, rozsirovani a prohlubovani
odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych a dalSich
odbornych pracovnikil v uvedenych oblastech vzdélavani.

Podprogram B - Rozvoj dalSiho vzdélavani uditeld
a ostatnich pracovnikt ve skolstvi orientovany na:

* tvorbu a realizaci program( dalSiho vzdéldvani rediteld,
uciteld a dalSich pedagogickych pracovniki, poraden-
skych a dalSich odbornych pracovniki ve skolstvi

Cilem tohoto programu podpory byla priprava vzdélavani

a vzdélavani uditeld, reditelt Skol a Skolskych zarizeni,vychov-

nych poradct, poradenskych pracovniki ve skolstvi, dalsich

pedagogickych a odbornych pracovnikd ve Skolstvi v doved-
nostech, které prohloubi ¢i rozsifi jejich profesni kompe-
tence a povedou k pozitivni zméné klimatu na Skolach a ve

Skolskych zarizenich.Vzdélavani formou kurzi bylo podmi-

néno udélenim akreditace Ministerstva Skolstvi, mlddeze

a télovychovy pred vydanim Rozhodnuti o poskytnuti dota-

ce schvdlenému projektu.V pripadé, Ze cilem projektu byla

tvorba i realizace programi dalsiho vzdélavani, bylo nutno
akreditaci ziskat v priibéhu projektu jako jeden z vystupd.

Podprogram C - Rozvoj vzdélavani a dalSiho
vzdélavani na stfednich a vyssich odbornych
Skolach zaméreny na:

» tvorbu a realizaci programl zkvalitiovani vzdélavacich
prilezitosti na SS aVOS s diirazem na odbornou praxi
* tvorbu a realizaci vzdélavacich programi pro zdjemce
o dal3i vzdélavani realizované na SS aVOS

Prvnim cilem tohoto programu podpory byl rozvoj obort
s $irsim odbornym profilem integrujicim vSeobecné a odbor-
né vzdélavani na SS i VOS a vytvareni partnerstvi skol se
zaméstnavatelis cilem zprostredkovatzak(m praktické zkuse-
nosti a rozvijet pracovni navyky v redlném pracovnim pro-
sti'edi a rozvoj obor(i zamérenych na vSeobecné vzdélavani
uréenych predevsim pro absolventy zakladniho vzdélava-
ni. V souvislosti s tim bylo podporovano zvyseni urovné
odborné i pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracov-
nik( strednich a vyssich odbornych skol ve vSech formach
vzdélavani. Pripustné nebylo financovat projekty zamérené
prevainé na nakup metodickych pomticek (napf. nikup
zarizeni pro modernizaci odbornych predmét(l) a vybave-
ni odbornych uceben bez navaznosti na vzdélavaci aktivity
v pribéhu projektu.

Druhym cilem tohoto programu podpory byla pfiprava S$
a VOS na poskytovéni vzdélavani dospélym a organizovani
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vzdélavacich kurzd pro dospélé zamérenych na vzdélavaci
poti‘eby v daném misté s vyuzitim Skoly jako poskytova-
tele vzdélavani. Spolu s tim byl podporovan rozvoj forem
a metod vyuky vhodnych ke vzdélavéni dospélych a zvySova-
ni a rozsifovani odborné a pedagogické zpusobilosti uciteld
a dal3ich odbornych pracovniki ve Skolstvi pro poskytovani
dalsiho vzdélavani. Nezptsobilé bylo financovat vzdélavaci
aktivity, které vedly k realizaci odbornych kurzd k zajisténf
statem uznavané zkousky (napfr. ridi¢ské opravnéni, svarec-
ské zkousky, apod.).

Podprogram D - Modernizace skolnich vzdélavacich
programu orientovanych na rozvoj klicovych kom-
petenci zacilena na

* modernizaci a inovaci $kolnich vzdélavacich programd,
vcetné diferenciace a individualizace vzdélavani

Cilem tohoto programu podpory byla podpora postupného
zavadéni ramcovych vzdélavacich programa (RVP) a pripra-
va $kolnich vzdélavacich programt (SVP) orientovanych na
rozvoj kli¢ovych kompetenci. Tvorbu SVP bylo mo#no pod-
porovat pouze pokud navazovala na schvilené RVP.V sou-
vislosti s tim bylo podporovano zvySovani a prohlubovani
odborné a pedagogické zplsobilosti uciteld a dalsich odbor-
nych pracovniki ve $kolstvi pro tvorbu SVP.

Prostredky vyclenéné na jednotlivé programy podpory byly
stanoveny na zakladé analyzy potreb danych skupin obyvatel
a alokované prostredky byly rozdéleny v souladu s cilem
vytvorit podminky pro zlepSenfi uplatnitelnosti na trhu prace.

Projekty realizované v jednotlivych
programech podpory

V letech 2005 — 2006 byly vyhlaseny celkem tfi vyzvy.

Prvni vyzva k predkladani Zadosti o finan¢ni podporu z OP
RLZ vyhlaSena Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovycho-
vy ve spoluprici s Ministerstvem préce a socialnich véci dne
25.ledna 2005. Prijem zadosti probihal od 31.ledna 2005 do
I. dubna 2005 do 12 hodin. Celkem bylo prijato 244 Zadosti,
u kterych bylo po ukonéeni prijmu Zidosti provedeno
formalni hodnoceni a hodnoceni prijatelnosti. Na zakladé

nesplnéni vSech formalnich kritérii byla vyrazena | Zadost
a na zakladé nesplnéni viech kritérii prijatelnosti 20 Zadosti.
Zidosti, které vySe uvedenym kritériim vyhovély, byly
postoupeny hodnotitelim k vécnému hodnoceni. Zadosti,
které ziskaly minimalné 65 bod, v subkritériu vazba na stra-
tegické dokumenty ziskaly minimdlné 10 bodu a hodnotitelé
neshledali, Ze by mél projekt negativni dopad na nékteré
z horizontdlnich témat, postoupily do vybéru.V této fizi hod-
noceni bylo 53 Zddosti vyrazeno.Vybérovd komise na zakladé
bodového hodnoceni a projednani Zadosti vybrala 92 projek-
tl k financovani a 30 projekt( zaradila do zasobniku projektt.

Druha vyzva k predkladani zddosti o finan¢ni podporu z OP
RLZ byla vyhldsena dne 24.ledna 2006. Prijem Zadosti pro-
bihal od 30. ledna 2006 do 31. biezna 2006 do 15 hodin.
Celkem bylo prijato 521 Zadosti, u kterych bylo po ukoncenf
prijmu Zadosti provedeno formalni hodnoceni a hodnoceni
prijatelnosti. Na zakladé nesplnéni vSech formdlnich kritérii
byla vyrazeno 7 Zadosti a na zdkladé nesplnéni viech kritérii
prijatelnosti 16 Zadosti. Zadosti, které vyse uvedenym kri-
tériim vyhovély, byly postoupeny hodnotiteldim k vécnému
hodnoceni. Zadosti, které ziskaly minimalné 65 bodu a hod-
notitelé neshledali, Ze by mél projekt negativni dopad na
nékteré z horizontalnich témat, postoupily do vybéru.V této
fazi hodnoceni bylo 266 Zadosti vyrazeno.Vybérova komise
na zakladé bodového hodnoceni a projednani zadosti vybra-
la 153 projektd k financovani.

Pribéznd treti vyzva k predkladani zédosti o finanéni pod-
poru z OP RLZ byla vyhlasena dne 18.srpna 2006. Pfijem
Zadosti probihal od 21. srpna 2006 do vyéerpani financnich
prostfedki urcenych pro tuto vyzvu, nejpozdéji vSak do
16.10.2006 do |5 hodin. Celkem bylo prijato 161 Zadosti,
u kterych bylo provedeno formaélni hodnoceni a hodnoceni
prijatelnosti. Na zdkladé nesplnéni v§ech formalnich kritérif
byla vyrazena | Zadost a na zakladé nesplnéni vSech kritérif
prijatelnosti 2 zadosti. Zadosti, které vyse uvedenym krité-
riim vyhovély, byly postoupeny hodnotitelské komisi k véc-
nému hodnoceni. Zadosti, které ziskaly minimalné 65 bodu
a hodnotitelska komise neshledala, Ze by mél projekt nega-
tivni dopad na nékteré z horizontalnich témat, postoupily
do vybéru.V této fazi hodnoceni bylo 79 Ziddosti vyrazeno.
Vybérova komise na zdkladé bodového hodnoceni a projed-
nani zadosti vybrala 73 projekty k financovani.

Tabulka ¢. |
Pocet Pocet Pocet Odsouhlasené
¢.PP Nazev PP vybranych | realizovanych vyzev finanéni pro-
projektt projektt Y stredky (v K<)
PpA ZlepSeni Eodmmelﬁprf) YZdeliw,am %alfu y . 66 65 3 170 894 472,-
a student( se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
PpB Rozvoj c!a|65|hovvzde|a\,/an| uditell a dalSich 93 90 ’ 366 286 554,-
pracovnikd ve Skolstvi
Rozvoj vzdélavani a dalsiho vzdélavani
PpC na sti‘ednich a vyssich odbornych Skoldch 66 66 2 CHRIGLIS Zh R
PpD Mgdernlzacie Skolnich v?dellflvac’lch programdi 93 93 3 266 245 461 -
orientovanych na rozvoj kli¢ovych kompetenci
celkem 318 315 1 037 892 731,-




OPATRENI 3.1 - program podpory B

Pocty vybranych a realizovanych projektl v jednotlivych
oblastech podpory a vyse finan¢ni podpory schvalend na
realizace téchto projektl je uvedena v tabulce ¢.1.

Celkové rozlozeni program(i podpory dle pocttl projektt
zobrazuje graf ¢. |

Graf ¢.1

Z nize uvedeného prehledu (tabulka €. 2) je patrné, ze
prijemci dotace v Opatreni 3.1 byly z vice nez 50 % Sko-
ly a $kolska zafizeni ztizovana MSMT, kraji a obcemi, déle
pak soukromé Skoly a Skolska zarizeni zfizovana cirkvemi,
obcanska a zajmova sdruzeni, kraje a ostatni nestatni nezis-
kové organice .

Tabulka ¢.2 - Struktura pFijemct

Celkové rozlozeni programt podpory

Graf &.2

l.vyzva | 2.vyzva | 3.vyzva | celkem

prispévkové

. 45
organizace

88 41 174

ostatni pravni

formy 46

64 32 142

Grantové projekty v Opatreni 3.1 byly realizovany pfijemci
z celého tzemi Ceské republiky (pocet projektt a objem
podle jednotlivych krajii je uveden v nasledujicich grafech
¢.2 a ¢. 3). Cilovymi skupinami zapojenymi do projekt( v§ak
byli Zici ve véku povinné $kolni dochazky, Zaci SS a studen-
ti VOS, v&. osob se zdravotnim znevyhodnénim a uditelé
a reditelé Skol a Skolskych zarizeni, vychovni poradci, pora-
densti a dalSi pedagogicti a odborni pracovnici ve skolstvi ze
vSech krajl s vyjimkou hl.m. Prahy, zdjemci o dalsi vzdélavani
realizované na SS aVOS.
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Graf ¢.3
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Za vyznamny prinos projektl |ze povazovat zlepseni pod-
minek pro vzdélavani déti a zakd se specidlnimi vzdélava-
cimi potiebami, vytvoreni podminek pro pristup zdravotné
znevyhodnénych osob, zvySeni Grovné vzdélavateld zejména
v oblasti pocditacovych a jazykovych dovednosti, projekto-
vého Fizeni a manazerskych dovednosti. Velmi pozitivné je
hodnoceno zejména propojeni vzdélavacich aktivit s praxi
aumoznéni praktického ovéreni ziskanych poznatk(i u poten-
cidlnich zaméstnavatel(.

Ukoncené programovaci obdobi bylo velmi ddleZité pro zis-
kani zkuSenosti s realizaci projekt(i zejména z hlediska ové-

reni prinost pro zadatele a i z hlediska zvladnuti administra-
tivnich procedur.Vétsina ZadatelG hodnoti finan¢ni prispévek
na rozvoj vzdélavaci soustavy velmi pozitivné a intenzivné
pripravuje realizaci novych projektd, jak v ramci globalnich
grantl krajd, tak i ve spolupraci s partnery z jinych krajd, ve
formé individudlnich projektd ostatnich.

Velkym pFinosem vyuZziti prostredkd z EU je navazani spolu-
prace mezi partnerskymi Skolami a zaméstnavateli z rliznych
regiond, jak ve formé vymény zkusenosti, tak i pri tvorbé
spole¢nych vyukovych programi i zlepseni prezentacnich
dovednosti v daném oboru i uplatnéni na trhu prace.



OPATRENI 3.1 - program podpory B

Prehled grantovych projektt realizovanych v obdobi

let 2005 - 2008

I. Registracni Cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0022

2. Nazev projektu

Profesni rist zaméstnanci Specialni Skoly ELPIS II.

3. Datum realizace
od - do

I.1.2006 - 31.12.2007

4. Prijemce dotace

Mater'ska Skola specidlni, Zakladni Skola specidlni a Prakticka skola ELPIS, Brno, Kopernikova 2/4

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

657 600,- K¢

7. Anotace
projektu

Nutnost dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnik( specidlnich kol vyplyvd ze dvou skute¢nosti
- vyrazny narist zak( s téZkym mentalnim postiZzenim a kombinovanymi vadami a absenci studijniho
programu zaméreného na vzdélavani téchto déti na pedagogickych fakultach.

Orofacidlni regula¢ni terapie (dale jen ORT) je technika zaloZend na neurofyziologickém zakladé.
Autorem je prof. Rudolfo Castillio Morales, reditel argentinského neurofyziologického centra
v Cordobg.V CR provédi tuto techniku Mgr. Eva Maté&ji¢kova - fyzioterapeutka a specialni peda-
gozka, jedina Zacka prof. Moralese u nas.Technika, pivodné uréend pro déti s Downovym syndro-
mem, dnes slouZi i détem a dospélym s neurologickymi a senzomotorickymi poruchami.

V nasem zarizeni se na péci o postizené déti podili specidlni pedagog, rehabilita¢ni pracovnice,
logopedka a vychovatelé.

Péce kazdého pracovnika musi navazovat na Cinnosti ostatnich kolegli tak, aby byl zajiStén jednotny
a odborny pristup ke kazdému ditéti a zaroven fungovala tymova spoluprace v kolektivu.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, dal$i odborni pracovnici
Zdravotné znevyhodnéni
Zaci a studenti ZS, SS,VOS, véetné kol pro ziky se specidlnimi vzdélavacimi potFebami

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Kurz byl hodnocen vSemi tcastniky velmi pozitivné a vSechny aktivity projektu byly posouzeny
jako velmi uzite¢né pro vzdélavani hendikepovanych déti. Cely projekt byl realizovan v podminkach
provozu specidlni Skoly. Lektorky provadély vyuku primo ve tridach s konkrétnimi Zaky. Projekt byl
shledan jako velmi Uspésny, protoze vzdélavanim prosli vSichni pedagogicti pracovnici, metody zvladli
a byli z nich prozkouseni.Tim se zvysila kvalita péce o téZce postizené zaky v nasi Skole. Ddle byly
vytvoreny metodické materidly pro potrebu skoly — fotografie inhibi¢nich poloh, nakresy a schémata
jednotlivych masaznich sestav, metodika pro rehabilitacni canisterapii a vyuzivani polohovaci desky
ve vyuce.Tridy byly vybaveny polohovacimi pomuckami, soupravou pro mickovani, logopedny polo-
hovacimi zidlemi.

10. Udrzitelnost

Po ukonceni projektu obdrzeli nasi pracovnici kvalifikaci pro vzdélavani déti s kombinovanymi vada-
mi trvalého charakteru a nadédle budou ziskané dovednosti vyuZivat ve vyuce a Rdmcovém vzdéla-
vacim programu skoly, kde budou alternativni metody pevné zakotveny. Prezentaci projektu zajistuji
webové stranky. Uinnost metod byla statisticky zpracovana a prostiednictvim odborného tisku s ni

(pokracovani byly seznameny ostatni Skoly, které mohou nasich zku$enosti vyuzit. Pro ORT pokrocilé techniky
projektu) byly vypracovéany pracovni listy, pro rehabilitacni canisterapii samostatna metodickd prirucka. Pro
vyuZziti polohovaci desky ve vyuce byl vypracovan metodicky list s fotografiemi a vyukova videoka-
zeta. Nové osvojené dovednosti v alternativnich metodach budou nadéle soucasti denniho rezimu
v jednotlivych tridach.
Mgr. Elena Hablova
I1. Kontakt tel.: 545 245 630, 545 244 946

hablova.elpis@seznam.cz www.sweb.cz/skola.elpis
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0036

2. Nazev projektu

MAME K SOBE BLiZ

3. Datum realizace
od - do

1.9.2005 - 31.8.2007

4. Prijemce dotace

Pedagogicko psychologickd poradna ve Strakonicich

5.Dopad

Regionadlni: X Nadregiondlni:

6.Vyse finanéni
podpory

| 740 480,- K¢

7. Anotace
projektu

Zikladnim cilem bylo ukdzat a poskytnout ucitelim a vychovatellim zakladnich a strednich
Skol takové metody a formy prace se tridou jako socidlni skupinou, které vedou ke zlepseni
klimatu ve tridé, k lepSimu vzdjemnému porozuméni mezi ucitelem a Zaky i mezi zdky vza-
jemné a k prosocidlnéjSimu chovdni vS§ech zicastnénych. Disledkem toho bylo méné vychov-
nych probléma pfi vyu¢ovacim procesu.

Préace jsou interaktivni, pocitaji s aktivni praci Gc¢astnikd, dllezité jsou vlastni prozitky, které
umoziuji zaZit nanecisto formou hry riizné situace a mnohé si o nich uvédomit. Kdyz takova
situace pak skutecné nastane, umozfiuje jeji predchozi zaZiti ve hi'e I1épe a snadnéji ji resit
v redlném Zivoté.

8. Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, rreditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pra-
covnici

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

O vzdélavaci cykly realizované v ramci tohoto projektu byl velky zajem a hlasy od ucastniki
kurzl i samotnych lektord byly pozitivni.

10. Udrzitelnost

V budoucnu pocitime se zapojenim zrizovatel(l Skol do spolufinancovani projektu. Nase

(pokracovani ¢innosti, institucionalni struktury a vazby zlstanou zachovany. Zasazena cilova skupina bude
projektu) nadale vyuZivat ziskané dovednosti a uplatiovat je v praxi.
Pedagogicko psychologicka poradna ve Strakonicich
1. Kontakt Ing. Daniela Hanusova, tel. 383 321 704

poradna.strakonice@tiscali.cz




OPATRENI 3.1 - program podpory B

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0039

2. Nazev projektu

Umélecka dilna Krnovska - aplikované
seminare a kurzy uméleckych disciplin
s prvky specialné pedagogickych pristupt

3. Datum realizace
od - do

1.10.2005 — 30.9.2007

4. Prijemce dotace

Zakladni umélecka skola s.r.o.

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

2 270 268,- K&

7. Anotace
projektu

Hlavni klicovou aktivitou projektu bylo poradani dvoudennich vzdélavacich kurzl s prvky specialné
pedagogickych pristupl pro pedagogické pracovniky, ktefi pracuji s détmi, mladezi a dospélymi s fyzic-
kym nebo mentélnim hendikepem. Kurzy probihaly pod vedenim vyznamnych odbornikd: prednasky
lektor(i v oboru uméleckych disciplin a specidlni pedagogiky a praktickd cvi¢eni odbornych pedagogti
a specidlnich pedagogti. Ucastnici kurzéi mé&li moznost ziskané védomosti a dovednosti si ovéfit piimo
v praci s klienty, tj. s détmi, mladezi a dospélymi s fyzickym nebo mentalnim hendikepem.

V I. cyklu projektu byly pro pedagogické pracovniky zarazeny odborné prednasky z uméleckych dis-
ciplin, prakticka cviceni v uméleckych disciplindch a prednasky z oboru specidlni pedagogiky.Ve Il. cyklu
byly zarazeny predevsim prednasky z oboru specialni pedagogiky a prakticka cviceni s klienty, tj. détmi,
mladezi a dospélymi s fyzickym nebo mentédlnim hendikepem.

V prvnim i druhém cyklu druhém cyklu byly realizovany dvoudenni vzdélavaci kurzy v téchto okru-
zich: prostorova tvorba se zamérenim na keramiku a modelovani, tvarovani, kresleni a malbu, keramiku,
grafiku a design, keramiku.

8.Zasazené cilové
skupiny

I) pedagogicti pracovnici, ktefi pracuji s détmi, mladezi a dospélymi s fyzickym nebo mentalnim hendi-
kepem
2) déti, mladez a dospéli s fyzickym nebo mentalnim hendikepem

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Zékladni umélecka skola s.r.o. spolecné se Slezskou diakonii v b'eznu 2005 podaly v rdmci prvni vyzvy
projektu Evropského socialniho fondu Operacni program Rozvoj lidskych zdrojd spoleény projekt ,,Umé-
leckd dilna Krnovska — aplikované seminare a kurzy uméleckych disciplin s prvky specidlné pedagogic-
kych pristupt“. Projekt resil zvySeni kompetenci pedagogickych pracovnikd, ktefi pracuji s détmi, mladezi
a dospélymi s fyzickym nebo mentélnim hendikepem. K dosazeni tohoto cile doslo poté, co pedagogové ze
Skol a zarizeni, ve kterych pracuji s détmi a mladezi s hendikepem, absolvovali aplikované umélecké semi-
nare a kurzy s prvky specidlnich pedagogickych pristupt. Po absolvovani jednotlivych lekci jsou pedagogic-
ti pracovnici lépe vybaveni pro vzdélavani déti, mlddeze a dospélych s hendikepem, nebot béhem seminara
a kurz ziskali konkrétni dovednosti a zru¢nost v uméleckych disciplinach, znalosti a zkusenosti ze specialné
pedagogickych metod prace s uvedenymi cilovymi skupinami. Pedagogicti pracovnici, ktefi uplatiiuiji ziskané
dovednosti a znalosti pfi praci s détmi, mladezi a dospélymi s hendikepem, pomohou svym Zakdm a stu-
dentlim Iépe Fesit uplatnéni na trhu prace. Projekt zacal byt realizovan v budové Zakladni umélecké skoly
s.r.o., Dvorakav okruh 21 v Krnové od zari 2005 a tim také vzniklo specidlni Skolici a vzdélavaci stedisko.

V projektu bylo realizovdno 24 dvoudennich vzdélavacich kurzd, jichz se celkem zucastnilo 249 peda-
gogickych pracovnikd, ktefi pracuji s hendikepovanymi détmi, mladezi a dospélymi..

10. Udrzitelnost

Védomosti, dovednosti a zkuSenosti, které pedagogicti pracovnici ziskali béhem absolvovani vzdélavacich
kurzd, vyuzivaji pedagogicti pracovnici ve své praci s hendikepovanymi détmi, mladezi a dospélymi.
Vzdélavaci kurzy projektu jsou publikovany v metodickych priruc¢kach ,,Umélecka dilna Krnovska — apli-

(pokracovani kované seminafe a kurzy uméleckych disciplin s prvky specidlné pedagogickych piistupti* I. dil a II. dil.
projektu) Vzdélévaci stFedisko ,,Umélecka dilna Krnovska“ poskytuje poradenské
sluzby pro pedagogické pracovniky, ktefi pracuji s hendikepovanymi détmi, mladezi a dospélymi.
Zakladni umélecka skola s.r.o., Dvorakiv okruh 21,794 01 Krnov
tel. 554 616 482, kontaktni osoba: PaedDr. Drahomir Malovany
I 1. Kontakt

szus.krnov@mymail.cz
www.udk.unas.cz www.zus-krnov.cz




OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0047

2. Nazev projektu

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt se
zameérenim na implementace ramcovych vzdélavacich
programti ve vyuce chemie na ZS a SS s ohledem na
pouziti ICT technologie a environmentalni vychovu.

3. Datum realizace
od - do

18.10.2005 - 30. 11.2006

4. Prijemce dotace

Gymnézium, Sternberk, Horni namésti 5

5.Dopad Regiondlni: Nadregionalni: X
6.Vyse finanéni | 017 437.- K&
podpory
Hlavnim cilem projektu bylo vyuziti strukturalnich fondl ke zkvalitnéni vyuky, umoznéni ucasti
7. Anotace na dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikii viem zijemctim z Fad. pedagogti ZS a SS bez
projektu finan¢ni spoluticasti /Casto limitujici faktor/. Zajisténi maximalni efektivnosti kurzl s vysokou

Ucasti a dostatecnym finan¢nim ohodnocenim pro realizatory a predkladatele projektd.

8. Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management viech typ( kol a Skolskych
zafizeni.
Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pra-
covnici.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Kazdy klient kurzu, po absolvovani viech 6 sousti‘edéni a po vypracovéni on-line ukold, resp.
kratké prezentace k vyuce chemie, ziskal certifikit o absolvovani akreditovaného programu
“Poutziti, modifikace a tvorba multimedialnich prostredkd v ramci ICT technologie (modelovy
priklad chemie)” (certifikdt obdrzelo 26 klientt), ddle CD se studijnimi materialy (modelové
priklady digitdlné zpracovanych chemickych experimentd a flexibilnich ucebnic, freewarové
programy s manudly pro snadnou obsluhu programd, vybrana videa chemickych experimen-
th od klientl kurzu). Kazdy klient v zavére¢ném seminari rovnéz zhodnotil kurz vyplnénim
dotazniku. Kurz byl klienty hodnocen velmi pozitivné.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Kurzy je mozné pripravovat a realizovat i po ukonceni projektu. Snahou predkladatele bylo
vytvorit systém spoluprace Skol a partner( - vzdélavateld, ktery je schopen pruzné reagovat na
poti'eby vzdélavani Skol. Po ukonceni projektu se snazime ziskat prostredky na provadéni kurzu
u zfizovatele Skol - Olomouckého kraje. Pokud nebudou zdroje kraje dostatecné, tcastnici
kurzu by museli uhradit poplatek k vyrovnani ndkladd skolenti, tak jako tomu bylo dosud.

Nasi snahou je pokracovat v prohlubovani dalsiho vzdélavani a to v programech: Tvorba fle-
xibilnich u¢ebnic — napsanych v jazyce html s moznosti jejich jakychkoliv tprav, Digitalizace
chemického experimentu — preneseni do CD nebo DVD, racionalni vyhodnoceni empiric-
kych tdajd, zdsady Gprav digitalizovaného uciva.Tyto programy budou vychdzet ze zkusenosti
s realizovanymi kurzy, zavéry a ohlasy ucastnik(i a doporuceni budou zapracovany do metod
realizace novych navazujicich kurzi. Opét bude snaha ziskat zdroje pro financovani alespon
casti téchto programd, aby finanéni zatéz na cilovou skupinu byla minimalni.

I 1. Kontakt

Gymnazium, Sternberk, Horni namésti 5
Mgr. Jiri Hackenwald, tel.: 585 011 052
www.gymst.cz




OPATRENI 3.1 - program podpory B

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0053

2. Nazev projektu

ROZUMET MEDIIM - medialni vychova

3. Datum realizace
od - do

[.11.2005 - 31.10.2007

4. Pfijemce dotace

Partners Czech

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

4298 990,- K¢

7. Anotace
projektu

Obsahem projektu byla priprava a realizace nového vzdélavaciho systému s interaktivni metodikou
pro ucitele zdkladnich a stiednich Skol, ktery by mohli vyuzit pfi vyuce ve skolach, zejména v novém
prirezovém tématu RVP medidlni vychova a v predmétech obcanska vychova, ob¢anska nauka, ¢esky
jazyk a v dalSich vybérovych predmétech a seminarich.

Souéasti programu ROZUMET MEDIIM bylo:

I) zpracovani metodiky a vytisténi 1000 kus( vyukového materidlu pro Skoly (metodického vyukového
materidlu pro ucitele, metodickych listd pro Zaky)

2) vytvoreni 1000 kust multimedidlniho CD-ROMu pro vyufziti v interaktivnich hodinach

3) realizace vzdélavaciho programu pro uditele (celkem 26 dvoudennich Skoleni uditell zdkladnich
a stirednich $kol)

4) podpora pri implementaci medidlni vychovy ve skoliach formou |3 jednodennich konzultaci primo
na Skolach

Na projektu projevilo zajem spolupracovat nékolik subjekti. Do partnerstvi jsme proto prizvali Cen-
trum pro medidlni studia FSV UK a Radu pro reklamu. Konzultanty projektu byly redakce zpravodajstvi
Ceské televize a TV Prima.Vsichni partnefi a konzultanti vyjadili svdij zajem o spolupraci svymi prohla-
$enimi, kterd jsou soudasti prilohy.

8. Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vSech typt skol a skolskych zarizeni
Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dal$i odborni pracovnici
ZS, SS,VOS, véetné kol pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Z pohledu realizitora i partnera byl projekt naro¢ny nejen svym odbornym obsahem, ale i rozsahem. Na
zakladé vystup(i z realizace projektu, priibézného i zavére¢ného hodnoceni miizeme konstatovat, ze projekt
byl Uspésny. Podarilo se naplnit jeho hlavni i diléi cile a naplnit tak planované aktivity beze zbytku.V nékterych
dil¢ich aspektech projekt dokonce prekrocil planované aktivity.

10. Udrzitelnost

Prvnich 1000 kus metodickych materialt a pomticek (multimedidlnich CD-ROMU pro Ziky a ucitele)
bylo vybranym $kolam predano zdarma na Skolenich v ramci rozpoctu tohoto projektu. Dalsi ,,balicky*
(tj. kompletni materidly s CD-ROMy, metodikou, aj. pomtickami) si budou moci $koly samy objednavat
prostiednictvim Partners Czech, o.p.s. Prodej u¢ebnich materidlt bude realizovan a distribuovan pouze
za ceny vyrobni + ndklady na postovné.V pripadé zijmu je mozné realizovat Skoleni dal$ich uditelli ze

(pokracovani zdrojt zdjemce.

projektu) Informace o metodickych materidlech je zajisténa distribuci informacnich brozur o projektu do $kol.
Brozury obsahuji odkaz na webové stranky, kde Ize nalézt ukazky z materidlt a objednavkovy formular
na zakoupeni.
Abychom mohli v realizaci projektu pokracovat i po ukonéeni finanéni podpory, budeme hledat i dalsi
finanéni prostrredky pro realizaci dalSich Skoleni po skonéeni tohoto programu.

Partners Czech
PhDr. Marek Micienka, tel.: 233326542
I 1. Kontakt

micienka@partnersczech.cz
www.partnersczech.cz




OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0057

2. Nazev projektu

Projekt pro zdokonaleni pedagogt
anglického jazyka v libereckém kraji

3. Datum realizace
od - do

[.12.2005 - 30. 11.2007

4. Pfijemce dotace

Swallow School of English s.r.o.

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

2 744 360,- K&

7. Anotace
projektu

Tento projekt se zaméroval na vzdélani ucitelG anglického jazyka v regionu libereckého kraje,
ktefi v dané dobé celili mnoha problémdm a byl zde velky potencidl ke zlepseni efektivity jejich
prace.Vysledky prredbézného priizkumu, ktery jsme provedli pro Ucely tohoto projektu, proka-
zaly, Ze je poti'eba se zamérit na nasledujici oblasti:

- rezervy v metodologii vyuky anglického jazyka

- potieba dalsiho jazykového dovzdélani

- rliznd Uroven znalosti Zakd ve tridach

- vyuziti vyukovych material(

- sebedtivéra ucitell vyplyvajici z nékterych nedostatk

Cilem projektu bylo predevsim:

- odhalit a popsat metodologické problémy uciteld anglického jazyka na zdkladnich a stfed-
nich Skolach libereckého kraje formou zapojeni Gcastnikd (uditelll) do malych pracovnich
skupin.

- na zdkladé zkusenosti Ucastnik(l a odbornosti koordinatora kazdé pracovni skupiny vytvorit
a zverejnit metodologické prirucky pro 10 vybranych témat v oblasti vyuky anglického jazyka

- realizovat vzdélavaci seminare pro ucitele anglického jazyka na vybrana a v prvni ¢asti pro-
jektu diskutovand témata.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dal$i odborni pra-
covnici

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

O vzdélavaci cykly realizované v ramci tohoto projektu byl skutecné velky zijem a ohlasy
Gcastnikd kurzd i samotnych lektord byly vcelku pozitivni. PFi realizaci nedochazelo k zasad-
néjSim potizim, projekt dosdhl vSech svych planovanych cilt. Cely projekt probéhl bez vétsich
problém a realizatory i ucastniky byl hodnocen pozitivné.

10. Udrzitelnost

Nase firma predpoklada vyuziti zkuSenosti z projektu a rovnéz zpracovanych metodologic-
kych prirucek pro realizaci dalSich vzdélavacich seminarQi se stejnym ¢i rozsifenym zamé-
renim. Diky témto devizam predpokldddme, Ze minimdlné po dobu dvou let po skonceni

(pokr.acovanl projektu budeme schopni provadét dalsi vzdélavaci semindre pro uditele A] za pro né nizké
projektu) a prijatelné ceny vyplyvajici pouze z ndkladd na dalsi $koleni - napr- osobni plat Skolitele, podil
na najmu, priprava uéebnich materidld apod.).
Swallow School of English s.r.o.
Jana Hunterovi, tel.: 482 710 188
I 1. Kontakt

jana.hunter@swallow.cz
www.swallow.cz




OPATRENI 3.1 - program podpory B

7 wr

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0066

2. Nazev projektu

Multikultura - Mame k sobé bliz

3. Datum realizace
od - do

[7.10.2005 - 30.9.2007

4. Pfijemce dotace

Zakladni skola Liberec

5.Dopad

Regionalni: X Nadregiondlni:

6.Vyse finanéni
podpory

| 578 551,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt byl zamé&fen na propojeni po¢ateéniho universitniho vzdélani ucitelt ZS a jejich dalsi-
ho profesniho a odborného vzdélavani v oblasti multikulturni vychovy, emoéniho a socialniho
rozvoje osobnosti. Smyslem a cilem vzdélavani bylo rozsifit a prohloubit profesni kompe-
tence ucitell, které pak budou moci prenést na zaky a ti je dale uplatni pri dalSim studiu,
v zaméstnani, ¢ v osobnim Zivoté.

Klicovou aktivitou projektu byl systém Ctyr vzdélavacich celkd prolinajicich se do trindcti
na sebe navazujicich jednodennich a vicedennich vzdélavacich seminara.VSechny tyto celky
,Kritické mysleni®, ,,Emocni a socialni rozvoj osobnosti*, ,,Mame k sobé bliz*“ a ,,RVP - rozvoj
klicovych kompetenci tvorily uceleny soubor poznatki a prozitk(i pedagogl pro vytvoreni
SVP na 3kole a celkovou zménu pistupu k vyuce a vychové nasich ziki. Zhruba polovi-
na tohoto poctu byly seminare, jejichZ soucasti byla interaktivni ¢ast, to znamena, Zze nové
poznatky a dovednosti si Ucastnici osvojili konkrétnimi praktickymi strategiemi a doved-
nostmi v roli zaka. Nékteré prozitky byly aplikovany za primé Ucasti lektort ve vyucovacim
procesu s zaky.

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinou jsou uéitelé a Feditel ZS Liberec.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Smyslem a hlavnim cilem vzdélavani bylo rozsitit a prohloubit profesni kompetence uditeld,
které méli moznost jiz v pribéhu projektu prenaset na zaky. Kli¢ovymi aktivitami projektu
byl systém ctyr* vzajemné se prolinajicich vzdélavacich celkd, které ve své konecné podobé
tvofily uceleny soubor poznatk(l a prozitkii pedagogii pro vytvareni SVPTéméF polovinu
vyukového programu tvorily semindre, na nichz si tGcastnici osvojovali konkrétni metodiku
v praxi, jak v roli ucitele, tak v roli Zaka. Nékteré prozitky byly aplikovany primo v hodinach
za Ucasti lektor. Cely projekt spojuje myslenka Multikulturni vychovy jako standardu zaklad-
niho vzdélavani tato problematika byla nejhloubéji probrana v ramci dvoudenniho vyjezdniho
seminare, ktery prob&hl na ZS Dr. Malika v Chrudimi, kterd mé bohaté zkuenosti.

10. Udrzitelnost

Po ukonceni podpory ze zdroji OP RLZ pocitame s pokracovanim projektu v mensich
navaznych vzdélavacich projektech financovanych z vlastnich rozpoctovych zdroja a dilcich
projektl vyhlaSovanych na drovni regionu.

(pokr.acovanl Bude se jednat zejména o mensi navazujici témata, kterd tvori obsah metodickych seminar
projekeu) a kmenové uéivo stavajicich platnych dokumentt MSMT CR a ramcovych vzdélavacich pro-
gramii pro ZS.
Zakladni Skola Liberec
Ing. Jaroslav Suchy, tel.: 482 750 719
I 1. Kontakt

hola@zsharcov.cz
www.zsharcov.cz




OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0084

2. Nazev projektu

Euromanazer

3. Datum realizace
od - do

I.11.2005 —28.2.2007

4. Pfijemce dotace

Krajské zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl a informaéni centrum,
Novy Jicin, prispévkové organizace

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

2 168 150,51 K¢

7. Anotace
projektu

Zakladem celého projektu bylo vzdélavani 60 pedagogickych pracovnikd k ziskavani kom-
petenci k projektovému Fizeni jako zplsobu implementace zmén do vychovné vzdélavaciho
procesu ve Skoldch a skolskych zarizenich.V navaznosti na ziskané védomosti a dovednosti
pak ucastnici vytvorili pod supervizi lektord vlastni projektové fise.

Na doporuceni erudovanych lektor( byl vytvoren a proskolen uzsi | 5¢lenny poradensky tym
pro konzultace k planovani, rizeni a vyhodnoceni projektl dalSich Skol a skolskych zarizeni.
Clenové konzultaéniho tymu byli podpofeni po stréance organizaéni, materidlni a publikaéni.

8. Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé skol

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

V projektu byly dosazeny planované cile a ocekavané vystupy projektu. Nékteré z nich slouzi
Skolské verejnosti v MSK nadile.

Vyraznym prinosem projektu bylo zvySeni poctu ,,Skolskych projektovych manazer(®, tedy
pedagogti znalych pravidel pro pfipravu a fizeni projektu ESF.

10. Udrzitelnost

Dalsim ukolem projektu bylo monitorovani, shromazdovani, tidéni a zverejiiovani projektl
z oblasti Skolstvi realizovanych na uzemi Moravskoslezského kraje. Takto vznikla databaze
slouzi i nadale pro identifikaci dalSich moznych prilezZitosti a k motivaci pedagogické verej-

(pokracovani . . . <
. nosti k projektové tvorbé.
projektu) Y : wrv . o . —_— .
Pro potreby projektu a pro Sifeni jeho vystupt byla vytvorena webova stranka, ktera je pri-
bézné aktualizovana i po skonéeni projektu www.euromanazer.cz.
I 1. Kontakt www.kvic.cz




OPATRENI 3.1 - program podpory B

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0114

2. Nazev projektu

Pribézné vzdélavani pedagogickych
pracovnikl zejména v oblasti
zajmového vzdélavani a odborné pripravy

3. Datum realizace
od - do

6.1.2006 - 30. 6.2007

4. Prijemce dotace

Duam déti a mladeze Vétrnik, Liberec |, Riegrova |6, prispévkova organizace

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

I 331 021,- K¢

7. Anotace
projektu

Pribézné vzdélavani v oblasti zajmového vzdélavani v Libereckém kraji dosud nenabizela Zzadna
organizace, a tak tuto mezeru v nabidce chtél vyplInit pravé DDM Vétrnik. Reagoval na potreby
pedagogickych pracovnik(i z oblasti zdjmového vzdélavani. Cilem projektu bylo plnit funkci
inovacni, rozsirujici a specializaéni v oblasti dovednosti. Pokud jde o védomosti, chtél podavat
informace o novych trendech v oblasti volného ¢asu. Priibézné vzdélavani se realizovalo for-
mou odbornych vzdélavacich akci (semindre, kurzy, prozitky,...) a vzdjemnou vyménou zkuse-
nosti (besedy, kulaté stoly,...).

Soudasti kazdého vzdélavaciho modulu byla ukdzka odborné literatury k danému tématu a pro
kazdého ucastnika predem pripraveny vyukovy materidl (metodické listy, manudl,...).

8.Zasazené cilové
skupiny

Skolska zafizeni (zafizeni pro vykon dstavni a ochranné vychovy, skolni druziny, kluby, $kolska
poradna

Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dal$i odborni pra-
covnici

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

O priibézné vzdélavani realizované v ramci tohoto projektu byl skute¢né velky zdjem a ohlasy
Gcastnikd kurzl i samotnych lektord byly veelku pozitivni. Pi realizaci nedochézelo k zdsadnéj-
$im potizim, projekt doséhl vSech svych pladnovanych cild..

10. Udrzitelnost

Po ukonéeni podpory ze zdroji OP RLZ pocitdime s pokrac¢ovanim projektu v mensich

(pokracovani navaznych vzdélavacich projektech financovanych z vlastnich rozpoctovych zdroji a diléich
projektu) projektd vyhlasovanych na urovni regionu.
Dam déti a mladeze Vétrnik, prispévkova organizace
Riegrova 16,460 |5 Liberec
I 1. Kontakt Ing. Ludmila Bedndrova, tel.: 482 710 401

lida.bednarova@ddmliberec.cz www.ddmliberec.cz




OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0115

2. Nazev projektu

Rozvoj jazykovych dovednosti ucitel
v procesu celozivotniho vzdélavani

3. Datum realizace
od - do

31.10.2006 - 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Gymnazium, Jablonec nad Nisou, Dr. Randy 4096/13,
prispévkova organizace

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

3 124 240,- K¢

7. Anotace
projektu

Obsahem projektu bylo jazykové vzdélavani uciteld, reditelli Skol a Skolskych zarizeni, vychov-
nych poradct, poradenskych pracovniki a dalSich pedagogickych a odbornych pracovniki ve
Skolstvi. Cilem projektu bylo proskolit ucitele ve znalostech angli¢tiny tak, aby mohli svdj
predmét vyucovat v anglictiné.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pra-
covnici

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

V ramci projektu byly naplnény vechny stanovené klicové aktivity. Diky v projektu realizo-
vanému rozsdhlému cyklu Skoleni byla vyrazné podporena informovanost uditell, prehled
a zajem o dalsi rozvoj v danych oblastech.

Z vyhodnoceni pomoci dotaznik(l spokojenosti vyplyva potvrzeni toho, Ze dand témata Sko-
leni se t&3i jejich velkému zdjmu, Ze jde o nanejvyse aktudlni a perspektivni problematiku a Ze
pro né byly kurzy pripravené v projektu velmi piinosné.

10. Udrzitelnost

Udrzitelnost a pokracovani projektu plyne z téchto bodu:

I. Motivace pro ,,nekonecné* zlepSovani jazykovych dovednosti

2. Multijazykovy rozvoj - diisledna a systematicka péce o lidsky kapitdl, individualni vzdélava-
ni, konzultace.

(pokracovani - - . . y < i . . -
rojektu) 3. Intenzivni mezinarodni spoluprace, predevsim se sousednimi, ale i ostatnimi zemémi EU.
prol 4. Inovace profilu a klimatu kol v ramci rozvoje osobnich a odbornych kvalit pedagogt,
ridicich pracovnikd atd. ve $kolstvi
Vysoce efektivni tymova spoluprace, moderni, kosmopolitni pristup.
Gymnazium, Jablonec nad Nisou
Dr. Randy 4096/13

1. Kontakt llona Januskova, tel.: 483 737 61 |

januskova@sportgym.cz
www.sportgym.cz




OPATRENI 3.1 - program podpory B

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0116

2. Nazev projektu

Rozvoj jazykovych kompetenci
uciteld odbornych predmeéti

3. Datum realizace
od - do

2.12.2005 - 31.8.2007

4. Prijemce dotace

Stiredni primyslova Skola strojni a elektrotechnicka a Vyssi odborna skola, Liberec |,
Masarykova 3, prispévkova organizace

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

726 900,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu bylo pripravit ucitele odbornych predmétl ve znalostech anglictiny tak, aby
mohli sv(ij predmét vyucovat v angli¢tiné. V soucasné dobé je znacné mnozstvi informacnich
zdroja v anglickém jazyce. Drive narozeni ucitelé jsou viici svym mlad$im koleglim a zejména
vici studentim handicapovani, protozZe jsou pro né tyto zdroje obtizné pristupné. Tento
projekt situaci resi!

Diky vybaveni, které projekt predpokladal (kazdy frekventant bude vybaven notebookem
s pripojenim do Internetu a vyukovym SWV), se také podstatné zlepsila kompetence v oblasti
ICT a notebook slouzil i k dalsi podpore vyuky.

Ve skole je celkem 30 odbornych ucitel(, z toho 24 starsich 40 let. Polovina z nich byla tcast-
niky projektu.Vybér byl na zékladé stru¢ného motivaéniho projektu, s prihlédnutim k dalSim
aspektdim. Predbézny zdjem o ucast projevila znacna vétsina drive narozenych uditeld.
Projekt byl situovan do 22 mésictl. Z toho bylo 1,5 roku (3 ,;semestry*) poéitino na inten-
zivni vyuku anglictiny.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, rreditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dals$i odborni pra-
covnici

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Byl napInén hlavni cil projektu, kterym bylo zkvalitnéni vyuky v oblasti anglického jazyka.
Projekt byl ucastniky - uciteli Skoly pozitivné hodnocen. Ziskali diky projektu jazykové kom-
petence, které jim umozni pFi vyuce vyuzivat cizojazyénych zdroji a komunikovat se svymi
profesnimi kolegy ve srovnatelnych vzdélavacich institucich v zemich EU.

10. Udrzitelnost

Ucitelé odbornych predmétt se budou i po skonceni projektu individualné zlepsovat v angli¢-
ting, at uz samostudiem nebo samotnym vyuéovanim odborného predmétu v angli¢tiné.

(pokr.acovanl Diky projektu prekroci bariéru, kterou by se jim pouze vlastni aktivitou ziejmé prekrocit
projektu) o
nepodafilo.
Stfedni primyslova Skola strojni a elektrotechnickd a Vyssi odbornd skola
Masarykova 3,460 84 Liberec
Dana Veverkova, tel.: 485 100 263,485 100 063
I 1. Kontakt

dana.veverkova@pslib.cz
www.pslib.cz




OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0118

2. Nazev projektu

Podpurny systém dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii v Plzefiském kraji

3. Datum realizace
od - do

24.10.2005 — 30.5.2008

4. Pfijemce dotace

Krajské centrum vzdélavéni a Jazykova Skola s pravem statni jazykové zkousky,
Plzen, sady 5. kvétna 42

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

8 437 003,- K&

7. Anotace
projektu

Vytvoreni sedmi okresnich vzdélavacich a informacnich stredisek ve vytypovanych skolach
a Skolskych zarizenich obci s rozsifenou plsobnosti Plzeriského kraje a to v navaznosti na
¢innost Krajského centra vzdélavani a Jazykové skoly Plzen. Soudasti projektu bylo vyskoleni
skupiny nejméné 140 pedagogl (metodikd - poradcii) zakladnich a stfednich Skol Plzenského
kraje v téchto kompetencich: odborné - predmétové, pedagogicko - psychologické, lektor-
ské a manazerské + povinné volitelné kurzy ve vybérovych tématech. Absolventi projektu
vytvorili odborné - metodicky tym, jehoz ukolem byla realizace programu dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnik(i v nové vytvorenych strediscich.

Cile:

* Zvyseni kvality odborného a metodického vzdélavani pedagogickych pracovniki a jeho
dostupnosti v jednotlivych okresech Plzenského kraje.

e Zajisténi rovného pristupu ke vzdélavani pro pedagogy z mensich obci.

* Vytvoreni predpokladid pro napojeni systému celozivotniho vzdélavani na systém DVPP.

* Vytvoreni predpokladli pro transformaci Skol a Skolskych zafizeni v prirozena centra
vzdélavani v daném okrese (mikroregionu).

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé zdkladnich a stiednich Skol, Feditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve
Skolstvi

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt uspésné vytvoril a vybavil okresni vzdélavaci a informacéni stfediska v 7 okresech
Plzeniského kraje a pripravil Skolenim v rozsahu 252 hodin 140 metodikid-poradcli pro
odborné predméty (20 v kazdém okrese) pro praci v jednotlivych stfediscich a koordinaci
DVPP v Plzeriském kraji.V pribéhu realizace projektu byla zjiSténa potreba navySeni poctu
hodin skoleni metodiki v odborné-predmétovych kompetencich. Poskytovatelem podpory
bylo schvéleno prodlouzeni projektu a rozsifeni Skoleni v dané oblasti o 52 hodin.

10. Udrzitelnost

Systém okresnich pracovi$t a metodikd - poradctl v jednotlivych okresech Plzefiského kraje
pracuje pod zastitou Krajského centra vzdélavéani a Jazykové Skoly Plzef i po skonceni pro-

(po:((:aeti((::z;nl jektu. Ekonomické zajisténi provozu okresnich vzdéldvacich stiedisek je zajisténo z prispévku
prol Krajského uradu Plzeriského kraje a z ucelovych prosti'edk na DVPP.
Adresa: sady 5. kvétna 42,301 14 Plzen
Telefon, fax: +420 377 350 420
I 1. Kontakt

sekretariat@kcevjs.cz
www.kevjs.cz




OPATRENI 3.1 - program podpory B

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0127

2. Nazev projektu

Podpora efektivity vzdélavani
v Moravskoslezském kraji

3. Datum realizace
od - do

1.1.2006 - 31.12.2007

4. Pfijemce dotace

Ostravska univerzita v Ostravé

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

6 471 700,- K&

7. Anotace
projektu

Cilem projektu byla podpora zvySovani efektivity vzdélavani v kraji prostrednictvim podpory
zabezpecovani kvality vzdélavani.

Projekt resil v konkrétni podobé krajskou Uroven systému narodni evaluace vzdélavani. Dilci
cile projektu byly: podpora vyuzivani rliznych forem interni a externi evaluace v kraji, zajisténi
efektivniho vyuzivani vystupt z evaluace k rozvoji Zék( a $kol a zkvalitfiovani vzdélavani v kraji.
Aktivity projektu podporily spoluprici reditel skol, uiteld a skol v Moravskoslezském kraji pFi
hodnoceni, udrzeni a zkvalitiovani vzdélavani na ZS, SS a VOS, které poskytuiji zakaim, a tim pod-
porily motivaci uciteld k celoZivotnimu uceni. Zaroven projekt podpofil spolupraci zdkladnich
a stfednich Skol s univerzitami a krajskym Gradem.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dal$i odborni pracovnici a management vSech typt skol a Skolskych zarizeni.
Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve $kolstvi, dalsi odborni pracovnici

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projektovy tym byl sestaven s ohledem na potieby reseni projektu a pracoval v souladu s predem
stanovenymi podminkami a cili. V prabéhu projektu nedoslo k zidnym problém@m, které by mély
vliv na prabéh realizace projektu a pInéni cili projektu. Celkové jej miizeme hodnotit jako velmi
Uspésny a uzitecny.

10. Udrzitelnost

Projekt ,,Podpora efektivity vzdélavani v Moravskoslezském kraji* vytvori vstupni podminky pro
trvalou podporu efektivity vzdélavani na ZS, SS nejen v Moravskoslezském kraji.

Vzniklé Metodické a evaluaéni centrum Ostravské univerzity (MEC) bude trvale nabizet $kolam
aktivity zamérené na monitorovani vysledkd vzdélavani v oblastech. Centrum bude koordinovat
¢innost poradcll v oblastech ¢eského jazyka, matematiky a autoevaluace skoly.

Pro evaluaci skoly jak vnitfni tak vnéjsi a zejména pro dalsi rozvoj skoly budou v ramci projektu

(pokr.acovanl vyvinuty kurzy, které budou akreditovany v ramci ,,Dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik{“
projektu) na MSMT CR a MEC je bude 3koldm nabizet.
Ke kurziim v ramci projektu budou zpracovany vzdélavaci materidly formou distanénich opor,
které budou trvale k dispozici v ramci celé CR.
Vyvinuté kurzy zamérené na evaluaci skoly a jeji vyuZiti pro rozvoj skoly budou vhodnym zp(so-
bem integrovany do vyuky odbornych predmét(i pocatecniho vzdélavani ucitel na OU.
Hana Santariusovd, Jifina Hladka
Telefon: 597 094 003, 597 094 004, 597 094 008
I 1. Kontakt

hana.santariusova@osu.cz jirina.hladka@osu.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0134

2. Nazev projektu

Projekt na podporu zvysSovani kvalifikace ucitelt
a dalSich pedagogickych pracovnikt
Cesko-anglického gymnazia formou
vzdélavani v mékkych dovednostech

3. Datum realizace
od - do

09.12.2005 - 24.12.2006

4. Prijemce dotace

Cesko-anglické gymnazium s.r.o.

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

| 062 500,- K¢

7. Anotace
projektu

Hlavnim obsahem projektu bylo vzdélavani pedagogickych a nepedagogickych pracovniki
Cesko-anglického gymnizia s.r.o. (dale jen CAG) a to piedeviim v mékkych dovednostech,
které vedlo ke zvyseni kvalifikace cilové skupiny (pedagogicky a nepedagogicky persondl,
potazmo Zaci Skoly) a k tomu, Ze cilova skupina byla Iépe schopna predavat dale své znalosti
a zkuSenosti a pripravit Zaky strredni Skoly nejen na dalsi studium, ale prredevsim na prakticky
Zivot a uplatnéni na trhu prace. Projekt jako takovy byl zahdjen analyzou potreb, ktera identi-
fikovala potreby cilové skupiny tak, aby vzdélavani bylo na jedné strané co nejvice zaméreno
na potreby této skupiny a za druhé co nejvice reagovalo na aktudlni pozadavky na cilovou
skupinu, aktudlni vyvoj ve vzdélavani a chovani zakd stfedni Skoly. Mimo faktické vzdélava-
ni definované analyzou potreb byly vyuzity zkusenosti zahrani¢nich expert(, ktefi v misté
realizace projektu poskytli své praktické zkusenosti ve vzdélavani stfedoskolské mlddeze,
informovali o praktikach v Evropé a prilezitostech evropskych fond( ke zvyseni kvality vzdé-
lavani na strednich Skolach. Projekt byl na zavér prakticky vyhodnocen tak, aby zkusSenosti
z realizace mohly byt predany dal$im Skolam a zdjemciim o podobné aktivity.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vSech typt skol a skolskych
zarizeni
Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pra-
covnici.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

O vzdélavaci cykly realizované v ramci tohoto projektu byl skutecné velky zijem a ohlasy
Ucastnikd kurzd i samotnych lektord byly vcelku pozitivni. PFi realizaci nedochazelo k zdsad-
néjSim potizim, projekt dosahl vSech svych planovanych cil.
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10. Udrzitelnost

Udrzitelnost projektu bude zajiSténa vytvorenymi moduly, které budou v ramci projektu
odzkouseny a budou k dispozici k dalsimu opakovani u predkladatele ¢i v jinych Skolach.
Financovani pripadného dalSiho vzdélavani u predkladatele bude zajisténo z prostredki
predkladatele. Vzhledem k tomu, Zze projekt jako takovy Fesi vzdélavani v SirSim komplexu,

(pokr.acovanl nepredpokldda se, Ze by bylo nutné moduly opakovat drive nez za 2 roky.V prabéhu téchto
projektu) 2 let pobézi rekondicni kurzy nabytych dovednosti. Zavéreéna zprava bude slouzit k dispozici
dal$im zijemclim, soucasti zavérecné zpravy bude popis jednotlivych kurzd pro jejich dalsi
vyuziti — véetné forem odzkouseni. Projekt je dle vySe uvedeného udrzitelny.
Cesko-anglické gymnazium s.r.o.
Jana Kocianova, tel.: 387 410 537,387 410 537
I 1. Kontakt

jkocianova@cag.cz
www.cag.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0142

2. Nazev projektu

EDUNET

3. Datum realizace
od - do

1.1.2006 — 31.12.2007

4. Prijemce dotace

Moravskoslezsky kraj (partner projektu: Krajské zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl a informacni centrum, Novy Jicin, prispévkova organizace)

5. Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
6.Vyse finan¢ni 9 834 410,- K&

podpory
Obsahem projektu byla realizace vzdélavacich modulll pro reditele zakladnich skol a ucitele
2. stupné. Projekt si kladl za cil zlepsit klima na Skolach a rozvijet osobnost ucitell, aby se
zkvalitnila vzajemna komunikace mezi nimi a zaky. Reditelé a uitelé 2. stupné& vybranych 16 ti
zakladnich skol v Moravskoslezském kraji se vzdélavali v ramci projektu v klicovych kompeten-
cich a diky jejich zvladnuti ziskali predpoklady a schopnosti nutné pro tvorbu skolnich vzdéla-
vacich programt i pro zavadéni takovych forem a metod vyuky, které odpovidaji novym cilim

7. Anotace a novému obsahu uciva.
projektu Celkem bylo proskoleno 1546 pedagogickych pracovnikd. Realizovany byly tyto kurzy:

» Osobnostni a socidlni vychova A (15 kurzd)

* Osobnostni a socidlni vychova B (6 kurz)

* Cesty k efektivnéjsi vyuce (15 kurzd)

* Volitelné téma skoly (I | kurzh)

* Ucivo jako prostredek k rozvijeni kompetenci (9 kurzi)
+ Ctenim a psanim ke kritickému my3leni (15 kurz)

+ Rizeni profesionalniho rozvoje lidi ve skole (1 kurzi)

8.Zasazené cilové
skupiny

Hlavni cilovou skupinou byli ucitelé 2. stupné. Divodem pro jejich zapojeni do projektu
byla skutec¢nost, Ze cilem 2. stupné je predevsim poskytnout Zakim co nejkvalitné&jsi zaklad
vSeobecného vzdélani. To znamena vybavit je jasnymi vztahy k zakladnim lidskym hodnotam
a takovymi vSeobecnymi védomostmi a praktickymi dovednostmi, které jim dovoli pokra-
Covat v dal$im stale specializovanéjSim vzdélavani i v rozvoji riznych zajmovych cinnosti
a nebudou 7ddného z nich odrazovat ani limitovat pri poznavani novych oblasti lidského
védéni a novych aktivit.

Podle evaluacnich dotaznikd za jednotlivé kurzy (nebo jejich moduly) hodnotili Géastnici
vzdélavaci aktivity pozitivné a uvadéli je jako pFinosné pro svou praci, do niz ziskané doved-
nosti postupné zavadéli. Seminare byly hodnoceny kladné, pedagogiéti pracovnici ocenili
vybér vhodnych témat, profesionalitu a odbornou pripravenost lektor.
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9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Pri realizaci akreditovanych vzdélavacich kurzd byly vyuZivany nejnovéj$i metody a postupy
vyuky tak, aby bylo dosazeno co nejucinnéjSiho vyuziti vzdélavaciho ¢asu a aby informace
poskytnuté ucastniklim kurzu byly co nejsrozumitelnéjsi, pochopitelné a vyuzitelné pro dalsi
praci. Projekt se také snazil primét ucitele a Skoly k tomu, aby vytvéreli vlastni vzdélavaci
programy, které by odpovidaly potfebam mistnich region( a prispély tak k vniti‘ni preméné
Skoly, zlepSeni klimatu v nich a lepS§imu zaméreni vzdélavaciho procesu na poti'eby bézného
Zivota. Ke vS§em témto ¢innostem bylo vyuzivano modernich informacnich a komunikaénich
technologii, jejichZ znalost je zdkladnim predpokladem uplatnitelnosti kazdého jedince v pra-
covnim procesu.

Zapojené Skoly zpracovaly kritéria pro hodnoceni kvality prace ucitell. Dale Skoly pracovaly
na vlastnim hodnoceni kvality prace uciteld po absolvovani vzdélavaci ¢ésti projektu a na
tvorbé a zpracovéni dotazniku k procesu vlastniho uéeni. Ridici pracovnici pod vedenim
lektord pracovali na sestaveni harmonogramu pro pilotni ovéreni evaluac¢nich nastroji ve
Skolach a na sestaveni metodiky pro poutziti evaluaénich nastroji.V zavéreéné fazi projek-
tu zapojené Skoly provedly evaluaci podle spole¢né metodiky pomoci stejnych evaluacnich
dotaznikd se skupinou 5 — 10 ucitel zapojenych do projektu a na zakladé téchto zkusenosti
byl dotaznik finalizovan.

10. Udrzitelnost

Moravskoslezsky kraj pripravuje dalsi projekty zamérené na vzdélavani pedagogickych pra-
covnikl. Zkusenosti ziskané pri realizaci projektu EDUNET tak budou moci byt vyuZity pri
vzdélavani analogickych ¢i jinych cilovych skupin v dalSich lokalitdch. Partnerstvi, které bylo
v ramci projektu rozvinuto a upevnéno, bude i naddle vyuzivano k zajisténi vzdélavani pro

(po:((:aeti(::z;nl dalsi cilové skupiny. Jeho fungovani bude mit pozitivni vliv na dalsi rozvoj regionu.
prol V ramci projektu byly porizeny didaktické pomticky, které byly proptjceny jednotlivym zapo-
jenym Skoldm.Tuto techniku budou Skoly i po ukonéeni projektu vyuzivat pro zajisténi dalsi-
ho vzdélavani ucitell a k prrenosu ziskanych znalosti a dovednosti na Zaky.
Projektovy manazer:
Ing. Martin Puska¢
(tel.: 595 622 343, martin.puskac@kr-moravskoslezsky.cz)
1. Kontakt Odborny garant:

Mgr.Anna Krasulovd
(tel.: 595 622 252, anna.krasulova@kr-moravskoslezsky.cz)

http://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.cz/rr_nuts3_081.html
(na této strance mj. proklik na www stranky partnera)
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0149

2. Nazev projektu

Pilotni stredni Skoly Klubu ekologické vychovy
a priprava uciteld pro vzdélavani
k udrzitelInému rozvoji

3. Datum realizace
od - do

25.11.2005 - 24.5.2008

4. Prijemce dotace

Klub ekologické vychovy o.s. (KEV)

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

8789 867,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt byl zaméren na pripravu pedagogi strednich Skol pro uplatiiovani aspektu udrzitel-
nosti rozvoje s dirazem na problematiku Zivotniho prostredi (dile EV) ve Skolni praxi.
Zcastnilo se ho 12 kolektivnich €lentt KEV - pilotnich stfednich kol (gymnazii a nékolika
typt SOS) z réiznych &isti CR. Moznosti uplatnéni EV byly sledoviny ve vieobecné vzdéla-
vacich i v odbornych predmétech, v prarezovych tématech i v celoskolnich akcich s ohle-
dem na pripravované RVP. Reseni probihalo jednak na spoleéné koordinaéni drovni, jednak
v jednotlivych pilotnich Skolach s diirazem na vyuzivani regionalnich a dalSich (oborovych)
zvlastnosti. Na koordina¢ni trovni byly zpracovany zékladni odborné a metodické podklady,
organizovany seminare, exkurze, zahraniéni studijni pobyt, individudIni konzultace a zavé-
recnd celostatni konference. V kazdé pilotni Skole vedl projekt Skolni koordinator, ktery
spolupracoval s vedenim $koly a s kolektivem dalSich pedagogt, zajistoval prenos informaci,
organizoval seminare, exkurze a konzultace ve Skole, ovérrovani moznosti uplatnéni sledova-
nych aspektd ve Skolni praxi a jejich zpracovavani do vystupd, které byly predany na konfe-
rencich dalSim pedagogiim na regionalni i na celostatni Grovni. Studijni programy (pro Skolnf
koordindtory, pro vedeni $kol i zdkladni kurzy pro dalii pedagogy) byly akreditované MSMT,
takze Gcastnici ziskali osvédceni o jejich absolvovani.

8.ZasazZené cilové
skupiny

Primarni cilovou skupinou byly pilotni $koly, pro které projekt predstavoval pfipravu pro realizaci
ramcovych vzdélavacich programii (pro stredni Skoly schvalenych v prabéhu reseni projektu),
pro zaclenéni Skolnich planG EV do $kolniho vzdélavaciho programu, pro reseni priifezovych
témat jako nového prvku integrace a pro odbornou a metodickou pripravu vedeni a pedagogti
téchto Skol pro EV i celkové stmeleni pedagogického kolektivu dilezité pro kurikularni reformu.
Sekundarnimi cilovymi skupinami byli pfimo pedagogicti pracovnici pilotnich Skol, ktefi v ram-
ci projektu ziskali oficidlni osvédeni o pripravenosti k realizaci EV, a to Skolni koordinatori,
kteri absolvovali specializa¢ni studium, vedouci pracovnici pilotnich skol, kteri ziskali osvédéeni
o absolvovani programu ,,EVVO a vedeni skol“, dalsi pedagogové pilotnich skol a ucastnici kon-
ferenci, ktefi ziskali osvédceni o absolvovani kurzu Zaklady ekogramotnosti.
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9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt probéhl uspésné, viechny kli¢ové aktivity byly splnény. Zicastnéné pilotni Skoly pro-
jekt velmi kladné hodnotily a podafrilo se ziskat poti‘ebné vysledky i ve Skolach, které v pribé-
hu reSeni projektu prochdzely zdkladnimi organiza¢nimi zménami, coz vyznamné ztizilo préci
$kolnich koordindtord.

Velky zajem o reseni projektu v pilotnich Skolach i v dalSich Skolach zucastnénych na konfe-
rencich byl pri¢inou toho, Ze nékteré predpoklddané monitorovaci ukazatele byly dokonce
prekroceny.

Pro uspédné reseni projektu byla rozhodujici aktivita Skolnich koordinédtort v pilotnich $ko-
lach, kladny pristup vedeni Skol k projektu i zkuSenosti Skol vyplyvajici z ¢lenstvi v KEV.

Za velky klad projektu je mozno poklddat zejména to, Ze se podafilo podnitit tvorivost mno-
ha pedagogl, ktefi nejen prijimali informace o moznostech uplatiiovani EV, ale sami je aktivné
zji$tovali, ovérovali, hodnotili a vzdjemné spolupracovali, coz je pro pfipravenost pedagogl

i k celkové modernizaci pristupl k vyuce.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

a) v pilotnich Skoldch jsou proskoleni skolni koordinitori, vedeni kol i dalsi ucitelé, Skoly
maji k dispozici zpracované odborné a metodické podklady pro jednotlivé predméty, pro
priiFezové téma Environmentélni vychova na gymnaziich a Clovék a Zivotni prostiedi na
SOS, naméty pro celoskolni aktivity, informace o moznostech spoluprace v ramci regionu
i v $irsim méritku

b) vystupy v pisemné podobé a na CD byly rozsifeny i do mnoha dalSich skol, které ziskaly
pro své 3kolni koordindtory zdkladni proskoleni v kurzu Zaklady ekogramotnosti a pod-
klady (pisemné a na CD) pro uplatiiovani EV

c) v ramci ¢innosti Klubu ekologické vychovy je moznost pro dalsi Skoly ziskavat zpracované
vystupy i zkuSenosti na tradi¢né organizovanych akcich (seminarich, exkurzich, konferen-
cich atd.) vcetné akci primo organizovanych na pilotnich Skolich projekt jednotlivymi
stanovenymi krajskymi skupinami KEV

I 1. Kontakt

Klub ekologické vychovy, o.s.
Pertoldova 3373
140 43 Praha 4
telefon: 606 527 807

d.kvasnickova@volny.cz
www.kev.ecn.cz
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7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0155

2. Nazev projektu

Rozvoj KLiCovych kompetenci

3. Datum realizace
od - do

17.10.2005 — 16. 10.2007

4. Prijemce dotace

Prazdninova skola Lipnice

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni

3955 237,61 K¢

podpory
Vzdélévaci projekt rozvoj KLICovych kompetenci vychézi z tradice zaZitkové pedagogiky Prazdninové
Skoly Lipnice. Projekt byl uréen pedagogickym pracovnikiim. Projekt sméroval k napInéni téchto cil:
¢ Inspirovat k hledani novych pristupt k vyuce
* Vytvorit prostor pro vyménu zkuSenosti
* Na vlastni kiizi si vyzkouset kli¢ové kompetence
¢ Ukazat hru jako prostfedek vsestranného rozvoje osobnosti, ktery se pfi vhodném pouziti maze

7. Anotace stat mocnym nastrojem vzdélavani.
projektu V ramci projektu byly pripraveny tridenni vzdélavaci kurzy pro pedagogické pracovniky. Cilem kurz

bylo nabidnout pedagogtim prostiednictvim zaZitku impulz k rozvoji vlastnich dovednosti, které mohou
dale zprostitedkovat 74kiim a které jim mohou pomoci pfi tvorbé vlastniho SVP.

Program kurz(l byl zaloZen na ,,outdoorovych“ i ,indoorovych® aktivitach, hrach a tvorivych dilnich.
Cilem programu bylo prinést nové zazitky, rozvijet spolupraci a komunikaci v tymu a inspirovat k dalsi
praci jednotlivce i skupiny. Program vychdzel z osvédceného predpokladu, Ze to, co se ¢lovék nauci
prostirednictvim vlastni zkuSenosti, si [épe zapamatuje. Diraz byl kladen na vyuZziti ziskanych zkusenosti
v pedagogické praxi i v osobnim Zivoté.

8. Zasazené cilové
skupiny

Projekt byl urcen pedagogickym pracovnikdim skol a dalSich skolskych zafizeni.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Pro pedagogické pracovniky byly pripraveny 2 typy kurzi:

Typ kurzu ,Kabinet* byl nabidnut pro kantory tihnouci ke vzdélavacim oblastem Clovék a priroda
(kterd sdruzuje predméty P, Che, Fy, Ze), Clovék a spolegnost (Dé&,Vychova k obéanstvi) a ke dvéma
prarezovym tématdm ramcového vzdélavaciho programu:,,Multikulturni vychova“ a ,,Vychova k mys-
leni v evropskych a globalnich souvislostech* (s vyuzitim globalniho rozvojového vzdélavani).

Kurzy s nazvem ,Sborovna® byly uréeny kolektivim pedagogickych pracovnikd z jedné skoly. Obsah
kurz( byl zaméren zejména na klicové kompetence, rozvoj tymové spoluprice, motivaci a komunikaci
v ramci pracovniho kolektivu. Kurzy vychéazely ze spole¢né metodiky, ale jejich obsah byl vzdy prizpu-
soben potrebdm a pozadavkim dané Skoly. Ziskané dovednosti byly koncipovany tak, aby pomohly
pedagogiim pii tvorbé SVP.

Za celou dobru realizace se podarilo uskutecnit 25 kurzd, z toho 6 typu Kabinet (pro individudlni
ucastniky) a 19 typu Sborovna (pro celé kolektivy).V priibéhu realizace se do projektu zapojilo celkem
533 ucastnikd. Kurzy zajistovalo celkem 36 lektort — zaméstnancli a spolupracovniki Prazdninové
Skoly Lipnice.

Na zavér projektu byl vydan souhrnny sbornik, ktery zmapoval celou realizaci projektu.

10. Udrzitelnost

Prazdninova skola Lipnice je fungujici organizace se stabilnim zdzemim. Jeji existence se datuje od roku
1977. ZkuSenosti ziskané pfi realizaci projektu déle vyuZiva pro realizaci dalSich projektd a jinych akti-
vit. | nadéle se PSL vénuje vzdélavacim programim pro pedagogy.

(pokr.aéovanl Po skonceni projektu zustaly kurzy ,,Kabinet* a “Sborovna“ v nabidce portfolia Prazdninové skoly
projektu) Lipnice. Jednotlivé vzdé&lavaci aktivity viak musi byt hrazeny z vlastnich zdroji jednotlived a $kol. Diky
novym moznostem z fondd ESF, je tato nabidka dale vyuzivana.
Prazdninova $kola Lipnice — Outward Bound CR
Jaromirova 51, 120 00 Praha 2 — Nusle
I 1. Kontakt telefon: 774 432 005, 224 942 534, 608 277 907

fax: 224 941 396

e-mail: psl@psl.cz www.psl.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0160

2. Nazev projektu

Evropska integrace pro pedagogy s posilenim
aktiviza¢nich metod ve vyuce

3. Datum realizace

01.9.2005 - 30.4.2007

podpory

od - do
4. Pfijemce dotace Eurion o.s.
5.Dopad Regionalni: Nadregionalni: X
6.Vyse finan¢ni 7514 550 K&

7. Anotace
projektu

Hlavnim cilem projektu bylo dosahnout rozvoje dalsiho vzdélavani uciteld a dalSich pedagogickych
pracovnikl na Skolach poskytujicich stfedni tplné vSeobecné ¢i odborné vzdélani. Pomoci Kurzu
akreditovaného MSMT zadatel podpofil piredeviim rozvoj modernich forem a aktivizaénich metod
vyuky. Geograficky byl projekt zacilen na trovefi regiont soudrinosti NUTS2 v CR, s vyjimkou HI.
mésta Prahy. Projekt se proto soustredil na vysvétleni, praktickou ukazku a podporu schopnosti vyuziti
modernich aktiviza¢nich metod ve vyuce na stredni Skole, které mohou prispét k jejimu zkvalitnéni.
Smyslem téchto metod bylo vzbudit vétsi zajem studenti o probiranou tématiku, zapojit studenty vice
do procesu vzdélavani, z pasivnich posluchacli vytvorit aktivni spolupracovniky, ktefi se sami podili na
vyuce.

Projekt reagoval na nutnost ucit kantory vyuzivat nejriiznéj$i formy her jako jednu z metod vyuky.
Vyznam diskusnich metod tkvi v u¢eni argumentace, obhajoby nazor, coz stfedoskolskym studentim
naprosto chybi. Situa¢ni metody seznamuji zéky s konkrétni situaci a umoziuji variantni r'eseni. Pro-
gramové vyucovani uci studenty resit, jak najit metodiku reseni nejriiznéjSich problémovych uloh, se
kterymi se mohou ve své profesni kariére setkat.To vS§e pokud mozno s ohledem na omezené financni
a technické moznosti stiednich skol a tedy s minimem materidld a vybaveni.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalSi odborni pracovnici.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Ze strany ridici skupiny bylo cilt i ziméra projektu dosazeno.Vsechny klicové aktivity byly zrealizovany
Na zdkladé predbézné analyzy vzdélavacich potieb byla identifikovana dostate¢na zasoba odborné
literatury zabyvajici se vyuzitim aktiviza¢nich metod ve vyuce. MoZnosti, které tyto formy moderni
vyuky umoziuji vSak nejsou pIné stiedoskolskymi uditeli vyuzivany. Projekt je tedy koncipovan tak, aby
poskytl cilové skupiné nastroje a navyky, které v kone¢ném disledku umozni z pasivnich posluchaci
(student) vytvorit aktivni spolupracovniky, ktefi se sami budou podilet na vyuce.

Projekt cilovym skupindm nabidl moZnost vyuZziti jiz existujicich aktivizacnich cvi¢eni zamérenych pre-
devsim na problematiku evropské integrace.

Celd koncepce projektu tak zcela jednoznaéné vedla ke zlepSeni postaveni cilové skupiny a k preko-
nani vySe uvedenych problémi (zména vztahu uditel a Zik, vy$si schopnost aplikovatelnosti ziskanych
poznatkd, eliminace tradi¢nich forem vyuky atd.).

Projekt ispésné splnil vSechny své planované cile, obesel se bez vyraznych obtizi. Celkové jej mizeme
hodnotit jako velmi Uspésny.

10. Udrzitelnost

I5 metodickych pracovnikd v krajich vytvori spole¢né s zadatelem projektu Eurion, o.s. institucionalni
zazemi zajistujici rozvoj dosazenych vysledkl projektu. Vznikne o.s., které se stane platformou pro
Sifeni novych pfistupl a metod, vypracovanych v ramci projektu financovaného s vyuzitim podpory
prostiedkd OP RLZ. Pred koncem realizace projektu pozada vzniklé o.s. o akreditaci vzdélavaciho

(pokracovani programu v oblasti celozivotniho — dalsiho profesniho vzdélavani pedagogickych pracovniki v oblasti
projektu) aktiviza¢nich metod. Nésledné pak ¢lenové sdruzeni vyuziji prislibenou podporu partnerl stavajiciho
projektu (krajt, vzdélavacich a pedagogickych center) - tyka se i krajd, které zatim zaslaly pouze pod-
parny dopis. Spoluprace s té€mito institucemi zajisti transfer zku3enosti k dal8im cilovym skupinam
(pedagogtim SS v jednotlivych krajich nezapojenych do predkladaného projektu).
Eurion o.s.
I 1. Kontakt Ing.Robert Plaga Lhb., tel.: 545 132 448,777 617 261

plaga@eurion.cz www.eurion.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0163

2. Nazev projektu

Jak pomoci détem a Skolam?

3. Datum realizace
od - do

1.10.2005 - 31.7.2007

4. Pfijemce dotace

Fakta s.r.0., Komenského 25,591 01 Zd’ar nad Sazavou

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

| 307 049,- K¢

7. Anotace
projektu

V ramci projektu probihaly dva vzdélavaci cykly ,,Problém zvany Sikana* a ,,Jak pomoci détem
se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni a chovani®. Vzdélavaci cyklus ,,Problém zvany
Sikana“ byl realizovan formou dvou jednodennich semindrd v celkovém rozsahu 14 vyuco-
vacich hodin a vzdélavaci cyklus ,,Jak pomoci détem se specifickymi vyvojovymi poruchami
uceni a chovani“ formou tfi jednodennich seminarti v celkovém rozsahu 21 vyucovacich
hodin. Seminare se konaly v Brné, v Ostravé a v Usti nad Labem.Vyukové skupiny byly tvore-
ny maximalné 25 ucastniky. Celkové bylo proskoleno 267 pedagogdl.

Za dobu dvou let realizace projektu probéhly oba vzdélavaci cykly celkem &tyrikrat, vzdy
v mésicich duben — ¢erven a listopad — leden.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé Skol a Skolskych zafizeni, vychovni poradci, poradensti pracovnici a dalsi
odborni pracovnici ve skolstvi.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

O vzdélavaci cykly realizované v ramci tohoto projektu byl skutecné velky zijem, k napInéni
kapacity jednotlivych semindfi dochézelo i nékolik hodin po rozesldni nabidek. Z anonym-
nich anket Gcastnikd je zi'ejmé, Ze znalosti ziskané Gcasti na vzdélavacich cyklech budou pro
jejich praci prinosné, mnozi by také uvitali pokrac¢ovani téchto cykld.

realizaci a na napliiovani sledovanych monitorovacich indikdtor.

10. Udrzitelnost

Vzdélavaci cykly realizované v ramci tohoto projektu pokracuji i po skonéeni projektu s tim

(pokracovani rozdilem, Ze Ucastnici si Ucastnicky poplatek hradi sami z prostredkd Skol a Skolskych zafi-
projektu) zeni na DVPP.
Fakta s.r.o.,
Komenského 25,591 01 Zdr nad Sazavou
Tel.: 566 620 520, fax: 566 521 460
I 1. Kontakt

fakta@iol.cz
www.fakta.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0175

2. Nazev projektu

Realizace prav ditéte v multikulturni spolecnosti

3. Datum realizace
od - do

25.11.2005 - 24.1.2008

4. Pfijemce dotace

Humanita-Profes, o.p.s.

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

3 362 400,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu bylo prohloubeni znalosti, rozsieni praktickych dovednosti a predani aktuélnich infor-
maci a postupll v oblasti realizace lidskych prav, prav ditéte a multikulturni tolerance uditeldim, peda-
gogickym pracovnikiim i vedoucim pracovnikiim ve Skolstvi. Jednim z prostredk(i pro dosazeni cile
projektu bylo umoznit tGcastnikim osvojit si vhodné komunikaéni a participaéni metody s vyuZitim
zkuSenosti prednich evropskych expertd.

Praktické predavani a ovérovani metodik, novych informaci a zku$enosti bylo realizovino formou
100 hodinového akreditovaného kurzu Realizace prav ditéte. Kurzy byly realizoviny plosné,a to ve I3
krajich Ceské republiky s akcentem na kraj Ustecky a Moravskoslezsky.

Pro potieby tGcastnikl kurzu byl vyddn sylabus prednasek.V ramci projektu byl dale zpracovan obecné
platny metodicky manual pro ucitele a pedagogické pracovniky v tisténé i elektronické verzi.

V navaznosti na programy rozvoje vzdélavani v krajich resitelé projektu predpokladaji tizkou spoluprici
s MSMT, regionalnimi neziskovymi organizacemi a vysokymi $kolami.

Do projektu se zapojila regionalni média z dtivodu zvysSeni informovanosti verejnosti a odbouravani
predsudkd vici minoritam.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vsech typt skol a Skolskych zarizenf
(zarizeni pro vykon Ustavni a ochranné vychovy, skolni druziny, kluby...)

Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dal$i odborni pracovnici

Z5, S5,VOS, véetné kol pro zaky se specialnimi vzdéléavacimi potitebami.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Podarilo se realizovat vS§echny pldnované kurzy, o které byl pomérné velky zajem. Byly naplnény vSechny
stanovené cile a celkem bylo v projektu proskoleno 431 osob.

10. Udrzitelnost

Resitelé projektu maji pozitivni zkuenost s udritelnosti projektu EU Phare 2000.

Planovany pocet 800 vyskolenych tcastniku pokryva pouze ¢asteéné potieby zkvalitnéni znalosti peda-
gogl. Proto je nutno poditat s pokra¢ovanim projektu pro dalsi Skolska zarizeni ve spolupraci napr-
s Krajskymi Grady i soukromymi subjekty. V této souvislosti je nesmirné dilezité zajisténi kvalifikované
informovanosti o cilech, priibéhu a vystupech projektu prostrednictvim regiondlnich medii a zavérecné
konference. Pravé spoluprice s Krajskymi Urady je rozhoduijici pro dalsi

rozsifovani projektu v budoucnosti, nebot projekt je pIné v souladu s dlouhodobym zamérem vzdéla-

(pokracovani . . MR ”
. vani a rozvoje vzdélavaci soustavy v krajich.

projektu) Konkrétnim vystupem bude obecné& platny metodicky manudl pro pedagogické pracovniky, ktery bude
vydan v ti§téné i elektronické verzi.
Zamérem resiteld je i po skonceni projektu pracovat se semindrnimi pracemi tcastnikd, které by mély
reflektovat hlavni problémy pedagogti v oblasti realizace prav ditéte v multikulturni spole¢nosti v denni
praxi. Evaluace semindrnich praci se stane zakladem pro dalsi aktivity - upozorni na kli¢ové oblasti, na
které je teba se ddle zamérit.

Ing.Véra Doruskova
1. Kontakt Telefon: 602 367 667

hp@humanitas-profes.cz




30

OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0177

2. Nazev projektu

Simulace ekonomickych situaci

3. Datum realizace
od - do

25.11.2005 - 24.2.2007

4. Pfijemce dotace

Obchodni akademie, Usti nad Labem, Nérodniho odboje 17, piispévkové organizace

7. Anotace
projektu

5.Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
6.Vyse finan¢ni 2 000 000,- K&
podpory
Jak vyucovat ekonomii pritazlivé? ....... Hrat si s Zaky na realitu!

Praktickou vyukou ekonomickych predméti na obchodnich akademiich posili nova metoda
simulacni hry. Nedostatecna praxe je pro absolventy skol pfi hledani prace prekazkou cislo
jedna. K vyukovym metoddm, které maji studentdim strednich ekonomickych Skol praxi
priblizit, se nyni radi tzv. metoda simulacni hry. Moduly simula¢nich her pripravili ucitelé
obchodnich akademii, zastupci socidlnich partnerd a odbornici Narodniho ustavu odborného
vzdélavani v ramci projektu SIMGAME. Projekt byl soucasti programu Leonardo da Vinci
a spolupracovali na ném také skoly, zaméstnavatelé a vzdélavaci experti z Itdlie, Rakouska,
Némecka, Belgie a Slovenska. Cilem projektu bylo vytvorit dva moduly - staticky a dyna-
micky.

Ve statickém modulu ridil vyuku ucitel a cilem bylo opakovéni a upeviiovani nabytych znalos-
ti. Ucitel do hry vstupoval a Zaky opravoval. Dynamicky modul byl naproti tomu zaloZen na
aktivni hre, kde méli Zaci rozdéleny role jako ve skute¢né firmé - ucetni, nakup¢i nebo treba
financni reditel. Ucitel vSe pouze pozoroval. Do hry mohl vstoupit napriklad v okamziku, kdy
firma stala prred krachem a bylo nutné spolu s tymem situaci r'esit a najit cestu ven.

Metoda simulace vychazela z predpokladu, Ze primé zkusenosti s problematikou a predevsim
emotivni prozitky |épe fixuji ziskané znalosti.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management viech typ( kol a Skolskych
zarizeni
Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pra-
covnici

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Vsechny planované cinnosti probéhly dle ¢asového planu a byly stoprocentné naplnény. Pri
realizaci se nevyskytly Zzadné vétsi potize, naopak ohlas realizatort i cilovych skupin byl velmi
pozitivni a hodnocen jako prinosny.

10. Udrzitelnost

Po ukonceni projektu prredpokldddme zapracovéani do vyuky v ramci nékterého z volitelnych
predmétl pojednavajicich o ekonomice firmy.Vzhledem k dosavadnim zkusenostem a velké-

(pokracovani mu zdjmu jak ze strany uditeld, tak predevsim ze strany zakd, predpokladime, Zze zaclenéni
projektu) simula¢ni metody do vyuky by mélo byt trvalé. K dalSimu pokracovani simulaénich her neni
potieba Zadna dalsi podpora, pouze zijem a chut do price ze strany pedagogt.
Obchodni akademie a Obchodni skola
Pavlina Babicka, Martina Kuzmova, Ing. Libor Tisler, tel.: 475 531 250
I 1. Kontakt

babicka@oaul.cz, kuzmova@oaul.cz, tisler@oaul.cz
www.oaul.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0186

2. Nazev projektu

ESRO - Emocni a socialni rozvoj osobnosti
ve vychovném a vzdélavacim procesu

3. Datum realizace
od - do

[.1.2006 - 31.10.2007

4. Pfijemce dotace

ENNEA CR, o.ps.

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

9 088 097,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu ESRO (Emoc¢ni a socidlni rozvoj osobnosti) bylo v souladu s opatienim 3. | b) zkvalit-
néni vzdélavani ve Skolach.

Projekt se zamé¥il na zvySeni odbornych znalosti v oblasti Osobnostni a socialni vychovy jako prirezo-
vého tématu Ramcového vzdélavaciho programu.Tohoto cile realizétor projektu ENNEA, o.p.s. doséhl
prostirednictvim poskytovani jednodennich a ndsledné dvou a pil dennich seminarti akreditovanych
MSMT zvysujicich odborné znalosti v této oblasti. Seminafe byly smérovany k cilové skupiné uéitelti
a rediteld zdkladnich a stiednich Skol, vychovnych poradct, poradenskych pracovnikd a dalSich peda-
gogickych a odbornych pracovniki ve Skolstvi. Celkem projekt poskytl vzdélani cca 5600 pracovnikiim
ve Skolstvi prostiednictvim 235 seminard. Klicovymi partnery projektu byly odbory skolstvi a mladeze
8 kraji a KVIC | kraje.

Zavérem celého projektu je jeho evaluace, kterd probéhla pod vedenim externiho evaluitora ve spolu-
praci se vSemi partnery a sitémi Skol ESRO. Na jejim zédkladé vznikly nové pedagogické pomiicky, které
aktudlné reaguji na zjisténé potieby na Skolach a pfimo pomahaji Zakdm v ziskani klicovych kompetenci.
Tim projekt zabezpecil dopad nejen na pedagogy, ale i na Zaky a studenty.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vSech typu $kol a skolskych zarizeni
Uditelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dals$i odborni pracovni
ZS, SS,VOS, véetné kol pro zZaky se specidlnimi vzdélavacimi potrrebami

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt mél sviij administrativni i manazersky standard. Administrovani projektu bylo zajisténo velmi
spolehlivou pracovnici: tym spolupracoval s lektorskym tymem, pravidelné se schazel a vyhodnocoval
pribéh projektu. Cil aktivity byl spInén bez problému a celkové realizaci hodnotime jako Uspésnou.

10. Udrzitelnost

Po skonceni financovani z ESF budou nadale fungovat webové stranky spravované Siti skol ESRO.
Dale budou pracovnici ve $kolstvi, ktefi se zucastnili jednodennich a dvou a pil dennich kurzd moci
vyuzivat pedagogické a metodické materialy, které obdrzeli na seminatich. Uastnici dvou a ptil dennich
semindr(l navic na zavér celého projektu obdrzi aktualizované pedagogické materidly, které ENNEA ve
spolupraci se Siti ESRO, externimi evaludtory a odbory Skolstvi partnerskych krajskych Gradd vyho-
tovi pfimo podle zverejnénych potreb tcastnikd. Tyto metodické pomlicky tak budou nadéle udrzovat

(pokracovani dopad projektu i na Ziky a studenty. ENNEA jiz v dobé trvani projektu zazida o dalsi akreditaci jed-
projektu) nodennich a dvou a pil dennich kurzu u MSMT a poZzada navic o novou akreditaci seminard, jejichz
vystupem budou budouci lektori pedagogt.
Z instituciondlnich struktur a partnerstvi, ktera vznikla diky projektu, bude nadéle zachovano fungovani
Sité skol ESRO — skoly s inovaci pedagogické prace.
Obdobny projekt ENNEA CR bude déle podavat na OP RLZ se zamérenim na dalsi regiony CR vcetné
Prahy pod cilem JPD3.
MgA. Irena Swiecicki
Telefon: +420 261 301 114
I 1. Kontakt

swiecicki@volny.cz
sw@emoce.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0194

2. Nazev projektu

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti
odbornych Skol na podporu pripravy a realizace
Skolnich vzdélavacich programii

3. Datum realizace
od - do

1.2.2006 - 31.1.2008

4. Prijemce dotace

Narodni ustav odborného vzdélavani

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

5917 000,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu bylo vytvorit program dalsiho vzdélavani (ddle DV) pro pedagogické pracovniky
(dale PP) stiednich odbornych $kol a stfednich odbornych u¢ilist, ktery by byl zaméren na rozvoj
jejich profesnich kompetenci potiebnych pro projektovani skolniho vzdélavaciho programu (dale
SVP) a jeho néslednou realizaci.

Dalsim cilem programu bylo vytvorit jadro lektorského sboru, ktery by zajistoval realizaci vytvo-
reného programu DVPP.

Na pripravé programu se podileli vedle pracovnikd Narodniho tstavu odborného vzdélavani (dale
NUOV) i pracovniciVS sdruzenych v siti tret CR (tret je evropski sit sdruzujici vzdélavatele vzdé-
lavatelti v oblasti odborného vzdélavani; NUOV je narodnim koordinatorem tretu CR).
Vychodiskem pro koncipovani programu byla analyza vzdélavacich potreb - subjektivnich i objek-
tivnich - uvedené skupiny PP. Pripravovany program obsahoval jednak ¢asti, které Ize oznadit jako
spolec¢né, ty jsou zaméreny predevsim na pedagogicko-psychologickou a obecné didaktickou pro-
blematiku; jednak ¢ésti specifické, které se tykaji vybranych oborovych didaktik.

8. Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dal$i odborni pracovnici a management vSech typl Skol a Skolskych
zarizeni

Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dal$i odborni pracov-
nici

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

V ramci aktivity byly vytvoreny velmi kvalitni studie tykajici se jednotlivych oblasti, tj. subjektivnich
vzdélavacich potreb, objektivnich vzdélavacich potreb i zahraniénich zkusenosti. Vystupem aktivi-
ty byl pracovni profil koordinatora SVP. PInéni aktivity a bohaté diskuse na setkani projektového
tymu byly dokladem nejen velkého zdjmu ¢lend projektového tymu o danou problematiku, ale
i dokladem vysoké odbornosti jednotlivych ¢lenli projektového tymu.

10. Udrzitelnost

Udrzitelnost vysledku projektu je vysoka — k vlastni realizaci vysledku, tj. programu DVPP, dojde
az po ukonceni projektu.

Vychazime-li z predpokladu, Ze kutikulirni reforma v CR bude pokracovat, oéekavime, ze $koly
projevi dostatecny zdjem o Ucast na realizaci programu DVPP.

(pokracovani Financovani muze byt zajiSténo dvéma zplsoby: Jednak z prostredku, které Skoly dostévaji na DV
projektu) PP (v tomto pripadé bude Uplata sniZena o naklady tykajici se pFipravy programu), jednak z pro-
stiedku ESF v dalsim obdobi €erpani.
Dal$im diivodem svédcicim o vysoké udrZzitelnosti vysledku projektu je i jeho kvalitni persondlni
zajisténi.
Ing. Petra Hnilickovd, Ing. Martina Sedlac¢kova (finance)
Telefon:274 022 111,274 863 380
I 1. Kontakt

petra.hnilickova@nuov.cz martina.sedlackova@nuov.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0210

2. Nazev projektu

Projektovy management pro pracovniky ve skolstvi

3. Datum realizace

25.11.2005 - 24.2.2008

podpory

od - do
4. PFrijemce dotace AlSIS, o.s.
5. Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
6.Vyse finan¢ni 5993 100 K&

7. Anotace
projektu

Projekt jako hlavni prioritu prinesl komplexni program vzdélavani pracovnikd skol a Skolskych
zarizeni v oblasti projektového managementu, vyuzivani grantovych nastroji a podpory rozvoje
mistnich iniciativ véetné Siroké nabidky konkrétnich praktickych zkuSenosti jako soucdsti tohoto
vzdélavaciho programu.

UstFednim cilem projektu bylo poskytnout ugitelim a dal$im pedagogickym pracovnikiim soubor
dovednosti v oblasti Fizeni a realizace projektu od pocatecni faze pripravy, tvorby projektové
dokumentace, medidlni komunikace projektu, Fizeni finan¢nich zdrojt az k zavérecné fazi evaluace
a analyzy vystupu projektu.Vychodiskem tohoto cile byl nedostatek pracovniki ve skolstvi, ktefi
by byli schopni kvalifikovan& pracovat v oblasti ziskavani finanénich zdroja. Skolské instituce sice
disponovaly Fadou kvalitnich lidi, kterym nechybéla chut do prace a dal$i predpoklady uspé&sného
tvlrce a realizatora projektu, av§ak témto pracovnikim zarover obvykle chybély urcité konkrétni
dovednosti ¢i zkuSenosti k tomu, aby jejich snaha byla zaroven produktivni a Uspésna.

Konkrétni formou realizace této casti projektu byl Sestimodulovy kurz pro pracovniky kol
a Skolskych zarizeni sloZeny z akreditovaného programu v prislusném oboru.

Nedilnou soucasti tohoto projektu a zaroven jeho kontinudlnim vyudsténim bylo zapojeni absol-
ventl tohoto vzdélavaciho programu do systému Malych grantll - programu grantové podpory
neziskovych aktivit déti a mlddezZe realizovaného o. s. AISIS ve spolupraci s partnerem tohoto
projektu, spole¢nosti T-Mobile Czech Republik a.s..

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dals$i odborni pracovnici a management vsech typt Skol a Skolskych
zarizeni
Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pracovnici

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Realizace druhého ro¢niku programu Malé granty pro dalsi Skoly navdzalo na zkusenosti pilotniho
ro¢niku studentskych projektd. Tym koordindtor( spinil ocekavéni, na vSech skolach program

10. Udrzitelnost

Program podpory iniciativ déti a mladeze ,,Malé granty“, ktery je soudasti druhé faze projektu,
bude spolec¢né s partnerem projektu, ev. s dalSimi partnery realizovan i v dalSich obdobich. Diky
projektu bude navazné vytvorena sit kvalifikovanych pedagogickych pracovnikd pro tento pro-
gram, ale i pro dalsi podobné iniciativy v sektoru Skolstvi a nestatnich neziskovych organizaci.

Rovnéz bude existovat uceleny systém pripravy pedagogickych pracovnikl rozvijejici vS§echny
potrrebné kompetence, ktery bude mozné pouzit i v dalSich podobnych projektech, ¢i pfi realizaci

(pokr.acovanl tohoto projektu v dalSich regionech.
projektu) Nejvétsi dil aktivit realizovanych i po skonceni projektu vSak bude spocivat v soustavné praci jed-
notlivych pedagogickych pracovnikd, ktefi projektem projdou.Tendence financovani neziskového
sektoru stdle vice inklinuje k vyuZivani grantovych nastrojd a je zf'ejmé, Ze pravé ti ucitelé a dalsi
pracovnici ve Skolstvi, ktefi budou mit zkuSenosti ziskané diky projektu, by se mohli a méli stét
témi, kdo budou timto zplisobem svym organizacim velmi prospésni.
Jana Udatnd, manazerka projektu
I 1. Kontakt Telefon: 312 245 818,737 984 824

jana.udatna@aisis.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0214

2. Nazev projektu

Trvaly rozvoj Skolskych organizaci

3. Datum realizace
od - do

21.10.2005 - 20. 10.2007

4. Prijemce dotace

AISIS, o.s..

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

4999 399,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu byl rozvoj dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd Skolskych zarizeni pro zajmové
vzdélavani (SZZV).

Konkrétnim cilem projektu bylo rozsifeni a inovace jiz existujiciho vzdélavaciho programu ,, Trvaly rozvoj
Stredisek volného casu“ a zejména jeho prevedeni do formy e-learningového distancniho vzdélavani.
E-learning je forma vzdélavani s vyuZitim modernich informacnich a komunikaénich nastroj prinasejici
zménu pojeti studia:

studium se posunuje od didaktického vykladu k projektové orientované praci, vyukovy proces se individu-
alizuje, studium je pristupnéjsi, efektivnéjsi a levnéjsi. Na strané studenta poskytuje unikatni komunikaéni
prostor, na strané lektor(i umoZziiuje realizaci naro¢nych vzdélavacich program@i s moznosti pohodiného
rizeni vzdélavani. Umozniuje sdileni mnoha zdroji informaci, pridava vzdélavani i vysledkdim vzdélavani
vyraznou pridanou hodnotu.

Pouzivali jsme systém LMS UNIFOR spole¢nosti NET UNIVERSITY s.r.o. z Olomouce.Vyuzitim tohoto
nastroje vzdélavaci program ziskal na efektivnosti, mohl uspokojit mnohem vice zijemct, byl takto stan-
dardizovan a mohl byt nabizen jako uceleny modulovy systém.

Obsahové byl vzdélavaci program v prvé radé zaméfen na trvaly rozvoj skolskych zafizeni. Slo o zavedeni
systému postupnych krokd rozvoje, vedoucich k vytvoreni moderni prosperuijici volnocasové instituce,
ktera by byla centrem déni ve své obci a kterd by byla finanéné sobésta¢na na principu vicezdrojového
financovani.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vSech typt skol a skolskych zarizeni
Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dal$i odborni pracovnici

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Nevyskytly se Zadné zavazné prekazky pri realizaci celého projektu. Osoby koordinujici projekt byly vyba-
veny pravomocemi a zodpovédnosti odpovidajici efektivnimu vedeni. Projektu se dostalo z mnoha stran
velmi pozitivnich ohlast, diky ¢emuz jej mGZzeme hodnotit jako Uspésny.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Zadatel bude nadile dlouhodobé spolupracovat s Institutem zijmového vzdélavani (1ZV), ktery je
Ucelovym zarizenim ministerstva Skolstvi. Samotna udrzitelnost projektu bude spocivat v nésledujicich
krocich:

I. Vznikly vzdélavaci program TRSO nahradi dosavadni program TR SVC. Realiza¢ni tym dosavadniho
programu plynule prejde na tento vzdélavaci program.

2. Moduly programu TRSO budou nabizeny nejen jako souvislé studium, ale bude mozno z nich sesta-
vit i specidlni blok e-learningové vyuky ,,na kli¢*, tj. podle potreb organizace.V dusledku toho Ize
ocekavat rozsireni zajmu i o organizace, které by se k souvislému studiu neodhodlaly. Pri zvySeném
zijmu o vyuku ,,na kli¢* Ize uvaZovat i o nastaveni cen bliZicich se cendam komerénim.

3. Existuje predbézny zajem Univerzity Palackého Olomouc o vybrané e-learningové moduly z progra-
mu TRSO. Vedeni katedry rekreologie Fakulty t&lesné kultury UP potita s vyuzitim téchto moduli
pro funkéni studium bakalarskych obort ,,Pedagog volného ¢asu‘ a ,,Manazer volného casu.*

I 1. Kontakt

Radko Posekany
Telefon: 774 505 550

radko.posekany@aisis.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0219

2. Nazev projektu

Prevence stresu a pracovniho vyhoreni pro ucitele

3. Datum realizace
od - do

[.12.2005 - 24. 11.2007

4. Pfijemce dotace

Institut evropské demokracie, o.s. (IED)

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

5783 833,- K¢

7. Anotace
projektu

Institut evropské demokracie spole¢né s Centrem celoZivotniho vzdélavani Jezerka a za podpory
Evropského socidlniho fondu pripravil pro pedagogy na druhém stupni zakladnich $kol a pro stfedo-
Skolské pedagogy soubor odbornych a relaxaénich seminard. Kurzy se konaly v rekreaénim a relaxac-
nim zdzemim nebo lazerském zarizeni, vzdy pro dvé skupiny pedagogt a v kazdé z nich bylo zarazeno
I5 — 20 uéastnikd. Pro obé skupiny byl pripraven podobny program, kombinace prednasek, praktického
vystoupeni, tréninku a relaxace, které vedli zkuSeni odbornici se zamérenim na moderni techniky
komunikace. Kazdy tcastnik se v priibéhu kursu seznamil s problematikou vyhoreni a mohl sam sobé
dokazat nakolik je jeho organismus po psychické i fyzické strance vycerpany, dovédél se o modernich
pristupech k typologii osobnosti, vyzkousel si jak identifikovat workoholismus a dovédél se o mecha-
prostridavana relaxa¢nim tréninkem nebo aktivnim odpocinkem v bazénu, sauné, pri masazi, ve virivce
nebo perli¢kovych koupelich podle moznosti a vybaveni jednotlivych stredisek.

8. Zasazené cilové
skupiny

Utitelé zakladnich 3kol Il. stupné a pedagogové stiednich kol celé CR mimo Gzemi hl. mésta Prahy.
Projektu zucastnilo celkem 988 uditelt zakladnich a stiednich Skol z toho 853 Zen a 135 muzd.V ramci
realizace projektu se uskute¢nilo 54 vikendovych seminard. Seminare se konaly v sobotu a v nedéli
v lazeriskych domech nebo v hotelich s rehabilita¢nim a sportovnim zazemim.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

O projekt Prevence stresu a pracovniho vyhoreni pro ucitele byl mimorddny zidjem ihned po zverej-
néni a propagaci projektu pocatkem roku 2006. Pracovnici IED o.s. museli mnoho zdjemcd odmitnout
a zaradit je do databdze nahradnikd. Semindre byly zdarma, prednasky, ubytovani, strava a relaxace byly
hrazeny z Evropského socidlniho fondu. Nizsi Ucast oproti prihldsenym (pGvodné prihlaSeno témér
| 200 pedagogtl) byla zptsobena nekazni prihlasenych, nékteri se omlouvali na posledni chvili, nékteri
na kurz vibec neprijeli a neomluvili se. PFi realizaci podobného projektu resitelé navrhuji povinnost
pro prihlasené, skladat zdlohu. Zajimavosti pro reSitele projektu bylo, Zze rada ucitelek uvedla, Ze napf.
po desetiletém manzelstvi stravily poprvé vikend bez manzela, poprvé byly v sauné nebo na masazi.
Projekt jednoznagné prokazal, #e Fada pedagogi neumi relaxovat.V CR Usp&sné firmy poradaji pro
zaméstnance outdoorové vikendové pobyty pro své zaméstnance, pro pedagogy to nebyva obvyklé,
tento projekt ukazal cestu.

10. Udrzitelnost

Podle anonymnich dotaznik( vypliiovanych pedagogy na konci seminarti odpovédélo na otazku: ,,Pomo-
hou Vam znalosti a dovednosti zde ziskané ve Vasi praci?*“ 484 respondentd. 399 respondent(i odpo-
védélo ,,Ano*, 5 ,Ne*, 44 ,Nevi“. Z odpovédi je tedy patrné, Ze vétsina posluchact si s kurzil néco
odnesla a maji pocit, Ze pro né kurzy byly prinosem. Mezi doporuceni Ize shrnout, Ze kurzy nemaji
moznost byt realizovany na komer¢ni bdzi, protoze ze strany uditeld je ochota se finanéné spolupodilet

(pOkr.acovam na seminarich jen v rozmezi 500 az 1000 K¢. Obsahové Ize kurzim vytknout mozna jen vétsi mira teo-
projektu) rie a mnoZstvi témat, ktera nebyla v &asovych moznostech kurzu. Je tedy tieba se zacilit na konkrétni
témata a spojit je i s praktickymi ukazkami technik a prace jak sami se sebou, tak kolektivem ¢&i Zaky.
Z odpovédi posluchacti vyplyva, Ze seminare byly hodnoceny pozitivné a je pravdépodobné, ze vice nez

75% posluchaci by se rado ucastnilo navazujicich seminart a pokracovani.

Institut evropské demokracie, o.s.
Ing. Tomas Mikeska, predseda rady sdruzeni
I 1. Kontakt Tel. 777 012 248

t.mikeska@ied.cz www.ied.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0222

2. Nazev projektu

Nové formy vzdélavani
pri pouziti ICT pomucek ve vyuce

3. Datum realizace
od - do

25.11.2005 - 24.11.2007

4. Pfijemce dotace

S-COMP Centre CZ, s.r.o.

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

5859 000,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt byl zaméren na prioritni oblast vzdélavani pedagogli a pedagogickych pracovnikii v souvislosti
s prioritni oblasti zvySovani v§eobecné pocitacové gramotnosti, ktera je zakladem klicovych kompeten-
ci a podili se na vytvareni zakladu znalostni spole¢nosti.

Ukolem projektu bylo posilit potitatovou gramotnost pedagogti a pedagogickych pracovniki jejich
proskolenim v zédkladech ECDL a naslednym rozsifenim jejich dovednosti az na uroven pocitacového
specialisty tak, aby sami byli schopni vytvaret vlastni u¢ebni pomtcky pro vyuku, aktivné zapojovat
e-learning do vyuky a aktivné vyuzivat vSech vyhod, které tato progresivni metoda nabizi. Tvorba
a vyuzivani e-learningovych kurzl je trend smérujici k efektivité a sniZzovani nakladi na vzdélavani.
Interaktivni prostredi, které je v ramci e-learningu vytvareno, je navic velmi flexibilni a prenositelné,
¢imz umoznuje snadnou multiplikaci na jakékoli oborové zaméreni.

V ramci projektu bylo na 7 skolach ve Stiedogeském, Jihoceském, Usteckém a Kralovéhradeckém kraji
realizovano || vzdélavacich programt, zamérenych jednak na ziskani zékladnich znalosti (ECDL) a dale
na dalsi rozsireni pocitacovych dovednosti.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vSech typt skol a Skolskych zarizeni
Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dal$i odborni pracovnici

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Realizace klicovych aktivit a souhrnné celého projektu probihala podle predem stanovenych osnov
a cild.V ramci projektového managementu byl sledovin postup projektu a jeho soulad s planovanym
harmonogramem, pInéni indikatora projektu a pInéni kli¢ovych aktivit projektu.

10. Udrzitelnost

Pokud bude v pripadé poptavky vhodné opakovat cykly projektovych Skoleni v ramci ptvodnich regi-
onll budou uéebni moduly, metodika, osnovy i studijni materidly k okamzité dispozici (jedna se o akre-
ditované kurzy).Vzhledem k tomu, Ze ani zpracovany model nebude nutné vyznamné pojmenovat,
nebudou nutné ani dalsi investice do jeho tprav a adaptaci.

Skoleni, ktera jsou souéasti projektu se stanou po ukonéeni financovani projektu z prostiedku ESF
honorovanou vzdélavaci ¢innosti.

V pripadé multiplikace do dalSich sektor( a region(i budou dodatecné néklady na realizaci Skoleni nutné
(napt. osobni ndklady, cestovné, Gprava skolicich materiald, ndklady spojené s mistni propagaci, prona-
jem prostor apod.). Jejich pokryti bude reSeno nasledujicimi zplsoby:

(pokracovani - Ucastnicky poplatek hrazeny Gcastniky Skoleni
projektu) - prispévky z dal3ich dotaci titulu
- moznd podpora od sponzor( a dalSich investord
Institucionalni udrzitelnost:
Jednotlivé instituce, které jsou v projektu partnersky zaangaZovany jiz ve stddiu pripravy projektu,
garantuji svou kapacitu vyuzitelnou k podpore udrzitelnosti projektu i po ukonceni ¢erpani podpory
z projektu. Kazdy z partner(i ma jiz vytvorené, nebo v ramci realizace projektu vytvori, takové per-
sondlni a technické zazemi, Ze dalsi fungovani projektovych aktivit po ukonceni financovani projektu
z ESF bude zcela bezproblémové a jednotlivé ¢asti projektu budou moci plynule pokracovat dile jako
multiplikacni aktivity.
Bc. Zbysek Celikovsky, Mgr. lvana Haladové
I 1. Kontakt Telefon: 604 308 647,602 764 246

celikovsky@scomp.cz ivana.haladova@crossczech.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0224

2. Nazev projektu

Eticka vychova k charakteru a prosocialnosti

3. Datum realizace
od - do

25.11.2005 - 24. 11.2007

4. Pfijemce dotace

Etické forum Ceské republiky, o.s.

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

3 175 544,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu bylo dosazeni téch klicovych kompetenci a dovednosti u nastupujici generace, které

posili charakterové vlastnosti, vzajemnou Uctu, toleranci, spolupraci jako zéklad vSech aktivit a inter-

akci ve spole¢nosti. Soucasna spoledenska krize je krizi mravni. Projekt vyskolil moderni prozitko-
vou metodou uditele, aby stejnym zplsobem realizovali etickou (mravni, charakterovou) vychovu jako

,,predmét’, nepovinny nebo volitelny predmét, krouzek, atd. Umoznil zaradit prvky etické vychovy do

ramcovych vzdélavacich programa.

- Vyskoleni ucitelé pak byli privodci déti, dospivajicich, adolescentd v Siroké spleti problém a vztah,
které prinasi Zivot, dospivani.

- Umoznil vhodnym vychovnym i vzdélavacim plsobenim predejit syndromu rizikového chovani
dospivajicich, ktery vedl v dasledku k projeviim agresivity, nasili, Sikané, sebevrazdam, zneuzivani
navykovych latek, pred¢asnému a nezralému rodicovstvi.

Etické forum zorganizovalo na 9 mistech Ceské republiky ucelené dvouleté akreditované kurzy pro

pedagogy, jejichz obsahem bylo zejména:

I.  Vytvédreni postojt, mezilidskych vztah( — komunikace verbalni i neverbalni.
2. Ddustojnost lidské osoby, sebepoznani, sebepfrijeti,Vytvareni spolecenstvi.
3. Pozitivni hodnoceni druhych, ocenéni, pochvala.
4. Kreativita a iniciativa, zejména v oblasti vztaht. Ruseni problému.
5. Vyjadreni citl, prace s emocemi, strach, agrese, Sikana, teorie konfliktu.
6. Interpersonalni a socidlni empatie.
7. Asertivita.
8. Reidlné a zobrazené vzory.
9. Pozitivné socialni chovani, spoluprace, pratelstvi, zodpovédnost.
10. Komplexni prosocidlnost. Solidarita.

8. Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vSech typt Skol a skolskych zarizeni
ucitelé, Feditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalSi odborni pracovnici
Zijemci o dalsi vzd&lavani realizované na s$ aVoSs

Z8, S5,VOS, véetné kol pro zdky se specidlnimi vzd&lavacimi potFebami

Zci a studenti ZS, SS,VOS, véetné skol pro ziky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Formou osvéd¢enych dvouletych akreditovanych kurzd Etickd vychova, které budou v celé CR na nej-
méné deviti mistech v rdznych krajich, vyskolit pedagogy a dalsi pedagogické a Skolské pracovniky, aby
mohli realizovat programy etické vychovy formou ,,vyukového predmétu, krouzku, nepovinnych nebo
volitelnych predmétd, a kvalifikované zaradit etickou vychovu do nového skolniho vzdélavaciho programu.
Vyskoleni pedagogové se tak stanou priivodci mladeze a dospivajicich v sloZité spleti problém( a vztahd,
které prinasi Zivot. Etické férum realizuje v kurzech prozitkovou, neobyéejné tc¢innou, v zahraniéni i u nas
osvédc¢enou metodu.Vede k posileni charakteru osobnosti mladého ¢lovéka, k citlivému a prosocialnimu
jednani, jaké je nezbytné pro dnesni sloZitou lidskou spoleénost.

10. Udrzitelnost

Kurzy etické vychovy budou realizovany i po skonéeni podpory tohoto projektu, a to v systému dalsiho

(pokr.aéovénl' vzdélavani pedagogli formou seminait zahrnujicich vychovny styl etické vychovy..
projektu)
Jifi Drejnar
I 1. Kontakt Tel./fax: 224 910 008, mobil: 602 379 976

sekretariat@etickeforumcr.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0229

2. Nazev projektu

Czechkid — multikulturalita o¢ima déti

3. Datum realizace
od - do

4.1.2006 - 31.12.2007

4. Prijemce dotace

Fakulta humanitnich studii Univerzity Karlovy v Praze

5.Dopad Regiondlni: Nadregionalni: X
6.Vyse finanéni 2 397 000.- K&

podpory
Projekt byl zaméren na dvé oblasti, které vsak v jeho realizaci byly integralné propojeny.
Za prvé, v ramci projektu byl vytvoren komplexni internetovy nastroj pro multikulturni
vychovu urcen pedagoglim na zékladnich Skoldach.Tento nastroj mél nékolik aplikaci:
www.czechkid.cz nabizel interaktivni nastroj pro praci s multikulturni vychovou primo ve

7. Anotace tridach. Hlavni pracovni metodou byla prace s pribéhy deseti détskych postav doplnénymi
projektu o souhrnné texty pro pedagogy. Metodika (ISBN 978-80-239-8918-2) dopliiovala stranky

Czechkid o dalsi metodické naméty pro pedagogy. Audiobanka, obsahovala zvukové nahrav-
ky vyuzitelné pri vyuce. Akademické texty rozvijely danou oblast.

Za druhé, v ramci projektu byli vyskoleni pedagogové na vybranych skolach ve Stfedoceském
kraji.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé zakladnich skol, kteri byli hlavni cilovou skupinou. Vedlejsimi zasazenymi skupinami
byli i pedagogové na stiednich skolach, studenti a Zici téchto $kol a v neposledni fadé i Siroka
odbornd i laicka verejnost.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Do projektu se zapojil Siroky tym odbornik(i z praxe a to jak z akademického svéta, tak
i z neziskovych organizaci. Do projektu byli navic zapojeni také studenti Fakulty humanitnich
studii Univerzity Karlovy v Praze. Projekt tak ziskal Siroky zabér a pres obtiznost tématu byla
vSechna rozhodnuti v tomto Sirokém tymu délana pomoci konsensu.
Dalsim zajimavym vysledkem jsou zkusenosti z konkrétnich skol. Zda se, Ze ucitelé s projek-
tem pracuji radi, prinasi jim potéseni.V to realizaéni tym ani nedoufal.

10. Udrzitelnost

Webové stranky jsou pribézné upravovany a kontrolovany, pripravuji se nékterd nova téma-

(pokr.acovam ta.V budoucnosti bychom rddi Zadali o penize na dotisk metodik, o které je velky zdjem.
projektu)
Fakulta humanitnich studii Univerzity Karlovy v Praze,
I1. Kontaket Katedra studii ob¢anské spole¢nosti

www.fhs.cuni.cz/kos
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0230

2. Nazev projektu

Vzdélavani skolnich koordinatort
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

3. Datum realizace
od - do

[.11.2005 —31.10.2007

4. Pfijemce dotace

Sdruzeni stredisek ekologické vychovy Pavucina

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

8 252 740,- K¢

7. Anotace
projektu

Hlavnim cilem projektu bylo vytvorit podminky pro systematické dalsi vzdélavani uciteld dplnych
zékladnich a strednich skol v oblasti environmentdlni vychovy, a to prostiednictvim péti pilotnich
béhd specializaéniho studia sestaveného podle vyhlasky €. 317/2005 Sb. a pfislusného standar-
du dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd pro vykon specializovanych cinnosti v oblasti
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty.

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinou projektu byli $kolni koordinatori environmentalniho vzdélavani,vychovy a osvéty
(EVVO) uplnych zakladnicha stiednich kol V ramci projektu byli podporeni také pracovnici stiedisek
ekologické vychovy (SEV), ktefi byli vyskoleni k obsahovému a organiza¢nimu zajisténi specializad-
niho studia pro skolni koordinatory EVVO a k poskytovani konzultaci pedagogickym pracovnikiim..

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

V ramci projektu byl nejdrive vyskolen tym celkem 30 pracovnikl stredisek ekologické vychovy,
ktefi dale zajistovali pilotni béhy specializa¢niho studia — tzv. Specializaéni kurzy pro $kolni koor-
dinatory EVVO a poskytovali konzultace v oblasti EVVO uditeltim. Pro vyskolené pracovniky SEV
byl vytvoreny metodicky material.

Ddle bylo pripraveno a uspésné realizovano pét pilotnich béhtl specializa¢niho studia pro skolnf
koordinatory, kazdy v rozsahu 250 vyucovacich hodin primé vyuky, které byly zakonceny obhajo-
bou zavére¢nych praci Géastnikii a slozenim zavéreéné zkousky. Usp&iné je absolvovalo celkem
138 ucitell uplnych zdkladnich a stiednich skol.

Predevsim pro ucastniky specializa¢niho studia, ale i pro dalsi pedagogické pracovniky byl vytvo-
¥en a vydan metodicky materidl s ndzvem Skola pro Zivot II: Jak na environmentalni vychovu po
zavedeni ramcovych vzdélavacich programd. Zaroven byl vydan i sbornik zavérecnych praci absol-
vent( studia — Skolnich programa EVVO, ktery shrnuje |38 takovych programa.

V ramci projektu vznikla rada vedlejSich (pridanych) vystupd, které souvisely s pojetim environ-
mentalni vychovy v ramcovych vzdélavacich programech a dalSim vzdélavanim uciteld v oblasti,
napr- ¢lanky v tisku.

10. Udrzitelnost

Béhy specializa¢niho studia pro Skolni koordinatory realizované v ramci projektu se opravdu staly
pilotnimi v tom smyslu, Ze v soucasnosti jiz byly uzavireny dalsi tfi béhy takového specializa¢niho
studia a aspon dal$i dva béhy se pripravuji. Tyto dalsi béhy specializa¢niho studia poradaji organi-
zace, které se podilely na realizaci pilotnich béht a s vyuZitim obsahu i souvisejici dokumentace

(pokracovani vytvorené pro pilotni béhy specializaéniho studia. Dalsi béhy specializa¢niho studia byly finan¢né
projektu) podporeny Evropskym socidlnim fondem, OP RLZ, nebo z regionalnich zdroja.
Vystupy Sirsi pracovni skupiny projektu jsou uplatiiovany v dalSich projektech SSEV Pavucina, napr
Metodickd a informaéni podpora pfi za¢lefiovani environmentélni vychovy do $kolnich vzdélava-
cich programdi.
Sdruzeni stredisek ekologické vychovy Pavucina,
Senovézné nam.24, 116 24 Praha I,
I 1. Kontakt

234 621 386,721 133 108
info@pavucina-sev.cz www.pavucina-sev.cz
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7 wr

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0237

2. Nazev projektu

Podil uéitele matematiky ZS na tvorbé
Skolniho vzdélavaciho programu

3. Datum realizace
od - do

25.11.2005 - 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Jednota ceskych matematika a fyzika

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

7 434 532,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu bylo pFipravit a realizovat program dal$iho vzdélavani pro ucitele matematiky na 2.stup-
ni zakladnich skol.

Program byl cilené zamé&Fen k pripravé uvedené skupiny uditelti na zpracovani téch &sti Skolniho
vzdélavaciho programu, které se tykaly matematického vzdélavani. Souc¢asné program usiloval o roz-
Sifeni a prohloubeni profesnich kompetenci ucitelt matematiky, které podpori realizaci obsahovych
a didaktickych inovaci ve vyucovani matematice na zakladnich Skoldch. Program dalSiho vzdélavani
uditeld matematiky tedy uditele matematiky pripravoval jak na zpracovani matematického vzdélavani
do $kolnich vzdélavacich programd, tak na jejich naslednou realizaci pri vyuce. Prvni etapa projektu byla
zamérena na vlastni pripravu programu dalsiho vzdélavani, dale pak na pripravu a zpracovani studijnich
materialu, které byly vyuzity pri vzdélavani uciteld matematiky.V neposledni radé byl v této etapé vytvo-
ren lektorsky sbor, ktery byl pripraven na kvalifikovanou realizaci uvedeného programu dalsiho vzdéla-
vani. Nosnou aktivitou druhé etapy projektu byla realizace pripraveného programu dalSiho vzdélavani
uciteld matematiky.Vyuka programu byla realizovana prevazné s vyuzitim ¢innostnich pristupd, dliraz
byl kladen na samostatnou, tvofivou praci u&astnikd. Program byl akreditovan MSMT, jeho usp&ini
absolventi obdrzeli osvédéeni o absolvovani.

8. Zasazené cilové
skupiny

Ceska skolni inspekce
Ucitelé, Feditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve $kolstvi, dal$i odborni pracovnici
ZS, SS,VOS, véetné kol pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Plan byl pInén ve vSech ohledech dle predem stanovenych cild. Dalsi kurzy byly organizovany na jizni
Moravé a v krajiVysocina. Podstatnou roli pritom hrala osobni Gcast nékolika jedinc(, ktefi vysoce hod-
noti formu a obsah dalSiho vzdélavani predkladané v projektu. Celkové kurzy a cely projekt mizeme
hodnotit jako prospésny a realizovany plné dle poZadavk.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Aktivity a kompetence, které tento projekt svym ucastnikdim prinesl, budou vyuzivany i po ukonceni
projektu - promitnou se jak do pripravy SVP, tak do nového pojeti vyu¢ovani matematice, které budou
ucitelé realizovat ve své kazdodenni vzdélavaci ¢innosti. Je velice pravdépodobné, Ze realizace uvede-
ného vzdélavani vyusti k rozsifeni poctu ucitellt matematiky, kteri aktivné spolupracuji bud’s katedrami
matematiky a didaktiky matematiky PedF, nebo se aktivné podileji na ¢innosti JCMF. Z téchto uditell
se také budou v budoucnu rekrutovat lektofi dalSiho vzdélavani pro oblast vyucovani matematice na
zékladnich Skolach. Dojde tedy k urcitému oziveni matematické pedagogické verejnosti, coz je predpo-
kladem pro postupné zkvalitiiovani vyucovani matematice. Udrzitelnost projektu ma v tomto smyslu
zasadni charakter. Projekt totiZ piedstavuje prvni (a navic prvni regiondlni) fazi pripravy uciteld k tvor-
bé SVP, tj. k realizaci zakladniho dokumentu kurikularni reformy. Poté budou nasledovat fize piipravy
uciteld gymnazii a v dalSim i uciteld odbornych skol.Vytvoreni sboru lektord navic vytvori predpoklady
pro budovéni systematické soustavy dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, bez néhoz je nase
Ucast v evropské komunité jen tézko myslitelna.

I 1. Kontakt

RNDr.Véclav Sykora, CSc.
Telefon: 777 837 588

vaclav.sykora@pedf.cuni.cz
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7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.1/0249

2. Nazev projektu

Motivovani a dalSi vzdélavani uditelt
k prosazovani zmén, které prinese RVP ZV

3. Datum realizace
od - do

25.11.2006 — 31.1.2008

4. Pfijemce dotace

Asociace pedagogti zakladniho $kolstvi Ceské republiky

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

4 882 544,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt podporoval zavadéni Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale jen RVP
ZV) do praxe, pochopeni podstaty reformy pedagogickymi tymy skol.

Cilem projektu bylo motivovani ucitelt k prosazovani zmén, které prinese RVP ZV, tvorba metodickych
material( pro tcastniky vzdélavacich akci; poradenska a konzultaéni podpora. Poskytnout proskolenym
pedagogiim v tomto sméru kompletni servis pfi jejich praci na Skolach.

Ucastnici seminaia ziskali dovednosti implementovat RYP ZV a jeho filozofii do kurikula jednotlivych
predméti SVP. Kromé metodiky a tvorby osnov predmétt SVP sméfoval projekt i do dalsich oblasti,
které jsou nezbytnou soucasti skolniho kurikula.

Projektovy zamér byl realizovan prostiednictvim uceleného souboru seminart a konferenci, které
tématicky pokryly vSechny vzdélavaci oblasti vymezené RVP ZV, problematiku kli¢ovych kompetenci
a prirezovych témat, ocekavanych vystup( jednotlivych vzdélavacich oblasti v jednotlivych etapach.
Navazuiici cile projektu v &innosti APZS CR: motivace a podpora ugiteli k dal$imu soustavnému vzdé-

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé zdkladnich Skol
Koordinatofi tvorby SVP na skolach

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt splnil zamér, ukazatele projektu, k jejichZ naplnéni jsme se zavézali, se podarilo naplnit. Zakon-
c¢eni projektu ke dni 31. ledna 2008 neznamena konec ¢innosti realiza¢niho tymu. Jeho ¢lenové, kteri
nabyli v ramci realizace projektu fadu zkugenosti budou tvofit i nadle zaklad lektorského zazemi APZS
CR a budou mit pfileZitost se zapojovat do vzdé&lavaci ¢innosti asociace, ktera je zaméfena na potieby
praxe zejména v oblasti metodické.

Projekt realizovali ucitelé ze zakladnich $kol obétavé ve svém volném case. Motto vzdélavaciho progra-
mu ,,Ucitelé sob&“ plati i v pripadé tohoto projektu. Cely realizaéni tym tési, Ze jeho price byla kladné
prijimana v§emi ucastniky seminarl a dalSich vzdélavacich akci v ramci tohoto projektu.

Soubor vsech zpracovanych metodickych material(i je umistén na digitalnim nosici, ktery obdrzeli Ucastni-
ci vzdélavacich akci zdarma.Tvofrili jsme ho jako materidl, ktery je otevireny pripadnym zménam.

Tési nds, Ze od mnoha ucitell jsme slyseli a Cetli slova chvély na tyto materialy. Jen litovali, Ze materidly
této kvality neméli k dispozici drive. Potésuijici je, Ze zajem o materidly vzniklé v ramci realizace pro-
jektu vSak trva dodnes.

Realizaci projektu hodnotime jako velmi Uspésnou, ktera svym konkrétnim a praktickym zamérenim na
pomoc uditelim byla efektivnim prinosem pro jejich praxi..

10. Udrzitelnost

Projekt bude pokra¢ovat ve vzdélévaci ¢innosti APZS CR (akreditované vzdélavaci zafizeni) v ramci
DVPP. Zejména pijde o aktivizaci Skol v metodické oblasti, vypracovani organizacni struktury, ktera
rozvine myslenku ,,ucitelé sobé*.

Na projekt navazuji nasledujici akreditované seminae APZS CR v ramci DVPP: Autoevaluace 3koly,

(pokracovani Cizinci na &eskych 3kolach, Efektivni ugeni Zika se specialnimi potiebami, Od $kolniho vzdélavaciho
projektu) programu Soucasné trendy v metoddch a formdch prace se Zéky, Dopravni vychova ve Skolnim vzdéla-
vacim programu, Hodnocenf a klasifikace Zaka, Projektové vyucovani a tvorba projektd, Skolni druzina
a Skolnfi klub ve $kolnim vzdélavacim programu, Uplatnéni prirezového tématu Environmentalni vycho-
va ve SVP ZV, Specifika tvorby SVP ZV na malot#idnich $kolach.
Josef Vondraéek, mistopredseda APZS CR- vedouci projektu
Kamenna stezka 46,284 01 Kutnd Hora, telefon: 327 514 446
I 1. Kontakt vondracek.josef@atlas.cz www.apzs.cz

Mgr. Jaroslav Stercl, ptedseda APZSCR, telefon: 777 309 797
stercl.j@seznam.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/001 |

2. Nazev projektu

Vzdélavaci stfedisko Harmonie Krnov -
aplikované seminare a kurzy umeéleckych disciplin
s prvky specialné pedagogickych pristupt

3. Datum realizace
od - do

23.10.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Zakladni umélecka skola s.r.o.

5. Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

3 865 000,- K¢

7. Anotace
projektu

Hlavni klicovou aktivitou projektu bylo poradani dvoudennich vzdélavacich kurzl s prvky specialné
pedagogickych pristupl pro pedagogické pracovniky, ktefi pracuji s romskymi a socidlné oslabenymi
détmi a mladezi. Kurzy probihaly pod vedenim vyznamnych odbornikd: prednasky lektor( v oboru
uméleckych disciplin a specialni pedagogiky a prakticka cvi¢eni odbornych pedagogti a specidlnich peda-
gogt. Uastnici kurzi méli moznost ziskané védomosti a dovednosti si ovéfit piimo v praci s klienty, .
s romskymi détmi a mladezi.

V I. cyklu projektu byly pro pedagogické pracovniky zarazeny odborné prednasky z uméleckych dis-
ciplin, prakticka cvi¢eni v uméleckych disciplindch a prednasky z oboru specialni pedagogiky. Ve Il. cyklu
byla zarazena predevsim prakticka cviceni s klienty, tj. s romskymi détmi a mladezi.

V prvnim cyklu (30 kurzd) a ve druhém cyklu (30 kurzd) bylo celkem ve ti'ech dilnach realizovano 60
dvoudennich vzdélavacich kurzd v okruzich vytvarna, hudebni a alternativni dilna.

8. Zasazené cilové
skupiny

I)  pedagogicti pracovnici, ktefi pracuji s romskymi a socidlné oslabenymi détmi a mladezi
2) romské a socidlné oslabené déti a mladez

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Zakladni umélecka skola s.r.o. spole¢né se Zakladni skolou Krnov, Dvordkiv okruh 2 v roce 2006 podaly
v ramci druhé vyzvy projektu Evropského socialniho fondu Operacni program Rozvoj lidskych zdrojd
spoleény projekt ,,Vzdélavaci stedisko Harmonie Krnov — aplikované seminare a kurzy uméleckych dis-
ciplin s prvky specidlné pedagogickych pristupti“. Projekt resil zvySeni kompetenci pedagogickych pracov-
nikad, ktefi pracuji s romskymi a socidlné oslabenymi détmi a mladezi. K dosazeni tohoto cile doslo poté,
co pedagogové ze skol a zafizeni, ve kterych pracuji s romskymi a socialné oslabenymi détmi a mladezi
absolvovali aplikované umélecké seminare a kurzy s prvky specidlnich pedagogickych pristupt. Po absol-
vovani jednotlivych lekci jsou pedagogicti pracovnici lépe vybaveni pro vzdélavani s romskych a socidlné
oslabenych déti a mladeze, nebot béhem seminaid a kurza ziskali konkrétni dovednosti a zruénost v umé-
leckych disciplindch, znalosti a zkuSenosti ze specialné pedagogickych metod prace s uvedenymi cilovy-
mi skupinami. Pedagogicti pracovnici, ktefi uplatriuji ziskané dovednosti a znalosti pfi praci s romskymi
a socidlné oslabenymi détmi a mladezi, pomohou svym Zakam lépe resit jejich vzdélavani pro pozdéjsi
uplatnéni na trhu prace. Projekt zacal byt realizovan v budové Zakladni umélecké skoly s.r.o., Dvorakav
okruh 21 v Krnové od fijna 2006 a tim také vzniklo specidlni Skolici a vzdélavaci stiedisko.

V projektu bylo realizovano 60 dvoudennich vzdélavacich kurzd, jichz se celkem zucastnilo 621 peda-
gogickych pracovnikd, ktefi pracuji s romskymi a sociélné oslabenymi détmi a mladezi..

10. Udrzitelnost

Védomosti, dovednosti a zkuSenosti, které pedagogicti pracovnici ziskali béhem absolvovani vzdélavacich
kurzd, vyuzivaji pedagogicti pracovnici ve své praci s romskymi a socidlné oslabenymi détmi a mladezi
Vzdélavaci kurzy projektu jsou publikovany v metodickych priruckach ,,Vzdélavaci stfedisko Harmonie

(pokracovani Krnov — aplikované seminare a kurzy uméleckych disciplin s prvky specidlné pedagog. pristupG* I. dil
projektu) a ll. dil.
Vzdélavaci strredisko ,,Vzdélavaci stiedisko Harmonie Krnov* poskytuje poradenské sluzby pro peda-
gogické pracovniky, ktefi pracuji s romskymi a socidlné oslabenymi détmi a mladezi.
Zakladni umélecka skola s.r.o., Dvorakiv okruh 21,794 01 Krnov
1. Kontakt tel.: 554 616 482, kontaktni osoba: PaedDr. Drahomir Malovany

szus.krnov@mymail.cz

www.harmonie-krnov.unas.cz www.zus-krnov.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0015

2. Nazev projektu

Prakticky vycvik v posuzovani kvality ve vzdélavani

3. Datum realizace
od - do

30.11.2006 - 30.6.2008

4. PFrijemce dotace

Sluzba $kole MB,tfVaclava Klementa 601,293 01 Mlada Boleslav

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

2 392 300,- K¢

7. Anotace
projektu

Hlavnim cilem projektu bylo dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd sméfujici k pozitiv-
nim zmé&ndm ve vyucovani, a to predevsim ve prospéch rozvoje cilovych kompetenci vzdéla-
vani danych $kolskym zdkonem a RVP. Projekt predpoklddal rozsifeni profesnich kompetenci
pedagogli zaloZené na rozvoji jejich didaktickych dovednosti s prihlédnutim k metodickym
postuplim, které uplatfiovali pfi vyuce.Vystupem byl vzdélavaci systém zaméreny na odstra-
néni soucasnych nedostatkd ve vlastnim vzdélavacim procesu pedagogd, s prihlédnutim k no-
vym metodickym postupdm ve vyucovani.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogitti pracovnici zakladnich a st¥ednich kol mimo pedagogt |. stupné ZS$

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projektem proslo mnoho uéitelti druhého a tietiho stupné poéateéniho vzdélavani. Ucasti
v projektu si osvojovali ziskané dovednosti. Projekt primél vétsinu ucastniku zamyslet se nad
vlastnim systémem vzdélavani zékd s prihlédnutim k didaktice, osobnostnim prredpokladiim
pro vykon ucitelstvi atd. Video zdznamem kazdého tcastnika pfi vlastni vyuce doslo v mnoha
pripadech k prvnimu zhlédnuti svého vystoupeni a tim i evaluaci metod svého vyucovani.
V nékterych pripadech toto byla nejtézsi ¢ast projektu, pfimét pedagoga nechat se natodit
a poté s kolegy hospitovat svoji vyucovaci hodinu.V jednom pripadé se stalo, Ze pedagog
pri zhodnoceni zplsobu vlastni vyuky dosel k zavéru, Ze jeho metody vyuky nejsou opravdu
v souladu s potrebou kvalitniho vzdélavani a sam ze Skolstvi odesel.

10. Udrzitelnost

Vétsina zapojenych tcastnikd timto projektem nastartovala dalsi vlastni vzdélavéni a pokra-
Cuji v prohlubovani ziskanych znalosti. Dalsi zajemci se prihlasuji jako samoplatci na vzdéla-

(pokracovani vani, které vychdzi z cilt projektu. Nékolik $kol obsah projektu prevzala v ramci ,,Dnl pro
projektu) pedagogické sbory“ a vyskolenymi lektory v projektu pokracuji v cileném vzdélavani svych
tyma.
Sluzba Skole MB,Viclava Klementa 601,293 01 Mlada Boleslav
1. Kontakt 326 334 547-9

www.sskolemb.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0023

2. Nazev projektu

Ucitel na prahu 21. stoleti - Posileni role
multimédii jako moderniho nastroje
kazdodenni pedagogické praxe

3. Datum realizace
od - do

03.11.2006 — 30.06.2008

4. Prijemce dotace

Gymnazium Jiriho Wolkera, Prostéjov, Kollarova 3

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

3 051 950,- K¢

7. Anotace
projektu

Ucitel je pri své kazdodenni praxi podrobovan nemilosrdné konfrontaci se stale se rychleji roz-
vijejicimi informaénimi technologiemi a ¢im dal ¢astéji je zdliraziiovana nutnost alespori ¢aste¢né
jazykové vybavenosti. Projekt byl zaméren na vytvoreni pilotni sady vzdélavacich kurzd pro ucitele
zamérenych na ziskani kli¢ovych dovednosti pri praci s ICT technologiemi a zékladniho jazyko-
vého vybaveni s dlirazem na anglicky jazyk. Po absolvovani této sady kurzd ziskal ucitel zakladni
predpoklady pro sebevédomé vedeni vyuky v téch ¢astech vzdélavaciho programu skoly, v nichz
byla zakladnfi jazykovd vybavenost a ovladani ICT technologii nezbytnym predpokladem k udrzeni
vysoké kvality vyuky a prestize Skoly.

8. Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti pracovnici stednich skol a 2. stupné zdkladnich kol Olomouckého kraje.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt byl zaméren na naplnéni péti zakladnich lokalnich cild:

I. Vytvoreni vzdélavaciho programu ,,Prace s digitalnim fotoaparatem - tvorba statického vyuko-
vého materidlu®.

2. Vytvoreni vzdélavaciho programu ,,Prace s digitdlni videokamerou - tvorba dynamického vy-
ukového materidlu®.

3. Vytvoreni vzdélavaciho programu ,, Tvorba webovych strianek - tvorba hypertextového vyuko-
vého materidlu®.

4. Vytvoreni vzdé&lavaciho programu ,,Uvod do anglické potitatové terminologie®.

5. Organizace jednodenni odborné konference s workshopy o roli multimédii v kazdodenni
pedagogické praxi. Usp&sna realizace viech téchto lokalnich cilti probéhla bez vétsich kompli-
kaci a umoznila tak naplnit bezprostredni cil celého projektu, tj. posileni role multimédii jako
moderniho nastroje kazdodenni pedagogické praxe. NapInéni tohoto bezprostredniho cile pak
prispélo k napInéni cile Opatreni 3.1 - Zkvalitiovani vzdélavani ve Skoldch a Skolskych zarize-
nich a rozvoj podpurnych systémd ve vzdélavani.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Projektové aktivity budou po ukonceni projektu déle pokracovat.V ramci projektu vznikly vzdélavaci
programy pro Ctyri kurzy.VSechny kurzy ziskaly v ramci projektu akreditaci MSMT CR jako kurzy
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Béhem pilotnich kurzl v ramci projektu probéhla eva-
luace téchto programt a soucasné byli proskoleni lektori téchto kurzl.VSechny uvedené vzdélavaci
programy budou nabizeny prijemcem podpory dal$im zajemcdm v ramci DVPP. Nabidky Skoleni
v ramci DVPP byly umistény na web projektu, web piijemce a po¢itkem nového skolniho roku budou
avizovany v regionalnim tisku formou inzerce. Kurzy budou realizovany pribézné, bude-li naplnén
minimalni pocet pro obsazeni jednoho kurzu.V pribéhu trvani celého projektu byl kladen maximalni
diraz na naplnéni jednotlivych pilotnich kurzd pedagogickymi pracovniky. Pocet monitorovacich indi-
kdtord v této oblasti se dokonce podarilo nepatrné prekrocit.To je diikazem zdjmu o pilotni Skoleni
i v budoucim obdobi (po ukonéeni projektu) a tedy i udrzitelnosti celého projektu.

I 1. Kontakt

+420 582 344 060
www.gjwprostejov.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0058

2. Nazev projektu

Rozvoj socialnich dovednosti
prostiednictvim interak¢nich cviceni

3. Datum realizace
od - do

23.10.2006 — 30. 6.2008

4. Prijemce dotace

Fakta s.r.o., Komenského 25,591 01 Zd4r nad Sazavou

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

| 597 017,- K¢

7. Anotace
projektu

V ramci projektu probihaly ¢tyrdenni interakéni vycvikové kurzy s nazvem ,,Rozvoj socidlnich
dovednosti prostirednictvim interakénich cviceni®. Cilem bylo sezndmit Ucastniky s technika-
mi, které prostrednictvim interakénich her v ramci socidlniho uceni rozviji u déti porozu-
méni sobé a druhym, uvolfiuji napéti, snizuji agresivitu, zlepsuji komunikativni dovednosti, uci
nenasilnému Feseni konfliktd a rozviji zdravé sebevédomi.Vycvikové kurzy se konaly v Brné,
v Hradci Krélové a v Ostravé, pocet Ucastnikd byl omezen na 23 osob na jeden kurz a doba
trvani jednoho kurzu byla devét vyucovacich hodin. Celkem bylo proskoleno 234 pedagogti.
Za celou dobu realizace tohoto projektu probéhl vzdélavaci cyklus celkem &tyrikrat, vidy
v mésicich duben - ¢erven a listopad - leden..

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé Skol a Skolskych zafizeni, vychovni poradci, poradensti pracovnici a dalsi
pedagogicti a odborni pracovnici ve Skolstvi.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

O vzdélavaci cykly realizované v ramci tohoto projektu byl skutecné velky zajem, k napInéni kapacity
jednotlivych semindiG dochézelo i nékolik hodin po rozeslani nabidek. Z anonymnich anket tcastnik®
je zi'ejmé, Ze znalosti ziskané Ucasti na vzdélavacich cyklech budou pro jejich préci prinosné, mnozi by
také uvitali pokracovani téchto cykld.

a na napliiovani sledovanych monitorovacich indikatord.

10. Udrzitelnost

Vzdélavaci cykly realizované v ramci tohoto projektu by mély pokracovat i po skonceni

(pokracovani projektu s tim rozdilem, Zze Ucastnici si Ucastnicky poplatek hradi sami z prostredkd kol
projektu) a Skolskych zarizeni na DVPP.
Fakta s.r.0., Komenského 25,591 01 Zd’4r nad Sazavou
Tel.: 566 620 520, fax: 566 521 460
I 1. Kontakt

fakta@iol.cz
www.fakta.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0061

2. Nazev projektu

Vytvoreni podplrné sité pro inovativni formy
celozivotniho vzdélavani pedagogickych pracovniki
a pracovniku ve Skolstvi a jejich sdileni
prostiednictvim e-learningu v LMS Moodle.

3. Datum realizace
od - do

23.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Masarykova univerzita

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

3 683 693,- K¢

7. Anotace
projektu

Obsahem projektu bylo prredevsim vytvorit co nejsirsi sit $kol, jejichz vyucujici by byli schopni vytvaret
a sdilet vyukové materidly v prostredi Moodle. K tomu, aby se ucitelé mohli vzit do role studentd online
a prozit si na vlastni kizi, jak jednotlivé vyukové materidly a ndstroje plsobi, bylo soucasti projektu
vytvoreni 5 e-learningovych kurzd, a to:
¢ jednoho metodického, ktery se skladal:
- z Casti pedagogicko-metodické (praktické zauceni vyucujicich do tvorby vyukovych materialdi
v jednotlivych modulech Moodlu);
- z Casti technické (vyskoleni technického personalu z fad vyucujicich tak, aby si Skoly mohly
zajistovat vlastni instalaci LMS Moodle);
¢ (Ctyr jazykovych: anglictina, francouzstina, némcina a rustina, v nichz tcastnici studovali zvoleny jazyk
formou samostudia ve vlastnim tempu za asistence vyucujicich.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ueitelé zékladnich a stitednich $kol véetné pracovnikii pasobicich na ZS a SS v jinych funkcich.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Cile stanovené projektem byly spinény bez problémt. O kurzy projevilo zdjem nec¢ekané mnoho vy-
ucujicich, po dobu konani projektu proslo skolenimi prezenc¢né a on-line 483 studuijicich, z nichz 121
obdrzelo akreditované Osvédéeni. Zajem byl rovnéz o zavérecnou konferenci, kde rada uditel vyjad-
Fila své prani spolupracovat s resiteli projektu v budoucnu na dalSich projektech.

Veskeré vzniklé materidly jsou dostupné verejnosti v digitalni knihovné http://eldum.phil.muni.cz/

Pro uUcastniky projektu a zdjemce byly vytvoreny dvé publikace: Moodle v siti a Google ve $kole. Publi-
kace jsou v pisemné i elektronické podobé.

Projekt byl v roce 2007 ocenén prestizni Evropskou jazykovou cenou LABEL, jejimz poslanim je pod-
pora novych a vyjimeénych aktivit v oblasti jazykového vzdélavani, jejich propagace mezi odbornou
verejnosti s cilem inspirovat ostatni k zavddéni takovych aktivit do jazykové vyuky.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Vytvareni rovnych studijnich prileZitosti opFenych o mistni iniciativu jednotlivych 3kol je hlavni sociologic-
kou podminkou udrzitelného rozvoje spole¢nosti. Projekt pocita s dal$im vyuzivanim sdilenych materidld,
s vyuzivanim volné Sifitelného programu Open Source LMS Moodle a digitdlni knihovny.Veskeré vzniklé
materidly jsou pripraveny k uzivani pro verejnost na adresach:
http://moodlinka.ped.muni.cz/course/view.php?id=12 14
http://moodlinka.ped.muni.cz/course/view.php?id=1215

http://eldum.phil.muni.cz/

Informace o moznostech vyuzivani vzniklych materialG v neturované verzi jsou dany na webové stranky
MU www.ped.muni.cz/weng/esf

Skuteénost, Ze se vyucujici v projektu naudili a dal$i zajemci se mohou naucit dle vzniklych materiall
smysluplné pouzivat ICT ve vyuce, povede k tomu, Ze mlada generace uZivatelsky ovladne tyto informacni
technologie jako vzdélavaci nastroje jiz béhem skolni dochdzky a jednim z disledkd bude i to, Ze mladi
lidé nebudou odchazet za praci do velkych mést, protoZe pocitace v kombinaci s cizimi jazyky jim umozni
najit uplatnéni i v odlehlych regionech.

I 1. Kontakt

PhDr. Jitka Kazelleova, Pedagogicka fakulta MU, Porici 7-9, 603 00 Brno
tel.: 549 494 635

kazelleova@ped.muni.cz www.ped.muni.cz/weng/esf
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0065

2. Nazev projektu

Dalsi vzdélavani ucitelt fyziky a matematiky
podporujici rozvoj aktivizujicich metod vyuky

3. Datum realizace
od - do

12.1.2007 - 31.7.2008

4. Prijemce dotace

Univerzita Karlova v Praze, Matematicko-fyzikdlni fakulta

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

5037 150,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt byl zaméren na dalsi profesni vzdélavani uditeld zédkladnich a strednich $kol, konkrétné udite-
IG matematiky a fyziky, s cilem zkvalitnit vyuku téchto predmétd na Skolach a rozsifit tak moznosti
budouciho uplatnéni Zakd a studentd.Ve |3 kurzech projekt nabidl jak aktualni poznatky z oblasti
matematiky a fyziky, tak sezndameni se soucasnymi trendy ve vyuce téchto obor( a zejména nacvik
konkrétnich metod a postupll vyuzitelnych ve vyuce. Témata sahala od vyuZiti experimentu ve vyuce
po uplatnéni fyziky v modernich technologiich, od heuristickych metod vyuky k modelovani ve vyuce
fyziky a od vyuziti vypocetni techniky ve vyuce matematiky k rozvoji gecometrického mysleni.Vybrané
kurzy doplnila on-line podpora s vyznamnym inova¢nim prvkem, kdy autentické videonahravky, pofi-
zované pri béhu nékterych experimentalné zamérenych kurz, byly dale zpristupnény Ucastnikiim na
internetu.Vyvinuté kurzy mély délku od 16 do 36 hodin primé vyuky, kazdy kurz byl koncipovan jako
série nékolika blokd. Jako velmi prinosny se ukdzal dliraz na aktivni praci Gcastnikd, ktery jim umoznil
redlné si vyzkouset napriklad radu skolnich fyzikalnich experimentt a skutecné zazit aktivizujici metody
vyuky. Soucasti projektu bylo samoziejmé i ziskdvani zpétné vazby od ucastnikd, jeji vyhodnocovani
a pribézna i zavérecnd evaluace projektu.

8.Zasazené cilové
skupiny

Mimoprazsti ucitelé matematiky a fyziky zékladnich a stiednich kol v Cesku.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Zijem o vyvinuté a nabizené kurzy predcil ocekdvani — pocet ucastnikl prevysil plvodni plan asi
0 60%. | pocet absolvent( (pres 280) je zna¢né vyssi, nez stanovoval plan. Kvili zvySenému zdjmu bylo
oproti planu realizovano vice béht v pripadé obou matematickych kurzd a nékterych fyzikalnich kurzd.
Z fyzikalnich kurzd byl vysoky zajem zejména o kurzy s vyraznou experimentalni slozkou. Zpétnd vazba
(realizovana formou dotaznik(l) ukazuje, Ze kurzy mély u ucastnikd velmi dobry ohlas.

10. Udrzitelnost

Kurzy vyvinuté v ramci projektu budou dale nabizeny ucitelim matematiky a fyziky strednich i zaklad-
nich skol.
Ziskané zku$enosti budou vyuzity k dalS$im upravam kurzd, aby jesté I1épe odpovidaly potfebam uciteld

(pokracovani . R .
. ze $kol, pripadné pri vyvoji novych kurz(.
projektu) Uciteltim, kteri kurzy prosli, budou resitelé nabizet i dalsi akce podporujici rozvoj aktivnich metod
v matematickém a fyzikalnim vzdélavani.
I 1. Kontakt leos.dvorak@mff.cuni.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0069

2. Nazev projektu

Kurzy modernich komunikacnich technologii
pro pedagogy

3. Datum realizace
od - do

[.11.2006 - 31.12.2007

4. Prijemce dotace

MIKROKOM s.r.o.

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse financni
podpory

I 212 420,- K¢

7. Anotace
projektu

V rdmci projektu byla pripravena série péti celodennich odbornych kurzd v oblasti moder-
nich komunika¢nich technologii: 4 kurzy o optickych komunikacich a vldknové optice a | kurz
o technologii digitalni televize. Kurzy byly urceny pro pedagogy mimoprazskych stfednich $kol.
Celkem bylo usporadédno 18 béhti uvedenych kurzd (v Praze, Brn&, Ostravé, Ceskych Budgjo-
vicich a Hradci Kréalové), kterych se zucastnilo celkové témér 280 pedagogu.

8.ZasazZené cilové
skupiny

Nase cilova skupina byla v ramci sekce: ,,Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti
pracovnici ve Skolstvi, dals$i odborni pracovnici ve Skolstvi.

Konkrétné $lo o pedagogy mimoprazskych stiednich skol: SS, SPS, SOU, gymnézia, ISS, COP
aVOS, ktefi se zabyvaji fyzikou, komunika¢ni technikou, optoelektronikou, prenosovou tech-
nikou, optickymi komunikacemi, vldknovou optikou, televizni technikou, digitalni TV, apod.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Z hojné Ucasti na Skolenich, z reakci ucastnik béhem nich, z jejich aktivni Gcasti a také
z vyhodnoceni pripravenych dotaznik(i spokojenosti vyplyva potvrzeni toho, Ze dana témata
se t&Si jejich velkému zdjmu, Ze jde o nanejvySe aktudlni a perspektivni problematiku a Ze
pro né byly kurzy pripravené v projektu velmi prinosné. Diky finan¢ni podpore a tedy tomu,
Ze Skoleni byla poradana pro pedagogy cilové skupiny zdarma, se mohl kurzd ziGéastnit tak
vysoky pocet pedagogli z celé republiky (kromé Prahy).

10. Udrzitelnost

Diky v projektu realizovanému rozsahlému cyklu Skoleni byla vyrazné podporena informova-
nost, prehled a zdjem o dalsi rozvoj v danych oborech. Na adé skol se v tuto dobu chystaji
nebo jiz bézi projekty budovani odbornych pracovist zejména v oblasti optickych komunikaci
a vlaknové optiky.

(POL(:ZC'((;Y‘;NI Pokud jde o dalsi vzdélavani v oboru, poditame s pripravou dalsich, rozsirujicich, navazujicich
prol a aktualizovanych kurzd, uréenych opét SS pedagogtim, které by bylo nejvhodn&jsi z hlediska
moznosti cilové skupiny a jejiho Sirokého zdjmu opét realizovat v ramci podobného projektu
ESF
MIKROKOM, s.r.o.
Pod Vinici 622, 143 00 Praha 4
Tel.:241 760 100
1. Kontakt Fax: 241 764 822

www.mikrokom.cz
dalsi info o projektu — zavéreéna zprava:
www.mikrokom.eu/cz/pdfiskladacka_web.pdf?’kategorie=272
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0070

2. Nazev projektu

ZvySovani informovanosti ucitelt zakladnich skol
o Evropské unii

3. Datum realizace
od - do

30.10.2006 - 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Masarykova Univerzita

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

2 482 556,- K¢

7. Anotace
projektu

Primarnim cilem projektu Kaleidoskop Evropské unie bylo inovativnim a interaktivnim zptisobem zvysit
informovanost uciteld zakladnich Skol v oblasti problematiky EU. Zkraceny nazev projektu, Kaleidoskop
Evropské unie v sobé zahrnuje hlavni myslenky projektu: pestrost, rozmanitost, hravost a interaktivitou,
zarovei viak kompaktnost a celistvost. Proskoleni pedagogové nabyté znalosti nasledné zprostiedkovavali
svym studentdm. Cilem projektu bylo nejen poskytnout pedagogiim informace z dané oblasti, nybrz je
také naucit, jak s témito znalostmi zachdzet a predavat je zajimavou formou dale svym posluchaéam.
Hlavnim vystupem projektu byl studijni Reader pro pedagogy, ktery je svym obsahem vyuzitelny také
pro samotnou vyuku na zdkladnich $kolach. Reader obsahuje jednak zakladni informace o EU, jeho
podstatna cast vSak je vénovana metodickym pom(ckam k ndsledné vyuce. Reader je napsan velmi
interaktivni formou a obsahuje radu namétd pro cinnost v hodinach vyuky a napadq, jak zajimavou for-
mou informovat zaky o dané tématice.Vzhledem k tomuto charakteru readeru na jeho vzniku spolu-
pracovali akademicti odbornici zabyvajici se tématy EU spolecné s metodiky a ilustratory, kteri zajistili
interaktivni a velmi zajimavy raz publikace. Dal$im vystupem bylo Skoleni pedagogt, které probihlo ve
véech VUSC v CR, &imz byl zajistén celorepublikovy dopad projektu, vyjezdy do jednotlivych regionti
zéroven zajistily regiondlni koncentraci projektu a jeho priblizeni cilovym skupinam.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vSech typu $kol a skolskych zarizeni
Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pracovnici ve
Skolstvi

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Diky prostitedkaim Evropské unie, stitniho rozpoétu Ceské republiky a aktivitim ze strany realizatord
tohoto projektu byly stanovené cile a vystupy spinény. Projekt byl hodnocen vsemi tcastniky velmi
pozitivné a aktivitam projektu se dostalo taktéz kladného hodnoceni a byl oznacovan jako velmi prak-
ticky a uzitecny.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Po ukonéeni podpory ze zdrojd OPRLZ podita projekt s pokra¢ovanim dané agendy bud’ ve stejné
podobé, jak projekt ostatné predpoklada, nebo v podobé modifikované. Rozhodujicim faktorem pro
udrzitelnost projektu je vznik studijnich materidlu: uéebniho Readru, CD-ROMu s PPT prezentacemi,
informacéni brozury, webové sekce. Dotace na vypracovani téchto materidlu je pro faktor udrzitelnosti
projektu klicova.V ramci webové sekce a emailu bude i po skonéeni projektu pokra¢ovat komunikace
mezi realizatory projektu a cilovou skupinou.V pripadé tohoto charakteru projektu je dile mozné, ze
na zakladé kvalitniho a efektivniho proskoleni bude indikovan zajem na pokracovani celého projektu
pro stejnou cilovou skupinu. Potom by bylo mozné projekt opakovat a skolit dalsi pedagogy zékladnich
Skol se zdjmem o sebevzdélavani v oblasti Evropské unie.V pripadé tohoto pokracovani projektu by
jiz odpadly veskeré ndklady spojené s vyrobou studijnich materidlu, stejné jako naklady na pripravu
jednotlivych prednasek lektory (experty). P¥ipadnd navazna féze programu by mohla byt financovéna
z podpiirného programu MSMT CR, strukturalnich fondd EU i fondu CR.V pripadé ziskani téchto sub-
sidiarnich subvenci by projekt mohl pokracovat v nezménéné podobé.

I 1. Kontakt

Dita Kalouskova
Telefon: 549 493 225

kalouskova@jiips.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0074

2. Nazev projektu

Priprava a realizace kreativniho a motivacni systému
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

3. Datum realizace
od - do

28.11.2006 — 30.06.2008

4. Prijemce dotace

Filozoficka fakulta Univerzity Karlovy v Praze, Ustav informaénich studii a knihovnictvi,
nam. J. Palacha 2, 116 38 Praha |

5.Dopad

Regionadlni: X Nadregiondlni:

6.Vyse finanéni
podpory

3316 100,- K¢

7. Anotace
projektu

Zamérem projektu byl diraz na zlepSeni postaveni pedagogickych pracovnikd v ramci refo-
rem vzdélavani, dliraz na akce vytvérejici znalosti a dovednosti pedagogickych a Fidicich
pracovnikd v oblasti informaéni vychovy, marketingového planovani a podpory znalostni
spolec¢nosti. Vystupem je pedagogicky pracovnik pripraveny na obsahové zmény ve vyuce.
Byly vytvoreny tii moduly dalSiho profesniho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, jejichz
konkrétnim cilem byla: Implementace pedagogickych pracovniki do znalostni spolecnosti,
transformace pocita¢ové gramotnosti pedagogickych pracovnikd do gramotnosti informacni,
zapojeni pedagogickych pracovnikd do e-marketingu Skoly a marketingového planovani, pod-
pora komunikace pedagogickych pracovnikil v evropském kontextu, tvorba multimedidlnich
pomtcek a jejich implementace ve vyuce, rozvoj a zlepSovani praktickych znalosti a doved-
nosti pedagogickych pracovnikl v oblasti mezilidské komunikace. Modul €. I: Internet, data-
baze a studijné rozborova a resersni ¢innost pro podporu informaéni spole¢nosti. Modul €. 2:
Priprava multimedidlnich prezentaci v ramci e-marketingu Skoly. Modul €. 3: Mezioborové
osobnostni vzdélavani pedagogickych pracovnikd

8. Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti pracovnici Skol a $kolskych zafizeni Zlinského kraje

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt se setkal s velkym zdjmem ze strany cilovych skupin. Frekventanti skolicich akci oce-
nili predevsim to, Ze akce probihaly v sobotu a tim padem se za né nemuselo ve skole suplo-
vat. Ukdzalo se, Ze je velmi presycen trh ve vzdélavani pedagogickych pracovnikli v otazkach
psychologie, komunikace, asertivity apod. naopak stale trva zijem o vzdélavani v otazkach
zpracovani informaci.

10. Udrzitelnost

V akademickém roce 2008/2009 bude pozidano o akreditaci v§ech tifi moduld, které byly

(pokracovani realizovany v priibéhu projektu, jelikoz zdjem o vyskoleni dalSich pedagogickych pracovniki
projektu) nadale trva.
PhDr. Milena Medkova, Obchodni akademie a VOS
Masarykova 101,757 01 Valasské Mezirici
I 1. Kontakt tel.: 774 205 842

www.oavim.cz www.uisk.ff.cuni.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0076

2. Nazev projektu

Nové cesty k prirodovédnému a technickému
vzdélavani - kombinované kurzy s online podporou

3. Datum realizace
od - do

12.1.2007 - 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Univerzita Karlova v Praze

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

7 958 000,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt resil kriticky nedostatek kurzd dalsiho vzdélavani pro ucitele prirodovédnych a technickych
predmétl, zejména kurzd, které zdlraznuji vzajemnou propojenost téchto oborl a promitaji ji do
dalSich oblasti Zivota jedince i spoleénosti v SirSich souvislostech (ochrana Zivotniho prostredi, idea
udrzitelného rozvoje).

Prostiednictvim uditelli se navrhovatelé ziroven snazili pozitivné pisobit na Zéky a studenty, zvySovat
jejich pocit spoluzodpovédnosti, zajem o vySe zminénou problematiku, a potencidlné i zdjem o studium
a praci v téchto oborech. Diiraz byl kladen i na rozvoj klicovych kompetenci ucitell i Zakd, tymovou
praci a inovativni pristup k vyuce a uceni se.

Projekt ¢aste¢né navazoval na projekt |PD CZ.04.3.07/3.1.01.2/2037 a rozsifoval jeho plsobnost na
celou Ceskou republiku. P&t kombinovanych, vzajemné propojenych kurzti, vytvorenych v ramci JPD
3.1 (biologie, geografie, fyzika, chemie a technické predméty) bylo posileno o nékteré environmentélni
aspekty a nové metody smysluplné prace s informacemi a informacnimi technologiemi.

Online fazi kurzu a ve$kerou dalsi online podporu (tlozisté vzdélavacich objekt(, apod.) ve vSech fazich
projektu zajistovala UK. Toto pyramidalni FeSeni s vyraznou Gc&asti mistnich iniciativ, zejména $kol, je
zarukou zefektivnéni ¢innosti, vyraznych finan¢nich dspor (v minimalizaci cestovného, refundaci mezd
a ztrat ¢asu dojizdénim) a v neposledni adé i zarukou udrzitelnosti navrhovaného reseni.

Vysledky projektu i veskeré vyvinuté ucebni materialy byly recenzovany, publikovany a zpfistupnény
uditelské verejnosti na portalu a uloZisti vyukovych objektu http://telmae.karlov.mff.cuni.cz

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dalsi odborni pracovnici ve
Skolstvi

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

velice vydareny a vSichni Ucastnici projektu byli spokojeni jak s organizaci projektu, tak i s vlastnim
prabéhem jednotlivych aktivit a cviceni.

10. Udrzitelnost

Zarukou udrzitelnosti vysledku a pokracovani aktivit projektu je zvolené pyramidalni reSeni Skole-
ni, vytvoreni Skolicich ,;science® center, kterym bude poskytnuta série nové akreditovanych kurzi
a kompletni online podpora, zajitovana odbornég, organizaéné i finan¢éné (licence, apod.) Universitou
Karlovou.

Vybrani zdjemci z Fad proskolenych ucitel(i se stanou lektory v centrech na svych skoldch, ostatni pro-
Skoleni U¢itelé mohou pracovat jako jejich pomocnici. Tak vznika efektivni systém dalSiho vzdélavani
uciteld, zaloZzeny na myslence kombinovanych kurzd, jejichz prezenéni &ast zajistuji regiony a distanéni

(pokr'acovanl (online) ¢ast UK.

projektu) Ekonomické zajisténi po skoné&eni podpory:
Stavajici systém dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikdi umoziiuje Skolam nabizet akreditované
kurzy v ramci DVPP za uplatu.
To umozni centrum par excelence preZit i po skonceni finanéni podpory ze zdroji OPRLZ..
Po skonceni vyvojové a startovaci faze, které obé vyzaduji vyssi financni prostiedky, se finan¢ni model
projektu mUize podobat neziskovym organizacim

Doc.RNDr. Zdena Lustigovi, tel.: +420 774 422 101, lustigo@plk.mff.cuni.cz
1. Kontakt CSc, Ing. Jaroslava Tesarova, tel.: +420 602 659 736, jartes@centrum.cz

http://telmae.karlov.mff.cuni.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0122

2. Nazev projektu

Vzdélavani uditeld v pripravé a Fizeni projektu
strukturalnich fondd EU
na stfednich skolach v Olomouckém kraji

3. Datum realizace
od - do

2.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Olomoucky kraj

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

5438 450,- K¢

7. Anotace
projektu

Hlavnim cilem tohoto celokrajského projektu byl rozvoj klicovych dovednosti, podporujicich zamést-
natelnost a flexibilitu, u vedoucich a pedagogickych pracovniki Skol a Skolskych zarizeni Olomouckého
kraje.Vedouci pracovnici a pedagogové ziskali klicové, prenositelné dovednosti a kompetence v pri-
pravé projektd a projektovém Fizeni. Ty vyznamné posilily implementaci zmén ve vychovné vzdélava-
cim procesu ve skolach a skolskych zarizenich a nasledné vedly ke zvySeni adaptability absolventl na
soucasné pozadavky trhu prace. Souc¢asné byla zésadné posilena schopnost $kol a Skolskych zarizeni
pripravovat projekty v oblasti Skolstvi, které byly zacileny na dotaéni tituly v ramci nového programo-
vaciho obdobi Evropské unie (2007-2013).

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vsech typu skol a skolskych zarizeni
Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dalsi odborni pracovnici ve
Skolstvi

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Skoleni feditelt probiha dle stanoveného harmonogramu.
Kli¢ova aktivita probiha dle stanoveného harmonogramu.

10. Udrzitelnost

Projekt se ma vysokou udrzitelnost a projektové aktivity budou pokracovat i po ukonéeni projektu.

I. Nové vytvorené vzdélavaci programy budou vySkolenymi vzdélavateli nabizeny v ramci dalSiho vzdé-
lavani pedagogickych pracovnikd. Predpoklada se tak vyssi vyuZiti projektem vytvorenych vzdélava-
cich program a studijnich materidlu, coz s vyuzZitim vicezdrojového financovani umozni samofinan-
covatelnost téchto aktivit. Za vicezdrojové financovani povazujeme, kromé samofinancoviani, také
piipadné zdroje EU, MSMT, mezindrodnich nadaci a programdi financovanych evropskymi zemémi,
které nejsou cleny EU, jako Island, Norsko, §V)'lcarsko, Lichtenstejnsko atd.

(pokracovani 2. Pedagogicti pracovnici budou po ukonceni projektu disponovat rozsifenymi profesnimi kompeten-
projektu) cemi zamérenymi na praxi, které jim umozni i po ukonceni projektu pripravovat nové, inovativni
vzdélavaci projekty v oblasti Skolstvi.
3. Pedagogicti pracovnici budou predavat své zkusenosti projektové pripravy a projektového rizeni
dal$im ¢lentim pedagogického sboru. Bude tak minimalné zachovan, nebo rozsiren pocet pracovnik
s dovednostmi potirebnymi k tvorbé projektu.
4. Olomoucky kraj bude podporovat pokracovani tohoto typu vzdélavéani i po skonceni podpory a je
pripraven na tyto aktivity uvolnit své vlastni finan¢ni zdroje.
Mgr. Radek Augustin
I 1. Kontakt Telefon: 585 508 540

raugustin@kr-olomoucky.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0124

2. Nazev projektu

Evropa pro uditele, ucitelé pro Evropu

3. Datum realizace
od - do

8.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Vyssi odbornd Skola, Sti'edni pedagogicka skola a Obchodni akademie Most,
Zd. Fibicha 2778, prispévkova organizace

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

| 804 100,- K¢

7. Anotace
projektu

Obsahem projektu byla realizace akreditovaného programu ,,Europe for teachers, Teachers
for Europe* (Evropa pro uditele, ucitelé pro Evropu) zaméreného na 25 pedagogl skoly
v anglickém a némeckém jazyce s cilem rozsitit profesni kompetence pedagogt, zkvalitnit
vyuku a zintenzivnit spoluprici a komunikaci se zahrani¢nimi partnery — vzdélavacimi insti-
tucemi.V pribéhu projektu se ucitelé vzdélavali v 5 studijnich skupindch (4 skupiny s vyukou
anglického jazyka, | skupina s vyukou némeckého jazyka) jak prabézinég, tak na dvou tyden-
nich intenzivnich soustiedénich v Ceské republice (Hotel Jesenice) a v zahrani¢i (vyjezd
a workshop v Holandsku). Projekt Gispésné ukonéilo 22 pedagogt, vétsina z nich je po ukon-
ceni projektu vyznamné motivovana pro dalsi jazykové vzdélavani.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé Vyssi odborné skoly, Stredni pedagogické skoly a Obchodni akademie v Mosté,
pocet: 25

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt byl tcastniky pozitivné hodnocen. Ziskali diky projektu jazykové kompetence, kte-
ré jim umozni pri vyuce vyuzivat cizojazy¢nych zdroji a komunikovat se svymi profesnimi
kolegy ve srovnatelnych vzdélavacich institucich v zenich EU.Velmi uspésny byl workshop
v Holandsku, ktery byl odborné zaméren. Workshop se uskutecnil v centrale Armady spasy
a na klinice pro drogové zavislé BOUMAN KLINIEK v Rotterdamu,

10. Udrzitelnost

Projekt uspésné ukoncilo 22 pedagogt, vétsina z nich je po ukonéeni projektu vyznamné

(p::(c:}ae(;((;n;m motivovana pro dalsi jazykové vzdélavani v projektu, ktery Skola predklada v ramci OP VK.
VOS, SPgS a OA
ul. Fibicha 2778,434 0l Most
I 1. Kontakt telefon: 476 707 803

WWW.vVos-oamost.cz
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I. Registracni Cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0136

2. Nazev projektu

Formovani kompetenci stifedoskolskych ucitelt
v oblasti filmové, medialni a divadelni vychovy

3. Datum realizace
od - do

29.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Univerzita Palackého v Olomouci

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

6 403 200,- K¢

7. Anotace
projektu

Hlavnim cilem projektu bylo formovani novych kompetenci stfedoskolskych ucitelt v rezimu
celozivotniho vzdélavani v oblasti filmu, divadla a médii.

Projekt si kladl za cil poskytnout systémové reSeni stavajici situace a nabidnout vyucuji-
cim prostiednictvim nékolika semestralnich kurzd moznost prirezového vhledu do histo-
rie a teorie filmu, divadla a médii. Tyto semestralni kurzy byly doplnény nékolikadennimi
soustiedénimi ve formé prednasek, seminart a workshopt. Vyucujicim byly v ramci kurzu
poskytnuty nejen vyukové materidly dale vyuZzitelné v existujicich Skolnich disciplinach, ale
i manualy mapujici problematiku autorskych prav, sestaveny adresar festivalu, distributord,
divadel, klubovych aktivit, rezim vyukovych programu v oblasti celoZivotniho vzdélavani
a stav soucasného technického zazemi vyuzitelného v ramci vyuky. Vyucujici se dale seznamili
s pojetim modernich trendt ve vyuce tradi¢nich i prarezovych disciplin na stiednich skolach.
Projekt umoznil sestavit komplexni databazi stézejnich dél jednotlivych oborid, ktera obsa-
huje zasadni dila z oblasti filmu a divadla a zjednodusila tak vyucujicim moznost vyuzit dana
dila v ramci vyuky.

V souvislosti s novym ramcovym programem ve $kolstvi vyustilo ziskani kompetenci v oblasti
filmu, divadla a médii prostiednictvim pilotnich kurzl v rozsifeni moznosti uplatnéni vyucuji-
cich na pracovnim trhu. Projekt navic prinesl i Zddouci zlepSeni komunikaénich a kreativnich
vlastnosti uciteld.

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilovymi skupinami projektu byly:
- ucitelé,
- reditelé skol,
- vychovni poradci,
- poradensti pracovnici ve Skolstvi,
- dalsi odborni pracovnici ve skolstvi.

Projekt nabizel stfedoskolskym uditeldm potiebnou pripravu a podporu k nabyti kompe-
tenci k zarazeni ¢i rozsiteni vyuky novych disciplin v souladu s modernimi trendy a snahou
o zapojeni filmu, divadla a médii do bézné pedagogické praxe predevsim pri vyuce ceského
jazyka a literatury, filozofie a obcanské vychovy, historie, vytvarné a hudebni vychovy a cizich
jazyka.
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9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

V pribéhu projektu probéhlo nékolik jednodennich seminard, ukdzkovych lekci, workshopt
a 4 semestralni kurzy a jeden uceleny pétidenni blok v ramci Letni filmové Skoly Uherské
Hradisté.

Po Uspésném zakonceni kurzd obdrzeli jejich Gcastnici certifikaty o absolvovani.
Jednodenni kurzy, workshopy a ukdzkové lekce pro stredoskolské ucitele i dalsi zajemce
probihaly v pribéhu témér celé realizace projektu, byly soucasti Academia Film Olomouc,
Semindre Britského filmu v Uherském Hradisti, Festivalu animovaného filmu v Jihlavé. Zna¢-
nd pozornost a prostor byl vénovan i prikladovym lekcim na strednich Skoldch v regionu
- napr. na Gymnaziu v Unicové, Gymnaziu ve §ternberku,v éelékovicich, Lipniku nad Becvou,
Jeseniku.

V38echny akce byly velmi kladné hodnoceny ze strany ucastnikd, ktefi projevovali znaény
zdjem o dand témata a pokracovani kurzd.

U semestralnich kurzd probihala i zpétnd vazba v podobé evaluaci jednotlivych lekei i cel-
kovych kurzi. Na zikladé evaluaci také byly zjistoviny pozadavky na dalsi porddani akci a na
témata, ktera by byla pro ucastniky zajimavéd a prinosnd pro dalsi vyuku. Dle ocekavani byl
nejvétsi zdjem o témata filmova a divadelni, mensi zdjem byl o témata rozhlasu popi. médii.
Velkd pozornost byla lektory i Gi¢astniky vénovéna otdzkam autorskych prav a jejich ochrané
a moznostem vyuzivani filmovych a divadelnich ukazek pri vyuce.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Kurzy a vystupy vzniklé v ramci projektu budou nadale vyuzivany i po ukonéeni jeho financovani
z Evropského socidlniho fondu a to jako nabidka kurzid Dalsiho vzdélavani pedagogickych pracov-
nikd akreditovanych MSMT Zéklady audiovizulni edukace pro uéitele (¢.j. 23 104/2007-25-510)
a Film, divadlo a média ve spolecenském kontextu (C. j. 23 104/2007-25-510). Vystupy budou
k dispozici na strankach projektu..

I 1. Kontakt

Prijemce: Univerzita Palackého v Olomouci
www.upol.cz

Kontaktni osoba projektu: Mgr. Petr Bilik, Ph.D.
telefon: 585 633 434

www.film-divadlo-media.cz
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7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0140

2. Nazev projektu

Rozsifeni didaktickych znalosti ucitelt
anglického jazyka

3. Datum realizace
od - do

[.11.2006 - 30.6.2007

4. Pfijemce dotace

AKCENT International House Prague, druzstvo

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

| 127 056,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt byl zaméreny na zvyseni didaktickych znalosti ucitelG angli¢tiny v pocatecnim vzdéla-
vani s cilem oslovit v co nejvétsi mife ucitele angli¢tiny z mensich mést a vesnic, kde byl pri-
stup ke kurzim tohoto typu obtiznéjsi nez z oblasti krajskych mést a Hlavniho mésta Prahy.
V prabéhu projektu jsme chtéli predat nami nabyté zkusSenosti s vedenim jazykovych kur-
z0 podlozZené bohatymi a dlouholetymi zkusenostmi s vedenim kurzd pro déti a vedenim
didaktickych kurzl pro ucitele angli¢tiny. V ceském kontextu se hodilo predevsim pro ucitele
zdkladnich, stfednich a jazykovych skol. Vzhledem k tomu, Ze cely kurz probihal v anglickém
jazyce byla pozadovana minimalni Uroven anglic¢tiny Bl Spole¢ného evropského referenéniho
ramce Rady Evropy (PET).

Projekt byl provazan spolupraci s odbornym garantem projektu, kterym byl Jim Chapman,
Dip. RSA, Cambridge Joint Chief Assessor.

8. Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, rreditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pra-
covnici ve Skolstvi

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Rizeni a &innosti projektu probéhlo v souladu s cili projektu. Byl vytvoien dobry pracovni
tym, ktery byl schopen pruzné, rychle a profesionalné reagovat na potreby rizeni projektu.
Na zacatku projektu vytvorila vedouci metodicka projektu Bc. Leona Maslovd, Dip. RSA,
Cambridge TKT Local Secretary on-line testy, jejichz kvalitu a objektivitu vyzkousela pred
umisténim na web na skupiné 10 uditeld. Poté byly vysledky umistény na www AKCENT IH
PRAGUE. Ve druhé fazi v okresnich méstech Cheb, Sokolov, Décin, Litomérice, Louny, Most,
Teplice, Mélnik, Kutnd Hora, Mlada Boleslav, Semily, Jablonec nad Nisou a Ceska Lipa pro-
béhne od rijna 2006 do ¢ervna 2007 sedmnact pripravnych didaktickych kurzd TKT. Kurzy
TKT probihaly od pondéli do pétku v celkové ¢asové dotaci 30 vyucovacich hodin. Pripravny
didakticky kurz TKT bude ukoncen pro tcastniky se 100% dochdzkou vydanim osvédceni
o absolvovani pripravného didaktického kurzu TKT.
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10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Po skonceni projektu jsme pripraveni didakticky kurz TKT déle nabizet pro individualni
zdjemce v nabidce jazykové skoly AKCENT IH PRAGUE. Hodlame pozidat o prodlouzeni
akreditace pripravného kurzu TKT, ktery je v soucasné dobé akreditovan do 26. 7. 2008.
O zkusenostech z projektu, o vysledcich projektu a nabytych poznanich budeme informo-
vat odbornou verejnost v ramci kazdorocni pravidelné konference ucitel(, kterou porada
AKCENT IH PRAGUE.

| po ukonéeni projektu ponechat informace o projektu a zkuSenostech s nim na www stran-
kach AKCENT IH PRAGUE.

Nabidnuté didaktické kurzy pro ucitele anglického jazyka umozni uciteldim i po skonceni
projektu zkvalitnit vyuku na Skolach, ve kterych budou dale vyucovat.

Ucitelé anglického jazyka budou dale Sifit védomosti o novych metodach vyuky na svych
Skolach.

I 1. Kontakt

Lenka Dohcevicova
Telefon: 602 612 068,261 261 880
lenka.dohcevicova@akcent.cz
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OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0146

2. Nazev projektu

Tvorba multimedialnich vyukovych materiala pro
gymnazia s prihlédnutim k potfebam bilingvni vyuky
(zkraceny nazev ,,Ucitel ve 21. stoleti*)

3. Datum realizace
od - do

29.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Gymnazium, Olomouc-Hejéin

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

2230 732,- K&

7. Anotace
projektu

Hlavnim cilem projektu bylo zménit styl zavedené prace a zvysit kvalitu pedagogické prace
uciteld v8ech typd studia na gymndziich a jim odpovidajicich ostatnich typech Skol v aplikaci
modernich vyucovacich metod do vyuky a rozsifit pouzivani multimedidlnich a interaktiv-
nich technologii jako béZné soucasti ucitelské praxe.To vedlo ke zlepSeni dovednosti ucitell
a k prijeti dalSiho vzdélavani jako nutné souddsti ucitelské praxe.

Dil¢im cilem prvnich dvou etap projektu bylo proskolit vybrané skupiny uciteld v doved-
nostech potrebnych k tvorbé a aplikaci novych vyukovych materidlG zaloZenych na moder-
nich didaktickych metodach vyuZivajicich multimedialni a interaktivni technologie. Zastupci
nékolika predmétd, které jsou vyucovany v Aj, absolvovali tydenni az |4tidenni staz ve Velké
Britdnii, béhem niz se zlcastnili jazykové metodického kurzu a vytipovali potiebné chybéjici
materidly pro tvorbu bilingvnich vyukovych materiald.

Dil¢im cilem treti etapy projektu bylo vlastni vytvareni obsahlého souboru vyukovych mate-
ridlt pro riizné predméty proskolenymi uiteli. Cast materidlt byla provedena v angli¢ting
nebo dvojjazycné, aby se dala vyuzit na bilingvnim typu studia nebo jako dopliikovy materidl
pro béznou vyuku.

K naplnéni hlavniho cile slouzila také zavéreéna faze projektu, béhem niz byly materialy prak-
ticky odzkouSeny ve vyuce a spolu se zkuSenostmi z jejich tvorby a pouZzivani byly prredany
dal$im uciteldm raznych typ Skol k volnému pouziti.Vyukové materidly jsou volné ke stazeni
také na webovych strankach projektu.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vsech typt $kol a Skolskych
zafizeni.

Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dals$i odborni pra-
covnici ve Skolstvi.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt Ize hodnotit jako projekt Uspésny s velkou odezvou u kolegli a pedagogické verejnos-
ti. Jednotlivé etapy projektu byly realizovany podle upravovaného harmonogramu projektu
a za velkého zajmu Ucastnikd. Projekt se podarilo zdarné dokondit i pres nékteré obtize,
které se objevily hned na zacatku projektu a viceméné pretrvavaly az do jeho ukonéeni. Sou-
visely predevsim s financovanim projektu a pInénim jeho harmonogramu.

Vsichni osloveni dodavatelé méli o spoluprici s projektem podporenym ESF zdjem a vycha-
zeli projektovému tymu vstric. Prijemnym prekvapenim byla i realizovana Letni Skola, ktera
v sobé zahrnovala 3 kurzy zamérené na Kritické mysleni (doc. Grecmanova, PhDr. Urbanov-
ska), motivaci zak( a techniky psychohygieny v pedagogické praxi ucitele. Kromé obsahové
¢asti byla velikym prinosem po strance lidské a vztahové. Za zminku stoji i to, Ze Ucastnici
projektu vysoce hodnotili jeho uziteénost a prakticky prinos do uditelské praxe.
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10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

B&hem projektu byla vy3kolena skupina SS uéitelti, ktefi jsou nyni schopni pracovat s nové
ziskanymi dovednostmi a to jak po strdnce didakticko-metodické, tak i po strdnce zpracovani
obsahu (vyuziti IT). Své znalosti a dovednosti Gicelné vyuZivaji ve svych hodinich a své zkuse-
nosti s tvorbou a zac¢lenénim novych technik vyuky predavaji dal$im ¢lendm pedagogického
sboru. Z dotace projektu bylo financovano ¢astecné vybaveni skoly pocitacovou a projekéni
technikou, coz vytvofilo lepsi podminky pro dlouhodobé vyuzivani multimedidlni techniky ve
vyuce na Gymnaziu.

S vyukovymi materialy, které diky projektu vznikly, byla na nékolika workshopech seznamena
odborné verejnost. Uéastnici byli motivovani k tomu, aby tyto materialy a IT zacali sami ve
vyuce aktivné pouzivat.

Vice nez dvacet ucitell se projektu ztcastnilo také jako novi lektofi riznych kurzd a worksho-
pl. Nékteri z nich se touto ¢innosti budou zabyvat i nadale a prispéji tak k rozvoji dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki a k Sifeni myslenek projektu mezi pedagogickou verej-
nosti.

Realizace tohoto projektu iniciovala vznik dalSich dvou navazujicich projektd na Gymnaziu
Olomouc-Hejcin. Jeden bude zaméren na pronikani bilingvnich prvkd i do vyuky na béznych
gymnaziich, druhy ma za cil pfipravu studijnich materidld pro rGzné predméty v ceském
i anglickém jazyce pro studenty stiedni Skoly. Obdobi realizace obou projektt je plinovano

Olomouc-Hejéin.

I 1. Kontakt

Gymnazium Olomouc-Hejéin, Tomkova 45,779 00 Olomouc
Reditel 3koly: RNDr. Evien Mayer, 585 711 110, mayer@gytool.cz
Hlavni manaZerka projektu: Ing. Mgr. Hana Vackova, 585 711 143, vackova@gytool.cz

Stranky pfijemce: www.gytool.cz/
Stranky projektu: http://esf-hejcin.exart.cz/
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7 wr

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0149

2. Nazev projektu

,,Lepsi spravit sit, nezli chytat ryby rukama*“
— Metodicka a konzultantska sit v JMK

3. Datum realizace
od - do

10.11.2006 —31.7.2008

4. Pfijemce dotace

Stiedisko sluzeb Skoldm a Zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd Brno,
Hybesova 15,602 00 Brno

5. Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

8019 563,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt si kladl za cil zkvalitnit a zprofesionalizovat metodickou podporu, konzultantské sluzby
a lektorské zazemi v Jihomoravském kraji.

Projekt se skladal z nékolika provazanych moduli.V ramci modulu Metodik Stredisko spolu-
pracovalo se 100 metodiky, ktefi se schazeli na pravidelnych schiizkdich metodickych kabinet(
(utvorenych na zdkladé prirezovych témat RVP), kde spolec¢né diskutovali o problematice své-
ho oboru a pracovali na vystupech s cilem podporit své kolegy, predat jim nové podnéty pro
jejich praci a podélit se s nimi o zkusenosti.Vedle toho metodici prochazeli vzdélavacimi kurzy,
které si kladly za cil podpofit zejména jejich komunikacni dovednosti s ohledem na moderni
metody komunikace a znalosti o aktudlnich tématech kazdodenni praxe skol.

Dalsi modul Konzultant byl vénovan rozsahlému vzdélavani |3 konzultant(, kteri jsou nyni
schopni skolam nabidnout profesionalni a kvalitni konzultaéni sluzby napf. v oblasti tvorby
kurikularnich dokumentd, moderovani a facilitovani diskuzi, sebehodnoceni $koly ad.

V ramci dalsiho modulu Lektor bylo proskoleno |9 novych lektorl pro potreby lektorova-
ni novych akreditovanych kurzd DVPP, z nichz nékteré byly v ramci projektu odpilotovany
a vechny jsou nyni zafazeny do standardni nabidky vzdélavani SSS Brno.

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinou projektu byli metodici, konzultanti a lektori (ucitelé, reditelé skol, vychovni
poradci, poradensti pracovnici a dalSi pedagogicti pracovnici ve Skolstvi). Spolupracovali jsme
s pedagogy zejména zikladnich, ale i stiednich Skol z péti okresti Jihomoravského kraje.

Pilotni kurzy byly nabidnuty odborné verejnosti prostirednictvim Mésicniku strediska rozesilané-
ho na véechny ZS a SS v JmK a u zdéastnénych zaznamenaly znaény ohlas.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Podarilo se nam navazat Uspésnou spolupraci se 100 metodiky, 13 konzultanty, 19 lektory,
které hodlame i po skonceni projektu zapojovat do vzdélavacich aktivit stfediska.

V pribéhu projektu vzniklo na 260 stran metodickych materiald, které budou zpristupné-
ny verejnosti prostrednictvim diskusniho féra forum.jmskoly.cz , jehoz ostry provoz bude
spustén béhem podzimu 2008 a rovnéz budou v elektronické podobé rozeslany na vsechny
zakladni a stitedni $koly JmK. SSS Brno ve spolupraci s éastniky projektu akreditovalo 25
novych vzdéldvacich programi vychdzejicich z aktudlnich potieb pedagogickych pracovnika.
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10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Vystupy projektu jsou implementovany do struktury dlouhodobé nabidky vzdélavacich pro-
gramii, kterou SSS Brno, pFipravilo pedagogickym pracovnikiim v JmK. Nase organizace je jiz
nyni pripravena poskytovat metodickou podporu $koldm v JmK za pomoci vytvorené sité
metodickych kabinet(, je pripravena poskytovat konzultantské sluzby prostrednictvim kon-
zultant( vySkolenych v ramci projektu. Nové vytvorené vzdélavaci programy novych lektor
vyskolenych v rdmci projektu jsou zarazovany do aktudlni nabidky vzdélavacich programi
pro utitele ZS a SS. Nadi zaméstnanci zacali pracovat na névrhu vzdéléavaciho programu,
jehoz zakladem budou metodické konference, které budou vychdzet z potreb a z pozadavk
jednotlivych metodickych kabinetd. Na pripravé téchto konferenci se budou podilet meto-
dici, konzultanti a lektofi vyskoleni v ramci projektu. Uspé$né uskutegnéné aktivity projektu,
zejména pak navazani Uspé$né spolupriace s pedagogickymi pracovniky z celého JmK ndm
v soucasné dobé& umoziiuje monitoring, mapovéni trendd a rozvoj novych konceptli DVPP ve
vazbé na rozvoj lidskych zdroji v oblasti vzdélavani.Velmi vyznamnou souddsti udrzitelnosti
projektu je zpristupnéni diskusniho féra jmskoly.cz odborné verejnosti. Toto féorum je pri-
praveno pro diskuse v rdmci metodickych kabinetd, ale i o $kolnich soutéZich, olympiddach,
DVPP atd. Toto férum by se mélo stit prostfedkem komunikace, ale i zdrojem aktualnich
informaci pro viechny pedagogické pracovniky ZS a SS v JmK.

I 1. Kontakt

tel.: 543 426 030

hlavsova@sssbrno.cz
www.sssbrno.cz
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OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0150

2. Nazev projektu

Podnikatelské minimum - projekt vzdélavani
pedagogickych pracovnikt technickych stfednich
Skol se zamérenim na ekonomiku a podnikani

3. Datum realizace
od - do

8.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Vyssi odborna skola, Stiedni pedagogicka skola a Obchodni akademie, Most

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

975 600,- K¢

7. Anotace
projektu

Primarnim cilem projektu bylo vytvoreni a pilotni ovéreni zcela nového typu vzdélavaciho
modulu, ktery byl orientovan na vzdélavani pedagogickych pracovniki strednich technickych
kol v oblasti ekonomiky a podnikani. Vytvoreny modul obsahoval 5 kapitol — zaloZeni Ziv-
nosti, dafiovd evidence, persondlni ¢innost, marketingova ¢innost a pisemnosti podnikatele.
Novy modul mél vybavit ucitele neekonomickych predméti zakladnimi znalostmi z podnikani
a tim umoznit tyto znalosti prenést na své ziky, kteri tak byli [épe motivovani k podnikatelské
¢innosti po skonceni Skoly.

8.ZasazZené cilové
skupiny

Cilovou skupinou projektu byli ucitelé neekonomickych predmétd stfednich technickych
kol z Usteckého a karlovarského regionu.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Cil projektu byl splnén a byl vytvoren zcela novy vzdélavaci modul v tisténé a elektronické
verzi. Bylo proskoleno 30 pedagogti technickych stfednich kol v oblasti ekonomiky a podni-
kani a nasledné ovéreny schopnosti pedagogli predavat nové informace svym zakdm formou
supervize. BEhem konani projektu se konaly dva semindre a zavére¢na konference.

10. Udrzitelnost

Udrzitelnost projektu je zajisténa akreditaci vzdélavaciho programu, ktery bude nabizen v dal-
$im obdobi ostatnim stiednim technickym $kolam Usteckého kraje. Proskolenim pedagogti
téchto $kol se zvysi jejich kompetence v predédvani informaci z oblasti ekonomiky a podni-
kani zédkdm téchto technickych skol. Souc¢asné se u zidki téchto kol zvysi predpoklady pro

(po'l_(::;(:f;m zahdjeni vlastni podnikatelské ¢innosti v jejich oboru vzdélani, ¢imz se zvysi jejich zamést-
prol natelnost, a tak se sniZi nezaméstnanost v regionu s vysokou mirou nezaméstnanosti. Tento
vzdélavaci modul zarover usnadni pedagoglim technickych stiednich Skol naplnit pozadavky
ramcovych vzdélavacich programil v oblasti ekonomické gramotnosti.
Zd. Fibicha 2778, MOST
1. Kontakt tel.: 476 707 803

WWW.VOs-0amost.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0155

2. Nazev projektu

Moderni metody dalSiho vzdélavani uciteld
francouzského jazyka v plurilingvni spolecnosti

3. Datum realizace
od - do

16.11.2006 — 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Slovanské gymnazium Olomouc, tf* Jifiho z Podébrad 13

5. Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

3 570 557,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt byl zaméren na zkvalitnéni vyuky francouzského jazyka jako jazyka evropského, jehoz zna-
lost umozni lepsi uplatnéni absolventtd na evropském trhu prace. Projekt byl zaméren na cilovou
skupinu uditell francouzstiny zejména Olomouckého kraje, ale i Zlinského, Moravskoslezského,
Jihomoravského a Vychodoceského. Projekt kladl dliraz na zefektivnéni vyuky cizich jazykd, na
pouzivani novych aktivizujicich metod, na vyuzivani modernich informacnich technologii v cizoja-
zy¢né vyuce, na rozvoj komunikativnich dovednosti, na rozvoj kreativity ucitell i Zak(i a na rozvoj
kritického mysleni. Timto projektem jsme nabidli vyucujicim francouzského jazyka vzdélavaci pro-
gram, ktery byl realizovan formou interaktivnich seminara v péti modulech, pripravenych a vede-
nych nasimi i zahrani¢nimi lektory. V prvnim roce projektu jsme vytvofrili a akreditovali vzdélavaci
program a proskolili budouci lektory.Ve druhém roce jsme zrealizovali 5 vzdélavacich seminari
tykajicich se nasledujicich témat:

- didaktika francouzstiny (metodologie vyuky, gramatika, fonetika v hodinach francouzstiny)

- vyuziti ICT ve vyuce francouzského jazyka

- vyuziti uméni (literatura, hudba, fotografie, vytvarné uméni)

- divadlo jako prostrredek vyuky cizich jazykd

- vyuZziti médii ve vyuce (tisk, radio, televize)

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinou projektu byli ucitelé francouzského jazyka zdkladnich a strednich Skol. Cilo-
va skupina byla obohacena o nové poznatky a metody tykajici se vyuky cizich jazykd, vyuzivani
modernich informac¢nich technologiich ve vyuce a jinych aktivizujicich metod jako je implementace
divadla a uméni do vyuky, vyuziti médii,a to na principu rozvoje kreativity, komunikativnosti a kri-
tického mysleni. Vyznamnym prinosem byla i moznost komunikace s rodilymi mluvéimi a moznost
dalsiho individudlniho vzdélavani distan¢ni formou.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

V pribéhu realizace projektu se podarilo naplnit vS§echny planované ukazatele vystupd a vysledka.
Nékteré ukazatele byly prekroceny. Vzdélavaciho programu se ztcastnil dvojnasobek ucitel(i opro-
ti planovanému poctu. Také procento Uspésnych absolvent(i programu bylo témér dvojndsobné
prekroceno. Z dotaznikového Setfeni po kazdém realizovaném seminari vyplynula spokojenost
Gcastnik( seminard s organiza¢nim zajisténim, s odbornou trovni lektort i didaktickych materidld.
Zdafilou fazi projektu bylo i proskoleni mistnich lektord. | zde byl indikator prekrocen.

10. Udrzitelnost

Proskoleni mistni lektoFi mohou zajistit realizaci dalSich vzdélavacich aktivit v navaznosti na akti-

(pokracovani vity projektu. Informacni portal vytvoreny v pribéhu projektu bude nadéle fungovat jako zdroj
projektu) informaci, didaktickych material(i a e-learningovych cviéeni.
Slovanské gymnazium Olomouc
Cesko-francouzska sekce
1. Kontakt Pasteurova 19,772 00 Olomouc

Tel.: 585 231 950

WWW.sgo.cepac.cz
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7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0156

2. Nazev projektu

Ucime fyziku moderné - dalSi vzdélavani ucitel
fyziky Olomouckého kraje

3. Datum realizace
od - do

3.11.2006 — 30. 6.2008

4. Pfijemce dotace

Slovanské gymnazium, Olomouc, ti: Jifiho z Podébrad 13

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

3 233 050,- K¢

7. Anotace
projektu

Hlavnim cilem projektu bylo zajistit kvalitativni rozvoj dal$iho vzdélavani uciteld fyziky Olomouckého kraje,
zaméreny na zvySovani odbornych a pedagogickych schopnosti a dovednosti vyuzivat aktivizujici metody,
moderni pomicky, netradi¢ni organiza¢ni formy vyuky s ohledem na poufziti informacnich technologii a environ-
mentalni vychovu. Projekt usiloval o zvyseni urovné dalsiho vzdélavani ucitelt zakladnich a strednich skol tak,
aby byli schopni dostat ndroénym pozadavkim, které musi ucitel fyziky spliiovat, aby byl schopen pripravit
nastupuijici generaci pro Zivot v moderni informacni spolecnosti. Sou¢asné cilem projektu bylo poskytnout
uciteltim z praxe v ramci jejich dalsiho vzdélavani formou interaktivnich seminarti moznost ziskani potiebnych
kompetenci pro vyuku fyziky na riiznych typech Skol s ohledem na nové pristupy k vychovné vzdélavaci cinnosti
ucitele fyziky a ostatnich prirodovédnych predmétd. Dne [4. 5. 2007 udélilo Ministerstvo Skolstvi, mladeze
a télovychovy akreditaci k provadéni vzdélavaciho programu U¢ime fyziku moderné — dalsi vzdélavani ucitelt
fyziky Olomouckého kraje a vydavani osvédceni o jejich absolvovani. Akreditace byla vydana pod cislem jed-
nacim 4473/2007-25-90. Realizator(im projektu se podarilo usporadat 9 celodennich seminart s 27 tématy,
2 exkurze na védecka fyzikalnich pracovisté Prirodovédeckeé fakulty UP v Olomouci, Etyfdenni exkurzi po
fyzikalnich ustavech AVCR a dvoudenni exkurzi do Centra popularizicie fyziky v Martiné na Slovensku.

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinu tvori ucitelé fyziky zakladnich a stfednich kol Olomouckého kraje.

Pocet uciteld, kteri se Ucastnili celodennich seminara: 53
Poéet osoba/seminar: 243
Pocet uspésnych absolventl kurzu: 40
Poéet Uastnikl exkurzi — osoba/exkurze: 101

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Ucitelé fyziky Olomouckého kraje ocenovali perfektni organiza¢ni pripravenost vSech seminard, work-
shopt a exkurzi a hlavné jejich vysokou odbornou troveri. Za dobu realizace projektu se zformovala
skupina ucitel fyziky, ktefi navazali vzajemnou spolupraci a v ramci pravidelné konanych aktivit realizo-
vanych v ramci projektu si vyménovali zkusenosti, ndpady a konzultovali problémy vznikajici pri zavadéni
Skolnich vzdélavacich programt do praxe.

Za velmi vyznamnou cast realizace projektu je povazovana bohatd publicita. Podarilo se knizné vydat
4 sborniky studijnich materidlé s celkem 16 tématy. Kromé toho se pribéiné pripravovaly textové
dokumenty, které nebyly uvedeny ve sbornicich a dal$i materialy na CD, multimedialni programy, aplety,
vyukové programy, videa apod.

Shrnuti:  Pocet celodennich seminara: 9
Poéet témat na celodennich seminarich: 27
Pocet exkurzi: 4
Pocet navstivenych pracovist: 15
Pocet vydanych publikaci: 4

10. Udrzitelnost

Po skonceni podpory bude udrzovan web projektu, ktery bude doplfiovan novymiinformacemi.

(pokracovani Slovanské gymnazium usporada seminare dalSiho vzdélavani pro ucitele fyziky Olomouckého
projektu) kraje ve spolupraci s partnerem Prirodovédeckou fakultou UP Olomouc.
Slovanské gymndazium, Olomouc, tf: Jifiho z Podébrad |3
I 1. Kontakt tel./fax: 585 220 448, tel.: 585 230 560

sgo@sgo.cz www: www.sgo.cz, www.ufm.sgo.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0165

2. Nazev projektu

Vzdélavani ICT koordinatori a Centrum E-Learningu

3. Datum realizace
od -do

9.11.2006 - 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Gymnazium Cheb

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

2 849 000,- K¢

7. Anotace
projektu

Globalnim cilem projektu bylo zvysit kvalitu vzdélavani ve Skolach a $kolskych zafizenich.Tohoto

cile bylo dosazeno prostrednictvim zvyseni kvalifikace ICT koordinatord, ktefi absolvovali v ramci

tohoto projektu studium pro vykon specializované ¢innosti koordinace v oblasti informacnich

a komunikacnich technologii, dané § 9 Vyhl. ¢. 317/2005 Sb. o DVPP. Studium zacalo 76 uciteld,

k dnesnimu dni Uspésné dokoncilo 45 uciteld, dalsi studium prerusili. Podle prazkumu, ktery pro-

béhl na skolach, drtiva vétsina studujicich (nejen absolventi) vyuziva nabytych znalosti, dovednosti

a vystupl ziskanych timto studiem a rozsifuje nové metody vyuky (zejména e-learning) i mezi

dalsi vyucuijici.

1) Pripravili jsme materidly pro studium ICT koordinitord a dalsi vzorové materidly, které poma-
haji v zavadéni ICT ve $koldch. Vétsina z nich je zamérena na e-learning. VS§echny materidly jsou
volné dostupné na www.metodik.cz.

2) Na zdkladé predem pripraveného akrteditovaného programu DVVP jsme vyskolili 76 ICT
koordinatort v Karlovarském a Plzefiském kraji. Uspé&iné dokonéilo studium 45 ugiteld, ostatni
maji moznost dokonceni studia do dvou let.

3) Vzniklo Centrum E-Learningu (CEL), které zaji$tuje poradenskou €innost. Na praci se také
podili nové vzniklé obc¢anské sdruzeni ,,Metodik.cz“, které prekrocilo hranice vzniklé komunity
v rdmci projektu a zacalo se 3ifit po Ceské republice.V ramci CEL zajistujeme provoz serveru
MOODLE, ktery je dostupny Skolam v regionu zdarma.

8.ZasazZené cilové
skupiny

Weitelé ZS a SS v Karlovarském kraji a krajich pilehlych.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

V soucasné dobé je zaregistrovano v e-learningovém prostfedi MOODLE 213 tvarct kurzd, kteri
provozuji 738 kurzl a 3327 zaka.

Projekt se podafrilo realizovat podle zdmér( a v nékterych aspektech prerostl regionalni vyznam.
Podklady a materidly pro ¢innost ICT koordinatord na Skolach jsou soustfedény predevsim na
www.metodik.cz, ktery denné navstévuje v priiméru 42 unikatnich navstévnikd a celkem tento
web jiZ navstivilo vice nez 12 tisic osob.

10. Udrzitelnost

Projekt bude pokracovat v téchto podobach:

* Na serveru metodik.cz budou uverejiovany dalsi ¢lanky.

* Na serveru metodik.cz budou uverejiovany dalsi kurzy ke stazeni.

* Vysledky projektu budeme prezentovat na konferencich.

* V ramci CEL budeme poskytovat poradenskou a konzulta¢ni ¢innost.

(pokr.acl:(ovanl * V ramci CEL budeme poskytovat technickou podporu $kolam v regionu (beziplatné pouzivani
projektu) serveru moodle.gymcheb.cz).
* Vznikla komunita ICT koordinator(i bude pokraovat ve spolupraci v ramci obcanského
sdruzeni Metodik.cz. 5
Komunita se jiz zapojila do dalSich aktivit podporovanych MSMT a ESF.
zidek@gymcheb.cz
ulovec@gymcheb.cz
I 1. Kontakt

http://lwww.gymcheb.cz
http://www.metodik.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0168

2. Nazev projektu

Kompetentni vedeni Skoly aneb zvladnuti
managerskych dovednosti

3. Datum realizace
od - do

3.11.2006 — 30. 6.2008

4. Prijemce dotace

Schola servis — zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a stedisko sluzeb
Skolam Prostéjov, prispévkova organizace

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

8 474 025,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt byl zaméren na zvySeni manazerskych dovednosti vedoucich pracovnika skol a Skol-
skych zarizeni a dalsi pedagogické verejnosti.

Na zakladé analyzy potreb bylo vytvoreno 6 vzdélavacich moduli:

» Efektivni profesiondlni komunikace a prakticka asertivita — 16 hodin.

* Time management a zvladani stresu — 16 hodin.

* Fundraising - finanéni zabezpeceni projektu — 8 hodin.

* Vedeni lidi a motivace tymu — |16 hodin.

* Vedeni sebe a emo¢ni inteligence — 16 hodin.

* Novinky v ekonomickych a legislativnich pravidlech pro Skoly a Skolska zarizeni — 6 hodin.
Tyto vzdélavaci moduly byly nasledné akreditovany MSMT CR a sefazeny do 5 dvoudennich
blokd. Jednotlivé semindre pak probihaly v ubytovacich zarizenich Olomouckého kraje.

8. Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dal$i odborni pracovnici a management viech typ( $kol a Skolskych
zarizeni.
Ucitelé, reditelé 3kol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dal$i odborni pra-
covnici.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt byl (nejen tcastniky) hodnocen velmi pozitivné.

Uéastnici ocenili vybér témat i kvalitu semina#(, které byly zaméreny na praktické dovednos-
ti a vyuZiti v praxi.

V pribéhu projektu bylo vytvoreno 19 skupin tcastnikd, kazda skupina absolvovala vSech
6 vzdélavacich moduld, celkem jsme v pribéhu projektu zorganizovali |14 seminard a nasi
lektori odskolili celkem 1482 hodin, predali jsme celkem | 194 osvédéeni.

Pridanou hodnotou projektu bylo i vyuziti volného casu, ktery tcastnici vyuzili k predavani
zkusenosti a casto i k redeni aktudlnich problémi jednotlivych Skol a $kolskych zarizeni.
Uéastnici projektu projevili zijem o jeho pokra¢ovani, o projekt maji zajem i vedouci pracov-
nici malotfidnich Skol, které nebyly cilovou skupinou projektu.

10. Udrzitelnost

Akreditované moduly budeme dale nabizet v ramci DVPP SCHOLA SERVIS.
Diéle budeme v ramci vyzvy MSMT OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost predkladat

(pokr'acovam navazujici projekt, jehoz soucasti budou i moduly stavajiciho projektu pro zdjemce, ktefi se
projektu) . X ,v . .
projektu Kompetentni vedeni $koly nemohli tcastnit.
Lipenska 54, Olomouc
1. Kontaket Tel.: 585 203 127

www.scholaservis.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0177

2. Nazev projektu

Cesty mezi Skolami — Podpora vzdélavani
ucitelt v Jihomoravském kraji

3. Datum realizace
od - do

10.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Stredisko sluzeb Skolam a Zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd Brno

5.Dopad

Regionadlni: X Nadregiondlni:

6.Vyse finanéni
podpory

5 647 089,90 K¢

7. Anotace
projektu

Hlavnim cilem projektu, financovaného z ESF a statniho rozpoctu, bylo pomoci $kolam s finalnimi pri-
pravami ,,Skolnich vzdélavacich programi“ a jejich zavadénim do praxe. Snahou bylo zvysit odborné
znalosti ucitel, na néZ jsou v souvislosti s reformou kladeny obrovské naroky, a soucasné vytvorit tym
lidi, kteri by dokazali Skolit, inspirovat a radit dal$im Skolam v riiznych okresech Jihomoravského kraje
¢i v blizkém okoli.

Ucitelské kolektivy deseti vybranych zakladnich Skol, které by mély pomadhat pri tvorbé& a zavadéni
Skolnich vzdélavacich programi do praxe absolvovaly tyto vzdélavaci programy: Tvoriva Skola, Kritic-
ké mysleni, Klima ve tFidé a resSeni konfliktli, Sebehodnoceni Skoly, Strategické planovani, Prirezova
témata, Hodnoceni Zdka, Komunikaéni dovednosti, Lektorské dovednosti s videotréninkem ,VWorkshop
dvou $kol na aktudlni téma v oblasti tvorby a implementace Skolnich vzdélavacich programii, Zazitkovy
vikend zaméreny na tymovou spolupraci a pouzivani novych metod a forem prace ve vzdélavani.
Dil¢im cilem projektu bylo navrhnout a ovérit ucelené a provazané sady vzdélavacich program, kte-
ré by mély byt v ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki dile nabizeny pedagogickym
pracovnikiim Jihomoravského kraje a vytvorit videozdznamy z jednotlivych skol, které by predstavo-
valy ukdzku dobrych praxi.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pracovnici ve
Skolstvi.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt se podarilo tispésné dovést do zdarného konce a splnit jednotlivé cile. Vyvrcholenim projektu
byla zavére¢na konference, na které jednotlivé Skoly prezentovaly praktické zkusenosti z oblasti tvorby
a implementace $kolnich vzdélavacich programd, které diky probéhlym aktivitdm z projektu ziskaly.
Utastnici projektu velmi pozitivng hodnotili projektovou aktivitu zaméienou na vzdélavaci progra-
my spojené s praktickymi ukdzkami, praktickymi workshopy a hospitacemi, které probihaly priibézné
béhem celého projektu na jednotlivych Skolach. Sdileni dobrych praxi povazuiji ucitelé za jednu z nejda-
rozsahu zrealizovat a tim podpofrit vyménu zkuSenosti mezi Skolami v Jihomoravském kraji.

Utastnici projektu z nabidnutych vzdélavacich programt nejvice hodnotili nasledujici vzdélavaci pro-
gramy: seminar tvoriva Skola spojeny s workshopem ¢innostniho uceni, seminar zaméreny na kritické
mysleni, seminare zamérené na sebehodnoceni skoly a strategické planovani. Mnoho nového si tcastni-
ci odnesli z lekci vénovanym vzdélavani v oblasti lektorskych a ICT dovednosti.

10. Udrzitelnost

Nase organizace pocita s tim, Ze bude déle vyuzivat ziskanych zkuSenosti kol zapojenych do
projektu pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki Jihomoravského kraje. Tito ucitelé

(pokracovani budou pracovat pro nasi organizaci v roli poradc(, konzultant( a lektord. Budeme organizo-
projektu) vat vzdélavaci programy, které byly vytvorené v ramci projektu. Budeme vyuzivat z projektu
vytvorenych videozdznamd, které jsou vystupem projektu a jsou ukdzkou dobré praxe.
Kontaktni osoba: PaedDr.Véra Hlavsova
— vedouci oddéleni vzdélavani a projekty a manazerka projektu,
I 1. Kontakt

tel. 739314093, hlavsova@sssbrno.cz

www.sssbrno.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0212

2. Nazev projektu

Zdravotnické vzdélavani pedagogi

3. Datum realizace
od - do

22.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

StFedni zdravotnicka kola, Dé&¢in, Csl. mladeze 5/9

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

2 691 050,- K&

7. Anotace
projektu

Zdravotnické vzdélavani pedagogti bylo spole¢nym projektem tii zdravotnickych $kol - SZS
D&¢in (Ustecky kraj),VOSZ a SZS Trutnov (Kralovehradecky kraj) a SZS Turnov (Liberecky
kraj). Cilem bylo vytvorit Ctyri pilotni vzdélavaci kurzy pro pedagogy, které se dotykaji primo
prace pedagoga ve Skole a pri mimoskolnich cinnostech zidkd. Absolventi kurzl si zvysili
uroven profesionalnich kompetenci souvisejicich s ochranou a zachovanim zdravi svérenych
osob.

V ramci projektu byly vytvoreny tyto Ctyfi vzdélavaci kurzy:

I) Pedagog a zdravotnické minimum
Obsah kurzu byl zaméren na zvladnuti zakladnich cinnosti souvisejicich s poskytovanim
prvni pomoci.

2) Pedagog a zdravotni rizika pfi mimoskolnich ¢innostech zakd
Obsahem kurzu bylo seznamit a naudit pedagogické pracovniky zvladat zranéni nebo
onemocnéni vaznéjsiho charakteru, se kterymi se mlze pedagog v ramci své ¢innosti
setkat na jakékoliv mimoskolni akci (lyzarsky kurz, turisticky kurz, sportovni akce, Skolnf
vylet).

3) Pedagog a Zici s chronickou chorobou
Naplni tretiho kurzu bylo seznamit pedagogy s adekvatni reakci na situace pri projevu
napr- epilepsie, diabetes mellitus, riznych typl alergii, astma, onemocnéni srdce apod.

4) Pedagog a Zici s handicapem
Obsahem kurzu byly zékladni informace o specifice jednotlivych druhu postizeni, o zvlast-
nostech pristupu a komunikaci s témito Zaky a jejich integraci mezi ostatni Zaky. Hlavni
ddraz byl kladen na pristup k zrakové, sluchové, fyzicky a mentalné handicapovanym Za-
kam.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti pracovnici vSech skolskych zarizeni, kromé pracovnikd predskolnich zarizeni
a pracovnikd |.stupné zdkladnich skol.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt byl realizovan podle schvileného harmonogramu.V3sechny tfi $koly realizovaly pro-
jekt ve stejném rozsahu, ale s rozdilnou organizaci a persondlnim zabezpecenim. Napt: jedna
Skola do pripravy a realizace zapojila 4 metodiky a 20 lektord, jina Skola | metodiku a 7 lektord.
Kazda skola provadéla vyhodnocovani jednotlivych kurzid v obou fazich ovérovani projektu
podle jednotné metodiky, kterd byla zaddna pred konanim kurzd. Po kazdém ukonceni ové-
rovaci faze se uskutecnilo nékolik jednéani (pripominkovaci seminare) koordinatorl projektu,
metodikd a lektord s cilem zavéry zapracovat do findlnich metodickych a ucebnich textd
jednotlivych kurzd. Zavérecnym vystupem jsou Ctyfi vzdéldvaci programy véetné ucebnich
a metodickych textd doplnénych o |5 videospot( s praktickymi ukdzkami. Zajimavosti bylo,
Ze projekt po realizaci |.fize ovérovani nepotieboval pro 2.fazi provadét naborovou inzerci,
protoze kurzy byly okamzité obsazeny. Celkem bylo realizovano 24 vzdélavacich kurzd, které
absolvovalo 297 pedagogti.
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10. Udrzitelnost

Projekt byl v ¢ervnu 2008 podrobné predstaven na zavérecném semindri zdravotnickym
$kolam CR a jeho vystupy jsou volné piistupné pro ziskani akreditace jednotlivych vzdélava-

(pokr.acovam cich programi. Zéjem pedagogickych pracovnikid o tyto kurzy je, limitujicim faktorem bude
projektu)
financni oblast, protoze realizace kurzl bude zi'ejmé vyzadovat tcastnicky poplatek.
Stiedni zdravotnicka $kola, Dé¢in, Csl.mladeze 5/9, 405 02
I1. Kontakt Tel. 412 709 351

http://projekt.szsdecin.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0218

2. Nazev projektu

Vzdélavani pro vychovné poradce

3. Datum realizace

21.11.2006 — 30.6.2008

podpory

od - do
4. PFijemce dotace IMPULS TREBIC
5. Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
6.Vyse financni | 897 810.- K&

7. Anotace
projektu

Projekt tematicky navazoval na specializa¢ni studium vychovného poradenstvi na pedagogickych
fakultach, pricemz saturoval ty potreby vychovnych poradct z praxe, které smérovaly k adekvatni
aplikaci osvojenych poznatkil do Skolniho prostredi. 200 vyucovacich hodin bylo rozdéleno do
péti tematickych moduld: |. pedagogicky a specidlné pedagogicky, 2. psychologicky, 3. zdravotnicky,
4. legislativni, 5. interdisciplindrni. U¢ebni plan: Konzultace a vychovné poradenstvi v praxi, Nové
pohledy na skolsky netspésné ziky, Zakladni formy Skolské péce o déti se zdravotnim postizenim
a znevyhodnénim, Nadani Zaci - identifikace a metody prace,Poradenska psychologie a psychodiag-
nostika, Psychologické aspekty vychovnych problémd, Krizova intervence v podminkach skoly,
Skolsky management, Psychiatricka propedeutika, Prevence trazii a zranéni v détském véku, Dité
s vadou na téle a dusi, Poskytovani prvni pomoci — zékladni norma zdravotnickych znalosti, Sexuali-
ta a sexualni vychova, Pravo a skolsky zakon, Socidlné pravni ochrana ditéte, Rodinné a obcanské
pravo, Ochrana osobnich dat a poskytovani informaci, Odpovédnost mladeze za protipravni Ciny,
Zpracovani dokumentace na pocitaci, Metodika kariérového poradenstvi, Problematika prevence
na Skolach, Socialni klima $koly,Volba povolani, Ekologicka stimulace.Ve vyuce byly vyuzity prvky
e-learningu a virtualni tridy, kazuistiky a supervize, prednasky, besedy, exkurze, prace ve skupinach,
vyukové a pracovni dilny (workshopy), brainstormingy,seminare, konzultace, panelové diskuse, kon-
frontace, modelové aktivity, domdci tikoly, vycvikové aktivity a nacvikové dovednosti. Vystupem byly
publikace: Manudl dobré praxe pro vychovné poradce, Miniskola témat vychovného poradenstvi,
Moderni Zivotni styl a prevence Urazli,a CD-ROM s resenim jednotlivych e-learningovych a webo-
vych prezentaénich problémii. U¢astnici na zavér zpracovali a obhéjili zivérenou préci pred odbor-
nou komisi, na zakladé ¢ehoz ziskali Osvédéeni s celostatni platnosti, pripadné i Zvlastni ocenéni.

8.Zasazené cilové
skupiny

Projekt poslouil cilové skupiné (vychovni poradci na ZS a viceletych gymnéziich, vychovatelé, pra-
covnici z oblasti mimoskolni ¢innosti) v téchto aspektech: poskytnuti zékladni teoretické priipravy
a orientace v naplni prace (oblast edukativni, psychosocidlni, legislativni, organizacni, preventivni,
diagnosticka), prohloubeni znalosti a dovednosti pri poskytovani psychokorektivni péce o déti
a mladez, rozvoj porozuméni poradenskym problémim a jejich pricindm a nésledkdm, seberozvoj
a sebezkuSenost v kontextu zvladani pracovni zdtéZe a prevence potizi, zvySovani poradenskych
kompetenci prostiednictvim kooperace s dal$imi odbornymi institucemi a organizacemi, motiva-
ce k aktivnimu zasahovani a ovliviiovéani skupinové dynamiky tfid, napoméhani odpovédné volbé
vzdélavaci i profesni orientace zak{ v zdvislosti na vyvoji a potreb trhu prace, vzdjemnd vyména
zkuSenosti a praktické reSeni problémd.




OPATRENI 3.1 - program podpory B 71

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Jelikoz se pocet tcastnikd v kurzu navysil z plvodné planovanych 35 na 43, doslo pfi respektovéni
celkové vyse finanénich prostredkd k uréitym zménam v Cerpani. Dodatkem ke smlouvé musely
byt navyseny vydaje na vyukovy a spotiebni material, $kolni potreby, telefon a postovné, vyhotove-
ni Osobniho listu Gcastnika..., na néz se dalo vyuzit prostredkil z cestovného a ubytovani ucast-
nika, jelikoz vétsina z nich byla mistnich nebo z blizkého okoli.V rdamci stravného bylo zajisténo
stravovani v jidelné Zapadomoravské vysoké skoly, ktera se nachazi v objektu realizatora projektu,
a to i pres to, Ze v sobotu nebyva v provozu. Nékteré aktivity v ramci vyucovacich predmét( se
ukazaly v tak pocetné skupiné jako nerealizovatelné, takze bylo nutné vytvorit délené skupiny, coz
a vybavenosti didaktickou technikou.

Uvedeni Gspésnych milnikd projektu: Kurz ukonéilo 93 % ucastnikd, ktefi uplatnili ziskané znalosti
a dovednosti pri své vychovné praci na Skoldch a Skolskych zarizenich,a déle je rozvijeji i po ukon-
¢eni projektu v ramci osobniho e-learningového studia; ziskali osobni kontakty na organizace,
které jim mohou byt pfi FeSeni problém0 ndpomocny; béhem supervizi vyresili v ramci psycholo-
gického poradenstvi i konkrétni problémy, které se béhem kurzu vyskytly na jejich Skolach &i zari-
zenich; zvladli inovativni formy a metody vyuky: kazuistické a supervizni bloky (reflexe a evaluace
vlastni prace), kooperativni a facilativni model uceni (sladéni prostredku a cile), u¢eni formou
Mind maps a brainstormingu; zviditelnéni naseho zafizeni v ramci pdsobnosti Kraje Vysocina
a Jihomoravského kraje.V ramci zpétné vazby bylo zpracovano jednozna¢né kladné hodnoceni
kurzu samotnymi tcastniky i lektory.

10. Udrzitelnost

Udrzitelny rozvoj - projekt prispél k udrzeni a rozvijeni vzdélavaci kvality v§ech ucastniki
kurzu i celého realiza¢niho tymu, k ¢emuz vedly aktivity nemajici Zadné negativni dopady na
vytvareni bariér v jakékoli oblasti spolec¢enského rozvoje, a byly uvedeny v seznamu priorit
a jednotlivych zamérG z OPRLZ a nevyZzadovaly predlozeni dokladu o vlivu na Zivotni pro-

(pokracovani stfedi v souladu s politikou a strategiemi Ceské republiky a Evropské unie v socialni, eko-
projektu) nomické a environmentalni oblasti. U¢astnici ziskali v ramci pfedmétu Ekologicka stimulace
novy pohled na ekologicky, ekonomicky a socidlni rozvoj spole¢nosti. Pri realizaci projektu
bylo v maximdlni mife vyuzivano Setrnych pfistupt k Zivotnimu prostredi (napf. pouzivani
recyklovaného papiru a recyklovanych toner).
IMPULS TREBIC, Okruzni 935,674 01 Trebit
tel. 568 853 929
I 1. Kontakt mobil: 777 230 705

e-mail: impuls.tr@volny.cz www.impulstrebic.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0219

2. Nazev projektu

Kolej AleSe Zaveského - programy dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikt

3. Datum realizace
od - do

[.12.2006 - 31.7.2008

4. Prijemce dotace

Lipka — Skolské zafizeni pro environmentalni vzdélavani, Brno, Lipova 20

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse financni

5620 000,- K¢

podpory
Predklddany projekt reagoval na tfi kvalitativni zlomy v oblasti environmentdiniho vzdélavani, vychovy
a osvéty (dale EVVO), ke kterym doslo v poslednich letech v naSem Skolstvi.
Jednalo se jednak o Metodicky pokyn MSMT CR k environmentalnimu vzdélavani vychové a osvété ve
Skolach Skolskych zarizenich ze 14.12.2001, podle kterého by Skoly mély jmenovat skolni koordindtory
7. Anotace EVVO a zpracovavat skolni program EVVO.
projektu Ddle se jednalo o povinnost zarazeni prirezového tématu environmentalni vychova do $kolnich vzdé-

lavacich programt v souladu s dokumenty kurikularni reformy.

Tretim vyznamnym impulzem bylo zarazeni environmentalni vychovy do studia k vykonu specializované
¢innosti vyhl. 317/2005 Sb.

Cilem predkladaného projektu bylo naplnit poptavku uciteld sti‘ednich a Il. stuprit iplnych zakladnich skol
po vzdélavani v oblasti environmentalni vychovy. Existence poptavky byla v Zadosti dobie zdtivodnéna.

8. Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vSech typu skol a skolskych zarizeni.
Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dalsi odborni pracovnici ve
Skolstvi.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Vzhledem k zna¢nému previsu zdjmu o vétSinu poradanych kurzl jsme se zamérili na pripravu navazu-
jicich vzdélavacich kurzd v ramci Operaéniho programu vzdélavani pro konkurenceschopnost.

Ze strany ridici skupiny bylo cil(i i zamérd projektu dosazeno. VSechny klicové aktivity byly zrealizovany
a vyhodnoceny velmi pozitivné jak ze strany realiza¢niho tymu, tak predevsim ze strany cilovych skupin.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Po skonéeni podpory projektu bude vytvoreno a konsolidovino pracovisté Kolej Alese Zaveského,
které bude dale pokracovat ve vzdélavani dospélych v oblasti EVVO na ndrodni i krajské Grovni. Kurzy
vytvorené v ramci projektu budou nadale realizovany z fondu Skol na DVPP a prispévk( krajskych
rozpoctd, fondd EU, pripadné i dalSich zdroju.

80 % pracovnich mist vzniklych v rdmci projektu zdstane zachovano po ukonceni podpory, jedna se o
pozice vSech odbornych pracovniki s vyjimkou manazera a asistenta projektu. 100 % pracovniku bude
nicméné nadédle zaméstnano Lipkou.

Predpokldddme Sifeni metodiky a obsahu kurzd zamérenych na zpracovéni prirezového tématu
environmentalni vychova v ramci SVP na dalsi ¢lenska stitediska SSEV Pavucina, zejména krajské koor-
dindtory projektu Metodika a realizace komplexni ekologické vychovy, do kterého je dnes zapojeno
okolo 1200 skol.

S pracovistém Koleje Alese Zaveského pocita Koncepce EVVO Jihomoravského kraje jako s realizato-
rem ¢asti zamérené na vzdélavani pedagogu, uredniku i podnikatelské sféry.

Je zi'ejmé, Ze v dobé ukonceni projektu, v roce 2008 bude Kolej Alese Zaveského stat pred novymi
ukoly tykajicimi se vzdélavani pedagogu a bude proto ¢aste¢né inovovat nabidku vzdélavacich kurz(. Ve
Skolnim roce 2008/2009 jiz predpoklddame vetsi diiraz na prenos dobré praxe Skol v oblasti environ-
mentalni vychovy, spise nezli $koleni k piipravé SVP, které je v sougasnosti nezbytné.

I 1. Kontakt

Michal Medek
Telefon: 517385429

medek@lipka.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0225

2. Nazev projektu

Dalsi vzdélavani ucitelti odbornych predméti
a ucitelti odborného vycviku a predmétu praxe

3. Datum realizace
od - do

10.11.2006 - 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Stredni primyslova skola Uhersky Brod
Nivnicka 1781, 688 01 Uhersky Brod

5. Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

5 744 800,- K¢

7. Anotace
projektu

Predlozeny projekt byl zaméren na cilovou skupinu uditeld odbornych predmétd, ucitell
odborného vycviku a predmétl praxe. Reagoval na chybéjici nabidku uceleného systému
jejich dalsiho vzdélavani a jejich odtrzeni od praxe na redlnych pracovistich firem pisobicich
v sektoru vyroby a sluzeb.Tento stav presné popsala a charakterizovala jak provedend pred-
projektova analyza potreb cilovych skupin projektu, tak vlastni zkusenosti predkladatele pro-
jektu. Do pripravy projektu se zapojili nejen reditelé 3 stiednich odbornych skol Zlinského
kraje, ale i Odbor skolstvi, mladeze a télovychovy Zlinského kraje. Z predprojektové analyzy
a nasich zkusenosti vyplynulo, Ze o dalsi vzdélavani uditeld odbornych predmétl, odborného
vycviku a predmétu praxe je (jak mezi nimi samotnymi, tak mezi fediteli stfednich odbornych
Skola a u¢ili§t) znaény zajem.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dals$i odborni pracovnici a management vSech typu Skol a $kol-
skych zarizeni, ucitelé, Feditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi
odborni pracovnici ve Skolstvi, zajemci o dalsi vzdélavani realizované na SS aVOS.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Do projektu se zapojil Siroky tym odbornikd z praxe. O vzdélavaci cykly realizované v ramci

problémuim, které by mohly mit vliv na realizaci a na napliiovani planovanych aktivit projektu.

10. Udrzitelnost

Po skonceni projektu se rysuje nékolik moznosti dalSiho pokracovani v jeho ¢innosti, pri-
¢emz miru udrZzitelnosti |ze charakterizovat jako vysokou.

Vzdélavaci program a jeho jednotlivé vyukové moduly budou déle inovovany podle nejnovéj-
Sich poznatkd v reSené oblasti. Finance na tuto ¢innost budou ziskany z rozpoctu skoly, popf-
z prodeje tohoto produktu zajemcdm za Uplatu. Dalsi realizace tohoto vzdélavaciho pro-

(po:(:.aec'(c;\llla;nl gramu bude zdleZet na poctu zajemct a jejich finanénich zdrojich. Bude podana nové Zadost

prol o prispévek z ESF z jiného operaéniho programu, napf. z opatieni 3.3. DalSi pokracovani
projektu by bylo v pripadé ziskani finanéniho prispévku pIné financovano z téchto zdroja.
Vzdélavaci aktivity projektu by byly zajemcim z rad uciteld odbornych predmétd a uditeld
odborného vycviku a predmétl praxe nabizeny bezplatné.

Stredni primyslova Skola Uhersky Brod
Nivnicka 1781, 688 01 Uhersky Brod
1. Kontakt Mgr. Michal Hampala

+420 572 622 910/ +420 572 634 127
mhampala@sps-ub.cz

www.sps-ub.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0239

2. Nazev projektu

Studijni program pro Skolni metodiky prevence

3. Datum realizace
od - do

I.12.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Centrum vzdélanosti Libereckého kraje — zafizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, prispévkova organizace

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse financni
podpory

3 985 250,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu bylo zvyseni kvality poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach v oblasti
primarni prevence socidlné patologickych jevi, coz prispélo ke zkvalitnéni vzdélavani na
zdkladnich a strednich Skolach. Studijni program vyraznym zplsobem prispél k rozvijeni
a prohlubovani odbornych kompetenci a praktickych dovednosti.

8.Zasazené cilové
skupiny

Studijni program byl uréen 90 tcastnikiim — metodikiim prevence na sti‘ednich a zakladnich
Skolach Libereckého kraje, kteri musi absolvovat akreditované studium k vykonu specializo-
vanych cinnosti (vyhl. €. 72/2005 Sb.).

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Rozsah kurzu byl 250 hodin a byl rozdélen do raznych forem studia:

* stz v zarizeni, které se zabyva prevenci a socialné patologickymi jevy (napf. vychovné
Ustavy, pedagogicko-psychologické poradny, probacni a mediaéni sluzba apod.),

* intenzivni letni kurz (zaméreny na teambuildingové a outdoorové aktivity),

* jarni a podzimni vzdélavaci cykly (vikendové seminare ve 4 okresech Libereckého kraje:
Semily, Jablo nec, Ceska Lipa a Liberec).

Metodici zakonili studium sloZzenim zavérec¢nych zkousek a obhdjenim zavérec¢né prace.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Jednotlivé vzdélavaci cykly byly akreditovany u MSMT jako dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovnik( a jsou zarfazeny do nabidky DVPP Centra vzdélanosti Libereckého kraje — zarize-
ni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, prispévkové organizace.

I 1. Kontakt

Centrum vzdélanosti Libereckého kraje
— zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, prispévkova organizace

Telefon: +420 485 101 872
e-mail: sekretariat@cvlk.org

www.cvlk.org
www.metodikprevence.cz

RNDr. Jiiti Cefovsky +420 485 101 872
jiri.cerovsky@cvlk.org

Mgr. Gabriela Cerna +420 485 101 872
gabriela.cerna@cvlk.org
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0265

2. Nazev projektu

Vzdélavaci program pro uditele a vychovatele
zaméreny na sexualni problematiku nactiletych

3. Datum realizace
od - do

23.11.2006 — 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Stfedni zdravotnicka skola a Vyssi odborna skola zdravotnicka, Kostelni 9,
prispévkova organizace

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

4516 990,- K¢

7. Anotace
projektu

Vzdélavaci program vychazel ze 4 zpracovanych odbornych moduld:

A) Psychologie a komunikace se zamérenim na psychosocialni dovednosti a védomosti a na komuni-
kacni styl a dovednosti pedagogti

B) Gynekologie se zamérenim na pldnované rodicovstvi, nejnovéjsi trendy v antikoncepci, problémy
s graviditou u dospivajicich, na bezpe¢né zahajeni sexudlniho Zivota

C) Sexuologie se zamérFenim na spolecenské trendy medializace a komercionalizaci sexu, problémy
homosexuadlni minority zejména v obdobi dospivani, rlizné patologické projevy psychosocidlniho
jednani v sexualni oblasti u dospivajicich

D) Epidemiologie a hygiena se zamérenim na testovani, poradenstvi a prevence AIDS a na hygienu
zdravi v prevenci pohlavnich chorob

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinou byli pedagogicti pracovnici pracujici s dospivajicimi, ktefi maji ve své naplni, mimo
jiné, i informovanost dospivajicich v oblasti sexudlni vychovy.
Jedna se zejména o pedagogy vyucujici biologii, rodinnou vychovu, vychovni poradci a vychovatele DD.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Hodnoceni projektu tcastniky je vSeobecné pozitivni.

Utastnici pozitivné hodnoti aktualni data ziskané b&hem prednasek jak v oblasti epidemiologie a hygie-
ny, tak v oblasti gynekologie.V sexuologii dochazi ze strany ucastnikd k osvojeni pojmt z oblasti sexu-
alnich poruch a dysfunkci. Béhem jednotlivych predndsek probihaji riizné didaktické hry (myslenkové
vlaky, hry na podporu sebevédomi a uvédoméni si vlastniho ja...). Poznani dalSich didaktickych her vitaji
Ucastnici jako dal$i moznost rozvijeni a oziveni vlastni vyuky.

Ohlasy jednotlivych ucastnik(l je mozno shlédnout na internetovych strankdch projektu www.semisex.cz.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Po skonéeni podpory projektu budou dal v ¢innosti internetové stranky, kde budou pravidelné doda-
vany novinky z dané problematiky.

Informace budou predkladany v podobé prijatelné i pro skupinu lidi, ktefi nejsou vystudovani v dané
problematice. Ucitelé budou mit moznost v pripadé potieby kontaktovat realizatory projektu, ktefi
budou ve stdlém spojeni se Skoliteli.

Forma dalsiho vzdélavani pomoci internetovych stranek neni finanéné narocnd, a tudiz bude realizova-
telna bez problému a bez dalSich financi.

Partnerstvi prindsi know - how do cilového regionu a vychovava pedagogy komplexnim pristupem ve
vzdélavani v dané problematice. Partnerstvi nabyté béhem projektu bude vyuzivano i k dal$imu preda-
vani aktudlnich informaci.

Lektori - pfi jejich vybéru jsme dévali prednost lektordm z regionu, budou schopni pomoci pedagogiim
i pozdéji pri problémech tykajicich se skupiny teenageru primou radou nebo vlastni pomoci.
Vytvorené odborné moduly budou vyuZzity pro dalsi vzdélavani pedagog.

I 1. Kontakt

Stredni zdravotnicka skola a Vyssi odborna Skola zdravotnicka,
Liberec, Kostelni 9, prispévkova organizace
Tel.: 774 923 299
ICO 00673731

www.szs-vzs.lib.cz www.semisex.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0271

2. Nazev projektu

Zkvalitnéni vzdélavani pedagogt v oblasti
vyuky hudebni vychovy

3. Datum realizace
od - do

31.10.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

| 841 870,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu bylo zvysit kvalifikace pedagogti v oblasti hudebni vychovy. Tato oblast je vel-
mi Siroka, a proto se Zadatel rozhodl pro zajisténi kvalitni vyuky soustredit se na dvé cilové
oblasti pedagogti. Jednalo se o hudebni pedagogy se zamérenim na sborovy zpév a hru na
klavir. V obou ¢astech se jednalo o cykly semindri ¢i souhrn aktivit, které obsahly komplexné
vybrané obory.
V oblasti pripravy sbormistrll se jednalo napfiklad o tyto aktivity:

- sborové dirigovani

- hlasova vychova

- prace s partiturou

- dramaturgii koncertniho programu atd.

V oblasti klavirni hudby se jednalo o cyklus pro uditele hudby z této oblasti na jednotlivych
Zakladnich uméleckych Skolach. Cilovou skupinu predstavovali ucitelé téchto skol. Seminare
sestavali z:

a) prednasky s metodickym obsahem

b) klavirniho vykonu lektor s demonstraci jejich prace na skladbé

c) modelové vyuky zakd Zakladni umélecké skoly

Kazdoro¢nim vrcholem projektu je letni tydenni klavirni kurz (obdoba soustfedéni u spor-
tovctl), poradany na Univerzité ). E. Purkyné v Usti nad Labem.

Programy vyuky byly sestaveny po zevrubné analyze soucasné trovné sborovych ¢innosti
i schopnosti uciteld klavirni hudby.

8. Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pra-
covnici ve Skolstvi.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Sbormistrovstvi:

O takto koncipovanou vyuku v ramci projektu projevuji ¢lenové cilové skupiny i nadale
zajem. Cetné jsou dotazy o dalsi formé a moznosti hudebné pedagogického vzdélavani.
Vyuka klavirni hudby:

Semindre byly zacileny na krajské a celostatni kolo soutéze ZUS.Tato souté méla nékolik kol
(fazi), ktera probihala na skolni, regiondlni, krajské irovni.V minulych roc¢nicich byvala soutéz
zakoncena celostatnim kolem pordadanym v Pardubicich, letos se celostatni kolo premistilo
do Prahy.Tato soutéz byla prikaznym srovnanim kvalitativni irovné jednotlivych skol.
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10. Udrzitelnost

Komplexnost pojeti obou témat zabyvajicich se zdokonalenim prace pedagogti v oblastech
klavirni hudby a sborového zpévu s dirazem na osobni kontakt s tcastniky seminard, prred-
nasek a konzultaci je zdkladnim kamenem pro navazani dalsi spoluprace mezi Gi¢astniky a lek-
tory vyuky. Lektori, resp. ¢lenové jednotlivych realizac¢nich tymd, ¢asto zasedaji v porotich

(pokracovani pri péveckych i klavirnich soutézi a mlze tak dochézet k dal$im kontaktlim a pokracujicimu
projektu) cyklu vzdélavani.
Tyto kontakty byly také podnétem k vypracovéni projektu zabyvajicim se témito oblastmi
hudebni vychovy, kdy ¢lenové vyukového tymu zjistili, Ze se na né obraceji vyucujici hudebnfi
vychovy s podobnymi problémy, které se tento projekt snazi resit.
Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem
prof. PhDr. Riha Josef
I 1. Kontakt tel.: 472 743 339

rihaj@pf.ujep.cz www.ujep.cz




78

OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0272

2. Nazev projektu

Vyuziti ICT k pFipravé ucitele na vyuku
a pri jeji realizaci - kurz CZV

3. Datum realizace
od - do

[.12.2006 - 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

2 953 572,- K&

7. Anotace
projektu

Cilem projektu bylo zkvalitnéni, zefektivnéni vzdélavani na skolach a zvyseni dostupnosti
a prostupnosti tohoto vzdélavani. Ukolem byla pfiprava a realizace programu dalsiho vzdéli-
vani uditeld a odbornych pracovnikl ve skolstvi v dovednostech, které by prohloubily a roz-
Sirily jejich profesiondlni kompetence a vedly by k pozitivni zméné metod a forem vyuky.
Dulezité byly priznivé podminky pro zkvalitnéni vzdélavani na skolach, rozvoj podptrnych
systémU ve vzdélavani, zde konkrétné ICT technologii, doslo k prohloubeni a rozvoji profes-
nich kompetenci u cilovych skupin vyuzivat prostiredky ICT pro vykon profese uditele, a tim
podpofrit a motivovat snahu o osobnostni rozvoj ucitell jako zaklad celoZivotniho vzdélavani
této profesni skupiny.Toto zajistilo kvalitu vzdélavani v souladu s pozadavky trhu prace, moti-
vovalo jedince k celozZivotnimu uceni a podporilo hlavni Gikol Skoly - pripravit absolventa pro
Zivot a tim posilit mozZnosti pracovniho uplatnéni jedince.

Konkrétnim cilem projektu bylo vytvoreni novych kurzl dalsiho vzdélavani ucitell a jejich
realizace - pilotni ovéreni.

Kurzy byly zaméreny na praktické vyuziti ICT ve vzdélavani jako nastroje ucitele a nasledné
jako nastroje vyuky (ucitel) a uceni se (zak, student)

Absolvovanim celého programu, tedy kurzt 1., Il., a lll. ziskali Gastnici po splnéni podminek
Osvédéeni o absolvovani programu CZV.

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinou byli ucitelé a reditelé Skol a dalsi pedagogicti pracovnici a odborni pracov-
nici Skol; sekundarni cilovou skupinou pak Zaci a studenti.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Smysl a hlavni cil, vzdélavani dale rozsifit a prohloubit profesni kompetence uditeld, kteri méli
moznost je jiz v pribéhu projektu prenaset na Zaky, byl spInén. Projekt byl hodnocen vsemi
Ucastniky velmi pozitivné a aktivitdim projektu se dostalo taktéz kladného hodnoceni a byl
oznacovan jako velmi prakticky a uzitecny.

10. Udrzitelnost

Skoly jiz byly predem osloveny a byl zjistén zijem ze strany ucitelt, ktery pirevysuje kapacitni
moznosti vzdélavani v ramci projektu.

(pokracovani Je tak zajiSté&no pokracovani vzdélavani i po ukonéeni projektu. Nejvétsi zdjem je o kurzy
projektu) Il.a Ill., které momentalné v podobé dalSiho vzdélavani ucitelli nejsou nikde nabizeny. Dalsi
pokracovani kurzu bude zaji$téno a bude hrazeno z prostredkd Skol.
Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem
Mgr.Anita Balcarova
1. Kontakt tel. 475282355

balcarova@pf.ujep.cz

www.ujep.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0273

2. Nazev projektu

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki v Aj
a NJ se zamérenim na nové metody,
technologie a aplikace zkuSenosti ze zahranici
vyuZitelné p#i tvorbé SVP

3. Datum realizace
od - do

8.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Gymnazium, Sternberk, Horni namésti 5

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse financni
podpory

I 411 915,- K¢

7. Anotace
projektu

Vyuziti SF ke zkvalitnéni vyuky, umoznéni G¢asti na dalSim vzdélavani pedagogickych pracov-
nikd viem zdjemctim z Fad pedagogti ZS a SS bez finanéni spolutidasti (¢asto limitujici faktor).
Zajisténi maximalni efektivnosti kurzd s vysokou tc¢asti a dostate¢nym finanénim ohodnoce-
nim pro realizdtory a predkladatele projektu.

Zvysit kvalifikaci formou dalSiho vzdélavani ucitelt A a NJ v oblasti metodiky, didaktiky a ICT.
Vétsina utitelské populace na VS neabsolvovala podobné ICT programy.

Diky novym pristupim a metoddm a vhodnému vyuzivani modernich technologii ve vyuce
cizich jazykd, véetné uplatnéni zkusenosti od zahrani¢nich pedagogt, zvysit motivaci zaku
a student k lepSimu osvojovéni ziskanych znalosti a dovednosti.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vSech typt $kol a Skolskych
zafizeni.

Ucitelé, rreditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pra-
covnici ve Skolstvi.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Pedagogové ziskali diky projektu jazykové kompetence, které jim umozni pfi vyuce vyuzivat
cizojazy¢nych zdroji a komunikovat se svymi profesnimi kolegy ve srovnatelnych vzdélava-
cich institucich v zemich EU. Celkové byl projekt ti¢astniky hodnocen pozitivné.

10. Udrzitelnost

Kurzy je mozné pripravovat a realizovat i po ukonéeni projektu. Snahou piedkladatele je
vytvorit systém spoluprace Skol a partnerd -vzdélavatel(, ktery je schopen pruzné reagovat
na potreby dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Po ukonceni projektu se budeme
snazit ziskat prostfedky na provddéni kurzu u zfizovatele Skol - Olomouckého a Morav-

(pokracovani skoslezského kraje. Pokud nebudou zdroje kraje dostatecné, tcastnici budou muset uhradit
projektu) poplatek k vyrovnani nékladt spojenych se $kolenim, jak je tomu dosud. Skola v soucasné
dobé podava projekt v rdmci SIPVZ, jehoz cilem je vytvoreni ucebnich materidld v tisté-
né a digitalni podobé pro ucitele cizich jazykdl. Tyto materidly budou obsahovat i vysledky
a vystupy z tohoto projektu ovérené na seminarich.
Gymnazium, Sternberk
Birgit Klukova, tel.: 588 001 080
I 1. Kontakt

klukova@gymst.cz
www.gymst.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0279

2. Nazev projektu

Rozsifeni profesnich kompetenci uciteli
zakladnich Skol prostrednictvim e-learningu

3. Datum realizace
od - do

[.11.2006 — 30.06.2008

4. Prijemce dotace

Univerzita Hradec Kralové, Pedagogicka fakulta

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

991 300,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt byl zaméren na rozvijeni kompetenci ucitelG prostrednictvim e-learningovych kurzd.
Zamérili jsme se na prohloubeni kompetenci, které nejsou u uditelti dostatecné rozvinuty, jako
jsou napr. kompetence specialné-pedagogické, které umoznuji efektivni integraci zakd se specialni-
mi potebami do béznych skol. Dale pak na kompetence, které vyplyvaji z pozadavku na moderni
vzdélavani a z kurikularni reformy (napf. uplatnéni novych vyukovych strategii nebo projektové-
ho vyucovani).V neposledni radé jsme se snazili napomoci transferu novych poznatki v oblasti
zakladniho vzdélavani do Skolni praxe a to zejména v kli¢ové oblasti didaktickych (psychodidak-
tickych) a osobnostnich kompetenci. Nabidka e-learningového vzdélavani v této oblasti je, ve
srovnani s moznostmi oborového vzdélavani (napt. chemie, matematika, apod.), pomérné nizka.
Realizace vlastniho projektu zacala kurzem pro realiza¢ni tym projektu, ktery byl zaméren na
distan¢ni vzdélavani a na praci ve vyukovém prostiredi webCT.V dalsi fazi bylo vytvoreno pét
e-learningovych kurzd. Poté byly realizovany pilotni kurzy pro ucitele a dalsi pedagogické pracov-
niky zédkladnich $kol.V pribéhu a po ukonceni kurzd probéhla evaluace a na jejim zdkladé byly
kurzy rozsifeny a upraveny.

V ramci projektu byly vytvoreny nésledujici kurzy (kazdy v rozsahu 40 hodin):

| Efektivni uceni a vyucovani

2. Integrace #akd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami v ZS

3. Osobnostni kompetence uditele

4. Projektova metoda v praci ucitele

5. Vyukové strategie k rozvijeni klicovych kompetenci
Cely projekt byl realizovan tymem pracovnikd Ustavu primarni a preprimarni edukace Pedagogic-
ké fakulty Univerzity Hradec Kralové.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pracovnici
ve Skolstvi.
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9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Kurz dle naseho nazoru splnil své cile. Bylo vytvoreno pét novych akreditovanych kurzg,
které v ramci pilotniho kurzu absolvovalo 76 pracovnik(l Skol. Dilezitym vysledkem bylo
také vytvoreni tymu lidi, ktefi maji zkuSenosti s tvorbou a vedenim e-learningovych kurzd
a mohou dile v téchto aktivitaich pokracovat a dile je rozvijet.

Prijemné nas prekvapilo velmi pozitivni hodnoceni kurzi ze strany absolventl (prrevazné udi-
telé, Feditelé a jejich zastupci). Méli jsme totiz urditou obavu z toho, jak budou zvladat praci
ve vyukovém prostrredi webCT a zejména jak budou vnimat e-learningovou vyuku v kurzech
zamérenych na pedagogiku a psychologii.

O dopadech projektu dobre vypovidaji reakce absolventd kurzd, z nichz nékolik typickych

zde pro ilustraci uvadim:

e ... poprvé jsem si vyzkousel tento zplisob studia se zjité&nim, Ze je pro mne vyhodny. Mél
jsem dostatek casu, abych se seznamil s jednotlivymi tématy a mohl jsem si rozvrhnout
c¢as pro zpracovani ukoll. Jsem vdécny za veskery studijni materidl, ktery mi byl prostied-
nictvim WebCT nabidnut. PoslouZzil nejen pro mé studium, ale také pro informovani sboru
o zplsobech vyuky na jinych skolach.

* ... jsem potéSen a mile prekvapen, Ze se soudasnd pedagogika posunula tolik dopredu.
Myslel jsem, Ze je stéle tam, jako kdyz jsem studoval ja, ale neni tomu tak.

* Celkové mé kurz nadchl a rada se, pokud to bude mozné ztcastnim dalSich podobnych
e-learning(.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Udrzitelnost projektu bude spodivat zejména v dalSim vyuZziti vytvorenych kurz v ramci
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, které bude realizovano Pedagogickou fakultou
Univerzity Hradec Kralové.

Jsou pro to vytvoreny nasledujici predpoklady:

|. Existuji ovérené akreditované kurzy.

2. Existuje tym pracovnikd, ktefi jsou vyskoleni pro préaci ve webCT a realizovali jiz pilotni
kurzy.

3. Zistane zachovano technické vybaveni, které je nutné pro realizaci kurzd.

Dalsi planované aktivity:

I. Clenové tymu na zakladé svych zkusenosti budou vytvaret daldi studijni materidl nebo
kurzy pro distanéni vzdélavani ve webCT.

2. Byl podan novy projekt, jehoz ¢ast bude zamérena také na tvorbu a realizaci e-learningo-
vych kurzd, které budou tentokrite zaméreny na ziky se specialnimi potiebami.

I 1. Kontakt

www stranky projektu: http://pdf.uhk.cz/uppel/esf/
kontaktni osoba: Mgr. Pavel Zikl (pavel.zikl@uhk.cz)

www stranky prijemce: http://www.uhk.cz/
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0282

2. Nazev projektu

Zvyseni prilezitosti Skol ve sjednocené
Evropé cestou rozvoje jazykovych kompetenci
s vyuzitim efektivnich a dostupnych forem
vzdélavacich forem

3. Datum realizace
od - do

[5.11.2006 —31.7.2008

4. Prijemce dotace

Obchodni akademie a Stedni zemédélska Skola, Bruntél, prispévkova organizace

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

8351 812,- K¢

7. Anotace
projektu

Realizace probéhla v siti osmi komunitnich skol, Slo o dobrovolné sdruzeni strednich Skol,
pokryvajici celé iuzemi Moravskoslezského kraje, které bylo investicné podporeno z progra-
mu SROP. Dvoulety vzdélavaci systém byl tvoren tfemi navazujicimi moduly:

* Jednolety kurz anglického jazyka v Grovnich — zac¢ate¢nici, mirné pokrocili a stfedné pokro-
Cili, realizovany béhem skolniho roku 2006/2007. Bylo otevi‘eno 18 kurzt, do nichz bylo
zapojeno 247 ucastnikl. Kurzy mél zadatel akreditovany v ramci DVPP. Kurz ukonéilo 212
absolvent.

» Tydenni intenzivni konverzaéni kurz, ktery byl FeSen dodavatelsky béhem hlavnich prazd-
nin Skolniho roku 2006/2007. Do kurzu bylo zapojeno 180 tcastnik(, a Gispésné ukoncilo
179 absolventd.

* Jednolety kurz realizovany kombinovanou formou studia pro trovné mirné pokrodili,
sti‘edné pokrocili a pokrocili, probéhl béhem skolniho roku 2007/2008. Bylo otevieno |18
kurzt pro 200 tcastnikd. Tento kurz ukondilo 183 absolventd.

Jednoleté kurzy byly ukonéeny na vSech drovnich zavérecnou zkouskou, na vyssich urov-

legislativou CR.Viechny kurzy byly evaluovény tieti osobou.

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinu tvorili uditelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve
Skolstvi a dal$i odborni pracovnici ve Skolstvi.
Prinosem pro cilovou skupinu bylo:
I. Ziskani jazykovych znalosti a dovednosti, véetné znacné opomijenych konverzacnich.
. Absolvovani 2letého modularniho studia a ziskani osvédéeni o zavérecnych zkouskach.
. Rozvoj informacnich kompetenci.
. ZvySeni uplatnitelnosti absolvent( na trhu prace.
Zvy3eni pozitivnich postojd ke studiu cizich jazyka.
. Ztréta strachu z cizojazy¢né komunikace.
Zvys3eni pozitivnich postojl k sebevzdélavani.
. Ziskani praktickych zkuSenosti a dovednosti ve vyuZivani novych metod pedagogické prace.
. Ziskaji praktickeé i teoretické znalosti v environmentélni vychovy a udrzitelného rozvoje.
. Moznost aktivniho zapojeni do mezindrodnich kontaktd, mobilit a projektd vibec.
. Ziskani komplexnich komunikacnich dovednosti vedoucich k osobnostnimu rozvoji.

— O VONOUAWN
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9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Cely projekt probéhl bez vétsich problémi. Béhem realizace projektu bylo kumulativné
proskoleno 574 pedagogli. Zajimavosti bylo konani Tydenniho intenzivniho konverzaéniho
kurzu (I.7.2007 — 18.8.2007 v CHKO Jeseniky, konkrétné na Sporthotelu Kurzovni pod
Pradé&dem).Vyuku provedla JS Dolphin spol.s r.o.i s komponentou EVVO. Uéastnici kurzu si
velice chvalili moznost setkat se s rodilym mluvéim. Kurzistdm bylo umoznéno slozit matu-
ritni zkousku z AJ, kterd se konala v pribéhu kvétna 2008. Celkem vykonalo ustni zkousku
12 ucastnik( ze vSech kurzd, a to vidy na prislusné skole. Zkousejici ocenili dobré vykony
a zodpovédnou pripravu ke zkousce. Na nasi Skole vykonalo tspésné maturitni zkousku
5 Gastniki, na OA Orlova 6 a | na SS Odry. Za dalsi zajimavost Ize uvést vytvoreni studijni
opory pro kombinované kurzy, které probihaly od zari 2007 do cervna 2008. Byl taktéz
vytvoren vyukovy program v internetovém prostiedi Moodle, ktery mohli Gi¢astnici vyuzivat
i doma k procvi¢ovani gramatiky a opakovani jednotlivych lekei.

10. Udrzitelnost

Po skonceni finanéni podpory z ESF bude projekt pokracovat diky vytvoreni systému zvySo-
vani Urovné jazykové kompetence Skol. Realizace projektu nastartovala vzdélavani v anglicti-
né, které je komplexni, dostupné a efektivni. Jazykové vzdélavani je pojato jako dlouhodoby
kontinudlni proces, v némz bude prevazna ¢ast ucastnik pokracovat i po ukonéeni projektu.

(pokr.acovanl Financovani bude probihat z prostredki DVPP, popripadé z kurzovného tcastnikd.

projektu) . . . L, s . s : » .
Projekt ma znaény multiplikaéni potencial, coz bude mit taktéz vliv na jeho udrzitelnost, pri
némz budou zajisté vyuzivany vytvoi'ené opory, které jsou maximalné uzplisobené poti'ebdm
a podminkam skol.

Obchodni akademie a Stredni zemédélska skola, Bruntal,
prispévkova organizace
1. Kontakt Nam. J. Zizky 10, Bruntal, 792 01

Tel.: 554 717 325

WW.0az.Cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0293

2. Nazev projektu

INOVACE - KVALIFIKACE PROFESNI PRIPRAVY

3. Datum realizace
od - do

21.11.2006 — 30.6.2008

4. PFrijemce dotace

VZDELAVACI AGENTURA KROMERIZ, s.r.o.

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

8732 952,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt byl zaméren na tvorbu a realizaci DVPP z oblasti zavadénych inovaci hmotnych a nehmot-
nych procest v primyslovych firmach. Jeho filosofie spocivala v zapojeni celého odvétvi pramyslu
ve prospéch jeho sluzby — odborného Skolstvi a ovlivnéni vysledného profilu absolventli podle
ménicich se pozadavkd firem na prijimané mladé zaméstnance.

Stavba projektu byla zaloZena na uzavirani partnerskych smluv mezi firmami, Skolami a urady
prace, které definovaly role pro tyto subjekty pro pozitivni podporu technického vzdélavani.
K 30. 6.2008 bylo uzavieno |53 partnerskych smluv, projekt evidoval 416¢lennou partnerskou
zékladnu firem, Skol a Gradl price, bylo akreditovano 178 odbornych témat, realizovano 184
odbornych seminar ve firmach s ucasti 2 647 uciteld partnerskych skol, lektorsky tym odbor-
nikd z firem dosahl poctu 187.V prabéhu uplynulych 19 mésich byly organizovany 4 konference,
z nichz narodni konference 1Q Auto ve dnech |3.— 14. kvétna 2008 v Prahonicich se zuéastnilo
rovnych 350 delegatd, s Géasti ministrd RNDr. Petra Necase, Ing. Martina Rimana a Mgr. Ondieje
Lisky. Konference ve S-Auto 19.6.2008 s Géasti 301 partneri byla zaméFena na inovace pfi vyrobé
automobild.

8.Zasazené cilové
skupiny

Uitelé technickych a odbornych pFedmétti a odborného vycviku partnerskych Skol ze sité stied-
nich a vyssich odbornych skol se SVP zamérenymi na pramysl.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt je svym zamérenim jedinecny spolecnou programovou orientaci verejné spravy a sou-
kromé ekonomiky na podporu technického vzdélavani.Vytvari podminky pro prenos pravdivych
informaci o vyvoji technologii, technickych novinek, Fizeni kvality i trendech vyvoje a vyroby
vyrobkovych komodit v partnerskych firmach do SS aVOS. Firmy zaginaji spolupracovat se $kola-
mi a UP na objektivnim Fizeni trhu prace.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Projekt vsak odhalil i bariéry.Vznikly dlouholetou odloucenosti skol od firem a v désledku pri-
vatizace nebyla dosud navazina kvalitni spoluprace Skol s firmami.Vztahy mezi firmami a jeho
Skolstvim se omezily na odborny vycvik dovednosti Zakd a nikoliv na vzdélavani a vyménu infor-
maci. Tato skutecnost ovliviiuje negativné vysledny profil absolvent(. Nesoulad mezi pozadavky
firem na nové zaméstnance a jejich aktivitou na trhu prace je vlastnim zadanim projektu.Vlastni
udrzitelnost projektu je otazkou vysoké miry podpory firem v oblasti DVPP, stazi ucitelt a jejich
Géasti na spolupréci s vychovnymi poradci ZS a kariérovymi poradci UP.

Projekt IQ AUTO a nasledné jeho pokracovani miize byt soucasti zasadnich, spolecné prijatych
opatreni statu, zrizovateld Skol a pramyslu, k uskute¢néni reformy odborného skolstvi ve smyslu
zak.561/2004 Sb.

I 1. Kontakt

v vy

Vzdélavaci agentura Kromériz, s.r.o.
Riegrovo namésti 154,767 01 Kromériz
Ing. Jifi Herodes, tel.: 573 330 328
GSM: 604 826 425

j.herodes@tiscali.cz
www.iqauto.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0295

2. Nazev projektu

Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj a skolni vzdélavaci
programy (Program dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikti zamé#eny na priifezova témata v Skolnich vzdélavacich
programech a na Skolni program EVVO)

3. Datum realizace
od - do

18.12.2006 — 31.8.2008

4. Pfijemce dotace

Stredisko ekologické vychovy a etiky Rychory-SEVER,
Brontosaurus Krkonose, 54226 Horni Marsov 127

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

6 543 500,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu bylo vytvoreni podminek pro systematické vzdélavani pedagogickych pracovnik(i (zejména

koordinatort EVVO a uditelskych tymd jednotlivych $kol) v oblasti:

a) kvalitniho zaclenéni vychovy pro udrZitelny rozvoj a tim zaroven i prirFezovych témat dle RVP ZV a névrhu
RVP GV a RVP SOV do SVP 5

b) kvalitniho zpracovani a realizace $kolniho planu ekologické vychovy jako dokumentu navazujiciho na SVP.
Obsahem projektu byla priprava a realizace akci DVPP véetné Specializacnich kurzd pro Skolni koordi-
natory EVVO. Jednalo se o modulovy systém nékolika typu vzdélavacich akci pro riizné cilové skupiny
pedagogickych pracovnik (v zaV|sIost| na ]ejlch zaméreni a zajmu):

a) ,UCITELE" - Zakladni ,orientaéni* seminaF (,,ivod do VUR" + oborovi aplikace) (rozsah 4 — 8 hod.)
— probéhl cyklus 5 jednodennich seminai Environmentélni vychova — jak na to?

b) ,,KOORDINATORI* - Specializa¢ni studium (specializa¢ni ¢innosti v ekologické vychove) — rozsah 250
hod., probéhly 2 paralelm béhy studia ukoncené zkouskami pred komisi a obhajobou zavér. prace

c) ,,TYMY - seminafe pro tym uciteld jedné Skoly k pipravé a realizaci PT v SVP a SP EVVO (rozsah 6 hodin

— 3 dny) — probéhlo 9 seminard.

d) ,,SPECIALISTE - jednotlivé specializa¢ni/dopliiujici seminafe k aktudlnim tématim (rozsah 4-8 hodin)
— probéhlo celkem |1 aki.

V ramci projektu probéhlo také doskolovani lektort (zaméstnancl prijemce, ktefi béhem projektu lektor-

sky zajistovali €ast vzdél. akei), byly pFipraveny a zpracovany hodnotici dotazniky (vyplfiovali G¢astnici akci).

8. Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinou projektu jsou pedagogicti pracovnici Uplnych zakladnich a stiednich $kol a Skolskych zarizeni.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Cl'Ie projektu se podaFiIo splnit. Pedagogu absolvujl’cich vzdél akce bylo témél‘" 400 oproti puvodné plano-
Jednalo se o 250 hodin vyuky (praktické ukazky aktivit do hodin, terénni prace a navstévy skol, zvladnutl
témat tykajicich se jak Zivotniho prostredi, tak metodiky vyuky), pripravu a konzultace k zavéreénym pracim,
studium bylo ukonéeno zévéreénymi zkouskami prred komisi a obhajobami zavér.praci. Pokud jde o dalsi typy
vzdélavacich akci, zajimavé byly zejména seminare pro tymy Skol, které se chtély celé profilovat na ekolog.
vychovu (pomoc s pripravou $kolniho planu EVVO, konkrétni aktivity do vyucovani, fundraising, ekolog.
Setrny provoz skoly).

Z akci typu a) a d) byl zdjem zejména o témata ochrana zvifat, Skolni zahrady, zahrady, a dal$i rozsirujici
vzdélavani loriskych absolventl spec. studia (téma Kritické mysleni v ekolog vychové, Prace s médii v ramci
EV).V rdmci projektu vznikly dva zajimavé produkty — cyklus semina# Environmentalni vychova — ]ak na to?
a cyklus terénnich exkurzi Kantorské putovani po vychodnich Cechiach, déle pak 51 zavére¢nych praci studia
( SP EVVO, dlouhodobé cile v ramci EV 3koly, roéni realizaéni plany).

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Po skonéeni podpory projektu bude dile probihat realizace vzdélavacich akei (jiz ted’ mame plan akci pro
podzim 08), véetné Specializacnich kurzd pro Skolni koordinatory EVVO. Finan¢né budou kurzy zajistény
z Ucastnickych poplatk(i a dal$i podpora Zadana z verejnych zdrojd, zejména krajskych. Vystupy projektu
budou vyuZity na regionalnich konferencich EVVO, proskoleni pracovnici SEVERu budou dale vystupovat
jako lektori vzdélavacich akci DVPP v oblasti ekologické vychovy a osvéty.

UdrZitelnost je zajiSténa diky vysoké poptavce po akcich DVPP a diky spolupraci SEVERu s krajskymi samo-
spravami. Zaznamenali jsme zdjem o dalsi ro¢nik specializa¢niho studia pro Skolni koordinatory EVVO — jiz
ted’ mame kolem 20 zijemcti a budeme hledat prostiedky k zajisténi dalSiho ro¢niku.

I 1. Kontakt

Stredisko ekologické vychovy a etiky Rychory-SEVER, Brontosaurus Krkonose, 54226 Horni
Marsov 127, tel.: 499 874 280, 739 203 205, sever@ekologickavychova.cz
www.sever.ekologickavychova.cz www.gymst.cz




86

OPERACNI PROGRAM ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0310

2. Nazev projektu

Priprava uditeld pro tvorbu a realizaci
Skolnich vzdélavacich programi z prirodovédnych
predméta v Usteckém kraji

3. Datum realizace
od - do

30.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

I 107 296,- K¢

7. Anotace
projektu

Hlavnim cilem projektu bylo prispét ke zkvalitnéni vzdélavani na zakladnich a stednich skolach seve-
roceského regionu a pripravit a realizovat programy dalSiho vzdélavani, které prohloubily a rozsitily
odborné dovednosti a profesni kompetence uéiteld Z$ a SS a prispély tak k pozitivni zméné klimatu
na Skolach. Cilovou skupinou projektu byli u¢itelé vyuéujici pfirodovédné predméty (jmenovité ucitelé
s aprobacemi matematika, fyzika, chemie, zemépis a informatika) na druhém stupni zakladnich skol
a na stiednich $koldch v ramci Usteckého kraje. Konkrétni naplni projektu byla piiprava a realizace
dvou programi daldiho vzd&lavani pro uéitele ZS a SS v podobé kurzu pro utitele ptirodovédnych
predmét( s tematickym zamérenim na nové pozadavky na vzdélavani (cile a smysl kurikularni reformy,
rozvoj kli¢ovych kompetenci Zaku, konstruktivistické pojeti vyuky, integrace jednotlivych predmétl
atd.) a zejména na problematiku tvorby a realizace $kolnich vzdélavacich programu (SVP).

V rémci vzdélavacich program@ probéhly kurzy pro ucitele druhého stupné zakladnich Skol ve dvou
cyklech: brezen - ¢erven 2007 a biezen - ¢erven 2008 a kurz pro uditele stirednich $kol v jednom cyklu
(zari 2007- leden 2008).

8.Zasazené cilové
skupiny

Utitelé matematiky, fyziky, zemépisu, chemie a informatiky na ZS a S Usteckého kraje.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Po ukonéeni projektu je mozné konstatovat, Ze byly splnény jeho cile, nebot byly v souladu s planem
realizovany akreditované kurzy dalSiho vzdélavani ucitelQ, které jim pomohly ziskat informace a kon-
krétni podnéty pro tvorbu a realizaci vlastnich SVP a zprostfedkovaly dal$i nové poznatky v souladu
s probihajici kurikuldrni reformou. | vzhledem k velmi aktivni tcasti frekventantt a jejich zajmu o pro-
blematiku Ize predpoklddat, Ze absolvovani kurzu ma pozitivni dopad na jejich schopnost pripravit
a realizovat ve vyuce vlastni kvalitni vzdélavaci programy.

V projektu jsme se zavdzali proskolit alespori 225 ucitell. Vysledek je takovy, Ze celkové kurzy absol-
vovalo 261 ucitelt (z toho 156 ZS, 105 SS). Podminky pro ziskani osvédéeni splnilo a osvédéeni tedy
ziskalo celkem 190 ugiteld. | diléi cile projektu byly naplnény - MSMT udélilo akreditaci viem deseti
programim v ramci systému dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki. Metodicky kurzy podpofily
i pripravené tisténé opory k prednaskam i dilndm, které doplnil i souborny materidl predavany frek-
ventantdm v zavéru kurz{.

10. Udrzitelnost

V nésledujicich letech planujeme vyuzit vytvorené studijni programy (které byly akreditovany MSMT),
studijni opory (ti$ténd skripta i CD ¢&i DVD) i ziskané zkuSenosti pro dalsi Skoleni uéiteld, tentokrate
zamérené na realizaci SVP ve vyuce. Tato Skoleni budou na jednotlivych katedrach probihat v rdzné

(pokracovani intenzité dle moZnosti, na katedfe matematiky napf. tfikrat za kazdy semestr, u ostatnich obort nej-
projektu) méné Ctyrikrat za rok. Vyskoleno tak bude v nisledujicich tFech letech pfiblizné 300 dalSich uciteld
prirodovédnych predmétli Usteckého kraje. Ddle je nutné zdiraznit, Ze se pripravuji dalsi projekty,
v nichZ se vytvorené opory a nakoupeny materidl uplatni.
Prijemce: Univerzita Jana Evangelisty Purkyné
I1. Kontaket Statutarni zastupce: doc. Ing. Iva Ritschelova, CSc., rektorka

Projekt je prezentovan na centralni webové strance
http://www.esfcr.cz/ v okné Projekty.
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/031 1

2. Nazev projektu

Inovace a modularizace studia Skolského
managementu v ramci celozivotniho vzdélavani

3. Datum realizace
od - do

28.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

2517 600,- K¢

7. Anotace
projektu

Predkladany projekt byl zaméren na modularizaci a zkvalitnéni studia $kolského managementu
v ramci studia celoZivotniho vzdélavani. Rozsireni kvalifikace pedagogickych pracovniki umoznilo
jejich lepsi uplatnéni a flexibilitu na trhu prace. Resitelsky tym ma nékolikaletou zku$enost s posky-
tovanim studia v tomto smyslu. Inovace studijniho planu spodivala v nasledujicich hlavnich bodech:
|. Celkovy rozsah nejméné 350 hod. s obsahovym zamérenim modull: na Fizeni pedagogického
procesu, vedeni lidi, na ekonomiku a finan¢ni management, préavo, teorii a praxi skolského
managementu.
2. Implementace prvku elektronického vzdélavani a e-learningu,
3. Vytvoreni modernich strukturovanych studijnich opor, které budou zdarma k dispozici Gi¢ast-
nik&im studia SM,
4. Implementace soudobych inovativnich trendd do vyuky jednotlivych moduld.
5. Préce s prezentacni technikou.
Realizace projektu prinesla zvyseni kvalifikovanosti a flexibility pracovni sily, ¢imz prispéla k vyso-
ké a stabilni Grovni zaméstnanosti.V souladu se specifickym cilem opatfeni realizuje zvySovani
kvality nabidky vzdélavani z hlediska potreb znalostni spole¢nosti. Rozyviji se tak celoZivotni uc¢eni
v souladu se soudobymi celospolec¢enskymi trendy.Vysledky reSeni projektu mély znaény multipli-
kaéni efekt, nebot budou vyuzivany v del$im éasovém horizontu i po ukonéeni projektu.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pracovnici
ve Skolstvi.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt probéhl velice uspésné, jeho celkové a vétsinové kladné zhodnoceni se odehrélo na kon-
ferenci k projektu, a to jak ze stran prijimajicich zarizeni, tak za stran zapojenych pedagogt. Reali-
zatori a lektori projektu inspirovali Ucastniky k hlubsi reflexi ucitelské profese a dodali impuls
k modifikaci jejich postoju k vlastni praci, Zakiim i okolnimu svétu.

10. Udrzitelnost

Vystupy z reseni projektu bude mozné nadale vyuzivat i po skonceni reSeni projektu:

. inovovany studijni plan studia Skolského managementu s celkovym rozsahem nejméné 350
hod. a s obsahovym zamérenim modulu: na fizeni pedagogického procesu, vedeni lidi, na eko-
nomiku a finanéni management, pravo, teorii a praxi $kolského managementu,

2. optimalizované sylaby predméttl jednotlivych modul(i, zohlediujici soudobé trendy ve vyuce

(pokracovani téchto predmétd,
projektu) 3. moderni strukturované studijni opory,
4. elektronicka forma vypracovanych studijnich opor,
5. specializovana uc¢ebna pro vyuku disciplin jednotlivych moduld, vybavena moderni didaktickou
a prezentacni technikou. Uvedené vystupy z reSeni projektu bude mozné nadile v pIné mire
vyuZzivat i po skonceni rreSeni projektu.
Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
I 1. Kontakt Ing. Lenka Snajdrova, tel.: 774 450 449

snajdrova@volny.cz fos.ujep.cz
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7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0318

2. Nazev projektu

Ucitelé pro uditele

3. Datum realizace
od - do

[.11.2006 - 31.10.2008

4. Prijemce dotace

Stredni Skola stavebni Jihlava, Pedagogické centrum Vysocina

5.Dopad

Regionalni: X Nadregiondlni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

| 736 020,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu bylo podporit zkvalitiiovani prace Skol v kraji Vysocina. Realizaci projektu

UPROU - inovativniho programu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnika:

I) Bylo planovano vytypovat a vyskolit skupinu 30 inovativnich uditeli z 15 skol kraje Vysocina
v metodickych a lektorskych c¢innostech a motivovat je k predavani zkuSenosti dal$im uciteld.

2) Vytvoreni podminek pro to, aby takto proskoleni ucitelé mohli metodicky pasobit na vlast-
nich Skoldch a stimulovat ve Skoldch spolupraci uciteli a dalSich zaméstnancti na zménach,
které budou spolec¢né povazovat za prinosné pro skolu.Tohoto cile bylo dosazeno téz a to
diky podpore vedeni kol zic¢astnénych v projektu UPROU.

3) Planovaného vytvoreni podminek pro to, aby metodicky a lektorsky pripraveni ucitelé pri-
leZitostné puasobili i na jinych Skolach nez na vlastnich, bylo dosazeno predavanim metodic-
kych materiald a vymény zkusenosti uciteld formou Interviznich schiizek, které se odehra-
valy témér na vSech Skoldch zapojenych v projektu. Celkem jich probéhlo 12.

4) Doslo k vytvoreni sité uciteld vyskolenych vyse uvedenym zplsobem, ktera uciteldim nabizi
moznost spolupréce.

5) Skoly dokumentovaly a vzajemné sdilely dobrou praxi, ziskané zkusenosti si vyméiiovaly na
Interviznich schiizkach, vyména zkusenosti touto formou je mozna i nadale, ucitelé se takto
schazet chtgji.

6) Na strankiach www.pcvysocina.cz byla vytvorena elektronicka platforma, kterd je zdrojem
informaci nejen pro Ucastniky projektu, ale také pro $irsi pedagogickou verejnost. Jsou zde
vysledky a vystupy projektu, zkuSenosti a ve dalsi vyznamné souvisejici s projektem.

8. Zasazené cilové
skupiny

Projekt byl zaméren na praci s talentovanymi uciteli a lidmi z vedeni $kol, a to individudlni
i skupinovou formou. Projekt podpofil vybranou skupinu uditeld v rozvoji celého komplexu
profesnich kompetenci, jako jsou lektorské, poradenské, supervizni apod. Umoznil jim prak-
ticky vyzkous$et nové nabyté dovednosti a znalosti na $kolach. Projekt usiloval o posileni pod-
plrné infrastruktury pro DVU, spocivajici v metodické spoluprici a koordinaci ucitelskych
kolektivi. Celkové doslo ke zvyseni profesnich kompetenci ucitelt a lidi ve vedeni tymu skol
v zdjmu jejich osobniho a profesniho rozvoje.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt uspésné vytvoril |5 novych originalnich skolnich projektl a 4 centrélnich seminard,
které pomohly Gcastnikiim zdokonalit se v lektorskych a metodickych dovednostech. Déle
realizace 4 podptrnych volitelnych seminard, které vychazely ze vzdélavacich potreb kol
a byly otevreny také Sirsi pedagogické verejnosti. Milnikem a prilomem v komunikaci mezi
Skolami byla také realizace Interviznich schlzek, které se konaly témér na vSech Skolach
Ucastnénych v projektu. Zde doslo k poznavani a vyméné zkusenosti mezi uditeli riznych
Skol pFimo ve vlastnich Skolach, k ¢emuz pred realizaci projektu UPROU nedochézelo...
Bylo proskoleno 30 u¢iteld, |5 Fediteld, byla vytvorena flexibilni sit ucitelt - metodika a vznik-
lo 15 novych skolnich projekta.
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10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Z dokumentu kraje Vysocina vyplyva, Ze jasnym zdmérem je podpora metodické cinnosti
kvalitnich ucitel(. Konkrétné se zde uvadi, Ze: ,Kraj Vysocina si je védom mimoradné ulohy
uciteld pri napliiovani zmén a zvySovéni kvality vzdéldvani. Podminky pro jejich ¢innost v§ak
mohou zfizovatelé ovliviiovat pouze neprimo, protoze rozhodujici zodpovédnost a pravo-
moci ma reditel Skoly. Kraj bude proto predevs§im vénovat pozornost dodrzovani pravidel
pri jejich vybéru a zejména pak na jejich vzdélavani, véetné rozvoje persondlnich, Fidicich
a motivacnich dovednosti. SpiSe nahodilé nez systémové je rovnéz vyuzivani prostredkd pri-
délovanych na dalsi vzdélavani uciteld. Prostrednictvim program( hrazenych z Fondu Vysoci-
ny hodla kraj podpofit vzdélavani uditeld, a to v pripadech, které presahuiji finanéni moznosti
jednotlivych skol.Ve spolupraci s Pedagogickym centrem Vysocina bude kraj hledat moznos-
ti podpory externi metodické ¢innosti Skol a Skolskych zarizeni nebo dalSich vzdélavacich
instituci, resp. jednotlivych $pickovych uditelt a lektorG* Takovyto postoj kraje je dalSim
predpokladem k pokracovani aktivit nastartovanych projektem UPROU. Udrzitelnost vystu-
pU z tohoto projektu podpofi také existujici metodicka sit uciteld v kraji Vysocina, jakozto
podpirna infrastruktura pro uditele...*

I 1. Kontakt

Vedouci projektu: Mgr. Roman KFrivanek, tel. 736 489 749, krivanek@pcvysocina.cz
Koordinator projektu: Mgr. Ivo Kuttelwascher, tel. 736 489 747
kuttelwascher@pvysocina.cz

stranky projektu - www.pcvysocina.cz
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7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0322

2. Nazev projektu

Rozvoj dalSiho vzdélavani uciteld skol
a Skolskych zarizeni Stredoceského kraje
v oblasti prevence socialné patologickych jevt
a socialni exkluze u déti a mladeze

3. Datum realizace
od - do

27.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik a Stredisko sluzeb Skolam Stredoces-
kého kraje - Nymburk,V Kolonii 1804,288 02 Nymburk

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

4418 486,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt byl zaméren na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd druhého stupné zakladnich
Skol a strednich Skol v oblasti prevence socialné patologickych jevil a na prredchdzeni socidlni
exkluze déti a dospivajicich ve Stredoceském kraji. Smyslem projektu bylo pripravit a vytvorit
pilotni studium pro uditele v oblasti specializovanych ¢innosti prevence socialné patologickych
jevi. Podminkou bylo ziskat akreditaci na toto studium. Poté ho vyzkouset v praxi, tzn. proskolit
pilotni vzorek pedagogti skol a skolskych zarizeni Stfedoceského kraje, pomoci témto ucitelim
ziskat praktické dovednosti a sebed(ivéru pri praci s détmi a pomoci jim nacvicit si problémové
momenty efektivni intervence v této oblasti a zéroven je naucit, jak tyto zkuSenosti prredavat
ostatnim kolegtim v pedagogickém sboru dané skoly.

8. Zasazené cilové
skupiny

Pedagogové Il. stupné zakladnich Skol a strednich skol Stredoceského kraje.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Vzdélavani se zucastnilo celkem 91 pedagogl z Il. stupné zdkladnich a strrednich Skol Stre-
doceského kraje ve trech skupinich po zhruba 30 studentech. Studium probihalo zhruba
jedenkrat za tri tydny, vzdy v jedné skupiné, tedy kazdy tyden jedna a skupiny se prostridavaly.
Dvé skupiny studovaly v Praze, jedna skupina studovala v Pribrami, skupiny se délily po 30
z toho divodu, aby vzdélavana skupina vytvarela v ramci skupinové dynamiky témér stejné
podminky jako Skolnf tiida. Poté se v ramci inovativnich metod s témito skupinami pracovalo
tak, jako se Skolni tridou a ucitelé-studenti se tak Iépe a efektivnéji ucili nékteré techniky a
metody, které mohou vyuzivat v ramci své pedagogické praxe skolniho metodika prevence.
Celé studium bylo velice ¢asové narocné-250 hodin vyuky a toto vse probihalo 3x, tedy bylo
nutné lektorsky a organizac¢né zajistit celkem 750 hodin vyuky.

10. Udrzitelnost

Od nového skolniho roku 2008/2009 bude spustén novy béh Specializa¢niho studia v oblasti

(pokracovani prevence socialné patologickych jevl.Toto studium bude jiz probihat za tplatu. Studium bude
projektu) zahdjeno k 19.9.2008 a je prihlasen dostatecny pocet zajemcu.
ZDVPP a SSS Stiredogeského kraje Nymburk
V Kolonii 1804, Nymburk 288 02
I 1. Kontakt Mgr. Miroslav Spak - feditel, tel.:325 511 545

vzsk@vzsk.cz www.vzsk.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0362

2. Nazev projektu

Tvoriva skola - vzdélavaci strediska
¢innostniho uceni

3. Datum realizace
od - do

I.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Tvoriva skola, o.s.

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finanéni
podpory

6 630 632,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem predkladaného projektu bylo zkvalitnéni vzdélavani na 2. stupni zakladnich Skol. Projekt byl zamé-

fen na Sifeni a inovaci programu Tvoriva Skola — ¢innostni uéeni. Projekt Sitil dobré zkusenosti ucitell

a rediteld. Zamérem predkladaného projektu bylo podporit zavadéni RVP ZV do $kolni reality pro-

stfednictvim akci DVPP poradanych v rdmci sité sti‘edisek cinnostniho uceni zakladanych pfi inovujicich

$koldch. Ugelem projektu byla realizace vnitini reformy zakladnich kol. Hlavni cile projektu:

e ZvySovani kvality vzdélavani na zakladnich Skolach prostirednictvim vytvareni a rozvoje podplrného
systému DVPP.

»  Osobnosti, profesni a kariérni rist ucitell zékladnich $kol, pozitivni motivace a stimulace pedagogic-
kych pracovniki k zapojeni do probihajici kurikularni reformy.

* Modernizace Skolnich vzdélavacich programii a poskytovani metodicko-praktické pomoci Skolam pri
jejich tvorbé a realizaci s dlirazem na diferenciaci a individualizaci vyuky.

* PrizpGsobovani Skolnich vzdélavacich programi potiebam Zivota.

* Zména vnitfni atmosféry Skoly souvisejici s pozitivnim pristupem k hodnoceni Zéka a s aktivnim zapo-
jenim Zakd se specidlnimi potifebami u¢eni do vzdélavani v béznych tridach.

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinou byli ugitelé 2. stupné ZS.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt naplnil pozadavek zkvalitnéni vzdélavani a rozvoje dalSiho vzdélavani definovany ve vyzvé

k predkladani Zadosti o finanéni podporu z OP RLZ a to zejména tak, Ze:

- Zvysil odbornou pedagogickou zpUsobilost 1343 uciteld, tim, Ze je na kurzech projektu seznamil
s praktickymi metodami a postupy aktivizujicich forem uceni.

- Vytvoril podptrny systém dalSiho vzdélavani uciteld, tak Ze na 25 Skolach zapojenych do projektu
vytvoril vzdélavaci strediska cinnostniho uceni, na kterych bézi ukdzkové hodiny a kurzy ¢innostniho uceni.

- Prispél k rozvoji spoluprice skol a Sireni dobrych zkusenosti formou kurzd, pracovnich seminar,
konzultaci a ukdzkovych hodin.

- Vytvoril Modelovy kolni vzdélévaci program pro 6. - 9. roénik ZS, ktery je v elektronické podobé
zdarma predavan skolam se zdjmem o ¢innostni uceni.

- Vydal nové metodické materidly pro ginnostni vyuku Fyziky v 6. roniku Zs vychdzejici z ucitelské praxe.

- Natocil novy metodicky film Cinnostni u¢eni matematice v 8. ro¢niku ZS.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Cinnosti, produkty a partnerstvi vzniklé v ramci projektu jsou zachovany a déle rozvijeny. Mezi projek-
tovymi partnery byla navazana dlouhodobd spoluprdce zamérend na zavadéni ¢innostnich metod do
Na novych strediscich ¢innostniho uceni pisobi projektem vyskoleni lektori — ucitelé z praxe, kteff
realizuji akreditované kurzy a ukdzkové hodiny cinnostniho uceni pro uditele z regionu.V priabéhu
kazdého roku po skonceni realizace projektu bude zrealizovdno minimalné 25 vzdélavacich kurzd a 25
ukazkovych hodin ¢innostniho uceni.

Skolni lektofi se budou dale $kolit v dovednostech vést dalsi vzdélavaci kurzy tak, aby kazdé vzdélavaci
stiedisko nabizelo alespori 2 akreditované vzdélavaci kurzy. PriibéZzné bude vyvijena publikaéni ¢innost
smérujici ke zviditelnéni ¢innosti vzdélavacich stiedisek ¢innostniho uéeni.

Dalsi navazujici aktivitou sdruzeni bude vytvareni novych metodickych materidlu a vzdélavacich filmu
pro 2.stupefi ZS a jejich distribuce ugiteltim, $koldm a rodigéim aka.

I 1. Kontakt

Tvoriva skola, Brno,nam.SNP 9,613 00
Tel./fax: 548 220 002, Info@tvorivaskola.cz

www.tvorivaskola.cz www.cinnostni-uceni.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0371

2. Nazev projektu

O co ve skole takeé jde

3. Datum realizace
od - do

27.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Stredni odborna skola Otrokovice

5.Dopad

Regionadlni: X Nadregiondlni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

4121 762,- K&

7. Anotace
projektu

Cilem obsahové rozsahlého projektu O co ve skole také jde je zlepSeni kvality Zivota ve skole.
Projekt sestava ze dvou ¢asti, prvni je vénovana mordlce a zékonitostem morélniho zrani, utva-
reni svédomi, hodnot a postoju.

Druhd ¢ast pod nazvem Kvdlita Zivota ve Skole a nejen tam, se zaméruje na pochopeni vlast-
ni identity, vede ucitele k hledani odpovédi na otizku, kdo (profesné) jsem, kam (profesn€)
sméruji, jaky je mdj (profesnf) cil. Zaméruje se na komunikaci s okolnim svétem, vnimani jeho
moznosti, uvédoméni si svobody a odpovédnosti za ni. Obsahovy zavér projektu se obraci
k seberealizaci.

8.Zasazené cilové
skupiny

Na prvni Urovni se pracuje s uciteli a dalSimi pedagogickymi pracovniky, sekundarné se vysled-
ky a dopady projektu obraci i k Zdkiim a studentim. Projektu se zicastnili i reditelé skol.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Autori a lektori projektu inspirovali Uéastniky k hlubsi reflexi ucitelské profese a dodali
impuls k modifikaci jejich postojl k vlastni praci, Zzak(m i okolnimu svétu. Ze zpétnovazeb-
nich Setfeni ziskanych od ucastnikl jednotlivych vycvik( vyplyva, Ze i pro rozvoj kvality vlast-
niho osobniho Zivota ziskali mnozZstvi uzite¢nych podnétl. Zajimavé byly nékteré e-learnin-
gové ukoly, které ucitelé vypracovavali po reseni modelovych moralnich dilemat, pfi nichz si
sami ovérovali, zda opravdu plati to, co se piSe v teoriich o mordlnim a také psychosocialnim
zrani. Nékteré odpovédi byly velmi podnétné, postojové zajimavé. Uzite¢nym vystupem se
stala prirucka sestavena Ucastniky kurzu, v niz popsali své vlastni navrhy aktivit pro rozvoj
klicovych kompetenci.

10. Udrzitelnost

Projekt bude nabizen v ramci DVPP pro ucitele Zlinského kraje, v jednani je i nabidka DVPP

(pokracovani pro dalsi kraje — Olomoucky, Jihomoravsky,Vysocina. Lektorka bude prednaset o projektu stu-
projektu) dentdim psychologie na Slezské univerzité a Univerzité Palackého.
Stiedni odborna skola Otrokovice
tT. Bati 1266, 765 02 Otrokovice
+
1. Kontakt 420 577 925 078

skola@sosotrokovice.cz
www.sosotrokovice.cz
stranky projektu: www.ocojde.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0383

2. Nazev projektu

Profesni a osobnostni rist pedagoga

3. Datum realizace
od - do

26.11.2006 - 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Soukroma SOS manazerska a zdravotnicka s.r.o., Breclav

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

981 000,- K¢

7. Anotace
projektu

Kvalita vzdélavani je podstatnym cinitelem jak pro Zivot jednotlivce, tak pro spole¢nost - pro
jeji ekonomickou prosperitu, socidlni stabilitu i pro jeji kulturni a duchovni rozmér.Vzdélavani
ucitell je proto jednou z kli¢ovych oblasti pro zlepSeni naseho Skolstvi. Nabidka pro zvySovani
odborné zpUsobilosti ucitelli je dostatecnd, ale seminai'e na zvySovani, rozsirovani a prohlubo-
vani pedagogické zpUsobilosti, rozvoj osobnosti ucitele se objevuji velmi ziidka. Ucitelé pasobi
na skupinu mlddeze, kterd je zdkladem dalsi vzdélanosti naroda a nové védomosti, dovednosti
a schopnosti pedagogt by se mély na nich pozitivné projevit. Zakladni témata - tymova prace,
motivace, komunikace, zvlddani zatéZovych situaci se vSak objevuji v nabidce agentur jenom
usité na miru podle pozadavkd klienta a s ohledem na jeho praxi.

Projektové schéma tvorilo uceleny program pro rozvoj osobnosti pedagoga, rozvoj jeho doved-
nosti pfi praci se specifickou skupinou v ramci celoZivotniho vzdéldvani a kariérového rastu.

8.Zasazené cilové
skupiny

Projekt byl zaloZzeny na potrebnosti nabidky dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
v prilehlych regionech - Breclav, Hodonin, Brno-mésto, Brno-venkov.

Cilovou skupinu tvofili u¢itelé SS a Il stupné ZS Jihomoravského kraje, které jsme o projektu
informovali pisemné prosti‘ednictvim vedeni $kol (zaslanim propagacniho letdku s podrobny-
mi informacemi o naplni a cili projektu), telefonicky nebo osobni navstévou.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

PFinosem bylo absolvovani semindrd s takto Sirokym rozsahem béhem jednoho skolniho
roku, ve stejném misté, podle predem znamého c¢asového harmonogramu na celou dobu
realizace projektu. Dal$im prinosem byla prace se stejnou skupinou, moznost zpétné vazby
a konzultaci se ¢leny skupiny nebo lektora.

10. Udrzitelnost

,» Irvale udrZitelny rozvoj je takovy zplsob rozvoje, ktery uspokojuje potreby pritomnosti,
aniz by oslaboval moznosti budoucich generaci napliiovat jejich vlastni potreby*.

(pokracovani Zikladni princip trvalé udrzitelnosti je postaven na principu odpovédnosti vi¢i budoucim
projektu) generacim, a pravé proto, Ze cilovou skupinou jsou ucitelé pisobici na mladou generaci, jejich
poslani naplfiuje tyto cile v plném rozsahu.
Soukroméa SOS manazerska a zdravotnickd s. . o.
Slovécka la, Breclav
I 1. Kontakt tel.: 519 326 067

www.mzbv.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0390

2. Nazev projektu

Vzdélavejme se, abychom jim lépe rozuméli
— DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikt k cilené primarni
prevenci rizik socialné nezadoucich jevl u déti Skolniho véku
a pochopeni socialniho klimatu tridy na zakladnich Skolach

3. Datum realizace
od - do

2.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Pedagogicko-psychologicka poradna Olomouckého kraje

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

2 249 755,- K&

7. Anotace
projektu

Projekt usiloval formou dalsiho vzdélavani pedagogli a odbornych pracovniki ve skolstvi Olomouckého
kraje o prekonani bariér v pristupech ucitelli k détem skolniho véku v oblasti cilené prevence.
V souhrnu odborni pracovnici absolvovali 120 hodin kursu DIS BZ rozlozenych do 6 blokii po 20 hodi-
nach. Cilem kursu byl osobnostni rozvoj a prohloubeni a rozsiteni profesnich kompetenci kazdého
Ucastnika spojeny s nacvikem diagnosticko-terapeutické metody.
V druhé fézi projektu byl proveden snimek dusevnich jevii populace dvandctiletych Zaka 2. stupné zéklad-
nich skol v Olomouckém kraji pomoci nové ziskanych znalosti a dovednosti v metodé DIS BZ, ktery byl
vyhodnocen a o jehoz vysledcich a praktickych dsledcich byli formou Skolicich material a akreditova-
nych seminard informovani a vzdélavani vychovni poradci, metodikové primarni prevence, tridni ucitelé
a reditelé 2. stupné zakladnich Skol Olomouckého kraje (celkem cca 500 osob). Tyto seminare vedly ke
kvalitnéjsi, cilen&jsi a efektivnéjsi praci ucitele se skupinou zak(, ke zlepSeni klimatu ve tfidach a ke snizeni
rizika socidlné nezadoucich jev(.

Klicové aktivity potiebné k realizaci projektu byly:

I. realizace kursu DIS BZ,

2. vyzkum populace |2-tiletych Olomouckého kraje a tvorba Skolictho materidlu,

3. akreditované seminare pro pedagogy 2. stupné zékladnich skol.

Dalsi aktivity dllezité pro zdarny pribéh projektu jsou: zazemi projektu, publicita, finanéni a personalni
Ffizeni, monitorovani, evaluace vysledkd.

8.ZasazZené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dalsi odborni pracovnici ve
Skolstvi.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Seminare byly kvalitné vytvoreny, co do obsahu i struktury, nasledné byly akreditovany a tspésné
realizovany. Probéhly vSechny predem napldanované aktivity a vystupy. Navic probéhly a budou nadale
fungovat pracovni setkdni — prezentace s pracovniky krajského tradu Olomouckého kraje, které pri-
nesly uzite¢né informace a kontakty.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Projektové aktivity budou pokracovat i po ukonceni projektu.

V ramci projektu vznikne seminaf pro pedagogy 2. stupné ZS- vychovné poradce, metodiky primarni
prevence, tiidni utitele a Feditele - naplit semindfe bude akreditovana MSMT CR jako kurz dal3iho vzdéla-
vani pedagogickych pracovnik(.V Olomouckém kraji je celkem 2 292 pedagogu 2. stupné, béhem naseho
projektu bude proskoleno cca 500 pedagogu 2. stupné (vychovni poradci, metodikové primarni prevence,
nékteri tridni ucitelé) a v dalsich letech mohou byt postupné proskoleni zbyvajici tridni ucitelé a aktivni
pedagogové.

Po ukonceni tohoto projektu muze byt obdobny vyzkum zopakovan a vysledky pak vzidjemné porovnany.
Vyzkum i seminar'e bude zabezpecovat Pedagogicko-psychologicka poradna Olomouckého kraje.

Na financovéni se bude podilet Krajsky ufad Olomouckého kraje a MSMT CR.

I 1. Kontakt

Pedagogicko-psychologicka poradna Olomouckého kraje
U Sportovni haly 788, Olomouc, 77200
Mgr. Lenka Nejeschlebovid, tel. 739 420 782, mob. 605 277 623, Projekt.bz@centrum.cz

www.ppp-olomouc.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0393

2. Nazev projektu

Dalsi vzdélavani ucitelti a pedagogickych
pracovnikt technickych stfednich Skol za ucelem
spoluprace s priimyslem

3. Datum realizace
od - do

6.12.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Vysoké uceni technické v Brné, Institut celoZivotniho vzdélavani

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

5294 590,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt ,,Synergie* byl vypracovan se zimérem prohloubit spolupraci strednich technickych skol s pra-
myslovymi podniky, zkvalitnit Skolni vzdélavaci programy a upevnit vzajemnou systémovou spolupraci.
Byl vyvinut dvousemestralni kurz realizovany kombinovanou formou (na prezencni 2 denni soustrredéni
navazovalo studium formou e-learningu). Cilem bylo proskolit 30 pedagogickych pracovnikd v kli¢ovych
dovednostech pomoci vzdélavacich modulti Tvorba odborného kurikula, Tvorba virtualnich tymd, Infor-
macné poradenské sluzby, Soft skills, Ochrana dusevniho vlastnictvi, Standardy EU. Redlné bylo proskole-
no na zékladé velkého zajmu 161 pedagogickych pracovnikd.

8.ZasazZené cilové
skupiny

Do projektu byli zapojeni pedagogové stiednich technickych Skol mj. sdruzenych do akademického
Autodesk Academia Programu.

Bylo proskoleno 161 ucitelt a dalSich pedagogickych pracovnikd, poradenskych a odbornych pracov-
nik{ ve Skolstvi.

Mimo rozsifeni dovednosti a kompetenci sméfujicich k aktivnimu vyhledavéani partner( v komerénim
sektoru a Uspésné prezentaci Skoly a student(l, méli Ucastnici moznost seznamit se s doprovodnym
programem zamérenym na nejnovéjsi primyslové technologie a podporu dalsiho odborného vzdéla-
vani pedagogt. Predstaveni nejnovéjsich technologii pouzivanych v priimyslovém sektoru motivovalo
pedagogy k doplnéni a aktualizaci $kolniho vzdélavaciho programu, podpore studentskych aktivit na poli
digitdlnich technologii a aktivni profilaci nové technické generace.

Mimo pedagogy se projekt zaméril také na trini segmenty, které v ramci EMEA vykazuji trvaly rist
a posilujici vazby EDU sektoru s priimyslovymi partnery.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Vybrané moduly byly prevedeny do e-learningové podoby umoziujici individualni studium, opakované
testovani ziskanych znalosti a on-line podporu formou odkazd a komunikace s autory moduld.
Vytvorené vzdélavaci materidly naucily odborné pedagogické pracovniky, ze kromé technickych zna-
losti je pro zvySeni vzdélanosti a konkurenceschopnosti nezbytné i osvojeni si zakladnich dovednosti
v oblasti soft skills, komunikace se studenty i primyslovymi partnery a tvorby tyma.

Projekt byl nominovin oddélenim strategického rozvoje Odboru regionélniho rozvoje Krajskym ura-
dem Jihomoravského kraje do soutéze Dobra rada nad zlato 2007 jako prinosny a zajimavy projekt
pro rozvoj lidskych zdroja.

10. Udrzitelnost

Institut celoZivotniho vzdélavani VUT v Brné podle aktualizovaného Dlouhodobého zaméru bude dal
rozsifovat stdvajici sit spolupracujicich Skol a vazby na jejich partnery. Na vyvinuté vzdélavaci kurzy
byla udélena akreditace MSMT pro Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, kurzy jsou zarazeny do

(pokr'acovanl nabidky dalsiho vzdélavani.Vytvorena webova aplikace slouZici pro navazovani spoluprace mezi Skolami
projektu) a primyslem (formou nabidky odbornych praxi, stéZi a pracovnich pozic) je na strankich Computer
Agency o.p.s., http://autodesk.c-agency.cz/firmy
Vysoké uceni technické v Brné, Institut celoZivotniho vzdélavani
Rybkova 332/1, 602 00 Brno
Ing.Vlastimil Bejcek, ., Feditel
1. Kontakt ng.Vlastimil Bejcek, CSc., redite

+420 541 148 800

bejcek@lli.vutbr.cz www.lli.vutbr.cz
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7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0399

2. Nazev projektu

Specializa¢ni program pro ucitele
odborného vycviku a odbornych predmeéti
v gastronomickych oborech

3. Datum realizace
od - do

9.11.2006 - 30. 6.2008

4. Prijemce dotace

Stiedni Skola gastronomie a sluzeb, Prerov, Sirava 7

5.Dopad Regionalni: Nadregionalni: X
6.Vyse finan¢ni 2312 198 K&
podpory
Cilem projektu bylo vybudovat fungujici komplex novych vzdélavacich moduld pro ucitele odborného
vycviku a ucitele odbornych predmétd gastronomickych oborl kuchatr; ¢iSnik, cukrar se specializacnim
vzdélavacim programem prohlubujicim prredevsim odborné dovednosti a teoretické znalosti.
Ucitelé absolvovali specializaéni kurzy pod vedenim renomovanych odbornych lektord a Skolitell, kteri
7. Anotace patii ve svém oboru ke $picce. Kurzy probihaly v prvnim roce trvani projektu, ve druhém navazovalo
U pilotni ovéreni projektu.
projektu

Projekt zahrnoval celkem 19 kurzd (16 odbornych a 3 zamérené na tvorbu multimedialnich pom(icek) ve
3 modulech: 1. Specializace v kucharské technologii,

2. Specializace ve stolniceni,

3. Specializace v cukrarské vyrobé.
Postup préce lektort jsme zaznamenavali a vysledkem je soubor 16 vyukovych filmi z odbornych kurzd.

8. Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinou byli ucitelé odborného vycviku a odbornych predmétti v gastronomickych oborech
- kuchafr, cukrar a ¢iSnik - z Olomouckého a Zlinského kraje. Do projektu se zapojilo |13 uditell
z celkem 18 stirednich $kol vyucujicich gastronomické obory, 9 z Olomouckého a 7 ze Zlinského kraje.
Uditelé se ucastnili vice kurzd, proto celkovy pocet tcastnikd byl 291 osob. 10 z nich si vyzkouselo
ziskané znalosti a dovednosti v pilotnim ovéreni projektu.

9. Stru¢né zhodnoceni a
zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt byl ve vSech fazich realizace provazen velkym zijmem ze strany cilové skupiny - uciteld OV
a odbornych predméti gastronomickych obor. Nabizeli jsme |5 mist, ale mnohdy by nestacilo ani 20
a to i prres odhlasovani tcastnikd z nejrdznéjsich, pracovnich i osobnich ddvod. | pri hodnoceni kurzd
vyjadrovali Gicastnici velkou spokojenost - podle vyplnénych dotaznik(i 86 % tvrdilo, Ze prevazovala vel-
mi zajimava témata a 81 % ocekavalo, Ze ziskané poznatky vyuZije v praxi. Lektory byli $pi¢kovi odborni-
ci z celé republiky a s tim korespondovalo i vysoké hodnoceni ze strany ucastnikd - 80 % oznadilo jejich
vykon jako vyborny.Velmi kladné hodnotili ucitelé také skutecnost, Ze se jednalo o zazitkové ,,vornavé*
kurzy, kdy si v§e mohli hned vyzkouset.

Projekt prinesl mnoho vyjimecnych okamzikd - tcastnici si mohli vyzkouset sabrazZ - otevirani lahve
sektu setnutim hrdla Savli nebo namichat a vypit B52 - horici koktejl (nikdo se nastésti nezapalil), popf:
ochutnat najednou 20 druht steak(. Samozrejmé, ze takovych perli¢ek by se naslo vice.

Nakonec se ukdzalo, Ze velkou pridanou hodnotou je samotné setkavéni ucitelG rdznych Skol - resily
se problémy, predavaly zkuSenosti a navazovala nova spoluprace. Radi bychom navazali a realizovali
podobny projekt i v budoucnosti.

10. Udrzitelnost (pokra-

V8echny kurzy byly akreditovany jako DVPP a jsou i nadle v nabidce dalSiho vzdélavani S$ gastronomie
a sluzeb, Prerov, Sifava 7.
Absolventi kurz( plsobi nadale ve Skolstvi a vyuZivaji ziskané znalosti a dovednosti pfi vyuce, predavaji je

covani Zaklm v ramci odborného vycviku nebo v odbornych predmétech.
projektu) Vyukové materidly zpracované pro Ucastniky kurzl jsou pouzivany jako zdroj informaci pfi vyuce.
16 vyukovych filma, které vznikly zaznamem kurzd a pilotniho ovéreni, bylo distribuovano Gcastnikiim
kurzd a stalo se tak vyukovym materidlem ve vsech zucastnénych skolach.
PhDr., PaedDr., Bc. Oldfich Badura, feditel $koly: reditel@sirava.cz, 581 207 106
I1. Kontakt Ing. Martin Kovér, manaZer pro komunikaci: kovar@sirava.cz

www.sirava.cz www.specialgastro.cz
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7 wr

I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0431

2. Nazev projektu

Prevence stresu a pracovniho vyhoreni pro ucitele

3. Datum realizace
od - do

Prosinec 2006 — ¢erven 2008

4. Prijemce dotace

Centrum dohody s.r.o.

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

6 010 359,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu Prevence stresu a pracovniho vyhoreni bylo posilit psychickou odolnost pedagogti
a jejich schopnost zvlddat naro¢né situace s dospivajici mladezi.V ramci dvoudenniho kurzu se
interaktivni formou naucili, jak zvladat stres a jak rliznymi metodami stresovym situacim pred-
chazet. Ucastnici si uvédomili priciny vlastniho stresu a nautili se rozpoznat syndrom vyhoreni.
Spolecné hledali zplisoby, jak stresovym situacim predchdzet a jak posilovat vlastni odolnost
vhdi stresu.

Jednim z vyznamnych zdroji napéti je Spatnd komunikace, nefeSené nebo $patné resené kon-
flikty na pracovisti — s nadrizenymi, mezi kolegy, se Zaky i s rodi¢i. Pfi dlouhodobém kumulovani
takového napéti vznika nespokojenost, agresivita a nakonec chronicky stres a pocit vyhoreni.
Dalezitou soucasti kurzu byl proto tematicky blok o komunikaci. U¢itelé se v ném ucili pra-
vidlim dobré komunikace, asertivnimu jedndni a zvladani konfliktd. To napomohlo budovani
kvalitnich vztah( a tim eliminaci vyznamného stresoru.

StéZejni soudasti kurzu byl nacvik rGznych relaxacnich technik. Kurz také pomohl ucitellim si
vyznam relaxace uvédomit.

Kurz Prevence stresu a pracovniho vyhoreni napomohl radé uciteld k tomu, aby potrebné
zZmény, branici stresu a vyhoreni, nastartovali.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dal$i odborni pra-
covnici ve Skolstvi.
Zici a studenti ZS, SS,VOS, véetné skol pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potrrebami.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt spinil cile, které si kladl. Absolventi kurzu se zdokonalili v komunikacnich dovednostech,
ve schopnosti resit konflikty a tim predchazet stresujicim situacim ve skole i v osobnim Zivo-
té. Uvédomili si zdroje stresu a naudili se, jak jim predchazet. Osvajili si relaxacni techniky
a uvédomili si nutnost najit si na relaxaci ¢as. U¢itelé vSechny tyto dovednosti mohou preda-
vat svym studentdm a zakdim.Tim se zlepsi celkové klima ve tridach a Skolach.

10. Udrzitelnost

Uéastnici programu Prevence stresu a pracovniho vyhoteni si osvojili dovednosti potitebné
pro zvladani stresovych situaci, naudili se vcas odhalit priciny stresu, uvédomili si chyby, kte-
rych se dopoustéji. Pedagogové se naucili zvladat techniky efektivni komunikace, které jim
pomahaji v kazdodennim osobnim a pracovnim Zivoté i pri reSeni konflikt(.VSechny ziskané
dovednosti vyuzivaji pri praci s kolektivem tridy, zejména pri formovani kompetenci zaka,

(pokracovani A, L .
. které maji vliv na rozvoj jejich osobnosti.
projektu) V pribéhu jednotlivych kurzl byli vytipovani U€astnici, ktefi jsou schopni a ochotni predavat
ziskané dovednosti v ramci uditelskych sbord.Ti byli proskoleni v lektorskych dovednostech
a byla jim poskytnuta detailni metodika a p¥i pripravé programu pro pedagogy jim lektofi
projektu poskytuji odborné konzultace.
1. Kontakt www.centrumdohody.com

www.zvladanistresu.cz
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7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ 04.01.03/3.1.15.2/0435

2. Nazev projektu

Kariérové poradenstvi pro zivot

3. Datum realizace
od - do

1.12.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Soukroma stredni odborna skola s.r.o.

5.Dopad Regionalni: X Nadregionalni:
oA | 352 400,- Ke
Projekt byl zaméren na vybaveni pedagogickych pracovniki socidlné pedagogickymi kompeten-
cemi a informacemi z oblasti kariérového poradenstvi. Cilem projektu byla realizace vzdélava-
7. Anotace ciho programu zaméreného na rozvoj a zefektivnéni vyuky v oblasti vychovy k volbé povolani
;)rojektu a jeji koordinaci s trhem prace.

Program zahrnoval nékolik na sebe navazuijicich blokd, napt. individudlni a skupinové poraden-
stvi prii volbé povolani véetné diagnostiky,informacni technologie v kariérovém poradenstvi, trh
prace a nezaméstnanost, socidlni dovednosti potiebné pri hledani zaméstnani.

8.Zasazené cilové
skupiny

Cilovou skupinou byli ucitelé, vychovni poradci a reditelé zdkladnich a stiednich Skol se
zamérenim na zvyseni jejich kompetence v oblasti kariérového poradenstvi a vytvoreni
tymové spoluprace s vazbou na trh prace.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt prinesl ucastnikiim nejnovéjsi informace z trhu prace a volby povolani, Gcastnici
se zajimali prredevs$im o zaméstnavatelské sféry, aktualni stav nezaméstnanosti a o webové
adresy, zamérené na profesni kariéru. Pfinosem pro né rovnéz byla profesni diagnostika,
kterou mohou vyuZit ve své préci se Zidky a studenty.

10. Udrzitelnost

Vzdéldvaci program byl v pribéhu projektu akreditovan a v pripadé zajmu mize byt vyuZit
dalsimi pedagogickymi pracovniky v ramci jejich dal$iho vzdélavani. Ucastnici byli v ramci pro-

(pokr.acovam gramu vybaveni fadou materidld véetné metodické prirucky, které byly rovnéz distribuovany
projektu) na dalf koly.
Soukroma stfedni odborna skola, s.r.o.
Milevsko
Ing. Ludék Hejny
I 1. Kontakt 777 279 663

ssos.milevsko@seznam.cz
www.ssos-milevsko.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0448

2. Nazev projektu

Prohlubujici vzdélavani uditeld
v oblasti alternativni pedagogiky

3. Datum realizace
od - do

1.12.2006 - 30.6.2008

4. Pfijemce dotace

Asociace waldorfskych kol Ceské republiky

5.Dopad

Regiondlni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

3 065 200,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu bylo vytvorit uceleny systém vzdélavani ve waldorfské pedagogice v rdznych rovinach
informativni, zakladni, prohlubuijici, uréeny pro ucitele waldorfskych skol, pro ucitele zajimajici se o celostni
pedagogiku.
Dile prostitednictvim ¢asopisu Clovék a vychova a webové stranky a nabizet zkusenosti a inspirace z prak-
tické realizace waldorfské pedagogiky na Skolach jako jedné z forem celostniho pojeti vychovy a vzdélavani.
a) Zakladni vzdélavani v Ostravé systematické studium pro ziskani tzv. vnitini kvalifikace znalosti, zku-
Senosti, metodiky a didaktiky pro vyuku na waldorfské skole.
b) Prohlubuijici vzdélavani pro stavajici waldorfské ucitele v Pardubicich metodicka priprava na konkrétni pred-
méty formou letnich vicedennich kurzi (soubézné s informativnim orientacnim kurzem pro verejnost).
c) Prohlubujici vzdélavani pro stavajici waldorfské ucitele ve Fortu u Vrchlabi formou letnich viceden-
nich kurzd.
d) Prohlubuijici vzdélavani pro stavajici waldorfské ucitele v Pardubicich formou tematicky zamérenych
vikendovych seminara.
e) Vytvoreni modelového vzdélavaciho programu waldorfské pedagogiky.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé, rreditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dalsi odborni pracovnici ve skolstvi.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Vsechny vzdélavaci kurzy vytvorené v ramci projektu se staly nedilnou soucasti projektovych aktivit,
které isp&né probéhly a spinily své pfedem stanovené cile.

Odborny pedagogicky ¢asopis Clovék a vychova, ktery byl projektem také podporen, se stal dlezitym
podptrnym prosti‘edkem k zachovani vysoké kvality vzdélavani na waldorfskych skolach tim, Ze posky-
tuje platformu pro cerpani metodickych materialti a vyménu praktickych zkuSenosti mezi pedagogy.
Siroké odborné a laické verejnosti ¢asopis nabizi zkusenosti a inspirace z praktické realizace waldorf-
ské pedagogiky na skoldch jako jedné z forem celostniho pojeti vychovy a vzdélavani.

O vytvorené kurzy byl z fad pedagogickych pracovnik(i zdjem a zapojovali se do ¢innosti s chuti a zauje-
tim. Ze zpétnych reakci miizeme hodnotit projekt jako uspésny a hodnotny.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Cinnosti nastartované za pomoci podpory Evropského socialniho fondu budou pokragovat i po skon-
ceni financovani a to nasledovné
Udrzitelnost projektu - ¢asopis zajisténa:
- vytvorenim dostate¢ného mnozstvi prredplatitelt (zejména ucitelé a rodi¢e wald. Skol — partneru),
- vytvoreni skupiny fundovanych prispévatelt a prekladateld,
- distribuce casopisti dal$im prodejciim,
- zajisténi reklamy nékterych firem v casopise.
UdrZitelnost projektu - vzdélavani zajisténa:
- potieba vzdélanych pedagogu na alternativnich Skolach je stdla (stéld poptavka),
- zajisténi dostatku zdjemcl po skonceni grantu — stiidani mist konani seminard pro dosud neprosko-
lené uditele v raznych regionech,
- vybudovani stalého centra pro dalsi letni vzdélavani ucitell jiz praktikujicich na alternativnich Sko-
lach v Pardubicich a Fortu uVrchlabi,
- kvalitou a pritazlivosti vzdélavani spojenou se sebevychovnou motivaci.

I 1. Kontakt

Asociace waldorfskych kol Ceské republiky
Ing. Petra Musilova, tel. 775 723 334
obec@iwaldorf.cz www.waldorf.divizna.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0452

2. Nazev projektu

Vzdélany pedagogicky pracovnik — spravce sité

3. Datum realizace
od - do

21.11.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Stitedni $kola elektrotechniky a spojt v Usti nad Labem

5.Dopad

Regionalni:

Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

3721 080,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt byl zaméren na rozvoj distanénich a kombinovanych forem dalsiho profesniho vzdélavani a posileni
moznosti pracovniho uplatnéni.Jednalo se o akreditovany program - Sitovy specialista. Cilem programu bylo
prispét k profesni pripravé specialist(i pro potfeby budovéni informaéni spole¢nosti a se zaméfenim na sito-
vé specialisty, kterych je v soucasné dobé velky nedostatek, coz dokladujeme prilozenou studii.Ve skolstvi je
na Sirokou cilovou skupinu uciteld, kterd méla ve Skolach na starosti sité, pocitace a technické vybaveni.

V ramci projektu jsme nabidli 4 kurzy vzdy o 80 hodinach vyukového ¢asu s moznosti ukonceni profesio-
nalni certifikaci v oblasti sitovy specialista. Pri feSeni sitovych problémt byl zvlastni daraz kladen na pouZziti
rozhodovacich technik a metodik feSeni problémtl pri vyuZiti aplikovanych védeckych poznatkd, matematiky,
komunikaénich technik a v neposledni fadé i koncepti socialnich studii. Cilové skupiny se naucily jak instalo-
vat a konfigurovat prepinace a smérovace v multiprotokolovych LAN iWAN sitich, dale se ucily poskytovat
servisni sluzby prvni Grovné spojené s odstrafiovanim zévad a zlepSovanim vykonnosti a bezpecnosti sité.
Vyuka a prakticka cvi¢eni se navic provadéla s maximalni moznou podporou U¢astnikd a s vyuzitim sitovych
softwarovych prostredkd a zarizeni. Byl bran ohled také na lokalni, statni a evropska pravidla bezpe¢nosti pri
budovani siti, stejné jako na pravidla a zakonné normy tykajici se ochrany Zivotniho prostredi.

Jednalo se o kurzy podporujici e-learningové (blended) orientované vzdélavani.To umozriuje vysoce efek-
tivné ziskavat znalosti o sitovych a ICT technologiich, v sou¢asné dobé stile vice potiebnych pro budo-
vani globélni ekonomiky.

8.ZasazZené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vsech typ Skol a Skolskych zarizeni, uci-
telé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve skolstvi, dal$i odborni pracovnici ve Skolstvi.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt vytvoril vhodny vzdélavaci program, ktery pomohl jeho tcastnikim k dal$imu potirebnému
vzdélavani ve svém oboru. Velmi oblibenou formou vyuky se stal e-learning pro svou pohodinost,
modernost a kreativitu. Celkové miZzeme priibéh aktivit a vystupl hodnotit pozitivné.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Tento projekt prredstavuje vyuZiti uz existujiciho a akreditovaného systému vzdélavani sitovych specialistt
na bazi Blended leasingu (kombinovand forma studia - prvky e-learningu, prezencni vyuky a praktické
casti), jako inovativni a efektivni formy vzdélavani. Jednd se o dlouhodobé vzdélavani a v ramci projektu
bude nabidnuto 12 kurzid s celkovou hodinovou dotaci 960 hodin. Po skonéeni projektu mohou zijemci
pokracovat v dalSich odbornych kurzech: - samostatny kurz zaméreny na bezpecnost siti, samostatny kurz
na IP telefonie a nové technologie. Domnivime se, Ze ten, kdo projde prvnimi kurzy, pozna vyhody toho-
to vzdélani v praxi, bude ochotny dalsi kurzy absolvovat jiz za finanéni Ghradu. My garantujeme, Ze ceny
budou priznivéjsi, nez u komerénich firem tak, aby i témto zdjemctim bylo dalsi vzdélani pristupné.
Portal, ktery pri této prilezitosti vznikne, bude po skonéeni projektu financovan z poplatk za dalsi odbor-
né kurzy.
Dalsi zdroje pfijmu jsou: - poplatky spole¢nosti za podrobné konzultace a studie proveditelnosti

- sponzorské prispévky na provoz informacniho portalu

- poplatky za Ucast na dalSich seminarich

- sponzorské prispévky za realizované seminare

I 1. Kontakt

Stitedni $kola elektrotechniky a spojii v Usti nad Labem
Mgr. Dagmar Vavrova
tel. 472 770 460,472 770 420,472 770 350

audit@sseas.cz WWW.sose-sou.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0458

2. Nazev projektu

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki se
zamérenim implementace RVP ve vyuce ke zdravi
a prevenci obezity zakua 2. st. ZS

3. Datum realizace
od - do

5.12.2006 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Jihogeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

I 173 070,- K¢

7. Anotace
projektu

V rédmci projektu byl vytvoren a realizovan kurz pro ugitele druhého stupné ZS Vychova ke zdravi
a prevence obezity. Absolventi kurzu DVU byli schopni v praxi rozvijet, koordinovat a fidit aktivity
orientované na vychovu ke zdravi a predchdzeni obezity vzhledem k mistnim podminkam Skoly.
Poznali evropské a narodni kontexty programu ,,Zdravi pro vSechny v 21. Stoleti* prijaté svétovym
spolecenstvim v roce 1998 a byli schopni koncepcné participovat na vytvareni a realizaci Skolnich
i regiondlnich strategii tohoto programu. Byli vybaveni odborné a metodicky k individudIni praci
i k praci se skupinami zaku. Jejich priprava smérovala k tomu, aby byli schopni integrovat konkrét-
ni postupy a metody zamérené na rozvoj dusevniho zdravi, zdravé vyZivy a télesné aktivity a na
snizovani zdravotnich rizik v kazdodennim Zivoté. NapInéni tohoto profesniho standardu umoznilo
absolventtim ptisobeni v praxi pii pripravé SVP a jeho realizaci.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dal$i odborni pracovnici a management vSech typt Skol a $kolskych
zarizenli, ucitelé, reditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dal$i odborni
pracovnici ve $kolstvi, Zaci a studenti ZS, S5,VOS, véetné $kol pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Projekt prokazal potrrebu vytvoreni vhodného vzdélavaci programu, ktery pom(ze jeho tcastni-
kaim k dal$imu profesnimu vzdélavani ve svém oboru. Cilové skupiné prines| poznatky z oboru
tymové spoluprdce, koordinace skupin, moderniho vyucovani a podobné.

a kvalit. Ze stran ucastnikd se mu dostalo pomérné kladného ohodnoceni a ohlasu.

10. Udrzitelnost

Kurz vytvorreny pracovniky Pedagogické fakulty JU v C. Bud&jovicich a &leny ob&anského sdruzeni
Stobik, bude dale nabizen za Uplatu, ktera bude pokryvat skuteéné naklady kurzu.

Pocatecni financovani z grantu ESF umozni vytvorit pilotni verzi kurzu a na zakladé ziskanych
materialG konecnou verzi pro Sirokou ucitelskou verejnost. Je mozné predpokladat, Ze se vytvori

(pokr.acovam sit Skol, jejichZ uéitelé budou schopni ziskany zdklad déle rozvijet. Lze predpoklidat, Ze béhem
projektu) trvani grantu se podafi vySkolit ur¢ité mnoZstvi uciteld, ktefi se stanou na Skoléch poradci pro
vychovu ke zdravi a v ni zahrnutou prevenci obezity. Problematika bude zapracovand do SVP
a bude déle nutno ji jen rozvijet.
doc. PaedDr. Milada Krej¢i, CSc.
tel. 606 512 076, krejci@pf.jcu.cz
David Dédi¢
1. Kontakt tel. 777 220 692, dadastyl@volny.cz

Mgr. Martina Bartuskova
tel. 389 033 324, bartum@pf.jcu.cz

www.jcu.cz
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7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0471

2. Nazev projektu

Zkvalitnéni vyuky na zakladnich a strednich Sko-
lach Libereckého kraje pomoci vyucovaci metody
vyuzivani interaktivnich multimedialnich tabuli

3. Datum realizace
od - do

20.12.2006 - 30. 6.2008

4. Pfijemce dotace

Venkovsky prostor o.p.s.

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

4 029 550,- K¢

7. Anotace
projektu

Vzdélavaci oblast Informaéni a komunikacni technologie se vcelku logicky stala jednim z pilid standardt
v zakladnim a stfednim vzdélavani, a jako jedno z Ustrednich i prarezovych témat tu hraje vyznamnou
roli. A to jak v oblasti kompetence Zak{ a student(i v praci s ICT technologiemi, tak také ve schop-
nostech vyhledavat informace, tfidit je a pracovat s nimi. Sou¢asné vzdélavani by mélo umoznit v§em
absolventim Skol dosahnout zikladni Grovné informacni gramotnosti - ziskat elementarni dovednosti
v ovladani vypocetni techniky a modernich informacénich technologii, orientovat se ve svété informaci,
tvorivé pracovat s informacemi a vyuzivat je pri dalSim vzdélavani i v praktickém Zivoté.

Ziskané dovednosti jsou v informacni spolec¢nosti nezbytnym predpokladem uplatnéni na trhu prace
i podminkou k efektivnimu rozvijeni profesni i zdjmové cinnosti. Zvladnuti vypocetni techniky, zejména
rychlého vyhledavani a zpracovani potrebnych informaci pomoci internetu a jinych digitalnich médii,
umoziiuje realizovat metodu ,,uceni kdekoliv a kdykoliv®, vede k Zddoucimu odlehceni paméti pi sou-
¢asné moznosti vyuZit mnohondsobné vétSiho poctu dat a informaci nez dosud, urychluje aktualizaci
poznatkt a vhodné dopliiuje standardni ucebni texty a pomdicky.

Tento projekt si kladl za cil spojit moznosti 3. Priority, Opatieni 3.1, Operaéniho programu rozvoje
lidskych zdrojli a statniho programu SIPVZ k vytvoreni unikdtniho nastroje k podpore vyuky, ktery
na vétsinu zékladnich a stiednich Skol Libereckého kraje, eventudlné v pripadé zajmu i na dalsi Skoly
z jinych oblasti republiky, prinese moderni technologii. Lidské zdroje - ucitele na nich plsobici pak po
metodické i materidlni strance pripravi pro praci s timto zafizenim.

8.Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dal$i odborni pracovnici a management vSech typt skol a skolskych zarizeni, uci-
telé, reditelé skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve Skolstvi, dal$i odborni pracovnici ve skolstvi.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z pribéhu realizace
projektu

Kurzy pro cilovou skupinu probéhly dle pland a poskytly ji potiebné znalosti a dovednosti.

Ze stran ucastnikd se mu dostalo pomérné kladného ohodnoceni a ohlast.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Jednou z charakteristik projektu je jeho vysoka udrzitelnost, ktera vyplyvd ze samé podstaty projektu:

|. Pedagogicti pracovnici zapojenych kol prohloubi, rozsifi a inovuiji ty ze svych profesnich kompetenci,
které jim v oblasti ICT uklada RVP.Vyuzivani téchto profesnich kompetenci povede postupné, alespori
u urcité ¢asti pedag. pracovnika, i k jejich rozvoji a zdokonaleni.

2. Pedagogicti pracovnici zapojeni do projektu budou ziskané znalosti, dovednosti a kompetence predavat
dalsim pedagogickym pracovnikdim, ktefi se na Skole postupné zapoji do pripravy a rozvoje informac-
nich a komunikaénich technologii ve vyuce.

3. Pripravené programy dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli budou realizovany a na zakladé
pozadavka $kol ¢i zdjmu pedagogl aktualizovany a inovovany.

4. Vytvoreny a akreditovany program dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku bude realizovan za
podpory projektu a na zakladé poznatkd ziskanych z Gvodniho seminare a z postupné realizace pro-
jektu na zékladnich a strednich Skoldch, coz na jedné strané podpori zdjem pedagogickych pracovnikd
o jeho pripravu a realizaci, na druhé strané to umozni zlepSovat podminky pro jeho aplikaci.

5. Adekvatnim zarazenim vzdélavani v oblasti informacnich a komunikacnich technologii Skola naplni ikoly
ulozené RVP a prispéje k vytvareni jejiho pozitivniho image u rodi¢ovské verejnosti a ziizovatele skoly.

1. Kontakt

Venkovsky prostor o.p.s.
Jan Tandler, tel. 602 129 739, tandler@venkovskyprostor.cz, honza.tandler@tandsoft.cz
www.venkovskyprostor.cz
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0491

2. Nazev projektu

Religionistické vzdélavaci centrum

3. Datum realizace
od - do

1.1.2007 - 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Univerzita Pardubice

5.Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

2 884 200,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu bylo dalsi vzdélavani uciteld, vychovnych poradcti a poradenskych pracovniki ve Skolstvi.
Vzdélavani bylo zaméreno na problematiku svétovych nabozenstvi, novych nabozenskych hnuti a souvi-
sejicich jevd. Tato oblast je v soucasnosti celospolecensky diskutovana, ale zastupci cilové skupiny o ni
nejsou dostateéné informovéni, mimo jiné proto, Ze neni dostatek prekladil zahraniéni odborné literatury
a pedagogové nemaji prileZitost sledovat cizojazy¢né zdroje, které by jim umoznily lepsi vhled do vyvoje
nabozenské problematiky ve svété. Problematice neni poskytnut dostatecny prostor ani v ramci u¢ebnich
plant a mnozi pedagogové nevi, jak maji k této oblasti odpovidajicim zplsobem pristupovat. Projekt na
tuto situaci reaguje. Cinnosti projektu pedagogiim pomohly, diky novym piistuptim ke vzdélavani, mohli
zminénou problematiku lépe uchopit, naucili se orientaci v této problematice a to v celosvétovém mérit-
ku, pomohli tuto problematiku prezentovat zakiim. Nové nabyté dovednosti pedagogl vedly ke zvySeni
kompetenci a sebejistoté pri vykladu, k rozsireni a zkvalitnéni informaci (obecnych i lokalnich), poskyto-
vanych v ramci jimi vyucovanych predmétl. Tim byla zkvalitnéna vyuky na Skolach. Pedagogy zprostied-
kovavané poznatky v ramci vyuky vedou ke zvySeni tolerance a multikulturniho porozumeéni, napomahaji
k vytvoreni harmonické atmosféry na Skoldch a ve svém dusledku vedou k lepsimu rozvoji osobnosti Zéka.
Vychovni poradci a poradensti pracovnici ve Skolstvi se béhem své praxe setkavali se situacemi, ve kte-
rych hréla urcitou roli nabozenskd zkusenost (konflikty v roding, spiritudlni krize mladistvych, konflikty
ve Skolnim kolektivu). ZlepSenim vhledu do dané problematiky se jim zvysily kompetence tyto konflikty
resit, ¢imz prispély ke zlepSeni atmosféry na skoldch.

8. Zasazené cilové
skupiny

Pedagogicti, poradensti a dalsi odborni pracovnici a management vsech typl Skol a Skolskych zarizeni, udi-
telé, rreditelé Skol, vychovni poradci, poradensti pracovnici ve $kolstvi, dal$i odborni pracovnici ve $kolstvi.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Svého cile dosahl projekt diky: vyzkumu, v jehoZ ramci doslo k shromazdéni a analyze informaci o ptso-
beni nabozZenskych organizaci v Pardubickém kraji, poradanim vzdélavacich seminarQi (zamérenych na
oblast ndbozZenstvi a souvisejicich jevl) pro pedagogické pracovniky, vytvorenim metodické priruc-
ky pro pedagogické pracovniky, zi'izenim www stranek zamérenych na danou problematiku, provoze
konzulta¢niho centra pro pedagogy a dalsi pracovniky ve Skolstvi, monitoringem tisku a dalsich médif
(Ceskych i cizojazyénych) a usporadanim zavére¢né konference k prezentaci vystupt projektu odborné
verejnosti.

10. Udrzitelnost

Po ukonceni projektu se pocitd se zaclenénim centra do struktury Univerzity Pardubice pripadné jiné
vzdélavaci instituce. Tim by bylo zabezpeceno dalsi finanéni zajisténi projektu. Finanéni zajisténi centra
je myslitelné i z jinych verejnych nebo individudlnich zdroji (nada¢nich ¢&i individudlnich).

V zavislosti na formé subjektivity a formé dalSiho fungovéni centra, bude také mozné v budoucnu, po
skonceni projektu, pocitat s uréitym podilem ziskové ¢innosti, jako napr. poskytovani sluzeb v oblasti

okracovani oradenstvi, odbornych konzultaci, zhotovovéni vyzkumu a expertiz, zpoplatnéni seminard apod.
pokradovani porad i, odbornych k Itaci, zh ani vyzk pertiz, zpoplatnéni inarG apod
projektu) Zkusenosti ziskanych v ramci realizace projektu (metodika, kontakty na odborniky, informace ziskané
vyzkumem) muze byt vyuZito pro Skoleni pracovnik( jinych oblasti, ktefi prichazeji do styku s lidmi
z odli$nych kultur a jinych vyznani (pracovnici uprchlickych tabord, policie) i ke vzdélavani Siroké verej-
nosti. Tim se rozsifuje spektrum dalSich moznych zaclenéni aktivit projektu do systému nékteré uz
existujici instituce.
Univerzita Pardubice,
1. Kontakt Bc. Petr Brozek, tel. 724 942 191

petr.brozek@upce.cz www.upce.cz
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7 wr

I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0502

2. Nazev projektu

Clovék a spolecnost internetem i slovem

3. Datum realizace
od - do

1.12.2006 — 31.8.2008

4. Prijemce dotace

SPHY, o.s.

5. Dopad

Regionalni: Nadregionalni: X

6.Vyse finan¢ni
podpory

8 327 840,- K¢

7. Anotace
projektu

Cilem projektu bylo vytvoreni programu vzdélavani pro ucitele ve vzdélavaci oblasti ,,Clovék a spoleé-
nost* a napliiovani prislusnych prarezovych témat RVP ZV. Piter* tohoto programu tvoril akreditovany
kurz ,,Obcanstvi v 21. stoleti“.V tomto kurzu si ucitelé rozvijeli svoji schopnost rozpracovavat jed-
notliva témata v jejich mezipredmétovych a priirfezovych vazbach. Rozhodujici formu tvorila podpora
projektového vyucovani, ke které dochazi v ramci klasickych kurzd dal$iho vzdélavani pedagogt. Ty
byly rozpracovany v rozsahu 48 hodin a s ohledem na individudini preference ucitelt byly pripraveny
a poskytovany v raznych ¢asovych variantach (tydenni, tfidenni apod.).

Pri rozpracovéni integrujicich témat naleZejicich pitevazné vzd&lavaci oblasti ,,Clovék a spole¢nost* byl
kladen diraz na mezipredmétové vazby.

Vyznamnym vedlejSim piinosem projektu bylo zvySovéni pocitacové gramotnosti ucitel.

8.Zasazené cilové
skupiny

Ucitelé humanitnich predmétt na 2. stupni ZS a na stiednich $kolach a viceletych gymnaziich.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

V ramci realizace projektu bylo proskoleno 409 pedagogickych pracovnikd na 48 hodinovém kur-
zu, vénovaném oblasti multikulturality, environmentalni vychovy, informacnich technologii, tématiim
mistnich iniciativ, ob¢anské spolecnosti, globalizace, historie, boje proti rasismu a vychovy k tole-
ranci. Na zakladé zpétné vazby |ze konstatovat, Ze se UGcastnikiim dostalo kvalitnich a uzitecnych
informaci, navodu a zkusenosti, ze kterych budou ve své pedagogické praxi Cerpat jesté mnoho let.
Kromé samotnych kurzd ale realizace projektu umoznila vytvoreni ¢ty publikaci, které jsou zajem-
ciim dostupné vSechny také v elektronické verzi; celkovy dopad projektu tak neni omezen pouze na
proskolené pedagogy, nybrz je mnohem vétsi. Diky témto publikacim ziskaji ¢tendri velmi potrebné
informace napfiklad o historii souziti narodnostnich skupin v Ceskych zemich (,,Romové a &esky
déjepis*), o ,,Vyuzivani informacnich technologii ve vyuce* nebo o medidlni vychové.

Realizace projektu byla negativné ovlivnéna kampani vedenou proti realizatorovi nékterymi médii.
V jejim disledku napriklad néktefi jiz nasmlouvani lektofi a prednasejici odmitli spolupraci a bylo
nutné hledat za né nihradu, coz vedlo k problémdm pri pInéni harmonogramu projektu.

10. Udrzitelnost

Financovani projektu z fond ESF umoznilo hradit frekventantlim v pIné vysi jejich Gcast na kurzech.
Hrazeny z prostredkd projektu byly také naklady na lektory a veskeré uc¢ebni materidly pro tcastniky.
Po skonceni realizace projektu je tento rezim jen tézko udrzitelny, presto je akreditovany a praxi pro-
véreny kurz naddle nabizen pripadnym realizatordm, ktefi jsou schopni naklady pokryt (napf: skolicim

(pokracovani zartizenim Skolskych odbor( krajskych tradd, a dal$im Skolskym zarizenim nabizejicim moznost dalsiho
projektu) vzdélavani).
Veskeré publikace a materialy, které byly v ramci realizace projektu vytvoreny/vydény, jsou dostupné
také v elektronické verzi na webovych strankach a pristup k nim nenf nijak limitovan; timto zplsobem
budou z projektu tézit stavajici i novi pedagogové jesté mnoho let po ukonéeni jeho financovani ESE
SPHYV, o.s., Kaprova 40/12, Praha |
I 1. Kontakt

sphv.cz sphv.cz/casis
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I. Registracni cislo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0506

2. Nazev projektu

Vzdélaviani pedagogti Usteckého kraje v oblasti
utvareni a rozvoje klicovych kompetenci zak

3. Datum realizace
od - do

1.12.2006 — 30. 6.2008

4. Prijemce dotace

Pedagogické centrum Usti nad Labem, o.p.s.

5. Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finanéni
podpory

3 965 600,- K¢

7. Anotace
projektu

Smyslem projektu bylo pomoci uéitelim zékladnich $kol Usteckého kraje hledat a osvojovat si metody
a formy prace, které povedou k utvareni a rozvoji klicovych kompetenci Zakd, jak je stanovuje Ramcové
vzdélavaci program zakladniho vzdélavani (kompetence k uceni, k Feseni problému, komunikativni, socidlni
a persondlni, obanské a pracovni). Tohoto cile projekt dosahl realizaci modulové usporadaného vzdéla-
vani, pfi némz ucitelé pod vedenim odbornik{l z Pedagogické fakulty UJEP Usti nad Labem byli sezndmeni
s filozofii a obsahem klicovych kompetenci, provedli jejich rozlozeni na zakladni védomosti, dovednosti
a postoje, provérili si, jak sami tyto kompetence zvladaji (1. modul), v 2. modulu uéitelé zpracovavali indi-
vidudlIni didakticky plan v€etné priprav konkrétnich vyucovacich hodin, jak klicové kompetence u zaki
napliiovat v jednotlivych vzdélévacich oblastech a prirezovych tématech Skolnich vzdélévacich programi
(SVP). Kromé 150 pedagogu tsteckého regionu, ktefi absolvovali toto vzdélavani, jsou vystupem projektu
studijni materidly - didaktika klicovych kompetenci a metodika evaluace klicovych kompetenci, které jsou
k dispozici v tisténé i elektronické podobé jako inspirativni materialy pro dalsi pedagogy. Pro diskuzi o kli-
covych kompetencich a o vystupech projektu byly vyuZzity webové stranky predkladatele a partnera.

8.Zasazené cilové
skupiny

Hlavni cilovou skupinou projektu jsou ugitelé zikladnich $kol v Usteckém kraji. Ugitelé - Géastnici
kurzu prosli vzdélavanim v oblasti klicovych kompetenci a budou i po skonéeni projektu jejich napl-
fovani zapracovavat do Skolnich vzdélavacich programi a do svych osobnich pracovnich pland. Tato
¢innost byla metodicky vedena zkuSenymi odborniky-supervizory a uciteli. Pedagogové se vzajemné
seznamovali s konkrétnimi postupy a osvédcenymi priklady z tvorby a rozvoje Zakovskych klicovych
kompetenci, doslo k Siroké vyméné zkusenosti. Cilova skupina byla v pribéhu celého projektu nejen
objektem pulsobeni, ale vyraznym zptsobem - zvlasté pri zapracovani klicovych kompetenci do skolnich
vzdélavacich programi a priprav na vyucovani - planované aktivity projektu ovliviiovala a napliiovala
aktivnim tvorivym pristupem.

9. Struéné zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt naplnil vSechny své cile. Hlavnimi vystupy bylo 150 vyskolenych pedagogt. Jejich pristup ke
studiu a ke zpracovani zdvéreéné prace byl rlizny. Proto jsme zvolili zavedeni dvou Urovni certifikat(,
s vy$si trovni pri spInéni podminek a zpracovani préce, ktera dle lektort jednotlivych vzdélavacich
oblasti a odborného tymu projektu byla kvalitni a pro ostatni pfinosnd a inspirativni. Tyto nejlepsi
prace jsme zpracovali a vydali spolecné se zédkladnimi lektorskymi materialy z obecného vzdélavaci-
ho modulu v pldnované tisténé publikaci. Pro mnozstvi materiald jsme tuto publikaci doplnili dvéma
elektronickymi médii — CD s dalsimi zavére¢nymi pracemi absolventt a se sylaby prrednasek lektor(
specifickych modul. Druhym médiem bylo DVD, kam jsme zaradili hudebni, grafické a literarni ukazky
pro vzdélavaci oblasti — Uméni a kultura, Jazyk a jazykovd komunikace a Vychova ke zdravi. Publikace
byla distribuovédna na vsechny zékladni skoly Usteckého kraje.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Vzdélavaci kurz pro ucitele, vznikly v projektu, bude Pedagogické centrum propagovat a nabizet ve své
vzdélavaci nabidce.

Vznikla publikace s podplrnymi materidly na CD a DVD zaznamenala mezi uCiteli zdkladnich $kol
znaény ohlas. Byla distribuovana vidy po jednom kusu na viechny ZS Usteckého kraje. Pfesto si uéi-
telé z téchto Skol napsali o dalsi vytisky. Podobna situace byla i na UJEP (partner projektu). Zde byla
publikace na nékolika mistech vystavovdna a mnozi ze student( si o publikaci zazidali. Predkladatel je
pripraven vyrobit dotisk této publikace za rezijni naklady.

Dalsim aspektem udrZitelnosti je navazujici projekt, jehoz Zadost o podporu Pedagogické centrum
pripravuje. Namét vznikl na zakladé mapovani potreb zti¢astnénych ucitell a jeho obsahem je evaluace
a hodnoceni klicovych kompetenci zaka.

I 1. Kontakt

Pedagogické centrum Usti nad Labem, o.p.s.
Majakovského 2346,434 01 Most
pcul@pcul.cz, 476 744 875 www.pcul.cz
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I. Registracni ¢islo
projektu

CZ.04.01.03/3.1.15.2/0507

2. Nazev projektu

Uplatnéni novych metod ve vzdélavani pedagogu

3. Datum realizace
od - do

I.11.2006 — 30.6.2008

4. Prijemce dotace

Project Outdoor s.r.o.

5.Dopad

Regionalni: X Nadregionalni:

6.Vyse finan¢ni
podpory

6 104 280,- K¢

7. Anotace
projektu

Projekt s cilem umoznit pedagogiim rozsirit si odborné pedagogické znalosti a dovednosti pomoci moder-
nich metod vzdélavani. Programy pro DVPP, zamérené na osobnostni rozvoj pedagoga s navazujicimi kurzy
Aktivni uceni, Efektivni komunikace, Tymova spoluprace, Kompetence, rozsifené o program Zazitkova
pedagogika. Pri vzdélavani byl kladen ddiraz na interaktivni formy uceni, podporu skupinové prace tcastni-
ka, poskytovani praktickych prikladt a ndvodt a Feseni pripadovych studii s navazujici zpétnou vazbou od
Ucastnikd. Kombinovana forma vzdélavani — cyklus prezen¢nich kurzl a uvedeni e-learningového modulo-
vého vzdélavaciho programu. Praktické navody pro vyuku, pristup ke vzdélavacimu portélu.

8.ZasazZené cilové
skupiny

Programy byly urceny pedagogickym, poradenskym a dalsim odbornym pracovnikiim vsech typt skol
a Skolskych zarizeni, uciteltm, rediteliim Skol, vychovnym poradctim, poradenskym pracovnikiim ve
Skolstvi a dalsim odbornym pracovnikdim ve skolstvi.

9. Stru¢né zhodnoce-
ni a zajimavosti
z prubéhu realizace
projektu

Projekt nabidl Fadu kurzd, v jehoz ramci ziskali Gcastnici fadu metodickych materiald a namétd na
cviceni, hry, testy jak pro vlastni rozvoj, tak pro praci s jejich Zéky a studenty. Moderované diskuse byly
zaméreny predevsim na prenos nové ziskanych poznatk(i do vzdélavaciho procesu. Kurzy poskytly
ucastnikim moznost vzajemné vymény zkuSenosti, odbornych znalosti, kontaktl a nizorl s kolegy
z oboru, se kterymi je spojovaly podobné pracovni zijmy. Ugastnici dostali prilezitost rozvinout své
schopnosti tymové prace a efektivni komunikace v ramci tymu.Vycvik asertivniho pristupu, jako jed-
noho ze zpUsobu efektivni komunikace jim umoznil nazirat na ostatni jako na rovnocenné partnery
a posunul tak jejich komunikaéni dovednosti na vyssi Groven. UCili se, jak efektivné zvladnutou prezen-
taci ovlivnit vnimavost a zdjem svych posluchacli. Znalost technik rozvijeni kompetenci jim dovolila
efektivnéji pracovat na dosazeni stanovenych cild. Uéenim se zaZitkem ziskali prenositelné zkusenosti,
které se nezapominaji. Se zdjmem se proto setkaly zejména ty aktivity, kterymi prosli Gcastnici vzdéla-
vaciho programu — kurzu Zazitkové pedagogiky. Ucastnici shledali jejich Sirokou vyuZitelnost nejenom
pro né samotné a pro rozvijeni vlastnich praktickych zkusenosti. Aktivity, kterymi prosli, se pro né
staly inspiraci jak pracovat se svymi studenty a zaky v r(iznych situacich, pfi vedeni rozli¢nych Skolnich
a mimoskolnich aktivit.

10. Udrzitelnost
(pokracovani
projektu)

Nabidka vzdélavacich kurzd, vytvorenych v ramci projektu, je zalozena jednak na predpoklddané verejné
poptivce (materidly vytvorené v ramci projektu jsou volné/bezuplatné k dispozici dalSim subjektim)
jednak na nabidce a poptavce spojené s tpravou konkrétniho programu podle pozadavkd konkrétniho
zadavatele (s odbornym vedenim, tj. za thradu), pokud o nabizené kurzy projevi zdjem.

Kurzy je mozné organizovat jako:

1) ,,VP“ vzdélavaci programy - celek s urcitym vzdélavacim zamérenim a strukturovanymi u¢ebnimi osno-
vami, ¢asovou dotaci a finan¢nim rozpoctem, ktery je slozen z 6 VP kurzt s dokladem o absolutoriu po
Uspésném absolvovani vSech povinnych aktivit daného kurzu.

2) ,Zazitkova pedagogika“ vzdélavaci program - kombinovany tématicky kurz-workshop v prostiedi
indoor/outdoor, ukonceny dokladem o absolutoriu po Uspésném absolvovani vSech povinnych aktivit
daného programu.

Aktivity s metodickymi materidly, které jsou k dispozici pro cilovou skupinu volné anebo na vyzadani

s odbornym a metodickym vedenim realizitora.

I 1. Kontakt

Project Outdoor s.r.o., Na Strelnici 343/48,772 00 Olomouc
e-mail: info@projectoutdoor.cz

www.vzdelavame-pedagogy.cz www.projectoutdoor.cz
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