SMLOUVA
O TVORBE, ORGANIZACI A VEDEN{ PSYCHOSOCIALNIHO SCREENINGU

Kariérovy a personalni servis s.r.o.,

firma zapsana v obchodnim rejstiiku u Krajského soudu v Ostrave, oddil C, vlozka 29277,
se sidlem: Na Stfelnici 48, 779 00 Olomouc;

IC0: 27770338, DIC: CZ 27770338,

bankovni spojeni: Komeréni banka Olomoug, €islo uctu: 35-7130000297/0100
zastoupena: Mgr. Jana Zbofilova, feditelka spoleCnosti

(dale jako dodavatel)

a

FLEXI CREDIT, s.r.0.

firma zapsana v obchodnim rejstfiku u Krajského soudu v Ostravé, oddil C, vliozka 31074,
se sidlem: Svabinského 1700/4, 772 00 Ostrava

ICO: 27838358, DIC: CZ27838358

zastoupena: Ivan Stoklasa, jednatel

(dale jako odbératel)

uzaviely podle ustanoveni §§ 262 a 269 odstavce 2 zdkona ¢. 513/1991 Sb., obchodniho zakoniku (dale jen

obchodni zékonik) tuto smlouvu
1.

Pfedmét smlouvy

1. Tvorba a vedeni psychosocidlniho screeningu pro cilovou skupinu ucastnikd projektu
Finanéni gramotnost pro kazdého, reg. &. CZ.1.07/3.1.00/37.0268 v ramci realizace kurzt

zamérenych na finanéni gramotnost.

2. Vedeni a realizace psychosocidlniho screeningu bude realizovano formou psychologické

diagnostiky a poradenstvi.

3. Predmét smlouvy budou realizovat psychologové - zaméstnanci dodavatele, ktery je
opravnén k podnikani podle zvlatnich pravnich pfedpisd v oblasti psychologického

poradenstvi a diagnostiky.

a. Dodavatele je povinen po dobu platnosti této smlouvy zaméstnavat minimalné 3
pracovniky - psychology, ktefi jsou opravnéni k provadéni psychologické

diagnostiky a poradenstvi.

b. Psychosocialni screening mohou provadét psychologové, ktefi dolozili seznam
referenci, ze v poslednich 3 letech pracovali na obdobnych zakazkach.
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4. Vprogramu budou pouZity standardizované psychodiagnostické metody a metody
psychologického poradenstvi.

5. Vyhodnoceni psychosocialniho screeningu, véetné interpretace vysledki jednotlivedm
bude provedenou formou pisemné zpravy z psychologického screeningu pro jednotlivce.

Il
Obsah a harmonogram programu

1. Program bude obsahovat tyto metody k psychosocialnimu screeningu:
a. Prohlaseni posuzovaného/ 10 min.

Test struktury intelektu / 90 min./

Dotaznik 16 PF /45 min./

Test sémantického vybéru /20 min./

Psychologické interview /15 min./

-0 a0 T

Test prace ve stresu/15 min./
g. Predanivysledkd
2. Casové dotace jednotlivych metod jsou orientacni.

3. Harmonogram programu bude respektovat hlavni cil psychosocidlniho screeningu, tzn. posoudit
rizika a slabé stranky jedince v oblasti osobnostnich charakteristik ve vztahu k zmanipulovatelnosti
a sklonu k zadluZeni se.

1l.
Pocet ucastnikd

1. Smluvni strany se dohodly, Ze programu se zt¢astni 200 osob, s moZnou odchylkou 10%.
2. Maximalni po&et Gcastnikl psychosocialniho screeningu je 220 osob.
3. Ugastnici budou rozdéleni do skupin.

4. Minimalni pocet osob v jednom screeningu je 8 osob.

5. Celkem bude realizovdno maximalné 22 skupinovych screeningt.

V.

Misto a termin konani

1. Psychosocidlni screening bude realizovan vramci kurzG zaméfenych na financni
gramotnost.

2. Kurzy budou realizovany ve vhodnych 3kolicich mistnostech ve méstech Olomouckého a
Moravskoslezského kraje.
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3. Psychosocilni screening probéhne v obdobi &erven —fijen 2013.

4. Konkrétni terminy budou upfesnény na zakladé dohody mezi dodavatelem a odbératelem
pribéiné pisemnou formou minimalné 5 dnd pred konanim screeningu. Pisemna forma
bude naplnéna odeslanim navrhu terminu na kontaktni email s tim, Ze podminky fadného
sjednani terminu je pisemné potvrzeni navrhu terminu odbératele dodavatelem.

5. Kontaktni osoba dodavatele ve vécech realizace a organizace terminti je Mgr. Martina
Havlikova, vedouci realizaéniho Useku, martina.havlikova@kaps-kaps.cz, 585 203 166.

6. Kontaktni osoba odbératele ve vécech realizace a organizace termind je: Zuzana Mrazova,
projektova asistentka, info@domogram.cz, mob. +420 730 584 877

V.
Odména

1. Smluvni strany se dohodly na odméné za tvorbu, realizaci a vyhodnoceni psychosocidlniho
screeningu pro 220 osob v celkové vy3i 165.000,- K¢ bez DPH.

2. Odména za realizaci screeningu jedné osoby odpovida tastce 750,-KE bez DPH. Tato ¢éstka bude
vyuzivéna pro vypocet priib&Zné platby za psychosocidlni screening.

3. Vtéto celkové cené jsou zahrnuty veSkeré organizaéni naklady na realizaci programu,
naklady na tvorbu programu, naklady na pFipravu a tisk material pro viechny ucastniky,
naklady na pomtcky pro viechny ugastniky, vedkeré naklady na psychology, néklady na
interpretaci vysledkd jednotlivym Géastnikam, naklady na psychologické zpravy pro
jednotlivé ucastniky.

4. V této &astce nejsou zahrnuty piipadné naklady na pronajmy 3kolicich mistnosti k realizaci
psychosocidlniho screeningu. Pfipadné naklady spojene s pronajmy $kolicich mistnosti
hradi odbératel.

5. Smluvni strany si dohodly nasledujici platebni podminky:

a. Dodavatel je opravnén fakturovat po Castech —v mési¢nich intervalech dle skuteZného
pinéni.

b. Fakturovana &astka se bude rovnat soucinu odmény za realizaci jedné osoby a celkového
poctu posuzovanych osob v daném mésici.

c. Odména za tvorbu a vedeni programu je splatna ve prospéch G¢tu dodavatele na zakladé
faktury doru¢ené odbérateli se splatnosti 14 dna.

d. Faktura bude obsahovat naleZitosti dafiového dokladu v souladu se zakonem €. 235/2004
Sb., o dani z pfidané hodnoty.

e. Kfaktufe pfilozi dodavatel seznam G&astnikl psychosocialniho screeningu v konkrétnich
terminech.

f. Odbératel je opravnén fakturu do data splatnosti vratit, pokud obsahuje nespravné
cenové udaje nebo neobsahuje-li nékterou z nalezitosti dariového dokladu. Pokud
odbé&ratel fakturu vrati, rudi se IhGta splatnosti a novéa Ihdta splatnosti zaéne béZet
doruéenim opravené faktury zpét odbérateli. V pfipadé, Ze bude faktura uhrazena
opozdéné prokazatelné s d@ivodéi na strané banky, neni odbératel po tuto dobu
v prodleni.
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VI. Sankce
1. V pfipadé nedodrzeni data splatnosti bude dodavatel G¢tovat odbérateli 0,05% z celkové Castky za
kazdy zapocaty den prodleni.

2. Zaplacenim smluvni pokuty neni dotéen narok odbératele na ndhradu 3kody v Céstce pfevysujici
sjednanou smluvni pokutu.

3. Smluvni sankce musi byt druhé smluvni strané pisemné vyuctovana a vyuctovani ji musi byt
doruéeno. Ve vyGctovani musi byt uvedena vyse a diivod smluvni sankce. Smluvni pokuta nebo
aroky z prodleni jsou splatné do 30-ti dni od doruceni jejich vyGétovani, pficemZ mizZe dojit
k jejich zapocteni.

VI.
Ochrana osobnich udajt

1. Smluvni strany uzavfeli dohodu o ochrané osobnich Gdajd.

2. Dohoda o ochrané osobnich udaju je pfilohou této smlouvy.

VII.

Dal$i ujednani

1. Odbératel souhlasi s tim, aby dodavatel uvadél nazev spole¢nosti odbératele jako tzv. referenci
v nabidkach pro jiné klienty, na www strankach dodavatele, popf. vdalsich reklamnich
materidlech dodavatele.

2. Dodavatel se zavazuje umoZnit véem opravnénych subjektim kvykonu kontroly projektu
,Finan&ni gramotnost pro kazdého“, provést kontrolu dokladd souvisejicich s pInénim zakazky, a
to po dobu danou pravnimi pfedpisy CR k jejich archivaci.

VIl

Zavéreéna ustanoveni

1. Odstoupeni od smlouvy je moZné ze zdkonnych divodd vsouladu s § 344 a nasledujicich
obchodniho zdkoniku. Pravo druhé strany na nahradu $kody zGstava nedotceno.

1. Jednotlivd ustanoveni pfedchozich &lankd této smlouvy se mohou ménit nebo doplnit pouze
pisemnym dodatkem ke smlouvé. Takovy dodatek musi byt obéma stranami schvalen a podepsan.
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2. Tato smlouva nabyva uginnosti dnem podpisu zastupcli obou stran. Smlouva je sepsana ve dvou
vyhotovenich, z nichz kazdé ma platnost originalu. Kazdy z G¢astnikd obdrZi jedno vyhotoveni.

// /~ 7/
V Olomouci dne: /7 &. AUAZ

Karlérovy 8 personélni servls s.1.0.
Na Strelnicl 343/48

0 Olpfnguc |
e 338 DIC CZ27770338

Mgr.Aana Zbofilova

feditelka spole¢nosti

Pfiloha ¢.1:

Dohoda o ochrané osobnich udaju
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Pfiloha €.1

DOHODA O OCHRANE OSOBNICH UDAJU
pfi zpracovani vysledkl psychosocialniho screeningu
ucastnika projektu Finanéni gramotnost pro kazdého

Kariérovy a personalni servis s.r.o.,

firma zapsana v obchodnim rejstfiku u Krajského soudu v Ostravé, oddil C, viozka 29277,
ICO: 27770338, DIC: CZ 27770338, se sidlem: : Na Stelnici 48, Olomouc, 779 00, jednajici na

zakladé plné moci: Mgr. Jana Zbofilova, feditelka spole€nosti.

(dale jako dodavatel)

FLEXI CREDIT, s.r.o.

firma zapsana v obchodnim rejstiiku u Krajského soudu v Ostravé, oddil C, viozka 31074,

se sidlem: Svabinského 1700/4, 772 00 Ostrava

ICO: 27838358, DIC: CZ27838358

zastoupena: lvan Stoklasa, jednatel

(dale jako objednatel)

1.

uzavrely tuto dohodu o ochrané osobnich udaju

Dodavatel se jako zpracovatel osobnich udaji Gu€astniku kurzu Finanéni gramotnosti (dale
jen ,ucastnik() zavazuje pfijmout takova opatfeni, aby nemohlo dojit k neopravnénému
nebo nahodilému pfistupu k osobnim udajim, kjejich zméné, znieni ¢&i ztrate,
neopravnénym prenosum, K jejich jinému neopravnénému zpracovani, jakoz i k jinému
zneuziti osobnich udaju. Tato povinnost pretrva i po ukonéeni zpracovani osobnich udajl
dodavatelem, ne v8ak déle nez dojde k predani nebo zni€eni osobnich udajd, jak je
uvedeno v bodu 5 této dohody.

Dodavatel prohlasuje, Zze pfi zpracovani osobnich Udaju vyvine nejvy$$i péci, aby
zabezpecil technicky a organizaéné ochranu osobnich Udaju pfi jejich zpracovani, a to na
urovni obvyklé pfi zpracovani osobnich udaju. Tyto osobni udaje budou bezpeéné
uchovany v elektronické a papirové formé v trvale stfezenych objektech, ve kterych budou
osobni udaje zpracovavany. tyto objekty a mistnosti budou zabezpeeny zamky.
V pfipadé automatizovaného zpracovani osobnich udaju dodavatel zabezpec¢i omezeny
pfistup k témto udajim a poskytne odpovidajici antivirovou a softwarovou ochranu.
Databaze obsahujici osobni udaje budou uchovavany ve formé bezpeénostni zalohy.

Dodavatel se zavazuje zarulit, Ze zaméstnanci dodavatele, jiné fyzické osoby, které
zpracovavaji osobni udaje na zakladé smlouvy s dodavatelem, a dalSi osoby, které
vramci plnéni zakonem stanovenych opravnéni a povinnosti pfichazejici do styku
s osobnimi udaji u dodavatele, budou zachovavat povinnost mi¢enlivosti o osobnich
udajich a o bezpeénostnich opatienich, jejichz zvefejnéni by ohrozilo zabezpedeni
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osobnich Udaju. Povinnost mi¢enlivosti pretrva i po skonéeni pracovniho poméru nebo
ukonc¢eni prislusnych praci pro objednatele.

4. Povinnost zachovavat micenlivost podle bodu 3. této dohody nenahrazuje povinnost
miéenlivosti podle zvlastnich zakonl ani se nevztahuje na informaéni povinnost podle
zvlastnich zakonu.

5. Dodavatel se zavazuje osobni Udaje uchovavat po dobu 6 mésicu od jejich ziskani.

6. Objednatel se jako spravce osobnich Gdaji zavazuje zaruéit, Ze zaméstnanci objednatele,
jiné fyzické osoby, které zpracovavaji osobni Udaje na zakladé smlouvy s
objednavatelem, a dal$i osoby, které v ramci plnéni zakonem stanovenych opravnéni a
povinnosti prichazejici do styku s osobnimi udaji u objednatele, budou zachovavat
povinnost miéenlivosti o osobnich Udajich a o bezpe€nostnich opatfenich, jejichz
zvefejnéni by ohrozilo zabezpeceni osobnich udaji. Povinnost mi&enlivosti pretrva i po
skonéeni pracovniho poméru nebo ukonéeni pfislusnych praci.

7. Objednatel se zaruéuje pouzit osobni Udaje posuzovanych osob a veSkeré vysledky
psychosocialniho screeningu uchazec¢u pouze k Ucelu stanoveného dle grantového
projektu Finanéni gramotnost pro kazdeho.

V Olomouci dne: / yé p{ﬁ/j’

Mgr. Jana Zbofilova

Karlérovy a personalni servls s.r.o. FLSEaXl s E%lgbff“
Na Sg(i)e(l)nlm 343/48 702 oravskd Ostra.a
779 omouc _ 16 27 . 028763337
|CW7770338 3§858-0IC: Cza7eaa:ts
7 7
Dodavatel / Objednatel
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