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Uvod

Na zékladé potieby vyhodnoceni minulého vyvoje implementace OP VK byla zpracovana
»Analyza vyzev Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost uskute¢nénych
Vv roce 2008 (dale jen ,,Analyza vyzev OP VK*).

Byla provedena kvantitativni a kvalitativni analyza uskute¢nénych vyzev v roce 2008 a
relevantnich ¢asti dokumenti OP VK, analyza dat piedlozenych projekti v ramci téchto
vyhlasenych vyzev a dotaznikové Setieni mezi zéstupci zprostiedkujicich subjekt. Pro tuto
analyzu byly vyuZzity i vystupy a zterénniho Setfeni, které probc&hlo Vv ramci ,,Analyzy
informovanosti potencialnich zadatelt OP VK o moznostech ¢erpani prosttedkit ESF v radmci
OP VK a o konkrétnich postupech pfti tvorb¢ a realizaci projekti v ramci OP VK*.

Vybrana témata studie:

Pro vypracovani Analyzy vyzev OP VK byla na zikladé klicovych otazek vydefinovana
nasledujici témata:

e Vyzvy OP VK vyhlaSené v roce 2008 a piehled predlozenych projekt
Zajem o témata vyzev (podporované aktivity)

Mira zaméfeni projektu na priority OP VK a horizontalni témata
Sledovani mista realizace projekti

Nejcastéjsi témata pro konzultace
Typizace problémil pii predkladani zadosti do vyzev OP VK v roce 2008

Nejcastéjsi diavody vyrazovani projekt v procesu hodnoceni
Dle vySe uvedenych témat je dany dokument rozdélen do danych kapitol.

Metodologie

Desk research (vyzkum od stolu)
V ramci vyzkumu od stolu byla provedena analyza vSech dostupnych materialii (napft. fizend
dokumentace, dokumentace k vyzvam, piirucky, webové portaly, vyro¢ni zprava apod.).

IS MONIT 7+
Jednim z hlavnich zdroj statistickych dat byly vygenerované sestavy z informacniho systému
MONIT7+.

Dotaznikové Setieni

Dotaznikové Setfeni provedené v ramci projektu ,,Analyza informovanosti potencidlnich
zadateli OP VK o moznostech Cerpani prostiedkti ESF v ramci OP VK a o konkrétnich
postupech pfi tvorbe a realizaci projektu v rameci OP VK. Zastupci ZS a odbor CERA byli
osloveni formou dotaznikii ke spolupréci. Data byla ziskana zpét od 8 ZS.
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Rozhovory se zéstupci vyhlasovateld vyzev OP VK

DalSim zdrojem informaci byly rozhovory se zastupci odboru fizeni OP VK, odboru CERA a
gestory. Rozhovory slouzili nejen k ovéieni spravnosti dostupnych informaci ale i ziskani
dopliujicich poptipad¢ novych informaci.

Analyzovand data:

vvvvvv

e Operacni program Vzdéelavani pro konkurenceschopnost,

Provadéci dokument k Opera¢nimu programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost,
ptirucky pro Zadatele a pfijemce

dokumentace vyzev OP VK,

metodické dopisy,

vyrocni zprava OP VK

Webové portaly RO OP VK, ZS

IS MONIT7+

analyzy ZS k uskute¢nénym vyzvam

vystupy z dotaznikového Setfeni

zapisy z rozhovort se zastupci vyhlasovateld vyzev

podklady a vystupy z projektu ,,Analyza informovanosti potencialnich zadateld OP
VK o moznostech Cerpani prostiedkt ESF v rdmci OP VK a o konkrétnich postupech
pii tvorbé a realizaci projektu v ramci OP VK*.

Vybrané vysledky studie

Celé analyza je rozdélena do n¢kolika kapitol, z nichz vybrané kapitoly obsahuji vyhodnoceni
jednotlivych témat. Toto vyhodnoceni je, v ptipad¢, Ze je to mozné a relevantni, rozd€leno dle
typu projektu na grantové projekty, individudlni projekty ndrodni, individudlni projekty
individualni a projekty technické pomoci. Rovnéz byla data rozdélena dle uzemni
diferenciace dle jednotlivych krajli, v ptipadé, Ze to bylo mozné a relevantni.

K 31. 12. 2008 bylo vyhlaseno celkem 58 vyzev (s celkovou alokaci cca 22 mld. K¢), z nichz
4 vyzvy byly urCeny krajim k predkladani globalnich granti. Kraje vyhlasily a
administrovaly v ramci globalnich granti 42 vyzev. Dale bylo vyhlaseno 5 vyzev
k predkladani individualnich projektd ostatnich, 4 vyzvy k pfedkladani individualnich
projektli narodnich a 3 vyzvy k ptedkladani projekti spadajicich pod prioritni osu 5. V ramci
vSech vyzev bylo pfedlozeno 3159 projektovych zddosti a 39 zadosti na globalni grant,
schvéleno ke konci roku 2008 bylo 881 projekti a 39 globalnich grant. Financni alokace
vyhlaSenych vyzev byla pfedlozenymi zadostmi ptrekrocena pramérné o 157 % (u grantovych
projektii 0 389 % a u individualnich projektii o 362 %).

U schvalenych grantovych projektii byl nejvétSi zajem o aktivity, které zavadeji nové
vyucovaci metody, organizac¢ni formy vedouci k rozvoji klicovych kompetenci a posilovani
rovnych pftilezitosti ve vzdelavani a o aktivity vyuzivajici ICT ve vyuce. Naopak nejmensi
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zajem byl o aktivity, tykajici se cizich jazyki, zejména hostovani pln¢ kvalifikovanych ucitelt
cizich jazykt a metodicka podpora vyuky cizich jazyku.

Za nejvyznamnéjsi vnitini bariéry Zadatelé¢ povazuji velmi naro¢nou administrativu pfipravy i
realizace projekt a pfiliSnou slozitost systému. Vyznamné je také vnimana cCasova a
personalni naro¢nost piipravy projektl a funk¢nost systému aplikace Benefit7.

Za nejvyznamnéjsSi vnéjs$i faktory, které ovliviuji zdjem zadateli piedkladat zadosti, je
povazovana netransparentnost implementa¢niho systému, ale také systému hodnoceni a
vybéru projektl, ptiliSna byrokracie a zmény pravidel a podminek béhem vyzvy.

Shrnuti

Zavérecna kapitola obsahuje navrhy doporuceni vyplyvajici z provedené analyzy. Jednotliva
doporuceni jsou hodnocena z pohledu své zavaznosti (vysoka, stiedni a nizkd) a ¢asového
hlediska (kratkodobé, sttednédobé a dlouhodobé¢).

K vybranym doporucenim patii:

e Pravidelné zpracovani stru¢né analyzy realizované vyzvy. Tyto vstupy by slouzily pro
ucely vyhodnoceni nejen finan¢niho, ale také vécného a regiondlniho pokroku
implementace programu a k doplnéni tdaji obsazenych v monitorovacim systému.

e Vzhledem k omezené funk¢énosti monitorovaciho systému je doporucovano dusledné
sledovani a reporting vécného pokroku opera¢niho programu.

e IntenzivnéjSi metodické vedeni jednotlivych ZS (napf. workshopy), nastaveni
dislednéjsi komunikace mezi jednotlivymi ZS (vymeéna dobré a $patné praxe).

e Disledné metodické vedeni jednotlivych hodnotitelt.

Kompletni vystup studie je k dispozici na RO OP VK

Dana.Mackova@msmt.cz
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