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Priloha ¢. 2
Vyzva k predkladani zadosti individudlnich projekti ostatnich z OP VK,
Prioritni osy 1 — Po¢ate¢ni vzdélavani

Oblasti podpory 1.1 — ZvySovani kvality ve vzdélavani

Prehled monitorovacich indikatori pro vypliiovani Zadosti o finan¢ni

Koéd indikatoru

podporu v aplikaci Benefit7

indikator

definice

jedno

tka

komentar

Pocet osob — zakua pfimo
Pocet podpoirenych osob v plc()dp.orenyfch 12 ko IC flovych Vg:ég:]ejle
07.41.14 pocate¢nim vzdélavani SKUpIn v ramci reafizace pocet . .
.zt projektu (zaci, déti, Skol a v projektove
celkem — zaku . . S S, . :
Skolskych zafizeni, ktefi byli zadosti
odbérateli dané sluzby.)
07.41.15 chlapci
07.41.16 divky
1081 neaktivni osoby celkem
neaktivni osoby ve vzdélavani
¢i odborné pfipravé (Z4ci, .
1001 studenti a u&ni) zadatel
—— nevyplhuje
. 1181 mladi lidé 15-24 let v projektové
S 1251 m?n3|n¥ potet ;:gsjs:g
N 1261 migranti vykazuije pfi
1127 zdravotné& znevyhodnéni realizaci
1281 ostatni znevyhodnéné skupiny projektu
1411 ISCED1a?z2
1421 ISCED 3
1431 ISCED 4
1441 ISCED 5 a6
; L Pocet osob v dalSim vzdélavani vypliiuje
Pocet podporenych osob — | (pracovnici $kol a kolskych Sadatel
07.41.65 pracovnivkl? v'dgléim zatizeni) celkem, které byly v pocet v projektové
vzdélavani ramci projekt( podporeny jako 3adosti
osoby vzdélavané.
~§ d o7.41.81 muzi polet | Zadatel




nevypliuje

07.41.82 zeny ! g
; - v projektove
1042 zaméstnani zadosti,
1182 mladi lidé 15-24 let sleduje a
1192 starSi pracovnici 55 —64 let VykaZ.UJe pri
— realizaci
1252 mensiny projektu
1262 migranti
1272 zdravotné znevyhodnéni
1282 ostatni znevyhodnéné skupiny
1412 ISCED1a?2
1422 ISCED 3
1432 ISCED 4
1442 ISCED5a6
Celkovy pocet podpofenych
osob, poskytujicich vzdélavaci
sluzby, tzn. ti, ktefi vzdélavaji
(jedna se o tvlrce nové
vytvofenych, inovovanych vypliuje
Pocet podporenych osob — | produktud, osoby - napf. « Zadatel
07.41.20 poskytovatelé sluzeb vzdélavatel, Skolitel, lektor, pocet v projektové
pedagogicky pracovnik, zadosti
pedagog volného ¢asu, apod.).
Kazda osoba, ktera obdrzela
podporu, se zapocitava pouze
jednou.
Pocet nové
vytvofenych/inovovanych
produktu, ve kterych zmény
v jejich cilech, obsahu,
Po&et nové metodach a formach zvysily vypliuje
06.43.10 vytvofenych/inovovanych jejicvh k vaIi’t u (nove/ inovované pocet 2a;late| .
produktd vzd(valszac[ programy, Y pvrgjektqve
vzdélavaci moduly, studijni Zadosti
materidly, pilotni ovéfovani,
analyzy, studie, syntézy, u€ebni
pomucky, e-learningové kurzy,
weboveé portaly...)
Celkovy pocet nové
pocet nové vytvofer])'Ich/inovc’)var)ych vyplﬁuje
06.43.12 vytvorenych/inovovanych produktu, ve kt erycih e pocet zadatel .
produktii s komponentou ZP problgma'tlce £P vénovan v pvr(?Jekt(?ve
tematicky celek v rozsahu Zadosti
o minimalné 15-20 % vyuky
< D - v
e Celkovy pocet nové
N vytvofenych/inovovanych vypliuje
pocet nové produktu, ve kterych je sadatel
06.43.13 vytvofenych/inovovanych | problematice informacnich pocet . .
N e R o v projektové
produkti s komponentou ICT | technologii vénovan tématicky 34dosti
celek v rozsahu minimalné 40
hodin.




Postup pFi vypliiovani udaji v zaloZce ,,Monitorovaci indikatory* v aplikaci Benefit7:

Pfi vypliiovani monitorovacich indikatortt v aplikaci Benefit7 se zadatel tidi pokyny
uvedenymi ve sloupci Komenta. Zadatel si vybere relevantni monitorovaci indikatory
stanovené v této priloze a uvede u nich vychozi a planovanou hodnotu spolu s informaci, kdy
tato planovana hodnota bude dosazena (nejpozdéji do data ukonceni realizace projektu).

Hodnoty indikatorti budou soucasti pravniho aktu o poskytnuti dotace.

Vybérem monitorovacich indikatorti sledujicich podpofené/ uspésné podpofené osoby
se zadatel zavazuje sledovat a vykazovat hodnoty monitorovacich indikatorii dle pohlavi,
u podpotfenych také dle véku, dosazeného vzdélani a dalSich specifik (menSiny, migranti
apod.). Tato povinnost bude stanovena i v pravnim aktu. Kvantifikace téchto monitorovacich
indikatort a jeji nenaplnéni nepodléhd sankci.

Podrobnéji jsou monitorovaci indikatory upraveny v ,,Metodice monitorovacich indikatort
Operacniho programu Vzd€lavani pro konkurenceschopnost™, kterd je dostupna
na www.msmt.cz.


http://www.msmt.cz/

