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Pi‘ehled monitorovacich indikatori pro vypliiovani Zadosti o finanéni
podporu v aplikaci Benefit7

Indikator

Definice

Mérici

jednot
ka

Komentar

Pocet osob (klientl sluzeb), které obdrzely jednu
nebo vice podpor vramci piijatych projektu.
Kazdad osoba, ktera obdrzela podporu, se vyplituje zadatel
07.41.10 Pocet podpofenych osob - |zapoclitava pouze jedenkrat. Pro OP VK podet v projektové
o klienti sluzeb v piipadech, kdy je osobé poskytnuto vice sadosti
odlisnych/na sebe nenavazujicich podpor v ramci zacdost
jednoho projektu, je tato osoba zapoditana
tolikrat, kolik podpor ji bylo poskytnuto.
07.41.11 muzi
07.41.12 zeny
1045 zaméstnani
1185 mladi lidé 15 - 24 let
starsi pracovnici 55-64 .
1195 let zadavteI.
1255 o | mensiny 5 nevypanng
1265 fg migranti pocet s progektove.
1275 | N|zdravotné znevyhodnéni zaio;:;,zillzdu;ie a
1285 (s)litja;?ri yznevyh‘)dnéné real?’zaci rj)roﬁ)ektu
1415 ISCED1a?2
1425 ISCED 3
1435 ISCED 4
1445 ISCED5a6
Pocet osob poskytujici sluzby nebo podporujici
Pocet podpofenych osob — poskytovani sluzeb, které obdrzely jednu nebo 5 vyplﬁuje iada’tel
07.41.20 poskytovatelé sluzeb vice podpor vramci piijatych projektt. Kazda | pocet V projektové
osoba, ktera obdrzela podporu, se zapoditava Zadosti
pouze jedenkrat.




Indikator

Definice

MéFici
jednot

Komentar

Pocet nove

Celkovy pocet nové vytvorenych/inovovanych
produktti, ve kterych provedené zmény v jejich
cilech, obsahu, metodach a formach zvysily

ka

vypliiuje Zzadatel

06.43.10 | vytvofenych/inovovanych Jejich kvahtu’ (novve/’moxiovane VZdelaV.a.lC} pocet V projektové
o programy, nové vzdé&lavaci moduly, studijni o .
produktii . R N , . zadosti
materidly, pilotni ovéfovani, analyzy, studie,
syntézy, uéebni pomiicky, e-learningové kurzy,
webové portaly,...).
Pocet noveé Celkovy pocet nové vytvorenych/inovovanych PR
. o L Ly vypliiuje Zadatel
vytvofenych/ produktti, ve kterych je problematice ZP vénovan ocet V proiektové
06.43.12 inovovanych produktd s |tematicky celek v rozsahu minimalné 15 - 20 % p piéglosti
komponentou ZP vyuky.
Pocet nove Celkovy pocet nové vytvofenych/inovovanych PR
. o , . . vypliiuje Zadatel
2| vytvotenych/ produkti, ve kterych je  problematice odet V proiektové
06.43.13 | 2| inovovanych produktti s |informacnich technologii vénovdn tematicky p piéglosti
™ | komponentou ICT celek v rozsahu minimalné 40 hodin.
Pocet nové
i\/g(fzgigg,i};l/ codukii Celkovy pocet nové vytvorenych/inovovanych vypliiuje Zzadatel
06.43.19 , et proca produkti vyhradné¢ zaméfenych na zadky se| pocet Vv projektové
vyhradné zamétenych S re e . s )
s .12, . | specidlnimi vzdélavacimi potfebami. zadosti
na zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami
Monitorovaci
indikator
Celkovy pocet tspesné podpotenych osob, které ne;’g'g;;lllje
obdrzely jednu nebo vice podpor v ramci V proickiove
prijatych  projektu, a  které  ukoncily 74d f s tiJ Zavazna
kurz/program/obor  pfedepsanym  zpusobem. ho dnoia tohoto
Pocet uspésné podpotenych | Kazda osoba, kterd obdrzela podporu, se N S :
07.46.00 NP . ” pocet indikatoru je
osob zapocitava jedenkrat. Pro OP VK v pfipadech, stanovena
kdy je osobé poskytnuto vice odlisSnych/na sebe souttem
nenavazujicich podpor v ramci jednoho projektu, monitorovacich
je tato osoba zapocitana tolikrat, kolik podpor ji indikator
bylo poskytnuto. 074601 a 074602
a bude uvedena
V pravnim aktu
07.46.01 ° muzi pocet | vyplituje zadatel
S Vv projektové
07.46.02 | N| zeny pocet zadosti

Postup p¥i vypliiovani adaja v zaloZce ,,Monitorovaci indikatory* v aplikaci Benefit7:

Pti psani projektové Zadosti si Zadatel zvoli relevantni indikatory, u nichz uvede Planovanou
hodnotu, tedy hodnotu, kterou se zavazuje projektem realizovat. Datum Planované (cilové)
hodnoty je vyplnéno automaticky z pole Predpokladané datum ukonceni realizace projektu.
Toto datum vyplituje Zadatel na zalozce Projekt.




Nejzaz§im moznym datem naplnéni monitorovaciho indikatoru je datum ukonceni realizace
projektu, které je uvedeno v pravnim aktu. Cilové hodnoty monitorovacich indikatort, které
jsou zadatelem uvéadény v projektové zadosti, musi korespondovat s textem zadosti (napf.
S hodnotami uvedenymi v oddile cilova skupina, hodnotami uvedenymi v popisu jednotlivych
aktivit apod.).

Zadatel v nabidce vybere relevantni indikator a uvede u n&j planovanou hodnotu spolu
s informaci, kdy tato pldnovana hodnota bude dosazena (nejpozdé¢ji do data ukonceni
realizace projektu). Zadatel se také vybérem monitorovacich indikatora sledujicich
podpotené/uspesné podporfené osoby zavazuje vykazovat k nim relevantni monitorovaci
indikétory podle pohlavi, u podpotenych osob také dle véku, dosazeného vzdélani a dalSich
specifik (mensiny, migranti apod.).

Osoby, které jsou cilovymi skupinami, musi mit Eeské obanstvi nebo trvaly pobyt v CR a
soucasné musi studovat nebo pracovat v regionech Ceské republiky, které jsou uvedeny na
zalozce Uzemi dopadu a realizace. (mimo uzemi hl. m. Prahy).

Povinnost vykazovat monitorovaci indikatory dle pohlavi, veéku, dosazeného vzdélani a dalSich
specifik (menSiny, migranti apod.) bude stanovena i v pravnim aktu. Kvantifikace téchto
monitorovacich indikatord a jeji nenaplnéni nepodléha sankeci.

Zadatel je povinen, za piedpokladu, Ze je pro ngj relevantnim indikatorem tsp&$né podpofena
0soba, v textu zadosti uvést za jakych podminek je dand osoba povazovana za ispé$nou a tuto
skute¢nost uvést v povinném komentati u tohoto monitorovaciho indikatoru.

Podrobnéji jsou monitorovaci indikatory, vcéetné¢ vykladu zakladnich pojmul, upraveny
v Metodice monitorovacich indikatortt OP VK, verze3, kterda je dostupnd na
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/metodika-monitorovacich-indikatoru.
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