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IV. Vécneé rizeni
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Doba realizace projektu

« Délka realizace projektd - uvedena v pravnim aktu s
nejzazSim datem ukonceni 30.6.2015.

« Zahajeni projektu - datum podpisu statutarniho zastupce
na Prohlaseni pfijemce dotace o poskytnuti dotace nebo
datum uvedené v pravnim aktu (podle toho, co nastane
pozdéji), tj. podpis statutarniho zastupce na Prohlaseni
prijemce dotace

« Zpusobilé vydaje projektu - od data, kdy byl seznam
doporucenych projektd k financovani schvalen naméstkem
ministra pro fizeni operacnich programda.
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Zpusob vybéru projektu

Formalni hodnoceni
Hodnoceni prijatelnosti
Vécné hodnoceni

Grémium zpravodaju
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Hodnoceni prijatelnosti

 Posouzeni souladu zadosti se zakladnimi podminkami
Vyzvy

» Kiritéria jsou popsana v PfiruCce pro zadatele, kap. 5.1.2
(jedna se o vyrazovaci kritéria)

Opravnénost Zadatele, partnera

Definice cilové skupiny a uzemi dopadu

Vyhlasené podporované aktivity (kliCové aktivity — jedineCnost

a inovativnost)

Délka trvani projektu

VySe finan¢ni podpory, struktura rozpoctu, limity kapitol, ...

S~ a®
o
.
. L]
f evropsky * *
socialni TERSTVO EKOI STV S
- " MINISTERSTVO SKOLSTVI OP Vzdélavani
v fondvCR EVROPSKA UNIE \DEZE O C pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI




Vecné hodnoceni

1 Zduvodnéni potfebnosti realizace projektu 18 bodu
(zdvodnéni zaméru, potfebnost a oCekavany pfinos)

2 Cilova skupina 12 bodu
(vymezeni /pfiméfenost CS, zplUsob zapojeni CS)

3 Popis realizace projektu 17 bodu
(kliCové aktivity, pfipravenost na mozna rizika)

4 Financni fizeni 23 bodu
(pfimérenost rozpocCtu, jeho provazanost s KA)
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Vecné hodnoceni

5 Vysledky a vystupy 15 bodu
(kvantifikace vysledku a vystupu, zplUsob zajisténi)

6 Horizontalni témata 0 body
(aktivity podporujici rovné prilezitosti a udrzitelny rozvoj)

7 Specificka kritéria 15 bodU
Pfiloha &. 1 Vyzvy

Kritéria jsou popsana v Prirucce pro zadatele, kap. 5.1.3
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Grémium zpravodaju

DoporucCuje projekty k podporfe a respektuje pfi svém
rozhodovani poradi zadosti podle poctu bodu pfidélenych
ve vécném hodnoceni (k projektim, které ziskaly v ramic
vécného hodnoceni 65 bodu a vice, se pficte 10% ...

Priklady zasahu grémia zpravodaju:

Kraceni rozpocCtu projektu

Doplnéni ¢i zvySeni monitorovacich indikatoru
Doplnéni aktivit v dobé udrzitelnosti
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Klicove aktivity
Konkrétné popsany a jednotliva stadia logicky uspofadana

Metody realizace odpovidajici potfebam cilovych skupin,
moznostem zZadatele a jeho partneru

Dobry popis novych metod a postupu (inovativnost)
Provazanost s rozpo€tem projektu

Zmena v klicovych aktivitach — nejspiSe podstatna zména
projektu (vzdy predem konzultovat s PM)
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Harmonogram realizace

Harmonogram realizace kliCovych aktivit - nemusi
odpovidat plné délce projektu

Obecné doporuceni: ponechat si posledni mésic/dva
mesice na zhodnoceni a pfipravu zavereCné monitorovaci
zpravy

Zména harmonogramu — nepodstatna zména projektu
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Cilove skupiny
Cilové skupiny definovany Vyzvou
V projektové zadosti zkontrolovat nastaveni CS v:
V. Popisu projektu: popis cilové skupiny (zapojeni,
motivace, pfinos pro cilovou skupinu)
V. Uzemi dopadu

VI. Klicovych aktivitach (zapojeni, vystupy, ...)
XII. Monitorovacich indikatorech
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Monitorovaci indikatory

Povinnost pfijemce sledovat a vykazovat vSechny MI
uvedené ve schvalené projektove zadosti.

Dale statisticky vykazovat: rozdéleni na muze/zeny, tzv.
anexove indikatory ) — Pfiloha C. 2 Vyzvy.

Planované hodnoty MI si kazdy pfijemce stanovuje pfi
zpracovani projektove zadosti.

Uzavienim pravniho aktu se MI stavaji zavaznymi. Jejich

nenaplnéni je sankcionovano — Rozhodnuti o poskytnuti
dotace.

Metodika monitorovacich indikatoru:
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/monitorovaci-
zprava-a-jeji-prilohy-1
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Monitorovaci indikatory

Pocet podpofenych osob

» Pocet osob, které ziskaly jakoukoliv formu podpory

« Zapoditavani: kazda podporfena osoba se zapocitava
jednou s vyjimkou, kdy je podpofené osobé poskytnuto
vice odliSnych/na sebe nenavazujicich podpor.

Pocet podporenych osob v pocate€ni vzdélavani (celkem
1.2) — déti, zaku

» Cilova skupina

« Zapocitavani: jednou Ci vicekrat
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Monitorovaci indikatory

Pocet podporenych osob — pracovnika v dals. vzdélavani
» Cilova skupina - pracovnici Skol a Skolskych zafizeni
« Zapocitavani: jednou Ci vicekrat

Pocet podporenych osob — klienti sluzeb (1.3)
» Cilové skupiny (pracovnici Skol a Skolskych zafizeni)
« Zapocitavani: jednou Ci vicekrat

Pocet podporenych osob — poskytovatelé sluzeb

» Poskytuji vzdélavaci sluzby (lektor, pedagog, tvurce
metodiky, ...)

« Zapocitavani: pouze jednou

..
I\Kﬁr "
.
k L ]
evrops
f somal?u y Trax” MINISTERSTVO 8K P Vadetavani
ERST U oL zdelavani
[~

fondvCR EVROPSKA UNIE d: 0 pro konkurenceschopnost
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI



Monitorovaci indikatory

Pocet Uspésné podporenych osob (1.3)

» Cilova skupina- pocCet podporenych osob, které ukoncCily
kurz/program/obor pfedepsanym zpusobem.

» Nastaveni kritérii uspésnosti a zpusobu dokladovani: v
projektoveé zadosti, nejpozdeéji v prvni monitorovaci zpraveé

« Zapocitavani: jednou Ci vicekrat (v souladu s MI PocCet
uspésné podporenych osob — klienti sluzeb)

Pocet zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami
za€lenénych do integrovanych trid (1.2)

» Cilova skupina

« Zapocitavani: jednou Ci vicekrat
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Monitorovaci indikatory

Pocet zakl se specialnimi
zarazenych do béznych trid (1.2)
* Cilova skupina

vzdélavacimi potirebami

« Zapocitavani: jednou Ci vicekrat
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Monitorovaci indikatory

Pocet nové vytvorenych/inovovanych produkti

 Napf. vzdélavaci moduly, studijni materialy, analyzy, e-
learningové kurzy, webové portaly, pracovni listy, ...

 Podminka zarazeni mezi produkty: maze byt dal cilené
vyuzivan pro ucely vzdélavani

« s komponentou Zivotni prostfedi (min. 15-20%)

« s komponentou ICT (min. 40 hodin)

« zaméfenych vyhradné na zaky se specialnim
vzdélavacimi potrebami (vyhradni zaméreni)

ZapocCitavani ,komponent”: jako podmnozina z poctu

vytvorenych/inovovanych produktu
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Monitorovaci indikatory

Nastaveni v projektové zadosti v Xll. Monitorovaci indikatory
« Datum planované hodnoty (v zavéru realizace)

« Komentar (popis produktut, popis podporenych osob)

Monitorovaci indikatory nikdy nejsou:
« vyucovaci hodina;

nakoupené pomducky a ucéebnice; nové vybavena tfida
nebo ucebna;

» webové stranky informujici o projektu;
« staze, konference, exkurze;
* powerpointova prezentace
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Monitorovaci indikatory

Monitorovaci indikatory nikdy nejsou — pokracovani:

tiskova zprava, ¢lanek, inzerat o realizaci projektu;

konferencel/tiskova konference/seminaf nebo jakakoliv
podobna akce slouzici k informovani Ci prezentaci
vysledku daného projektu;

akreditace produktu;

materialy, které byly vytvoreny zaky a studenty, které vsak
dale neslouzi k vzdélavani

knihovna;

poradenské centrum;

ukazkova vyucCovaci hodina, vyukové setkani;
primeéstsky tabor Ci jina pobytova akce.
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Autorska prava k produktum

Prijemce dotace je povinen bezplatné vSechny noveée
vytvorené produkty nebo jejich kopie predat do vlastnictvi
poskytovatele (MSMT), a to nejpozdé&ji se zavéreénou
monitorovaci zpravou

Poskytovatel je opravnén predané produkty vyuzivat a
zpristupnovat tretim osobam - v cCasové, uzemné a
mnozstevné neomezeném rozsahu.

Produkty jako autorské dilo dle autorského zakona C.
121/2000 Sb. (prfedani v el. podobé a licencni smlouva)

Ostatni produkty (pfedani v el. podobé)
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Verejné zakazky

Pofizovani sluzeb, vybaveni a stavebnich praci z verejnych
finanénich prostfedku je upraveno zakonem ¢&. 137/2006 Sb.
(novelizovan k 1.4.2012, predpokladané k 1.1.2014) a pro
ucely OP VK rozpracovano v Prirucce pro prijemce.

Pokud pfijemce neni vymezen kategorii verejného
zadavatele, tak se v pfipadé podpory z OP VK stava
DOTOVANYM zadavatelem.

Zakazka do 1.000.000,- K¢ bez DPH: pravidla OP VK
Zakazka nad 1.000.000,-K¢ bez DPH: zakon 137/2006 Sb.
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000
Verejné zakazky

Zadavatelem zakazky muze byt pfijemce dotace nebo
jeno partner s finanCnim pfispévkem, pokud je touto
cinnosti povéfen ve Smlouvé o partnerstvi. Pfijemce
dotace je vSak odpovédny za to, Ze v ramci realizace
projektu nedojde k poruSeni pravidel

DalSi moznosti je zmocnit partnera k zastoupeni v souladu
s § 151 zakona €. 137/2006 Sh., o vefejnych zakazkach.

Zadavatelem v tomto pfipadé zlstava pfijemce
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Verejné zakazky

Projektova zadost, Xlll. Vybérova rizeni

Kazdému VR pfirazeno pofadové &islo

Vlygenerovani udaju ze schvalené projektové zadosti do
monitorovacich zprav

Vybérova fizeni neni nutno realizovat v souladu s

projektovou zadosti Xlll. Vybérova fizeni (i. lze to
povazovat za vyjimku)

Prirucka k vyplnéni vefejnych zakazek v Benefit 7+:
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/prirucka-k-plneni-

vyberoveho-rizeni-v-benefit7
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Povinna publicita

Poskytnuti podpory z prostfedkd ESF (prostfednictvim OP
VK) musi byt dostateCné zviditelnéno a propagovano
(smérem k Siroké a odborné verejnosti).

Povinnost logolinku.
Podrobna pravidla v Pfiru€ce pro pfijemce.
Manual vizualni identity:

Publicita spada do nepfimych nakladu (predméty publicity,
naklady pracovnika pro publicitu, ...).

Do povinné publicity nespadaji  aktivity zaméfené na
cilovou skupinu (oslovovani a pozvanky, konference pro
cilovou skupinu, ...).
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Povinna publicita

Volba propagacnich nastroju v zadosti v Benefit7+:
Zvolit s ohledem na potfeby, velikost a rozpocet projektu.

Internet

Tisténé materialy (letaky, plakaty, brozury, ...)
Komunikace s médii (tiskoveé zpravy, Clanky, reportaze, ...)
Informacni akce (konference, uc€ast na veletrhu, ...)
Propagacni predméty (bloky, desky, vliajky, samolepky, ...)

Kazdy dokument a material vztahujici se k projektu (vCetné
elektronickych dokumentt) musi byt oznacen logoinkem.
Kvalitni zobrazeni, viditeIné umistneni.
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Udrzitelnost projektu

povinnost zajistit, aby podporené aktivy a vystupy byly
udrzovany i po ukonéeni financovani projektu

specifikace aktivit a vystupl vedoucich k udrzitelnosti
projektu musi byt uvedena v zZadosti o finan¢ni podporu z
OP VK

prokazovani udrzitelnosti po ukon€eni financovani
projektu z OP VK probiha prostfednictvim rocCnich
monitorovacich zprav o udrzitelnosti projektu

~ a®
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Partnerstvi v projektu

Partnefi se spoleCné podileji na pripravé a realizaci
projektu ve fazi zpracovani projektove zadosti, ve fazi jeho
realizace i ve fazi ukoncCeni projektu.

Role partnerd musi byt opodstatnéna a nezastupitelna
(nesmi byt skrytym dodavatelem).

Prijemce realizuje hlavni, podstatnou Cast aktivit.

fondvCR EVROPSKA UNIE d: 0 pro konkurenceschopnost
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Partnerstvi v projektu

V projektové zadosti zkontrolovat nastaveni partnerstvi v:

lll. Partner projektu (zduvodnéni zapojeni, popis zapojeni)
I\V. Popis projektu — Vnitfni postupy fizeni

V1. Klicové aktivity (popis)

VIIl. Realizaéni tym (partner s financnim prispévkem)
XIIl. Vybérova fizeni

~— a®
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Partnerstvi v projektu

Partner s finan€nim prispévkem
Partner pfijima prostfednictvim pfijemce cast financni
podpory na realizaci projektovych aktivit dle partnerské
smlouvy.
Vyplnit Pfilohu €. 3 a 4 Vyzvy

Partner bez finanéniho prispévku
Partner nevyuziva zadné financCni prostfedky na realizaci
projektovych aktivit stanovenych v partnerské smlouveé.
Zameéstnanci partnera nesmi byt v projektu zaméstnani na
cinnosti, které ma partner stanovené v partnerske
smlouve.
Vyplnit prilohu €. 4 Vyzvy
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Zmeny behem realizace

Nepodstatné zmény:
- Neovlivni dosaZzeni ciltl projektu a monitorovacich indikatoru

- Oznamuji se v monitorovaci zpravé se zdivodnénim proc¢ a
odkdy ke zméné doslo

Podstatné zmény:

- Méni charakter a obsah projektu oproti schvalené Zadosti
- Dopliuji pravni akt o poskytnuti podpory (dodatek)

- Podléhaji schvaleni

Viz PrfiruCka pro pfijemce, kap. 3.1 (Zmény projektu) a 5.5

(Zmeény ro tu) _ .
* ** '..
. * * .
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o0 0
NejCastejsi chyby v zadosti

Zadost nebyla finalizovana

Zadost nebyla odevzdana v terminu

KliCové aktivity neodpovidaji aktivitam stanovenym ve
vyzvé (napf. fizeni projektu)

Partner neni pravnickou osobou

Partner je skrytym dodavatelem

Cilové skupiny nejsou v souladu s vyzvou

PrekroCena max. doba trvani projektu

Pozadované fin. prostfedky nejsou ve stanoveném limitu
PrekroCeny limity kapitol

..
..
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Materialy a zdroje informaci

Prirucka pro zadatele OP VK, verze 9, platha od
25.10.2012: http://www.msmt.cz/strukturalni-
fondy/prirucka-pro-zadatele-op-vk-verze-9-platna-od-25-
10-2012

Provadéci dokument OP VK (aktualni verze):

http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/provadeci-
dokument-op-vk

Metodika monitorovacich indikatori OP VK, verze 3, 22. 8.
2011 :http://lwww.msmt.cz/strukturalni-fondy/metodika-
monitorovacich-indikatoru

~ a®
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Materialy a zdroje informaci

Prirucka ,Jak vyplnit webovou Zzadost OP VK
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/jak-vyplnit-
webovou-zadost

Metodicky dopis ¢. 4.4 ,DoporuCeni pro stanoveni
mezd/platl v projektech OP VK* platnym od 28. 1. 2013,
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/vyse-mezd-platu-v-
projektech-op-vk

Metodicky dopis €. 23 ,Obvyklé ceny zafizeni a vybaveni®,
platnym od 26. 6. 2012:
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/metodicky-dopis-c-
23-obvykle-ceny-zarizeni-a-vybaveni
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Déekuji za pozornost

Kontakt:

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR
Odbor 46 — CERA

Mgr. Lucie KareSova, lucie.karesova@msmt.cz
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