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CHARAKTERISTIKA PROJEKTU

Anotace

Zamérem predkladaného navrhu je navazat a rozvinout aktivity, které jsou v roce
2013 uspésné realizovany na Univerzité Karlové vramci schvaleného
centralizovaného projektu CSM 31. I pro rok 2014 je cilem projektu zkvalitnéni a
rozvoj doktorskych studijnich programti a podpora kvalitnic}}jl post-doktorandili na
Univerzité Karlové. Realizace jednotlivych aktivit bude probihat na Filozofické
fakulté, Fakulté socidlnich véd, Katolické teologické faku?té, na trech prazskych
lékarskych fakultach, Centru pro ekonomicky vyzkum a doktorské studium a
Informacné-poradenském centru Univerzity Karlovy.

Uvedeny cil bude napliiovan uskutecnénim ti{ zakladnich aktivit, kterymi budou:
1) ZvysSeni kompetenci Ph.D. studentli prostiednictvim realizace specializacnich
kurzi, seminaid a dal$iho vzdélavani; 2) Podpora nadanych Ph.D. studenti a post-
doktorandti prostiednictvim stipendii, publika¢nich bonust a tviir¢cim volnem pro
pripravu habilitace; 3) Zkvalitnéni praktické vyuky Ph.D. studenti 1ékaiskych fakult.

» Zvyseni kompetenci Ph.D. studentii prostiednictvim realizace
specializacnich kurzii, semindri a dalsiho vzdélavani

Cilem této aktivity je rozsirit nabidku vzdélavani doktorandid jak v oblasti
obecnych zplsobilosti, tak i kompetenci vyuZitelnych pfimo pro jejich védeckou
raci. Na Katolické teologické fakulté budou pro prvni roc¢niky znovu otevieny
urzy, které umozni Ph.D. studentim orientaci v problematice autorského
prava, kurz fotografovani uméleckych dél a Kkurzy rétoriky a osobni
prezentace v riznych jednanich nebo pfi vystoupenich na konferencich. V roce
2014 rovnéz probehne inovovany kurz péce a zachrany uméleckych dél, ve
kterém budou studenti seznameni s pribéhem restaurovani uméleckych dél a
spravné volby postupil pfi jejich zichrané (se zaméfenim na porovnani starSich
Eristupﬁ v konfrontaci s nejnovéjSimi technickymi moznostmi). Vramci tohoto
urzu jsou planovana prakticka cvi€eni v terénu a restauratorskych dilnach.

Pro studenty doktorskych studijnich programi a post-doktorandy v lékarskych
oborech budou nové zrizeny prezencni kurzy s e-learningovou podporou: kurz pro

raci s Evidence Based Medicine (mediciny zaloZené na diikazu) ve kterém budou
ucastnici seznameni s principy EBM, jednotlivymi typy védeckych studii, s jejich
hierarchii v rdmci EBM, a nauci se pracovat s EBM informac¢nimi zdroji, dostupnymi
na Univerzité Karlové a v Narodni [ékarské knihovné. V kurzu statistiky si studenti
prohloubi znalost statistickych metod zpracovani dat a jejich interpretace se
zaméfenim na biomedicinské obory. Jako SW prostiedi bu(ie vyuzit Open Source
software R-Project, ktery je pouzivan na zahrani¢nich univerzitdch. Pro Ph.D
studenty a postdoky, kteri se podileji na pedagogické Cinnosti ustavi a klinik bude
ziizen kurz pedagogiky a didaktiky na podIi)(oru jejich pedagogickych dovednosti.

Vedle vySe uvedenych specializacnich kurzu, bude Informacné-poradenské
centrum UK realizovat seminaie a kKurzy podporujici rozvoj doktoradii a postdocii
v oblastech transferu poznatkii védy do praxe, kompetenci pro védeckou prdci,
manaZerskych kompetenci, projektového rizeni a fundraisingu, socidlnich kompetenci
a networkingu.

Kromé kurzii a seminaid budou téZ nabidnuty tyto poradenské a informacni
sluzby: Assessment centrum pro doktorandy (moznost vyzkouset si pokrocilou
metodu vybéru pracovnikd, pouZzivanou pii obsazovani ddleZitych pracovnich
pozic); Skupina osobniho rozvoje a sebepoznani pro doktorandy (mozZnost
prohloubit socialni dovednosti a zkuSenosti, naucit se efektivné komunikovat
s kolegy, ziskat nahled na vlastni charakteristické vzorce chovani ad.); Supervizni
skupina (misto pro setkani a vyménu zkuSenosti sPh.D. kolegy v podobnych

ozicich pro kvalitnéjsi zvladnuti role VS pedagoga); Individualni koucink

moznost vyuziti vlastniho potencialu, presnéjsi uvégomovéni reality, vnéjsich i
vlastnich silnych a slab;’rc% stranek, nartGst védomi vlastni kompetence a
odpovédnosti).

V neposledni fadé budou aktualizovany piislusné webové stranky, informacni
letdk zaméfeny na podporu rovnych prilezitosti ke studiu (urcené pro
Ph.D./Postdoky - rodice, s informacemi o nabidce détskych koutkd, prebalovacich
pultll ¢i poradenskych sluZzeb na UK) a informacni letik se seznamem obori
doktorandskych studii na UK a nabidky kurzi pro Ph.D. studenty.

» Podpora nadanych Ph.D. studentii a post-doktorandii prostiednictvim
stipendii, publika¢nich bonusii a tviircim volnem pro pripravu
habilitace

S prispénim prostredkd z rozvojového projektu CSM 31 vznikla vroce 2013 na
kazdém zinstitutd FSV UK tzv. Centra doktorskych studii, jejichz podpofeni
Clenové byli vybrani z fad Ph.D. student(i. Smyslem téchto Center je moznost zapojit
nadéjné Ph.D. studenty do vyzkumnych projektii feSenych na fakulté a diky
stipendijni podpoie umoZnit témto studentim vénovat maximum c¢asu vyzkumu,
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vyuce a Ucasti na vnitrni organizaci doktorského studia. V roce 2014 bude navysen
pocet takto podpoienych studentd, pricemz hlavnim kritériem vybéru bude i nadale
perspektivnost daného studenta pro budouci akademickou kariéru. Nejvétsi dliraz
pak bude kladen na schopnost publikovat vysledky vyzkumného badani ve
vyznamnych védeckych Casopisech s mezinarodnim dosahem. Na stejném principu
budou stipendijné podpoteni rovnéz studenti Ph.D. programu na CERGE-EL

Navazujicim motivacnim prvkem pak budou publika¢ni bonusy, jako podpora
kvalitni publika¢ni Cinnosti doktorandd. Vramci této aktivity budou podporen

ublikace tzv. ,working paperi“ a dale publikace vrecenzovanych odbornyc
Casopisech. Vneposledni radé bude vybranym Ph.D. studentim podpoiena
nélg%ika meésicni staz na renomovanych zahrani¢nich pracovistich piedevsim
v USA.

Druhou cilovou skupinou této skupiny aktivit jsou mladi védecti pracovnici
(,postdoci“). Na FSV UK bude podpoi‘eno 5 post-doktorandii s cilem zapojit tyto
osoby do mezinarodnich védeckych tymi ¢i ziskat vlastni grantové Froiekt .0
tuto podporu se budou moci uchazet pouze post-doktorandi, kteri ziskali titul Ph.D.
maximalné 3 roky pred zahajenim podpory, maji jiz publikani vysledky evidované
v databazi RIV (min. 3 za poslednich 5 let), nemaji vlastni grantovy projekt, ale
zaroven se prokazatelné zapojili do védecké cinnosti pracoviste.

Na FF UK bude podpofeno 10 postdoki na pozicich odbornych asistentii za
ucelem realizace ptilro¢cniho mimoiadného tvirciho volna pro pripravu jejich
habilita¢niho rizeni. Kromé toho bude mozZné poridit potfebnou literaturu,
absolvovat potiebné domaci a zahranicni studijni cesty ad.

» Zkvalitnéni praktické vyuky Ph.D. studentii l1ékarskych fakult

Treti skupina projektovych aktivit, specificky zamérena na postgradualni studenty
lékarskych fakult, bude realizovana piedevsim prostiednictvim novych akvizic
moderniho pristrojového a laboratorniho vybaveni a jejich nasledného
vyuziti pro vyuku a védeckou c¢innost Ph.D. studentd. Vramci vznikajiciho
Neuropsychofarmakologického centra, jako multioborového pracovisté Ustavu
normalni, patologické a_  klinické fyziologie, Farmakologického dstavu a
Psychiatrické kliniky 3. LF, bude rozsifena elektrofyziologicka laboratoi o
kvalitni stereotaktické a monitorovaci pristroje. Spoletné
s neuropsychofarmakologickou a behavioralni laboratofi bude elektrofyziologicka
laborator slouzit pro vyuku a vyzkum postgradualnich studentli a postdoki
v oblasti neuropsychofarmakologie a drogové zavislosti.

Druhou oblasti této skupiny aktivit jsou neinvazivni zobrazovaci metody
v kardiologii a angiologii (echokardiologie a vaskuldrni ultrasonografie), které
piinaSeni zdsadni zlepseni ndazornosti vyuky v postgradudlni vyuce. Zatimco
v pregradualni vyuce jsou probirany pouze ramcove, v postgradualnim studiu jsou
tyto metody zcela zasadni pro podstatnou ¢ast védecké cinnosti napric¢ klinickymi a
teoretickymi obory.

Pro moZnost praktické vyuky vySetieni voblasti echokardiografie a cévni
ultrasonografie, bude proto porizen kvalitni ultrasonograficky systém
s moznosti plné archivace vySetreni jako ,raw data“. Kromé samotné vyuky pak
poslouZi i pro vytvofeni obrazové a video databaze, ktera se stane zakladem pro
multimedialn{ ucebnice v oboru kardiologie a fyziologie.

Zdavodnéni
projektu/ analyza
potreb

Univerzita Karlova se dlouhodobé hlasi k principu univerzity jako instituce, kde se
studenti vzdélavaji v prostredi aktivné péstované, mezinarodné relevantni védy a
dalsich odbornych ¢innosti. Samoziejmou a nezbytnou podminkou tohoto sméru je
diiraz kladeny na doktorska studia a kvalifikacni rist mladych védeckych a
akademickych pracovnikl, definovany i v Dlouhodobém zaméru UK byt
mezindrodné renomovanou Skolou doktorskych studii a mistem pro aktivni
akademickou drdhu“. Celkovy pocet doktorandu na Univerzité Karlové je priblizné 8
tisic osob, coz tvori zhruba 15% vSech jejich studentd. Doktorandi na UK pak
prredstavuji priblizné 30% vsech doktorandd v CR.

Pro zvladnuti naro¢nych pozadavkd, které jsou na né kladeny, je nutné, aby
postgradudlni studenti - kromé své védecké ¢innosti — rozsirovali své védomosti a
zkuSenosti i v dalSich oblastech dilezitych pro jejich profesni a kariérovy rist.
Dlouhodobym J)roblémem u této cilové skupiny je pak jejich nedostatecna

bavenost pedagogickymi a prezentatnimi dovednostmi. Vysledkem Skolicich
aktivit tohoto projektu, zaméfenych na rozvoj profesnich, komunikacnich,
prezentacnich dovednosti budou mladi védci, kteii dokazi védecké vysledky nejen
produkovat, ale také se svymi védeckymi uspéchy dale pracovat - bez obav se
aktivné ucastnit konferenci a seminari, byt suverénni v komunikaci a prezentaci,
dokazi navazovat kontakty a ucastnit se védeckého Zivota i v mezinarodnim
méfitku. SpoleCny program této skupiny studentt bude navic zdkladem pro osobni
kontakty, které jsou Zadouci pro mezioborové propojeni excelentnich pracovnikd,
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jak na poli védeckém, tak na poli celouniverzitniho rozvoje.

ym nedostatkem je rovnéz nedostatecna kvalifikace mladych akademickych
pracovniki k pedagogicke slozce jejich prace. Tento problém je navic zvyraznén
masifikaci vysokosgkolského vzdélavani. VysokoSkolsky pedagog tak musi ucit
mnohem vétsi skupiny nez diive, pricemz neustale roste ukazatel poctu studentd na
jednoho pedagoga. S tim souvisi i vétsi potreba vyuzivat elektronické opory vyuky a
vyukové systémy, které se musi pedagog naucit nejen ovladat, ale i spravné
pedagogicky vyuzit. Nové formy V}'IuEy, Casto spojené s vyuzitim ICT, stavi ucitele do
novych pedagogickych roli. Tyto a dalsi faktory zplsobuji, Ze pedagogickou
kvalifikaci jiz nelze ziskat pouze pedagogickou praxi, jako tomu bylo prevazné
doposud, ale je tieba systematického vzdélavani v téchto kompetencich.

Zévain}if(

Dal$im zamérem projektu je stipendijni podpora doktorandi s cilem vytvoreni
podminek pro zkvalitnéni jejich studia, zvySeni jejich publika¢ni a grantové aktivity
a také ke zvySeni celkové uspésnosti doktorského studia. Vzhledem ke stale klesajici
V#i doktorského stipendia a nastaveni struktury grantovych prostfedki je pro
Ph.D. studenty casto nemozné pokryt bézné financni vydaje zpenéz spojenych
s akademickou Cinnosti. Studenti se tak ¢asto vedle doktorského studia angaZuji i
vsoukromé sféfe a mnohdy jsou i perspektivni studenti nuceni hledat financni
Zaf'(i§ténll v oborech zcela nesouvisejicich s jejich oborem studia. Stipendijni podpora
tak umozni doktorskym studentim vénovat se plné vyzkumné praci, publikaci a
Brezentaci vysledkd jejich badani. Tento a dal$i motivacni mechanismy (publika¢ni

onusy, podpora zahrani¢nich stazi) povedou k prilakani téch nejtalentovanéjsich
studentcll‘i a zaroven kudrzeni stavajicich doktorandd ve vysoce kompetitivnim
prostiedi.

Pro mladé akademické pracovniky (,postdoky”) byva v soucasné dobé obtizné
ziskat na odborném pracovisti jiz na pocatku sve vedecké kariéry plny pracovni
uvazek a mit tak potirebné zazemi pro svou dalsi ¢innost ve vyzkumu a vyvoji.
Podpora kvalitnich postdoki, kteii maji predpoklady k excelentnimu plisobeni ve
svych védeckych oborech, ptispéje k tomu, aby ziskali potrebny cas k pripravé
vlastnich kvalitnich vyzkumnych projektd, se kterymi uspéji v domacich nebo
zahrani¢nich grantovych soutézich.

Z analyzy kvalifikatni struktury akademickych pracovniki vyplyvd, Ze poCet nové
jmenovanych profesori a docentli v prliméru mirné poklesl a zaroven se snizil
primérny vék vobou kategoriich. Pretrvava vsak silny nepomér mezi poctem
novych docent a profesoru zlékaiskych, piirodovédnych a exaktnich oborid na
jedné strané a téch, kteii reprezentuji humanitni a spoleCenské védy na strané
druhé, a to ve prospéch prvni skupiny. Ve vékové strukture pedagogli je navic
Eatrn}'f generacni propad ve vékové struktuie mezi étf/l‘icétgm a padesatym rokem,

tery se promita i do velmi malého poctu mladSich docentd, kteri jsou
z pedagogického procesu zpravidla nejproduktivnéjsi. Mladi akademicti pracovnici
jsou vSak jiz béhem doktorského studia a tésné po ném povéreni pedagogickymi a
administrativnimi povinnostmi vramci svého ustavu, takZe nemaji dostatek
prostoru, aby se vénovali pripravé na habilitaci. Mensi obory zaroven nedisponuji
dostatkem financnich prostrredki, aby mohli mladého akademika uvolnit na placené
tviréi volno pro pripravu habilitacni prace, resp. aby za néj mohli najmout
nahradnika, i kdyZ by pro semestralni _pedagogicky zastup byli k dispozici napt.
odbornici z partnerskych ustavii AV CR. Rychld habilitace kvalitnich mladych
akademiki je zaroven pro mnohé obory Zivotné dulezita, nebot starSi generace je
Casto jiz v pfeddichodovém nebo diichodovém véku a mize dojit k odkladani
akreditaci pro nedostatecné personalni zabezpeceni oboru. Zvyse popsanych
divodi bu(fou podpoteni vybrani mladi akademici na Filozofické fakulté UK, ktefi
jsou jiz odborné profilovani, maji konkrétni habilita¢ni projekt a jejich habilitace je
zaroven prioritni z hlediska akreditaci obor, v nichZ pisobi.

Treti aktivita projektu sméiuje ke zkvalitnéni vyuky a vyzkumné Ccinnosti
postgradualnich studentli mediciny. Pro zkvalitnéni studia biomediciny a jeho
propojenosti mezi jednotlivymi fakultami vznikaji vramci spoluprace Ustavu
normalni, patologické a klinické fyziologie, Farmakologického dustavu a
Psychiatrické Kkliniky 3. LF vyzkumné laboratore zabyvajici se vyzkumem a vyukou
Ph.D. studenti voblasti neurovéd. Vramci projektu je planovano rozsireni
elektrofyziologické laboratofe o ndkup kvalitniho stereotaktického pftistroje na
animalni pokusy a nakup monitorovaciho ptistroje na 24-h monitoraci v¢etné videa
k monitorovani lécby po status epilepticus a_ kdiferenciaci epileptickych a ne-
epileptickych (psychogennich) zachvatu u Clovéka. Pro zkvalitnéni studia v oblasti
kardiologie bude porizen novy ultrasonograficky systém, ktery usnadni Ph.D.
studentim ziskavani dat pro publikace, ktere jsou podminkou uspésného dokonceni
postgradudlniho studia. Sou¢asné budou porizené nahravky zdrojem multimedialn{
ucebnice kardiologie a angiologie.

Investi¢ni prostredky budou pouzity na nakup téchto laboratornich pfistroju,
které budou slouzit vyhradné pro Skoleni doktorandid a postdoktorandi.
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Neinvesticni prostredky pak budou pouZity pro poradani skolicich seminari pro
postgradudlni studenty a jejich ucast na konferencich. Hlavnim cilem bude
proskoleni doktorandd a postdokd na modernich pristrojich a zefektivnéni jejich
védecké prace. Jednim zhlavnich vystupi pak budou jejich prezentace na
konferencich pod dohledem zkuSeného védeckého pracovnika, publikace
v recenzovanych impaktovanych Casopisech a u postgradudlnich studentd rovnéz
sepsani a nasledna obhajoba dizertacni prace v ramci jejich studia. U postdokli bude
cilem jejich brzkd samostatna védecka prace, uspésnost pri podavani grantovych
Zadosti a uspiSeni jejich habilitacniho rizeni.

Odkaz na
dlouhodoby zanér
(pFesna citace

z dlouhodobého
zameru, nikoli
pouze odkaz na
dokument ¢i na
web)

Dlouhodoby zamér Univerzity Karlovy v Praze 2011 - 2015

3. Doktorské studium a kvalifikac¢ni rist

Cil: byt mezinarodné renomovanou Skolou doktorskych studii a mistem pro
atraktivni akademickou drahu

Strategicky zamér:

» Klast diraz na doktorské studijni programy jako prioritu vzdélavaci ¢innosti
univerzity; pri jejich realizaci vyuzivat potencial plnohodnotné vyzkumné
univerzity

* Pokracovat v nastoupeném trendu zkvalitiovani doktorského studia (vcéetné
jeho administrativnich podminek); prima vazba doktorského studia na
védeckou ¢innost Skoliciho pracovisté musi byt bez vyjimky samoziejmosti

e Optimalizovat zapojeni doktorandl do vyuky

e U  habilitatnich a profesorskych tizeni zvySit podil uchazect
z mladsi/stredni generace za predpokladu zachovani vysokych naroki
kladenych na tyto uchazece

Nadstroje:

0 Zajistit, aby béZnou soucasti doktorského studia byla aktivni ucast na
mezinarodni vyzkumné spolupraci a zejména u studujicich v prezencni
formé i zahrani¢ni pobyt na partnerském pracovisti

0 Vytvaret pro mladé vyzkumné pracovniky, zejména absolventy doktorskych
studijnich programi, vCetné téch, ktefi se vraceji ze studijnich ¢i pracovnich
stazi vzahraniCi, priznivé podminky pro badatelskou praci (vhodnou
fondovou politikou, podporou zapojovani do vyzkumnych mezinarodnich
projektt apod.)

0 Podpofrit pripravu na habilita¢ni fizeni u mladych pracovnikd, vcetné
vyuzivani institutu tvirc¢iho volna

Prehled ofeSeni
projektu v roce
2013

Pokud se jedna o pokngici projekt nebo projekt navazuje feSeni obdobného projektu, dite,
kolik finan¢nich prostedki bylo dosudcéerpano, jak jsou plmy cile, jakych vystup bylo
dosazeno a jak budoterpany finagini prostedky, plény cile a dosazeno kontrolovatelny

vystupi do konce roku 2013.




Cile stanovené v navrhu projektu

PInéni planovanych cili a kontrolovatelnych
vystupii k datu piedani této zadosti

CSM 31/2013 - ZvySeni kompetenci Ph.D.
student prostiednictvim realizace kurzi,
seminait a dalSiho vzdélavani

V pribéhu roku byly realizovany kurzy a
specializované prednasky pro Ph.D. studenty
zamérené na rozvoj rétoriky, prezentace a
dalsich mékkych kompetenci. Byl vytvoren e-
learningovy kurz Prace s informacnimi zdroji
pro Ph.D. studenty a e-learningovy kurz pro
postgradualni studium Stomatologie.
Pribézné byly organizovany supervizni
skupiny a individudlni koucink pro Ph.D.
studenty a postdoc pracovniky.

CSM 31/2013 - Podpora nadanych Ph.D.
studenti a postdokd prostrednictvim
stipendii, publika¢nich bonusti a tviré¢im
volnem pro piipravu habilita¢ni prace

V souladu se stanovenymi cili bylo podpoteno
14 studenti  vybranych do  Center
doktorskych studii FSV. Na CERGE-EI je
podporovano 12 studentl a byly vycerpany
publika¢ni bonusy za publikaci vramci
CERGE-EI Working Paper Series. Na FF
nastoupilo 5 vybranych postdoktorandi
tviircéi volno.

CSM 31/2013 - Podpora kratkodobych
zahranicnich mobilit a studijnich cest pro
Ph.D. studenty

Priibézné cCerpané prostredky na podporu
vyjezdd Ph.D. studenti a postdoki na
zahrani¢ni konference a workshopy

CSM 31/2013 - Vybudovani
Neuropsychofarmakologického centra pro
vyuku Ph.D. studentt a postdoc pracovniki

Investi¢cni prostiedky vycCerpany: porizen
pristroj na sledovani estralniho cyklu samic
(77 tis. K¢), ptistroj na in vitro zadznam
elektrickych potenciali mozku (388 tis. K¢) a
pfistroj na in vivo monitorovani krevniho
tlaku na animdlnim modelu (280 tis. K¢).
Pribézné jsou Ph.D. studenti a postdoci na
novych pristrojich proskolovani a pristroje
jsou vyuziviny na pokusy v souvislosti
s dizertacnimi pracemi.

Prehled¢erpani finanénich prostiedki k datu

piredani této zadosti

Projekt financovan od r. 2013 (jedna
z aktivit od r. 2012)

Jedna se o pokracujici projekt z roku 2013:

% CSM 31/2013 - Rozvoj doktorskych studijnich programii a podpora kvalitnich
postdoktorandii na Univerzité Karlové (NIV: 5 255 tis,, INV: 745 tis.,, CELKEM:

6 000 tis. K¢)

0 k31.10.2013 bylo vyCerpano NIV: 4 079 tis., INV: 745 tis., CELKEM:

4 824 tis. K¢)

Projekt rovnéz obsahuje pokracujici aktivitu financovanou vramci centralizovanych

projektt jiz od roku 2012:

% CSM 110/2012 - ZvySeni

konkurenceschopnosti a  zatraktivnéni

postgradudlniho vzdeéldvdni v oblasti neurovéd (NIV: 1 229 tis., INV: 1 731 tis,,

CELKEM: 2 960 tis. KC)

Cile projektu

Uved'te redlné, konkrétni a terminované cile, kteryctbgtadosazeno.

¢. | Cile (pridejteradky podle pdeby)

Termin

Realizace kurzi a specializovanych prednasek pro Ph.D. studenty

zamérenych na orientaci v problematice autorského prava,

1 fotografovani uméleckych dél, rozvoj rétoriky a osobni prezentace,
zachrany umeéleckych dél, transferu poznatku védy do praxe a

dalsich ,mékkych” kompetenci (socialni kompetence a netwrorking,

projektové rizeni a fundraising, manazerské kompetence ad.)

1-12/2014

> Realizace prezenc¢niho kurzu s e-learningovou oporou Prace

s Evidence Based Medicine

1-11/2014
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Realizace prezenc¢niho kurzu s e-learningovou oporou Statistika pro

3 | biomedicinské obory 1-11/2014
Realizace prezenc¢niho kurzu s e-learningovou oporou Pedagogika a

4 | didaktika pro Ph.D. studenty lékarskych fakult 1-11/2014
Organizace specidlnich poradenskych sluzeb: Assessment centrum
pro doktorandy, Skupina osobniho rozvoje a sebepoznani pro

5 doktorandy, Supervizni skupina a Individualni kouCink; Vydani 112/2014
informacnich materiald o nabidce studijnich Ph.D. oborii na 12/
Univerzité Karlové a dalSich podptrnych programech a kurzech pro
doktorandy
Stipendijni podpora Ph.D. studentt vybranych v ramci Center

6 | do torskyclg studii FSV UK 1-12/2014

7 | Stipendijni podpora Ph.D. studentdi na CERGE-EI 1-12/2014
Publikacni bonusy - podpora kvalitni publika¢ni ¢innosti Ph.D.

8 student(; podpora prestiZznich forem mobility 1-12/2014
Podpora 5 mladych védeckych pracovniki (,postdoki) na FSV UK

9 | scilem ziskani vlastniho vyzkumného projektu a/nebo zapojeni do 1-12/2014
zahranic¢nich vyzkumnych projekti
Realizace pllro¢niho mimoiadného tvirciho volna a dalsi podpora

10 | mladych akademickych pracovniki pro pripravu habilita¢ni pracea | 1-12/2014
habilita¢ni prednasky
Rozsireni elektrofyziologické laboratofe v ramci

11 Neuropsychofarmakologického centra 1-9/2014
Zaskoleni a ﬁ)réce postgradualnich studentti na pf‘istrofich %

12 elektrofyziologické laboratori, v neuropsychofarmakologické 112/2014
laboratoti na Farmakologickém tstavu 3. LF a v behavioralni 12/
laboratoii na Ustavu normalni, patologické a klinické fyziologie 3. LF
Porizeni ultrasonografického systému pro vyuku vysetieni v oblasti

13 echokardiografie a cévni ultrasonografie 4+-12/2014
Vyuka postgradualnich studentti a postdokii - zaklady

14 echokardiografie a cévni ultrasonografie - vstupni kurz 4+-12/2014
Porizeni a archivace echokardiografickych a cévné

15 ultrasonografickych vySetieni; vytvoreni obrazové databaze 41272014
echokardiografickych a cévnich ultrazvukovych zaznami; vytvoreni 12/
ucebnich textl pro vyuku kardiologie, angiologie a fyziologie

Plnéni
kontrolovatelnych Definujte konkrétni a gfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem ekaj
vystupi

. | Vystup projektu Cil (uvedte ¢islo Termin

¢ | (pridejteradky podle paeby! z piedchozi tab
Realizovany Kurz péce a zachrany umeéleckych dél

11 g lekci, min. 20 proskolenych Ph.D. studentii 1 12/2014
Realizovany Kurz fotografovani - 35 hodin, min. 15

2 proskolenych Ph.D. studentii 1 12/2014
Vystava fotografii v navaznosti na Kurz

3 fotografovéngl 1 12/2014
Realizovany Kurz pravniho poradenstvi - 8 lekci,

4 | min. 25 profkoleny%h Ph.D. studentii 1 12/2014
Realizovany Kurz rétoriky - 8 lekci, min. 15

5 proSkolenych Ph.D. studentii 1 12/2014
Realizovany seminaf Projektové a procesni fizeni

6 | pro pokrocilé - max. 30 posluchacti z Fad Ph.D. 1 5/2014
studentu a postdokii
Realizovany seminai Prezenta¢ni dovednosti pro

7 | doktorandy - max. 10 posluchacii z rad Ph.D. 1 5/2014
studentii
Realizovany seminai Kreativita a socialni kreativita

8 | - max. 20 posluchacii z Fad Ph.D. studentii a 1 5/2014
postdokii
Realizovany seminar Time management - max. 25

9 posluchacii z fad Ph.D. studentii a postdokil 1 5/2014

10 Realizovany seminai* Koucovani a sebekoucovani - 1 5/2014
max. 25 posluchacii z ¥ad Ph.D. studentii a postdokii

11 Realizovany seminar Prevence a zvladani stresu - 1 5/2014
max. 20 posluchacii z Fad Ph.D. studentii a postdoki
Realizovany seminar Transfer poznatkd védy do

12 | praxe - max. 30 posluchacii z Fad Ph.D. studentii a 1 12/2014
postdokii




13

Realizovany seminar Moznosti zahranic¢nich stazi
pro doktorandy a postdoktorandy - max. 60
posluchacii z fad Ph.D. studentii a postdokil

12/2014

14

vvvvv

Realizovany seminar Nejnovéjsi informacni zdroje
v knihovnach UK - max. 20 posluchacii z ¥ad Ph.D.
studenti a postdokii

12/2014

15

Realizovany seminai" Podpora e-learningu na UK -
max. 15 posluchacii z Fad Ph.D. studentii a postdokii

12/2014

16

Realizovany seminai Tymova spoluprace a uméni
vyjednavat - max. 25 posluchacii z rad Ph.D.
studentii a postdokii

12/2014

17

Realizovany seminai Komunikac¢ni dovednosti —
max. 25 posluchacii z Fad Ph.D. studentii a postdokii

12/2014

18

Priprava a usporadani védecké konference Ph.D.
studentt pro moznost prezentace jejich
disertacnich praci

4/2014

19

Vytvoreny a realizovany Kurz prace s Evidence
Based Medicine (vcetne e-learningového vystupu
na Moodle)

12/2014

20

Vytvoreny a realizovany Kurz statistiky pro
biomedicinské obory (vcetné e-learningového
vystupu na Moodle)

12/2014

21

Vytvoreny a realizovany Kurz pedagogiky a
didaktiky (vcetné e-learningového vystupu na
Moodle)

12/2014

22

Realizované Assessment centrum - max. 10
posluchacii z fad Ph.D. studentii a postdokii

12/2014

23

Ustaveni a ¢innost Supervizni skupiny a Skupiny
osobniho rozvoje a sebepoznani - max. 12
posluchacii z fad Ph.D. studentii a postdokil

12/2014

24

Realizace individualniho koucinku a dalsiho
poradenstvi pro Ph.D. studenty a postdoky

12/2014

25

Vydané informac¢ni materialy o nabidce
doktorskych studijnich programti na UK a
Informacni letak pro mladé rodice-akademiky o
poradenskych a dalSich sluzbach na UK

12/2014

26

Stipendijni 1[;odpora studentli vybranych do Center
doktorskych studif na FSV UK - min. 16
podporenych Ph.D. studentil

12/2014

27

Stipendijni podpora studentid doktorskych
studijnich programd na CERGE-EI - min. 12
podporenych Ph.D. studentii

12/2014

28

Minimdlné tri udélené publikac¢ni bonusy jako
motivacni prvek za uspésné publikace v odbornych
Casopisech

12/2014

29

Minimdlné jedna trimési¢ni mobilita pro Ph.D.
studenta na renomovaném zahrani¢nim pracovisti

12/2014

30

Minimdlné tri uzaviené projektové smlouvy na
feseni vyzkumnych projektii ¢i spoluticast na jejich
resSeni

12/2014

31

Realizace mimoiadného tvirc¢iho volna pro 10
mladych akademickych ﬁracovmku pro uspésné
zpracovani habilitacnich praci a prednase

10

12/2014

32

Vybaventi elektrofyziologické laboratote
stereotaktickym piistrojem na animalni pokusy

11

6/2014

33

Vybaveni elektrofyziologické laboratore
monitorovacim EEG pristrojem na 24-hodinovou
monitoraci vCetné videa k monitorovani 1écby pro
status epilepticus a k diferenciaci epileptickych a
psychogennich zachvati ¢lovéka

11

6/2014

34

Realizovany Skolici kurz na téma ,Drogy a vyzkum
drogové zavislosti“ - 10x 3 hodinova prednaska,
min. 30 proskolenych student

12

6/2004

35

Prezentace vysledkd védecké prace Ph.D. studentd
na tuzemskych a zahranicnich konferencich a
publikacni vystupy

12

12/2014

36

Akvizice ultrasonagrafického pf‘istr%je s archivaci
ve formatu ,raw data“ s moznosti off-line analyzy
zaznamu

13

6/2014

37

Realizovany vstupni kurz Zaklady echokardiografie
a cévni ultrasonografie - 6x 1,5 hod,, min. 15

14

6/2014
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proskolenych Ph.D. studentti a postdokti

38 Vytvorena obrazova databaze - min. 300 15

zaznamil/rok (6 participujicich Ph.D. studentii) 11/2014

Vytvoiené multimedialni uc¢ebni texty pro
39 | postgradualni i pregradualni studenty mediciny - 15 12/2014
cilova skupina min. 300 studentii

Organizace arizeni
projektu

Charakterizujtefizeni projektu, roz&leni kompetenci, fjpadré role jednotlivych partnés
mechanismy gibézné kontroly realizace projektu

Predkladany projekt bude realizovan na osmi fakultach a soucastech Univerzity
Karlovy - Filozofické fakulté, Fakulté socialnich véd, Katolické teologické
fakulte, 1., 2. a 3. lékarské fakulté, Centru pro ekonomicky vyzkum a
doktorské studium a Informac¢né poradenském centru UK.

Gescné spada rizeni projektu pod prorektora pro strategicky rozvoj Univerzity
Karlovy, ktery dohlizi nad souladem projektovych cilli se strategickymi prioritami
rozvoje univerzity.

Vykonnou spravu, organizaci a pripravu projektu zajiStuje Odbor analyz a
strategii RUK v Praze, ktery zpracovava projektovou Zadost a v pribéhu realizace
projektu kontroluje dodrzovani jeho harmonogramu, stanovenych vystupii a
Cerpani finan¢nich prostiedkd. V pripadé zjisténych odchylek ¢i problémi
informuje gestora projektu jako ¢lena vedeni univerzity. Po ukonceni projektu
zodpovida za zpracovani zavérecné zpravy.

Jednotlivé dil¢i aktivity jsou potom realizovany samostatnymi fakultnimi tymy,
slozenych z odbornych védeckych a akademickych pracovnikl (prip. doplnénych o
pre- a post-gradualni studenty) a technickohospodarskych gracovnikﬁ, kteti
zajistuji administrativni a ekonomicko-ticetni podporu. Vedenitéchto tymu
v pravidelnych ctvrtletnich intervalech informuje koordinatora o pribéhu feseni
projektu a jeho pfipadnych zménach. Na zavér ptipravuje podklady pro celkovou
zaveérecnou zpravu projektu.

Dodrzovani ucetnich nélezitosti a financnich toki projektu je paralelné sledovano
a kontrolovano prostfednictvim ekonomickych oddéleni jednotlivych fakult a
zaroven v pripadeé potieby i ekonomickym oddélenim rektoratu UK.

Harmonogram

Pro kazdy vystup identifikujte hlavidinnosti, které povedou k jeho naphi v harmonogramu

« o R SOp, Termin Termin

¢. | Hlavni ¢éinnosti (pridejtetadky podle pdtby) zahajeni ukongeni
Realizace kurzi a dals$i vzdélavaci ¢innosti pro

1| Ph.D. studenty a postdoky (viz vystupy 1-17) 1/2014 12/2014
Usporadana vystava fotografii - vystup z Kurzu

2 fotografovant 11/2014 11/2014

3 Usporadani védecké konference s moZnosti 42014 4/2014

prezentace vybranych disertacnich praci

Vytvoreni e-learningovych opor pro kurzy prace
4 | s Evidence Based Medicine, Statistika pro 1/2014 7/2014
biomedicinské obory, Pedagogika a didaktika

Béh prezencnich kurzii Prace s Evidence Based

5 | Medicine, Statistika pro biomedicinské obory, 1/2014 11/2014
Pedagogika a didaktika
Realizace supervizni skupiny a individualnich

6 | koutinka 1/2014 12/2014
Vydani informacnich materiald o nabidce

7 | studijnich Ph.D. programi a podptirnych 1/2014 12/2014

programech a kurzech pro doktorandy na UK

8 Poskytnuti stipendijni podpory stavajicim clentim

Center doktorskych studii FSV 1/2014 9/2014
9 | Vybér novych clenti Center doktorskych studii FSV 6/2014 11/2014
Poskytnuti podpory nové vybranym ¢lentim Center
10 doktorsk}'/cﬁ studii FSV 9/2014 12/2014
Podpora studentim CERGE-EI skrze prospéchova
11 stipendia 1/2014 12/2014
12 | Realizace prestiZnich forem mobility 1/2014 12/2014
13 | Realizace publikacnich bonusti 1/2014 12/2014
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Priprava na Cerpani tviir¢iho volna - sjednani

141 vhodné nahrady za podporené postdoky 1/2014 4/2014
Nakup odborné literatury a dovybaveni potiebnou

15| technikou pro tvorbu habilita¢nich prac1P 3/2014 6/2014
Pfipravné studijni cesty pro kompletaci podkladii
pro sepsani habilita¢ni prace, které nejsou

16 dostupné v CR, odborné)konzultace se 4/2014 8/2014
zahrani¢nimi kolegy

17 | Cerpani mimotadného tviiréiho volna 7/2014 12/2014
Vybér post-doktorandii FSV spliiujicich podminky

18 podpory 3/2014 4/2014

19 | Zahajeni podpory vybranych post-doktorandl 5/2014 12/2014
Nakup stereotaktického pristroje na animalni

20 | pokusy a priibézné zaskolovani studenti na tomto 1/2014 12/2014
pristroji
Nakup monitorovaciho EEG pristroje na 24-h

21 | monitoraci véetné videa a priibézneé zaskolovani 1/2014 12/2014
studentii na tomto pristroji
Provadéni pokusii na novych piistrojich,
zhodnoceni dat a prezentace vysledki na domacich

22| 3 zahrani¢nich konferencich - publikace vysledki 1/2014 12/2014
v recenzovanych ¢asopisech.
Nakup ultrasonografického pristroje a simulatoru

23 srdeéni zéstavy 3/2014 5/2014
Vstuinl' kurz zakladi cévni ultrasonografie a

24 | echokardiografie; kurz rozsitené kardiopulmonalni 4/2014 5/2014
resuscitace a ultrasonografie kritickych stavi
Vytvoreni obrazové databaze a multimedialnich

25 uéebnich textd 6/2014 12/2014

Realizatni tym Uved'te plan personélniho zajigt
.| Jména klicovych lidi (pridejtetadky podle i :
¢. potreby) Cinnosti
; & Gestor projektu; dohled nad souladem
1 prof. PhDr. Stanislav Stech, CSc., aktivit projektu se strategickymi cili

prorektor UK pro rozvoj

rozvoje Univerzity Karlovy

Ing. Jan Bélonoznik, vedouci odboru
analyz a strategii RUK

Hlavni feSitel a koordinator projektu;
dohled nad plnénim harmonogramu,
vystupl a Cerpani rozpoctu; zpracovani
zavérecné zpravy projektu

Doc. PhDr. Martin Zlatohlavek, Ph.D.,
Ustav déjin kirestanského uméni KTF

Koordinace, organizace a zajisténi aktivit
souvisejicich s realizaci kurz,
komunikace s dodavateli a cilovou
skupinou, propagace. Stanoveni{ témat
studentské védecké konference (cil 1)

Ml%r. Jana Benesova, tajemnice KTF
U

Organizace, administrace a financ¢ni
dohled nad uspoiadanim konference a
jednotlivych kurza (cil 1)

PhDr. Jana Zapletalova, Ph.D., Ustav
déjin kirestanského uméni KTF UK

Priprava kurzd (umélecka dila), priprava
védecké konference (cil 1)

PhDr. Hana Urychova, vedouci
Informacné-poradenského centra UK

Koordinace, organizace a zajisténi aktivit
souvisejicich s realizaci kurzi,
komunikace s dodavateli a cilovou
skupinou, propagace (cil 1, 5)

Mgr. Silvie Nedvédova, Informacné-
poradenské centrum UK

Koordinace, organizace a zajisténi aktivit
souvisejicich s realizaci kurz; priprava
informacni publikace pro Ph.D. studenty;
zajisténi poradenské ¢innosti (cil 1, 5)

MgA. Stanislav Urbanek, Informacné-
poradenské centrum UK

Koordinace, organizace a zajisténi aktivit
souvisejicich s realizaci kurz; priprava
informacni publikace pro Ph.D. studenty;
zajisténi poradenské ¢innosti (cil 1, 5)

MUDr. Jitka Feberova, Ph.D., Ustav
védeckych informaci 2. LF

Tvorba studijnich materiald, tvorba e-
learningovych kurzl; vedeni
prezentacnich kurzi (cil 2, 3, 4)

Prof. MUDr. Tatjana Dostalova, DrSc.
MBA, prednosta Stomatologické
kliniky déti a dospélych 2. LF

Tvorba studijnich materialti, tvorba e-
learningovych kurzi (cil 2, 3, 4)
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Mgr. Sarka Tomanova

Tvorba studijnich materiald, tvorba e-
learningovych kurzi (cil 2, 3, 4)

MUDr. Lubomir Stépanek

Tvorba studijnich materialti, tvorba e-
learningovych kurz (cil 2, 3, 4)

Prof. PhDr. Ivan Sedivjl, CSc,,
prodékan pro védu a vyzkum FF UK

Koordinace aktivit souvisejicich
s podporou pripravy na habilita¢ni fizeni
na UK (cil 10)

Petr Hajek, grantovy referat FF UK

Organizace a administrace aktivit
souvisejicich s podporou ptipravy na
habilitac¢ni rizeni na FF UK (cil 10)

Mgr. Ondiej Rydval, Ph.D., Centrum
pro ekonomicky vyzkum a doktorska
studia UK

Koordinator aktivit souvisejicich se
stipendijni podporou, publika¢nimi
bonusy a mobilitou na CERGE-EI (cil 7, 8)

Ing. Jaroslav Némec, Centrum iro
ekonomicky vyzkum a doktorska
studia UK

Administrace a finan¢ni dohled nad
aktivitami souvisejicimi se stipendijni
podporou, publika¢nimi bonusy a
mobilitou na CERGE-EI (cil 7, 8)

Mgr. Zuzana Vajd’akova, Centrum pro
ekonomicky vyzkum a doktorska
studia UK

Organizace a dohled nad realizaci
stipendijni podpory a mobility na CERGE-
El (cil 7, 8)

Doc. Ing. Michal Kejak, M.A., CSc,,
Centrum pro ekonomicky vyzkum a
doktorska studia UK

Organizace a dohled nad realizaci
publikacnich bonusti na CERGE-EI (cil 8)

PhDr. Natalie Svarcova, Ph.D., Institut
ekonomickych studii FSV UK

Koordinatorka stipendijni podpory
v rdmci Center doktorskych studii (cil 6)

Marcela Navratilova, studijni
oddéleni FSV UK

Administrace stipendijni podpory v rdmci
Center doktorskych studii (cil 6)

Mgr. Eva Hornickova, vedouci
oddéleni védy FSV UK

Koordinace, organizace a zajisténi aktivit
souvisejicich s podporou mladych
védeckych pracovniki na FSV (cil 9)

Doc. PhDr. Michal Kubat, Ph.D.,
prodékan pro védu a vyzkum FSV UK

Dohled a spoluprace pii organizaci a
vybéru mladych védeckych pracovniki
(cil9)

Doc. MUDr. Romana Slamberova,
Ph.D., zastupce prednosty Ustavu
normalni, patologické a klinické
fyziologie 3. LF

Celkovy dohled nad realizaci jednotlivych
cilti a vystuptli souvisejicich

s rozSifovanim laboratof{ na 3. LF (cil 11,
12)

Doc. MUDr. Jan Mares, CSc., prednosta
Ustavu normalni, patologické a
klinické fyziologie 3. LF

Dohled nad vznikem Elektrofyziologické
laboratore na Ustavu normalni,
patologické a klinické fyziologie 3. LF (cil
11)

Prof. MUDr. Richard Rokyta, DrSc.,
Ustav normalni, patologické a klinické
fyziologie 3. LF

Koordinace edukacnich pirednasek pro
postgradudlni studenty (cil 12)

Doc. MUDr. Anna Yamamotova, CSc.,
Ustav normalni, patologické a klinické
fyziologie 3. LF

Koordinace edukacnich ptednasek pro
postgradualni studenty (cil 12)

Doc. MUDr. Miloslav Franék, Ph.D.,
Ustav normalni, patologické a klinické
fyziologie 3. LF

Sprava laboratofe a proskolovani
studenti (cil 12)

PharmDr. Magdaléna Sustkova, CSc.,
Farmakologicky tustav 3. LF

Zprovoznéni a chod laboratofte;
organizace kurzu ,Drogy a vyzkum
drogové zavislosti (cil 12)

Doc. MUDr. Ivana Stétkova, CSc.,
prednosta Neurologické kliniky 3. LF

Zprovoznéni Monitorovaciho EEG
pristroje na 24-h monitoraci a zaskoleni
Ph.D. studentd (cil 11, 12)

Prof. MUDr. Jan Malik, CSc., klinika

Celkovy dohled nad realizaci jednotlivych
cilti a vystuptli souvisejicich s vyukou

kardiologie a angiologie 1. LF UK

2 endokrinologie a metabolismu echokardie a cévni ultrasonografie (cil 13,
14, 15)
MUDF. Jan Bélohlavek, Ph.D,, klinika | Koordinace edukacnich prednasek pro
3 postgradualni studenty - predevsim

vyuka akutnich stavii (cil 13, 14, 15)

MUDr. Eva Chytilova, Ph.D., klinika
4 | endokrinologie a metabolismu 1. LF

Koordinace edukacnich ptednasek pro
postgradualni studenty - predevsim cévni

UK ultrasonografie (cil 13, 14, 15)
Prehled _ . _ o _
0 pokradéu- | Pokud se jedna o pokmgici projekt, uve'te, kolik finartnich prostedki bude c¢erpano a jaké cil
jicim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budaticn
projektu

D
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Rok realizace

Cerpani finanénich prostredkii

(souhrnny Gdaj) Planované cile a kontrolovatelné vystupy

2015

Podpora studentt formou dorovnavaciho
stipendia, financovani mobilit a
motivacni bonusy za publikace

v odbornych ¢asopisech; podpora
studentli v ramci Center doktorskych
9500 studii (18 studentd); podpora mladych
akademickych pracovniku;

Vznik molekularné-histochemické
laboratote, Rozsiteni elektrofyziologické
laboratofte, Inovace vyukového softwaru
ADI Instrument

2016

Podpora studentt formou dorovnavaciho
stipendia, financovani mobilit a
motivacni bonusy za publikace
7000 v odbornych ¢asopisech; podpora
studentti v ramci Center doktorskych
studif (18 student); podpora mladych
akademickych pracovniku; Rozsiteni
laboratoie pro vyzkum bolesti a stresu.

2017

Prehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude rozvojového projektu podpena investice/aktivita poktavat a jakyrr
zpisobem bude finamé zabezp&ena po ukoéeni rozvojového projekt

Po ukonceni financovani projektu vramci rozvojovych programi, budou
podporené investice a vytvorené aktivity (napt. e-learningové kurzy, vyukové
materialy ad.) i nadale vyuzivany k vyuce a podpore vyzkumu postgradualnich
1s(tudfantu a postdoktorandi za ucelem nastartovani jejich samostatné védecké

ariéry.

PokraCovani  UspéSné  nastartovanych  aktivit bude  zajiSténo
z institucionalnich prostredki univerzity, pripadné jinych grantt a podpory.

Poznamka:V piipads, ze potebujete sdit daldi dophujici informace, uvéte je v floze.
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ROZPOCET PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze
statniho rozpatu
— ukazatel | (v tis. K&)

1. | Kapitaloveé finanéni prostiredky celkem 3485
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatnédci movité (stroje, zidzeni) 3485
1.3 | Stavebni Gpravy 0
2. | Bézné finanéni prostiredky celkem 6515
Oscbni naklady:
2.1 | Mzdy (wetrs pohyblivych slozek) 2589
2.2 | Odmeny dle dohod o pracich konanych mimo pracovni grom 197
Odvody pojistného na vejné zdravotni pojishi a pojistného na socialpi
2.3 | zabezp&eni a pispsvku na statni politiku za#stnanosti a fideély do 926
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni ndklady (¥etnt drobného majetku) 500
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 346
2.6 | Cestovni nahrady 867
2.7 | Stipendia 1090
3.| Celkem b&zné a kapitalové finar€ni prostiredky 10 000

13




Zdavodnéni poZzadavki v jednotlivych polozkach (pridejtetadky podle pdeby)
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Cislo
poloZky
(viz
piedchozi
tabulkg

N&zev vydaje a jeho podrobné ziilvodnéni

Cil (uvedte cil
Z tabulky
,Cile
projektu®)

Vystup projektu
(uved'te vystup

z tabulky ,Plréni

kontrolovatelnych

vystupi®)

Castka (v tis.
K<)

1.2

Dual Lab Standard Stereotaxic w/18 deg. Ear
Bars - stereotakticky pristroj na animalni pokusy

11,12

31,32,33,34

195

1.2

24 kanalovy prenosovy systém BrainScope -
pristroj pro zaznam, analyzu a archivaci EEG pro
dlouhodobé monitorovani EEB vcetné video-
monitoringu ¢lovéka

11,12

31,32,33,34

390

1.2

Ultrasonograficky pristroj s archivaci ve
formatu raw data k mozZnosti offline analyzy
zaznamu

13, 14,15

35,36,37,38

1900

1.2

Simulator srdecni zastavy a Kritickych stavii
(,Simman")

13,14, 15

35,36,37,38

1000

21

Mzdy: 1x akad. pracovnik - koordinace a
organizace $kolicich aktivit; 12 mésicu, 28.000,- x
0,16 tivazek

1,2,3,45

52

2.1

Mzdy: 1x THP - administrativni a finan¢ni dohled
- organizace Skolicich aktivit; 12 mésict, 28.000,- x
0,16 tivazek

1,2,3,4,5

52

2.1

Mzdy: 1x teSitel - koordinace Skolicich a
poradenskych aktivit projektu; 300,-/hod. x 100
hodin

1,5

6-17,21-24

30

21

Mzdy: 5x THP - organizace prednasek a
workshoptli; administrace dil¢ich aktivit; uzavirani
dohod, vyuctovani a finan¢ni kontrola; PR a
vyhodnoceni akci; technicka podpora; 250,-/hod. x
540 hodin

1,5

6-17,21-24

135

2.1

Mzdy: 1x odborny kouc¢; 300,-/hod. x 100 hodin

23

30

2.1

Mzdy: 1x THP - zpracovani informacnich
materialli; 250,-/hod. x 100 hodin

24

25

21

Mzdy: 3x akad. pracovnik - tvorba vyukovych
materiall v¢. elektronickych verzi, vedeni
prezentacnich seminari

2,3,4

18,19, 20

120

2.1

Mzdy: 5x akad. pracovnik (,postdoc*); 6 150,-x 12
meésict

29

369

21

Mzdy: 10x akad. pracovnik (,postdoc”) - mzda po
dobu Cerpani mimoiadného tvirciho volna;
19 000,- x 6 mésicti

10

30

1140

2.1

Mzdy: 2x THP - administrace a organizac¢ni
zabezpeceni; 2 500,- x 12 mésicii

10

30

60

2.1

Mzdy: 1x akad. pracovnik - hl. garant dil¢ich
aktivit projektu; dohled nad dodrzovanim
plnénim dil¢ich aktivit a vystupt; 2 500,- x 12
mésicl

11,12

31,32,33,34

30

2.1

Mzdy: 7x akad. pracovnik - realiza¢ni tym:
rozsireni a chod laboratofri; koordinace
vyzkumnych ¢innosti Ph.D. studentd; 1 250,-x 12
mésicti

11,12

31,32,33,34

105
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Mzdy: 10x akad. pracovnik - vyuka a $koleni Ph.D.

100
21 studentiy 12 33,34
Mzdy: 9x laboranti a technicti pracovnici - podil
90
2.1 na vyuce a zaSkoleni Ph.D. studenti na pristrojich; 12 33,34
21 MzQy: 3x THP - admlrvl_lstrace,dllmch.akt1v1t , 11,12 31,32, 33, 34 30
projektu, evidence porizovaného majetku a zasob;
Mzdy: 1x akad. pracovnik - hl. garant dil¢ich
2.1 aktivit projektu; pfiprava vstupniho kurzu; 12 13,14,15 35,36,37,38 82
meésicu, 34 000,- x 0,2 tivazek
21 Mzdy: 3x ak:jld. pr,acovmok —,prednasky: kontro}a 13,14, 15 35, 36, 37, 38 139
ultrazvukovych zaznamd, vyuka akutnich stavl
Odmeény: 10x DPP - pirednaskové zajisténi kurzi,
2.2 lektofi, piednasky a workshopy; 300,- Ké/hod. x 1 6-17 31
104 hodin
Odmény: 2x DPP - lektor, supervize, skupina;
30
2.2 | 350.- K¢/hod. x 86 hodin > 22,23
2.2 Odmény: 3x DPP - lektor, assessment centrum 5 21 39
29 Odmenvy:,tvorba'vyllflfovych I.nat,erlalu, vedeni 2.3 4 18,19, 20 107
prezencnich seminai, technickd podpora Moodle
Odvody pojistného na veiejné zdravotni
23 pE)JIStvenl a pous:cne,na s.o.c1aln1 zavbezpecen.l a 1-15 1-24,29-38 926
prispévku na statni politiku zaméstnanosti a
piidély do socidlniho fondu
24 Mat(.arlal: pofizenia lllpgl:ac.le vypocetni techniky, 1,2,3,4,11, 1-20, 31-34 105
SW licence, pamétova média 12
24 lvVIatel.‘lal: studijni a odborna literatura, ucebnice, 1,9,10,12 1-17,29, 30, 33 172
Casopisy
Material: kancelarské potieby a technika - papir, 1,2,3,4,5,
- - 48
2.4 archivacni material, zaloZni datovy material 9,10,11,12 1-24,29-34
24 Materlalv:,laboratorm nabytek - vybaveni 11,12 31.34 60
laboratofii
Material: laboratorni potreby - laboratorni plast,
2.4 sklo, chirurgické nastroje, rukavice, Sici material 11,12 31-34 5
apod.
24 Material: chemikalie — anestetika a dezinfek¢ni 11,12 31.34 5
roztoky
24 Material: usta],em,%mrat - krmivo a podestylka 11,12 31-34 5
pro laboratorni zvirata
24 Mat(?rlal: server k off-_lm(,e pracovni s}an1c1 pro 13,14, 15 35.38 40
analyzu ultrasonografickych zaznami
24 Material: 2>.( PC +”pol,<roc1ly graflcky SW pro 13,14, 15 35.38 60
tvorbu multimedialnich texti
Sluzby: kurzy a prednasky pro Ph.D. studenty
2.5 (lektofi a prednasejici, kurzovné, ubytovani, 1 1-17 226
strava, technické zajisténi, tlumoceni)
25 Sluz'by:, pro,gramatorske prace, tisk postertj, 2.3 4 18,19, 20 30
grafické prace
Sluzby: naklady na preklady - publikacni naklady;
2.5 naklady na pristupy do odbornych databazi - 9 29 50
nakup dat
25 Sluzby: upgrade SW; ptiprava prezentaci a 11,12 31-34 10

zpracovani dokumentace zplisobem vhodnym pro
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publikovani (tisk posterd, vazba, kopirovani atd.);
konferencni poplatky, publikacni a edi¢ni naklady,
knihovni sluzby, poStovné atd.

2.5

Sluzby: priprava multimedialnich u¢ebnich textt

15

37,38

30

2.6

Cestovné: ucast na konferencich a seminarich -
cestovni ndklady pro lektory

1,2,3,4,5

1-23

187

2.6

Cestovné: pracovni cesty na odborna zahranic¢ni
pracovisté za ucelem navazani ¢i prohloubeni
existujici spoluprace

29

150

2.6

Cestovné: pracovni cesty na domaci i zahrani¢ni
odborna pracovisté a knihoven, konzultace,
badatelské pobyty

10

30

260

2.6

Cestovné: cestovné na tuzemské a zahraniéni
konference v oboru neurovéd, fyziologie,
farmakologie, psychiatrie a drogové zavislosti (mj.
9th FENS Forum of Neuroscience v Milané; Annual
Meeting of Society of Neuroscience ve
Washingtonu)

11,12

33,34

170

2.6

Cestovné: cestovné na kongresy a Skoleni

14,15

36,38

100

2.7

Stipendia: mimofadna stipendia pro pre- a post-
gradualni studenty, ktef{ se budou podilet na
realizaci kurzi a informacné poradenskych aktivit

1,2,3,4,5,

1-24

120

2.7

Stipendia: dorovnavaci stipendia a publika¢ni
bonusy pro Ph.D. studenty

6,7,8

25-28

750

2.7

Stipendia: mimofadna stipendia pro pre- a post-
gradualni studenty, ktef{ se budou podilet na
realizaci €asti projektu ,neurovédy”

11,12

31,32,33,34

150

2.7

Stipendia: mimofadna stipendia pro Ph.D.
studenty podilejicich se na ptipravé databaze a
ucebnich texti

15

37,38

70

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahé&wpodobny projekt podavan s@msreé v rdmci decentralizovanych
¢i centralizovanych rozvojovych projekha rok 2014.

Vramci centralizovanych projektd pro rok 2014 piedklada Vysoka skola
chemicko-technologicka v Praze ve spolureSitelstvi s Univerzitou Karlovou
projekt ,,Budovdni PraZské Skoly doktorskych studii chemickych a fyzikdlnich
véd - Prague Graduate School of Chemical and Physical Sciences (PRAGS-
ChemPhys)“, ktery je zaméren na stejné cilové skupiny (Ph.D. studenti a
postdoktorandi). Tento projekt je vSak specificky zaméfen na studenty
chemickych a fyzikalnich véd a rovnéz sméruje Kk jinym ciltim a aktivitdim nez
projekt ,Rozvoj doktorskych studijnich programii a podpora kvalitnich post-
doktorandii na Univerzité Karlové v roce 2014".

Piima souvislost s timto nebo jinymi projekty neni.
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Podet studentii, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichZ se
projekt tyka

Uved'te. jaké je zapojeni studentd v ramci projektu, at’ jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feeni projektu (pridejte fadky dle potieby)

Na Univerzité Karlové studuje v soutasnosti pires osm tisic studenti

v doktorské prezenéni a kombinované formé studia ve 144 studijnich
programech, kteii mohou teoreticky vyuzit nékterou z projektovych aktivit.
Cilova skupina je v tomto piipadé navic navy$ena o postdoktorandy.

Cast z téchto studentli bude realizovanymi aktivitami podpofena nepfimo
(napft. Gastnici e-learnigovych kurzii), ¢ast bude podpofena primo
prostfednictvim stipendii, Gi¢asti na zahrani¢nich akcich apod.

Redlné je uvaZzovano zhruba o téchto poctech pfimo podpoienych osob:

» 100 - studenti navstévujici odborné kurzy a seminate; ast z nich se
bude podilet na piipravé védecké konference; ¢ast z nich bude
prezentovat vlastni diserta¢ni prace na zahrani¢nich univerzitach

» 16 - stipendijné podpofeni studenti v ramci Center doktorskych
studii FSV UK

» 15 - studenti na CERGE-EI UK podpofeni stipendii a publika¢nimi
bonusy

» 10 - podpora postdok FF pro ptipravu jejich habilitaéni prace (pocet
pregradualnich studenti vyu¢ovanych témito akademickymi
pracovniky je cca 1 400)

» 5 - podpofeni mladi véde¢ti pracovnici FSV UK s cilem ziskani
vlastniho vyzkumného projektu a/nebo zapojeni do zahrani¢nich
vyzkumnych projekt

» 15 - postgradudlni studenti a postdoktorandi na Ustavu normalni,
patologické a klinické fyziologie 3. LF a Farmakologickém tustavu 3.
LF, kteti budou ptimo vyuZivat vybudované laboratofe pro sviij
vyzkum a pfipravu disertacnich praci

» 30 -rocné proskoleni studenti na potizovanych piistrojich pro
laboratore 3. LF

» 20 - postgradudlnich studentt v ramci vyuky neinvazivnich
zobrazovacich metod v kardiologii a angiologii

Podpora Ph.D. studentti a mladych akademickych pracovniki ma rovnéz
logicky dopad na jimi vyuc¢ované pregradualni studenty.

Cestné
prohlaseni

Jméno rektora: | prof. RNDr. Vaclav Hampl, DrSc.

Podpis: A».o2 %(
]

7ada finan¢ni dotaci v ramci

o} i Se aktivi & %l /

Prohlasuji, Zze aktivity. na které $kola Datum: V Praze 3!] _m_ 2013
rozvojového projektu, nejsou 7 PP ARG N

financovany z jinych zdroju.

\

/o

Razitko skoly:

e
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