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Zasady Cinnosti resortnich sportovnich center

VSeobecna ustanoveni
Zakladni principy

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (dale jen ,,MSMT), Ministerstvo
obrany (dale jen ,,MO)“ a Ministerstvo vnitra (dale jen ,MV*) vytvareji komplexni
podminky k p¥ipravé sportovnich reprezentantti Ceské republiky od juniorské aZ po
seniorskou kategorii.

K tomu zfizuji resortni sportovni centra (dale jen “RSC*) jako odborna a servisni
pracovisté, vytvarejici sportovné-technické, organizacni, ekonomické, socidlni,
personalni, zdravotni a védecko-servisni podminky pro dlouhodobou piipravu
sportovcll ke sportovni reprezentaci statu ve sportovnich odvétvich stanovenych
témito zasadami.

Legislativni a pravni ramec

Ztizeni RSC je stanoveno zdkonem. Cinnost a organizace RSC je upravena vnitinimi
ptedpisy piislusnych ministerstev a témito zasadami.

2. Koordinace ¢innosti

2.1.

2.2,
2.2.1.

2.2.2.

3.
3.1.
3.1.1.

Zakladni principy

MSMT, v souladu s platnym zikonem, koordinuje ¢innost RSC tak, Ze zejména:

e svolava koordinacni poradu fediteli RSC k problematice ptipravy ke statni
sportovni reprezentaci v ramci RSC s dirazem na shodu v jejich financovani,
systému fizeni a organizacni struktuie,

e stanovuje zasady Cinnosti a metodiku pldnovani a vyhodnocovani ¢innosti RSC.
Spolupracuje pfi realizaci Planu hlavnich ukoltit RSC a jeho vyhodnoceni.

Vztahy mezi RSC a sportovnimi svazy

RSC tizce spolupracuji s ptislusnymi sportovnimi svazy, které odpovidaji za koncepci
rozvoje svého sportovniho odvétvi a za vysledky statni sportovni reprezentace.

Potieby, tkoly a cile plant sportovni reprezentace piisluSnych sportovnich svazi jsou
podkladem pro zpracovani ro¢nich planti sportovni piipravy RSC, projednavanych na
vyro¢nich hodnocenich sportovnich sekci.

Organizac¢ni struktura
Zakladni principy

Sportovni ptiprava ¢leni RSC je organizovana ve sportovnich sekcich.
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Vymezeni pojmi

Ridici utvar - utvar zabezpedujici Fizeni vSech sou¢asti RSC v piislugném
ministerstvu.

Sportovni sekce /oddil, oddéleni/ (dale jen ,,sekce®) - zékladni organizaéni jednotka
RSC ke komplexnimu zabezpeceni sportovni piipravy sportovcl véetné juniori a
kategorie do 23 let v daném, zpravidla olympijském, sportovnim odvétvi.

Sekce ostatni sporty, akademicky vybér — sekce zabezpeCujici sportovce —
reprezentanty v olympijskych sportovnich odvétvich, ktera nemaji samostatnou sekci
vdaném RSC. Vyjimeéné mohou byt ¢leny této sekce vynikajici sportovci
individualnich neolympijskych sport.

Sekce zdravotné postizenych sportoveit — sekce zabezpecujici sportovce —
reprezentanty v paralympijskych odvétvich na zakladé smlouvy a dle pozadavki
Ceského paralympijského vyboru.

Sekce sportovnich her - sekce se specifickou formou péce o vrcholové hrace a hracky
v basketbalu, hazené a volejbalu ve spolupraci se sportovnimi kluby Handball club
Dukla Praha, Volejbalovy klub Dukla Liberec, PVK Olymp Praha, USK Praha a DHC
Slavia Praha.

Realiza¢ni tym (dale jen ,RT*) — skupina odborniki v ramci jednotlivych sekci
(trenér, servisni pracovnik, 1ékaf, psycholog, apod.) pfimo se podilejicich na realizaci
tréninkového procesu a tcasti v soutézich.

Clenéni RSC

V cele RSC je fteditel, podiizeny fidicim pracovnikiim resortu. Plnéni ukolil
zabezpecuji odborné utvary (odbory, oddéleni, skupiny, referaty, pracovisté apod.).
Cinnost sekce jako zakladniho organizaéniho &lanku RSC fidi jeji vedouci. Odpovida
za komplexni zabezpeceni ¢innosti ve sportovni sekci.

Pi'ehled sportovnich sekei v RSC

Sekce MO MV MSMT

|Atletika . . .
IBasketbal .
IBiatlon .

IBox °

Cyklistika . .

Hazena . .
Judo * . .
Kanoistika - rychlostni . .
IKanoistika - vodni slalom . .
IKrasobrusleni .
ILyZovani .

Moderni pétiboj .

ParaSutismus °

IPlavani . .
Stielectvi - brokova sticelba . .

Stielectvi- kulova stirelba . .

Serm N
Tenis . .
\Veslovani .

|Volejbal ° . .
\Vzpirani .

Zapas * .

Zdravotné postiZeni sportovci .
Ostatni sporty . . .
IAkademicky vybér .

* MV — sekce upolové sporty



4.

4.1.
4.1.1.

4.2.
4.2.1.

4.2.2.
4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.

4.2.10.

4.3.
4.3.1.

4.3.2.

material PV ¢.j.: MSMT-41235/2014

Personalni zabezpeceni

Z:akladni principy

Uzavirani pracovnépravnich vztahi se fidi platnymi pravnimi predpisy
a vnitinimi predpisy piisluSnych ministerstev. U sportovcil je podminkou pfijeti do
RSC splnéni vykonnostnich kritérii a souhlas piislusného sportovniho svazu, u
realizanich tym0 RSC se piihlizi ke stanovisku svazu. V pfipadé nesouhlasu
rozhoduje koordina¢ni porada feditel, pokud ani tam nedoSlo ke shod¢, pak
rozhoduje ndméstek ministra skolstvi, mladeze a télovychovy pro oblast sportu.

Struktura systemizovanych mist je dana tabulkami pocti a organizacnimi fady
pfislusnych ministerstev a projedndnim na koordina¢ni poradé feditelt RSC.

Zatazovani dalSich ¢lend RSC mimo pracovni pomér je mozné pii splnéni podminek
stanovenych témito zdsadami.

Vymezeni pojmii

Reditel — pracovnik s personalni pravomoci, ktery je podle platnych piedpist
pfislusného ministerstva odpovédny za fizeni RSC.

Vedouci sekce (vedouci trenér) - vedouci pracovnik odpovédny za fizeni sekce.

Trenér — ¢len RT odpovédny za piimé vedeni tréninkového procesu a koordinaci
¢innosti smétujicich k dosazeni nejvyssi sportovni vykonnosti sportovcet.

Instruktor sportu (dale jen ,IS*) - sportovec, ktery je v pracovnim (sluZebnim)
poméru k RSC.

Sportovec - junior, ktery je ¢lenem sportovniho druZstva juniori, jehoz vztah k RSC
je upraven inominatni smlouvou a dal§imi predpisy.

Externista_- sportovec, jehoZ vztah k RSC je upraven dohodou o provedeni préce ¢i
dohodou o pracovni ¢innosti.

Smluvni sportovec (déle jen ,,SmIS*) — sportovec, ktery neni v pracovnim (sluzebnim)
poméru k RSC a jeho vztah k RSC je upraven inominatni smlouvou.

Sparingpartner, trasér — sportovec RSC s omezenym zabezpefenim ve vybranych
sportovnich sekcich. Je zatazen po dohod¢ s pfisluSnym sportovnim svazem. Je
¢lenem tymu pfipravujiciho se dlouhodobé na reprezentaci, nebo pomahd k zajisténi
optimalni piipravy ¢lenid RSC.

Servisni pracovnik sportu — specialista — pracovnik zajiStujici sportovni piipravu
v oblasti regenera¢ni, materialni, technické, administrativné-organizaéni apod.

Ucastnik akce - neni fadnym c&lenem RSC. Je to sportovec nebo ¢len RT, plné
zabezpeCeny klubem, jinym ¢lankem vrcholového sportu nebo profesionalni
smlouvou a necerpa zadné mzdové prostfedky. Je mu umoznéno vyuZivat bezplatné
prostory pro sportovni piipravu, regenerac¢ni azdravotni péci a dalSi obdobné
nalezitosti nefinan¢niho charakteru. Vztah s RSC je feSen zpravidla smluvné.

Zarazovani sportovci do RSC

Clenem muize byt pouze sportovec zatfazeny do seznamu reprezentace prislusného
sportovniho svazu v dané vékové kategorii.

IS mize byt jen sportovec, ktery v pfislusné v€kové kategorii na ME, MS nebo
v celkovém potadi Svétového poharu dosahl umisténi v prvni tietiné startovniho pole,
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nebo zpravidla obsadil alesponi 16. misto v prvni poloviné startovniho pole, nebo se
zucastnil olympijskych her. Vyjimku mohou tvofit talentovani jedinci s perspektivou
dosazeni pozadovaného umisténi nejpozdéji do dvou let od zafazeni do RSC
a sportovci sekei sportovnich her.

Pracovni pomér mezi IS a RSC se uzavird za dodrzeni podminek stanovenych
v zdkoné 1 opakovan¢ vzdy na dobu urcitou.

Sluzebni pomér IS se zaklada pii dodrzeni podminek stanovenych zdkonem vzdy na
dobu urcitou.

Pracovni pomér mezi IS a RSC se uzavira zpravidla na zdkladé¢ Vyro¢niho hodnoceni
sportovni sekce.

Sportovec zada o zatazeni do RSC na ziklad¢ souhlasu ptislusného sportovniho
svazu.

U nezletilych sportovct, resp. sportovet, ktefi nenabyli plné svépravnosti, je nezbytny
souhlas rodict nebo jinych zdkonnych zastupcii sportovce podle zdkona.

Sportovec mize byt zarazen pouze do jednoho RSC.

Pietazeni sportovce z jednoho RSC do jiného je vyjimecné mozné za souhlasu obou
RSC, ptetazovaného sportovce a prislusného sportovniho svazu. Nedojde-li ke shod¢
vSech zucastnénych stran, rozhoduje koordinaéni porada feditelll, kdyby i tam nedoslo
ke shodé¢, pak rozhoduje naméstek ministra skolstvi, mladeze a télovychovy pro oblast
sportu.

Vyrazovani sportovceii z RSC

Vytazeni sportovce provadi feditel nebo piislusny funkcionar s personalni pravomoci
ukon¢enim smluvniho vztahu v RSC zpravidla na zékladé¢ zavéra vyro¢niho
hodnoceni sportovni sekce.

V pribéhu roku je mozné ukoncit smluvni vztah sportovce na nadvrh vedouciho sekce
s ptihlédnutim ke stanovisku ptislusného sportovniho svazu nebo na navrh svazu.

Ukonceni smluvniho vztahu sportovce v RSC je mozné po uplynuti sjednané doby
nebo vypovédi za dodrzeni podminek smluvniho vztahu mezi RSC a sportovcem.

Vedouci sekci, trenéri a specialisté v RSC

Vedouci sekci, trenéry a dalsi specialisty pfijima do pracovniho poméru feditel, popf.
pfislusny funkcionaf resortu s personalni pravomoci.

Trenéfi jsou piijiméani do pracovniho (sluzebniho) poméru vzdy na dobu urcitou po
projedndni s prislusnym sportovnim svazem.

Vedouci sekci, trenéfi a ostatni specialisté musi spliiovat kvalifikacni predpoklady pro
vykon funkce.

Vysilani ¢leni RSC ke statni sportovni reprezentaci

Vysilani sportoved, trenérii a clent RT ke statni sportovni reprezentaci, ktefi jsou viici
RSC v pracovnim (sluzebnim) poméru, vcetné¢ stanoveni nahrad spojenych
s vyslanim, schvaluje feditel nebo jim povéteny vedouci pracovnik RSC.

Podkladem pro vyslani sportovci a ¢leni RT je pisemnd (elektronickd) zadost
prislusného sportovniho svazu.
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Ekonomické zabezpeceni RSC
Zakladni principy

Finanéni prostfedky vyclenéné ze statniho rozpoctu na zabezpeceni piipravy ke statni
sportovni reprezentaci, na neinvesti¢ni vydaje v podminkiach RSC planuje MSMT
v rozpoétové kapitole MSMT v ramci vydajového specifického ukazatele ,,Podpora
¢innosti v oblasti sportu®.

Finan¢ni prostfedky na financovani neinvesti€nich vydajd RSC MO a MV se
z kapitoly MSMT pievadéji rozpoctovym opatienim do rozpoctl ptislusnych resortu.

Toto rozpoétové opatfeni MSMT provadi neprodlen& po provedeni rozpisu rozpoétu
kapitoly 333-MSMT.

Utelové uréeni a podminky pouziti neinvesti¢nich finanénich prostiedkii vymezuji
programy Statni podpory sportu.

1. Neinvesti¢ni finan¢ni prostfedky nesmi byt pouzity na:
a) uhradu pofizeni investicniho majetku (tj. nad 40 tis. K¢),
b) thradu urokt, pendle, srazek a dalSich finan¢nich postihd,
c) uhradu leasingu osobnich automobilti a dal§iho hmotného majetku,
d) uhradu vydajt souvisejicich s porddanim mezinarodnich soutézi,
e) reklamni ¢innost,
f) uhradu vydaji za vychovné a za hostovani IS.

2. Neinvesticni finan¢ni prostfedky mohou byt pouZity na:

a) sportovni pfipravu ¢lenit RSC a na €leny realiza¢nich tymi, vcetné naklada
v zahraniéi, resp. recipro¢ni akce (soustiedéni a ptipravné akce, trenérskeé,
zdravotni, metodické, technické a servisni zabezpeceni, vybaveni sportovnimi
potiebami neinvesticniho charakteru, ndjemné prostor pro zabezpeceni
sportovni piipravy),

b) zabezpeceni ¢lenti RSC, trenéra a ¢lent realizaéniho tymu (mzdové naklady,
vcetn€¢ povinnych odvodi zaméstnavatele, ndhrady mezd, dale sluzby,
stipendia, cestovné, viza, naklady na dopravu osob a materidlu, ubytovani,
stravovani, vcetn¢ ndkladi na zkvalitnéni stravy, odmény za sportovni
vysledky) a pojisténi odpovédnosti, standardni trazové, 1éCebné naklady
v zahrani¢i, cestovni, v€etné pojisténi sportovniho materialu,

c) podporu antidopingového programu a potieb souvisejicich se zajiSténim
dopingovych testil.

Finanéni prosttedky na kapitalové vydaje v podminkich RSC jsou planovany
v rozpoétové kapitole MSMT.

Finan¢ni prostfedky uvolnéné ze statniho rozpoctu na financovani vydaji RSC MO a
MV se prevadéji z kapitoly MSMT.

Dalsi finan¢ni prostfedky vyclenéné ze statniho rozpoctu na ¢innost RSC mohou byt
soucasti rozpoctovych kapitol MO, MV a MSMT.

Vymezeni pojmii

Neinvesti¢ni vydaje

- osobni vydaje — vydaje RSC na platy zaméstnancti, ostatni platby za provedenou
praci, povinné pojistné placené zaméstnavatelem.
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- ostatni bézné vydaje — dal$i vydaje spojené s ¢innosti RSC, pievod do fondu
kulturnich a socidlnich potieb.

Investiéni — kapitalové vydaje — vydaje na podporu rozvoje a obnovy materialné
technické zédkladny RSC.

Rozpoctovani financnich prostredki
Rozpoéty RSC na piislusny rok schvaluje MSMT po projednéni s MO a MV.

Rozpocet neinvesti¢nich vydaji RSC zahrnuje kalkulaci zadvaznych ukazatelt
v ¢lenéni na osobni vydaje a ostatni béZzné vydaje na ¢innost RSC a stanoveni limitu
poc¢tu zaméstnanct. Rozpocet predkladaji odborné organy MSMT, MO a MV.

Rozsah, strukturu Gidajii a terminy pro zpracovéani rozpoétu stanovuje MSMT podle
platnych pravnich ptedpisi.

Rozpocet RSC projednava koordina¢ni porada feditelit RSC.

Piipadné zmény ve struktufe ostatnich béznych vydaji v rozpoétu RSC schvaluje
teditel RSC.

Hodnoceni pIlnéni rozpocti

Odpovédné odborné organy MO a MV piedkladaji MSMT vyhodnoceni plnéni
rozpoctu. 5
Rozsah ptredkladanych tidaji upravuje MSMT zvlastnimi pokyny.

Metodika planovani a hodnoceni ¢innosti
Plan hlavnich ukolii RSC

Plan hlavnich ukolt je zpracovavan pro ptislusny kalendaini rok a je nedilnou soucasti
hodnoceni ¢innosti piedeslého roku, z néhoz vychazi.

Osnova:

1. Jmenny piehled ¢lenti sportovnich sekci se specifikaci:
—  instruktor sportu,
—  externista,
- smluvni sportovec,
— trenér a servisni pracovnik,
- vykonnostni skupina.
2. Hlavni ukoly sportovnich sekci:
—  predpokladand umisténi na ME, MS, (OH),
— terminy vrcholnych soutézi.
Funk¢ni a platové zatazeni vSech pracovnik (pfislusnik) sportovni sekce.
Hospodateni RSC.
5. Pozadavky vii¢éi MSMT. Termin piedloZeni Roéniho planu na MSMT do 15. tinora,
u VSC do 15. ledna ptislusného roku.

W

Hodnoceni ¢innosti RSC
Hodnoceni je analyzou ¢innosti vymezené Planem hlavnich ukold.
Osnova:

1. Sportovni vysledky na MS, MSJ, ME, MEJ, (OH), Univerziadach a akademickych
MS:
—  pocty nominovanych sportovct,
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— umisténi (1. — 10. misto),
- evropské a svétové rekordy.
2. Spoluprace se sportovnimi svazy:
—  koordinac¢ni ¢innost,
— sportovni stfediska a sportovni centra mladeze
—  sportovni gymnazia,
3. Metodicka Cinnost:
— specializované seminaie RSC,
— odborna ¢innost specialisti RSC ve svazovych strukturach.
4. Rozbor realizovanych finan¢nich vydaji (v souborech .xls):
—  personalni zajisténi,
—  struktura vydaju,
— ostatni bézné vydaje,
—  zafazeni do platovych tfid.
5. Navrhy na opatfeni
Hodnoceni Roéniho planu se predkladd MSMT do 15. unora nasledujiciho
kalendéiniho roku.

Vyro¢ni hodnoceni ¢innosti sekce (oponentury)

Vyrocni hodnoceni je analyzou cinnosti vymezené pldnem a cili stanovené
v pfedchozim roce (obdobi) a zaroven planem a cili na pfisti obdobi — rok. Je
platformou vytyceni vzajemné spoluprace s pfisluSnym sportovnim svazem, za icasti
COV ve sportovni, organizaéni, ekonomické a personalni oblasti. Vyroénich
hodnoceni se zpravidla u¢astni pracovnici MSMT.

Osnova :
1. hodnoceni sekce uplynulého obdobi (roku)
1.1.  slozeni sekce

-trenérsko-realizac¢ni tym
-seznam sportovcl sekce
1.2.  hodnoceni
-plnéni piedpokladu G€asti a umisténi na vrcholnych soutézich
-vysledky sekce
-hodnoceni individudlni vykonnosti
-klady tréninkového roku
-zéapory tréninkového roku
-vzdélavaci program sekce
1.3.  oblast mladeze
-klady
-zapory
-finan¢ni oblast
-spadovost

plan na dalsi obdobi (rok)

2.2. sloZeni sekce
-trenérsko-realizacni tym
-seznam sportovcu sekce v¢. IS
23.  cile
-ptedpoklad ucasti a umisténi na vrcholnych soutézich
-individualni cile sportovcii
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-vyfazeni, prefazeni, zafazeni
-oblast trenérska
-oblast organizac¢ni
-oblast finan¢ni
-oblast materialni
-oblast mladeze
-zlepSovani podminek
3. terminy hlavnich soutézi
Odménovani
Odménovani zaméstnancti RSC je v kompetenci feditele RSC.

Platové poméry sportovceil

Zarazovani do platovych tiid se realizuje podle dosazenych sportovnich vysledkd na
zaklad€ umisténi na vrcholnych mezinarodnich soutézich, nejpozdé€ji pii oponentuie
planu sportovni pfipravy (vyro¢nim hodnoceni). Platova tfida plati zpravidla 24
mésicl (pokud nebyl pracovni pomér ukoncen).

Platové stupné a osobni pfiplatky plati zpravidla pro nasledujici ro¢ni tréninkovy
cyklus. Pti poklesu sportovni vyslednosti se mize snizovat plat postupné. Pfi prvnim
dosazeni sportovniho vysledku je sportovci piiznana ptislusna tiida, ale zpravidla nizsi
platovy stupen a niz§i osobni ptiplatek.

Platové¢ zatazovani sportoveli neolympijskych sportl je posuzovéano individudlné a to s
ohledem na kvalitu soutéze, zdjem a ohlas Ceské nebo zahranicni vefejnosti v daném
sportovnim odvetvi.

Pfi platovém zafazovani lze vyjimecné zohlednit dal§i okolnosti (napf. sportovec
splnil Gc¢astnicky limit mezinarodni sportovni federace /dale jen ,,MSF*/, ale nemohl
se z objektivnich davodii zucastnit vrcholné mezinarodni soutéze nebo vybojoval
ucastnické misto dle kritérii MSF nebo postaveni ve svétovych tabulkach ¢i Zebticku
apod., dosahl svétového ¢i evropského rekordu nebo uspésSné reprezentoval na
ostatnich svétovych soutézich) a to Upravou platového stupné nebo osobniho
ohodnoceni.

Sportovce je mozno zafazovat i na &asteény pracovni uvazek popt. formou DPC ¢&i
DPP.

Platové poméry trenéru:

Osobni priplatky a ptiplatek za vedeni se pfiznavaji trenérim v zavislosti na velikosti
skupiny sportovci a slozitosti, naroCnosti a kvalit¢ fidici prace s prihlédnutim
k charakteru sportovnich disciplin (odvétvi), dislokace apod.

Osobni pfiplatek je mozné vyjimecné navysit za rozsah a kvalitu prace nad ramec
popisu funkce (efektivni ¢innost v oblasti vybéru a sledovani sportovnich talentt
apod.).

Platové poméry fidicich pracovnikii, vedoucich sekci (oddéleni) a servisnich
pracovnikd.

Platové tiidy, osobni ptiplatky a piiplatek za vedeni se pfiznavaji v zavislosti na
velikosti skupiny sportovcii, slozitosti, naro¢nosti a kvality fidici prace s pfihlédnutim
k charakteru sportovnich odvétvi, dislokaci, sportovnim vysledkiim, fidicim
schopnostem apod.

Finan¢ni odmény
a) feditelim RSC



5.7.
5.7.1.

5.7.2.

5.7.3.

5.74.

5.7.5.

5.8.

5.8.1.

5.8.2.
5.8.3.
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Odménu Ize udélit za Gspesné plnéni Planu hlavnich tkolit RSC, zpravidla na pokyn
ptislusného naméstka resortu nebo k témto ukoniim zmocnéného pracovnika resortu.
b) instruktoriim sportu

Odmény lze udélit sportoveiim za nominaci a za uspéSné plnéni tkold reprezentace
staitu na olympijskych hrach, mistrovstvich svéta a Evropy seniord a juniord,
v soutéZich Svétového pohédru a za GspéSnou reprezentaci pii dalSich vyznamnych
soutézich (napf. Svétova univerziada, EP apod.). Odménu lze dale poskytnout za
vykon vysoké mezindrodni urovng, zejména pak za vytvoieni nového svétového ¢i
evropského rekordu.

¢) trenériim, servisnim a vedoucim pracovnikiim

Odmény Ize udélit za Gspesné splnéni ukoll zabezpefeni sportovni piipravy k
reprezentaci statu.

Odmény Ize rovnéz udélit za kvalitni tviréi a iniciativni plnéni cilovych tkold, ¢i
plnéni tkold nad ramec funkce a za opakované nasazeni pracovniho usili nad rdmec
bézné pracovni doby.

Logistické zabezpeceni

Ukoly logistického zabezpedeni piipravy ke statni sportovni reprezentaci v RSC,
zejména nakup materialu, sluzeb a majetku, jejich udrzba, opravy, evidence, Gctovani,
ruseni, odpisy, odprodeje, feSeni Skod, kontrolni Cinnost a péce o nemovitou
infrastrukturu plni odborné organy RSC, popt. odborné orgéany piislusného resortu.

Materidl je urcen k vybaveni sportovet, trenérii, ¢lenii realizacnich tymi a servisu,
popft. dalSich funkcionait RSC nebo slouzi k vybaveni té€lovychovnych, vycvikovych,
metodickych a specidlnich zafizeni, ktera ma RSC vuzivani. Rozsah a druhy
materidlu pro vySe uvedené osoby a zafizeni stanovuje feditel nebo jim povéieny
pracovnik.

Uttovani materialu, vedeni jeho evidence a hospodafeni snim se provadi podle
ptislusnych ptedpisi.

Vydej materidlu fyzickym osobam je evidovan na zapuaj¢nich listech. Opravy, udrzbu,
prani a ¢isténi u vybraného materidlu zabezpecuje RSC.

Sportovni zatizeni jednotlivych RSC lze uzivat ¢leny ostatnich RSC a sportovnimi
kluby (spolky), které péci o sportovce navazuji na ¢innost RSC.

Péce o sportovce

Sportovclim, trenérim a c¢lentim realizanich tyma lze pfi splnéni podminek
stanovenych RSC poskytnout stravovani. Sportovctim lze dale poskytnout pausalni
nahradu stravy, potraviny pro zvlastni vyzivu sportovct a ubytovani.

Stravovani se poskytuje v rozsahu a formé stanovené feditelem RSC.

Pausalni ndhrada stravy se poskytuje sportovcim, kteti jsou viici RSC v pracovnim
(sluzebnim) poméru nebo je jejich vztah upraven smlouvou.

Pausalni nahrada stravy je jednou z forem stravovani poskytovaného ¢lenim RSC. Je
vyjadifena v korunach na osobu a den, nesmi pfesahnout maximalni nahrady stanovené
pro pracovni cesty. Sportovci se rozdéluji do stravovacich skupin podle potieb
zabezpeceni sportovni vyzivy, kterd je nezbytna pro dobry zdravotni stav, odolnost a
vykonnost sportovce. Dosahovana sportovni vykonnost se uplatiluje pii diferenciaci
jen v piipad¢ finan¢ni nedostatecnosti a to podle nize uvedenych kritérii. Vysi pausalni
nahrady stravy schvaluje feditel RSC.
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Skupina A - celodenni strava - do vySe limitu nadhrad

Sportovci, reprezentanti CR - medailisté z vrcholnych soutézi - OH, MS a ME,
- vitézové SP,
- svétovi rekordmani.

Skupina B - obéd + vecete - do 80% celodenni stravy

Sportovci, reprezentanti CR, ktefi se umistili na vrcholnych soutézich - OH, MS
a ME na bodovaném mist¢ pfislusné mezinarodni sportovni federace (finalové
umisténi).
Medailisté z vékoveé omezenych svétovych soutézi - MEJ, MSJ, ME ,,22% apod.
Medailisté ze svétovych univerziad apod.

-Evropsti rekordmani.

-Sportovci na 2. a 3. misté SP.

Skupina C - snidan¢ + obéd nebo veceie - do 60 % celodenni stravy

Sportovci, reprezentanti CR na vrcholnych soutézich - OH, MS, ME, MSJ, MEJ,
ME ,,22%, svétové univerziddy, ostatni reprezentanti ve sportovnich hrach apod.

Skupina D - obéd nebo vecete - do 40 % celodenni stravy

5.84.

5.8.5.

5.8.6.

Sportovci, ktefi se Gi¢astni mezinarodnich sportovnich soutézi.

Pausalni ndhrada stravy sportovclim nenalezi:

¢ ve dnech, kdy je poskytnuto bezplatné stravovani,

e ve dnech, kdy je vyplaceno stravné podle pravniho piedpisu,

¢ v dob¢ dovolené a pracovniho volna,

e v dobé pracovni neschopnosti pro nemoc a uraz, které nejsou v piimé souvislosti se
sportovni ¢innosti,

e v dobé pobytu v 1écebnych, lazeniskych a rekreacnich zatizenich pokud jsou vydaje
spojené s timto pobyt hrazeny z RSC,

e v dob¢ Cerpani matetské a rodi¢ovské dovolené.

Na pausalni nahradu stravy neni pravni narok. Reditel mize vyplatu ze zavaznych
divodii omezit, pozastavit nebo uplné zrusit.

Stravovani:

Pii akcich se pfi spole¢ném stravovani poskytne strava podle skutecnych nékladd.
Stanoveni vySe nakladii na stravovani vychéazi zucelného vyuzivani financi a
z moznosti rozpoctu pii zachovani nezbytnych vyzivovych potieb pro zabezpeceni
sportovni piipravy.

Potraviny pro zvlastni vyzivu sportovct

Potraviny pro zvlastni vyzivu jsou urCeny ke zkvalitnéni vyzivové hodnoty stravy
a urychleni regenerace sil sportovcii. Poskytnout je 1ze pouze naturdlné a jejich vyse je
vyjadfena v korunach na osobu a den. Celkové ndklady na né nemohou piekrocit
schvalenou rozpoc¢tovou polozku.

Zarazovani sportovct do stravovacich skupin pro vyplatu pausalni nahrady stravy

a naturalni vydej potravin pro zvlastni vyZzivu sportovct schvaluje feditel RSC.

Stipendium

» Sportoveim — UspéSnym reprezentantim, ktefi se soustavné pfipravuji na
budouci povolani studiem nebo ptedepsanym vycvikem lze piiznat sportovni
stipendium.
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» Stipendium ¢lenovi RSC - studentovi vysoké Skoly - miize pfiznat pouze ministr
$kolstvi, mladeZe a télovychovy. Seznam studentii predklada MSMT feditel RSC.
RSC eviduje jednotliva potvrzeni o studiu na ptislusné vyssi odborné skole, vysoké
Skole ¢i fakulté a zdvodnéni predkladaného navrhu.

» Stipendium je vyplaceno z rozpoc¢tu RSC. Na vyplatu stipendia nevznika studentovi
pravni narok.

» Stipendium se pfiznava na 12 mésici.
» Vysi stipendia navrhuje fediteli RSC vedouci sekce.

» Formu vyplaceni a administrativniho zpracovani vcetné termint stanovuje feditel
RSC.

Stipendium se propléci ¢tyfikrat ve Skolnim roce v tomto rozpéti:

Skupina A — od 6 000,- K¢ do 12 000,- K¢

Sportovci, reprezentanti CR — medailisté z vrcholnych soutézi — OH, MS a
ME.

Svétovi rekordmani

Celkovi vitézové SP

Skupina B — od 3 000,- K¢ do 6 000,- K¢

Sportovci, reprezentanti CR, ktefi se umistili na vrcholnych soutézich - OH,
MS a ME na bodovaném mist¢ (findlové umisténi).

Medailisté z vékoveé omezenych svétovych soutézi - MEJ, MSJ, ME ,,22° apod.
Medailisté ze svétovych univerziad apod.

Evropsti rekordmani.

Sportovci na 2. - 3. misté celkového poradi SP

Skupina C - od 2.400,- K¢ do 3.000,- K¢

Sportovci, reprezentanti CR na vrcholnych soutézich — OH, MS, ME, MSJ,
MEIJ, ME ,,22%, svétové univerziady apod.

Skupina D — od 600,- K¢ do 2.400,- K¢

6.2.

6.3.

6.4.

Sportoveci, ktefi se u€astni vrcholnych republikovych a mezinarodnich soutézi.

Zdravotnické a védecko-servisni zabezpeceni

RSC poskytuji specializovanou lécebné preventivni, regeneracni a rehabilitacni péci
véetné testovani sportovcll v laboratofi i terénu a jejich biochemicka vySetteni. Tuto
péci mohou poskytnout i1 dal$im reprezentantim a sportovcim dle dohody
s prislusSnym sportovnim svazem.

Pravidelna Iékaiska prohlidka je povinnd jedenkrat za rok, vstupni a vystupni
1ékatska prohlidka pii zatazovani nebo vyfazovani sportovee z RSC.

Vramci primarni péfe je u sportovce vedena prubézna evidence pro potieby
ptislusného registrujiciho 1ékare.

V ramci klinické péce jsou zajistovana specifika a dostupnost pristupu sportovnich
reprezentantl k této péci v ndvaznosti na realizacni vystup.
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7.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

8.

8.1.
8.2.
8.3.
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Antidopingovy program

Antidopingovy program realizuje Antidopingovy vybor Ceské republiky (dale jen
»~ADV*®), ptispévkova organizace ziizenda MSMT.

Pii realizaci tohoto programu je ADV opravnén uzaviit smlouvy o soucinnosti
a spolupraci s RSC, COV a sportovnimi svazy.

Obsahem smlouvy jsou ujednani o:

» Tizeni, zabezpeceni, realizaci a kontrole antidopingové politiky,
» podminkach provadéni dopingovych kontrol,

» informacni, preventivni a vychovné ¢innosti.

RSC jsou povinna v boji proti dopingu dbat na dodrzovani ptislusnych mezinarodnich
smluv. K tomu uplatituji v popisech pracovnich ¢innosti popi. v dodatcich dohod o
pracovni ¢innosti, dohod o provedeni prace nebo smluv, které nejsou zvlasté upraveny
inominatni smlouvou povinnost sportovce, trenéra nebo ¢lena RT dodrzovat zasady
boje proti dopingu.

Zavérecna ustanoveni

Piehled pouzitych pravnich ptedpist je uveden v ptiloze €. 1.
Zrusuji se Zasady ¢innosti RSC ¢. j.: 16 841/2008 RSC.
Tyto Zasady nabyvaji u¢innosti dnem 1. ledna 2015.

V Praze dne 9. prosince 2014

JUDr. Petr Hulinsky, Ph.D.,
nameéstek ministra pro podporu sportu a mladeze
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Priloha é. 1

Piehled pravnich predpisi

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

. Zakon €. 115/2001 Sb., o podpote sportu, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist.
Zakon €. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zakon €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zakont (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zakon &. 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim vystupovani v pravnich
vztazich, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zakon ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik.

Zakon ¢. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost v rozpo¢tovych a
nckterych dalSich organizacich a orgdnech, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Vyhlaska €. 419/2001 Sb., o rozsahu, struktufe a terminech daji predkladanych pro
vypracovani navrhu statniho uctu a o rozsahu a terminech sestaveni navrhi
zavéreCnych ucth kapitol statniho rozpoctu, ve znéni pozdéjsich predpist.

Vyhlaska ¢. 560/2006 Sb., o ucasti statniho rozpoctu na financovani programu
reprodukce majetku.

Vyhlaska ¢. 52/2008 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy finan¢niho vypotradani
vztahtl se stditnim rozpoctem, statnimi finan¢nimi aktivy nebo Narodnim fondem.

Vyhlaska ¢. 133/2013 Sb., o stanoveni rozsahu a struktury tdaji pro vypracovani
navrhu zdkona o stdtnim rozpoctu a navrhu sttednédobého vyhledu statniho rozpoctu a

lhiitach pro jejich predkladani.

Naftizeni vlady €. 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci ve vefejnych
sluzbéch a sprave, ve znéni pozdéjsich predpist.

Naftizeni vlady €. 565/2006 Sb., o platovych pomérech vojaki z povolani, ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Naftizeni vlady ¢. 222/2010 Sb., o Katalogu praci ve vetejnych sluzbach a sprave.

Usneseni vlady (Vjveské republiky ze dne 9. biezna 2011 ¢. 167 o Koncepci statni
podpory sportu v Ceské republice.

Antidopingova umluva, publikovéana pod €. 57/2005 Sb. m. s.

Mezinarodni imluva proti dopingu ve sportu, publikovéana pod €. 58/2007 Sb. m. s.
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