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Výzva k podání nabídek
Zakázka je zadána dle zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů (dále jen zákon)

(pro účely uveřejnění na www.msmt.cz nebo www stránkách krajů)
	Číslo zakázky (bude doplěno MŠMT v případě IP, v případě GP ZS)

	46/09/112

	Název programu:
	Operační program Vzdělávání pro konkurenceschopnost

	Registrační číslo projektu
	CZ.1.07/4.3.00/06.0016

	Název projektu:
	Rozvoj a implementace Národní soustavy kvalifikací

	Název zakázky:
	„zajištění  zapojování zaměstnavatelů do tvorby a aktualizace nsk a provozu sr

	Předmět zakázky (služba/dodávka/stavební práce) :
	Služba.

	Datum vyhlášení zakázky:
	1.9.2009

	Název/ obchodní firma zadavatele:
	Národní ústav odborného vzdělávání v Praze

	Sídlo zadavatele:
	Weilova 1271/6, 102 00 Praha 10

	Osoba oprávněná jednat jménem zadavatele, vč. kontaktních údajů (telefon a emailová adresa)
	RNDr. Miroslav Procházka, CSc., ředitel

	IČ zadavatele:
	00022179

	DIČ zadavatele:
	CZ00022179

	Kontaktní osoba zadavatele, vč. kontaktních údajů (telefon a emailová adresa):
	Kateřina Ondroušková

tel./fax.: +420 274 022 222 / +420 274 863 380, 

e-mail: katerina.ondrouskova@nuov.cz

	Osoba pověřená zadavatelskými činnostmi,

vč. kontaktních údajů (telefon a emailová adresa) 
	JUDr. Zdenek Pokorný, CPS consulting, s.r.o.

Havanská 22/194, 170 00 Praha 7 - Bubeneč

tel.: +420 233 931 338, 

e-mail: cpsconsulting@cpsconsulting.cz

	Lhůta pro podávání nabídek (data zahájení a ukončení příjmu, vč. času)
	13.10.2009, 10:00 hodin

	Popis předmětu zakázky:
	Předmětem plnění veřejné zakázky je poskytování služeb, které jsou tvořeny širokou škálou vzájemně provázaných aktivit a vyplývají z náplně projektu „NSK2 (plným názvem Rozvoj a implementace Národní soustavy kvalifikací)
Základním cílem projektu je rozvoj a podpora využití Národní soustavy kvalifikací (NSK) jako nosné páteře všech forem celoživotního učení, která definuje požadavky na odborné způsobilosti jednotlivých kvalifikací bez ohledu na způsob jejich získání, přičemž rozhodující vliv na obsah kvalifikací mají zaměstnavatelé. NSK, její struktura, způsob vytváření a schvalování i procesy jejího využívání jsou stanoveny zákonem č. 179 / 2006 Sb., O uznávání výsledků dalšího vzdělávání.

	Předpokládaná hodnota zakázky v Kč
:
	Předpokládaná hodnota zakázky bez DPH je 121.848.739,49 Kč (145.000.000 Kč s DPH)

	Typ zakázky

	NADLIMITNÍ

	Lhůta dodání (zpracování zakázky)/ časový harmonogram plnění/ doba trvání zakázky
	Doba trvání zakázky začíná dnem podpisu smlouvy a končí dnem 31.3.2015

	Místa dodání/převzetí nabídky:
	CPS consulting, s.r.o., Havanská 22/194, 170 00 Praha 7 – Bubeneč.

	Hodnotící kritéria:
	A. Vlastní Návrh řešení


                                

váha 40%

Cílem tohoto dílčího kritéria je zhodnocení kvality řešení nabídnutých služeb. Zadavatel bude hodnotit toto kritérium ve smyslu požadavků dle přílohy č. 3 této zadávací dokumentace. 
B. Reprezentativnost mandátu ve vztahu k zaměstnavatelům v ČR     
váha 20%

Cílem dílčího kritéria je zhodnocení, nakolik je uchazeč schopen zajistit reprezentativní stanoviska zaměstnavatelů národního hospodářství díky vztahům, vybudovaným před započetím zakázky. Bude posuzován počet zaměstnavatelských subjektů, které uchazeč reprezentuje ve velikostním členění (malé a střední podniky/velké podniky) a odvětvovém členění (detailní popis viz Příloha 1 )
C. Celková výše nabídkové ceny
          




váha 40%

· Uchazeč uvede celkovou výši nabídkové ceny v Kč bez DPH za celý rozsah plnění veřejné zakázky. Nabídková cena bude dále uchazečem uvedena na samostatném zvláštním listu ve struktuře odpovídající komponentám věcné části nabízeného návrhu řešení.


	Požadavky na prokázání splnění základní a profesní kvalifikace dodavatele na základě zadávací dokumentace
:
	Základní kvalifikační předpoklady dle § 53 zákona

· Dodavatel prokazuje splnění základních kvalifikačních předpokladů předložením dokladů v souladu s ustanovením § 53 odst. 2 zákona.

Profesní kvalifikační předpoklady dle § 54 zákona
· výpis z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpis z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán (ne starší 90 kalendářních dnů)

· doklad o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci

Technické kvalifikační předpoklady dle § 56 zákona
Požadavky na technickou způsobilost

Uchazeč je povinen k prokázání splnění technických kvalifikačních předpokladů doložit:

1. Seznam významných služeb charakteru odpovídajícímu předmětu zakázky v posledních 3 letech s uvedením jejich rozsahu a doby plnění (název objednatele, název významné služby a její popis, finanční objem, termín plnění, počet zúčastněných osob a subdodavatelů).); přílohou tohoto seznamu musí být:

a. osvědčení vydané či podepsané veřejným zadavatelem, pokud byly služby poskytovány veřejnému zadavateli,

b. osvědčení vydané jinou osobou, pokud byly služby poskytovány jiné osobě než veřejnému zadavateli, nebo

c. čestné prohlášení dodavatele, pokud byly služby poskytovány jiné osobě než veřejnému zadavateli a není-li současně možné osvědčení podle bodu 2 od této osoby získat z důvodu spočívajících na její straně.

Uchazeč v nabídce předloží alespoň jedno osvědčení o poskytnuté službě charakteru odpovídajícímu předmětu zakázky v celkovém min. fin. objemu 1.000.000,- Kč ročně.
2. Řešitelský tým 

a) Zadavatel požaduje, aby řešitelský tým byl tvořen minimálně 5-ti osobami. Uchazeč předloží seznam členů týmu. Minimálně pět členů řešitelského týmu musí mít vysokoškolské vzdělání a min. 10 letou praxi vztahující se k plnění předmětu této veřejné zakázky.
V souvislosti s těmito kvalifikačními požadavky předloží uchazeč za všechny členy týmu následující dokumenty:

· osvědčení o dosaženém vzdělání a profesní kvalifikaci (vysvědčení, diplom apod.)

· zpracovaný profesní životopis bude mít tuto strukturu:

· jméno a příjmení osoby,

· označení pozice v řešitelském týmu,

· dosažené vzdělání, včetně uvedení univerzity - instituce, certifikáty,

· celková délka praxe v oboru,

· přehled profesní praxe vztahující se k plnění předmětu této veřejné zakázky,

· přehled nejdůležitějších projektů na realizaci porovnatelného typu služeb  na jejichž plnění se osoba podílela, včetně uvedení její pozice a odpovědností

· případně doložení praxe – potvrzení od zaměstnavatelů (pokud je osoba má)

· čestné prohlášení, že se budou přímo podílet na projektu

· Z profesních životopisů členů řešitelského týmu, kteří splňují požadavky zadavatele, musí vyplývat prokazatelné zkušenosti s tvorbou kvalifikačních a hodnoticích standardů pro Národní soustavu kvalifikací.

	Požadavek na uvedení kontaktní osoby uchazeče:
	Uchazeč ve své nabídce uvede kontaktní osobu ve věci zakázky, její telefon a e-mailovou adresu.

	Požadavek na písemnou formu nabídky (včetně požadavků na písemné zpracování smlouvy dodavatelem):
	Nabídka bude předložena v jednom originálu a třech kopiích (doporučení) v písemné formě, v českém jazyce. Požadavek na písemnou formu je považován za splněný tehdy, pokud je nabídka podepsána osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče. Nabídka nebude obsahovat přepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl. Nabídka bude zajištěna proti neoprávněné manipulaci s jednotlivými listy.

Všechny listy nabídky včetně příloh budou řádně očíslovány vzestupnou číselnou řadou.  

Uchazeč závazně použije pořadí dokumentů specifikované v následujících bodech tohoto článku zadávací dokumentace.



	Povinnost uchovávat doklady a umožnit kontrolu:
	Dodavatel má povinnost od skončení plnění zakázky uchovávat doklady související s plněním zakázky do roku 2025, pokud český právní systém nestanovuje lhůtu delší, a umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu (zejména se jedná o poskytovatele, MŠMT, MF, NKÚ, EK, Evropský účetní dvůr), z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu těchto dokladů.

	Další podmínky pro plnění zakázky:*
	K zajištění splnění povinností uchazeče je požadována jistota v souladu s § 67 odst. 1 zákona ve výši  1.000.000,- Kč (slovy:jedenmilionkorunčeských)  

Jistota bude poskytnuta uchazečem formou bankovní záruky nebo převodem na účet zadavatele č.ú. 73833011/0710  -  Česká národní banka. Do variabilního symbolu uvede uchazeč své IČ.


*nepovinný údaj
Podrobná specifikace údajů uvedených ve výzvě nebo další podmínky pro plnění zakázky jsou uvedeny také v samostatné zadávací dokumentaci, kterou si zájemci mohou objednat na adrese osoby  pověřené zadavatelskými činnostmi.
� Číslo zakázky bude doplněno MŠMT/ZS před zveřejněním.


� Uveďte hodnotu zakázky bez DPH a v závorce s DPH.


� Uveďte, zda se jedná o zakázku nadlimitní, podlimitní či malého rozsahu.


� Pokud je požadováno pro vybraný druh výběrového řízení dle hodnoty předpokládané ceny dodávky





Tato výzva je spolufinancována z Evropského sociálního fondu a státního rozpočtu České republiky.

Platné od 27.4.2009
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