I1.

Piedkladaci zprava

Pti vytvateni Evropského vyzkumného prostoru (ERA) vzristaji pozadavky na efektivitu
vyzkumu i jeho hodnoceni, na rozhodovani o udéleni vefejné podpory vyzkumu i na dalsi
oblasti souvisejici z vyzkumem a jeho spravou. Soucasné s tim jsou kladeny naroky nejen na
odbornost vyzkumnych pracovnikt a kvalitu vyzkumnych instituci, ale ve zna¢né miie rovnéz
na etiku vyzkumu a souvisejicich oblasti.

Zajisténi etiky vyzkumu je narodni zaleZitosti. Evropsky komisaf pro v€du a vyzkum Janez
Poto¢nik pfiznava etickou pluralitu v ramci Evropského vyzkumného prostoru stim, ze
vypracovani a dodrzovani etickych pravidel v této oblasti je véci kazdé Glenské zems'.

Nérodni politika vyzkumu a vyvoje Ceské republiky na léta 20042008 (NPVaV), ktera
byla schvalena usnesenim vlady ¢. 5/2004, konstatuje zlepSovani etické urovné ve vyzkumu a
vyvoji a zaroven doporucuje vyzkumnym institucim, které dosud nevydaly vlastni etické
kodexy, aby tak ucinily. Totéz plati i o ustaveni etickych komisi (odstavce 115 a 117).
Zarovenn bylo v NPVaV pfislibeno podpofit vyménu zkuSenosti a poznatkli s tvorbou a
uplatiovanim etickych kodexli. Rovnéz na NPVaV navazujici resortni koncepce se Casto
veénuji oblasti etiky (viz ¢ast IV). Proto byla za ucelem podpory realizace platné néarodni
politiky vyzkumu a vyvoje v této oblasti ustavena na Ministerstvu Skolstvi, mladeze a
télovychovy pracovni skupina pro piipravu materialu tykajiciho se ndvrhu etického ramce pro
oblast vyzkumu, kterd by shrnula zakladni aspekty obecné etiky ve vyzkumu a nabidla je,
prostiednictvim zainteresovanych organti statni spravy, vyzkumnym institucim jako podklad
pro vypracovani nebo aktualizaci jejich etickych kodext. Pfi vypracovani materidlu se
vychédzelo ztady domacich i1 zahrani¢nich zdrojii. Z domacich podkladii je tfeba zminit
predevsim Spravnou védeckou praxi Grantové agentury Ceské republiky”. Ze zahraniénich
zdroji se jedna piedevsim o etické principy Komise pro etiku ve védach Polské akademie
véd®, ktera vtiskla i podobu nékterym kapitolam &asti III. predkladaného materialu, dale
Doporu¢eni Komise pro profesni sebefizeni ve védé Né&mecké vyzkumné spolecnosti’ a
v neposledni fadé souhrn etickych a politickych otazek ve vyzkumu vypracovany americkou
Naérodni bioetickou poradni komisi’. Rovnéz byly zohlednény i nékteré dilleZité evropské
dokumenty. PfedevSim se jednd o materidly Evropské federace ndrodnich akademii véd a
humanitnich oborti (All European Academies)’, Evropské védecké nadace’ a bylo vyuzito i
doporuceni Evropské komise o Evropské chart¢ vyzkumnych pracovnikit a Zasady chovani
pro nabor vyzkumnych pracovniki.®

Jiz pti piipravé predchazejici narodni politiky vyzkumu a vyvoje Ceské republiky v roce
2000 byl vypracovan navrh etického kodexu instituce zabyvajici se vyzkumem a vyvojem a
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navrh etického kodexu védce’. Zminény dokument, ktery nebyl soucasti usnesenim vlady
¢. 16/2000 schvalené koncepce (tzn. narodni politiky vyzkumu a vyvoje), se mél stat
podkladem pro vypracovani etickych kodexii na urovni jednotlivych instituci. Dokument
obsahuje podstatné¢ SirSi okruh oblasti nez predkladany Eticky rdmec vyzkumu, vcetné
n¢kterych specifickych obort, kterych se tykaji etické normy. Vlastni konkrétni napln téchto
norem byla vétSinou pfenechdna k vypracovani pifisluSnym institucim. Vyjimkou je pomérné
pfesné vymezeni toho, co by mély etické kodexy obsahovat. Detailnim rozborem obsahu
etického kodexu se proto jiz nezabyva cast III. Etického rdmce vyzkumu a odkazuje se na
vyse uvedené materialy z roku 1999. Predmétem predkladaného materidlu rovnéz neni etika
ve sdélovacich prostiedcich a dalSich oblastech ve vztahu k vyzkumu, kterd je jiz zminéna
v ptislusné ¢asti sborniku podkladii z roku 1999.

Cilem ptredkladaného materidlu je predevSim konkretizovat nékteré etické aspekty
vyzkumu, které jsou obecné platné (publikovani, autorstvi, hodnotitelska a Skolici ¢innost,
informovany souhlas atd.), a mohou byt ptevzaty do etickych kodext instituci bez ohledu na
zamétfeni vyzkumu, ktery provadéji. V této orientaci na konkrétnéjSi vymezeni pomérné
ohrani¢ené oblasti obecné platnych etickych zasad vyzkumu se tento vladé predkladany
dokument nejvice li§i od zmiflovaného materialu z roku 1999. Eticky ramec vyzkumu nema
rysy koncepcéniho materidlu, ktery by mél byt déle rozpracovavan (mlze byt specifikovan,
upravovan), ale je vyCtem zéasad, které se doporucuji jednotlivym institucim k zapracovani do
jejich etickych kodexti. Obdobné jsou koncipovany dokumenty ve vyspélych zemich, ze
kterych se vychazelo pti pripravé etického ramce (viz odkazy pod Carou).

Predkladany material se fidi pouze obecnymi aspekty etiky vyzkumu a nékterymi
dilezitymi oblastmi souvisejicimi s pfipravovanymi pravnimi normami. V samostatné
kapitole neni zpracovana pomérné dulezita oblast konfliktu zajmi, nebot’ se pii piipraveé
materidlu vychdzelo z toho, Ze neni jedna specialni oblast ,.konflikt z4jmt*, ale ze mozné
konflikty zajmt zasahuji do fady oblasti vyzkumu. Proto je zmiflovdna oblast konfliktu zajma
ve vice bodech ¢asti II1. materidlu, a to predevsim:

a) voblasti individualni etické odpovédnosti vyzkumného pracovnika v bodech 3.1.

pismeno b) a 3.5. pismenad),e)ag),

b) v oblasti etiky vyzkumné instituce, ve 4. kapitole, v pismech g) , h) a n).

Vypracovani jednoho komplexniho etického kodexu, ktery by byl pouzitelny pro vSechny
instituce bez ohledu na jejich odbornou napln, je prakticky nemozné. Navic existuje piima
spojitost mezi obecnymi etickymi aspekty ve vyzkumu a specidlnimi etickymi normami
platnymi pouze pro danou oblast (napiiklad 1€ékafsky vyzkum, vyzkum se zvifaty, obranny
vyzkum atd.). Proto se pfedkladany materidl vyjadiuje jen k obecné etickym zalezitostem, aby
byl dan prostor kazdé vyzkumné instituci k zohlednéni svych vlastnich obecné etickych
aspekt v konkrétnim etickém kodexu. Tento materidl se proto netykd oblasti etiky ve
zminovanych tzv. specialnich oblastech, kde pfislusné odborné instituce jsou samy
nejkompetentnéjsi k tomu, aby v daném oboru své etické kodexy doplnily nebo upiesnily.

V souvislosti s aktualni piipravou zédkona o vyzkumu na lidskych embryonalnich
kmenovych buiikach, ale 1 s moznym dal$Sim vyuzitim pfedevSim ve spolecenskych védach,
byla do predkladaného materidlu zapracovana i ¢ast tykajici se informovaného souhlasu.

Eticky ramec vyzkumu se tykd statni spravy vyzkumu jen velmi okrajové, nebot
zaméstnanci statni spravy se fidi predevsim Kodexem etiky zaméstnancti ve vefejné sprave,
ktery byl schvalen usnesenim vlady ¢. 270 ze dne 21. bfezna 2001.

’ Viz poznamka ¢. 7 v &asti I11. tohoto materialu.



Predkladany material byl pfipraven Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy
(MSMT) ve spolupraci s vy$e zminénou pracovni skupinou ziizenou pro tento Gdel. Cleny
pracovni skupiny byli odbornici Iékatskych fakult UK a jejich nemocnic, ustavii Akademie
véd Ceské republiky, resortnich vyzkumnych tstavii, Ustavu pro pééi o matku a ditg,
Technologického centra AV CR, Rady pro vyzkum a vyvoj a jeji Bioetické komise,
Universitnitho centra pro bioetiku Lékatské fakulty Masarykovy university v Brné,
Ministerstva zdravotnictvi a jeho Centralni etické komise, a zastupci piedkladatele.

Od 28. dubna 2005 byla k ptfedkladanému navrhu Etického ramce vyzkumu, ktery byl
zvefejnén na Internetovych strankach MSMT, zfizena e-mailova adresa etika@msmt.cz, na
kterou mohla zainteresovana vetejnost zasilat své pfipominky k tomuto materidlu. O této
moznosti pfipominkovat pracovni verze Etického rdmce byli informovani ptedstavitelé
dilezitych organizaci (Akademie véd Ceské republiky, Rada vysokych g$kol, Ceska
konference rektori, VysokoSkolsky odborovy svaz). Své piipominky zaslaly nckteré
vyznamné osobnosti zoblasti vyzkumu, predevsim vysokoskolského. Neékteré tyto
pfipominky, vcéetné¢ doporuceni sekretdife Rady pro vyzkum a vyvoj, byly zohlednény
v predkladaném materialu.

Na vySe uvedenou e-mailovou adresu nedosly jen pfipominky k vlastnimu navrhu Etického
ramce vyzkumu, ale i k nékterym publikovanym piipadim poruseni etiky ve vyzkumu
(naptiklad viz. Aula, roénik 13, 01/2005, str. 52-53). Zavedeni na ndrodni turovni
akceptovanych etickych norem by jisté ptispélo nejen k predchazeni takovych situaci, ale 1 k
jejich efektivnimu feSeni.

Predkladany material nemé zadny bezprostfedni dopad na vetejné rozpocty. Navrhovana
doporuceni se tykaji bud wvyuziti stavajicich prostiedkti, nebo se netykaji financovani.
Material nema dopady na otdzku rovnosti muzil a Zen a netyka se postaveni fyzickych osob ve
smyslu ¢l. IV, odst. 6 jednaciho fadu vlady.

Navrh Etického ramce vyzkumu byl zaslan do pfipominkové fizeni dne 13. ¢ervna 2005 se
zadosti o zaslani pfipominek do 29. ¢ervna 2005. Z celkem 38 obeslanych pfipominkovych
mist doSlo ve stanoveném terminu 59 piipominek z 12 piipominkovych mist; vyjadieni
dal§ich 26 pfipominkovych mist byla bez pfipominek. K materidlu bylo uplatnéno 11
zésadnich pfipominek, které byly akceptovany nebo projedndny a podle nichz byl text
upraven nebo doplnén, piipominky Ufadu pro ochranu osobnich udajii byly vypofadany na
zéklad¢ projednani dne 30. Cervna 2005. Materidl je v souladu s jednacim fadem vlady a je
predkladan vladé bez rozporu.



