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Ministerstvo prace
a socialnich véci
predstavuje

Program Iniciativy
Spolecenstvi EQUAL
(tzv. CIP EQUAL)

Program Iniciativy
Spolecenstvi EQUAL
umoziuje Ceské
republice €erpat
finanéni prostiedky
z Evropského
socialniho fondu
prostrednictvim
zapojeni do druhého
kola této celoevropské
iniciativy.

Co je Program Iniciativy Spole¢enstvi
EQUAL?

Jde o program financovany v zemich EU

z prostfedk(l Evropského socialniho fondu

a zaméfeny na vyvoj a prosazovani novych
prostfedkl boje se v§emi formami diskriminace
a nerovnostmi na trhu prace.

Druhé kolo Iniciativy Spole¢enstvi EQUAL
bude ve vSech zemich EU vyhlaseno v roce
2004 a i v CR jiz bude spolufinancovano
prostfedky Evropského socialniho fondu (ESF).

Celkem tak bude na druhé kolo Iniciativy
Spolecenstvi EQUAL v CR vynalozeno

43 973 880 EUR, pficemz prispévek ESF ¢ini
32 100 929 EUR (tj. 73 % vSech prostredk
vynaloZenych v CR na tento program).

Pusobnost tohoto programu na Gzemi CR neni
regionalné omezena, nebot CIP EQUAL bude
podporovat jak projekty realizované na uzemi
hl. m. Prahy, tak i projekty realizované

v ostatnich &astech CR.

Ridicim organem Programu Iniciativy
Spolecenstvi EQUAL CR je Ministerstvo prace
a socialnich véci (MPSV).

Do vyvoje a prosazovani novych nastrojli boje
s diskriminaci a nerovnostmi na trhu prace se
vzdy zapojuje vice organizaci, sdruzenych do
tzv. ,rozvojovych partnerstvi“. Smyslem podpory
rozvojovych partnerstvi je zajisténi vzajemné
spoluprace rtznych typd organizaci pfi hledani
feSeni existujicich problému na trhu prace.

Do rozvojovych partnerstvi se mohou zapojit
jak organy statni spravy ¢i samospravy, tak

i podnikatelské subjekty, zajmova sdruzeni,
ROPO, nestatni neziskové organizace apod.




Co Program Iniciativy Spolec¢enstvi EQUAL podporuje?

Program Iniciativy Spole¢enstvi EQUAL podporuje nové pfistupy k feSeni nerovnosti
a diskriminace v praci a v pfistupu k zaméstnani.

Tyto pfistupy napf. zahrnuji nové formy zaméstnani umoznujici flexibilni rozsah
pracovniho uvazku ¢&i pracovni doby, nové metody pfi zjiStovani, zpracovani, vyuzivani
a Sifeni informaci, které usnadnuji pfistup k zaméstnani, nové formy podpory
podnikani atd.

Jaké tématické oblasti jsou podporovany?

ZlepSovani zameéstnatelnosti:
 ZlepSovani pfistupu a navratu na trh prace pro osoby obtizné integrovatelné;
* Pfekonavani rasismu a xenofobie na trhu prace;

Rozvoj podnikani:

* ZlepSovani podminek a nastroju pro rozvoj podnikani osob ze znevyhodnénych
skupin;

¢ Posilovani socialni ekonomiky (tfetiho sektoru), zejména komunitnich sluzeb se
zameéfenim na zvySovani kvality pracovnich mist;

Podpora adaptability:

* Podpora celozivotniho uéeni a postupll umozriujicich zaméstnani osob
ze znevyhodnénych a diskriminovanych skupin na trhu prace;

* Podpora adaptability podnik(i a zaméstnancli na strukturalni zmény a na vyuzivani
informacnich a dalSich novych technologii;

Rovné prilezitosti muzl a zen:

» Sladovani rodinného a pracovniho Zivota, rozvoj flexibilngjSich a u¢innéjsich forem
organizace prace a podplrnych sluzeb;

* Snizovani rozdill v uplatiiovani zen a muzd na trhu prace;

Samostatné vymezené téma:
¢ Pomoc zadatelim o azyl v pfistupu na trhu prace.

Kde ziskat vice informaci o Programu Iniciativy Spole¢enstvi EQUAL?

Vice informaci o Programu Iniciativy Spole¢enstvi EQUAL a Evropském socialnim
fondu je mozno nalézt na téchto internetovych strankach:
www.esfcr.cz, www.equalcr.cz

Odbor pro fizeni pomoci z Evropského socialniho fondu
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