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Tiskova zprava

Vysledky dosazené za rok 2004 v organizacich regionalniho $kolstvi, zirizovanvch Kraji,
obcemi a svazky obci a odménujicich podle zakona ¢. 143/92 Sb. o platu...,
v oblasti zaméstnanosti a odménovani

Vysledky za rok 2004 potvrzuji ofekdvany vyvoj v zaméstnanosti i v odménovani
v regionalnim Skolstvi v plsobnosti uzemnich samospravnych celkd, tj. ve Skolach a
Skolskych zafizenich ziizovanych kraji, obcemi a svazky obci (dale jen RgS USC). Tyto
vysledky jsou v roce 2004 ovlivnény zejména témito skute¢nostmi:

» schvalenou redukci po¢tu funkénich mist vladou o 2% na zaklad¢ usneseni vlady

¢. 808 ze dne 6.8.2003 vyplyvajiciho z reformy vetejnych financi pro rok 2004,

» zménou pravnich piedpisti v oblasti odménovani v roce 2004 a to u:

o tarifniho platu, kdy bylo zabezpeceno jeho zvySeni od 1.1.2004 na zékladé
uplatnéni NV €. 330/2003 Sb., a NV ¢. 331/2003 Sb., ¢imz doslo k pretfidéni
viech zaméstnanci RgS USC z 12-ti tfidniho modelu do 16-ti tfidniho platového
modelu,

e dalSiho platu, kdy v souvislosti s uplatnénim:

0 NV &. 140/2004 Sb., byla vySe 13. platu definovana ve vysi 10% castky, na
kterou by jinak zaméstnanci vznikl nérok,

0 NV ¢&. 569/2004 Sb., byla vySe 14. platu definovana ve vysi 25% castky, na
kterou by jinak zaméstnanci vznikl narok

¢ Statni rozpo&et pro rok 2004 vymezil pro RgS USC v rozpoétové kapitole MSMT mzdové
prostfedky v celkovém objemu 44 465,689 mil. K¢ (z toho na platy 43 938,573 mil. K¢),
coz pii limitu po¢tu zaméstnanci stanovenému pro tuto oblast ve vysi 227 177,8
zaméstnanctl zajistovalo v RgS USC primémy mésiéni rozpoétovany plat ve vysi
16 118 K¢.

¢ Skuteény primérmy mési¢ni plat dosazeny za rok 2004 v RgS USC dosahl vyse 16 686 K¢&
(coz predstavuje jeho zvyseni o 3,52%, tj. 0 568 K¢ oproti rozpoctovanému).

¢ Skuteény piepoéteny podet zaméstnanct RgS USC, ktery &inil v roce 2004 219 405,4
zaméstnance, se oproti roku 2003 snizil o 3 702,9 zaméstnancd, tj 0 1,660%, z toho:

» u pedagogickych pracovnikii 0 1,30%, tj. 0 1 962,2 zaméstnancti
» unepedagogickych pracovnikl o 2,41%, tj. o 1 740,7 zaméstnanct

Celkovy primérny mési¢ni plat doséhl v roce 2004 vySe 16 686 K¢, coZ znamena oproti
roku 2003 zvyseni 0 6,34%, tj. 0 995 K¢, z toho:

e u pedagogickych pracovnikii primérny mési¢ni plat roku 2004 ve vysi 19 480 K¢ (4;.
116,74% pramérmého mési¢niho platu zaméstnanct RgS USC) znamena zvyseni oproti
roku 2003 0 6,89 %, tj. o 1 255 K& (pramérny roéni plat pedagoga RgS USC tedy v roce
2004 vzrostl oproti roku 2003 o 15 060 K¢)

¢ u nepedagogickych pracovnikii praimérny mési¢ni plat roku 2004 ve vysi 10 781 K¢
(tj. 64,61 % primérného mésicniho platu zaméstnancti RgS USC) znamena zvySeni oproti
roku 2003 o 3,69%, tj. 0 384 K¢.




Nartst primérného mési¢niho platu o 6,34 % oproti roku 2003 je ovlivnén tim, Ze jak v roce
2003, tak 1 v roce 2004 doslo k vyraznym zméndm pravnich ptredpisi v odménovani. I kdyz
byl zabezpeen nariist tarifnich plati zaméstnanci RgS USC oproti roku 2003 o 15,02%,
tj. primérné o 1 448 K¢ na zaméstnance, doSlo zaroven k vyraznému sniZeni dalSich
platii. Vyplata 13. platu roku 2004 byla definovéana pouze ve vysi 10% castky, na kterou by
jinak zamé&stnanci vznikl narok a vyplata 14. platu roku 2004 byla definovéana pouze ve vysi
25% castky, na kterou by jinak zaméstnanci vznikl narok oproti 2 x 50% ptedchoziho obdobi.
Tento dopad se projevil celkovym mezirocnim snizenim prostfedkit vyplacenych na dalsi
platy zaméstnancim RgS USC cca o 1,867 mld. K¢&.

Na zvySeni primérného meésicniho platu zaméstnancii regiondlniho Skolstvi celkem
dosazeného za rok 2004 oproti srovnatelnému obdobi roku 2003 se podileji jednotlivé slozky
platu nasledovné:

= narokova slozka platu se celkové zvysila 0 6,79 %, tj. primérné o 934 K¢ (u krajského
Skolstvi 0 3,30 %, tj. 0 503 K¢ a u obecniho skolstvi 0 9 %, tj. o 1 174 K<), z toho:

e u pedagogickych pracovniki se zvysila 0 7,43 %, tj. 0 1 193 K¢
e unepedagogickych pracovniki se zvySila o 3,73 %, tj. 0 333 K¢

= nenarokova slozka platu se celkové zvysila o 3,15 %, tj. primérné o 61 K¢ (u krajského
Skolstvi se zvysila o 10,8 %, tj. o 245 K¢ a u obecniho Skolstvi poklesla o 3,2 %, tj.
0 55 K¢&), z toho:
e upedagogickych pracovniki se zvysila 0 2,86 %, tj. 0 62 K¢
e unepedagogickych pracovniki se zvySila 0 3,49 %, tj. 0 51 K¢

Priamérny mési¢ni plat RgS izemnich samospravnych celki v hlavnich druzich §kol

v roce 2004
Pedagogicti pracovnici
Typ skoly, zafizeni Pramér za CR. Zmé&na oproti roku | Zména oproti

’ v roce 2004 v K¢ 2003 v K¢ roku 2003 v %
Matetské Skoly 16 146 1 046 +6,93
Zakladni skoly 20 227 1723 +9,31
Zakladni umélecké skoly 20 209 2108 +11,65
Stredni odborna ucilisté 19 628 509 +2,66
Gymndzia 21 556 684 +3,28
Stfedni odborné skoly 21732 606 +2,87
Vyss§i odborné Skoly 22 4717 869 +4,02
Nepedagogicti pracovnici

Typ skoly, zafizeni Pramér za CR Zména oproti roku | Zména oproti

’ v roce 2004 v K¢ 2003 v K¢ roku 2003 v %
Matetské skoly 8 988 272 +3,12
Zakladni skoly 10 137 345 +3,52
Zékladni umélecké skoly 12 463 872 +7,52
Stfedni odborna ucilisté 12 713 295 +2,38
Gymnazia 11443 493 +4,50
Stfedni odborné Skoly 12 572 567 +4,72
Vys§i odborné Skoly 13 047 719 +5,83




Narokova sloZka platu RgS tizemnich samospravnych celki v hlavnich druzich $kol

Pedagogicti pracovnici

v roce 2004

Typ skoly, zatizeni

Prumér za CR

Zména oproti roku

Zména oproti

v roce 2004 v K¢ 2003 v K¢ roku 2003 v %
Mateiské skoly 14 569 1137 +8,46
Zakladni skoly 18 148 1796 +10,98
Zakladni umélecké skoly 17792 1 849 +11,60
Stfedni odborna ucilisté 17172 315 +1,87
Gymndzia 18 524 381 +2,10
Stfedni odborné Skoly 18 686 272 +1,48
Vy$si odborné skoly 18 689 348 +1,90

Nepedagogicti pracovnici

Typ sSkoly, zatizeni

Prumér za CR

Zmeéna oproti roku

Zmeéna oproti

v roce 2004 v K¢ 2003 v K¢ roku 2003 v %
Mateiske skoly 7923 315 +4,14
Zakladni skoly 8770 320 +3,79
Zakladni umélecké skoly 10 061 493 +5,15
Stfedni odborna udéilisté 10 497 79 +0,76
Gymnéazia 9488 262 +2,84
Stfedni odborné skoly 10 246 263 +2,63
Vyss§i odborné Skoly 10 194 287 +2,90

Nenarokovi slozka platu RgS tizemnich samospravnych celkii v hlavnich druzich $kol

Pedagogicti pracovnici

v roce 2004

Typ skoly, zatizeni

Prumér za CR

Zména oproti roku

Zména oproti

v roce 2004 v K¢ 2003 v K¢ roku 2003 v %
Matetské Skoly 1578 -89 -5,34
Zakladni skoly 2079 -73 -3,39
Zékladni umélecké skoly 2418 260 +12,05
Stfedni odborna uéilisté 2 455 193 +8,53
Gymnézia 3032 303 +11,10
Stfedni odborné Skoly 3 046 334 +12,32
Vys§i odborné Skoly 3 788 521 +15,95

Nepedagogicti pracovnici

Typ Skoly, zatizeni

Priamér za CR

Zména oproti roku

Zména oproti

v roce 2004 v K¢ 2003 v K¢ roku 2003 v %
Matetské skoly 1 065 -43 -3,88
Zakladni Skoly 1367 26 +1,94
Zakladni umélecké Skoly 2 402 379 +18,73
Stfedni odborna uéiliste 2216 216 +10,80
Gymnézia 1 955 231 +13,40
Stiedni odborné skoly 2 326 305 +15,09
Vyssi odborné skoly 2 853 432 +17,84
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Zvyseni narokové slozky plati vyplyva zejména ze zvySeni platovych tarifii v souvislosti
s realizaci NV €. 330/2003 Sb a NV €. 331/2003., kdy od 1.1.2004 doslo k pretfideéni vSech
zaméstnancl RgS z dvanécti tfidniho do Sestnécti tfidniho katalogu praci.

Je ovSem nutno podotknout, Ze 1 pii zvySeni tarifnich plath oproti lofiskému roku o 15%
(u pedagogti o 16,1%) se vlivem snizeni dalSich plati v roce 2004 oproti roku 2003 (tj. z 50%
na 10% naroku a 25% naroku) zvysily celkové narokové slozky platl oproti roku 2003 pouze
0 6,79%.

Nenarokova slozka platu RgS USC se v roce 2004 celkové zvysila o 3,15%. V krajském
Skolstvi se zvysila o 10,8%, v obecnim Skolstvi poklesla o 3,15%. Negativnim rysem narastu
nenarokovych slozek plati v roce 2004 je skutecnost, Ze je dosazen pouze narGstem odmén
(vzrostly 0 26,5%) pii poklesu osobniho ohodnoceni (pokles 0 9,6%) .

Na zaklad¢ usneseni vlady ¢. 808 ze dne 6.8.2003 mélo v roce 2004 dojit k redukci poctu
zaméstnancil oproti predchazejicimu roku o 2%. Ackoliv tohoto sniZzeni nebylo podle
o¢ekavani zcela dosaZeno (o cca 900 zaméstnancii tj. o 0,34%), lze hodnotit sniZeni poctu
zaméstnanci o 3 703 zaméstnance, coz predstavuje 1,66%, jako uspéch.

Skutecnost, ze nedoslo k uplnému snizeni poctu zaméstnanct, se vSak neodrazila v poklesu
nendrokovych slozek platu zaméstnanci. Nenarokové slozky naopak vzrostly v priiméru o
3,15%. Tento fakt znamena, e ze statniho rozpo¢tu byl prostéednictvim MSMT
poskytnut regiondlnimu Skolstvi dostatek finan¢nich prostifedkii na pokryti mzdovych
naroki zaméstnanci RgS USC.

K mirnému poklesu nenarokové slozky platu doslo pouze u 5 kraji CR, coZ je vesmés
v ptimé souvislosti s vyraznéj§im neplnénim vyse uvedeného snizovani poctu zaméstnancu
v téchto krajich. V zadném zkraji vSak nedoSlo k poklesu nenarokovych slozek plati
v krajském skolstvi.

Z porovnani zveiejnéného tidaje o primérné mzdé (na prepoétené poéty) v Ceské republice
rok 2004, ktera dosahla vyse 18 582 K¢, v tom:

. podnikatelska sféra 18 544 K¢

o nepodnikatelska sféra 18 713 K&, vyplyva ze:

» celkovy primérny mési¢ni plat zaméstnanci regionalniho Skolstvi, ktery dosahl
vyse 16 686 K¢, predstavuje podil 89,80 % k primérmé mzdé v Ceské republice
(v tom 89,98 % k podnikatelské sféte a 89,17 % k nepodnikatelské sféte),

» celkovy priumérny mési¢ni plat pedagogickych pracovnikt regiondlniho Skolstvi,
ktery dosahl vyse 19 480 K&, piedstavuje 104,83 % primémé mzdy v Ceské
republice (v tom 105,05 % k podnikatelské sféie a 104,10 % k nepodnikatelské
sféte). Oproti roku 2003, kdy primérny plat pedagoga RgS predstavoval 104,47 %
pramémé mzdy v CR, doslo tedy vroce 2004 k vy$si dynamice ristu platu
pedagogii RgS, nez jakd byla zaznamendna v priméru podnikatelské
i nepodnikatelské sféry v Ceské republice.




