	TITULNÍ LIST PRŮBĚŽNÉ ZPRÁVY 2015 PROJEKTU EUROSTARS 
7D…..
Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy 




              Název projektu  ………………………………………

              řešitel   …….………..……………………………….

                               .................................................................
                                              (podpis)


              za příjemce  …….………………  (IČ: ………………)


              jednatel …………………………….……………………
              

                           ……................................................................
                                           (podpis, razítko)


Zpracováno dne: 


 



2. SKUTEČNOST ZA UPLYNULÉ OBDOBÍ - 2015 


2.1. PROJEKTOVÝ TÝM A ŘEŠITELSKÉ TÝMY 



2.1.1. PROJEKTOVÝ TÝM 


	IČ organizace
	

	Obchodní jméno - název
	

	Zkratka názvu
	

	Role organizace
	příjemce

	Vazba na organizaci
	

	Druh organizace
	Právnická osoba zapsaná v obchodním rejstříku (§ 2 odst. 2 písm. a) a § 27

	Adresa sídla, spojení na organizaci

	- ulice, čp./č.or. 
	

	- PSČ, obec 
	

	- stát 
	Česká republika

	- telefon 
	

	- http://  
	

	Bankovní spojení

	-DIČ 
	

	- banka kód, název 
	

	- číslo účtu, sp.symbol 
	  

	Statutární zástupce 

	- titul před, jméno, příjmení, titul za  
	

	- funkce  
	

	- telefon  
	

	- mobil  
	

	- fax  
	

	- email  
	




 



2.1.2. ŘEŠITELSKÝ TÝM 



	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	

	Pracovní kapacita v % 
	 




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	 




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	řešitel

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	 




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	statutární zástupce

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	

	Pracovní kapacita v % 
	  




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	kontaktní osoba

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	

	Pracovní kapacita v % 
	  




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	 


 



	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	 




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	 




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	kontaktní osoba

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	

	Pracovní kapacita v % 
	  




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	




 



2.1.3. ZMĚNY V PROJEKTOVÉM A ŘEŠITELSKÝCH TÝMECH - rok 2015 



	Pč. 
	Typ 
	Popis 

	
	
	

	 
	 
	 

	
	
	




 



2.2.0. PŘEHLED DÍLČÍCH CÍLŮ SCHVÁLENÉ- SKUTEČNOST 2015


	 
	Číslo 
	Dílčí cíl podrobně  
	Datum plnění 

	
	
	
	

	 
	01 
	
	

	
	
	
	

	 
	02 
	
	

	
	
	
	

	 
	03 
	Dílčí cíl 

	

	
	
	
	

	 
	04 
	Dílčí cíl 

	

	
	
	
	

	 
	05 
	
	

	
	
	
	

	 
	06 
	
	

	
	
	
	

	 
	07 
	Dílčí cíl 

	

	
	
	
	




 



2.2.1. ČASOVÝ POSTUP, METODY A ZPŮSOBU REALIZACE PROJEKTU 



Informace týkající se časového postupu, metody a způsobu realizace projektu (komparace se zadáním)







2.2.2. ZHODNOCENÍ VÝSLEDKŮ A PLNĚNÍ CÍLŮ PROJEKTU 



Informace týkající se zhodnocení výsledků a plnění cílů projektu







2.2.3. DOSAŽENÍ STANOVENÉHO STUPNĚ INOVACE A POSOUZENÍ ÚROVNĚ MEZINÁRODNÍ SPOLUPRÁCE 



Informace týkající se dosažení stanoveného stupně inovace a posouzení úrovně mezinárodní spolupráce






2.2.4. SROVNATELNOST PROJEKTU S OBDOBNÝMI ŘEŠENÍMI V ČR A V ZAHRANIČÍ A O PŘÍNOSU ZAHRANIČNÍCH PRACOVNÍCH CEST PRO ŘEŠENÍ PROJEKTU 



Informace týkající se srovnatelnosti projektu s obdobnými řešeními v ČR a v zahraničí a o přínosu zahraničních pracovních cest pro řešení projektu



2.2.5. ZDŮVODNĚNÍ EVENT. ZMĚN V ŘEŠENÍ OPROTI PŮVODNÍM NÁVRHŮM 



Zdůvodnění event. změn v řešení oproti původním návrhům (včetně event. neplnění zadaných ukazatelů), uvedených ve Smlouvě





2.2.6. PŘÍNOS DOSAŽENÝCH ETAPOVÝCH CÍLŮ PRO BUDOUCÍ REALIZACI VÝSLEDKŮ A JEJICH TRŽNÍ UPLATNĚNÍ S OHLEDEM NA VSTUPNÍ MARKETINKOVOU STUDII (ÚVAHU) 



Informace týkající se přínosu dosažených etapových cílů projektu pro budoucí realizaci výsledků a jejich tržní uplatnění s ohledem na vstupní marketinkovou studii (úvahu)



2.3.NÁKLADY PROJEKTU - 2015 



2.3.1. NÁKLADOVÉ TABULKY ZA JEDNOTLIVÉ SUBJEKTY 


	Rok
	2015

	Typ
	skutečné

	Organizace
	

	Role organizace
	příjemce


	POLOŽKA UZNANÝCH NÁKLADŮ
tis. Kč
	Náklady skutečně vynaložené
tis. Kč
	z toho skutečně hrazené z účelové podpory
tis. Kč

	  F1. - Osobní náklady nebo výdaje na zaměstnance, kteří se podílejí na řešení projektu a jim odpovídající povinné zákonné odvody a případné příděly do FKSP
	0 
	0

	  F2. - Náklady nebo výdaje na pořízení hmotného a nehmotného majetku (investice, kapitálové)
	0 
	0 

	  F3. - Náklady nebo výdaje na provoz a údržbu hmotného majetku používaného při řešení projektu
	0 
	0 

	  F4. - Další provozní náklady vzniklé v přímé souvislosti s řešením projektu
	0 
	0

	  F5. - Náklady nebo výdaje na služby využívané v přímé souvislosti s řešením projektu
	0
	0 

	  F6. - Náklady nebo výdaje na zveřejnění výsledků projektu včetně nákladů nebo výdajů na zajištění práv k výsledkům výzkumu
	0 
	0 

	  F7. - Cestovní náhrady vzniklé v přímé souvislosti s řešením projektu
	0
	0 

	  F8. - Doplňkové (režijní) náklady nebo výdaje vzniklé v přímé souvislosti s řešením projektu, např. administrativní náklady, náklady na pomocný personál a infrastrukturu, enegii a služby neuvedené výše
	0 
	0

	F9. CELKEM 
	0 
	0 


	 
	PŘEVOD DO fondu
tis. Kč
	POUŽITÍ Z fondu 
tis. Kč

	  F0. - Zúčtování s Fondem účelově určených prostředků
	0 
	0 


	 
	 
	 
	VRATKA DO SR
tis. Kč

	F0V.
	vratka připsaná na depozitní účet MŠMT
	 
	[image: image1.wmf]

0






 



2.3.2. NÁKLADOVÁ TABULKA ZA PROJEKT 



	Rok
	2015

	Typ
	skutečné

	PROJEKT
	7D….. - CELKEM


	POLOŽKA UZNANÝCH NÁKLADŮ
tis. Kč
	Náklady skutečně vynaložené
tis. Kč
	z toho skutečně hrazené z účelové podpory
tis. Kč

	  F1. - Osobní náklady nebo výdaje na zaměstnance, kteří se podílejí na řešení projektu a jim odpovídající povinné zákonné odvody a případné příděly do FKSP
	0 
	0 

	  F2. - Náklady nebo výdaje na pořízení hmotného a nehmotného majetku (investice, kapitálové)
	0 
	0 

	  F3. - Náklady nebo výdaje na provoz a údržbu hmotného majetku používaného při řešení projektu
	0 
	0 

	  F4. - Další provozní náklady vzniklé v přímé souvislosti s řešením projektu
	0 
	0 

	  F5. - Náklady nebo výdaje na služby využívané v přímé souvislosti s řešením projektu
	0 
	0 

	  F6. - Náklady nebo výdaje na zveřejnění výsledků projektu včetně nákladů nebo výdajů na zajištění práv k výsledkům výzkumu
	0 
	0 


	  F7. - Cestovní náhrady vzniklé v přímé souvislosti s řešením projektu
	0 
	0 

	  F8. - Doplňkové (režijní) náklady nebo výdaje vzniklé v přímé souvislosti s řešením projektu, např. administrativní náklady, náklady na pomocný personál a infrastrukturu, enegii a služby neuvedené výše
	0 
	0 

	F9. CELKEM 
	0 
	0 


	 
	PŘEVOD DO fondu
tis. Kč
	POUŽITÍ Z fondu 
tis. Kč

	  F0. - Zúčtování s Fondem účelově určených prostředků
	0 
	0 


	 
	 
	 
	VRATKA DO SR
tis. Kč

	F0V.
	vratka připsaná na depozitní účet MŠMT
	 
	[image: image2.wmf]

0






 



2.3.3. ZDŮVODNĚNÍ ZMĚN V ČERPÁNÍ 




 



2.3.4. NEVYUŽITÉ FINANČNÍ PROSTŘEDKY 





 



3. ZÁMĚR A NÁVRHY PRO NÁSLEDUJÍCÍ OBDOBÍ - rok 2016 



3.1. PROJEKTOVÝ TÝM A ŘEŠITELSKÉ TÝMY 



3.1.1. PROJEKTOVÝ TÝM 


	IČ organizace
	

	Obchodní jméno - název
	

	Zkratka názvu
	

	Role organizace
	příjemce

	Vazba na organizaci
	

	Druh organizace
	Právnická osoba zapsaná v obchodním rejstříku (§ 2 odst. 2 písm. a) a § 27

	Adresa sídla, spojení na organizaci

	- ulice, čp./č.or. 
	

	- PSČ, obec 
	

	- stát 
	Česká republika

	- telefon 
	

	- http://  
	

	Bankovní spojení

	-DIČ 
	

	- banka kód, název 
	

	- číslo účtu, sp.symbol 
	  

	Statutární zástupce 

	- titul před, jméno, příjmení, titul za  
	  

	- funkce  
	jednatel

	- telefon  
	

	- mobil  
	

	- fax  
	

	- email  
	




 



3.1.2. ŘEŠITELSKÝ TÝM 



	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	    

	Příslušnost k organizaci 
	     

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	 




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	  




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	řešitel

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	statutární zástupce

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	

	Pracovní kapacita v % 
	  




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	kontaktní osoba

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	

	Pracovní kapacita v % 
	  




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	     

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	 


 



	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	 




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	 




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	kontaktní osoba

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	

	Pracovní kapacita v % 
	  




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	     

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	




	Celé jméno, RČ  
	

	Role osoby při řešení projektu
	člen řešitelského týmu

	Spojení  
	

	Příslušnost k organizaci 
	

	Pracovní poměr
	kmenový pracovník organizace

	Pracovní kapacita v % 
	 




 



3.1.3. ZMĚNY V PROJEKTOVÉM A ŘEŠITELSKÝCH TÝMECH - rok 2016 



	Pč. 
	Typ 
	Popis 

	
	
	

	 
	 
	 

	
	
	




 



3.2. ČASOVÝ POSTUP PRACÍ - rok 2016 



3.2.0. PŘEHLED DÍLČÍCH CÍLŮ PLÁNOVANÉ 2016 



	 
	Číslo 
	Dílčí cíl podrobně  
	Datum plnění 

	
	
	
	

	 
	01 
	Dílčí cíl 

. 
	

	
	
	
	

	 
	02 
	Dílčí cíl 

	

	
	
	
	

	 
	03 
	Dílčí cíl 

	

	
	
	
	

	 
	04 
	Dílčí cíl 

	

	
	
	
	

	 
	05 
	Dílčí cíl 



	

	
	
	
	

	 
	06 
	Dílčí cíl 
.




	

	
	
	
	

	 
	07 
	Dílčí cíl 

	

	
	
	
	




 



3.2.1. PLÁN ŘEŠENÍ PROJEKTU NA DALŠÍ OBDOBÍ 



Informace týkající se upřesnění časového postupu, metody a způsobu realizace projektu na následující období

V roce 2013 jsou plánovány tyto aktivity vedoucí k řešení:





 



3.2.2. NÁVRH ZMĚN V ŘEŠENÍ PROJEKTU - rok 2016 



	Pč. 
	Typ 
	Popis 

	
	
	

	* 
	 
	 

	
	
	




 



3.3. NÁKLADY PROJEKTU - rok 2016 



3.3.1. NÁKLADOVÉ TABULKY ZA JEDNOTLIVÉ SUBJEKTY 


	Rok
	2016

	Typ
	požadované

	Organizace
	

	Role organizace
	příjemce


	POLOŽKA UZNANÝCH NÁKLADŮ
tis. Kč
	Náklady požadované
tis. Kč
	z toho požadované z účelové podpory
tis. Kč

	  F1. - Osobní náklady nebo výdaje na zaměstnance, kteří se podílejí na řešení projektu a jim odpovídající povinné zákonné odvody a případné příděly do FKSP
	0 
	0 

	  F2. - Náklady nebo výdaje na pořízení hmotného a nehmotného majetku (investice, kapitálové)
	0 
	0 

	  F3. - Náklady nebo výdaje na provoz a údržbu hmotného majetku používaného při řešení projektu
	0 
	0 

	  F4. - Další provozní náklady vzniklé v přímé souvislosti s řešením projektu
	0 
	0 

	  F5. - Náklady nebo výdaje na služby využívané v přímé souvislosti s řešením projektu
	0 
	0 

	  F6. - Náklady nebo výdaje na zveřejnění výsledků projektu včetně nákladů nebo výdajů na zajištění práv k výsledkům výzkumu
	0 
	0 

	  F7. - Cestovní náhrady vzniklé v přímé souvislosti s řešením projektu
	0 
	0 

	  F8. - Doplňkové (režijní) náklady nebo výdaje vzniklé v přímé souvislosti s řešením projektu, např. administrativní náklady, náklady na pomocný personál a infrastrukturu, enegii a služby neuvedené výše
	0 
	0 

	F9. CELKEM 
	0 
	0 


	 
	PŘEVOD DO fondu
tis. Kč
	POUŽITÍ Z fondu 
tis. Kč

	  F0. - Zúčtování s Fondem účelově určených prostředků
	0 
	0 




 

 



3.3.2. NÁKLADOVÁ TABULKA ZA PROJEKT 



	Rok
	2016

	Typ
	požadované

	PROJEKT
	7D…… - CELKEM


	POLOŽKA UZNANÝCH NÁKLADŮ
tis. Kč
	Náklady požadované
tis. Kč
	z toho požadované z účelové podpory
tis. Kč

	  F1. - Osobní náklady nebo výdaje na zaměstnance, kteří se podílejí na řešení projektu a jim odpovídající povinné zákonné odvody a případné příděly do FKSP
	0 
	0 

	  F2. - Náklady nebo výdaje na pořízení hmotného a nehmotného majetku (investice, kapitálové)
	0 
	0 

	  F3. - Náklady nebo výdaje na provoz a údržbu hmotného majetku používaného při řešení projektu
	0 
	0 

	  F4. - Další provozní náklady vzniklé v přímé souvislosti s řešením projektu
	0 
	0 

	  F5. - Náklady nebo výdaje na služby využívané v přímé souvislosti s řešením projektu
	0 
	0 

	  F6. - Náklady nebo výdaje na zveřejnění výsledků projektu včetně nákladů nebo výdajů na zajištění práv k výsledkům výzkumu
	0 
	0 

	  F7. - Cestovní náhrady vzniklé v přímé souvislosti s řešením projektu
	0 
	0

	  F8. - Doplňkové (režijní) náklady nebo výdaje vzniklé v přímé souvislosti s řešením projektu, např. administrativní náklady, náklady na pomocný personál a infrastrukturu, enegii a služby neuvedené výše
	0 
	0 

	F9. CELKEM 
	0 
	0 


	 
	PŘEVOD DO fondu
tis. Kč
	POUŽITÍ Z fondu 
tis. Kč

	  F0. - Zúčtování s Fondem účelově určených prostředků
	0 
	0 




 



3.3.3. NÁVRH ZMĚN V NÁKLADECH - rok 2016 



	Pč. 
	Typ 
	Popis 

	
	
	

	* 
	 
	 

	
	
	




 



4. PŘÍLOHY 



4.1. PŘÍLOHY ZPRÁVY - rok 2015


4.1.1. Odborné a věcné přílohy zprávy 



	 
	Pořadí 
	Soubor 

	
	
	

	 
	1
	Roční zpráva projektu za rok 2015


	
	
	

	 
	2
	Progress report 2015 



	
	
	




 



4.1.2. Oponentní posudky 



	 
	Pořadí 
	Soubor 




 



4.1.3. Zápisy oponentního řízení 



	 
	Pořadí 
	Soubor 




 



4.1.4. Smlouva o využití výsledků 



	 
	Pořadí 
	Soubor 




 



4.1.5. REDAKČNĚ UPRAVENÁ - TISKOVÁ ZPRÁVA 



4.1.5.1. Tisková zpráva - česky (zpráva musí obsahovat dosažené cíle, resp. výsledky/výstupy řešení projektu; rozsah max. 400 znaků):

4.1.5.2. Tisková zpráva – anglicky (zpráva musí obsahovat dosažené cíle, resp. výsledky/výstupy řešení projektu; rozsah max. 400 znaků):




4.1.6. Dosažené výsledky 
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