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Vyzva k podani nabidek

(pro ucely uvefejnéni na www.msmt.cz nebo www strankach krajﬁ)

Cislo zakazky 46/10/17

Niazev programu: Operacni program Vzdé€lavani pro konkurenceschopnost
Registraéni &islo projektu CZ.1.07/4.2.00/06.0025

Nazev projektu: Efektivni transfer znalosti (EF-TRANS)

Nazev zakazky: Metodika I — Systém komercializace

Druh zakazky

(sluzba/dodavka/stavebni Sluzba

prace) :

Datum vyhliSeni zakazky: 17.3.2010

Nazev/ obchodni firma Ceska republika - Ministerstvo §kolstvi, mladeZe a
zadavatele: télovychovy

Sidlo zadavatele: Karmelitska 7, 118 12 Praha 1

Osoba opravnéna zastupovat
zadavatele, v¢. kontaktnich
udajti (telefon a emailova

Jana Matesova
naméstkyné ministryné
tel.: 234 811 648

adresa) e-mail: jana.matesova@msmt.cz
IC zadavatele: 00022985

DIC zadavatele:

Kontaktni osoba zadavatele, | Martin Podafil,

v¢. kontaktnich udaju (telefon
a emailova adresa):

projektovy manaZer
tel.: 234 811 468
e-mail: martin.podaril@msmt.cz

Lhiita pro podivani nabidek

(data zahgjeni a ukonceni Lhiita pro podani nabidek kon¢i dne 2. 4. 2010 v 10:00
ptijmu, vE. Casu)
Zadavaci lhita: 60 dnti
Termin a misto otevirani o
4. 13:00 , 118 12 Praha 1
ohilek & nabidkets 6.4.2010 v 13:00, Karmelitska 7, 1 raha
Popis predmétu zakazky: Vypracovani piehledné metodiky popisujici zésady a

postupy pro vytvéafeni komplexniho systému na vysokych
skolach (VS) a vefejnych vyzkumnych institucich (v.v.i.),
ktery podporuje vyuziti vysledki vyzkumu a vyvoje v praxi
(systém komercializace VaV). Metodika musi zahrnovat
cely proces od vyhledavani vhodnych vysledkii vyzkumu a
vyvoje aZz po jejich vyuziti, doporufenou organizacni
strukturu, zakladni principy fizeni a rozhodovani a také
popis zakladnich vazeb a synergii mezi nasledujicimi
subsystémy, véetné jejich zakladnich charakteristik. Jedna
se o nasledujici subsystémy:
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- Ochrana vysledki vyzkumu a vyvoje (ochrana
dusevniho vlastnictvi).

- Spoluprice VS a v.v.i. saplikaéni sférou, kde
aplikaéni sférou jsou mysleny nejenom podniky, ale
1 nemocnice, vefejna sprava apod., vcetné

spoluprace s inovacnimi centry,
védeckotechnickymi parky a dal$imi prvky inovaéni.
infrastruktury.

- Licenéni C¢innosti k predmétim primyslového
vlastnictvi a know-how se zvlastnim zaméfenim na
aktivity VS a v.v.i.

- Zakladani firem, zejména s majetkovou ucasti VS a
V.V.1.

- Sledovani a hodnoceni dopadii vyuziti vysledku
VaV nejenom na region, ve kterém VS nebo v.v.i.
piisobi, ale také zpétné na samotnou VS nebo v.v.i.

- Vychova k podnikdni zejména studenti a mladych
védeckych pracovnikd. Poznamka: Vychovou
k podnikdni se rozumi ziskdni zakladnich
podnikatelskych dovednosti a znalosti nezbytnych
pifi vzniku a nasledném fizeni technologicky
orientovanych firem.

Metodika, jejiz vypracovani je piedmétem plnéni
veifejné zakazky, bude spole¢né se
samostatnymi metodikami popisujicimi uvedené
subsystémy soucasti komplexu sedmi metodik, které
popisi systém komercializace jako celek a poskytnou
VS a v.v.i. ndstroj pro vyuZiti jejich znalostniho
potencidlu. Metodika systému komercializace VaV
bude vtomto smyslu zastfeSujici metodikou, ktera
metodiky popisujici subsystémy doplni.

Podminky a pozadavKky na
zpracovani nabidky:

Zavazna struktura nabidky:
1. Identifika¢ni udaje uchazece.

2. Doklady prokazujici splnéni kvalifikace.

3. Navrh feSeni zakazky, a to v maximalnim rozsahu 15
stran. Navrh feSeni musi obsahovat pfedev$§im metodicky
piistup k feSeni zakazky, popis jednotlivych subsystému a
vazby mezi nimi, zasazeni do systému VS a v.v.i.. Navrh
feSeni zakazky musi obsahovat udaje, které budou soucasti
hodnoceni (viz dil¢i hodnotici kritérium ,,Kvalita navrhu
feSeni zakazky™).

4. Navrh smlouvy, ktery musi byt podepsdn osobou
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opravnénou jednat za uchaze¢e nebo jeho jménem. Navrh
smlouvy musi byt v souladu se zadavacimi podminkami,
véetné obchodnich podminek.

5. Pisemného prohlaseni uchazecCe, z néhoz vyplyva, ze je
uchaze¢ vazan celym obsahem nabidky po celou dobu béhu
zadéavaci lhity. Toto prohlaSeni musi byt podepsdno osobou
opravnénou jednat za uchazeCe nebo jeho jménem.
Uchaze¢ mize vyuZit vzoru tohoto prohlaSeni, jeZ je
pfilohou €. 2 vyzvy.

6. Nabidkovd cena (za zakazku), kterd bude uvedena v
¢lenéni bez DPH, samostatné sazba a vyse DPH a
véetné DPH. Nabidkova cena bude uvedena
v korunéch ¢eskych.

7. Dalsi zadavatelem pozadované doklady ¢&i udaje.

| 500.000- K& bez DPH

zakazky v Ké:

Typ zakazky Zakazka malého rozsahu

Lhiita dodéni (zpracovani Predpokladany termin ukonéeni plnéni je nejpozdé€ji 7
zakazky)/ ¢asovy mésich od podpisu smlouvy s uchazecem.

harmonogram plnéni/ doba

trvani zakazky

Mista dodani/pFevzeti MSMT - podatelna, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1
nabidky:

Hodnotici kritéria: Ekonomicka vyhodnost nabidky:

e Nabidkova cena bez DPH 55%
e Kvalita navrhu feSeni zakazky 45%

Kvalita navrhu feSeni zakdzky bude hodnocena v soultu
100 body, pfi¢emZ jednotliva subkrittéria maji nasledujici
hodnoty (v bodech):

Subkritérium A (max 25 bodt): Metodicky pfistup ke
zpracovani zakéazky v&etné navrhu zpiisobu a
harmonogramu interakce se zadavatelem v pribéhu plnéni
zakazky.

Subkritérium B (max 40 bodi): Popis jednotlivych
subsystému.

Subkritérium C (max 25 bodu): Popis vazeb mezi
jednotlivymi substystémy.

Subkritérium D (max 10 bodi): Zasazeni metodiky do
systému VS a v.v.i.

Platné od 27.4.2009

Stranka 3 z 10




evropsky
socialni

OP Vzdélavani

RV CR EVEDPSKEUNIE | L ittos nitiovicrory . et et
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Hodnoceni bude zaméfeno zejména na:

e Subkritérium A — Kvalitu a uplnost metodického
pfistupu ke zpracovani zakazky a jeho
zdivodnéni, zpisob prace feSitelského tymu a
organizace feSeni zakazky. Dale bude
hodnocena soucinnost se zadavatelem. véetné
navrhu zptsobu komunikace mezi dodavatelem
a zadavatelem, nastaveni kontrolnich
mechanismi, zplisob a lhita zapracovani
pfipominek a odstranéni nedostatkii a vad.

e Subkritérium B — Znalost jednotlivych
subsystémi, kvalita popisu jejich zakladnich
charakteristik a kvalita popisu jejich role
v systému komercializace vysledkti VaV na VS
av.v.i.

e Subkritérium C — Kvalita popisu a logika vazeb
mezi jednotlivymi subsystémy, tplnost popisu,
véetné prokdzani znalosti pozadavki aplika¢ni
sféry.

e Subkritérium D — Vazba metodiky na pravni
prostiedi VS a v.v.i. a na jejich vnitini predpisy.

Zpusob hodnoceni nabidek:
1) Pro hodnoceni jednotlivych dil¢ich hodnoticich kritérii
se pouzije bodovaci stupnice v rozsahu 0 az 100 bodu.

2) Pro vypocet bodového ohodnoceni, které vyjadiuje miru
splnéni hodnoceného dil¢iho hodnoticiho kritéria ve vztahu
k nejvyhodné;si nabidce, se pouZije téchto vzor:
a) U dil¢ich hodnoticich kritérii, kde ma nejvhodné;si
nabidka minimalni hodnotu:
Pocet bodl dil¢tho hodnoticiho kritéria = 100 x
hodnota minimalni nabidky / hodnota posuzované
nabidky
b) U dil¢ich hodnoticich kritérii, kde ma nejvhodné;si
nabidka maximalni hodnotu:
Pocet bodi dil¢iho hodnoticitho kritéria = 100 x
hodnota posuzované nabidky / hodnota maximalni
nabidky.

3) Pro vypoet bodového ohodnoceni u ¢&iselné
nevyjadfitelnych kritérii (kvalita navrhovaného feSeni) se
pouZzije nasledujici postup:
- nejprve se pfifadi body jednotlivym hodnoticim
subkritériim dil¢iho hodnoticiho kritéria,

Platné od 27.4.2009
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- pot¢ se seftou bodové hodnoty prifazené
jednotlivym  hodnoticim  subkritériim  dil¢iho
hodnoticiho kritéria.

4) Pocet bodu pfifazenych jednotlivym dil¢im hodnoticim
kritériim hodnocené nabidky se vyndsobi % vahou
jednotlivych dil¢ich hodnoticich kritérii hodnocené
nabidky, kterou témto dilé¢im hodnoticim kritériim stanovil
zadavatel ve vyzvé, takto ziskané bodové hodnoty vsech
dil¢ich hodnoticich kritérii hodnocené nabidky se poté
sectou.

5) Nabidky uchaze¢h se sefadi dle vy$e bodovych hodnot,
kterych nabidky dosahly, a to od nabidky s nejvyssi
bodovou hodnotou, aZ po nabidku s bodovou hodnotou
nejniZ3i.

Pozadavky na prokazani
spinéni zdkladnich,
profesnich a technickych
kvalifika¢nich pfedpokladi
dodavatele

1) Prokdzani splnéni  zdkladnich  kvalifikaénich
predpokladii:

Uchaze¢ ve své nabidce prokaze splnéni zdkladnich
kvalifika¢nich pfedpokladt, které jsou uvedeny v § 53
odst. 1 pism. a) az i) zdkona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakadzkach, ve znéni pozdé€jSich predpisi, predlozenim
Cestného prohlaseni, z néhoZ musi byt zieymé, Zze uchazec
tyto zakladni kvalifikaéni pfedpoklady spliiuje, a které
musi byt podepsdno osobou opravnénou jednat za
uchazece nebo jeho jménem. Uchaze¢ mize vyuzit vzoru
Cestného prohlaeni, jez je pfilohou €. 1 této vyzvy.

2) Prokdzani splnéni  profesnich  kvalifika¢nich
predpokladi:

Uchaze¢ ve své nabidce prokdZe splnéni profesnich
kvalifika¢nich pfedpokladii doloZenim:

a) vypisu z obchodniho rejstiiku, ¢i vypisu z jiné
obdobné evidence, pokud je v ni zapsan (napf.
vypis ze Zivnostenského rejstiiku nebo vypis
z rejstiiku  ekonomickych subjektll), a to v
originale nebo v ufedné ovéfené kopii, pficemz
tento vypis nesmi byt k poslednimu dni lhity
pro podani nabidky stars$i 90 kalendafnich dnti.

b) dokladu o opravnéni k podnikidni podle
zvlastnich  pravnich  pfedpisi v rozsahu
odpovidajicimu pifedmétu vefejné zakazky,
zejména  doklad  prokazujici prislusné
zivnostenské opravnéni ¢&i licenci, a to v prosté
kopii.

Platné od 27.4.2009
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1 3) Prokadzédni splnéni technickych  kvalifikaénich

predpokladi:
Uchaze¢ ve své nabidce prokdze splnéni technickych
kvalifika¢nich pfedpokladti doloZenim:

a) ZkuSenosti uchazee s evropskym a ¢eskym prostredim
v oblasti vysokého Skolstvi a vefejnych vyzkumnych
instituci, véetné vyuzivani vysledki VaV v aplika¢ni sféfe,
coZ bude doloZeno seznamem minimdlné 3 vyznamnych
sluzeb (projektii) odpovidajicich ptedmétu veiejné zakazky
realizovanych  uchazetem v poslednich 3 letech,
s uvedenim jejich rozsahu a doby poskytnuti. Minimalni
hodnota kazdé takové sluzby musi byt 100 000,- K¢ véetné
DPH. U projekti bude doloZena jejich plna identifikace
(vS8echny nalezitosti, které umozni identifikaci projektu,
poskytovatele,  objednatele, objemu  poskytnutych
finanénich prostiedki, téma feseni, formu vystupu apod.).
Ptilohou tohoto seznamu musi byt minimalné 2:

i) osvéd¢eni vydané vefejnym zadavatelem, pokud byly
sluzby poskytovany vefejnému zadavateli, nebo

i1) osvéd&eni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby
poskytovany jiné osobé neZ vetejnému zadavateli, nebo

iii) Cestné prohlaSeni dodavatele, pokud byly sluzby
poskytovany jiné osobé neZ vefejnému zadavateli a neni-li
soutasné mozné osvédCeni podle bodu ii) od této osoby
ziskat z diivod spo¢ivajicich na jeji strané.

b) Popisem sloZeni a struktury feSitelského tymu:

i) uchaze¢ popiSe organizaéni strukturu realizaéniho tymu
uchazece, ktery bude plnit vefejnou zakazku;

i1) uchaze¢ doloZi seznam ¢lent fesitelského tymu, ktefi se
budou podilet na plnéni veiejné zakazky, a to bez ohledu na
to, zda jde o zaméstnance uchazete nebo osoby v jiném
vztahu k uchazedi;

ii1) u kazdého ¢lena fesitelského tymu musi byt zpracovan
profesni Zivotopis, a to v nasledujici strukture:

- jméno a piijmeni pracovnika;

- dosazené vzdélani;

- piehled profesni praxe vztahujici se k
predmétu plnéni vefejné zakazky;

- zakazky, svym pfedmétem plnéni, obdobné
vefejné zakazce, na jejichz realizaci se
pracovnik v poslednich tfech letech podilel;

- predpokladana role pracovnika pfi plnéni
vefejné zakazky.

Platné od 27.4.2009
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Zadavatel dale pozaduje, aby vzdy alespon ¢tyfi z Clent
feSitelského tymu uchazece disponovali minimalné tiiletou
praxi vztahujici se k pfedmétu plnéni vefejné zakazky, a
aby byl pfedmét plnéni smlouvy realizovan pouze ¢leny
realiza¢niho tymu, ktefi jsou uvedeni v nabidce.

Pozadavek na uvedeni
kontaktni osoby uchazece:

Uchaze¢ ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

Pozadavek na formu
nabidky

Nabidka musi byt doru¢ena v pisemné formé, v ¢eském
jazyce a ve tfech vyhotovenich (1 original a 2 kopie).
Nabidka musi byt doru¢ena v uzaviené a neporusené obalce
oznatené slovem NEOTEVIRAT a nazvem zakazky
(,Metodika I — Systém komercializace™). Nabidka nesmi
obsahovat pfepisy a opravy, které by mohly zadavatele
uvést v omyl.

Nabidka musi byt zaji$téna proti manipulaci s jednotlivymi
listy.

PoZzadavek na predloZeni
navrhu smlouvy a pisemného
prohliseni o vazanosti
smlouvou:

Pozadavek na predloZzeni navrhu smlouvy a pisemného
prohlaSeni uchazece, z n€hoz vyplyva, Ze je uchaze¢ vazan
celym obsahem nabidky po celou dobu béhu zadavaci lhtty
(viz pfiloha €. 2 vyzvy), pficemz oba tyto dokumenty musi
byt podepsany osobou opravnénou jednat za uchazece nebo
jeho jménem.

Obchodni podminky:

Uchaze¢ je povinen predlozit zadavateli jediny zavazny
navrh smlouvy na cely pfedmét zakazky.
Navrh smlouvy nesmi vyloudit, ¢i Zadnym zplsobem
omezovat opravnéni ¢&i poZadavky zadavatele uvedené
v této vyzve.
Navrh smlouvy musi byt podepsin osobou opravnénou
jednat za uchaze¢e nebo jeho jménem - original ¢i uredné
ovéfena kopie zmocnéni musi byt vtakovém piipadé
soucasti navrhu smlouvy uchazece o zakazku.
Névrh smlouvy bude obsahovat zejména tato ujednani:
e specifikaci pfedmét plnéni,
e platebni podminky:
-zadavatel nebude poskytovat zalohy,
- Ihiita splatnosti dafiovych dokladd ¢ini 30 dni od
data doruceni dannového dokladu objednateli,
- za den zaplaceni dafiového dokladu se povazuje
den, kdy finanéni ¢astka odesla z i¢tu objednatele,
- v pripadé, Ze danové doklady nebudou mit
odpovidajici nalezitosti, je objednatel opravnén
zaslat je ve lhité splatnosti poskytovateli zpét
k doplnéni ¢i opravé, aniZz se tak dostane do
prodleni se splatnosti; lhiita splatnosti po€ina bézet
znovu od opétovného zaslani nalezit€ doplnénych ¢i

Platné od 27.4.2009
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opravenych danovych dokladi,
- cenu plnéni nelze v pribéhu plnéni pifedmétu
smlouvy navysit,

e vystupem pfedmétu plnéni bude metodika v rozsahu
nejméné 100 stran textu plus piilohy,

e metodika bude  zpracovana v jednotlivych
pracovnich verzich, které budou v pribéhu plnéni
pfedmétu smlouvy pifedavany objednateli ke
kontrole, pfipominkam a odsouhlaseni nejméné 1 x
za 2 meésice,

e zpusob zapracovani piipominek objednatele a
postupy odstranéni zjisténych nedokonalosti a vad,

e smluvni sankce:

- zadavatel pozaduje, aby se poskytovatel v navrhu
smlouvy zavézal k poskytnuti smluvni pokuty ve
vysi 0.5% zceny plnéni denné pro piipad, Ze
opakované nesplni 1 pies pisemné upozornéni
objednatele nékterou svoji povinnost vyplyvajici
zuzaviené¢ smlouvy (smluvni pokuty lze ulozit
opakovang),

e dalsi prava a povinnosti smluvnich stran, které
vyplyvaji z vyzvy k podani nabidek,

e poskytovatel ma povinnost k uchovavani ucetnich
zaznamu do roku 2025,

e poskytovatel je povinen dodrzovat aktudlni pravidla
publicity OP VK, snimiz bude pfed podpisem
smlouvy seznamen.

Povinnost uchovavat Smlouva bude poskytovatele dale zavazovat k uchovani
doklady a umoznit kontrolu: | GCetnich zdznamG a dalSich relevantnich podkladu
souvisejicich s doddvkou sluzeb do konce roku 2025 a
k umoznéni pfistupu vSem subjektim opravnénym Kk
vykonu kontroly projektu, z jehoz prostfedki je sluzba
hrazena, k provedeni kontroly dokladi souvisejicich s
plnénim zakazky po dobu stanovenou podminkami pro
archivaci v ramci OP VK, tj. do konce roku 2025.

Upozornéni: Ze zadavaciho fizeni budou vyloufeny ty nabidky, které
nebudou spliiovat zadavatelem stanovené poZadavky nebo
nebudou obsahovat zadavatelem poZadované nalezitosti.
Zadavatel si vyhrazuje pravo zadéavaci fizeni zrusit.

Podpis osoby opriavnéné jednat jménem zadavatele:

—
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Priloha €. 1

Cestné prohlageni prokazuijici spinéni zakladnich kvalifikaénich predpokladii
uvedenych v § 53 odst. 1 pism. a) az i) zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpistl

Jako uchazec€ o vefejnou zakazku malého rozsahu s nazvem ,Metodika | — Systém

komercializace" prohlasuji, Ze splfiuji zakladni kvalifikacni pfedpoklady uvedené v §

53 odst. 1 pism. a) az i) zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjSich predpist.

podpis osoby opravnéné jednat za uchazece nebo jeho jménem
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Priloha €. 2

Cestné prohlaseni uchazedée o vazanosti nabidkou

Timto ¢estné prohlasuji, Ze nize uvedeny uchazec,

Nazev uchazece (vC. pravni formy)

Sidlo / misto podnikani

IC

DIC

je vazan celym obsahem své nabidky, a to po celou dobu béhu zadavaci lhuty.

Jmeéno, pfijmeni a podpis osoby opravnéné jednat jménem ¢i za uchazece
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