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EVROPSKA UNIE

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

VEREJNA ZAKAZKA JE SPOLUFINANCOVANA EVROPSKYM SOCIALNiIM FONDEM A STATNiM ROZPOCTEM CESKE REPUBLIKY

Vyzva Kk podani nabidek

éi§lo zakazky (bude doplInéno
MSMT v ptipadé€ IP, v ptipadé
GP zS)!

46/10/18

Nazev programu:

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Registracni ¢islo projektu

CZ.1.07/4.2.00/06.0027

Nazev projektu:

Narodni kvalifika¢ni ramec terciarniho vzdélavani

Nazev zakazky: Navrh zaclenéni Narodniho kvalifika¢niho ramce
terciarniho  vzdélavani do narodniho systému
terciarniho vzdélavani

Druh zakazky Sluzba

(sluzba/dodavka/stavebni

prace) :

Datum vyhlaseni zakazky: 2. dubna 2010

Nazev/ obchodni firma Ceska republika — Ministerstvo Skolstvi, mladeze a

zadavatele:

télovychovy

Sidlo zadavatele:

Karmelitska 7, 118 12 Praha 1

Osoba opravnéna zastupovat
zadavatele, v¢. kontaktnich
udaji (telefon a emailova
adresa)

Jana Matesova

naméstkyné ministryné

tel.: 234 811 648

e-mail: jana.matesova@msmt.cz

IC zadavatele:

00022985

Kontaktni osoba zadavatele,
v¢. kontaktnich tidaja (telefon
a emailova adresa):

doc. RNDr. Petr Kolaf, CSc.
tel.: 739 018 880
e-mail: petr.kolar@msmt.cz

Lhita pro podavani nabidek
(data zahajeni a ukonceni
pfijmu, v¢. ¢asu)

Lhita podani nabidky kon¢i dne 22. dubna 2010 ve 12:00

Popis predmétu zakazky:

Predmétem zakazky je vypracovat navrh zaclenéni
Nérodniho kvalifika¢niho rdmce terciarniho vzdélavani do
narodniho systému terciarniho vzdélavani a Grovni obecné
(ndrodni deskriptory) a na tUrovni oborové specifické
(oblasti Vzdélévéniz). Vystup zakazky bude obsahovat
analytickou ¢ast a ndvrh metodiky.

rizné zahrani¢ni

Analytickd ¢ast popiSe a zhodnoti

! Cislo zakazky bude doplnéno MSMT/ZS pied zveiejnénim
*Oblastmi vzdélavani se rozumi §irsi skupiny obsahové si blizkych studijnich programii/vzd&lavacich programii,
které byly vymezeny v ramci projektu Q-Ram.
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zkuSenosti s procesem  tvorby a  implementace
kvalifika¢nich rdmci pro terciarni vzd€lavani, ptip. jejich
ekvivalentl a bude se zabyvat témito tématy:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

proces tvorby nérodnich kvalifikacnich ramct po
formalni strance (pravni a politicky podklad pro
ptipravu kvalifikacniho ramce, organy a instituce
zapojené¢ do tvorby kvalifikacniho ramce vcetné
jeho schvalovani, jejich role, kompetence a rozsah
odpovédnosti vcetné odpovédnosti a kompetenci
V nasledném  metodickém fizeni uplatiiovani
kvalifika¢niho ramce;

vysledna pravni regulace narodnich kvalifikacnich
ramct, jejich status a stupenn pravni nebo metodickeé
zavaznosti pro instituce terciarniho vzdélavani a
dalsi aktéry v terciarnim vzdélavani;

pravni a metodické aspekty role instituci tercidrniho
vzdélavani pii uplatiiovani narodniho kvalifika¢niho
ramce, zejména pii zavadéni popisu studijnich
programl zpusobem koncepéné a terminologicky
kompatibilnim s narodnim kvalifikaénim rdmcem;
ptistupy k pojeti oblasti vzdélavani® v ramei
systému terciarniho vzdélavani (pocet pouzivanych
oblasti vzdélavani a pojeti jejich deskriptorii podle
ucelu, k némuz se oblast vzdélavani vymezuje);
formalni postupy vedouci k vymezeni oblasti
vzdélavani, orgdny a instituce zapojené do jejich
tvorby, jakoz 1 pravni status vymezeni oblasti
vzdélavani a vztah tohoto vymezeni k akreditaci
nebo jinym formam zajisténi kvality realizovanym
na narodni urovni;

ptiklady dobré praxe pifi vzniku novych oblasti
vzdélavani po zavedeni narodniho kvalifikaéniho
ramce cestou rozdéleni/Stépeni nékteré  ze
stavajicich oblasti vzd€lavani vramci kazdého
Z analyzovanych systému terciarniho vzdélavani
(pfipadné identifikovat pfi€iny, znichZ se
V analyzovaném systému Sté€peni oblasti vzdélavani
nerealizovalo);

piistupy ke zpracovavani narodnich
standardii/benchmarkii v popisech ~ kompetenci
absolventt  studijnich  programi/vzdélavacich
programi, ptipadné pfistupy k tvorbé a pouZzivani
sektorovych (disciplindrnich) kvalifika¢nich ramct,
které svoji funkci odpovidaji popisim kompetenci
(vystupll z uceni) absolventtli oblasti vzdélavani;
podstatné vyhody, nevyhody a rizika zpracovavani
deskriptori  kompetenci  absolventii  oblasti

¥ Oblasti vzd&lavani je dale v textu v této souvislosti my3len téz ekvivalent odpovidajici §irsi skuping obsahové

blizkych studijnich programa.
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vzdélavani;

1) zakladni pfistupy ke vzniku novych studijnich
programil/vzdélavacich programi ve vzdélavacich
systtmech, kde se  pouzivaji  sektorové
(disciplinarni) deskriptory kvalifika¢niho ramce
nebo  jiné  narodni  standardy/benchmarky
S obdobnou funkci.

Vystupem analytické Casti bude studie, ktera pokryje 6-8
zemi, vCetné Némecka, Irska, Velké Britanie nebo Skotska
a alespon jedné zem¢ mimo Evropsky prostor
vysokoskolského vzdélavani, ktera zavedla narodni
kvalifikacni rdmec (napt. Austrdlie, Novy Z¢land, Jizni
Afrika). Struktura analyzy bude odpovidat vySe uvedenym
tématiim, studie bude obsahovat rovnéz piiklady dobré
praxe a Uplné citace zdroji s konkrétnimi odkazy na
vyznamné zahrani¢ni projekty a jejich organizétory.
Ptedpoklddany rozsah analytické casti bude min. 150
normostran textu.

Metodicka ¢ast na zdkladé zhodnoceni zahrani¢nich
zkuSenosti zpracovaného v analytické ¢asti této zakazky, na
zaklad¢ dalSich vystupii vzniklych v ramci projektu Q-
RAM ana zakladé samostatné¢ provedeného rozboru a
vyhodnoceni moZznych variant feSeni uskutec¢nitelnych
v podminkich systému tercidrniho vzdélavani v CR
navrhne moznosti systémového ukotveni narodniho
kvalifikacniho ramce terciarniho vzdélavani jako celku a
metodiku pro rozvoj a spravu oblasti vzdélavani (déleni,
slucovani a vyrazovani existujicich oblasti vzdélavani,
vznik novych oblasti vzdélavani, aktualizace deskriptorQ
oblasti vzdé&lavani). Metodika popiSe ideélni cilovy stav a
navthne mozZzné cesty jeho dosaZen, pficemz bude
obsahovat navrhy syst¢émového feSeni nasledujicich témat.

K ukotveni narodniho kvalifikaéniho rdmce obecné:

a) zhodnoceni ruznych zahrani¢nich postupti pfi
implementaci narodniho kvalifikaéniho ramce
z hlediska jejich uplatnitelnosti v podminkach
¢eského systému terciarniho vzdélavani;

b) navrh variant systémového ukotveni narodniho
kvalifikaéniho ramce v podminkach CR;

C) zhodnoceni podstatnych vyhod, nevyhod a rizik pro
jednotlivé varianty.

K oblastem vzdélavani:
a) klasifikace  studijnich  programi/vzdélavacich
programl v rdmci oblasti vzdélavani na pateini a
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hraniéni® a  jejich  vztah  k deskriptorim
odpovidajicim danym oblastem vzdélavani;

b) zapracovani noveé vzniklych studijnich
programut/vzdélavacich  programii do systému
oblasti vzdé€lavani;

c) metodika vzniku novych a rozSifovani/stépeni
existujicich oblasti vzdélavani a jejich dasledky pro
kvalifikaéni ramec;

d) wvyuzitelnost  oblasti
akreditace;

e) zodpovédnost za spravu oblasti vzdélavani; vycet
Sinnosti a jejich dasledkd pro MSMT, pfip.
alternativni navrh jiného zodpovédného subjektu;

f) dalSi témata relevantni pro spravu a aktualizaci
systému oblasti vzdélavani.

vzdélavani Vv procesu

Vystupem metodické ¢asti je pisemné zpracovana metodika
strukturovand  podle  vySe uvedenych témat v
ptedpokladaném rozsahu min. 100 normostran textu.

Piedpokladana hodnota
zakazky v K¢&:

800 000,- K¢ bez DPH

Typ zakazky

Zakazka malého rozsahu

Lhiita dodani (zpracovani
zakazky)/ Casovy
harmonogram plnéni/ doba
trvani zakazky

Pfedpokladany termin ukonceni je pro analytickou cast 3
mesice od podpisu smlouvy s vitéznym uchazecem
(zhotovitelem zakazky) a pro ¢ast metodickou 4 mésice od
podpisu smlouvy s vitéznym uchazeéem (zhotovitelem
zakazky).

Mista dodani/prevzeti
nabidky:

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
odbor Evropskych programi
Karmelitska 7, 118 12 Praha 1

Hodnotici Kritéria:

Ekonomicka vyhodnost nabidky
e Nabidkova cena 55%0
o Kuvalita ndvrhu feSeni zakézky 45%

Pozadavky na prokazani
spInéni zakladni a profesni
kvalifikace dodavatele na
zakladé€ zadavaci
dokumentace:

e (estné prohlaseni uchazete prokazujici splnéni
zakladnich kvalifika¢nich ptedpokladd uvedenych v § 53
odst. 1 pism. a) az i) zakona ¢. 137/2006 Sb., o vetejnych
zakazkach, ve znéni pozdé¢jSich piedpisi, podepsané
osobou opravnénou jednat za uchazeCe nebo jeho
jménem (viz Ptiloha ¢. 1 Zadavaci dokumentace)

e Vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném zapsan, ¢i
vypis z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan

e Ovetenou kopii dokladu o opravnéni k podnikani

* Patefnim studijnim programem/vzd&lavacim programem se rozumi program, ktery je uréujici pro identitu dané
oblasti vzdélavani, a ke kterému jsou vztazeny vSechny dalsi studijni programy/vzdélavaci programy dané

oblasti vzdélavani.

Hrani¢nim studijnim programem, vzdélavacim programem se rozumi program, ktery je definovany tizkou
vazbou zaroven na dv¢ ¢i vice oblasti vzdélavani.
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Pozadavek na uvedeni
kontaktni osoby uchazece:

Uchaze¢ ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci zakazky,
jeji telefon a e-mailovou adresu.

Pozadavek na pisemnou
formu nabidky (vcetné
pozadavki na pisemné
zpracovani smlouvy
dodavatelem):

Nabidka musi byt Zadavateli podana v pisemné formé dle
pozadavkil uvedenych v zadavaci dokumentaci. Pozadavek na
pisemnou formu je povazovan za splnény tehdy, pokud je
nabidka podepséana osobou opravnénou jednat jménem uchazece.

Povinnost uchovavat
doklady a umoznit kontrolu:

Ve smlouvé uzavirané s vybranym dodavatelem bude dodavatel
zavazan povinnosti uchovavat po dobu 10 let od skonceni plnéni
zakazky doklady souvisejici s plnénim této zakazky a povinnosti
umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly projektu, z
nchoz je zakazka hrazena, provést kontrolu téchto doklada.

Dalsi podminky pro plnéni
zakazky:*

*nepovinny udaj

Podrobna specifikace tidaji uvedenych ve vyzvé nebo dalsi podminky pro plnéni zakazky
jsou uvedeny také v samostatné zadavaci dokumentaci.
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