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Souhrn

Hlavni zavéry z vyhodnoceni cili a opatfeni Aktualizace Narodni politiky, vyzkumu, vyvoje
a inovaci Ceské republiky na léta 2009 aZ 2015 s vyhledem do roku 2020 ukazuiji nasledujici
problémové okruhy:

Systém fizeni a financovani vyzkumu, vyvoje a inovaci je fragmentovany, malo
strategicky orientovany as chybéjicimi nebo nedostateéné funkénimi
koordinacnimi mechanismy, které omezuji efektivni spolupraci mezi
jednotlivymi prvky tohoto systému.

Doslo k celkovému posileni vefejného vyzkumu (jeho infrastruktury a kapacit
pro vyzkum, rustu poctu i kvality publikacnich vysledk), ale tento systém
zGstava pomérné uzavieny (mezinarodné i pro spolupraci s podniky) a chybi
vétsi pocet vyzkumnych pracovist’ a tyma, kde by vznikaly Spickové vysledky
ve svétovém meéfritku.

Produkce aplikovanych vysledkil vyzkumu, transfer znalosti z verejného
vyzkumu do aplikaci a spoluprace vyzkumnych organizaci a podnikl jsou na
slabé urovni, coz je mimo jiné dasledkem omezené zakladny aplikovaného
vyzkumu v Ceské republice.

Investice podnikii do vyzkumu ainovaéni aktivity podnikii se zvysuji, ale
dominantné jsou tazeny nadnarodnimi spoleénostmi; segment vyzkumné
a technologicky orientovanych malych a stfednich podnikii je pomérné
nerozvinuty.

Z celkového poétu 21 opatfeni Aktualizace Narodni politiky vyzkumu, vyvoje a inovaci Ceské
republiky na léta 2009 az 2015 bylo 8 opatfeni spinéno nebo jejich plnéni probiha,
11 opatfeni bylo nebo je plnéno castecné a 2 opatfeni nebyla nebo nejsou plnéna.

V navaznosti na tyto zavéry a pfi zohlednéni aktualnich mezinarodnich trendd v politice
vyzkumu, vyvoje a inovaci by se politika vyzkumu, vyvoje a inovaci v Ceské republice od
roku 2016 méla zaméfit na nasledujici zasadni oblasti:

Zlepsit Fizeni systému vyzkumu, vyvoje a inovaci - jasné vymezit kompetence
a v procesu pfipravy politik pro vyzkum, vyvoj a inovace uplatfiovat transparentni
pristup.

Zavést hodnoceni vyzkumnych organizaci a zefektivnit systém
institucionalniho financovani - hodnoceni se musi stat vyznamnym zdrojem
informaci pro strategické fizeni a systém institucionalniho financovani musi
stimulovat vyzkumné organizace k efektivnimu pInéni své role v systému vyzkumu,
vyvoje a inovaci.

Vytvofrit silnou zakladnu aplikovaného vyzkumu - stimulovat ¢ast existujicich
vyzkumnych kapacit k transformaci na vyzkumné a technologicky zaméfena centra
realizujici aplikovany vyzkum pro potfeby uzivateli z vefejného sektoru, podniku
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a dalSich uzivatell. Zavést strategicky a dlouhodoby dialog o prioritach aplikovaného
vyzkumu.

Posilit vyzkumné ainovacéni aktivity podnikQ - stimulovat podniky k zahajeni
a rozvoji vyzkumnych a inovacnich aktivit a napomahat rozvoji dynamickych malych
a stfednich podniku.



Uvod

Veskeré moderni technologie, bez nichz si nedovedeme dnesni spole¢nost predstavit, jsou
zaloZeny na objevech a vynalezech, které byly vysledkem touhy po poznani mnoha
predeslych generaci. Moznosti a ekonomicky i spoleCensky dopad drtivé vétSiny kliCovych
objevu poslednich stoleti nebyl v dobé jejich zrodu ziejmy a trvalo €asto nékolik desetileti,
nez védecké poznatky nasly praktické uplatnéni. Udrzet touhu mladych lidi po poznani, ktera
je dllezitym hnacim motorem rozvoje spolec¢nosti, i v budoucnu, je pfedpoklad pro
vS8estrannou prosperitu nasi spole¢nosti.

Zakladnim cilem Narodni politiky vyzkumu, vyvoje a inovaci Ceské republiky® (dale jen ,NP
VaVal*) je proto zajistit rozvoj véech sloZek vyzkumu a vyvoje v Ceské republice - zakladniho
vyzkumu, aplikovaného vyzkumu a vyvoje, které maji kazda svou nezastupitelnou roli
a vyuzit jejich provazanosti a synergii k podpofe ekonomického, kulturniho a socialniho
rozvoje Ceské republiky.

NP VaVal je vrcholovym strategickym dokumentem na narodni drovni, ktery udava hlavni
sméry v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci (dale jen ,VaVal®) a zastfeSuje ostatni souvisejici
strategické dokumenty Ceské republiky.

Pdvodni NP VaVal na léta 2009 — 2015 byla schvalena usnesenim vlady ze dne 8. Cervna
2009 €. 729. Jeji aktualizace byla provedena na zakladé usneseni vliady ze dne 27. zafi 2011
&. 714 o Narodni inovaéni strategii Ceské republiky a usneseni vlady ze dne 12. prosince
2012 &. 924 k Pribézné zpravé o pinéni NP VaVal na léta 2009 az 2015. Aktualizace
s doplnénim vyhledu do roku 2020 byla schvalena usnesenim viady ze dne 24. dubna 2013
€. 294 o Aktualizaci NP VaVal na léta 2009 az 2015 s vyhledem do roku 2020 (dale jen
,<Aktualizace NP VaVal 2013%). Timto usnesenim bylo také uloZeno pfedloZit aktualizovanou
NP VaVal vladé do 31. prosince 2015.

Aktualizovana NP VaVal s nazvem Narodni politika vyzkumu, vyvoje a inovaci na léta 2016 —
2020 (dale jen ,NP VaVal 2016“) byla vytvofena na zakladé podkladd dodanych
Technologickym centrem AV CR prostfednictvim vefejné zakazky ,Vyhodnoceni plnéni
Aktualizace Narodni politiky vyzkumu, vyvoje a inovaci na léta 2009 az 2015 s vyhledem do
roku 2020

NP VaVal 2016 reaguje na aktualni potfeby a vyvojové trendy na narodni, evropské
I celosvétové urovni. Zaroven zohlednuje zkuSenosti z realizace Aktualizace NP VaVal 2013
a vyvojové trendy, na které je nezbytné systematicky a s dostate€nou rychlosti reagovat.
Vize a hlavni cil Aktualizace NP VaVal 2013 jsou stale relevantni i pro NP VaVal 2016, proto
se bude pokracovat v jejich dosazeni.

Vize NP VaVal 2016: Ceska republika se do roku 2020 stane zemi, ve které bude vysoka
a dlouhodobé udrzitelna Zivotni droven obanu zalozena na pevnych zakladech

! Vymezeni pojmu NP VaVal je obsazeno v § 2 odst. 3 zdkona ¢. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu,
experimentélniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkl a o zméné nékterych souvisejicich zakonl (zakon
o podpore vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci), ve znéni pozdéjsich predpisu.
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konkurenceschopnosti, vychazejici z novych znalosti a jejich vyuzivani v inovacich
v podnikovém a vefejném sektoru jako zdrojich budouci prosperity.

Hlavni cil NP VaVal 2016: Vytvorit kvalitni podminky pro tvorbu novych poznatkd, aktivné
usilovat o jejich vyuzivani v inovacich a pfispét k naplnéni vize.

NP VaVal 2016 se zaméfuje na kliCové oblasti potfeb (je tedy problémové orientovana),
jakymi jsou fizeni systému VaVal, vefejny sektor VaVal, spoluprace soukromého
a vefejného sektoru VaVal, inovace v podnicich a vyzvy pro zaméfeni VaVal. Dokument
stanovuje strategické a specifické cile a opatfeni k jejich realizaci. Dle provedenych analyz
se ukazuje, ze kliCovym momentem je spravné nastaveni strategického Fizeni politiky VaVal
a efektivngjSi vyuzivani prostfedkl pochazejicich ze statniho rozpoctu, véetné zdrojl
z evropskych strukturalnich a investi¢nich fondu.

1. Strategicky a pravni ramec VaVal

Soucasna politika VaVal €eli novym vyzvam souvisejicim s dynamickymi zménami tradi¢nich
zpusobu tvorby pfidané hodnoty, demografickym vyvojem, zménou klimatu i spoleCenskymi
zménami. Na tyto nové vyzvy reaguji vyzkumné a inovacni strategie jednotlivych zemi
i nadnarodnich uskupeni.

Inovaéni strategie OECD z roku 2015 stanovuje pét zakladnich priorit pro inovaéni politiku,
kterym by méla byt v nasledujicich letech vénovana zvySena pozornost:

e Posileni investic do inovaci a stimulace podnikové dynamiky, kde je snahou zejména
vytvofit podminky pro rozvoj inovujicich podnikt a podpofit pfistup nové vznikajicich
podniku k finan&nim zdrojum.

e Investice do vytvoreni efektivniho systému tvorby a Sifeni znalosti obsahujici podporu
vefejného sektoru vyzkumu a vyvoje, rozvoj spoluprace vyzkumnych organizaci
a podnikl a stimulaci podnikovych investic do vyzkumu a vyvoje.

o VyuZiti pfinosu digitalni ekonomiky, k Eemuz by mély byt podporovany investice do
Sirokopasmového pfipojeni, souvisejici infrastruktury a dovednosti pro propojeni
Internetu véci, sluzeb a lidi.

e Podpora a optimalni vyuZiti talentd a dovednosti, kde by mél byt kladen diraz na
ZlepSeni vzdélavacich systém( a podporu mobility vysoce kvalifikovanych lidi, coz
napomuze efektivnimu pfenosu zkuSenosti a Sifeni znalosti.

o ZlepSeni Fizeni aimplementace inovacnich politik spojené s lepSi koordinaci
jednotlivych politik mezi rdznymi drovnémi verejné spravy, zapojeni SirSiho spektra
aktérd do tvorby aimplementace inovacni politiky a posileni monitorovani
a hodnoceni jako nastroje efektivniho fizeni inovacni politiky.

>0ECD (2015): OECD Innovation Strategy 2015. An Agenda for Policy Action.



1.1. VaVal na urovni Evropské unie

Mezi kliCové nové vyzvy pro vyzkumnou a inovacni politiku je mj. nastup tzv. nové
prumyslové revoluce (Prumysl 4.0) spojené s komplexni digitalizaci a robotizaci vyrobnich
procesu i sluzeb. V evropské politice VaVal jsou tak patrné urcité posuny v cilech, pfistupech
i nastrojich, které zohledriuje i NP VaVal 2016. Evropska politika VaVal klade nové diraz na
nasledujici oblasti*:

e Aplikovany vyzkum a stimulace podnikd (zejm. malych a stfednich) k vy$si vyzkumné
a inovacni aktivité, coz by mélo ve svém dusledku posilit ekonomickou zakladnu
Evropy a jeji schopnost pruzné reagovat na potfeby spolecnosti.

o Oteviena a excelentni véda spojena s otevienym pfistupem nejen k védeckym
vysledkam.

o Otevrené inovace a zapojeni ruznych aktér(l do vyzkumnych a inovaénich aktivit, kde
je potfeba posilit spolupraci mezi vyzkumnymi organizacemi, podniky, vefejnou
spravou, neziskovymi organizacemi a uZivateli. Sou¢asné je zde snaha Evropské
komise posilit kapitalové investice do rozvoje a rustu inovujicich podniku.

o Posileni VaVal zamérfenych na zvySeni energetické ucinnosti, nizko-uhlikové
technologie a digitalni technologie.

o Aktivni rozvoj mezinarodni spoluprace ve VaVal s mimoevropskymi zemémi
v tématech, ktera maji globalni rozmér.

V pFistupu Evropské komise k tvorbé politiky VaVal je také kladen velky dliraz na aplikaci
analytickych vyhledu pro strategické rozhodovani a na ulohu vyzkumu jako zdroje informaci
pfi pFipravé rlznych opatfeni evropskych politik (tzv. scientific advice). V implementaci
nastroju na podporu vyzkumu a inovaci doslo s novym viceletym finanénim planem Evropské
unie na obdobi 2014 - 2020 k posunu smérem Kk vétSi koncentraci, specializaci,
komplexnimu pokryti rGznych fazi inovacnich aktivit a k vétSimu dlrazu na vyuzivani
nedotacnich nastroji podpory. V ramci Evropského vyzkumného prostoru (ERA) se
v souCasné dobé stava dullezitym tématem otevieny pracovni trh napfi¢ evropskou
vyzkumnou komunitou, ktery bude fungovat jako spravedlivé a transparentni prostiedi,
pficemz soucasti tohoto usili je také pozornost vénovana otazkam genderové rovnosti
genderového mainstreamingu.

1.1.1. Evropské strategické dokumenty

Mezi stézejni evropské strategické dokumenty, které tvofily vychozi ramec Aktualizace
NP VaVal 2013 a zGstavaiji relevantni i pro NP VaVal 2016, patfi:

* Council Conclusions on the European Research Area Roadmap 2015 — 2020, No. 8975/15, 19 May 2015.



e Strategie Evropa 2020* rozpracovana v oblasti inovaci a vyzkumu v tzv. vlajkové
iniciativé Unie inovaci a v koncep&nich dokumentech usilujicich o zavrSeni procesu
integrace takzvaného Evropského vyzkumného prostoru.

e Rémcovy program Evropské unie pro vyzkum a inovace — Horizont 2020°, ktery
v porovnani se 7. Ramcovym programem pro vyzkum a technologicky rozvoj klade
vétsi dlraz na podporu inovacnich aktivit, a dale se mnohem vice zaméfuje na
podporu vyzkumu a inovaci reagujicich na spolecenské vyzvy.

o Dale ERA Roadmap pro obdobi 2015 — 2020 obsahuje néktera konkrétni doporuceni
pro Clenské zemé k zaméfeni narodnich vyzkumnych a inovacnich politik. Mezi hlavni
doporuceni patfi:

Posilit hodnoceni vyzkumnych a inovaénich politik a snaha o synergie mezi
evropskymi a narodnimi nastroji vyzkumné a inovacni politiky.

Zlepsit podporu spoleCnému programovani a souvisejicich iniciativ.
Optimalizovat vefejné investice do velkych infrastruktur prostfednictvim
stanoveni narodnich priorit, které budou kompatibilni s prioritami ESFRI.

Pro obsazovani védeckych pozic vyuZivat oteviené, transparentni a na
vykonnosti zaloZzené postupy vybéru.

Prevést narodni legislativu tykajici se rovnosti pohlavi do ucinnych postupt
pro feSeni genderové nerovnovahy ve vyzkumnych organizacich
a v rozhodovacich organech a Iépe integrovat genderovou problematiku do
vyzkumnych politik.

PIné implementovat politiky transferu znalosti na narodni urovni s cilem
maximalizovat Sifeni, absorpci a aplikaci vysledku vyzkumu.

Otevieny pristup k védeckym publikacim, sdilet zkuSenosti s implementaci
otevieného pfistupu

Rozvijet a implementovat vhodné spoleCné strategické pfistupy a akce pro
mezinarodni spolupraci ve VaV na bazi narodnich priorit ¢lenskych statd.
V této souvislosti by Clenské staty mély formulovat narodni strategie pro
internacionalizaci, které by stanovovaly priority pro vyzkumnou spolupraci se
tFetimi zemémi.

1.1.2. Evropska legislativa

Pravni zménou, ktera je zasadni z hlediska NP VaVal 2016, je nabyti u¢innosti:

e nafizeni Komise (EU) &. 651/2014 ze dne 17. Cervna 2014, kterym se v souladu
s ¢lanky 107 a 108 Smlouvy prohladuji urCité kategorie podpory za slucitelné
s vnitfnim trhem (dale jen Nafizeni“) a

e Ramce pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci 2014/C 198/01 (dale jen
~-Ramec®).

* EUROPE 2020: A Strategy for Smart, Sustainable and Inclusive Growth. COM(2010) 2020 final.
> Sdéleni Komise Evropskému parlamentu, Radé, Evropskému hospodaiskému a socidlnimu vyboru a Vyboru
regiond: Unie inovaci. KOM(2010) 546.
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Nové evropské pravni pfedpisy zahrnuji vedle zmén terminologie také zvySeni limitd
oznamovacich povinnosti, rozSifeni a upfesnéni transparentnich forem podpory,
zjednodu$eni definice motivaéniho ucinku, upfesnéni systému kumulace podpor a vymezeni
pojmu zpUsobilé naklady. Dale dosSlo k podrobnému vymezeni nehospodarskych cinnosti
vyzkumnych organizaci a ke specifikaci hospodarskych ¢innosti vyzkumnych organizaci
provadénych s vefejnou podporou.

1.2. Narodni strategicky a pravni ramec VaVal

V poslednich letech doSlo k posunu v cilech, pfistupech a nastrojich politiky VaVal i na
narodni urovni.

Z vyznamnych koncepcénich dokumentd byly od roku 2013 schvaleny Narodni programy
reforem 2014 a 2015, které vreakci na doporuéeni Rady Evropské unie pro Ceskou
republiku zddraznuji potfebu vytvofeni kvalitniho systému pro hodnoceni vyzkumnych
organizaci a zaji$téni stabilniho systému institucionalniho financovani vyzkumnych
organizaci s prvky poskytovani podpory na zakladé vykonnosti.

Nejvyznamnéjsi zménou v oblasti strategického sméfovani podpory vyzkumnych
a inovaénich aktivit v Ceské republice je vytvofeni Narodni vyzkumné a inovaéni strategie
pro inteligentni specializaci Ceské republiky (dale jen ,Narodni RIS3“)°, ktera byla
schvalena usnesenim vlady ze dne 8. prosince 2014 &. 1028. Ugelem Narodni RIS3 je
efektivni zacileni finan€nich prostfedku — evropskych, narodnich, krajskych a soukromych —
na aktivity vedouci k posileni vyzkumné a inovacni kapacity a do prioritné vytyCenych
perspektivnich oblasti s cilem pIné vyuZzit znalostni potencial na narodni i krajské arovni
avijejich kombinaci, a tak podpofit snizovani nezaméstnanosti a  posilit
konkurenceschopnost ekonomiky. Na identifikaci téchto prioritnich oblasti se podileji kliCovi
reprezentanti podnikatelské sféry, vyzkumnych a vzdélavacich instituci, vefejné spravy
a dalSich partnert (podrobnéji viz podkapitola 5.1).

Dalsi posun v ramci politiky VaVal Ceské republiky pfedstavuje zejména zesileni ddrazu na:

e Podporu aplikovaného vyzkumu. Jedna se pfedevSim o reakci na riziko postupné
ztraty konkurenéni schopnosti zpracovatelského primyslu a potfebu posileni pozice
geskych podnikG (resp. podnikG plsobicich v Ceské republice) v globalnich
produkénich Fetézcich. V této souvislosti klade vyzkumna a inovaéni politika nové
vétsi diraz na institucionalni ukotveni podpory aplikovaného vyzkumu.

e Koncentraci podpory do oblasti vyzkumné a inovaéni specializace Ceské republiky.
Narodni RIS3 identifikuje nékolik oblasti (Sirokych ekonomickych sektort), kam by
méla podpora vyzkumnych a inovacnich aktivit pfednostné sméfovat.

e Spolecenské dopady vyzkumu. V souvislosti se snahou o odpovédné hospodareni
s vefejnymi financemi a minimalizaci schodk( statniho rozpoctu roste pozadavek na

® Zkratka RIS3 odkazuje na obecny evropsky nazev této strategie: Research and Innovation Strategy for Smart
Specialization.
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zdlvodnéni zvySovani vydaju statniho rozpoctu, v€etné vydaji na Vaval. To se
odrazi vrostoucim durazu poskytovatell podpory i vyzkumnych organizaci na
prokazani spoleCenské relevance vyzkumnych a inovacnich aktivit podporovanych
z verejnych prostfedku a pfinosu, které tyto aktivity maiji.

V oblasti nastroju podpory bylo nejvyznamnéjsi zménou vytvoreni, vyjednani a schvaleni
téchto operacnich programu:

e operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dale jen ,OP VVV*) v gesci
Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy (dale jen ,MSMT*),

e operacniho programu Podnikani ainovace pro konkurenceschopnost (dale jen
,OP PIK“) v gesci Ministerstva primyslu a obchodu (dale jen ,MPQO®),

e operacniho programu Praha — pdl ristu CR (dale jen ,OP Praha“) v gesci Magistratu
Hlavniho mésta Prahy.

Tyto operacni programy vytvafi zakladni ramec pro podporu VaVal z evropskych
strukturalnich a investiénich fondt (dale jen ,ESIF*) v letech 2015 — 2023.’

Dale byly schvaleny dva programy na podporu vyzkumu pro potfeby primyslu, konkrétné
Program na podporu aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje EPSILON
realizovany Technologickou agenturou Ceské republiky (dale jen ,TA CR“) a program
podpory vyzkumu a vyvoje s nazvem TRIO v gesci MPO. Oba programy se odkazuji na
potfebu podpory vyzkumu a vyvoje produktl uplatnitelnych na trhu a na zlepSeni pozice
Ceského pramyslu v globalni konkurenci. Vedle téchto programi pokracovala realizace
dalSich resortnich programl na podporu vyzkumu (nové byly schvaleny programy
Ministerstva kultury, Ministerstva zdravotnictvi, Ministerstva obrany, Ministerstva vnitra),
jakoZ i programi na podporu mezinarodni spoluprace (nové programy MSMT a TA CR), na
podporu komercializace vysledkd vyzkumu a vyvoje (program GAMA realizovany TA CR)
a skupina grantovych projektti podporovanych Grantovou agenturou Ceské republiky (dale
jen ,GA CR").

Dal$im dulezitym posunem v nastrojich politiky VaVal bylo komplexni mezinarodni
zhodnoceni vyzkumnych infrastruktur realizované v roce 2014, do kterého byly zahrnuty
v8echny vyzkumné infrastruktury v CR bez ohledu na zplsob jejich dosavadniho zdroje
financovani. Na zakladé tohoto zhodnoceni byla aktualizovana Cestovni mapa CR velkych
infrastruktur pro vyzkum, experimentalni vyvoj a inovace. Z hlediska udrzitelného financovani
vyzkumnych center podpofenych z Opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace (dale
jen ,OP VaVpl“) a z Opera¢ni program Praha — Konkurenceschopnost (dale jen ,OP PK®)
bylo vyznamné vyhlaSeni a implementace Narodnich program( udrZitelnosti | a |l.

V souladu s evropskym trendem dochéazi v poslednich letech i v Ceské republice k intenzivni
diskusi o zlepSeni systému hodnoceni, a to jak na dudrovni jednotlivych vyzkumnych
organizaci, tak i na urovni programt VaVal a vyzkumné a inovacni politiky jako celku.
V souéasné dobé& je dokoncovan projekt IPN Metodika® koordinovany MSMT, kde byl
vytvofen novy navrh metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci, metodika pro hodnoceni
vyzkumnych infrastruktur a principy pro hodnoceni programa VaVal.

7 Vicelety finan¢ni rdmec Evropské unie zahrnuje sice obdobi 2014 — 2020, ale zminéné operacni programy byly
schvéleny az v roce 2015.
8 http://metodika.reformy-msmt.cz/



Na vyzvy nové prumyslové revoluce spojené s proménami vyrobnich procesu i sluzeb
v dusledku masivniho vyuzivani informacnich technologii a robotizace, reaguje dokument
Narodni iniciativa Pramysl 4.0, ktery diskutuje technologické predpoklady a vize, pozadavky
na aplikovany vyzkum, standardizaci, bezpe€nost, dopady na trh prace, vzdélavaci soustavu
i regulatorni prostredi.

1.2.1. Narodni strategické dokumenty

Narodni strategické dokumenty v oblasti VaVal reaguji na potfebu zajistit dlouhodoby
ekonomicky rust a jeho udrzitelnost na zakladé vytvareni vhodného prostfedi podporujiciho
VaVal. V souladu s Narodnim programem reforem je stézejnim faktorem zlepSovani fizeni
VaVal, posilovani kvality vyzkumu a jeho aplikovatelnosti v praxi, rozvoj lidskych zdroju
a prohlubovani mezinarodni spoluprace. Zretel je pfitom bran na evropské strategie pro
VaVal uvedené v pfedchozi kapitole. Mezi stézejni narodni strategické dokumenty, které
tvofily vychozi ramec Aktualizace NP VaVal 2013 a jsou i nadale relevantni, patfi:

o Narodni program reforem, jako zakladni koncepéni dokument narodni hospodarské
politiky Ceské republiky,

o Strategie mezinarodni konkurenceschopnosti a Narodni inovaéni strategie, které se
zamérfuji na vytvofeni podminek pro realizaci excelentniho vyzkumu (v€etné
kvalitniho systému hodnoceni vyzkumnych organizaci), vytvofeni kvalitniho systému
vzdélavani a na transfer znalosti a posileni spoluprace vefejného vyzkumu s podniky,

o Narodni priority orientovaného vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci (dale jen
,NPOV*), které identifikuji prioritni oblasti potfeb spole¢nosti, kde muze vyzkum
vyraznou meérou pfispét ke zvySeni kliCovych dimenzi kvality Zivota (ekonomickeé,
environmentalni, spoleCenské, zdravotni, bezpe€nostni),

e Koncepce poskytovatelii a meziresortni koncepce bezpecénostniho vyzkumu.®

Zavéry a doporuéeni Mezinarodniho auditu systému VaVal, ktery predstavuje dosud
nejkomplexné&j$i zhodnoceni stavu a reformnich potfeb systému vyzkumu a inovaci v Ceské
republice, jsou také vyznamnym podkladem pro tvorbu NP VaVal 2016.

Pro NP VaVal 2016 je dale relevantni Akc¢ni plan pro rozvoj digitalniho trhu, schvaleny
usnesenim vlady ze dne 26. srpna 2015 ¢&. 694, jehoz cilem je shrnout relevantni opatfeni
statni spravy, jez napomohou rozvoji digitalniho trhu v Ceské republice.™

Obrazek 1: Schéma vazeb mezi kli€ovymi dokumenty v oblasti VaVal

® V souladu s usnesenim Bezpecnostni rady statu ¢. 32/2015 koncepce poskytovatele (zejména Ministerstvo
vnitra) zpracovava ukoly a principy NP VaVal v maximalnim mozném rozsahu, ktery nelimituje schopnost
systému podpory bezpecnostniho vyzkumu plnit jeho hlavni cile. Druhym, a rovnocennym vstupem do této
samostatné stojici koncepce jsou strategické dokumenty bezpecnostni politiky a podklady koneénych uzivateld,
které Ministerstvo vnitra samostatné zpracovava ve prospéch efektivniho uZiti prostfedkll na podporu VaVal.
Takto zpracované materialy jsou v maximalni mozné mire vyuzivany v ramci strategickych dokumentt politiky
VaVal.
1% p¥j realizaci NP VaVal 2016 bude rovné? zohlednén Akéni plén pro implementaci Priimyslu 4.0, ktery je ve fazi
pfipravy.
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Narodni programy 3 Strategig Evropa’2020
reforem e Unie Inovaci
e Ramcovy program EU pro
vyzkum a inovace - Horizont
2020

Narodni politika VaVal

Narodni priority orientovaného Narodni vyzkumna a inovacéni
vyzkumu, gxpgrimentélniho strategie pro inteligentni
vyvoje a inovaci specializaci (RIS3)

Narodni zdroje Evropské zdroje

Programy poskytovatelt Operacni programy
podpory VaVval (OP VVV, OP PIK, OPP)

1.2.2. Narodni legislativa

Zakladni legislativni ramec regulujici oblast VaVal na narodni urovni pfedstavu;i:

v

e Zakon ¢&. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci
z vefejnych prostfedkd a o zméné nékterych souvisejicich zakonl (zakon o podpore
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci), ve znéni pozdéjSich pfedpisu (dale jen
.Zakon o VaVal“),

e Zakon ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach,

e Zakon €. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich.

Dne 6. kvétna 2015 schvalila vlada usnesenim ¢. 320 navrh zékona, kterym se méni zakon
0 podpofe VaVal. Ke zméné zakona doslo v souvislosti s transpozici evropské legislativy
v oblasti vefejné podpory do Ceského prava (Nafizeni a Ramec) a to tak, aby bylo jeho znéni
v souladu s Nafizenim a Ramcem. S ohledem na nutnost revize stavajiciho systému VaVal
probihaji v sou€asné dobé prace na pfipravé noveho zakona o podpore VaVal. Nova pravni
Uprava by méla pomoci vytvofit systémové podminky, které povedou k dlouhodobému
zvySeni kvality VaVal v Ceské republice.

1.2.3. Institucionalni zajisténi, koordinace a fizeni VaVal

Hlavnimi institucemi v systému VaVal jsou Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace (dale jen
»RVVI“) a Ufad vlady Ceské republiky — Sekce pro védu, vyzkum a inovace (dale jen
UV CR - Sekce VVI¥), MSMT, Gstfedni a jiné spravni ufady odpovédné za VaV v oblasti
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svych plsobnosti, organizacni slozky statu s vlastnimi rozpocétovymi kapitolami
(GA CR a TA CR) a nevladni slozky systému VaVal (naptiklad AV CR).

UV CR - Sekce VVI byla zfizena k 1. bfeznu 2014 s cilem efektivni koordinace a fizeni
systému VaVal. V Cele Sekce stoji mistopfedseda vlady pro védu, vyzkum a inovace, ktery je
zaroven predsedou RVVI a Rady vlady pro konkurenceschopnost a hospodarsky rast (dale
jen ,RVKHR"). Sekce VVI integrovala sekretariat RVVI a jeho agendy a soucasné po
personalnim posileni zacala vykonavat agendy RVKHR a Narodni RIS3. Timto spojenim
doSlo ke koordinaci Siroké Skaly témat napfiC resorty s vyznamnym vztahem ke zvySovani
konkurenceschopnosti Ceské republiky. Z diivodu gesce v oblasti Fizeni a koordinaci
implementace Narodni RIS3, byla v Sekci VVI zfizena pozice Narodniho RIS3 manazera.

RVVI je odbornym poradnim organem vlady pro oblast VaVal. Jeji €innost upravuje zakon
oVaVal. V § 35 odst. 2 je uveden vyc€et Cinnosti, které RVVI zabezpeluje. Role RVVI
v systému fizeni a koordinace VaVal se od Aktualizace NP VaVal 2013 ¢aste€né zménila,
doslo zejména k posileni exekutivniho zazemi pro &innost RVVI vytvofenim UV CR — Sekce
VVI.

MSMT

MSMT je, s vyjimkou oblasti, které zabezpeduje RVVI, ustfednim spravnim Gfadem
odpov&dnym za vyzkum a vyvoj. Odpovida za mezinarodni spolupraci Ceské republiky ve
vyzkumu a vyvoiji, koncepci podpory velkych infrastruktur a specificky vysokoSkolsky vyzkum.
Je Ridicim organem pro OP VVV.

MPO

MPO je v oblasti VaVal ustfednim organem statni spravy pro pramyslovy vyzkum, rozvoj
techniky a technologii. MPO je rovnéz ustfednim organem statni spravy pro véci malych
a stfednich podnik a pro véci Zivnosti. Je Ridicim organem pro Operaéni program
Podnikani a inovace (dale jen ,OPPI*) a OP PIK.

AV CR je vefejnou neuniverzitni vyzkumnou instituci, kterou tvofi soustava vé&deckych

pracovist. Podle zakona &. 283/1992 Sb., o AV CR, ve znéni pozdé&jSich pfedpist, ma
postaveni Ustfedniho organu statni spravy, ale pouze pro rozpoctove ucely.

Ostatni poskytovatelé v systému fizeni VaVal

Role ostatnich poskytovatelt v systému fizeni VaVal (jiné spravni ufady odpovédné za VaV
v oblasti svych pusobnosti dle § 34 zakona o VaVal) spociva v zodpovédnosti za pfipravu
koncepci VaVal a jejich realizaci. Nesou rovnéZz odpovédnost za pfipravu a realizaci
programu a dalSich aktivit VaVal ve své pusobnosti. Mezi ostatni poskytovatele jsou
zafazeny rovnéZ organizadni slozky statu s vlastnimi rozpodtovymi kapitolami GA CR
aTACR.

GA CR je organizaéni slozkou statu, jejimz poslanim je U&elovou formou podporovat
zakladni vyzkum, a to vyhradné z vefejnych prostfedkl. Jde o jedinou instituci tohoto typu
a s timto poslanim v CR. Pfi své &innosti se fidi zakonem o VaVal, a je samostatnou ugetni
jednotkou. GA CR zahdjila svoji &innost v roce 1993. V ramci skupin grantovych projektt
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poskytuje finan¢ni podporu na védecké projekty zakladniho vyzkumu jak pro erudované
védce a tymy, tak pro mladé a zacinajici védecké pracovniky.

TA CR je organizaéni slozkou statu, ktera byla zfizena v roce 2009 zakonem o VaVal.
Zfizeni TA CR jako realizaéni agentury bylo jednim z dileZitych implementadnich kroki
Reformy VaVal zroku 2008. Hlavnim ukolem TA CR, jako agentury pro implementaci
podpory VaVal, je pfiprava a realizace programu aplikovaného vyzkumu véetné programu
pro potieby statni spravy, vefejnych soutézi ve VaVal a zadavani vefejnych zakazek.

Dalsi instituce

RVKHR byla zfizena usnesenim viady ze dne 19. ledna 2015 &. 48, a je odbornym poradnim
organem vlady pro oblast rozvoje konkurenceschopnosti a hospodarského ristu. RVKHR
fesi dlouhodobé a koncepéni otazky hospodarského ristu a konkurenceschopnosti Ceské
republiky. Samotna koncepce RVKHR je obecnéjsi a zahrnuje Sirokou Skalu vzajemné
propojenych témat feSenych v ramci jednotlivych vyboru. Cilem RVKHR je jednotliva témata
vécné propojovat a zkoordinovat Cinnosti dotéenych resortt. RVKHR ve své d&innosti
poskytuje vladé znalostni zakladnu zejména pro jeji rozhodovani v koncepcCnich otazkach
konkurenceschopnosti a hospodaiského rastu, véetné novych odvétvi z oblasti kulturnich
a kreativnich pramyslt a digitalni ekonomiky tak, aby bylo dosazeno provazanosti
a koordinace resortnich a narodnich postojl a strategii.

Platformy UV CR

UV CR - Sekce VVI se ve své &innosti dlouhodob& snazi o zavedeni strategickych
sektorovych dialogl se zastupci jednotlivych sektorl narodniho hospodafstvi tak, aby mohly
byt efektivné nastaveny vydaje ze statniho rozpoctu a evropskych fondu na pokryti jejich
vécnych potfeb a pro posilovani konkurenceschopnosti ekonomiky. K tomuto ucelu byly
vytvofeny sektorové platformy pii UV CR, jejichz smyslem bylo identifikovat zakladni
problémy, se kterymi se podniky stfetavaji v oblasti VaVval, a vytvofit a diskutovat prvni
navrhy vécnych potfeb v oblasti aplikovaného vyzkumu (viz pfiloha &. 5). Zastupci v téchto
platformach predstavuji sektorové leadery ve vztahu k soukromym vydajim na VaVal
a zaroven jsou producenti finalnich vyrobkd a ur€uji tak smér vyvoje sektord narodniho
hospodafrstvi, které reprezentuji, nebo pfedstavuji strategické a nové se rozvijejici obory.
Vystupy z €innosti sektorovych platforem jsou zakladnim podkladem pro dalsi diskusi pfi
konkretizaci Narodni RIS3 a v debaté o prioritach aplikovaného vyzkumu (viz také
podkapitola 5.1).

Sektorové platformy jsou personalné propojeny a funkéné navazany na Narodni inovaéni
platformy v ramci Narodni RIS3, které zahrnuji SirSi spektrum aktérd dle pozadavku
Evropské komise. Zaroven ve své &innosti poskytuji vstupy skrze UV CR do rozhodovacich
procest vazicich se na Cinnost RVVI a RVKHR. Vznikly tak tfi pilife (RVVI, RVKHR
a struktury Narodni RIS3), jeZ jsou funkéné, organizacné a personalné propojeny a vzajemné
si prostfednictvim pracovnich organt a odbornych utvard tvofenych Sekci VVI poskytuji
odborné podklady pro své €innosti a rozhodovani a pokryvaji tak komplexné problematiku
podpory Vaval v Ceské republice. Spojovacim a koordinaénim &lankem je ve vSech tfech
pfipadech Sekce VVI a pozice mistopfedsedy vlady pro védu, vyzkum a inovace.
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VySe uvedené platformy, nabizeji vyznamnou zpétnou vazbu k poskytovani vefejné podpory
na VaVal v Ceské republice a zarover poskytuji v&cné vstupy v podobé& definovani
dlouhodobych vyzkumnych témat sektord a v oblasti lidskych zdroji. Takto definované
a Siroce prodiskutované priority sektorl (entrepreneurial discovery process) predstavu;ji
zaklad pro tzv. vertikalizaci Narodni RIS3, tj. navazani konkrétnich témat na prostrfedky ze
statniho rozpoctu a evropskych fondu, a zaklad pro tvorbu priorit aplikovaného vyzkumu (viz
kapitola 5). Vertikalizace je pozadovana ze strany Evropské komise, nebot se pocita se
sektorovym zamérenim ¢asti vyhlaSovanych vyzev z operacnich programa.

Na obrazku 2 jsou znazornény vzajemné vztahy mezi jednotlivymi koordinaénimi subjekty
a klicovymi dokumenty v systému VaVal, které jsou zastfeSeny NP VaVal 2016.
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Obrazek 2: Grafické znazornéni vztaht mezi koordinaénimi subjekty v systému VaVal
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2. Zhodnoceni pokroku pri plnéni cilt a opatreni Aktualizace NP
VaVal 2013

Souhrnné zhodnoceni realizace NP VaVal ukazalo pozitivni posun v Urovni ukazatel(, které
charakterizuji narodni vyzkumny a inovaéni systém v Ceské republice. V ostatnich oblastech
k obdobnému zietelnému zlep$eni nedoslo. | kdyZ se v fadé ukazateld Ceska republika
postupné zlepsuje, v mezinarodnim srovnani stale znac¢né zaostava. Polet vyzkumnych
pracovnikd v podnikatelském sektoru sice roste, ale v pfepoltu na velikost zemé je jejich
poCet v mezinarodnim srovnani nizky (a ve srovnani s technologicky vyspélymi zemémi
vyrazné niz8i). Také vydaje na vyzkum a vyvoj v podnikatelském sektoru jsou zatim ve
srovnani se zahrani¢im pomé&rné malé. V mezinarodnim srovnani je ve vydajich na vyzkum
a vyvoj v podnikatelském sektoru v Ceské republice velmi vysoky podil vefejnych zdroj
a zdroju ze zahrani€i. Naopak nizky je podil vlastnich zdroju z podnikatelského sektoru.

V Ceské republice se také za posledni roky prakticky nezménil velmi nizky podil
podnikatelskych zdroji ve vydajich vefejného sektoru na vyzkum a vyvoj, kde je Ceska
republika v mezinarodnim srovnani hluboko pod primérem Evropské unie. Vyznamnou
slabinou zlstava oblast pfenosu znalosti a vyuzivani novych poznatkd v inovacich.
VyraznéjSi zmény k lepSimu nejsou patrné ani v patentové aktivité. | kdyZ pocet patentovych
prihladek roste, Ceska republika v poétu patentl vztazenych na velikost zemé& znacné
zaostava za pramérem Evropské unie a zejména za technologicky vyspélymi zemémi.
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Tabulka 1: Klicové indikatory souvisejici s Aktualizaci NP VaVal 2013 a jejich vyvoj od roku
2004 do roku 2013. V posledni sloupci tabulky je uvedeno, jak je hodnota
daného indikatoru vzhledem k hodnoté zroku 2004 (v %). Zdroj: Eurostat,
OECD, EVCA, WoS a dalsi.

2004 : 2006 | 2008 | 2010 2011 2012 2013|2013/
Vyzkumny systém 2004

Celkovy pocet vyzkumnych pracovniku

0
(FTE na tisic obyvatel) 1,60 | 257 i 2,88 { 2,79 292 3,16 3,26 | 204%

GERD (PPP na obyvatele) 240,6 { 300,4 { 3353 { 361,0 446,2 512,7 553,1 | 230%
GERD (% HDP) 1,15%{1,23% { 1,24% { 1,34% 1,56% 1,79% 1,92% | 167%
HERD (% HDP) 0,17% { 0,23% { 0,23% { 0,27% 0,38% 0,49% 0,52% | 306%
GOVERD (% HDP) 0,26% {0,27% { 0,28% { 0,29% 0,31% 0,33% 0,35% | 135%
BERD (% HDP) 0,72% {0,74% { 0,73% { 0,77% 0,86% 0,96% 1,04% | 144%

Pocet publikaci v databazi Web of

: ) 772 1 944 1211 {1434 1475 1553 1656 |215%
Science na mil. obyvatel

Oborové normalizované citovanost

publikac 088 { 094 | 1,03 | 1,13 1,21 1,28 1,41 | 160%

Podil publikaci ve spoluautorstvi CR a

s 38,7% i 37,8% i 34,1% { 34,4% 34,9% 36,1% 37,0% | 96%
zahranici

Sifeni znalosti a jejich vyuzivani v
inovacich

Podil publikaci ve spoluautorstvi
vefejného a soukromého sektoru 0,94% {1,23%1,24% i 1,18% 1,11% 1,33% 1,50% | 160%
z celkového poctu

Pocet patentovych pfihlasek podle PCT

. 11,6 { 119 | 16,0 { 120 151 16, 139%
na mil. obyvatel

Podil soukromych zdrojl ve vydajich

0, (0] 0, (0] 0, 0, 0, 0,
vysokoskolského sektoru na VaV (%) o | Ghen | e | Lollh A6 O 200 || S8

Podil soukromych zdrojl ve vydajich

0 0 0 0 0 0 0 0
viddniho sektoru na VaV (%) 90% { 7,7% | 59% { 4,7% 3,4% 4,0% 3,3% | 37%

Inovujici podniky

Pocet vyzkumnikd v podnikatelském

0
sektoru (FTE na tisic obyvatel) 0,70 { 1,08 { 1,28 | 1,21 1,33 1,47 1,59 | 227%

BERD (% HPH prdmyslu) 10% { 1,1% { 1,0% { 1,1% 13% 14% 1,5% | 150%
Podil vefejnych zdroji v BERD 14,9% :16,4% i 15,1% ; 15,4% 15,7% 13,7% 11,6% | 78%
Podil zahrani€nich zdroju v BERD 3,9% { 4,3% {10,5% { 16,2% 18,1% 20,5% 21,2% | 544%

Celkové investice rizikového kapitalu (%

HDP) - - i0,021%:0,015% 0,007% 0,003% 0,002%] 10%

Bilance mezinarodniho obchodu

- 0pi- 0 % |- % - % - 0 0
s technologiemi (TBP) 0,31%{-0,17%; 0,06% ;-0,20% -0,08% -0,07% 23%
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2.1. Zhodnoceni pokroku v plnéni cile ,,Kvalitni a produktivni vyzkumny
systém*

Béhem realizace puvodni NP VaVal na léta 2009 — 2015 a Aktualizace NP VaVal 2013 doSlo
k vyznamnému zlepSeni vyzkumného systému, ktery v fadé parametri dosahl evropské
Urovné nebo se ji znaéné priblizil. Ve srovnani se zahraniéim je vsak v Ceské republice
mensi pocet ve svétovém meéfitku excelentnich vyzkumnych pracovist, kde vznikaji
vysoce a dlouhodobé citované védecké prace.

Verfejné prostfedky na VaVal

Vydaje na vyzkum a vyvoj ze statniho rozpoctu dlouhodobé rostou. V roce 2013 dosahly
urovné 0,69 % HDP, coz je pfiblizné stejné, jako je tomu v priméru Evropské unie. Také
znacna cast prostfedkd ze Strukturalnich fondd Evropské unie je sméfovana na VaVal
prostfednictvim operacnich programu a tvofi dominantni ¢ast dalSich 0,3 % HDP vydaju na
VaVal pochazejici z EU (vefejné prostfedky ze zahraniCnich zdroju). V souladu s cili
Aktualizace NP VaVal 2013 je znatna cCast vefejnych prostfedkd distribuovana
prostfednictvim program( VaVal, jejichz zaméfeni odpovida Narodnim prioritam
orientovaného vyzkumu, vyvoje a inovaci.

Lidské zdroje pro VaVal

Cile se dafi plnit v oblasti lidskych zdroju pro vyzkum a vyvoj, nebot pocet vyzkumnych
pracovniku, absolvent doktorského studia a absolventl vysokych Skol roste. Narust poctu
vyzkumnych pracovnikl je rychleji nez v jinych zemich a Ceska republika se v poédtu
vyzkumnych pracovnikGl na tisic obyvatel pfiblizila praméru Evropské unie. | pfes tento
vysoky narust Ceskéa republika zatim nedosahla Grovné zemi nachazejicich se na pfednich
mistech, jako je napfiklad Svédsko a Dansko, kde je pocget vyzkumnikd vztaZeny na
obyvatele zhruba dvojnasobny. Na rostoucim poctu vyzkumnikd se pozitivné odrazi narlst
vydajl na vyzkum a rozvoj vyzkumnych kapacit. V celkovém poctu vyzkumnych pracovniku
vSak zlstava pomérné nizky podil Zen, i kdyz rozdil oproti priméru EU neni dramaticky.

Viykonnost vyzkumného systéemu

Produktivita vyzkumného systému se zvy3uje, roste i kvalita vystupl. Ceskéa republika se
v poCtu publikaci vztazenych na pocCet obyvatel i jejich oborové normované citovanosti
dostava na evropsky pramér. V Ceské republice v8ak zatim chybi dostateény podet
vyzkumnych pracovist a tymd, kde by vznikaly Spickové vysledky ve svétovém méfitku,
0 8emz sv&déi relativng nizky podil publikaci z Ceské republiky, které se nachazeji mezi

svétové nejcitovanéjSimi pracemi. Zcela neuspokojiva je situace v oblasti vysledku
aplikovaného vyzkumu (podrobnéji v dalSim textu).

Mezinarodni spoluprace

Vyzkumny systém zdstava dosud pomérné uzavieny. Vyzkumné tymy z Ceské republiky se
povétsinou zapojuji do mezinarodni vyzkumné spoluprace méné nez tymy ze zahranici, coz
je patrné z nizké ucasti v ramcovych programech Evropské unie i z niz§iho podilu publikaci
vzniklych v mezinarodni spolupraci, nez jaky je evropsky primér. Zapojeni ¢eskych tymu do
mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a vyvoji se nepodafilo vyrazné posilit i pfes spinéni
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opatfeni zaméfenych na zajisténi systémové podpory v této oblasti. PFfiCiny Ize spatfovat
zejména v nedostateCnych vazbach nemalé &asti pracovist na mezinarodni vyzkumnou
komunitu a ve slabé motivaci pro mezinarodni spolupraci, coz mlze souviset s tim, ze
mezinarodni spoluprace nepatfi mezi hodnocena kritéria v Metodice hodnoceni vysledku
vyzkumnych organizaci a hodnoceni vysledkt ukonéenych programu. Chybéjici strategie pro
internacionalizaci se pak odrazi ve znacné roztfisténosti a nedostate¢ném strategickém
zaméfeni podpory mezinarodni spoluprace na prioritni oblasti Ceské republiky.

Infrastruktura pro VaVval

V uplynulém obdobi doslo v souladu s cili Aktualizace NP VaVal 2013 k vyraznému zlepSeni
infrastruktury a kapacit pro vyzkum a vyvoj. V sou€asné dobé je jesté dokonCovana vystavba
nékterych evropskych center excelence a vyzkumné kapacity i kvalita infrastruktury se budou
dale zlepSovat. V souladu s cili Aktualizace NP VaVal 2013 byly také vytvoreny programy,
kterymi jsou poskytovany finan¢ni prostfedky na vyzkum a vyvoj realizovany v téchto novych
centrech. | kdyZz tyto programy napomohou rozvoji novych center, rizika spojena se
zajisténim jejich dlouhodobé finanéni udrzitelnosti zGstavaji.

Graf 1: Dil&i profil Ceské republiky — cil ,Kvalitni a produktivni vyzkumny systém®*

CR OEU [0 Portugalsko [0 Dansko [0 Rakousko

Poéet vyzkumnik( ve FTE na

tisic obyvatel
Finanéni podpora z programu 3 Poéet absolventd
H2020 na jednoho S § - doktorského studia (25 - 34

vyzkumnika FTE N /. let) na milion ohyvatel

Pocdet uéasti v programu
H2020 na jednoho

*.. GERDv § PPP na 1 obyvatele
vyzkumnika FTE ki

Podil publikaci ve
spoluautorstvi domacicha ——
zahranitnich vyzkumnikd

+ GERD v % HDP

Poctet patentovych pfihlasek

Vv . I3 Id - VV
u EPO na 1 milion obyvatel i e gl

: Podil zdroji z
-~ podnikatelského sektoru v
GERD

Oborové normalizovana'
citovanost publikaci

Celkovy potet publikacin.a Lo ‘Podil zdrojii ze zahraniéiv
milion obyvatel GERD
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2.2. Zhodnoceni pokroku v plnéni cile ,,Efektivni Sifeni znalosti a jejich
vyuzivani v inovacich*

Na rozdil od vyzkumného systému, ktery se svou produktivitou a kvalitou pfiblizuje evropské
urovni, oblast transferu znalosti a vyuzivani novych poznatkli v inovacich zastava
vyznamnou slabinou narodniho systému VaVal.

Vazby mezi vefejnym vyzkumem a podniky

| kdyz je zlepSeni vazeb mezi vefejnym vyzkumem a podniky cilem vétSiny strategicko-
koncepCnich dokumentd zaméfenych na oblast VaVal, které byly v posledni dobé pfijaty
v Ceské republice (v&etné ptvodni NP VaVal na léta 2009 — 2015 a Aktualizace NP VaVal
2013), spoluprace vyzkumnych organizaci a podniku je stale nizka a pfenos znalosti mezi
vefejnym vyzkumem a aplikacnim sektorem neni ucinny. Podil publikaci ve spoluautorstvi
vefejného vyzkumu a podnikl je nizSi nez v zahrani¢nich zemich a také pfijmy vyzkumnych
organizaci ze spoluprace s aplikaCnim sektorem jsou v mezinarodnim srovnani nizké.
Jednou z pfi€in muze byt i to, Ze centra transferu technologii a systémy pro komercializaci
vysledkd vyzkumu a vyvoje, které byly vybudovany ve vyzkumnych organizacich a které maji
napomahat rozvoji vazeb mezi témito institucemi a podniky, nejsou zatim dostate¢né funkéni
(resp. vroce 2013 nebyly). V této souvislosti se nepodafilo dosahnout legislativni Upravy
zakona o vysokych $kolach a vefejnych vyzkumnych institucich, kterd by usnadnila
vyzkumnym organizacim vytvareni vlastnich fondd pro komercializaci.

Tvorba poznatku s vyuZitim v aplikacich

Nepodafilo se také zatim zlepSit tvorbu poznatkl vyzkumu a vyvoje, které nachazeji
uplatnéni v aplikacich. V Ceské republice dosud nevznikaji ve vétsi mife poznatky, které by
byly z technologického hlediska vyznamné a nachazely uplatnéni ve strategicky dulezitych
inovacich. Zavedena metodika hodnoceni vyzkumnych organizaci stimuluje spiSe k tvorbé
poznatkl, které nemaji vysoky komercni potencial a u kterych nema ekonomicky smysl
zajistovat ochranu dusSevniho vlastnictvi na mezinarodni urovni. Pfestoze bylo napinéno
opatfeni Aktualizace NP VaVal 2013 usilujici o intenzivné&jSi pfimou podporu aplikovaného
vyzkumu pro potfeby primyslu, ukazuje se, Zze v Ceské republice zatim chybi segment
vyzkumnych organizaci, které by realizovaly aplikovany vyzkum podle potfeb aplikaéni sféry
a pro které by prostfedky ze soukromych zdroji byly vyznamnym zdrojem pfijmu. Na rozdil
od vyzkumného systému, ktery se svou produktivitou a kvalitou pfiblizuje evropské urovni,
oblast transferu znalosti a vyuzivani novych poznatkl v inovacich, na kterou se soustfedil
druhy cil Aktualizace NP VaVal 2013, zustava vyznamnou slabinou narodniho vyzkumného
a inovacniho systému.
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Graf 2: Dilgi profil Ceské republiky — cil ,Efektivni $ifeni znalosti a jejich vyuzivani

v inovacich”
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2.3.  Zhodnoceni pokroku v plnéni cile ,,Inovujici podniky*

Cile tykajici se posileni podnikového vyzkumu, vyvoje a inovaci a zvySeni inovacni
vykonnosti podnikového sektoru v Ceské republice se dosud nedafi plinit.

Podnikovy vyzkum

Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru v Ceské republice vztazené na velikost zemé jsou
ve srovnani se zahrani€im nizké. Opatfeni sméfujici ke stimulaci podnikového vyzkumu
a vyvoje se projevila spiSe ve vysokém podilu vefejnych zdroji a nikoli ve vyraznéjSim
narlstu podnikovych vydaji na vyzkum a vyvoj. Navic domaci podniky na VaVal vynakladaji
vyrazné mensi &ast svych pFijmG neZ zahraniéni firmy plsobici v Ceské republice.
Podpramérny podil podnikovych vydaju na vyzkum a vyvoj je tedy ve skutecnosti jesté nizsi,
pokud bychom brali v ivahu pouze vydaje domacich firem.

Pocet vyzkumnych pracovnikll v podnikatelském sektoru sice roste, ale ve srovnani se
zahranicnimi zemémi je jejich poCet vztazeny na velikost zemé nizky.

Vliv zahrani¢nich firem na podnikovy vyzkum

V Ceské republice je ve vydajich podnikatelského sektoru na vyzkum a vyvoj velmi vysoky
podil zdroji pochazejicich ze zahrani¢nich podnikl. Podil zdroji ze zahrani¢nich podniku
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navic v poslednich letech vyrazné roste, coz muze souviset s vysokym podilem
nadnarodnich a zahrani¢nich spoleCnosti s vysokymi vydaji na vyzkum a vyvoj. Snaha
o prilakani dalSich zahraninich investic do vyzkumu a vyvoje byla podpofena zavedenim
upraveného systému investi¢nich pobidek. Problemati¢téjSi je z tohoto pohledu segment
podnikl, jez nejsou soucasti nadnarodnich koncernu, které na vyzkum a vyvoj vynakladaji
mensi ¢ast svych pfijmi nez zahrani¢ni podniky, nebot investice domacich podnik( do VaV
vztazené k hrubé pfidané hodnoté jsou ve srovnani se situaci v zahranici nizké. Vysledky
vyzkumu a vyvoje tedy zatim nejsou kli€ovym faktorem rdstu konkurenceschopnosti podnikd,
a inovacni vykonnost domacich podnik neni vysoka.

Viyuzivani rizikového kapitalu

Investice rizikového kapitalu do zaginajicich firem jsou dlouhodobé nizké. V Ceské republice
ziejmé nevznikaji nové firmy, které by splfiovaly pozadavky investorl rizikového kapitalu,
a také soucasné podnikatelské prostfedi mize tyto investory odrazovat. Nedostate¢na je role
statu jako aktéra vytvarejiciho poptavku po inovacnich fedenich. V této souvislosti Ize
spatfovat nadéji v nové pfipravované legislativni upravé vefejnych zakazek, ktera by méla
vytvofit podminky pro Uuc¢inné zadavani zakazek v predobchodni fazi.

Graf 3: Dil&i profil Ceské republiky — cil ,Inovujici podniky*
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2.4. Zhodnoceni pokroku v plnéni cile ,,Stabilni, efektivni a strategicky fizeny
systém VaVal“

Zefektivnéni koordinace v systému fizeni VaVal a zabezpecleni personalnich kapacit
odpovédnych uradd

Pokrok v pInéni cile Stabilni, efektivni a strategicky fizeny systém VaVal neni dosud
zfetelny. V souvislosti s realizaci nékterych opatfeni navrzenych v Aktualizaci NP VaVal
2013 doslo k posileni koordinace v fizeni a financovani systému VaVal, avSak dopad téchto
aktivit zatim neni vysoky. Neexistence meziresortni strategie pro internacionalizaci VaVal
negativné ovliviiuje koordinaci aktivit Ceské republiky ve vztahu k Evropskému vyzkumnému
prostoru (dale jen ,ERA) a je pfekazkou pro strategicky rozvoj mezinarodni spoluprace.

Pro zefektivnéni systému fizeni je pfislibem do budoucna pfipravovany novy zakon o VaVval,
kde je vjedné z variant navrzeno zfizeni nového Ministerstva pro vyzkum a vyvoj (MVV),
které bude mit postaveni Ustfedniho spravniho Urfadu odpovédného za politiku VaVal a které
pfevezme konceplni pravomoci a exekutivni Ukoly nékterych soucasnych organl statni
spravy. Navrzené zmény v organizacnim uspofadani vyzkumného a inovacniho systému
Ceské republiky by se v pfipadé schvaleni uvedené varianty nového zakona o VaVal mély
pozitivné odrazit i ve vyrazném posileni koordinace v fizeni a financovani systému VaVal.

Vyraznou slabinou narodniho inovaéniho systému Ceské republiky je oblast hodnoceni.
Hodnoceni na drovni vyzkumnych organizaci, programi ucelové podpory VaVal
a poskytovatelu verejnych prostfedkd na VaVal jsou zatim provadéna ve znacné omezené
mife. Prakticky vabec nejsou hodnoceny strategie a politiky zaméfené na oblast VaVal.
Pozitivni je zavedeni postupu a soustavy indikatord pro hodnoceni realizace Aktualizace
NP VaVal 2013, které jsou dulezitym nastrojem pro soustavné sledovani plnéni pokroku pfi
naplfhiovani cili této politiky a pro strategické Fizeni systému VaVal. Celkové je vSak rozsah
vyuzivani vysledku analyz, hodnoceni a prospektivnich studii pro strategickeé fizeni VaVal na
centralni urovni a na urovni jednotlivych poskytovateld omezeny.
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3. Klicové oblasti potreb pro zameéreni NP VaVal 2016

Na zakladé zavéru vyplyvajicich z vyhodnoceni pokroku pfi plnéni cilG a opatfeni Aktualizace
NP VaVal 2013 a ve vazbé na sou€asné mezinarodni trendy ve vyzkumné a inovacni politice
jsou v této cCasti identifikovany kliCové oblasti potfeb/problému, na néz by se méla
Aktualizace NP VaVal 2016 soustfedit. KliCové potfeby/problémy jsou strukturovany do
nasledujicich péti oblasti:

. Rizeni systému VaVal

. Vefejny sektor VaVal

. Spoluprace soukromého a vefejného sektoru VaVal
. Inovace v podnicich

. Vyzvy pro zaméreni VaVal

3.1. Rizeni systému VaVal

Pfes posileni fizeni a koordinace systému VaVal v letech 2014 a 2015 v této oblasti stale
zUstava nevyieSena fada problém(. Organizace statni spravy a administrativa VaVal,
zaloZené pravni Upravou stavajiciho zakona, je pfedmétem trvalé kritiky nejen ze strany
vyzkumné obce, ale i externich aktérd a zahrani¢nich hodnotitell (napf. Mezinarodni audit
VaVal v Ceské republice). Jejim pretrvavajicim rysem je roztfi$ténost a nejednoznaéné
vymezeni kompetenci jednotlivych spravnich organu. Neprehlednost kompetenci v systému
fizeni VaVal se odrazi vresortismu a v celkové nespolupraci mezi jednotlivymi aktéry.
Ukazuje se tak, ze pokud by mélo byt vytvofeno skutecné silné koncepCni a fidici zazemi pro
VaVal, je nutné podpofit vytvofené koordinaéni utvary i institucionalné (ustfedni spravni
Urad) a legislativné (ukotveni v zakoné).

SoucCasny systém fizeni VaVal se vyznaCuje pomérné nepiehlednou situaci v uloze
a odpovédnostech jednotlivych organa statni spravy za dil¢i aspekty Fizeni a implementace
vyzkumné a inovaéni politiky (v nékterych pfipadech dvojkolejnost MSMT a RVVI). RVVI,
jakozto odborny a poradni organ vlady sloZeny z pfednich odbornik( zakladniho vyzkumu,
aplikovaného vyzkumu, vyvoje a inovaci, plni podle platného zakona fadu exekutivnich
funkci spojenych s vykonem statni spravy v oblasti VaVal, které by pfisluSely ustfednimu
spravnimu ufadu. Zména systému fizeni je komplexné fedena v pfipravovaném novém
zakoné o VaVal.

Dal$im problémem, pFetrvavajicim jiz od roku 2009, je vymezeni postaveni a tlohy TA CR ve
vztahu k dalSim poskytovatelim podpory VaVal a ministerstvim bez rozpoctové kapitoly na
VaVal. Existuje pravni nejednoznaénost vymezeni tlohy TA CR (§ 5 odst. 2 versus § 36a
odst. 3 pism. a) zadkona o VaVal), ktera vedla k situaci, kdy Uloha resorti bez rozpoctové
kapitoly na VaVal byla v oblasti pfipravy programl zna¢né upozadéna.

Pravné neukotvena je rovnéz odpovédnost za podporu inovaci a fragmentovana je podpora
pramyslového vyzkumu.
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Vyznamnym problémem souvisejicim s nevyjasnénou ulohou ministerstev, ktera maji
v odpovédnosti VaVal v oblasti své plsobnosti, avSak po Reformé zroku 2008 Zztratily
rozpoc¢tovou kapitolu na podporu VaVal, je vyrazné omezeni jejich personalnich kapacit pro
zajisténi koncepéni Cinnosti ve VaVal, fakticky zanik autonomnich resortnich politik v této
oblasti (v pfipadé MZP, MD, MPSV aj.) a vyrazné omezena dosazitelnost relevantnich
vysledkd VaVal. To se, spoleCné s omezenim jejich ulohy pfi pfipravé programd VaVal (viz
vySe), negativné projevuje ve faktickém oddéleni vyzkumu a vyvoje od dalSich &innosti
pFislusnych resortu.

Nedostatky v systému fizeni VaVal se odrazi mimo jiné v rostouci fragmentaci a slabé
strategické orientaci systému financovani VaVal. V oblasti institucionalniho financovani je
systém velmi roztfistény, a to jak z hlediska poctu vyzkumnych organizaci, tak i ulohy, kterou
plni v systému VaVal. U&elova podpora je vedle toho malo strategicky orientovana a je
oddélend od podpory z ESIF, coz klade stale vy3Si naroky na udrzitelnost systému
financovani VaVal po roce 2020.

Strategické fizeni je v neposledni fadé oslabovano nedostateCnym vyuzivanim hodnoceni na
rdznych urovnich systému VaVal jako zdroje informaci pro spravné nastaveni politiky VaVal
a zacileni podpuarnych nastroji. Hodnoceni vyzkumnych organizaci je zizeno na hodnoceni
vysledkd vyzkumu a vyvoje, programy VaVal jsou hodnoceny spiSe formalné a v hodnoceni
poskytovatell a politik jsou zohlednény jen vybrané aspekty jejich €innosti. Mala pozornost je
vénovana vyhodnocovani moznych alternativ budouciho vyvoje, coZz by umoznilo realizovat
proaktivni (nikoliv jen reaktivni) politiku VaVal.

Sméry pro NP VaVal 2016:

o Vytvorit funkéni systém fizeni VaVal. NP VaVal 2016 usiluje o vytvofeni systému
fizeni VaVal s jednoznacnym vymezenim roli a kompetenci jednotlivych organd,
o funkéni koordinaci jejich aktivit, zajiSténi jejich odpovidajicich personalnich kapacit
pro zabezpec€eni politiky VaVal a o provazani politiky VaVal s resortnimi politikami.
Jednim z krok( pro vytvoreni funkéniho systému je zfizeni ustfedniho spravniho
urfadu pro oblast VaVal, coz je obsazeno v pfipravovaném novém zakoné o VaVal.
Souvisejici vymezeni kompetenci jednotlivych organu je vazano na zménu
pFisluSnych pravnich predpist. Nezbytné je rovnéz zefektivnéni koordinace narodnich
a mezinarodnich aktivit v oblasti VaVal tak, aby byly ucelné a synergicky vyuzivany
doméci a zahraniéni vefejné prostfedky a Usp&$n& prosazovany zajmy Ceské
republiky v ERA.

o Vytvorit efektivni a udrzitelny systém financovani vyzkumu. Je potfeba se zaméfit
na zefektivnéni systému financovani vyzkumnych organizaci, ktery bude odpovidat
finanénim moznostem statniho rozpoctu, a zaroven pfipravit systém financovani VaVal
(zaméfeni a rozdéleni narodnich vefejnych zdroju) na obdobi po roce 2020.

e Posilit strategickou inteligenci pro politiku VaVal. V této souvislosti je nezbytné
posilit ulohu hodnoceni vyzkumnych organizaci, hodnoceni programu a politik VaVal
a dalSich odbornych analytickych vstupl pro strategické Fizeni politiky VaVal. Kromé
retrospektivniho pohledu je potfeba posilit také prospektivni slozky strategické
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inteligence, které umozni v€as identifikovat budouci pfilezitosti a perspektivni oblasti
pro zacileni vyzkumné a inovacni politiky.

3.2. Verejny sektor VaVal

Ve vefejném sektoru VaVal v poslednich letech postupné roste produktivita vyzkumu i kvalita
vystupl védecké prace, ktera se jiz blizi evropskému praméru. Jak vSak vyplyva ze zavéru
vyhodnoceni pokroku v plnéni cilti Aktualizace NP VaVal 2013, v Ceské republice dosud
chybi vétSi polet vyzkumnych pracovist a tymua, kde by vznikaly SpiCkové vysledky ve
svétovém méfitku a kvalitni a vysoce citované védecké prace s vyznamnym dopadem. To
muZze souviset mj. i se sou¢asnou metodikou hodnoceni, ktera nezohledriuje Ucel, pro jaky
byly vyzkumné organizace zfizeny. Nestimuluje vyzkumné tymy k realizaci narocného
a Spickového vyzkumu a nezohlednuje kritéria prestize vyzkumnych organizaci
v mezinarodnim vyzkumném prostfedi (,esteem” indikatory). DalSi pfi¢inou mulze byt
i souCasny systém rozdélovani institucionalni podpory, v jehoz dusledku se vyzkumné
organizace orientuji spiSe na kratkodobé cile (ziskani bodu za vysledky vyzkumu a vyvoje).

| pfes zlepSeni kvality vyzkumu vSak zUstava domaci vyzkumny systém pomérné uzavieny
mezinarodni spolupraci. Vyzkumné tymy z Ceské republiky se ve srovnani se zahrani¢nimi
tymy zapojuji méné do mezinarodnich vyzkumnych programd, jako jsou ramcové programy
Evropské unie (souCasny program Horizont 2020). Také pocet publikaci vzniklych
v mezinarodni spolupraci je v Ceské republice niz$i nez v zahrani&i. Vyzkumné organizace
zUstavaji pomérné uzaviené i pro pfijimani vyzkumnych pracovniki ze zahraniéi.
O uzavienosti vyzkumu svéd&i rovnéz pomérné nizky pocet zahrani¢nich studentu
doktorskych programu. VSechny tyto aspekty uzavienosti Ceského vyzkumu maiji negativni
vliv na dalSi rozvoj kvality vefejného vyzkumu, efektivitu jeho financovani i zajisténi
dlouhodobé udrzitelnosti a rozvoje vybudovanych vyzkumnych kapacit (nejen VaVpl center).
| zde se zfejmé negativné uplatiuje souCasna metodika hodnoceni, ktera nedostate¢né
zohledriuje zapojeni do mezinarodniho vyzkumu a nemotivuje vyzkumné pracovniky k ucasti
v mezinarodnich vyzkumnych programech a vyzkumné organizace k vétsi otevienosti.

V poslednich letech doSlo s vyuzitim finan¢nich prostfedkd z OP VaVpl k vyraznému
rozSifeni a modernizaci kapacit a infrastrukturniho vybaveni pro vyzkum a vyvoj (evropska
centra excelence a regionalni centra). Na jedné strané tato centra vytvafi vyznamny
potencial pro realizaci kvalitniho vyzkumu, na strané druhé je do budoucna znacnym rizikem
zajisténi efektivniho vyuziti a dlouhodobé udrzitelnosti téchto center (zejména evropskych
center excelence), jejichZz provoz bude finanéné narony. Vyznamnym zdrojem pro zajisténi
udrzitelnosti je ziskani pfijm0 ze zahranici a ze smluvniho vyzkumu, ke kterym se pfijemci
projektl VaVpl center zavazali.

S rozvojem vyzkumnych kapacit v Ceské republice také dlouhodobé roste po&et vyzkumnych
pracovniku, ktefi plsobi ve vefejném sektoru. V souvislosti s postupnym uvadénim
nékterych vyzkumnych center do provozu, kterd& mohou ,odCerpat® nezanedbatelnou Cast
vyzkumnych pracovnikd z jinych vyzkumnych organizaci, se mizZe do budoucna stat
problémem nedostatek kvalitnich vyzkumnych pracovnikl, ktefi budou splfiovat vysoké
naroky na kvalitu védecké prace. Nedostatek vyzkumnych pracovnikl se mize negativné
projevit i na rozvoji podnikového vyzkumu a vyvoje.
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Sméry pro NP VaVal 2016:

Stabilizovat systém financovani vyzkumnych organizaci a zvysit jeho efektivitu.
NP VaVal 2016 se soustfedi na vytvofeni systému institucionalniho financovani, ktery
bude poskytovat podminky pro dlouhodoby rozvoj vyzkumnych organizaci a ktery
bude se zohlednénim jejich mise a role v systému VaVal tyto instituce dostate¢né
stimulovat k realizaci 3pi¢kového vyzkumu, mezinarodni vyzkumné spolupraci
a otevrenosti i ke tvorbé poznatk( vyuzitelnych v inovacich a spolupraci s aplikaénim
sektorem (viz téz kapitola 3.3). Souc¢asné NP VaVal 2016 vénuje pozornost nejen
zajisténi financni udrzitelnosti (,durability”) VaVpl center, ale zejména jejich
udrzitelnému rozvoji (,sustainability“) a u¢inné integraci do systému VaVal. Dulezité
je i postupné snizovani podilu prostfedkl, které tato centra ziskavaji ze statniho
rozpoctu, a naopak zvySovani podilu prostfedkl ziskavanych z mezinarodnich zdroja
a/nebo ze spoluprace s aplikacni sférou. Zajisténi efektivniho rozvoje nové i dfive
vybudovanych vyzkumnych center a infrastruktur zlstava dalezitou vyzvou nejen pro
nastaveni systému vefejného financovani VaVal, ale i pro samotné vyzkumné
organizace, které tato centra a infrastruktury zfidily a provozuiji.

Vytvorit podminky pro rozvoj ve svétovém meéritku excelentnich vyzkumnych
pracovist. V navaznosti na celkové posileni kvality vyzkumné zakladny a zlepSeni
infrastruktury pro vyzkum a vyvoj je zapotfebi, aby se NP VaVal soustfedila nejen na
dalsi zvySovani kvality vyzkumu a vyvoje, ale i na rozvoj omezeného poctu
vyzkumnych pracovist, ktera budou excelentni ve svétovém meéfitku, tj. ve kterych
bude realizovan $piCkovy mezinarodné konkurenceschopny zakladni vyzkum
a vznikat vysoce kvalitni védecké prace s vyznamnym dopadem.

Posilit internacionalizaci a otevienost vefejného vyzkumu. Vyzkumné organizace
je zapotifebi stimulovat k vy8Si otevienosti a k intenzivnéjSimu zapojeni do
mezinarodni vyzkumné spoluprace (napfiklad zohlednénim mezinarodni spoluprace
v hodnoceni vyzkumnych organizaci a v systému institucionalniho financovani).
Zaroven je zapotrfebi otevfit a zatraktivnit vyzkumné prostfedi pro zahranicni studenty
doktorskych programl a vyzkumné pracovniky, v€etné obsazovani vedoucich pozic
v otevienych vybérovych fizenich a vysilani domacich vyzkumnych pracovnikl na
zahraniéni staZe a vytvoreni podminek pro jejich navrat do Ceské republiky.

Zajistit kvalitni lidské zdroje pro vyzkum. S rostoucimi pozadavky na zajisténi
dostate€ného poctu kvalitnich vyzkumnych pracovnikll nejen ve vefejném vyzkumu,
ale i v podnikovém sektoru, je zapotiebi zvySovat kvalitu magisterského
a doktorského studia a jejich atraktivitu pro domaci i zahrani¢ni studenty. Zaroven je
zapotfebi stimulovat Zaky/studenty ke studiu pfirodovédnych a technickych oboru
a k védecké kariéfe a podporovat proces daldiho vzdélavani. V neposledni fadé je
nezbytné klast diraz na zvySeni podilu Zen ve vyzkumu v navaznosti na cile
programu Horizont 2020 a na cile VIadni strategie pro rovnost zen a muzd v Ceské
republice na léta 2014 — 2020, a v té souvislosti je nezbytné pfijimat opatfeni na
zajisténi stejnych podminek pro Zeny a muze pro praci v oblasti VaVal, vCetné
podminek na sladovani jejich soukromého a pracovniho Zivota. **

" Konkrétni cile pro rovnost Zen a muzll v oblasti vzdélavani a vyzkumu stanovuje i Vlddni strategie pro rovnost
Zen a muzi v Ceské republice na léta 2014 — 2020.
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3.3. Spoluprace soukromého a veirejného sektoru VaVal

Na rozdil od vyzkumného systému, ktery se svou produktivitou a kvalitou pfiblizuje evropské
arovni, v oblasti aplikovaného vyzkumu, transferu znalosti a vyuzivani novych poznatku
vyzkumu a vyvoje zUstava fada slabych mist. Vyznamnym problémem souéasného systému
VaVal je pfedevSim nedostateCné rozvinuta zakladna aplikovaného vyzkumu, coZ souvisi
s likvidaci zakladny aplikovaného vyzkumu v 90. letech. V Ceské republice zatim chybi vétsi
zastoupeni vyzkumnych organizaci, jejichz primarni Cinnosti by byla realizace vyzkumu
a vyvoje pro potfeby aplikacniho sektoru a kde by vznikaly vysledky s vysokym potencialem
pro uplatnéni vinovacich, o ¢emz mj. svéd¢i nizky poCet mezinarodnich patentovych
pfihlagek podanych vyzkumnymi organizacemi i podniky z Ceské republiky.

Slabinou je i pfenos poznatkd vyzkumu a vyvoje vznikajicich ve vefejném vyzkumu do praxe.
Vyzkumné organizace jsou malo oteviené vuci potfebam aplikacniho sektoru. | kdyz se diky
investicim ze Strukturalnich fondd Evropské unie v obdobi 2007 — 2013 podafilo vytvofit
a zahajit &innost fady center pro transfer znalosti (dale jen ,CTT®) pfi vyzkumnych
organizacich, kvalita sluzeb poskytovanych témito centry i jejich efektivita neni zatim vysoka.
Také interni systémy pro komercializaci, které by mély usnadnovat uplatnéni vysledk
vyzkumu vznikajicich ve vyzkumnych organizacich a spolupraci vyzkumnych organizaci
s aplikacnim sektorem, nepfinaseji oCekavané vysledky. Nedostatecna tvorba poznatk( pro
aplikace a nerozvinuté vazby mezi vyzkumnymi organizacemi a aplikaCnim sektorem
souviseji i se souCasnou metodikou hodnoceni vysledkl VaVal, ktera nedostatecné
zohledriuje spolupraci vyzkumnych organizaci s aplikacnim sektorem a nemotivuje tyto
organizace k realizaci vyzkumu a vyvoje podle potieb spole&nosti.

Daldim aspektem souvisejicim s nizkou efektivitou transferu a Sifenim znalosti je malé
uplathovani otevieného pfistupu k publikovanym vysledkim vyzkumu a vyvoje
podporovaného z vefejnych prostiedkl. Omezeny pfistup znesnadiuje pfenos novych
poznatkl jak vramci vyzkumného sektoru, tak i mezi vyzkumnymi organizacemi
a potencialnimi uzivateli téchto vysledka.

V systému VaVal jsou malo rozvinuté vazby mezi inovujicimi podniky a vyzkumnymi
organizacemi. Chybéji zde pfedevSim dlouhodoba strategicka partnerstvi v oblastech, které
patii k jadru ekonomické vykonnosti a prosperity Ceské republiky. V pfipadé vyzkumnych
organizaci chybi k vytvofeni arozvoji téchto vazeb dostateéné stimuly v systému
institucionalniho financovani. Na strané podnikll muze byt pfi€inou nizka absorpéni kapacita
podnik( pro vysledky vyzkumu a vyvoje z vefejného sektoru, coz souvisi s nedostate¢né
rozvinutymi aktivitami vyzkumu a vyvoje vdomacich podnicich (zejména malych
a stfednich), které po vyzkumnych organizacich vyzaduji feSeni az ve stavu blizkému
trznimu uplatnéni.

Smeéry pro NP VaVal 2016:

e Obnovit institucionalni zakladnu aplikovaného vyzkumu. Pro zkvalitnéni
aplikovaného vyzkumu a zvySeni jeho dopadl pro aplikaéni sektor a spole¢nost je
zapotifebi vhodnym zplGsobem transformovat &ast vyzkumnych kapacit Ceské
republiky na kvalitni pracovisté aplikovaného vyzkumu, ktera budou intenzivné
spolupracovat s aplikaénim sektorem akde budou vznikat poznatky s vysokym
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potencialem pro pfimé uplatnéni v inovacich (a pro které budou pfijmy z aplikaéniho
sektoru tvofit vyznamnou ¢ast jejich rozpo€tu na vyzkum a vyvoj). Prikladem takto
vytvofenych center mohou byt danské Gstavy GTS™ s regionalni plsobnosti, které
jsou zaméfeny na konkrétni technologické oblasti. DalSim pfFikladem mohou byt
finska Strategicka centra pro védu, technologie ainovace (SHOK'3). Pro posileni
kvality vysledku aplikovaného vyzkumu musi byt zaroven zavedeno hodnoceni
vyzkumu, které bude zohledrfiovat jak vysledky zakladniho, tak i aplikovaného
vyzkumu, a dale i efektivni a strategicky orientovany systém podpory aplikovaného
vyzkumu.

o Zefektivnit Sifeni a sdileni znalosti z vyzkumnych organizaci. Pro zlepSeni
pfenosu novych znalosti z vefejného vyzkumu do praxe je nezbytné vénovat
pozornost zlepSeni ¢innosti CTT vytvofenych ve vefejnych vyzkumnych organizacich
a zvySeni jejich efektivity (,mobilizace* Cinnosti CTT a internich systémud pro
komercializaci vyzkumu a vyvoje ve vyzkumnych organizacich). Management
vyzkumnych organizaci by mél ve svych institucich vytvofit dostateCné motivacni
vnitfni systémy pro komercializaci vyzkumu a vyvoje, a pravidla pro tyto Cinnosti,
pficemZ inspiraci mohou byt metodiky zpracované v ramci individualniho projektu
narodniho EF-TRANS'. Déle je zapotfebi zavést operativni a u&inné nastroje na
podporu komercializace vyzkumu a vyvoje ve vyzkumnych organizacich. Pfikladem
muze byt finsky program TULI®. CTT museji byt také stimulovana ke spolupraci
a sdileni zkuSenosti s ostatnimi CTT v Ceské republice i v zahranigi. Dal$i oblasti,
které je tfeba vénovat pozornost, je zlepSeni pfistupu k novym znalostem vznikajicim
s podporou z vefejnych zdroju. Ztohoto duvodu by mély byt také posouzeny
moznosti a naroky otevieného pfistupu k védeckym publikacim, ktery napom(ze
Sifeni znalosti vzniklych z vefejné financovaného vyzkumu.

o Posilit strategickou spolupraci firem avyzkumnych organizaci. Ve vSech
nastrojich na podporu aplikovaného VaVal je zapotfebi posilovat spolupraci
vefejného vyzkumu s aplikaCnim sektorem. Daraz by mél byt poloZzen zejména na
rozvoj dlouhodobé a strategicky zaméfené spoluprace mezi firmami a vyzkumnymi
organizacemi, ktera umozni vyvoj produktl s vysokou pfidanou hodnotou
v technologickych oblastech odpovidajicich strategické orientaci Ceské republiky.
V neposledni fadé je také nutné zlepsit zapojeni malych a stfednich podnik( z Ceské
republiky do mezinarodni vyzkumné spoluprace.

3.4. Inovace v podnicich

Vyzkumné aktivity domacich podniki (zejména malych a stfednich) jsou ve srovnani
s technologicky vyspélymi zemémi pomérné nizké. Jak vyplyva z vyhodnoceni pokroku
v plnéni ciltd Aktualizace NP VaVal 2013, priimyslové podniky v Ceské republice investuji do

2 GTS - Advanced Technology Group (“Godkendt Teknologisk Service” — akreditovani poskytovatelé technologickych
sluzeb). Sit' deviti nezavislych vyzkumnych a technologickych neziskovych organizaci, které jsou odpovédnym
ministerstvem akreditovany na obdobi 3 let.

B SHOK - Strategisen huippuosaamisen keskittymit. Sest neziskovych organizaci ptsobicich v kliGovych odvétvich
hospodafstvi.

' Efektivni transfer znalosti apoznatkit z vyzkumu a vyvoje do praxe ajejich nasledné vyuziti (EF-TRANS). Soubor
metodik pro komercializaci vyzkumu a vyvoje, zejména Metodika I — Systém komercializace.

15 Creating Business from Research — TULI. Program na podporu vyuzivani vysledki vefejného vyzkumu a vznik novych
firem zalozenych na vyzkumu a vyvoji, ktery byl v letech 1993 az 2012 implementovan finskou agenturou TEKES.
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vyzkumu a vyvoje nizSi podil hrubé pfidané hodnoty nez zahrani¢ni podniky. V celkovych
vydajich podnikd na inovace je ve srovnani se zahrani¢im vy$Si podil naklad na pofizeni
zafizeni a nizSi podil vydaju na vlastni nebo nakupovany vyzkum a vyvoj, coz znamena, ze
vyzkum a vyvoj zatim neni zdrojem konkurenceschopnosti domaciho podnikového sektoru.

V Ceské republice jsou také dlouhodobé nizké investice rizikového kapitalu do zadinajicich
podnik( (seed a start-up kapital), coz miize mj. souviset i s tim, Ze v Ceské republice zatim
nevznikaji firmy, které by splfiovaly pozadavky investor( rizikového kapitalu. DalSi pficinou
miiZe byt i soudasné podnikatelské prostfedi v Ceské republice, které miize investory od
téchto aktivit do jisté miry odrazovat (jak vyplyva ze zprav Doing Business'®, jedna se
napfiklad o nedostate¢nou ochranu prav minoritnich investort a obtizné vymahani smluv).

Dosavadni nastroje podporujici podnikovy vyzkum a vyvoj a spolupraci podniku
s vyzkumnymi organizacemi se zatim pfili§ pozitivné neprojevily. Ve vydajich
podnikatelského sektoru na vyzkum a vyvoj je v Ceské republice ve srovnani s technologicky
vyspélymi zahrani¢nimi zemémi pomeérné vysoky podil vefejnych zdrojl, coz svédci o tom,
Ze podniky tyto nastroje zatim vyuzivaji pro realizaci dilCich aktivit a vyzkumnou ¢innost
navazné nerozSifuji (s vyuzitim vlastni zdroju). Pfi¢Ginou mize byt nedostate¢né zohlednéni
potfeb uZivatelské sféry (resp. aktualnich spoleenskych potfeb) a neucinné stimuly pro
realizaci strategicky vyznamnych projektd arozvoj dlouhodobé spoluprace podniku
s vyzkumnymi organizacemi (i po skon&eni projektu).

V Ceské republice hraji v podnikovém vyzkumu vyznamnou roli zejména nadnarodni
spole€nosti a pobo¢ky zahrani¢nich firem. | kdyZz by pfitomnost téchto firem mohla byt
pFinosem pro rozvoj aktivit vyzkumu a vyvoje domacich podniku i pro rozvoj spoluprace firem
s vyzkumnymi organizacemi, jejich integrace do systému VaVal je zatim pouze omezena.

miiZe také v fadé pripad(l narazet na nedostateéné efektivni interni procesy. Ceska republika
ma sice pomé&rné uspokojivou pozici ve vyuzivani digitalni techniky v podnikatelském
sektoru, avSak ze zpracovanych analyz mj. vyplyva, Zze domaci podniky ve srovnani se
zahrani¢nimi zatim nedostatecné vyuzivaji systémy sdileni informaci, coz muze do

Jak vyplyva zvyhodnoceni pokroku v pinéni cili Aktualizace NP VaVal 2013, podil
vyzkumnych pracovniku, ktefi pusobi v podnikovém sektoru, je ve srovnani s technologicky
a primyslové vyspélymi zemémi nizsi. V souvislosti s rozvojem aktivit VaVal v podnikovém
sektoru budou do budoucna narustat pozadavky na zajisténi dostate¢ného poctu
vyzkumnych pracovnikl a vysoce kvalifikovanych odbornika.

Sméry pro NP VaVal 2016:

e Zvysit vyzkumné ainovacni aktivity podniki. NP VaVal 2016 usiluje o rozvoj
vyzkumnych a inovacénich aktivit vdomacim podnikovém sektoru (zejména v malych
a stfednich) a uplatiovani vysledkl vyzkumu a vyvoje v novych produktech, které
umozni podnikim prosadit se na existujicich ¢i novych trzich a vytvofi prfedpoklady pro

16 http://www.doingbusiness.org/
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rust jejich konkurenceschopnosti. Zaroven bude timto zplisobem zvySena i absorpéni
kapacita podnik( pro vysledky vyzkumu a vyvoje vznikajici ve vefejném vyzkumu.
Z tohoto diivodu je zapotiebi stimulovat podniky, které zatim vyzkum a vyvoj nerealizuji
a ani jeho vysledky nenakupuji, k zahajeni vlastnich aktivit vyzkumu a vyvoje nebo ke
spolupraci s vyzkumnymi organizacemi. Inspiraci pro vytvoreni nastrojl, které stimuluji
Research and Development'’. V navaznosti na rozvoj vyzkumu a vyvoje je také
potfebné malé a stfedni podniky stimulovat Kk intenzivnéjSimu zapojeni do
mezinarodnich vyzkumnych programd a dalSich mezinarodnich aktivit vyzkumu
a vyvoje (program Horizont 2020, iniciativa Eureka, Evropské technologické platformy,
JTI apod.). Zaroven by mél byt podporovan vznik novych firem zaloZenych na novych
poznatcich vyzkumu a vyvoje, a vytvofeny podminky pro jejich po¢ateéni rozvoj, véetné
zajisténi pristupu k finanénim zdrojum nezbytnym pro tyto Ucely. V této souvislosti je
potfebné stimulovat studenty k zahajeni vlastniho podnikani zaloZzeného na kreativité,
znalostech a vysledcich vyzkumu a vyvoje. V oblasti pfistupu za€inajicich inovujicich
podnik k finanénim zdrojim je potfebné stimulovat kapitalové investice (early stage
venture capital), které by usnadnily jejich po¢ate¢ni rozvo;.

o Zefektivnit podnikové procesy. V souvislosti s dynamickym technologickym rozvojem
je zapotiebi zlepSit pfipravenost podniki v€as reagovat na moznosti, které nové
technologie skytaji, ménici se podminky na trhu i na aktualni i potencialni potfeby
spoleénosti. Zaroveri je zapotfebi vyuzit uspokojivé pozice Ceské republiky ve
vyuzivani digitalni techniky v podnikatelském sektoru i silné primyslové tradice
a stimulovat podniky k systémovému vyuzivani a integraci novych technologii do
podnikovych procesu, coz jim umozni realizovat i vysoce naro¢né projekty VaVal.

e Zajistit kvalitni lidské zdroje pro inovace. V souvislosti s rustem aktivit VaVal
v podnikovém sektoru bude do budoucna narustat potfeba zajisténi kvalitnich lidskych
zdroju pro podnikovy vyzkum a znalostné naro¢né pozice v podnicich, ato zejména
pracovniku s kvalitnim technickym a pfirodovédnym vzdélanim. Z tohoto divodu musi
NP VaVal 2016 usilovat o zvySovani kvality studii na v8ech stupnich vzdélavani v€etné
dalSiho vzdélavani i zvySovani poctu absolventt, ktefi budou splfiovat podminky pro
tyto pozice. Zaroven je zapotiebi vhodnymi nastroji podporovat uplatnéni Cerstvych
absolventd v podnikovém vyzkumu a vyvoji a v inovacné zamérenych podnicich.

3.5.  Vyzvy pro zaméreni VaVal

Jak vyplyvd zvyhodnoceni cild a opatfeni Aktualizace NP VaVal 2013, vysledky
aplikovaného vyzkumu podporovaného z verejnych prostfedkl se pouze ve velmi omezené
mife uplatiuji v inovacich, které by posilovaly konkurenceschopnost podnikid a naplfiovaly
potfeby spole€nosti. Duvody Ize spatfovat mimo jiné v chybgjicim strategickém zacileni
podpory aplikovaného vyzkumu, kde jsou vyhlasovany tematicky Siroce vymezené programy
VaVal bez pfimé vazby na potfeby uZivateld. Pfestoze NPOV poskytuji zaklad pro zacileni

v Program Grant for Research and Development poskytoval malym a stfednim podnikiim prosttedky na vyzkum a vyvoj
inovativnich produkti a procesi. Granty byly rozdéleny do Etyf skupin podle typu projektt, rozpoctu a vyse finanéni
spoluticasti podnikt. V nékterych letech byl program doplnén o Grant for Investigating an Innovative Idea, ktery umozioval
malym a stfednim podnikiim zjistit (se zapojenim poradcti), zda jsou pro uspésnou realizaci projektu dostatecné pfipraveny,
identifikovat pfipadné prekazky a vyuzit externich konzultaci k jejich odstranéni.
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podpory na identifikované potfeby spolecnosti, nedotazeni jejich implementaéniho planu do
konkrétnich podporovanych tematickych oblasti se projevuje v pfili§ obecném zaméreni
program0 VaVal, jez se na napliovani téchto priorit (resp. cild VaVal obsazenych
v prioritnich oblastech) odkazuji. Cile VaVal definované pro jednotlivé prioritni oblasti
v NPOV, jsou obecnéjsi nez konkrétni potfeby uzivateld vysledkd VaVal. Z tohoto divodu je
také obtizné provadét jakékoli hodnoceni ve vztahu k pfinosim implementace NPOV, které
by mélo odpovidajici vypovidaci hodnotu a nesklouzlo pouze k formalnimu byrokratickému
posouzeni.

Dal$i dlvody pro obecné a nedostate¢né strategické zacileni podpory aplikovaného
vyzkumu lze spatfovat v malém dirazu na identifikaci potfeb uzivatell pfi pfipravé programu
VaVal. Zastupci potencidlnich uzivatelt vysledkd VaVal (podnik(l, vefejné spravy aj.) nejsou
systematicky zapojovani do pfipravy program( VaVal a tyto programy tak nemohou pfimo
reagovat na explicitni vyjadfeni jejich potfeb. V pfipadé, kdy vyznamna Cast aplikovaného
vyzkumu podporovaného <z vefejnych prostfedkll je realizovana ve vyzkumnych
organizacich, vede nedostatecné zacileni programu VaVal na potfeby uzivatelt k tomu, ze
vysledky podporenych projekta VaVal jen obtizné nachazeji uplatnéni v inovacich.

Pro efektivni zacileni podpory VaVal nejen na aktualni problémy a potfeby uzivatell, ale také
na mozné budouci potfeby spoleénosti chybi v Ceské republice systematické a soustavné
vyhodnocovani trendd a moznych scénaft budouciho vyvoje, které by umoznilo v€as
identifikovat vhodné pfilezitosti pro vyzkum.

Sméry pro Aktualizaci NP VaVal 2016:

e Zacilit podporu vyzkumu podle potieb uzivatelli a spoleénosti. Pfedné je zapotrebi
vytvofit jasnou koncepci podpory aplikovaného vyzkumu obsahujici vymezeni sméru
vyzkumu a vyvoje, které je ve vazbé na identifikaci potfeb spoleCnosti a poptavky
uzivatell ucelné podporovat (pfi zohlednéni priorit Narodni RIS3 a NPOV), jakymi
nastroji a kterymi subjekty (poskytovateli). V této souvislosti je nezbytné posilit
participaci podnikd, relevantnich resortd, hospodarskych partnert, asociaci a platforem
pfi identifikaci vyzkumnych potfeb uzivateld a spoleCnosti. Strategicky zamérené
nastroje na podporu aplikovaného vyzkumu by mély odpovidat jak aktualnim potfebam
podnikd a spole€nosti, tak i potencialnim vyzvam nebo hrozbam, kterym muize nase
spole¢nost Celit v budoucnosti. Inspiraci zde mohou byt technologicky zaméfené
programy finské agentury TEKES™ nebo némecky energeticky vyzkumny program®.

e Posilit proaktivni politiku VaVal, ktera bude vychazet z aktualnich trendt
a potencialnich budoucich potieb a prilezitosti. Jelikoz sou€asny vyvoj je spojen se
stdle se zrychlujicimi  socidlnimi a ekonomickymi zménami, dynamickym
technologickym pokrokem, zvySujici se komplexitou a vzajemnou provazanosti rdznych
jevl, je potfeba ve vyzkumné a inovacéni politice soustavné sledovat aktualni trendy
a vyhodnocovat mozné scénafe budouciho vyvoje. To umozni v€as identifikovat nové
potfeby a pfileZitosti a efektivné zacilit souvisejici opatfeni politiky VaVal.

' Tekes programmes. Otevieno 15 technologicky zaméfenych programt, ve kterych spolupracuji podniky a vyzkumné
instituce a realizuji VaVal s vyznamnym dopadem na danou technologickou oblast.

19 6th Energy Research Programme of the Federal Government. Program na obdobi 2011 — 2014 s rozpo¢tem cca 3,5 mld. €
na podporu vyzkumu a vyvoje energetickych technologii, do néjz je zapojeno nékolik federalnich ministerstev.
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4. Cile a opatreni®® NP VaVal 2016

4.1. Rizeni systému VaVal

Problémy/potreby:

« Nejednoznaéné vymezeni tlohy, postaveni a kompetenci organ(i statni spravy (MSMT,
RVVI a dalSich relevantnich aktéra).

* Nedostatecna koordinace aktivit jednotlivych aktérli statni spravy, potfeba posileni
personalnich kapacit pro politiku VaVal.

* Znacna fragmentace a mala strategicka orientace systému financovani VaVal, coz klade
vysoké naroky na jeho udrzitelnost.

* Omezené vyuzivani hodnoceni vyzkumnych organizaci, program( a politik VaVal
a dalSich odbornych analytickych vstuptl, v€etné chybéjiciho systematického sledovani
a vyhodnocovani trendll a potencialnich prilezitosti, pro strategické fizeni politiky VaVal.

Strategicky cil 1: Vytvorit stabilni, efektivni, strategicky fizeny a finanéné udrzitelny
systém VaVal.

Cilem je zefektivnit strategické fizeni politiky VaVal, koordinaci v systému fizeni VaVal
a spolupraci mezi vSemi kliCovymi aktéry, ktefi se podileji na tvorb& a implementaci politiky
VaVal. Strategicky a koordinované Fizeny systém VaVal by mél zaroven prispét
k dlouhodobé udrzitelnému financovani VaVal v Ceské republice.

Specificky cil 1.1: Vytvorit funkéni systém fizeni VaVal

Cilem je wvytvofit systém Fizeni VaVal s jednoznacnym vymezenim roli a kompetenci
jednotlivych organud, funkCéni koordinaci jejich aktivit v tomto systému a odpovidajicimi
personalnimi kapacitami pro zabezpeceni koncepc¢ni Cinnosti ve VaVal a provazani politiky
VaVal s resortnimi politikami. Systém fizeni VaVal musi rovnéz zajiStovat efektivni
koordinaci narodnich a mezinarodnich aktivit v této oblasti tak, aby byly u¢elné a synergicky
vyuzivany domaci a zahrani¢ni vefejné prostfedky na VaVal a uspé&sné prosazovany zajmy
Ceské republiky v ERA.

Indikatory
» Efektivni systém Fizeni VaVal (kvalitativni indikator)

e Opatreni 1: Vytvofrit ustfedni spravni trad pro VaVal

Vytvofit Ustfedni spravni Ufad pro celou oblast VaVal, ktery bude odpovédny za celkové
fizeni systému VaVal, koordinaci poskytovatell a dalSich resortll odpovédnych za politiku
VaVal v pfislusnych oblastech pusobnosti. Soucasné efektivné vyuzivat existujici
mechanismy a platformy pro koordinaci politiky VaVal s dalSimi aktivitami na podporu

% |ntenzita a forma participace jednotlivych instituci na opatfenich s obecné definovanou spolutcasti bude
pred zahajenim plnéni téchto opatfeni projednana.
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konkurenceschopnosti, v€etné s aktivit realizovanymi na podporu inovaci na regionalni
arovni (RIS3).

Opatfeni navazuje na opatfeni &. 15 Aktualizace NP VaVal 2013
Termin: 2017
Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, RVVI

e Opatfeni 2: Vymezit kompetence a postaveni TA CR a dal$ich instituci v systému
podpory VaVal

Jasné vymezit kompetence a postaveni TA CR v systému podpory VaVal jako agentury pro
implementaci politiky VaVal a zavést principy pro pfimou navaznost podpory poskytované
v8emi poskytovateli (tj. véetn& GA CR, TA CR a AV CR) na cile politiky VaVal a souvisejici
strategicko-koncepcni dokumenty.

Opatfeni navazuje na opatieni €. 15 Aktualizace NP VaVal 2013
Termin: 2017
Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, RVVI

o Opatfeni 3: Zajistit dostate¢né personalni kapacity statni spravy pro realizaci politiky
VaVal

Pro efektivni provazani politiky VaVal s resortnimi politikami je potfeba posilit personaini
kapacity ministerstev odpovédnych za politiku vyzkumu ve své oblasti pusobnosti, ktera
nejsou poskytovateli podpory na vyzkum a vyvoj, a dale posoudit potfebu personalniho
posileni agendy VaVal u ministerstev, ktefi jsou poskytovateli podpory na vyzkum a vyvoj.

Opatieni navazuje na opatfeni &. 14 a 15 Aktualizace NP VaVval 2013
Termin: 2017

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, spolugesce: MF a spravni Urady odpovédné za
vyzkum a vyvoj v oblasti svych pusobnosti

e Opatreni 4: Strategicky a koordinované rozvijet mezinarodni spolupraci ve VaVal
a posilovat pozici Ceské republiky v ERA

V navaznosti na cile NP VaVal zpracovat akéni plan pro internacionalizaci VaVal, jehoz
soucasti bude akéni plan rozvoje lidskych zdroju vEetné zohlednéni genderové rovnosti ve
VaVal, kde budou stanoveny jednotlivé kroky, terminy jejich realizace a odpovédnosti. Zajistit
pfenos informaci mezi v8emi organy statni spravy a koordinaci vSech aktivit zaméfenych na
posilovani pozice Ceské republiky v ERA véetné koordinovaného pfistupu poskytovateld
podpory VaVal k iniciativam zaméfenym na propojovani narodnich program( a zapojeni
Ceské republiky do mezinarodni vyzkumné spoluprace se zemé&mi mimo Evropskou unii.
V souvislosti s posilenim pozice Ceské republiky v ERA podporovat rozvoj odborného
zazemi pro reprezentanty Ceské republiky pro akce realizované na Grovni Evropské komise,
véetné efektivniho lobbovani pfi prosazovani zajmli Ceského vyzkumu v ERA a posileni
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védecké diplomacie s evropskymi i mimoevropskymi zemémi. Aby se zamezilo diskontinuité
podpory mezinarodni spoluprace ve VaVal, je zaroven potieba ve velmi kratkém terminu
predlozit ke schvaleni viadé programy na podporu mezinarodni spoluprace, které by zajistily
financovani rozvoje mezinarodni spoluprace v roce 2017 a v dalSich letech.

Opatfeni navazuje na opatfeni €. 10, 11, 14 a 16 Aktualizace NP VaVal 2013
Termin: 2016+

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, MSMT, MPO, MZV, spolupracuji: dal$i spravni
Ufady odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych pasobnosti

Zasadni milniky a gesce specifického cile 1.1:

v' Pravni ukotveni nového systému (2017). Gesce: UV CR — Sekce VVI, RVVI.

v Personalni posileni relevantnich poskytovatel®® a ministerstev (2017). Gesce:
UV CR — Sekce VVI, spolugesce: MF.

v' Zpracovani akéniho planu pro internacionalizaci VaVal, jehoz soucasti bude akéni
plan rozvoje lidskych zdroji a genderové rovnosti ve VaVal (2016). Gesce: MSMT,
spolugesce: UV CR — Sekce VVI a UV CR — KLM.

v' Vlyhlageni programi na podporu mezinarodni spoluprace (2016). Gesce: MSMT.

Specificky cil 1.2: Vytvorit udrzitelny systém financovani VaVval

Cilem je zajistit, aby systém financovani VaVal odpovidal finanénim mozZnostem statniho
rozpoctu, a zaroven pfipravit systém financovani VaVal (zaméfeni a rozdéleni narodnich
vefejnych zdroju) na obdobi po roce 2020.

Indikatory
» Ziskany finan¢ni pfispévek v programu Horizont 2020 na mld. € HDP
» Podil zdroju z (domaciho) podnikatelského sektoru ve vydajich vladniho
a vysokoskolského sektoru na vyzkum a vyvoj (%)
» Podil zdroju z podnikatelského sektoru v GERD (%)

e  Opatfeni 5: Zajistit udrzitelnost systému financovani VaVal

Stanovit vizi dlouhodobého rozvoje systému VaVal s ohledem na finan¢ni udrzitelnost celého
systtmu VaVal (tj. celé vyzkumné zakladny) s dirazem na obdobi po ukonceni
programového obdobi 2014 — 2020 a navrh konkrétnich opatfeni pro financovani VaVal
z vefejnych prostfedkl po roce 2020. Dale pfi pfipravé navrhu statniho rozpodtu VaVal,
a uvSech navrhll novych nebo zmén existujicich nastroji podpory VaVal, pozadovat
uvedeni konkrétniho zpusobu jejich finanéniho zajisténi na obdobi do roku 2023 a nové
i pfedstavu o jejich zajisténi po roce 2023 zejména v pfipadech, kdy jsou hrazeny i ze zdroju
ESIF.

Opatieni navazuje na opatfeni €. 1 Aktualizace NP VaVal 2013

2 Napf. Ministerstvo vnitra v souladu s usnesenim Bezpecnostni rady statu ¢. 32/2015.
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Termin: 2018
Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, RVVI, spolugesce: MF

Zasadni milniky a gesce specifického cile 1.2:
v' Vytvoreni stfednédobého planu statniho rozpoctu VaVal do roku 2020 a indikativniho
planu financovani VaVal po roce 2020 (2018). Gesce: UV CR — Sekce VVI, RVVI.

Specificky cil 1.3: Posilit strategickou inteligenci pro politiku VaVal

Cilem je posilit strategické Fizeni politiky a systému VaVal a G&inné vyuzivat vysledk
hodnoceni vyzkumnych organizaci, program( a politik VaVal a dalSich odbornych
analytickych vstupl pro tyto Ucely. DalSim cilem je vytvofit a zavést systém pro kontinualni
sledovani trendl a identifikaci budoucich pfilezitosti, ktery umozni v€as zacilit podporu
VaVal do perspektivnich oblasti.

Indikatory
» Zavedeni standardnich postupl hodnoceni VaVal (kvalitativni indikator)

e Opatfeni 6: VyuZivat hodnoceni pro strategické fizeni VaVal

Vytvofit mechanismy, které umozni vyuzZivat vysledky hodnoceni provadénych na vSech
urovnich pro kvalifikovanou tvorbu politiky VaVal. Zaroven stanovit odpovédnost za
pravidelné hodnoceni program( VaVal a skupin grantovych projektl ve vSech fazich jejich
realizace (ex-ante, pribézné a ex-post hodnoceni vystupl, vysledk( a dopadl) a soucasné
posilit personaini kapacity relevantnich aktérd. V hodnoceni program0 budou zohlednény
rozdilné ucely a cile jednotlivych programu ucelové podpory a bude ve shodé s poskytovateli
definovana jejich role v realizaci hodnoceni. Na urovni Ustfedniho spravniho ufadu pro VaVval
hodnotit pribéh naplfiovani opatfeni NP VaVal ze strany jednotlivych gestora.

Opatfeni navazuje na opatfeni €. 18, 19, a 20 Aktualizace NP VaVal 2013
Termin: 2016+

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, RVVI, spolugesce: MF, spolupracuiji: dal$i spravni
ufady odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych plsobnosti

e  Opatfeni 7: Posilit vyuzivani analyz trendt a vyhledu v politice VaVal

Zavést systém soustavného sledovani a vyhodnocovani trendd v technologické,
ekonomické, socialni a dalSich oblastech a s vyuzitim vyhledd identifikovat potencialni
budouci pfilezitosti a potfeby, coZz umozni v€as reagovat na ménici se podminky pomoci
vhodnych opatfeni vyzkumné a inovaéni politiky. V této souvislosti rovnéz posilit vyuzivani
existujicich a nové vznikajicich odbornych platforem (napf. NIP Narodni RIS3, sektorové
platformy) jako zdroje strategickych informaci pro politiku VaVal.

Nové opatfeni.
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Termin: 2016+

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, spolugesce: MPO, spolupracuji: dal$i spravni arady
odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych plsobnosti

Zasadni milniky a gesce specifického cile 1.3:

4.2.

v' Vytvofeni zavazného metodického pokynu pro hodnoceni programu VaVal
stanovujici odpovédnosti za realizaci hodnoceni (2016), personalni posileni
relevantnich aktérti pro realizaci hodnoceni (2017). Gesce: UV CR — Sekce VVI,
RVVI, spolugesce: MF a dalSi spravni ufady odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti
svych plUsobnosti

v' Pilotni ovéfeni hodnoceni programu na existujicich programech (2017), realizace
hodnoceni program(l VaVal podle zavazného postupu (2017+). Gesce: dle metodiky
hodnoceni ucelové podpory

v' Vytvoreni systému pro soustavné sledovani a vyhodnocovani trendd a pro identifikaci
budoucich pfileZitosti (2017). Gesce: UV CR — VVI, spolugesce: MPO, spolupracuji
dalSi spravni urady odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych plsobnosti

v" Provést interim hodnoceni plnéni opatfeni Narodni politiky VaVal 2016 (2018).
Gesce: UV CR — Sekce WVI

Verejny sektor VaVal

Problémy/potieby:

Systém vefejného vyzkumu je uzavieny (mezinarodné, oborové i pro mezisektorovou
spolupraci).

Existuje jen relativné maly po€et svétové excelentnich vyzkumnych pracovist.

Rizikem (ale tim i vyzvou) je efektivni vyuziti potencidlu novych VaVpl center a jejich
zacClenéni do vyzkumného a inovacniho systému.

Prekazkou pro rozvoj vefejného vyzkumu se muize stat dostupnost kvalitnich lidskych
zdroju pro vyzkum.

Strategicky cil 2: Vytvofrit stabilni kvalitni sektor vyzkumnych organizaci pfipravenych
a otevienych pro spolupraci a sdileni znalosti

Cilem je zvysit efektivitu a kvalitu vyzkumu a vyvoje a otevienost vefejného vyzkumného
systému pro mezinarodni spolupraci i spolupraci s aplikacnim sektorem.

Specificky cil 2.1: Stabilizovat systém financovani vyzkumnych organizaci a zvysit
jeho efektivitu

Cilem je vytvofit systém institucionalniho financovani, ktery bude poskytovat podminky pro
strategicky rozvoj vyzkumnych organizaci a v navaznosti na jejich poslani a roli v systému
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VaVal stimulovat vyzkumné organizace k realizaci Spickového vyzkumu a/nebo k tvorbé
poznatkl vyuzitelnych v inovacich a ke spolupraci s aplikaénim sektorem. Dal$im cilem bude
zajistit financné udrzitelny rozvoj VaVpl center a jejich integraci do systému VaVal.

Indikatory
» Ziskany finanéni pfispévek v programu Horizont 2020 na mlid. € HDP
» Celkovy pocet publikaci registrovanych v databazi WoS na tisic vyzkumnikd
» Pocet PCT pfihlasek na milion obyvatel (HDP)
» Vynosy z prodeje licenci patentl (v€etné narodnich)

e Opatfeni 8: Vytvofit uc¢inny systém institucionalni podpory vyzkumu a vyvoje

Vytvorfit systém institucionalni podpory, ktery bude stabilizovat financovani vyzkumnych
organizaci a zaroven v navaznosti na vysledky hodnoceni vyzkumnych organizaci (viz
opatieni 10) tyto instituce motivovat k realizaci vyzkumu a vyvoje v souladu s jejich poslanim
v systému VaVal. Soucasné posilit roli a odpovédnost zfizovateld vyzkumnych organizaci
a poskytovatell institucionalni podpory za plnéni poslani a spoleCenské funkce téchto
organizaci v systému VaVal (napf. zavedenim mechanismu vykonnostnich smluv).

Nové opatreni
Termin: 2017+

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, RVVI, spolupracuji: MSMT, MF a dal$i spravni
urady odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych plasobnosti

o Opatfeni 9: Vytvorit podminky pro rozvoj center podpofenych z OP VaVpl a velkych
infrastruktur VaVal a zaclenit je do vyzkumného a inovacniho systému

Vytvofit integrovany a pfehledny systém financovani VaVpl center, velkych infrastruktur
a vyzkumnych organizaci, ktery zamezi nadmérnému rustu pozadavkl na financovani
jednotlivych vyznamnych prvkd vyzkumného systému vuci statnimu rozpoctu. Soucéasti bude
zastropovani financovani v8ech vyzkumnych infrastruktur na 10 % narodnich zdroji VaVal i
33 % RVO. Zaroven bude dle vladou stanovenych dispozic upraven statut tzv. Rady pro
velké infrastruktury pro vyzkum, vyvoj a inovace, ktery bude plinit roli tzv. rozpoctového
vyboru pro velké vyzkumné infrastruktury — Radou pro velké infrastruktury pro vyzkum, vyvoj
a inovace bude vzdy respektovan schvaleny rozpocet vydajl a stfednédobé rozpoctové
vyhledy. Ve stejném Case provést hodnoceni vyzkumnych infrastruktur (velké vyzkumné
infrastruktury a VaVpl centra) z pohledu udrzZitelnosti a vymezit roli tzv. hostitelskych
organizaci a pfijemct podpory (odpovédnost pfijemca podpory). Toto opatfeni pfispéje
k u€innému zapojeni center a infrastruktur do vyzkumného a inovacniho systému, oslabeni
jejich zavislosti na financovani ze statniho rozpoctu a k posileni odpovédnosti vyzkumnych
organizaci za jejich efektivni vyuziti a rozvoj.

Opatieni navazuje na opatfeni €. 4 Aktualizace NP VaVal 2013
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Termin: 2016+
Odpovédnost: MSMT, UV CR - Sekce VVI, RVVI

Zasadni milniky a gesce specifického cile 2.1:

v Uprava systému institucionalniho financovani (2017), rozdélovani institucionélnich
prostfedkil na vyzkum a vyvoj podle nového systému (2018+). Gesce: UV CR —
Sekce VVI, RVVI, spolupracuji: MSMT, MF a dal$i spravni ufady odpovédné za
vyzkum a vyvoj v oblasti svych pusobnosti

v' Realizace hodnoceni velkych infrastruktur a VaVpl center z pohledu udrzitelnosti
a vymezeni role tzv. hostitelskych organizaci u pfijemctd podpory (2017). Gesce:
MSMT, spolugesce: UV CR — Sekce VVI

v' Upraveni statutu tzv. Rady pro velké infrastruktury pro vyzkum, vyvoj a inovace dle
vladou stanovenych dispozic (2016). Gesce: MSMT, spolugesce: UV CR — Sekce
VVI, RVVI

v" Vytvoreni integrovaného systému financovani VaVpl center, velkych infrastruktur
a vyzkumnych organizaci (2017). Gesce: MSMT, spolugesce: UV CR — Sekce VVI,
RwVI

Specificky cil 2.2: ZvySovat kvalitu vyzkumu a vytvofit podminky pro rozvoj svétové
excelentnich vyzkumnych tymu a pracovist’

Cilem je zvySovat kvalitu vefejného vyzkumu a stimulovat vyzkumna pracovisté k realizaci
Spi¢kového a mezinarodné konkurenceschopného vyzkumu s vyznamnym dopadem na
rozvoj védy, ktera budou zvySovat prestiz Ceského vyzkumu v zahranici.

Indikatory
» Podil vysoce citovanych publikaci (v 10 % nejcitovanéjSich publikaci) v celkovém
poctu
» Celkovy pocet ERC grantu vztazeny k souctu vydajl na vyzkum a vyvoj ve vladnim
a vysokoskolském sektoru

e Opatfeni 10: Zavést hodnoceni vyzkumnych organizaci, které bude motivovat ke
zvySovani kvality vyzkumu

V navaznosti na vystupy IPN Metodika a zkuSenosti z hodnoceni pracovit AV CR zavést
hodnoceni vyzkumnych organizaci, které bude zohledfiovat rozdily mezi vyzkumnymi
organizacemi podle jejich poslani a ulohy v systému VaVal a motivovat tyto organizace ke
zvySovani kvality vyzkumu, zapojeni do mezinarodniho vyzkumu ik realizaci vyzkumu
s vyuzitim v aplikacich a rozvoji spoluprace s aplikacni sférou. Ztohoto divodu bude
hodnoceni obsahovat kritéria zohledrujici rizné aspekty vyzkumné cinnosti (vyzkumné
prostfedi, mezinarodni a narodni spoluprace, excelence ve vyzkumu, vykonnost vyzkumu,
relevance vyzkumu pro spole€nost a jeho dopady). Hodnoceni (v€etné vazeb na rozdélovani
institucionalni podpory podle jeho vysledkl) bude zarover stimulovat vyzkumné organizace
ke zlepSeni strategického fizeni organizaci, rozvoji mezinarodni spoluprace a vytvareni
vazeb s aplika¢ni sférou.
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Opatfeni navazuje na opatfeni €. 17 Aktualizace NP VaVval 2013
Termin: 2017+

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, RVVI, spolugesce: MSMT, spolupracuiji: dalsi
spravni ufady odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych pasobnosti

o Opatreni 11: Rozvoj svétové excelentnich vyzkumnych pracovist

S ohledem na zahraniéni zkuSenosti projednat a zvazit moznost rozvoje omezeného poctu
nékolika vyzkumnych pracovist, které budou realizovat excelentni vyzkum ve svétovém
méfitku a s vyznamnym dopadem na rozvoj védy.?

Nové opatieni
Termin: 2016+

Odpovédnost: MSMT, spolugesce: UV CR — Sekce VVI, RVVI, spolupracuji: dalsi
spravni ufady odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych pisobnosti

Zasadni milniky a gesce specifického cile 2.2:

v' Vytvorfeni nové metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci zohledrujici jejich
specifické role a postaveni ve vyzkumném systému (2016), zavedeni hodnoceni
vyzkumnych organizaci podle nové metodiky (2017+). Gesce: UV CR — Sekce VVI,
RVVI, spolugesce: MSMT, spolupracuji: dal$i spravni ufady odpov&dné za vyzkum
a vyvoj v oblasti svych pusobnosti

v" Projednani vhodného mechanismu pro podporu excelentnich vyzkumnych pracovist
a projednani kritérii pro vybér excelentnich pracovist (2016/2018). Gesce: MSMT,
spolugesce: UV CR — Sekce VVI, RVVI, spolupracuiji: dal$i spravni ufady odpovédné
za vyzkum a vyvoj v oblasti svych pusobnosti

Specificky cil 2.3: Zvysit internacionalizaci vyzkumného prostiedi v Ceské republice

Cilem je zvySit zapojeni domacich vyzkumnych tymd do mezinarodnich programu vyzkumu
a vyvoje (zejména do programu Horizont 2020) i dalSich mezinarodnich inciativ, a otevfit
domaci vyzkumné prostfedi mezinarodni spolupraci i pro zahrani¢ni pracovniky a studenty
doktorskych studii.

Indikatory
» Podil védeckych publikaci ve spoluautorstvi domacich a zahrani¢nich vyzkumniku
(%)
» Podil zahrani¢nich vyzkumnikd v celkovém poctu vyzkumniku (%)
Pocet ucasti v programu Horizont 2020 na tisic vyzkumnych pracovnikl (FTE)

>
» Ziskany finan&ni pfispévek v programu Horizont 2020 na mlid. € HDP

*? p¥ikladem principQ pro vybér excelentnich pracovist mohou byt kritéria zformulovana v Navrhu na zaloZeni
nadaéniho fondu Cesky védecko-technologicky institut (CIST).
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e Opatreni 12: Podporovat zapojeni vyzkumnych tymi a podniki z Ceské republiky do
mezinarodni spoluprace ve VaVal

Podporovat aktivity narodni informacni sité poskytujici informacni a konzultani sluzby pro
zapojeni subjektli z Ceské republiky z vefejného vyzkumu i podnikatelského sektoru do
mezinarodnich vyzkumnych programd a iniciativ (zejména do programu Horizont 2020).
Zarovenn podporovat rozvoj kvality sluzeb poskytovanych grantovymi kancelafemi
vytvorfenych v jednotlivych vyzkumnych organizacich.

Opatieni navazuje na opatieni €. 10 a 11 Aktualizace NP VaVal 2013
Termin: 2016 a dale kazdoro¢né

Odpovédnost: MSMT a MPO, spolupracuji: dal$i spravni Gfady odpov&dné za vyzkum
a vyvoj v oblasti svych pusobnosti

e Opatreni 13: Stimulovat pfichod kvalitnich vyzkumnych a vysoce Kkvalifikovanych
odbornych pracovnik( a vytvorit vhodné podminky pro pracovni i rodinny Zivot

Stimulovat vyzkumné organizace k vytvareni postdoktorandskych pozic otevfenych pro
zahrani¢ni absolventy, zlepSovani podminek pro dlouhodobé pracovni pobyty kvalitnich
zahranic¢nich vyzkumnych pracovnikd (pro mladé pracovniky i zkusené vyzkumné pracovniky
na vedoucich pozicich), vyhlasovani mezinarodné otevienych, transparentnich
a nediskriminacnich vybérovych fizeni pro vyzkumné pracovniky, v€etné vybérovych fizeni
na vedouci pracovniky. Vyhlasit program na podporu mezinarodni mobility mladych
(zac€inajicich) vyzkumnych pracovniku a zkuSenych vyzkumnych pracovnikll na seniorskych
pozicich a vytvofit podminky pro navrat kvalitnich vyzkumnych pracovnik(l ze zahrani¢i do
Ceské republiky.

Nové opatfeni
Termin: 2016 a dale kazdoro¢né
Odpovédnost: MSMT, spolugesce: UV CR — Sekce VVI, spolupracuji: MV, MZV

Zasadni milniky a gesce specifického cile 2.3:
v’ Zpracovani akéniho planu pro internacionalizaci VaVal (2016). Gesce: MSMT
spolugesce: UV CR — Sekce VVI
v' Systémové zajisténi podpory sluzeb pro mezinarodni vyzkumnou spolupraci (2017+).
Gesce: MSMT, spolugesce: UV CR — Sekce VVI
v' Vyhlaseni programu mezinarodni mobility (2017). Gesce: MSMT, spolugesce: UV CR
— Sekce VVI, RWVI

Specificky cil 2.4: Zajistit kvalitni lidské zdroje pro vyzkum

Cilem je zajistit dostatecny pocet kvalitnich vyzkumnych pracovnikd pro vefejny i podnikovy
sektor a pro jeho fizeni, zvySovat kvalitu magisterského a doktorského studia a pfipravovat
vysoce kvalitni absolventy vysokych 8kol pro uplatnéni ve vyzkumu a podpofit systém
dal$iho vzdélavani a celozivotniho u€eni vyzkumnych pracovnik.
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Indikatory
» Pocet absolventu doktorského studia ve véku 25 - 34 let na milion obyvatel stejné
vékové skupiny
> Podil zen na celkovém poctu vyzkumnych pracovnikl (%)
» Podil zahraniénich vyzkumnikud v celkovém poctu vyzkumnikd (%)

o Opatreni 14: Zvysit kvalitu magisterskych a doktorskych studijnich programi

Podporovat zvySovani kvality magisterskych a doktorskych studijnich programu a jejich
zamérfeni na aktualni a nastupujici technologické a spolecenské trendy, stimulovat jejich
zatraktivnéni pro zahrani¢ni studenty. Duraz bude polozen zejména na zajiSténi
dostate€ného poctu absolventl s kvalitnim vzdélanim v pfirodovédnych a technickych
oborech i na zkvalitnéni téchto programu v oblasti socialnich a humanitnich véd.

Nové opatieni
Termin: 2017 a dale kazdoro¢né

Odpovédnost: MSMT, spolupracuji: MPO, UV CR — Sekce VVI, RVVI a dal$i spravni
Urady odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych pasobnosti

e Opatreni 15: ZvySovat kvalitu lidskych zdroju v oblasti vyzkumu a vyvoje

Posilovat kvalitu vyzkumnych pracovnikd prostfednictvim nastaveni osobnich rozvojovych
a kariérnich pland, rozvojem systému dalSiho vzdélavani a celozivotniho uceni. Rozvijet
potfebné dovednosti a odbornosti v oblasti védecké i manazerské prace, tymové prace,
umozniujici rozvinout a prohloubit kooperaci s dalSimi aktéry v oblasti VaVal. Prosazovat
politiku rovnosti Zzen a muzl prostfednictvim pfijeti strategického planu Priorit a postupl pfi
prosazovani rovnosti Zen a muzl v oblasti VaVal.

Nové opatfeni
Termin: 2016 a dale kazdoro¢né

Odpovédnost: MSMT, spolupracuiji: UV CR — Sekce VVI, MPSV a dal$i spravni Gfady
a instituce odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych plsobnosti

Zasadni milniky a gesce specifického cile 2.4:
v' Poskytovani podpory postdoktorskych mist (2017+). Gesce: MSMT, spolupracuiji:
UV CR - Sekce VVI, RWVI
v Prijeti strategického planu Priorit a postupl pfi prosazovani rovnosti Zen a muzl
v oblasti VaVal (2017+), Gesce: MSMT, spolugesce: UV CR — Sekce VVI a UV CR -
KLM
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4.3. Spoluprace soukromého a verejného sektoru

Problémy/potreby:

« V Ceské republice neni dostate&né rozvinuta vefejna zakladna aplikovaného vyzkumu.

» Centra transferu znalosti ainterni systémy pro komercializaci ve vyzkumnych
organizacich nejsou dostate¢né ucinné.

* Chybi motivace vyzkumnych pracovist k realizaci vyzkumu a vyvoje pro potieby
uzivatelu.

* Nejsou navazovany dlouhodobé strategické spoluprace vyzkumnych organizaci
a podnik.

Strategicky cil 3: Vytvorit systém vzajemné spolupracujicich podniktll, vyzkumnych
organizaci, verejné spravy a dalSich aktéri prinasejici nové zdroje a znalosti pro
inovace.

Cilem je zvysSit tvorbu poznatkll vyuzitelnych v inovacich produktd a procesu s vysokou
pfidanou hodnotou a pro potieby verejné spravy, které pfispéji k rustu konkurenceschopnosti
podniki a socioekonomickému rozvoji Ceské republiky. Dal$im cilem je vytvofit Gginné vazby
mezi vefejnym vyzkumem a uzivateli vysledkd vyzkumu a vyvoje, a stimulovat dlouhodobou
a strategicky orientovanou spolupraci vyzkumnych organizaci se subjekty aplikaéni sféry.

Specificky cil 3.1: Posilit institucionalni zakladnu aplikovaného vyzkumu

Cilem je vyrazné posilit segment vyzkumnych organizaci zaméfenych na aplikovany vyzkum
a motivovat relevantni stavajici vyzkumna pracovisté, aby se transformovala na vyzkumné
a technologicky zaméfena centra, kde bude realizovan kvalitni aplikovany vyzkum podle
potfeb aplikaéni sféry. Tato pracovist€ budou intenzivné spolupracovat s aplikanim
sektorem a budou vytvaret poznatky s vysokym potencidlem pro pfimé uplatnéni v inovacich.

Indikatory
» Pocet PCT pfihlasek na milion obyvatel (HDP)
» Vynosy z prodeje licenci patentl (v€etné narodnich)
» Podil publikaci ve spoluautorstvi vefejného a soukromého sektoru v celkovém poctu
publikaci (%)
> Podil zdroju z (doméciho) podnikatelského sektoru ve vydajich viadniho a VS sektoru
na vyzkumu a vyvoji (%)

e Opatfeni 16: Vytvofit podminky pro vznik center aplikovaného vyzkumu

Budou vytvofeny mechanismy a postupy, s jejichz vyuzitim budou néktera vyzkumna
pracovisté (v€etné vyzkumnych center podpofenych z OP VaVpl i dalSich program)
motivovana k transformaci na vyzkumné a technologicky zaméfena centra, jejichZ hlavnim
poslanim bude aplikovany vyzkum pro potfeby podniki a spole¢nosti. Tato centra budou
intenzivné spolupracovat s aplikacnim sektorem a budou ziskavat vyznamnou &ast svych
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pfijmi ze smluvniho vyzkumu. Zaroven budou v hodnoceni vyzkumnych organizaci
a systému rozdélovani institucionalni podpory vytvofeny mechanismy, které budou relevantni
vyzkumné organizace k této transformaci a realizaci vyzkumu a vyvoje pro aplikacni sféru
stimulovat.

Nové opatfeni
Termin: 2020

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, RVVI, spolugesce: MPO a MSMT, spolupracuiji:
dalSi spravni ufady odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych plsobnosti

Zasadni milniky a gesce specifického cile 3.1:

v' Transformace relevantnich vyzkumnych pracovist na vyzkumné a technologicky
zaméfena centra (2020). Gesce: UV CR — Sekce VVI, spolugesce: MPO a MSMT,
spolupracuji: dalSi spravni ufady odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych
pusobnosti

Specificky cil 3.2: Zefektivnit Sifeni a sdileni znalosti z vyzkumnych organizaci

Cilem je zvysit ucinnost systémd pro komercializaci vytvofenych ve vyzkumnych
organizacich a vytvofit operativni nastroje, které budou ve vyzkumnych organizacich
podporovat tvorbu poznatku vyuZzitelnych v aplikacich a jejich vyuzivani praxi.

Indikatory
» Pocet PCT pfihlasek na milion obyvatel (HDP)
» Vynosy z prodeje licenci patentu (v€etné narodnich)
» Podil publikaci ve spoluautorstvi vefejného a soukromého sektoru v celkovém poctu
publikaci (%)
» Podil zdrojd z (domaciho) podnikatelského sektoru ve vydajich viladniho
a vysokoskolského sektoru na vyzkumu a vyvoji (%)

o Opatieni 17: ZlepSsit podminky pro Sifeni znalosti z vyzkumnych organizaci a stimulovat
jejich spolupraci s aplikacnim sektorem

Zvysit efektivitu center transferu znalosti (technologii) vytvofenych ve vyzkumnych
organizacich a vnitfnich systém0 pro komercializaci vyzkumu a vyvoje, v€etné vytvoreni
mechanism0 (pravidel), které budou vyzkumné pracovniky motivovat k tvorbé& poznatku
vyuzitelnych v praxi a ke spolupraci s aplikacnim sektorem. Vytvofit operativni nastroje na
podporu komercializace vyzkumu a vyvoje ve vyzkumnych organizacich, které budou
podporovat vyzkum a vyvoj umoznujici pfiblizeni novych poznatkd vyzkumu a vyvoje trznimu
uplatnéni. Pro Ucely navazani spoluprace obou sektorl bude vytvofena databaze zafizeni,
ktera mohou byt vyuZzita pro potfeby vyzkumnych a vyvojovych aktivit podnikd. Ke zlepSeni
Sifeni znalosti z vyzkumnych organizaci a jejich vazeb s aplikanim sektorem pfispéje
I hodnoceni, kde bude ve vazbé na poslani vyzkumnych organizaci zohlednéna i tvorba
poznatkll s vyuzitim v aplikacich a spoluprace s aplikaénim sektorem. Dale budou
posouzeny moznosti zajisténi otevieného pfistupu k védeckym publikacim a vysledkim

45



vyzkumu a vyvoje financovaného z verejnych zdroja, v€éetné rozboru nakladu, které zajisténi
otevieného pfistupu bude vyzadovat.

Opatfeni navazuje na opatfeni €. 13 a 17 Aktualizace NP VaVal 2013
Termin: 2017+

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, RWI, MSMT, MPO, spolupracuji: dal$i spravni
Ufady odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych pasobnosti

Zasadni milniky a gesce specifického cile 3.2:

v’ Zvazit moznosti poskytovani podpory na zvySeni kvality sluzeb CTT (2017+)
a vytvofeni nastroju pro komercializaci ve vyzkumnych organizacich (2017). Gesce:
UV CR - Sekce VVI a MSMT, MPO, spolupracuji: dalsi spravni Gfady odpovédné za
vyzkum a vyvoj v oblasti svych pusobnosti

v' Vytvoreni databaze zafizeni, kterymi disponuji vefejné vyzkumné organizace, jenz
mohou byt vyuzita pro potfeby vyzkumnych a vyvojovych aktivit podnik( (2018).
Gesce: UV CR — Sekce VVI.

4.4. Inovace v podnicich

Problémy/potreby:

* Vydaje domacich podnikd na vyzkum a vyvoj sice rostou, ale stale jsou relativné nizké.

+ Segment vyzkumné a technologicky orientovanych malych a stfednich podnikd je malo
rozvinuty.

* Nedostatec¢né efektivni interni podnikové procesy brani dynamickému rozvoji inovujicich
podnikd.

» Dostupnost kvalifikované pracovni sily pro rozvoj aktivit VaVal v podnicich se snizuje.

Strategicky cil 4: Zvysit inovaéni vykonnost podniki v Ceské republice posilenim
vyzkumnych aktivit azavadénim novych technologii a postupli sméfujicich
k zefektivnéni podnikovych procesti.

Cilem je posilit vyzkumné ainovacni aktivity domacich podnikd (zejména malych
a stfednich), zvysit inovacni vykonnost podnikd a dosahnout toho, aby se vyzkum a vyvoj
a jeho vysledky staly nejvyznamnéjSim zdrojem konkurenceschopnosti podnikl a pfispély
k socioekonomickému rozvoji Ceské republiky.

Specificky cil 4.1: Posilit vyzkumné a inovacni aktivity podnika

Cilem je motivovat podniky k vy8Si vyzkumné aktivité, ktera jim umozni zvySit inovacni
vykonnost a produktivitu a prosazovat se s novymi produkty na existujicich &i novych trzich,
a stimulovat podniky, které zatim vyzkum a vyvoj nerealizuji, k zahajeni vlastnich aktivit
vyzkumu a vyvoje nebo ke spolupraci s vyzkumnymi organizacemi. Souvisejicim cilem je
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Zlepsit podminky pro pocatecni rozvoj inovujicich podnikt prostfednictvim stimulace investic
rizikového kapitalu do zacinajicich inovujicich podnik.

Indikatory
> Podil zdroju z podnikatelského sektoru v GERD (%)
» Early-stage investice rizikového kapitalu (% HDP)

o Opatreni 18: Stimulovat podniky k zahajeni a rozvoji aktivit vyzkumu a vyvoje

Stimulovat domaci podniky (zejména malé a stfedni), které dosud nemaiji vlastni aktivity
vyzkumu a vyvoje ani nespolupracuji s vyzkumnymi organizacemi (tj. nenakupuji vysledky
vyzkumu a vyvoje z vefejného vyzkumu) k zahajeni vlastnich aktivit vyzkumu a vyvoje
ajejich dalSimu rozvoji i k realizaci vyzkumu a vyvoje ve spolupraci s vyzkumnymi
organizacemi. Rozvoj podnikovych aktivit vyzkumu a vyvoje pfispéje i ke zvySeni schopnosti
podniku absorbovat vysledky vyzkumu realizovaného ve vyzkumnych organizacich.

Nové opatfeni
Termin: 2016+

Odpovédnost: MPO, spolupracuji: UV CR — Sekce VVI a dal$i spravni tfady odpovédné
za vyzkum a vyvoj v oblasti svych pusobnosti

o Opatfeni 19: Stimulovat malé a stfedni podniky k uCasti na mezinarodnich aktivitach
VaVal

Stimulovat zapojeni malych a stfednich podniki do mezinarodnich vyzkumnych programi
a dalSich mezinarodnich aktivit VaVal (program Horizont 2020, iniciativa Eureka, Evropské
technologické platformy apod.). Ktomuto uc€elu budou vyuzivany sluzby instituci
napomahajicich zapojeni subjektt z Ceské republiky do mezinarodnich aktivit VaVal. Pro
rozvoj mezinarodnich aktivit VaVal v malych a stfednich podnicich bude také vyuZita
pfitomnost zahrani¢nich a nadnarodnich firem aktivnich ve VaVal a bude podporovano
zapojeni malych a stfednich podnikd do aktivit VaVal s témito spole€nostmi pusobicimi na
uzemi Ceské republiky.

Opatfeni navazuje na opatfeni €. 11 Aktualizace NP VaVal 2013

Termin: 2017+

Odpovédnost: MPO, MSMT, spolupracuji: UV CR — Sekce VVI a dal$i spravni arady
odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych pasobnosti

e Opatreni 20: Posilit vyuzivani finanénich nastroji pro rozvoj inovacnich aktivit

Vytvofit a implementovat nastroj stimulujici investice rizikového kapitalu s vyuzitim vefejnych
zdroja (Narodni inovacéni fond). Stimulovat rozvoj podnikatelskych aktivit a vznik novych firem
zalozenych na vysledcich vyzkumu a vyvoje, anovych technologiich, vCetné zlepSeni
podnikatelského prostfedi, které bude rozvoj téchto aktivit usnadriovat (napfiklad zlepSeni

47



ochrany minoritnich vlastnikd, lepsi vymahatelnost smluv apod.) a stimulace vyzkumnych
pracovnikl a studentl k zahajeni vlastnich podnikatelskych aktivit vyuzivajicich vysledky
vyzkumu a vyvoje. Pro rozvoj inovacnich aktivit v malych a stfednich podnicich rovnéz
ucelné vyuzivat dal$i formy finanénich nastroju, véetné zaruk, zvyhodnénych avért apod.
Zaroven zvazit moznost vyhlaseni programu v€etné pravni Upravy pro zadavani vefejnych
zakazek v prfedobchodni fazi (PCP), ktery by stimuloval poptavku po inovacnich feSenich ze
strany statu.

Nové opatieni z ¢asti navazuje na opatfeni ¢. 8 NP VaVal 2013
Termin: 2016+
Odpovédnost: MPO, spolugesce: MMR, spolupracuji: MF, MZE, MZD, MK

Zasadni milniky a gesce specifického cile 4.1:
v" Navrh pravni upravy pro podporu PCP (2017). Gesce: MMR, spolugesce: MPO
v' Spusténi Narodniho inovaéniho fondu® (2017). Gesce: MPO, MF

Specificky cil 4.2: Zlepsit prostredi pro rozvoj inovaénich podniku

Cilem je zvysit pfipravenost podnik(l na dynamicky se ménici technologické a trzni podminky
a zlepSit jejich postaveni v hodnotovych Fetézcich. V této souvislosti je snahou posilit
netechnické kompetence malych stfednich podnikG a zlepSit dostupnost kvalitnich
poradenskych sluzeb pro za€inajici podnikatele a pro dynamicky se rozvijejici malé a stfedni
podniky.

Indikatory
» Podil domaci pfidané hodnoty v celkovém exportu

e Opatreni 21: Podporovat sluzby pro rozvoj inovacnich podnikd.

Podpofit rozvoj sluzeb existujici podpurné inovacni infrastruktury, které budou napomahat pfi
zahajeni a pocatecnim rozvoji podnikani a pfi zefektivnéni internich podnikovych procesu,
strategickém Fizeni, ochrané a vyuziti prav pramyslového vlastnictvi, zavadéni novych
vyrobnich postupt, transferu technologii a prosazovani se na trzich v Ceské republice
i v zahrani¢i. V téchto souvislostech bude kladen duraz i na rozvoj cilenych odbornych
sluzeb podnikatelskych akcelerator(. Sluzby budou rovnéz napomahat zavadéni modernich
digitalnich technologii a zlepSeni vnitfnich procest v podnicich, které zefektivni realizaci
inovacnich aktivit.

Nové opatfeni
Termin: 2016 a dale kazdoro¢né

% Narodni inovagni fond byl schvalen vladou 12. fijna 2015.
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Odpovédnost: MPO, spolupracuje MF

Zasadni milniky a gesce specifického cile 4.2:
v' Poskytovani podpory na existujici sluzby pro inovujici podniky (2016+). Gesce: MPO,
spolupracuje MF

Specificky cil 4.3 Zajistit kvalitni lidské zdroje pro inovace

Cilem je zvySovat pocet akvalitu absolventl S$kol tak, aby mohli nalézt uplatnéni
v podnikovém vyzkumu a vyvoji, a ve znalostné narocnych pozicich v inovujicich podnicich.
Snahou je posilit praktické znalosti a schopnosti studentdl vysokych S$kol v souladu
s pozadavky vyzkumné a technologicky orientovanych podnik( a dalSich inovujicich podniku.
Podporovano je zavadéni mechanismu dal$iho vzdélavani a celozivotniho uceni.

Indikatory
» Pocet absolventu doktorského studia ve véku 25 - 34 let na milion obyvatel stejné
vékove skupiny
» Podil zaméstnanosti v high- a medium high-tech zpracovatelském primyslu (%)
» Podil zaméstnanosti ve znalostné intenzivnich sluzbach (%)

o Opatfeni 22: Pripravit absolventy na nové vyzvy a budouci potfeby podniki

Vytvofit dlouhodoby systém predikci oCekavané poptavky trhu prace ve vazbé na
prepokladané technologické trendy a potencialni vyzvy, na které budou muset podniky v€as
reagovat. Navazné na vysledky téchto predikci stimulovat vysoké Skoly k upravé nebo
vytvoreni studijnich programu véetné podpory dalSiho vzdélavani, které umozni v€as zajistit
odborniky poZadovanych kvalifikaci.

Nové opatfeni

Termin: 2019
Odpovédnost: MSMT, MPSV, spolupracuji: UV CR — Sekce VVI, MPO

e Opatreni 23: Podporovat uplatnéni absolventt vysokych $kol v inovacnich podnicich
v oblasti Vaval

Vytvofit nastroj na podporu horizontalni mobility mezi vefejnym a aplikaCnim sektorem, kde
bude podporovana spoluprace studentl zavérecnych roc¢nikl, Cerstvych absolventl Skol
i student(i doktorského studia s inova&éné zaméfenymi podniky.**

Nové opatreni

Termin: 2017+

Odpovédnost: MSMT, spolugesce: UV CR — Sekce VVI, spoluprace MPO

4 Napriklad po vzoru britského post-doktorského vzdélavaciho programu ,The Engineering Doctorate”.
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e QOpatieni 24: ZvySovat kvalitu lidskych zdrojd v inovujicich podnicich

Posilovat kompetence pracovnikl zodpovédnych za inovacni aktivity podnikd
prostfednictvim nastaveni osobnich rozvojovych a kariérnich pland, rozvojem systéma
dalSiho vzdélavani a celozivotniho uceni. Rozvijet potfebné dovednosti a odbornosti v oblasti
vyzkumné a vyvojové prace, manazerskych dovednosti, tymové prace, kooperace s dalSimi
aktéry v oblasti Vaval.

Noveé opatteni
Termin: 2016 a dale kazdoro¢né

Odpovédnost: MPSV, spolupracuiji: UV CR — Sekce VVI, MPO

Zasadni milniky a gesce specifického cile 4.3:

v' Vytvoreni dlouhodobého systému predikci oéekavané poptavky trhu prace ve vazbé
na pfepokladané technologické trendy a potencialni vyzvy (2017), vytvofeni/Uprava
studijnich programd (2019). Gesce: MSMT, MPSV, spolupracuji: UV CR — Sekce
VVI, MPO

v' Poskytovani podpory na mobilitu mezi vefejnym vyzkumem a aplikaénim sektorem
(2018). Gesce: MSMT, spolugesce: UV CR — Sekce VVI, spoluprace MPO

4.5. Vyzvy pro zaméreni VaVal

Problémy/potreby:

+ Chybi strategické zacileni podpory aplikovaného vyzkumu na potfeby uzivateld.

» Pfi pfipravé programu VaVal nejsou dostateCné zohledniovany aktualni i potencialni
potfeby uzivatelu vysledka.

Strategicky cil 5: Strategicky zacilit podporu aplikovaného vyzkumu na aktualni
a potencialni budouci potreby podnik( a spole¢nosti

Cilem je strategicky zacilit podporu aplikovaného vyzkumu véetné aplikovaného vyzkumu
pro potfeby centralni statni spravy do oblasti s vysokym potencialem pro vyuziti jeho
vysledk(i v inovacich, které budou posilovat konkurenceschopnost podniki v Ceské
republice a pomohou napliovat existujici ¢i mozné budouci potfeby spoleCnosti.

Specificky cil 5.1: Nastavit procesy pro soustavnou identifikaci a vyhodnocovani
potieb uzivatelll aplikovaného vyzkumu a spolec¢nosti

Cilem je nastavit procesy pro stanoveni prioritnich sméru aplikovaného vyzkumu, soustavné
vyhodnocovani jejich relevance a navazujici promitnuti do konkrétnich programovych
nastroju podpory aplikovaného vyzkumu. V této souvislosti je snahou posilit participaci
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podnik(, vyzkumnych organizaci, statni spravy i ob&anského sektoru pfi identifikaci
vyzkumnych potfeb uzivateli vysledkd vyzkumu a vyvoje a spolecnosti a pfi nastaveni
nastroju cilené podpory vyzkumu reagujiciho na tyto potreby.

Indikatory
» Intenzita a kvalita zapojeni uzivatell do pFipravy opatfeni na podporu aplikovaného
vyzkumu (kvalitativni indikator)

o Opatreni 25: Vytvofit a implementovat principy pro stanoveni hlavnich smért
aplikovaného vyzkumu a pripravu navazujicich programu VaVal

Nastavit operativni proces vyuzivajici vSechny prvky strategické inteligence (viz specificky cil
1.3), tj. hodnoceni, konzultace s odbornymi platformami (napfiklad platformami vytvofenymi
v souvislosti s Narodni RIS3), analyzu trendl a vyhledy, pro identifikaci hlavnich sméru
aplikovaného vyzkumu (viz opatfeni 28) a pro pfipravu &i Upravu existujicich programd
VaVal, které budou tyto hlavni sméry aplikovaného vyzkumu podporovat (viz opatfeni 29).°

Nové opatreni
Termin: 2016

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, spolugesce: MPO, spolupracuiji: dal$i spravni arady
odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych plsobnosti

e Opatreni 26: Vytvorit platformu pro identifikaci spole¢enskych vyzev a platformu pro
bezpecnost

Vedle jiz existujicich platforem pro identifikaci potfeb ve vztahu k hospodarskému rustu
a konkurenceschopnosti je tfeba vytvofit obdobné mechanismy se zaméfenim na identifikaci
priorit v oblasti spole€enskych vyzev (spoleCensko-védni obory) a v oblasti bezpeénosti (pro
potfeby narodnich zdroju). Zajistovani bezpecnosti je pretrvavajici vyzvou, kterou vyznamné
ovliviiuje jak védeckotechnicky rozvoj, tak dynamika spole€enskych vztahud nebo Zivotniho
prostiedi. Podstata bezpecnostni problematiky a znacna exkluzivita statu (jako jejiho
garanta) vyzaduji specificky pFistup ke tvorbé expertnich vstupl dotéenych politik. Dale je
treba také zohlednit mechanismy tvorby expertnich vstupu v tématech, jejichz povaha ma
zaroven hospodarsky i spoleCensky charakter (napfiklad environmentalni otazky).

Nové opatfeni
Termin: 2016

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, MV, spolupracuji: MO a dal$i spravni Grady
odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych pasobnosti

o Opatfeni 27: Vytvofit a implementovat principy na podporu aplikovaného vyzkumu pro
potfeby organut centralni statni spravy a pripravu navazujicich programt VaVal véetné
stabilizace kapacit pro podporu VaVal ve statni spravé.

> MV mé tyto principy v oblasti své plsobnosti jiZz nastaveny.
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Posileni strategické role organl centralni statni spravy pfi zjiStovani a naplfiovani jejich
potfeb v oblasti aplikovaného vyzkumu prostfednictvim zajisténi Fidicich, koordinacnich
a monitorovacich mechanismi vc€etné posileni kapacit pro koncepcni rozhodovani statni
spravy v této oblasti.?®

Nové opatieni
Termin: 2016+

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, spolupracuji: dal$i spravni ufady odpovédné za
vyzkum a vyvoj v oblasti svych pusobnosti

Zasadni milniky a gesce specifického cile 5.1:

v" Vytvoreni principl pro identifikaci hlavnich smér( aplikovaného vyzkumu a pfipravu
navazujicich programd VaVal (2016). Gesce: UV CR — Sekce VVI, spolugesce: MPO,
spolupracuji: dalsi spravni ufady odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych
pusobnosti

v' Vytvoreni platformy pro identifikaci spole¢enskych vyzev a platformy pro bezpecénost
(2016). Gesce: UV CR — Sekce VVI, MV

v" Vytvoreni principl na podporu aplikovaného vyzkumu pro potfeby organt centralni
statni spravy a pripravu i Upravu navazujicich programu VaVal v¢etné stabilizace
kapacit pro podporu VaVal ve statni spravé (2016). Gesce: UV CR — Sekce VVI,
spolupracuji: dalSi spravni ufady odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych
pusobnosti

v' Vytvofeni pracovni skupiny a zpracovani podkladl, které doplni vystupy
Entrepreneurial Discovery Process realizované v ramci NIP RIS3 z pohledu
absorpéni kapacity a vyznamu téchto oboru z pohledu narodniho hospodafstvi (HDP,
export, atd.) (2016). Gesce: MPO, UV CR — Sekce VVI, MSMT

Specificky cil 5.2: Vytvofit koncepci podpory aplikovaného vyzkumu

Cilem je vytvorfit systém podpory aplikovaného vyzkumu navazany na konkrétni potfeby
spoleCnosti a aplikaCni sféry, ktery bude stimulovat rozvoj strategické a dlouhodobé
spoluprace mezi firmami, vyzkumnymi organizacemi, statni spravou i ob¢anskym sektorem
v Sirokém slova smyslu.

Indikatory
» Pocet PCT pfihlasek na milion obyvatel (HDP)
» Podil ucelové podpory uréené na vyzkum a vyvoj zaméfreny na feSeni spole€enskych
vyzev (%)

e Opatreni 28: Stanovit hlavni sméry podpory aplikovaného vyzkumu

S wvyuzitim principt definovanych v opatfeni 25 rozpracovat dlouhodobé priority (5-10 let)
a vertikalni domény Narodni RIS3 do konkrétnich stfednédobych (3-5 let) sméra
aplikovaného vyzkumu. Tyto sméry aplikovaného vyzkumu budou zohledfiovat potencial

2y pfipadé MV v souladu s usnesenim Bezpecnostni rady statu ¢. 32/2015.
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Ceské republiky ajednotlivych regiond a budou reagovat na identifikovanou poptavku
uzivatell po vysledcich aplikovaného vyzkumu.

Nové opatieni
Termin: 2017

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, RVVI, MPO, spolupracuji: dal§i spravni urady
odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych pisobnosti

o Opatieni 29: Vytvofit nastroje pro podporu hlavnich smért aplikovaného vyzkumu

Tyto sméry aplikovaného vyzkumu budou podporovany prostfednictvim koordinovaného
systému nastroji (koncepénich, programovych), véetné stanoveni odpovédnosti jednotlivych
aktérl, ¢asového harmonogramu realizace jednotlivych nastrojii a konkrétnich milnika a cild,
jejichz plnéni bude vyhodnocovano. Sou¢asné budou v programech identifikovany oblasti,
které bude vhodné podporovat ve spolupraci se zahraniénimi poskytovateli, coz umozni
vyuzivat prostfedky a kapacity pro feSeni spole€nych potfeb. Ve vSech nastrojich na podporu
aplikovaného vyzkumu bude zaroven podporovana dlouhodoba a strategicky orientovana
spoluprace mezi podniky vyzkumnymi organizacemi, ktera umozni vyvoj produktl s vysokou
pfidanou hodnotou.

Nové opatieni
Termin: 2017+

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, RVVI, MPO a dal$i spravni ufady odpovédné za
vyzkum a vyvoj v oblasti svych pasobnosti

Zasadni milniky a gesce specifického cile 5.2:
v' Stanoveni hlavnich smért aplikovaného vyzkumu vcéetné spoleCenskych vyzev
(2017). Gesce: UV CR — Sekce VVI ve spolupraci s MPO, spolupracuiji: dal$i spravni
Ufady odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych plsobnosti
v" Vytvoreni €i uprava existujicich nastroji na podporu hlavnich sméru aplikovaného
vyzkumu (2017+). Gesce: UV CR — Sekce VVI, RVVI, MPO a dal$i spravni Grady
odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti svych pasobnosti
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5. Implementace

Systém implementace, rozdéleni roli jednotlivych aktér( a zodpovédnosti za pInéni opatfeni
NP VaVal 2016, vychazeji z platné legislativy, definovanych kompetenci a vytvofenych
koordinaénich struktur v oblasti VaVal na trovni viady Ceské republiky. Zatimco pro realizaci
opatfeni stanovenych v ramci cild ,Rizeni systému VaVal* a ,Vefejny sektor VaVal* jiz
existuje potfebny ramec pro implementaci, popfipadé jsou jasné definovany potfeby pro
jejich doplnéni a zkvalitnéni (napf. vznik ustfedniho spravniho Ufadu pro VaVal, zavedeni
systému hodnoceni vyzkumnych organizaci), pro strategické zacileni podpory aplikovaného
vyzkumu na potfeby uzivatell je tento systém teprve vytvaren. V dalSim textu je proto
vénovana aplikovanému vyzkumu zvlastni pozornost.

S ohledem na charakter aktivit VaVal, jeho slozitost a potfebu provazovani jednotlivych
opatfeni, je kladen ddraz na jejich koordinaci. Ta je zajiStovana prostfednictvim centralniho
koordinatora, kterym je UV CR — Sekce VVI se $irokym zazemim vytvorenych koordinaénich
subjektu, které plsobi napfi¢ resorty a umozriuji vécné propojovat agendu podle konkrétnich
potfeb. Jde zejména o RVVI a RVKHR, jejich vybory a pracovni skupiny, v&etné propojeni na
platformy Narodni RIS3.

NP VaVal 2016 obsahuje prehled indikatorl. Navrzena indikatorova soustava obsahuje
takové kvalitativni a kvantitativni indikatory, které byly v dobé tvorby NP VaVal 2016
relevantni pro sledovani pribéhu a vyhodnoceni pokroku pfi pInéni cild tohoto strategického
dokumentu. Indikatory mohou byt v pribéhu realizace NP VaVal 2016 doplhovany.

Protoze se ve vétSiné pfipadu nejedna o indikatory vysoce specifické k jednotlivym cilim
NP VaVal 2016, bude nutné pfi hodnoceni pokroku stanovovat prispévek realizace
konkrétniho opatfeni ke zméné hodnoty indikatoru, nebot’ v hodnoté indikatora se promitaji
i jiné vlivy, nez zavedeni konkrétnich opatfeni NP VaVal 2016.

Soucasti implementace bude kazdoro€ni monitoring indikatord a jejich analyza ve vztahu
k jednotlivym specifickym cilim NP VaVal 2016. Vzhledem k nizké urovni specifi¢nosti
indikatord neni smyslupiné provadét porovnani hodnot kvantitativnich indikatord vaci
oCekavanym cilovym hodnotdm na konci realizace NP VaVal 2016. Rozhodujici bude
sledovat dlouhodoby trend téchto indikatord a stanovovat podil realizovanych opatfeni
NP VaVal 2016 na jejich skute¢ném rlstu / poklesu, coz bude prfedmétem kazdoro¢ni
analyzy.
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Rizeni systému VaVal

Strategicky cil

Strategicky cil 1:

Vytvofit stabilni,
efektivni, strategicky
fizeny a finan¢né
udrZitelny systém
VaVal.

Specificky cil

1.1 Vytvofit funkéni
systém fizeni VaVal

Indikator

o Efektivni systém Fizeni VaVal
(kvalitativni indikator)

Opatieni a gesce

Opatreni 1: Vytvorit Ustfedni spravni
urad pro VaVal

Odpovédnost: UV CR - Sekce WVI,
RVVI

Opatreni 2: Vymezit kompetence

a postaveni TA CR a dal$ich instituci
v systému podpory VaVal.
Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI,
RVWVI

Opatreni 3: Zaijistit dostatec¢né
personalni kapacity statni spravy

pro realizaci politiky VaVal.
Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI,
spolugesce: MF a spravni Urady
odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti
svych pusobnosti.

Opatreni 4: Strategicky a koordinované
rozvijet mezinarodni spolupraci ve
VaVal a posilovat pozici CR v ERA.
Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI,
MSMT, MPO, MZV, spolupracuiji dal$i
spravni Ufady odpovédné za vyzkum a
vyvoj v oblasti svych pusobnosti.

Tabulka 2: Pfehled jednotlivych opatfeni, indikatort, milniki a zodpovédnych organu za jejich naplfiovani

Zasadni milniky a gesce

Pravni ukotveni nového systému
(2017).
Gesce: UV CR - Sekce VVI, RVVI.

Personalni posileni relevantnich
poskytovatell a ministerstev (2017).
Gesce: UV CR — Sekce WV,
spolugesce MF.

Zpracovani akéniho planu pro
internacionalizaci VaVal, jehoz
soucasti bude akeni plan rozvoje
lidskych zdrojti a genderové rovnosti
ve VaVal (2016).

Gesce: MSMT, spolugesce UV CR -
Sekce VVI a UV CR - KML.

Vyhlaseni programu na podporu
mezinarodni spoluprace (2017).
Gesce: MSMT.

1.2 Vytvorit udrzitelny
systém financovani VaVal

o Ziskany finanéni prispévek
v programu Horizont 2020 na
mld. € HDP

e Podil zdrojii z (domaciho)
podnikatelského sektoru ve
vydajich viadniho a VS sektoru
na VaV (%)

e Podil zdrojli z podnikatelského
sektoru v GERD (%)

Opatreni 5: Zajistit udrzitelnost systému
financovani VaVal.

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI,
RVVI, spolugesce: MF.

Vytvoreni stfednédobého planu
statniho rozpoétu VaVal do roku
2020 a indikativniho planu
financovani VaVal po roce 2020
(2018).

Gesce: UV CR — Sekce WI, RWVI.
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Strategicky cil

Specificky cil

1.3 Posilit strategickou
inteligenci pro politiku
VaVal

Indikator

e Zavedeni standardnich
postupl hodnoceni VaVal
(kvalitativni indikator)

Opatieni a gesce

Opatreni 6: Vyuzivat hodnoceni pro
strategickée fizeni VaVal.
Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI,
RVVI, spolugesce: MF, spolupracuji:
dalSi spravni urady odpovedné za
vyzkum a vyvoj v oblasti svych
pusobnosti.

Opatreni 7: Posilit vyuzivani analyz
trendt a vyhledl v politice VaVal.
Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI,
spolugesce: MPO, spolupracuji: dalsi
spravni Urady odpoveédné za vyzkum a
vyvoj v oblasti svych pusobnosti.

Zasadni milniky a gesce

e Vytvoreni zavazného metodického
pokynu pro hodnoceni programti
VaVal stanovujici odpovédnosti za
realizaci hodnoceni (2016),
personalni posileni relevantnich
aktérl pro realizaci hodnoceni
(2017), realizace hodnoceni
programu VaVal podle zavazného
postupu (2017+).

Gesce: UV CR — Sekce VWVI, RVVI,
spolugesce: MF a dalSi spravni urady
odpovédné za vyzkum a vyvoj v
oblasti svych plsobnosti.

e Pilotni ovéreni hodnoceni programu
na existujicich programech (2017).
Gesce: dle metodiky hodnoceni
ucelové podpory.

o Vytvoreni systému pro soustavné
sledovani a vyhodnocovani trendl
a pro identifikaci budoucich
prilezitosti (2017).
Gesce: UV CR — Sekce WV,
spolugesce: MPO, spolupracuji dal$i
spravni Urady odpovédné za vyzkum
a vyvoj v oblasti svych pusobnosti.

e Provést interim hodnoceni plnéni
opatfeni Narodni politiky VaVal 2016
(2018).

Gesce: Gesce: UV CR — Sekce WVI.
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Oblast

Strategicky cil

Specificky cil

Indikator

Opatieni a gesce

Zasadni milniky a gesce

ktor VaVal

fejny se

Ve

Strategicky cil 2:

Vytvofit stabilni
kvalitni sektor
vyzkumnych
organizaci
pfipravenych

a otevrenych pro
spolupraci a sdileni
znalosti

2.1 Stabilizovat systém
financovani vyzkumnych
organizaci a zvysit jeho
efektivitu

e Ziskany finanéni pfispévek
v programu Horizont 2020 na
mld. € HDP

o Celkovy pocet publikaci
registrovanych v databazi WoS
na tisic vyzkumnikd

e Pocet PCT pfihlasek na milion
obyvatel (HDP)

» Vynosy z prodeje licenci
patentl (véetné narodnich)

Opatreni 8: Vytvorit ucinny systém
institucionalni podpory vyzkumu a
vyvoje.

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI,
RVVI, spolupracuje MSMT, MF a dal$i
spravni Ufady odpoveédné za vyzkum a
vyvoj v oblasti svych pusobnosti.

Opatreni 9: Vytvorit podminky pro
rozvoj center podporenych z OP VaVpl
a velkych infrastruktur VaVal a zaclenit
je do vyzkumného a inovacniho
systému.

Odpovédnost: MSMT, UV CR — Sekce
VVI, RVVI.

o Uprava systému institucionalniho
financovani (2017), rozdélovani
institucionalnich prostredku na
vyzkum a vyvoj podle nového
systému (2018+).

Gesce: UV CR — Sekce WVI, RV,
spolupracuji MSMT, MF a dalsi
spravni Ufady odpoveédné za védu a
vyzkum v oblasti svych plsobnosti.

* Realizace hodnoceni velkych
infrastruktur a VVaVpl center
z pohledu udrzitelnosti a vymezeni
role tzv. hostitelskych organizaci u
pfijemct podpory (2017).
Gesce: MSMT, spolugesce UV CR —
Sekce VVI.

o Upraveni statutu tzv. Rady pro velké
infrastruktury pro vyzkum, vyvoj a
inovace dle vladou stanovenych
dispozic (2016).

Gesce: MSMT, spolugesce: UV CR —
Sekce VVI, RVVI.

o Vytvoreni integrovaného systému
financovani VaVpl center, velkych
infrastruktur a vyzkumnych
organizaci (2017).

Gesce: MSMT, spolugesce UV CR —
Sekce VVI, RVVL.
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Oblast Specificky cil

Strategicky cil

Indikator

Opatieni a gesce

Zasadni milniky a gesce

2.2 ZvySovat kvalitu
vyzkumu a vytvorit
podminky pro rozvoj
svétové excelentnich
vyzkumnych tymu

a pracovist

e Podil vysoce citovanych
publikaci (v 10 %
nejcitovanéjsich publikaci)
v celkovém poctu

Celkovy pocet ERC grantu
vztazeny k souctu vydajd na
VaV ve vladnim a VS sektoru

Opatreni 10: Zavést hodnoceni
vyzkumnych organizaci, které bude
motivovat ke zvySovani kvality
vyzKumu.

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI,
RVVI, spolugesce: MSMT, spolupracuji
dalSi spravni urady odpoveédné za
vyzkum a vyvoj v oblasti svych
pusobnosti.

Opatreni 11: Rozvoj svétove
excelentnich vyzkumnych pracovist.
Odpovédnost: MSMT, spolugesce: UV
CR — Sekce VVI, RVVI spolupracuiji
dalSi spravni Ufady odpovédné za
vyzkum a vyvoj v oblasti svych
pusobnosti.

¢ Vytvoreni nové metodiky hodnoceni
vyzkumnych organizaci zohlednujici
jejich specifické role a postaveni ve
vyzkumném systému (2016),
zavedeni hodnoceni vyzkumnych
organizaci podle nové metodiky
(2017+).
Gesce: UV CR - Sekce VI, RVVI,
spolugesce: MSMT, spolupracuiji
dalSi spravni ufady odpovédné za
vyzkum a vyvoj v oblasti svych
pusobnosti

Projednani vhodného mechanismu
pro podporu excelentnich
vyzkumnych pracovist a projednani
kritérii pro vybér excelentnich
pracovist (2016/2018). o
Gesce: MSMT, spolugesce: UV CR —
Sekce VVI, RVVI, spolupracuji dalSi
spravni Urady odpovédné za vyzkum
a vyvoj v oblasti svych pusobnosti

2.3 Zvysit
internacionalizaci
vyzkumného prosttedi
v Ceské republice

Podil védeckych publikaci ve
spoluautorstvi domacich
a zahrani¢nich vyzkumnikt (%)

Podil zahrani¢nich vyzkumnik
v celkovém poctu vyzkumnikd
(%)

Pocet ucasti v programu
Horizont 2020 na tisic
vyzkumnych pracovnik( (FTE)

Ziskany finanéni prispévek
v programu Horizont 2020 na
mld. € HDP

Opatreni 12: Podporovat zapojeni
vyzkumnych tymu a podnikd z CR do
mezinarodni spoluprace ve VaVal.
Odpovédnost: MSMT a MPO,
spolupracuji dalSi spravni urady
odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti
svych pusobnosti.

Opatreni 13: Stimulovat prichod
kvalitnich vyzkumnych a vysoce
kvalifikovanych odbornych pracovnik( a
vytvorit vhodné podminky pro pracovni i
rodinny Zivot.

Odpovédnost: MSMT, spolugesce: UV
CR — Sekce VI, spolupracuje MV,
MzV.

Zpracovani akéniho planu pro
internacionalizaci VaVal (2016).
Gesce: MSMT, spolugesce: UV CR —
Sekce VVI.

e Systémové zajisténi podpory sluzeb
pro mezinarodni vyzkumnou
spolupraci (2017+).

Gesce: MSMT spolugesce: UV CR —
Sekce VVI

¢ VyhlaSeni programu mezinarodni
mobility (2017).
Gesce: MSMT, spolugesce: UV CR —
Sekce VVI.
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Oblast

Strategicky cil

Specificky cil

Indikator

Opatieni a gesce

Zasadni milniky a gesce

2.4 Zajistit kvalitni lidské
zdroje pro vyzkum

o Pocet absolventll doktorského
studia ve véku 25 - 34 let na
milion obyvatel stejné vékové
skupiny

Podil Zen na celkovém poctu
vyzkumnych pracovnikl (%)

Podil zahrani€nich vyzkumnikud
v celkovém poctu vyzkumnikd
(%)

Opatreni 14: Zvysit kvalitu
magisterskych a doktorskych studijnich
programd.

Odpovédnost: MSMT, spolupracuje
MPO, UV CR — Sekce VI, RWVI a
dalSi spravni ufady odpovédné za
vyzkum a vyvoj v oblasti svych
pusobnosti.

Opatreni 15: ZvySovat kvalitu lidskych
zdrojli v oblasti vyzkumu a vyvoje.
Odpovédnost: MSMT, spolupracuiji UV
CR — Sekce VVI, MPSV a dal$i spravni
Ufady a instituce odpovédné za vyzkum
a vyvoj v oblasti svych pusobnosti

e Poskytovani podpory
postdoktorskych mist (2017+).
Gesce: MSMT, spolupracuji UV CR —
Sekce VVI, RVVI.

o Prijeti strategického planu Priorit a
postupt pfi prosazovani rovnosti zen
amuzd v oblasti VaVal (2017+).
Gesce: MSMT, spolugesce: UV CR —
Sekce VI a UV CR - KLM

Spoluprace soukromého a

ho sektoru VaVal

verejné

Strategicky cil 3:

Vytvofit systém
vzajemneé
spolupracujicich
podnikd, vyzkumnych
organizaci, verejné
spravy a dalSich
aktérd prinasejici
nové zdroje a znalosti
pro inovace.

3.1 Posilit institucionalni
zakladnu aplikovaného
vyzkumu

Pocet PCT prihlasek na milion
obyvatel (HDP)

Vynosy z prodeje licenci
patentl (véetné narodnich)

Podil publikaci ve
spoluautorstvi verejného

a soukromého sektoru v
celkovém poctu publikaci (%)

Podil zdroji z (domaciho)
podnikatelského sektoru ve
vydajich viadniho a VS sektoru
na VaV (%)

Opatreni 16: Vytvofit podminky pro
vznik center aplikovaného vyzkumu.
Odpovédnost: UV CR - Sekce VVI,
RVVI, spolugesce: MPO a MSMT,
spolupracuji dalSi spravni urady
odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti
svych pusobnosti.

e Transformace relevantnich
vyzkumnych pracovist na vyzkumné
a technologicky zamérena centra
(2020).
Gesce: UV CR — Sekce WV,
spolugesce: MPO a MSMT,
spolupracuji dalSi spravni urady
odpovedné za vyzkum a vyvoj v
oblasti svych plsobnosti.
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Oblast

Strategicky cil

Specificky cil

Indikator

Opatieni a gesce

Zasadni milniky a gesce

3.2 Zefektivnit Sifeni
a sdileni znalosti z
vyzkumnych organizaci

e Pocet PCT prihlasek na milion
obyvatel (HDP)

Vynosy z prodeje licenci
patentl (véetné narodnich)

Podil publikaci ve
spoluautorstvi verejného

a soukromého sektoru v
celkovém poctu publikaci (%)

Podil zdroji z (domaciho)
podnikatelského sektoru ve
vydajich viadniho a VS sektoru
na VaV (%)

Opatreni 17: ZlepSit podminky pro
Sifeni znalosti z vyzkumnych organizaci
a stimulovat jejich spolupraci

s aplikanim sektorem.

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI,
RVVI, MSMT, MPO, spolupracuji dalsi
spravni Ufady odpovédné za vyzkum a
vyvoj v oblasti svych pusobnosti.

e Zvazit moznosti poskytovani podpory
na zvyseni kvality sluzeb CTT
(2017+) a vytvoreni nastroju pro
komercializaci ve VO (2017).

Gesce: UV CR — Sekce VI a MSMT,
MPO, spolupracuji dalSi spravni
urady odpovédné za vyzkum a vyvoj
v oblasti svych plsobnosti.

¢ Vytvoreni databaze zafizeni, kterymi
disponuji verejné vyzkumné
organizace, jenz mohou byt vyuzita
pro potfeby vyzkumnych a
vyvojovych aktivit podnikt (2018).
Gesce: UV CR — Sekce WVI.

Inovace v podnicich

Strategicky cil 4:

Zvysit inovaéni
vykonnost podniku

v Ceské republice
posilenim
vyzkumnych aktivit

a zavadénim novych
technologii a postupt
sméfujicich

k zefektivnéni

podnikovych procesu.

4.1 Posilit vyzkumné
a inovacni aktivity
podnikd

Podil zdrojli z podnikatelského
sektoru v GERD (%)

Early-stage investice rizikového
kapitalu (% HDP)

Opatreni 18: Stimulovat podniky k
zahajeni a rozvoji aktivit vyzkumu a
vyvoje o
Odpovédnost: MPO, spoluprace UV CR
— Sekce VVI a dalSi spravni urady
odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti
svych pusobnosti

Opatreni 19: Stimulovat malé a stfedni
podniky k u¢asti na mezinarodnich
aktivitach VaVal.

Odpovédnost: MPO, MSMT, spoluprace
UV CR — Sekce VVI a dalsi spravni
Ufady odpovédné za vyzkum a vyvoj v
oblasti svych plsobnosti.

Opatreni 20: Posilit vyuzivani
finanénich nastroji pro rozvoj
inovacnich aktivit.

Odpovédnost: MPO, spolugesce: MMR,
spolupracuji: MF, MZE, MZD, MK.

o Navrh pravni tpravy pro podporu
PCP (2017).
Gesce: MMR, spolugesce: MPO.

e Spusténi Narodniho inovacniho
fondu (2017).
Gesce: MPO, MF.

4.2 Zlepsit prosttedi pro

rozvoj inovacénich podnikud

e Podil domaci pfidané hodnoty
v celkovém exportu

Opatreni 21: Podporovat sluzby pro
rozvoj inovacénich podniku.
Odpovédnost: MPO, spolupracuje MF.

¢ Poskytovani podpory na existujici
sluzby pro inovujici podniky (2016+).
Gesce: MPO, spolupracuje MF.
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Oblast Strategicky cil Indikator

Specificky cil

Opatieni a gesce Zasadni milniky a gesce

4.3 Zajistit kvalitni lidské
zdroje pro inovace

o Pocet absolventll doktorského
studia ve véku 25 - 34 let na
milion obyvatel stejné vékové
skupiny

Opatreni 22: Pfipravit absolventy na
nové vyzvy a budouci potieby podnikd.
Odpovédnost: MSMT, MPSV,
spoluprace: UV CR — Sekce VVI, MPO.

¢ Vytvoreni dlouhodobého systému
predikci oéekavané poptavky trhu
prace ve vazbé na prepokladané
technologické trendy a potencialni
vyzvy (2017), vytvoreni/Uprava
studijnich programu (2019).
Gesce: MSMT, MPSV, spoluprace:
UV CR — Sekce VVI, MPO.

Opatreni 23: Podporovat uplatnéni
absolvent(i VS v inovagnich podnicich
v oblasti VaVal.

Odpovédnost: MSMT, spolugesce: UV
CR — Sekce VVI, spoluprace: MPO. * Poskytovani podpory na mobilitu
mezi vefejnym vyzkumem

¢ Podil zaméstnanosti v high-
a medium high-tech
zpracovatelském prumyslu (%)

e Podil zaméstnanosti ve
znalostné intenzivnich sluzbach

(%)

Opatreni 24: ZvySovat kvalitu lidskych
zdrojli v inovujicich podnicich.
Odpovédnost: MPSV, spoluprace: UV
CR — Sekce VWVI, MPO.

a aplikacnim sektorem (2018).
Gesce: MSMT, spolugesce: UV CR —
Sekce VVI, spoluprace: MPO.
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Oblast

Specificky cil

Indikator

Zasadni milniky a gesce

Strategicky cil

Opatieni a gesce

i VaVal

yzvy pro zaméreni

”

Vv

Strategicky cil 5:

Strategicky zacilit
podporu aplikovaného
vyzkumu na aktualni
a potencialni budouci
potfeby podniku

a spolecnosti

5.1 Nastavit procesy pro
soustavnou identifikaci
a vyhodnocovani potreb
uzivatel( aplikovaného
vyzkumu a spolecnosti

Intenzita a kvalita zapojeni
uzivatelG do pripravy opatfeni
na podporu aplikovaného
vyzkumu (kvalitativni indikator)

Opatreni 25: Vytvorit a implementovat
principy pro stanoveni hlavnich smérd
aplikovaného vyzkumu a pfipravu
navazujicich programu VaVal.
Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI,
spolugesce: MPO, spolupracuji dalsi
spravni Ufady odpovédné za vyzkum a
vyvoj v oblasti svych pusobnosti.

Opatreni 26: Vytvorit platformu pro
identifikaci spole¢enskych vyzev a
platformu pro bezpecnost.
Odpovédnost: UV CR — Sekce VI, MV,
spolupracuji: MO a dalSi spravni urady
odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti
svych pusobnosti.

Opatreni 27: Vytvofit a implementovat
principy na podporu aplikovaného
vyzkumu pro potieby organu centralni
statni spravy a pfipravu navazujicich
programt VaVal véetné stabilizace
kapacit pro podporu VaVal ve statni
sprave.

Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI,
spolupracuji dalSi spravni urady
odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti
svych pusobnosti.

e Vytvoreni principu pro identifikaci
hlavnich sméra aplikovaného
vyzKkumu a pfipravu navazujicich
program( VaVal (2016).

Gesce: UV CR — Sekce WV,
spolugesce: MPO, spolupracuji dalSi
spravni Urady odpovédné za vyzkum
a vyvoj v oblasti svych pusobnosti.

Vytvoreni platformy pro identifikaci
spole€enskych vyzev a platformu pro
bezpec€nost (2016).

Gesce: UV CR — Sekce WI, MV.

Vytvoreni principti na podporu
aplikovaného vyzkumu pro potreby
organu centralni statni spravy a
pfipravu €i Upravu navazujicich
programul VaVal véetné stabilizace
kapacit pro podporu VaVal ve statni
sprave (2016).

Gesce: UV CR — Sekce VI,
spolupracuji dal$i spravni tfady
odpovedné za vyzkum a vyvoj v
oblasti svych plsobnosti.

Vytvoreni pracovni skupiny a
zpracovani podkladu, které doplni
vystupy EDP realizované v ramci NIP
RIS3 z pohledu absorpéni kapacity a
vyznamu téchto obor( z pohledu
narodniho hospodarstvi (HDP,
export, atd.) (2016).

Gesce: MPO, UV CR — Sekce VVI,
MSMT
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Oblast Strategicky cil Specificky cil Indikator Opatieni a gesce Zasadni milniky a gesce

5.2 Vytvorit koncepci o Pocet PCT prihlasek na milion | Opatreni 28: Stanovit hlavni sméry e Stanoveni hlavnich smérl
podpory aplikovaného obyvatel (HDP) podpory aplikovaného vyzkumu. aplikovaného vyzkumu véetné
vyzkumu Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, spolecenskych vyzev (2017).
e Podil tcelové podpory uréené | RVVI, MPO, spolupracuiji dalsi spravni Gesce: UV CR — Sekce VI ve
na VaV zaméfeny na fe$eni Ufady odpovédné za vyzkum a vyvoj v spolupraci s MPO, spolupracuji dals$i
spolecenskych vyzev (%) oblasti svych plsobnosti. spravni Urady odpovédné za vyzkum
a vyvoj v oblasti svych plasobnosti
Opatreni 29: Vytvofit nastroje pro * Vytvoreni Ci Uprava existujicich
podporu hlavnich smérd aplikovaného nastroji na podporu hlavnich smért
vyzkumu. o aplikovaného vyzkumu (2017+).
Odpovédnost: UV CR — Sekce VVI, Gesce: UV CR — Sekce VI, RVVI,
RVVI, MPO a dalSi spravni urady MPO a dalsi spravni urady
odpovédné za vyzkum a vyvoj v oblasti odpovédné za vyzkum a vyvoj v
svych plsobnosti. oblasti svych pisobnosti.

63



5.1. Implementace opatieni na podporu aplikovaného vyzkumu smérem
k inovacim

Opatieni k podpofe a naplfiovani priorit aplikovaného vyzkumu se budou Uzce vazat na
pravidelnou aktualizaci Implementaéniho planu Narodni RIS3 a NPOV a budou zohlednéna
pfi pfipravé rozpoctu VaVal pro obdobi 2017-2019.

Prvni aktualizace Implementaéniho planu Narodni RIS3 bude provedena do konce 1. ¢tvrtleti
2016 a do konce pololeti 2016 bude tento plan jiz obsahovat konkrétni prioritni obory VaVal,
na néz bude zacilena ¢ast finan¢nich prostfedkl. Vertikalizaci podpor z vefejnych zdroja je
myslen proces zamérovani prostfedkl na obory a vyzkumna témata s potencialem posileni
konkurenceschopnosti, pfiemz tato témata budou stanovena na zakladé strukturovanych
debat v platformach organizovanych vefejnou spravou a propojujicich podnikatelskou sféru
a vyzkumniky (Entrepreneurial Discovery Process). V navaznosti na tento probihajici
expertni vyjednavaci proces bude v souladu s poZadavky Evropské komise do téchto
prioritnich obord a na takto definovana témata smeéfovan zvySeny objem financnich
prostfedkl. Ostatni prostfedky budou i nadale podporovat obecné vyzkumné a inovacni
aktivity. Nedojde tak k vylou¢eni podpory vyzkumu a vyvoje v zadném z obor(, jehoz témata
nebudou zafazena do vertikalizovanych priorit. Nepfedpoklada se tedy prioritizace ve smyslu
upfednostriovani jednoho oboru pfed jinym. Promitnuti prioritnich témat do vyzev operaénich
program OP PIK, OP VVV a OP Praha, resp. vefejnych soutézi ve VaVal pro vybrané
programy TA CR, bude provedeno u prvni mnoziny obor(i a témat v roce 2017. Vysledky
jednani o vertikalizaci a doporu€eni pro poskytovatele podpor budou uvadény
v Implementaénim planu Narodni RIS 3. ZplUsob aktualizace Implementaéniho planu
umozfiuje promitnuti zmén vzdy po roce. Na pfipadnou poptavku po zménach v prioritach Ize
flexibilng reagovat na jednanich Ridiciho vyboru Narodni RIS3 nebo jeho predsednictva.

V souladu s usnesenim viady ze dne 31. ervence 2013 ¢. 569 o Implementaci NPOV ma
byt do 30. Cervna 2017 predloZzena aktualizace NPOV. Tato Cinnost bude spojena
s postupnym upfesnovanim Narodni RIS3 do poloviny roku 2016 tak, jak pozaduje Evropska
komise. NPOV pokryvaji v urovni koncepce celou oblast VaVal (kromé& zakladniho
neorientovaného vyzkumu), zatimco Narodni RIS3 cili sva opatfeni na realizaci
aplikovaného vyzkumu sméfujiciho k inovacim. V navaznosti na schvaleni NP VaVal 2016
bude postupné upfesfiovani Narodni RIS3 v prvni poloviné roku 2016 zakladem zpracovani
aktualizace NPOV o priority aplikovaného vyzkumu vzhledem k aktualnim potfebam rozvoje
spolec€nosti v terminu nejpozdéji do poloviny roku 2017. Material o aktualizaci NPOV bude
tedy nové obsahovat Cast o prioritach aplikovaného vyzkumu, které se stanou soucasti
NPOV. Tyto prace budou probihat vySe popsanym konzultaCnim mechanismem, ktery
v ramci pfedbé&zné podminky poZaduje Evropska komise, se vSemi kliCovymi aktéry v ramci
Narodnich inovacnich platforem RIS3 a RVVI, a budou navazany na pfipravu navrhu na
vydaje statniho rozpoctu na oblast VaVal na rok 2018 s vyhledem na léta 2019 — 2020.
V souladu s § 2 odst. 3 zakona o VaVal obsahuje NP VaVal 2016 ve své pfiloze €. 5 prvotni
navrh priorit aplikovaného vyzkumu, které budou podrobeny dalSim podrobnym diskusim
a upfesnéni s partnery a stanou se zakladem pro vertikalizaci Narodni RIS3 a pro Siroce
akceptované priority aplikovaného vyzkumu zanesené do NPOV.
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Vymezeni aplikovaného vyzkumu a priprava priorit aplikovaného vyzkumu

Pro pfipravu priorit aplikovaného vyzkumu je tfeba blize specifikovat pojem ,aplikovany
vyzkum®.

Aplikovany vyzkum je podle § 2 odst. 1 zdkona o VaVal, definovan jako teoreticka
a experimentalni prace zaméfena na ziskani novych poznatkl a dovednosti pro vyvoj
novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobku, postupl a sluzeb.

Obecnym cilem vyzkumu je pfinaSet pokrok na bazi novych poznatk(. V pfipadé
aplikovaného vyzkumu je na rozdil od vyzkumu zakladniho patrny druh pokroku a ¢asovy
horizont jeho dosazeni je obvykle kratSi, nez u vyzkumu zakladniho. Druhem pokroku jsou
minény celospoledenské piinosy®’ (zlep$eni kvality Zivota, zvySeni konkurenceschopnosti
Ceské republiky, ekonomicky profit Ceské republiky). K napln&ni konkrétnich cilG v té&chto
oblastech slouzi aplikovany vyzkum. Z vySe uvedenych faktl vyplyva, Ze neni mozné
aplikovany vyzkum omezovat pouze na poznatky v oblasti pramyslu pfinasejici pfimy
ekonomicky efekt, byt patfi Ceska republika k nejprimyslovéj§im statim v Evropé&®.
Aplikovany vyzkum zaméfeny na potfeby primyslu je tedy vyznamnou, ale nikoliv jedinou
slozkou aplikovaného vyzkumu v Ceské republice.

V souladu s §2 odst. 2 pism. h) a § 3 odst. 2 pism. b) zdkona o VaVal je finanénim nastrojem
k podpofe aplikovaného vyzkumu program sdruzujici jednotlivé programoveé projekty.
Soucasti realizace projektdl jsou i Cinnosti zakladniho vyzkumu, ale pouze v rozsahu
nezbytném pro navazujici €innosti aplikovaného vyzkumu.

Pro ucely definice priorit aplikovaného vyzkumu a hodnoceni pfinost aplikovaného vyzkumu
je Zadouci rozdélit aplikovany vyzkum dle nasledujicich kategorii:

a) Aplikovany vyzkum zaméreny na potireby ekonomiky

Cilem by mély byt viditelné (a tudiz kvantifikovatelné) celospolecenské efekty vcetné
ekonomickych. Ekonomiku Ceské republiky pohani podniky, které vyrabé&ji produkty
s vysokou pfidanou hodnotou a v této souvislosti investuji velky objem finanénich prostfedku
do vlastniho VaVal. Vyznamna odvétvi narodniho hospodafstvi pfedstavuji prostfedi, ve
kterych se védecké poznatky jejich vyuZzitim zhodnocuji v ekonomické a celospoleCenské
pfinosy. Odvétvi s vysokymi vydaji na VaVal maji potencial k vyuziti téchto prostfedku pro
smysluplny a efektivni vyzkum a vyvoj ve spolupraci s vefejnymi vyzkumnymi subjekty
(vysoké Skoly, vefejné vyzkumné instituce) za vyuzZiti modernich infrastruktur, k jejichz
vybudovani pfispély prostfedky strukturalnich fondu.

Aby bylo mozné prostfednictvim Narodni RIS3 efektivné Fidit oblast aplikovaného vyzkumu
zaméfeného na potfeby primyslu na narodni a regionalni urovni, tj. sméfovani financnich
prostiedkl (evropskych, narodnich a soukromych) na aktivity vedouci k posileni inovaéni

7 Napf. zlepSeni kvality Zivota sestava ze zdravotnich aspektl (preventivnich i terapeutickych), z kvality a s tim
souvisejici ochrany Zivotniho prostredi, bezpecnosti, dopravni dostupnosti, kvality i zdravotni nezavadnosti
potravin apod.

%V roce 2013 primyslova produkce CR tvofila cca 32% celkové HPH narodniho hospodafstvi. CR tak je z tohoto
pohledu jednou z nejpriimyslovéjsich zemi EU (pouze Rumunsko mélo vyssi % podil HPH a to 34,3 %). Primérna
primyslova produkce EU28 tvofila 19,1 % celkové HPH.
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kapacity a do prioritné vytyCenych perspektivnich oblasti, bylo nutné vymezit prioritni
potieby.

Za tim u€elem byly sestaveny vy3e zmifiované tzv. sektoroveé platformy. Tyto platformy byly
konstituovany s ohledem na vyznamnost jednotlivych segmentl pro narodni hospodarstvi
a podil soukromych vydaji na VaVal vyznamnych segmentd na celkovych vydajich
podnikatelského sektoru Ceské republiky sméfovanych do VaVal (ukazatel BERD). Pro
jednoznacné vymezeni jednotlivych segmentt byla vyuzita klasifikace CZ NACE. Cilem
téchto sektorovych platforem je postupné strukturované definovat poptavku soukromé sféry
po realizaci vyzkumnych potifeb ze strany vefejné vyzkumné sféry. V pfiloze 5 jsou uvedeny
prvni navrhy témat ddlezitych pro dali rozvoj vymezenych odvétvi, ktera Ize povazovat za
klicova témata aplikovaného vyzkumu zameéfeného na potfeby priimyslu. Jedna se o prvni
krok ve vySe popsaném procesu, pricemz seznamy témat jsou podkladem pro dalSi diskuse.
Seznamy jsou oteviené a budou podrobeny verifikaci a rozpracovani v ramci probihajiciho
Entrepreneurial Discovery Process v Narodni RIS3.

Navazné na tyto vystupy bude postupné budovan novy integrovany systém fizeni
aplikovaného vyzkumu, ktery by maximalné vyuzil a zhodnotil stavajici vyzkumnou zakladnu
(viz schéma v pfiloze 8).

b) Aplikovany vyzkum zaméreny na spolec¢enské potreby a potieby resortt

Pro feSeni definice vyzkumnych potfeb rezortd byla usnesenim z 309. zasedani RVVI
ustavena meziresortni pracovni skupina. Pracovni skupina vznikla na zakladé iniciativy
ustfednich spravnich ufadul, které po Reformé z roku 2008 jiz nejsou poskytovateli podpory
na Vaval, a z potfeby uz$i spoluprace UV CR — Sekce VVI s témito resorty, ktera se
projevila b&éhem pFipravy rozpoc¢tu VaVal na r. 2016 a stfednédobého vyhledu na Iéta 2017
a 2018.

Cilem ustavené pracovni skupiny je:
e Priprava rozpoctu veetné stfednédobych a dlouhodobych vyhledd.

e Nastaveni vefejné podpory VaVal centralni statni spravy a naprava nedostatkd
z reformy systému VaVal v podobé zakona €. 110/2009 Sb., kterym se méni zakon
o Vaval:

» Nové pojeti feSeni systému institucionalni a ucelové podpory VaVal na
aplikovany vyzkum zaméfeny na potfeby resortl — soucasny stav vede
k slozittmu systému feSeni konkrétnich vyzkumnych potfeb, nikoli z hlediska
vécného, ale spisSe z hlediska procesniho (rozhodujici je nastroj ucelové nebo
institucionalni podpory, necitlivost ke specifickym problémam rezortu).

» Zména systému hodnoceni vyzkumnych organizaci - stavajici systém
preferuje metriky zakladniho vyzkumu bez zohlednéni potfeb aplikovaného
vyzkumu a realizace koncepci Ustfednich spravnich ufadd v zadavani
vyzkumnych potieb.

» Posileni rozhodovaci a kontrolni pravomoci pfislusného resortu k definici
vyzkumné potfeby a vyhodnoceni vystupl (pfiprava programu, pozadované
druhy vysledk( — napf. vysledek druhu certifikovana metodika).
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e ResSeni administrativnich kapacit rezortl pro feSeni nové koncepce rezortniho
aplikovaného vyzkumu.

Tato pracovni skupina bude v relevantnich otazkach spolupracovat s Komisi pro hodnoceni
vysledkd vyzkumnych organizaci a ukonéenych programd, ktera je jednim z odbornych
a poradnich organi RVVI.

Centralni organy statni spravy zaslaly UV CR — Sekci VVI své pozadavky a seznamy
vyzkumnych potfeb. Vyzkumné potfeby resortl vychazi z NPOV, reflektuji aktualni situaci
a jsou uvedeny Vv priloze 6.

6. Rozpocet — predpoklad vyvoje vydaju

Pfipadné zvySené naroky v souvislosti s realizaci NP VaVal 2016 na statni rozpocCet budou
feSeny v ramci limitd vydaju podpory VaVal, které budou stanoveny viadou na pfislusna
obdobi podle moZnosti statni rozpoctu.

Zasadnim problémem budouciho financovani VaVal v Ceské republice bude vyznamné
snizeni evropskych zdroji po roce 2020, coz by mohlo zplsobit vyrazné snizeni vefejnych
prostfedkl, v extrémnim pfipadé az o cca 0,3 % HDP. Chybéjici evropské prostfedky bude
mozné nahradit z narodnich vefejnych zdroji pouze Easte¢né. Tuto situaci bude nutné fesit
nasledujicim postupem:

1. V oblasti vydaju statniho rozpoctu a fondi EU:

Usnesenim vlady CR ze dne 25. kvétna 2015 &. 380 byly schvaleny stfedné&dobé vydajové
ramce na vyzkum, experimentalni vyvoj a inovace na rok 2017 ve vysi 29,00 mid. K¢ a pro
rok 2018 ve vysi 29,17 mid. K&.

K posileni jistoty a dlouhodobé stability systému VaVal po ukonéeni programovaciho obdobi
ESIF a k pfipravé rozpoctu VaVal na rok 2017, stfednédobého vyhledu a dlouhodobého
vyhledu do roku 2021, mistopfedseda vlady pro védu, vyzkum a inovace ve spolupraci
s ministryni Skolstvi, mladeze a télovychovy a Ministerstvem priamyslu a obchodu spole¢né
zpracuji a vladé v terminu do 30. dubna 2016 pfedlozi navrh dlouhodobého rozpoctu vydaju
z narodnich zdroju na VaVal do roku 2021 projednany RVVI, ktery bude zohledfovat
nasledujici principy:

a) Prostfedky u€elové podpory velkych infrastruktur pro vyzkum, vyvoj a inovace budou
ginit vzdy nejvySe 10 % celkovych vydaju statniho rozpodtu Ceské republiky na
VaVal.

b) Celkové vydaje na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumnych organizaci, velké
infrastruktury pro VaVal, Narodni program udrzitelnosti | a Narodni program
udrzitelnosti I, budou ¢init po€inaje rokem 2017 minimalné 14,5 mid. K& rocné,
s cilovym stavem minimalné 15 mld. K& roéné v letech 2018-2021. Tato Castka
zohledriuje pfislusny druh podpory pro provadéni zakladniho vyzkumu, aplikovaného
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci.

c) Celkové vydaje na velké infrastruktury pro VaVal, Narodni program udrzitelnosti |
a Narodni program udrzitelnosti 1l budou od roku 2017 ¢init kazdy rok v souctu
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d)

f)

)

2.

maximalné 33 % vydaju na dlouhodoby koncepéni RVO schvalenych na dany rok.
V tomto objemu bude zohlednéno i financovani udrzitelnosti velkych infrastruktur
podpofenych z ESIF v programovém obdobi 2014 az 2020. Ve v8ech pfipadech bude
zohlednéno hodnoceni provedené podle metodiky pfipravené RVVI.

V navaznosti na modifikovanou metodiku hodnoceni vyzkumnych organizaci
pfipravenou RVVI se budou od roku 2017 postupné snizovat rozpoc&tové alokace na
programy Narodni program udrzitelnosti | a Il a proporcionalné budou navySovany
rozpoctové alokace na rozvoj vyzkumnych organizaci, popf. velké infrastruktury pro
VaVal.

Bude upraveno hodnoceni aplikovaného vyzkumu, které bude vyuzito rovnéz pro
poskytovani institucionalni podpory, navazné na to bude postupné transformovan
Narodni program udrzitelnosti I.

Bude stanoven pomér ucelové podpory aplikovaného a zakladniho vyzkumu.
Oddélené bude upravena podpora vyzkumu pro potfeby ustfednich organl statni
spravy. Pfipadné nadpozZadavky nad stfednédobé vydajové ramce budou feSeny
zejmeéna v souvislosti s implementaci Narodni RIS 3.

Bude posilena odpovédnost pfijemctd podpory za dosazené vysledky a ucelnost
vSech typld vyzkumnych infrastruktur, vCetné tzv. uCelové podpory na centra
kompetence.

Bude zpracovana a po projednani s RVVI pfedlozit pfedloZena viadé do 30. dubna
2016 analyza rizik dopadu pfipadného nezajisténi financovani velkych infrastruktur ze
zdroji ESIF, v€etné navrhu dalSiho postupu k eliminaci téchto rizik.

Nejpozdéji pfi interim hodnoceni v roce 2017 bude vymezena role tzv. hostitelskych
organizaci u pfijemct podpory na velké infrastruktury pro VaVal. Sou€asné budou
vySe uvedené principy podpory velkych infrastruktur pro VaVal zohlednény ve statutu
tzv. Rady pro velké infrastruktury pro VaVal a projednany s RVVI.

V oblasti vydaji ze soukromych zdroju

Velkym potencialem pro nahrazeni chybéjicich evropskych prostfedkd po roce 2020 jsou
soukromé vydaje na VaVal.

V souCasnosti je uvedeny potencial nevyuZzit, nebot prostiedky VaV sméfujici od firem
k vefejnému sektoru pfedstavuji necelou 1 mid. K&. Je proto nutné postupné odstranovat
limity a bariéry vzajemné spoluprace soukromeého a verejného sektoru. K odstranéni bariér
mezi podnikatelskym a vefejnym sektorem pfispéje:

dlouhodoba debata vedena se =zastupci podnikatelského sektoru (sektorové
platformy), jejimz vystupem bude seznam vyzkumnych témat pro rozvoj kliCovych
odvétvi narodniho hospodafrstvi,

novy systém fFizeni aplikovaného vyzkumu — pilotné tematicky vymezeny vyzkum
spolufinancovany ze statniho rozpoctu vyuzivajici kapacity vefejného sektoru, véetné
infrastruktur vybudovanych z evropskych zdroju,

evidence a hodnoceni celospoleCenskych pfinostu aplikovaného vyzkumu véetné
ekonomickych.

Ke stimulaci navySovani soukromych vydaju jsou uréena pfislusna opatfeni NP VaVal 2016.
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7. Seznam zkratek

Aktualizace NP VaVal 2013 Aktualizace Narodni politiky vyzkumu, vyvoje a inovaci CR na
léta 2009 az 2015 s vyhledem do roku 2020

AV CR Akademie véd Ceské republiky
AzV CR Agentura pro zdravotnicky vyzkum Ceské republiky
BERD Vydaje na vyzkum a vyvoj v podnikatelském sektoru (Business

Enterprise Expenditure on Research and Development)

CTT Centrum transferu technologii

CR Ceska republika

Csu Cesky statisticky ufad

E-Corda External Common Research Data Warehouse

EDP Enterpreneurial Discovery Process

EK Evropska komise

ERA Evropsky vyzkumny prostor (European Research Area)

ERC Evropska vyzkumna rada (European Research Council)

ESIF Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy

EU Evropska unie

EVCA European Private Equity and Venture Capital Association

FTE Ekvivalent zaméstnance na plny pracovni Uvazek (Full-time
equivalent)

GA CR Grantovéa agentura Ceské republiky

GERD Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj (Total Gross Domestic

Expenditure on Research and Experimental Development)

GOVERD Vydaje na vyzkum a vyvoj ve vladnim sektoru (Government
Expenditure on Research and Development)

HC Headcount
HDP Hruby domaci produkt
HERD Vydaje na vyzkum a vyvoj ve vysokoSkolském sektoru

(Expenditure on Research and Development in Higher
Education Sector)
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IS VaVal
MF
MHMP
MK
MMR
MO
MPO
MSP
MSMT
MV
MVV
MZD
MZE
MzZV

Narodni RIS3

NP VaVal 2016

NP VaVval

OECD

OP PI

OP PIK

OP PK
OP Praha
OP VaVpl
OP VK
OP VWV

OoP

Informacni systém vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci
Ministerstvo financi

Magistrat hlavniho mésta Prahy
Ministerstvo kultury

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ministerstvo obrany

Ministerstvo pramyslu a obchodu

Maly a stfedni podnik

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Ministerstvo vnitra

Ministerstvo pro vyzkum a vyvoj
Ministerstvo zdravotnictvi

Ministerstvo zemédélstvi

Ministerstvo zahraniCnich véci

Narodni vyzkumna a inovacni strategie pro inteligentni
specializaci Ceské republiky (Research and Innovation Strategy
for Smart Specialization)

Narodni politika vyzkumu, vyvoje a inovaci na léta 2016 — 2020

Narodni politika vyzkumu, vyvoje a inovaci CR na léta 2009 —
2015

Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj (Organization
for Economic Cooperation and Development)

Operacni program Podnikani a inovace

Operacni program Podnikani a inovace pro
konkurenceschopnost

Operacni program Praha - Konkurenceschopnost
Operaéni program Praha — pdl riistu CR

Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace
Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Operacni program
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PCP

PCT

PPP

RVKHR
RVO
RVVI

RV RIS3
SR VaVal
SVA
TACR

UV CR - KOM

UV CR - Sekce WVI

VaVv
VaVal
VO
VS
WoS

Zakon o VaVal

Pfedobchodni zadavani vefejnych zakazek (Pre-commercial
Procurement)

Smlouva o patentove spolupraci (Patent Cooperation Treaty)

Partnerstvi vefejného a soukromého sektoru (Public Private
Partnership)

Rada vlady pro konkurenceschopnost a hospodarsky rast
Rozvoj vyzkumnych organizaci

Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace

Ridici vybor Narodni RIS3

Statni rozpocet na vyzkum, vyvoj a inovace

Strategicka vyzkumna agenda

Technologicka agentura Ceské republiky

Urad vlady Ceské republiky - Ministr pro lidska prava, rovné
pfileZitosti a legislativu

Urad vlady Ceské republiky — Sekce pro védu, vyzkum
a inovace

Vyzkum a vyvoj

Vyzkum, vyvoj a inovace
Vyzkumna organizace

Vysoka Skola

Thomson Reuters Web of Science

Zakon €. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu, experimentalniho
vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkl a o zméné nékterych
souvisejicich zakonl (zéakon o podpofe vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci), ve znéni pozdéjSich
predpisu
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08  \Vytvorit ucinny systém institucionalni podpory VaV . ° ° ° ° ° . o
09 Vytvofit podminky pro rozvoj center podpofenych z OP . °
VaVpl a velkych infrastruktur VaVal a zaclenit je do
vyzkumného a inovacniho systému
O 10 Zavést hodnoceni VO, které bude motivovat ke ° ° ° ° ° ° ° .
zvysovani kvality vyzkumu
O 11 Rozvoj svetoveé excelentnich vyzkumnych pracovist . °
0 12 |Podporovat zapojeni vyzkumnych tymt a podniké z CR ° ° .
do mezinarodni spoluprace ve VaVal
O 13 Stimulovat pfichod kvalitnich vyzkumnych a vysoce . . °
kvalifikovanych odbornych pracovnikt a vytvofit vhodné
podminky pro pracovni i rodinny Zivot
O 14 Zvysit kvalitu magisterskych a doktorskych studijnich . .
program
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0O 15 ZvySovat kvalitu lidskych zdroji v oblasti VaVv . . . . .
0O 16 \Vytvorit podminky pro vznik center aplikovaného . . .
vyzkumu
O 17 Zlepsit podminky pro Sifeni znalosti z VO a stimulovat ° .
ejich spolupraci s aplikacnim sektorem
O 18 Stimulovat podniky k zahajeni a rozvoji aktivit VaV . .
0O 19 Stimulovat MSP k ucasti na mezinarodnich aktivitach .
VaVal
0 20 Posilit vyuzivani finan¢nich nastroju pro rozvoj . .
novacnich aktivit
O 21 Podporovat sluzby pro rozvoj inovac¢nich podnikl ° ° °
O 22 Pripravit absolventy na nové vyzvy a budouci potfeby . .
podnikud
0 23 Podporovat uplatnéni absolventti VS v inovaénich ° ° ° °
podnicich v oblasti VaVal
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0 24 ZvySovat kvalitu lidskych zdroji v inovujicich podnicich .
0O 25 Vytvofit a implementovat principy pro stanoveni hlavnich . . . . . . °
smérl aplikovaného vyzkumu a pFipravu navazujicich
programt VaVal
0 26 \Vytvorit platformu pro identifikaci spole€enskych vyzev a . . . . . . °
platformu pro bezpecnost
O 27 Vytvorit a implementovat principy na podporu . . ° ° . °
aplikovaného vyzkumu pro potfeby organt centralni
statni spravy a pfipravu navazujicich program@ VaVal
vcetné stabilizace kapacit pro podporu VaVal ve statni
spravé
O 28 'Stanovit hlavni sméry podpory aplikovaného vyzkumu . ° . . °
0 29 Vytvorit nastroje pro podporu hlavnich sméra . ° ° ° °
aplikovaného vyzkumu
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Priloha 2 Prehled indikatort pro hodnoceni pokroku v pin

Indikator
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4. Podil zahrani

5. Pocet ucasti v programu Horizont 2020 na tisic

na milion obyvatel stejn
a zahrani¢nich vyzkumniku (%)
vyzkumnych pracovnikd (FTE)

vyzkumnika (%)
na mid. € HDP

(%)
3. Podil védeckych publikaci ve spoluautorstvi domécich

1. Pocet absolventt doktorského studia ve véku 25 - 34 let

2. Podil zen na celkov
6. Ziskany financni pfi




Spoluprace

Rizeni systému Vefejny sektor VaVal soukromého Inovace v Vyzvy pro
VaVal a verejného podnicich VaVal

sektoru Vaval

11 | 12
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dileni znalosti

likovaného vyzkumu
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Sifenia s

o

t internacionalizaci v
G ap

Si
prostfedi v CR

Indikator

Posilit strategickou inteligenci pro politiku
uziva

VaVal

Zajistit kvalitni lidské zdroje pro vyzkum
Zajistit kvalitni lidské zdroje pro inovace
Vytvofit koncepci podpory aplikovaného

identifikaci a vyhodnocovani potieb
vyzkumu

Zlepsit prostiedi pro rozvoj inovacnich

Posilit vyzkumné a inovacni aktivity
podniku

ZvySovat kvalitu vyzkumu a vytvofit
podniku

vyzkumnych organizaci a zvysit jeho
podminky pro rozvoj svétové

Vytvofit funkéni systém Fizeni VaVal
Vytvofit udrzitelny systém financovani
efektivitu

VaVal
excelentnich vyzkumnych tym( a

pracovist
Nastavit procesy pro soustavnou

Posilit institucionalni zakladnu

Stabilizovat systém financovani
aplikovaného vyzkumu

z vyzkumnych organizaci

Zefektivnit

Zvy

7. Celkovy pocet publikaci registrovanych v databazi WoS
na milion obyvatel

8. Pocet PCT pfihlaSek na milion obyvatel (HDP)

9. Vynosy z prodeje licenci patentd (v€etné narodnich)

10. Podil vysoce citovanych publikaci (v 10 %
nejcitovanégjsich publikaci) v celkovém poctu

11. Celkovy poc¢et ERC grantl vztazeny k souctu vydaju na
VaV ve vladnim a VS sektoru

12. Podil publikaci ve spoluautorstvi vefejného
a soukromého sektoru v celkovém poctu publikaci (%)

13. Podil zdroju z (doméciho) podnikatelského sektoru ve
vydajich vladniho a VS sektoru na VaV (%)

14. Podil zaméstnanosti v high- a medium high-tech
zpracovatelském pramyslu (%)
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Spoluprace

Rizeni systému Vefejny sektor VaVal soukromého Inovace v Vyzvy pro
VaVal a verejného podnicich VaVal

sektoru Vaval
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Indikator

Posilit strategickou inteligenci pro politiku
uziva

VaVal

Zajistit kvalitni lidské zdroje pro vyzkum
Zajistit kvalitni lidské zdroje pro inovace
Vytvofit koncepci podpory aplikovaného

identifikaci a vyhodnocovani potieb
vyzkumu

Zlepsit prostiedi pro rozvoj inovacnich

Posilit vyzkumné a inovacni aktivity
podniku

ZvySovat kvalitu vyzkumu a vytvofit
podniku

vyzkumnych organizaci a zvysit jeho
podminky pro rozvoj svétové

Vytvofit funkéni systém Fizeni VaVal
Vytvofit udrzitelny systém financovani
efektivitu

VaVal
excelentnich vyzkumnych tym( a

pracovist
Nastavit procesy pro soustavnou

Posilit institucionalni zakladnu

Stabilizovat systém financovani
aplikovaného vyzkumu

z vyzkumnych organizaci

Zefektivnit

Zvy

15. Podil zaméstnanosti ve znalostné intenzivnich sluzbach
(%)

16. Podil zdrojli z podnikatelského sektoru v GERD (%)

17. Early-stage investice rizikového kapitalu (% HDP)

18. Podil domaci pfidané hodnoty v celkovém exportu (%)

19. Podil ucelové podpory uréené na VaV zaméfeny na
feSeni spoleCenskych vyzev (%)

20. Efektivni systém fizeni VaVal (kvalitativni indikator)

21. Zavedeni standardnich pfistupt k hodnoceni
vyzkumnych organizaci, program, poskytovateld
a politik VaVal (kvalitativni indikator)

22. Intenzita a kvalita zapojeni uzivatell do pfipravy
opatfeni na podporu aplikovaného vyzkumu (kvalitativni
indikator)
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Priloha 3 Soustava kvantitativnich a kvalitativnich indikatort pro hodnoceni pokroku v plnéni navrzenych cilu

Vychozi
Nazev Definice a zdroje dat hodnota Zdavodnéni cilové hodnoty
(rok)
Citatel: Pocet absolventt doktorského studia v tomto pfepoctu
Pocet absolventi Poget absolventd terciarniho vzdélavani — PhD. 1709 e bgiil, 1.800. V zemich, jako je
doktorského studia ve | Eurostat [hrst_fl_tegrad] Rakousko, Nemecko, Svédsko a Dansko, jejich pocet
véku 25- 34 letna 3 tol: - (2012) pfesahuje 2 000 (ve Slovinsku je to pfiblizné 1 900).
mvllllon ’ob‘)(/vatel stejne menovatel - o Poget absolventt doktorského studia v CR od roku 2004
veKove skupiny Populace ve vékove skupiné 25 — 34 let témé&F linearné roste, pfi zachovani tohoto trendu by
Eurostat [demo_pjan] jejich poget mél v roce 2020 presahnout 2 000.
Citatel: Podil Zen v EU roste a v roce 2012 jejich podil pfesanhl
Pocet Zen v pfepodtu na plny pracovni Uvazek 30 % celkového poctu vyzkumnych pracovnikd. V CR
(FTE) — vyzkumnych pracovnic pusobicich ve podil zen stagnuje a dlouhodobé se pohybuje na urovni
Podil 3 IKové vSech sektorech provadéni 25 %. PFic¢inou muze byt skute€nost, Ze vyrazné roste i
odil Zen na celkovém S . B ,
poctu vyzkumnych Eurostat [rd_p_persocc] 25 % celkovyv pocvet vvyzkumnYCh pracovnikd v ’CR (v absolutni
pracovniki (%) Imenovatel: hodnoté pocet Zen ve vyzkumu roste). Cilem pro rok
o , . o 2020 by mélo dosazeni urovné 30 %, coz odpovida
Cvelk0\v/y pocet v,yzkumnyc’h’ pracovnikd v CR v zhruba soucasné hodnoté v priméru EU.
pfepodtu na plny pracovni uvazek (FTE)
Eurostat [rd_p_persocc]
Citatel: Podil publikaci ve spoluautorstvi domacich
o ) Pocet publikaci registrovanych v databazi a zahrani¢nich vyzkumnych pracovnikd v CR od roku
Pogll_Lveqeckych Thomson Reuters Web of Science s alespof 2009 roste. V roce 2014 jejich podil &inil pfiblizné 42 %,
ublikaci ve N . fox e e .y . fpo
onmautorstv,' jednim spoluautorem z CR s jednim spoluautorem 42 % coZ je sice méns, neZ jo Ud'aj pro soucet clen,skych statu
domacich ze zahraniéi EU, avS8ak dynamika ristu je v CR v poslednich letech

a zahraniénich
vyzkumniku (%)

Thomson Reuters Web of Science
Jmenovatel:
Pocet publikaci registrovanych v databazi

vysSi. Cilova hodnota pro rok 2020 odpovida trendu a je
pfiblizné na Urovni, jako je sou¢asna hodnota v Dansku
a ponékud niz8i, nez v Rakousku (60 %).
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Vychozi

Nazev Definice a zdroje dat hodnota Zdavodnéni cilové hodnoty
(rok)

Thomson Reuters Web of Science s alespori

jednim spoluautorem z CR

Thomson Reuters Web of Science

Citatel: Pocet zahrani¢nich vyzkumnych pracovnikd ve vladnim

Celkovy pocet zahrani¢nich vyzkumnych a VS sektoru i jejich podil v celkovém poétu vyzkumnych

pracovnik (fyzické osoby, HC) ve vladnim a VS pracovnik( v téchto sektorech roste. V roce 2011 tento
Podil zahraniénich sektoru 6 % podil dosahl 6 % (coz je vice nez v priiméru EU)
vyzkumnikd Eurostat [rd_p_perscitz] a z trendu mezi Ie:[y 2005 — 2011 Ize odhadnout, ze
v celkovem poctu (2011) v roce 2020 by v CR mohlo plisobit cca 10 %

vyzkumniku (%)

Jmenovatel:

Celkovy pocet vyzkumnych pracovnik( ve
fyzickych osobach (HC) ve vliadnim a VS sektoru

Eurostat [rd_p_perscitz]

zahraniénich vyzkumnych pracovnik(. Podobny trend je i
v prméru pro EU.

Pocet ucasti

Citatel:
Poget ugasti CR v projektech financovanych v
programu Horizont 2020

Dosavadni uéast CR v ramcovych programech je ve
srovnani s ostatnimi evropskymi zemémi nizka. CR méla
v 7. ramcovém programu v prepoctu na tisic

) E-Corda vyzkumnych pracovniku pfiblizné 45 Gcasti, coz je
\éé)zrggr:grtri]:ironzont Jmenovatel- e zhruba 65 % hodnoty pro soucet statli EU. Cilem pro rok
vyzkumnych Celkovy pod ) . . 2020 je dosahnout urovné odpovidajici poctu uasti na
pracovniki (FTE) 'y pocet vyzkumnych pracovniku v prepoctu tisic vyzkumniki v soudtu za vdechny &lenské staty EU.

na plny pracovni Uvazek (FTE)

OECD (Main Science a Technology Indicators,

MSTI)

Citatel: Dosavadni ugast CR v ramcovych programech je ve
Ziskany financni Finanéni ptispévek (v €) ziskanych CR v SE?anam S OStaan'm' e’vro’ps’k)fm| .zvevrpemj nizka, a T?k’e
E{(‘)?E%‘:ﬁ';gzpor?g?m; projektech financovanych v programu Horizont ¥ pFispévek, ktery CR ziskava, je niZSi nez v zahraniénich

€ HDP

2020
E-Corda

zemich. Podobné jako v pfedchazejicim pfipadé je cilem
pro rok 2020 dosahnout urovné odpovidajici podilu
celkové podpory z programu Horizont 2020 na HDP
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Vychozi

Nazev Definice a zdroje dat hodnota Zdavodnéni cilové hodnoty
(rok)
Jmenovatel: v EU.
Hruby domaci produkt
Eurostat
. Pocet publikaci vztazeny na velikost zemé (tj. pocet
Citatel: obyvatel) v roce 2014 mirné presahl troveri pro soudet
Pocet publikaci registrovanych v databazi za vSechny ¢lenské staty EU. Ve srovnatelnych zemich,
. Thomson Reuters Web of Science s alespori jako napfiklad Rakousko ¢i Slovinsko, je vSak pocet
gﬁgﬁ%&pocet jednim spoluautorem z CR Thomson Reuters Web 1658 publikaci vztazeny na velikost zemé& vy$si (v roce 2014
registrovanych of Science (2014) byl vys$si pfiblizné o 40 %).
\r%ﬁiagr? %%i/lv\{avtgls " Jmenovatel: Cilova hodnota odpovida trendu. Vzhledem k tomu, Ze
Pocet obyvatel k 1. lednu sledovaného roku pocet publikaci roste v CR rychleji nez ve zminénych
Eurostat [demo_pjan], udaje pro nékteré zemé zemich, CR by pfi zachovani trendi méla v roce 2020
mimo EU Ize ziskat z databaze OECD dosahnout urovné, ktera bude v té dobé v Rakousku
a Slovinsku.
.. Pocet patentovych pfihladek podle PCT je v CR velmi
Citatel: nizky. V roce 2012 byla CR pfiblizné na Grovni 17 %
Pocet patentovych pfihlasek podanych podle hodnoty pro EU. Poget prihlasek roste, ale tempo rstu
Smlouvy o patentové spolupraci (PCT) podle je zhruba stejné, jako v priméru EU (a v technologicky
zemé pfihlaSovatele a data priority (vyuzita vyspélych zemich, jako je napfiklad Rakousko &i
) o Zlomkova metoda) 16 Dansko, roste pocet prihlasek rychleji).
Eg(;ﬁ;lisr?gb%rgfeslek OECD - Patents by technology (2012) Cilova hodnota pro rok 2020 je stanovena na cca 40 %

Jmenovatel:
Pocet obyvatel k 1. lednu sledovaného roku

Eurostat [demo_pjan], udaje pro nékteré zemé
mimo EU Ize ziskat z databaze OECD

soucCasné hodnoty pro EU, coz je sice nad soucasnym
trendem (podle trendu by CR v roce 2020 mohla
dosahnout hodnoty cca 25 pfihlaSek na milion obyvatel),
av8ak v souvislosti s rozvojem vyzkumnych kapacit

a opatfenimi Aktualizace NP VaVal 2013 by mohlo dojit
k jisté ,akceleraci (posledni udaj je z roku 2012).
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Vychozi

Nazev Definice a zdroje dat hodnota Zdavodnéni cilové hodnoty
(rok)
Celkové pfijmy na poskytnuté licence vykazuji primérny
meziro¢ni narlst v obdobi let 2009 — 2014 o cca 19 %.
9 Vynosy z prodeje Poskytnuté licence patenty (véetné lenéni podle 2726 Udaj je siln& ovlivnén prijmy jediného pracovistg, které
licenci patent( (véetné | typu poskytovatele) v KC. (2014) zpUsobuje 82 % podil vefejnych vyzkumnych instituci na
narodnich) CSU — Roéni Setfeni o licencich (Lic 5-01) celkovych pfijmech.
Cilem je 20 %primérny meziro¢ni rist a zména struktury
(vySsi podil vefejnych vysokych Skol).
Citatel: | kdyZz oborové normovana citovanost publikaci CR se
Pocet publikaci s alespon jednim spoluautorem z b!ivzvi,prfjrrv\éru EU poéevt.?,ejcitovanéjé!'chv publilfacije
Podil vysoce CR, které patii do horniho decilu citovanosti nizsi. Pocet nejcitovanéjsich publikaci vsak v C,R roste
citovanych publikaci Thomson Reuters Web of Science 10 % rychleji nez v prumeru EU i nez ve vetSiné zemi
10 | (podil publikaci v 10 % ) zafazenych do mezinarodni komparativni analyzy.
nejcitovanéjsich vaenovatel o ) . (2012) Cilova hodnota pro rok 2020 je mirné nad sou¢asnym
gggm‘;ﬁ ci v celkovém | Pocet publikaci registrovanych v databazi trendem, avéak Ize odekavat, ze kvalita publikaci bude
.Thor’nson Reuters Web ?f Science s alespofi se zvySujici se kvalitou vyzkumné infrastruktury
Jednim spoluautorem z CR a hodnocenim VO narustat rychleji. Cilova hodnota pro
Thomson Reuters Web of Science rok 2020 odpovida sougasné hodnoté pro pramér EU.
Citatel: Poget ERC grantd, které ziskava CR, je v evropském
Celkovy podet ERC grantt (starter, consolidator, srovnani velmi nizky. V poslednich letech je vSak patrny
advanced, proof of cencept, Synergy) ve JISty narust, kter)'/ muze svédcit o vzrﬁstajici aktivité
sledovaném roce a uspésnosti vyzkumnych pracovnikd z CR.
ggg%vyr/lg ct)lg?é ERC Evropska vyzkumné rada (European Research Cil pro rok 2020 je sice vyrazné nad soucasnym
1 vyzkumnych Council, ERC) 0,17 trendem, avSak s postupnym zkvalitfiovanim vyzkumné
pracovnik( ve vliadnim Imenovatel: infrastruktury i motivaci vyzkumnych tymu k realizaci

a VS sektoru

Soucet poctu vyzkumnych pracovnikd ve viadnim
sektoru a VS sektoru v pfepo&tu na plny pracovni
uvazek (FTE)

OECD (Main Science a Technology Indicators,

kvalitniho VaV (v souvislosti s hodnocenim) trend
nebude pravdépodobné linearni a cilova hodnota je
dosaZitelna. Stanoveny cil navic odpovida pfiblizné
poloviné hodnoty, které byla dosaZena v souétu za celou
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Vychozi

Nazev Definice a zdroje dat hodnota Zdavodnéni cilové hodnoty
(rok)
MSTI) EU v roce 2013.
Citatel: | kdyZ publika&ni aktivita CR je priblizné stejna, jako je
Podet pub||kac| registrovanyCh v databazi prﬂmér EU, pOd” publlkaCI' ve SpOluaUtorstVi Vefejného
Thomson Reuters Web of Science s alespon a soukromého sektoru je nizsi. Podil spolec";nych
jednim spoluautorem z vefejného vyzkumného publlkaci vSak roste, pFlc“:emi trend pflblliné OdeVidé
Podil publikaci ve sektoru CR (resp. dané zemé&) a alespori jednim udaji pro soucet EU.
12 32%}1?;;?%" spoluautorem ze soukromého sektoru 15% Cilova hodnota pro rok 2020 je sice mirné nad
a soukromého sektoru | Thomson Reuters Web of Science soucasnym trendem v CR, av8ak i tak v roce 2020 CR
v celkovém poctu JImenovatel: nedosahne soudasné urovné v praméru EU a zemi jako
publikaci (%) . Coarx . a0 .
L oo . - je Némecko a Rakousko (vice nez 3 %), a bude zna¢né
Celkovy pocet publikaci registrovanych v databazi 5 , o
Thomson Reuters Web of Science se pod hodnotou ve Svédsku a Dansku (cca 5 %).
spoluautorem z CR (dané zemé)
Thomson Reuters Web of Science
Citatel: Podil zdrojl z podnikatelského sektoru ve vefejném
Souget zdrojii z podnikatelského sektoru ve vyzkumu je v CR dlouhodobé nizsi, nez je tomu v soudtu
Podil zdrojti 2 vydajich na VaV ve vladnim sektoru (GOVERD) pro vSechny Clenske staty EU (v roce 2012 byl podil
(doméciho) a VS sektoru (HERD) 2,5% zdroju z podnikatelského sektoru v EU vy$Si nez 7 %).
13 | podnikatelského Eurostat [rd_e_gerdfund] Stanoveny cil pro rok 2020 sice neodpovida trendu
sektoru ve vydajich -~ (2013) dil zdroic dnikatelského sekt s
viadniho a VS sektoru | Jmenovatel: (podil zdroju z podnikatelského se oru ve vefejném
na VaV (%) Soucet celkovych vydaji na VaV ve vladnim vyzkumu S,e wcgmen;a/gimjm)t, avsall;l;tato hodnota je
sektoru (GOVERD) a V$ sektoru (HERD) pouze ha urovni cca £/3 hodnoty pro £L.
Eurostat [rd_e_gerdfund]
Podil zaméstnanostiv | Citatel: Podil zamé&stnanosti ve high-tech a medium high-tech
14 | high- a medium high- 11 %

tech zpracovatelském
pramyslu (%)

Procento celkové zaméstnanosti v high-tech
a medium-tech zpracovatelském priimyslu

zpracovatelském priimyslu je v CR vysoky, a je témé&f
dvakrat vyssi nez v souctu Clenskych statu EU (udaje z
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Vychozi

Nazev Definice a zdroje dat hodnota Zdavodnéni cilové hodnoty
(rok)
Eurostat [htec_emp_nat2] roku 2013). Podil zaméstnanosti v t&chto odvétvich
Jmenovatel: mirné roste. Cil pro rok 2020 odpovida sou¢asnému
- trendu.
Podil zamé&stnanosti ve znalostné intenzivnich sluzbach
je v CR niz&i nez v zemich EU (v roce 2013 byla CR
Citatel: priblizné na 80 % EU). Podil zamé&stnanosti ve znalostné
. . . . intenzivnich sluzbach roste a tempo rastu je mirné vyssi,
Procento celkové zaméstnanosti ve znalostné 33 % y . i ) . i . ]
15 Podil zaméstnanosti ve | intenzivnich sluzbach rk1ez % neI:.ter}/ch zle'm|ch zafazenych do mezinarodni
znalostné intenzivnich omparativni analyzy.
g Eurostat [htec_emp_nat2 2013
sluzbach (%) ] E ) ~emp_natz] ( ) Cil pro rok 2020 je mirn& nad sou¢asnym trendem
menovatet a odpovida zhruba hodnoté, jaka byla v roce 2012
. v soucCtu za Clenské staty EU (a napfiklad v Némecku)
v roce 2013, avSak je niz$i nez napriklad ve Svédsku,
Déansku.
Citatel: Podil zdroji z podnikatelského sektoru v celkovych
Zdroje z podnikatelského sektoru vydajich na VaV od roku 2005 klesa, coz souvisi
. . Eurostat [rd_e_gerdfund] 38 % s narlstem podpory ze SF EU. Cilova hodnota je
16 | Podil zdroja T ponékud nizsi, nez je souasna hodnota pramér EU (55
Z podnikatelského Jmenovatel: (2013) %) ’
0 0),
sektoru v GERD (%) Celkové domaci vydaje na VaV
OECD (Main Science a Technology Indicators,
MSTI)
Citatel: Investice rizikového kapitalu do zacinajicich podnik
Investice rizikového kapitalu do zag&inajicich 0.001 % jsou v CR velmi nizké a Udaje pro jednotlivé roky se
17 | Early-stage investice podniki (seed a start-up) ' znacné li8i. Cilova hodnota, ktera je stanovena pro rok
171 A itA 0, e v 7 v
rizikoveho kapitalu (% Invest Europe (dfive EVCA) (2013) 2020, odpovida hodnoté, kolem které se dlouhodobé&

HDP)

Jmenovatel:
Hruby domaci produkt

pohybuji tyto investice pro soucet statll sledovanych
v databazi Invest Europe.
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Vychozi

Nazev Definice a zdroje dat hodnota Zdavodnéni cilové hodnoty
(rok)

OECD, Invest Europe29 (dfive EVCA)

. V souctu pro ¢lenské staty EU v roce 2011 Cinil podil

Citatel: domaci pFidané hodnoty pFiblizné 72 % celkového
Podil doméci pridané Podil domaci pfidané v celkovém exportu 54,7 % exportu, v souétu pro staty OECD 76 %. V zemich, jako

18 hodnoty v celkovém OECD - Dataset: Trade in Value Added (TiVA) je Némecko, Rakousko, Dansko, Svédsko a Slovinsko

exportu (%) (2011)

Jmenovatel:

se tato hodnota pohybuje mezi 65 % a 75 %. Cilem je
v roce 2020 dosahnout 65 %, coz je dolni mez
uvedeného rozmezi.

19

Podil ucelové podpory
uréené na VaV
zameéfeny na fedeni
spoleenskych vyzev
(%)

Citatel:

Ugelovéa podpora smétujici na VaV zaméfeny na
feSeni spoleCenskych vyzev

IS VaVval

Jmenovatel:

Celkova vyse relevantnich programu ucelové
podpory VaVal

IS VaVal

Na podporu fesSeni spoleCenskych vyzev by méla
smérovat zhruba polovina relevantni ucelové podpory
VaVal.

20

Efektivni systém fizeni
VaVal (kvalitativni
indikator)

Systém Fizeni VaVal s jednoznanym vymezenim
roli a kompetenci jednotlivych organu, funkéni
koordinaci jejich aktivit a odpovidajicimi
personalnimi kapacitami.

Kvalitativni ukazatel, jehoz vyhodnoceni musi byt
provedeno formou auditu systému VaVal.

20

Zavedeni standardnich
postupl hodnoceni
VaVal (kvalitativni
indikator)

Existence a vyuZivani zavaznych metodickych
postupl pro hodnoceni vyzkumnych organizaci,
programu, poskytovatel( a politik VaVal.

Kvalitativni ukazatel, jehoz vyhodnoceni musi byt
provedeno formou auditu systému VaVal.

% Pro stanoveni Gdaje o celkovém HDP za viechny staty registrované v této databazi
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Nazev

Definice a zdroje dat

Vychozi
hodnota
(rok)

Zdavodnéni cilové hodnoty

21

Intenzita a kvalita
zapojeni uzivatel( do
pfipravy opatfeni na
podporu aplikovaného
vyzkumu (kvalitativni
indikator)

Existence, zplsob fingovani a vysledky ¢innosti
platforem pro zapojeni uzivatelt do pfipravy
opatfeni na podporu aplikovaného vyzkumu;
zpétna vazba z uzivatelské sféry.

Kvalitativni ukazatel, jehoz vyhodnoceni musi byt
provedeno formou auditu systému VaVal.

87




Priloha 4 Souhrnny prehled doporuéeni pro opatieni Aktualizace NP VaVal 2013

Pavodni
opatreni

Doporuéeni

Zduvodnéni

Nové
opatieni

Upravit — soustfedit se na efektivni vyuziti vydajl
statniho rozpoctu na VaVal

Upravit — rozpracovat NPOV do stfednédobych smért
aplikovaného vyzkumu, které zohledni poptavku
uzivatell po vysledcich VaV a koncentrovat na né
podporu

Nezarazovat

Zaradit jako sou€ast komplexnéji pojatého opatfeni
zaméfeného na zajisténi stabilniho financovani
vyzkumnych center a infrastruktur v CR.

Nezarazovat

Nezarazovat

Upravit - vytvofit jasnou koncepci podpory
aplikovaného vyzkumu obsahujici vymezeni smérl
VaV, které je ve vazbé na identifikaci poptavky

efektivnost vyuziti vydaji statniho rozpoctu na VaVal a udrzitelnost
systému podpory VaVal z verejnych rozpoétl po roce 2020.

Mala koncentrace verejné podpory na implementaci priorit, Siroky zabér
program0 odkazujicich se na priority a nedostate¢né vazby programa
implementujicich priority na potfeby uZzivatell (podnik( a spole¢nosti).

V OP VVV a OP PPR doslo ke zlepSeni podminek pro financovani rozvoje
vyzkumnych kapacit v Praze.

Riziko zajisténi efektivniho vyuziti a dlouhodobé udrzitelnosti VaVpl center
(zejména evropskych center excelence) pretrvava. Vedle statniho rozpoctu
musi byt vyznamnym zdrojem i ziskani pfijma ze zahrani¢i a ze smluvniho
vyzkumu, ke kterym se pfijemci projektt VaVpl center zavazali.

Klicové oblasti aktivit jsou zahrnuty do existujicich nastroju programové
podpory. Je tfeba soustredit se na efektivni a v€asnou implementaci
OP VVV a relevantnich narodnich programu.

Klicové oblasti aktivit jsou zahrnuty do existujicich nastroji programové
podpory. Je tieba soustfedit se na efektivni a v€asnou implementaci
OP VVV a relevantnich narodnich program.

Opatfeni bylo ve své plivodni podobé spinéno. Systém podpory
aplikovaného vyzkumu jako celek je vSak znaéné fragmentovany a malo
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Pavodni

opatreni

Doporuceni

Zduvodnéni

Nové
opatreni

10

11

12

13

14

uzivatell u¢elné podporovat.

Zaradit jako samostatné opatfeni

Nezarazovat

Zaradit jako sou€ast opatieni zaméfeného na posileni
mezinarodni spoluprace ve VaVal

Zaradit jako soucast opatfeni zamé&feného na rozvoje
mezinarodni spoluprace MSP ve VaVal

Nezarazovat

Zaradit jako soucast komplexnéji pojatého opatreni
zaméreného na rozvoj transferu znalosti a technologii
a spolupraci vyzkumnych organizaci s podniky.

Zaradit jako opatfeni zaméfené na vytvoreni stabilniho
systému fizeni vyzkumné a inovacéni politiky

strategicky orientovany na potfeby uzivatelt VaV.

Podminky pro PCP nebyly vytvofeny. Zaroven je potfeba motivovat
podniky k vy38i vyzkumné aktivité, ktera jim umozni zvySit inovaéni
vykonnost a produktivitu a prosazovat se s novymi produkty na existujicich
¢i novych trzich.

Opatreni bylo ve své plivodni podobé spinéno. Navic stabilni a kvalitni
vyzkumny systém je spole¢né s podminkami pro podnikani vyznamné&jSim
faktorem pro lokalizaci vyzkumnych aktivit nadnarodnich firem.

Vyzkumny systém CR je pomé&rné uzavfeny mezinarodni spolupraci i
pfijimani zahrani¢nich vyzkumnik(. Dale je potfeba posilovat védeckou
diplomacii a efektivni prosazovani zajmt CR v Evropském vyzkumném
prostoru.

Nadale je potfeba stimulovat MSP k intenzivnéjSimu zapojeni mezinarodnich aktivit
VaV a napomahat jim pfi mezinarodnim transferu technologii a prosazovani se na
zahranicnich trzich.

Navrh vécného zaméru zakona byl schvalen RVVI v zafi 2015. Doporucujeme
soustredit se na jeho dopracovani tak, aby vytvofil stabilni pravni prostfedi pro
realizaci vyzkumné a inovaéni politiky v CR.

Opatieni nebylo splnéno. Navic prenos poznatkl VaV z vefejného vyzkumu do
praxe je omezeny, efektivita CTT je pomérné nizka a interni systémy pro
komercializaci nepfinaseji ocekavané vysledky.

Koordinace aktivit v oblasti vyzkumné a inovaéni politiky zUstava slabym mistem
systému fizeni VaVal - existuje nepfehlednost kompetenci, dochazi k resortismu
namisto spoluprace pfi realizaci cilu politiky VaVal.
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Pavodni

opatreni

Doporuceni

Zduvodnéni

Nové
opatreni

15

16

17

18

19

20

21

Nezarazovat

Zaradit jako soucast komplexnéji pojatého opatfeni na
zajisténi strategické a koordinované podpory
mezinarodni spoluprace ve VaVal

Zaradit a upfesnit opatreni

Zaradit a upfesnit opatieni, stanovit odpovédnost
poskytovatell za realizaci hodnoceni a sou¢asné
posilit jejich personalni kapacity pro realizaci
hodnoceni.

Upravit a zaradit jako soucast opatteni na posileni
strategickeé inteligence pro politiku VaVal

Upravit a zafadit jako sou&ast opatfeni na posileni
strategické inteligence pro politiku VaVal

Nezarazovat

Navrh vécného zaméru zakona byl schvalen RVVI v zafi 2015. Doporucujeme
soustredit se na efektivni nastaveni nového systému fizeni v pfipravované
legislativni upravé.

Opatfeni nebylo splnéno a meziresortni strategie pro mezinarodni spolupraci ve
VaVal chybi. Neschvaleni koncepce mezinarodni spoluprace a navazujicich
program( VaVal navic ohroZuje finanéni zajisténi podpory rozvoje mezinarodni
spoluprace v roce 2017.

V projektu IPN Metodika byl pfipraven navrh nové metodiky hodnoceni VO, ktera
priblizuje hodnoceni VO mezinarodnimu standardu. S vyuzitim tohoto navrhu je
potfeba zavést novy systém hodnoceni VO.

Hodnoceni program(l VaVal je realizovano spi$e formalné a vysledky nejsou
a nemohou byt vyuzivany jako zdroj informaci pro spravné nastaveni a zacileni
podpulrnych nastrojl.

Nedostatecné vyuzivani hodnoceni strategii a politik jako zdroje informaci pro
spravné nastaveni vyzkumné a inovacni politiky omezuje strategické fizeni
systému VaVal.

Hodnoceni poskytovatell je realizovano bez explicitniho metodického ramce
a nejsou hodnoceny v§echny aspekty ¢innosti poskytovatell. To sniZzuje jeho
informacni hodnotu pro strategické fizeni systému VaVal.

Aplikace indikatorové soustavy pro hodnoceni realizace NP VaVal je nezbytnym
pfedpokladem pro sledovani pokroku pfi naplfiovani cild NP VaVal a zmén v
systému VaVal vyvolanych touto politikou a méla by byt integralni souc¢asti vSech
strategickych dokumentu.
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Priloha 5 Navrh vyzkumnych témat ve vymezenych odvétvich v oblasti
aplikovaného vyzkumu

Nasledujici seznam témat je vysledkem jednani sektorovych platforem, které probihaly
v roce 2014/2015. Jedna se o prvotni a neuzavieny seznam, ktery mize byt dale doplfovan
v ramci probihajiciho Entrepreneurial Discovery Process, jez je jednim ze zakladnich

principt RIS3.

Sektorova platforma ENERGETIKA

Vychodiska pro formulaci témat:
Dokument Navrh prioritnich témat pro vyzkum, vyvoj a inovace - Energetika

(Technologicka platforma udrzitelna energetika CR)

e Analyza moznosti a limittl rozvoje energetiky v CR pro r(izné éasové horizonty
e Technologie pro energetiku a jejich uplatnéni v praxi

o Vyroba elektfiny a tepla v jadernych zdrojich — bezpeénost, dlouhodoby,
spolehlivy ekonomicky provoz, jaderny palivovy cyklus, radioaktivni cyklus,
pokrocilé systémy 4. generace, SMR

o Zdroje na fosilni paliva pro vyrobu elektfiny — nové provozni rezimy v¢. pinéni
pozadavkUl na klasické polutanty

o Vyroba a distribuce tepla/chladu pfedevSim na bazi fosilnich paliv —
zefektivnéni existujicich systému SZT, akumulace tepla, technologie malé
kogenerace a mikrogenerace, vyroba chladu a trigenerace

o Vyroba elektfiny a tepla z obnovitelnych a druhotnych zdroju — biomasa +
odpady, vodni energie, solarni teplo, tepelna Cerpadla, power-to-gas z OZE

o Elektrické sité v€etné akumulace elektrické energie - perspektivy rozvoje PS
a DS, Fizeni siti, infrastruktura pro rozvoj vyuzivani hybridnich a elektrickych
vozidel, kyberneticka bezpeénost

o Energie v dopravé - nové typy biopaliv, infrastruktura pro plug-in
a elektromobily, vodik a palivové €lanky v dopravé

o Spotfeba energie a energetické uspory — Uspora energie v pramyslu, efektivita
energetickych dopravnich systému, Usporné technologie na strané spotieby,
smart homes, smart cities and regions

¢ Nové technologie a procesy s potencialnim vyznamnym vlivem na energetiku
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Sektorova platforma OBRABECI A TVARECI STROJE

Vychodiska pro formulaci témat:

Dokument Priority dlouhodobého aplikovaného vyzkumu (zakladniho oborového

vyzkumu) pro obor Machine Tools v CR, ktery vypracovala Technologicka platforma

strojirenska vyrobni technika (TPSVT).

ZvySovani presnosti - zvySovani geometrické presnosti prace stroju, geometrické
a rozmérové presnosti vysledného obrobku a obrabénych ploch

ZvySovani jakosti - zvySovani jakosti obrabénych povrch, cilené pozitivni ovliviiovani
vinitosti, drsnosti, vzhledu a dalSich charakteristik integrity povrcha

ZvySovani vyrobniho vykonu - zvySovani kratkodobého i dlouhodobého vyrobniho
vykonu stroju

Zvysovani spolehlivosti - zvySovani spolehlivosti stroje a vSech jeho funkci, zajisténi
spolehlivosti vyrobniho procesu, resp. dlouhodobé udrzeni kvality obrobki

ZvySovani hospodarnosti - minimalizace jednotkovych nakladd na strojich, vedlejSich
¢asUl, nakladl na obsluhu, ale i minimalizace nakladd na samotnou vyrobu stroju
a jejich provoz

Snizovani negativnich dopadu na zivotni prostfedi - minimalizace negativnich dopadu
vyroby na strojich, vyroby strojii na Zivotni prostfedi, feSeni energetickych narokl
Nové systémy méfeni, fizeni pro zvySeni pfesnosti a spolehlivosti

Ekodesign strojl a Setrné vyuziti zdroja ve vyrobé

Maximalizace vykonu a jakosti fezného procesu

Virtualni obrabéni pro optimalizaci strojii a technologii

Optimalni stavba stroju a jejich automatizace

Nové koncepce obrabécich stroji a jejich pohonud, nové technologie (Emerging
Technology)

Nekonvencni materialy ve stavbé obrabécich strojl

Nové koncepce tvarecich stroju a inovace stavajicich konstrukci

Tlumeni a potlacovani vibraci obrabécich stroju

Interakce strojnich zafizeni s obsluhou a prostfedim
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Sektorova platforma AUTOMOTIVE

Vychodiska pro formulaci témat:

Uvedena struéna verze vychazi z dokumentu Strategickd vyzkumna agenda (SVA)

Technologické platformy ,Vozidla pro udrzitelnou mobilitu®, Il. vydani, unor 2013,

jehoz aktualnost byla potvrzena Sdruzenim automobilového primyslu po jednani platformy.

Svaz doplnil SVA konkrétnimi tématy v oblasti i VaV u jednotlivych finalnich vyrobct

i subdodavateltl z fad ¢lenu sdruzeni (tato témata mohou byt pouzita pro dal$i rozSifeni

a upfesnéni témat).

O

O

O

O

Hnaci jednotka a paliva

Spalovaci motory se zvy3enou ucinnosti na fosilni paliva, biopaliva 1. a 2.
generace, flexibilni spalovaci motory inovativnich hnacich jednotek na
synteticka paliva a biopaliva vy33ich generaci, materidly a komponenty

alternativnich hnacich jednotek, alternativni paliva a provozni tekutiny vozidel

Bezpecnost

Prvky pro zlepSovani aktivni a pasivni bezpeénosti vozidel, optimalizace
vozidel z hlediska integrované bezpecnosti, podpurna opatfeni pro

bezpec€nost silni¢ni dopravy

Podvozkové systémy

Nové koncepce podvozkl s pokro€ilymi hnacimi jednotkami a integrovanym
fizenim z hlediska dynamiky vozidla, aktivni bezpec€nosti i pohodli a hluku,
uplatnéni inteligentnich silovych prvk, lehké stavby karosérii a ramu, vnéjsi

a vnitfni aerodynamika vozidel

Elektricka a elektronicka vybava vozidel

Vozidlové sdélovaci sité, adaptivni a prediktivni fizeni parametrd hnacich
jednotek, integrované a hierarchické systémy fizeni vozidel vc&etné
automatizace rutinnich procesl, komponenty elektrickych systémd s cilem
snizeni pfikonu a ceny, zajisténi robustnosti a vysoké funkéni spolehlivosti pro
zvySovani bezpecnosti, snizovani energetickych narokl, FeSeni problému
EMC a snizovani hluku, diagnostické prostfedky pro zabezpeceni

spolehlivosti integrovanych systémi fizeni s novymi spotrebici

e |TS, Mobilita a infrastruktura

O

O

Kooperativni systémy pro on-line sdileni informaci mezi vozidly a ostatnimi
druhy dopravy, a mezi vozidlem a okolim, systémy pro optimalni vyuziti dat
o silni¢ni siti, dopravnim provozu a cestovani i o energetickych moznostech
dobijeni elektrickych a hybridnich vozidel

Vyuziti palivovych €lanka v dopravé
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Virtualni vyvoj
o Vyzkum simulaénich technik a technik virtualni reality (VR) pro parametrickou
optimalizaci vyrobkd, pro konceptualni optimalizaci inovaci vysSich fadld, VR
pro urychleni pfipravy vyrobni faze ve vyrobnim fetézci, vyuZiti VR pfi navrhu
vyrobni linky, aplikace pro navrh ,Digitalni tovarny*
Zpracovani materialu, vyrobni procesy
o Nanotechnologie pro multifunkéni materialy, pokrocilé kovové, plastové
a kompozitni materialy, aplikace modernich metod déleni a spojovani
materialu, metody zvySovani produktivity v€etné Design4x, VaV optimalizace
vyrobnich procesu a zvySovani jejich flexibility a likvidaénich metod
Energie
o Power management vozidla pro fizeni elektrobust a hybridbust

o Infrastruktura a dopravni systémy pro elektromobilitu
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Sektorova platforma LETECKY PRUMYSL

Vychodiska pro formulaci témat:

Tato zkracena verze vychazi z dokumentu Strategicka vyzkumna agenda (SVA) Ceského
leteckého a kosmického pramyslu (do roku 2025), jehoz aktualnost byla potvrzena
Asociaci leteckého primyslu po jednani platformy. Do vy¢tu témat byla nasledné dopinéna

témata z oblasti Fizeni leteckého provozu.

e Aerodynamika, termomechanika, mechanika letu
o SW pro aerodynamické vypocty, aerodynamické profily, fizeni mezni vrstvy,
efektivni vztlakova mechanizace, aktivni prvky fizeni aerodynamiky letounu,
analyza dynamickych stavu letu, letové vlastnosti a vykony, simulace vlivu
namrazy a jeji eliminace, predikce vnitfniho prostfedi v kabinach, optimalni
aerodynamicky navrh VTOL/STOL letadel, optimalizace hydrodynamiky
u plovakovych letadel a létajicich ¢lund, termodynamika suborbitalnich
letount, optimalizace prito¢né cesty turbinovych motorli, optimalizace
lopatkovych ¢€asti turbinovych motoru, optimalizace aerodynamického navrhu
vrtuli
e Aeroelasticita
o Simulace aeroelastickych jevl s vlivem prostredi
e Hluk
o Predikce hluku, prostfedky snizujici vnéjSi a vnitfni hluk
e Pevnost a Zivotnost
o Posuzovani leteckych konstrukci v oblasti unosnosti, unavy a Zivotnosti,
meznich stavl a zplUsobl poruSovani leteckych konstrukci, unavového
poruSovani, zpfesnéni predikce zbytkové Zivotnosti. Vyzkum vlivu
konstrukénich, materidlovych ¢&i technologickych zmén na poruSovani
letadlovych konstrukci, zvySovani zZivotnosti letadel
e Materialy
o Materidly novych vlastnosti (antikorozni ochrana, teplotni odolnost, hoflavost
apod., nové typy inteligentnich materiald)
e Vyrobni technologie
o Nové kompozitni technologie, spojovani konstrukénich ¢asti, vyroba
integralnich konstrukci, alternativni metody sestavovani a montaze, odlévani
Casti leteckych konstrukci z hlinikovych a hofcikovych slitin, v€. pocCitaCovych
simulaci, objemové a ploSné tvafeni nekonvencnich materiald, vysoko-
pevnostnich oceli a nezeleznych slitin, moderni povrchové ochrany materialu,

efektivni technologie pro 3D metrologii
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e Bezpeclnost, spolehlivost

O

e Pohon

Pasivni bezpelnost posadky a cestujicich, snizeni zatéze pilota,
"protiteroristické" prvky, analyza bezpeCnosti a spolehlivosti konstrukci,
vyhodnocovani poskozovani letadel, sledovani, méfeni a vyhodnocovani
namahani a deformaci Casti leteckych konstrukci za provozu, letadla
s redukovanou posadkou a bezpilotni prostfedky, pokrocilé pilotni kabiny,
Low-cost konstrukéni prvky letadel, efektivni vyuziti interiéru letounu, pfenos
a sdileni velkych objemd konstrukénich dat mezi vzdalenymi uzivateli,
virtualni realita v konstruovani, pokrocilé odmrazovaci systémy, ochrana proti

vliviim blesku

Optimalizace navrhu vrtuli a ventilatori, dynamické simulace regulaénich
afidicich systému turbinového motoru, modelovani a optimalizace
termodynamickych procesi ve spalovacich komorach, restartovatelny
raketovy pohon, navrh a optimalizace vysokootaCkovych prevodovek,

elektrické pohonné jednotky, vodikové palivoveé ¢lanky

e Letadlové soustavy

O

Integrace systémovych soustav (hydraulika, palivo, vzduchotechnika),
optimalizace automatického Fizeni pohybu (funkce autopilota), bezpelné
datové komunikace, integrovany elektricky zdrojovy rozvodny systém, zvySeni
presnosti nizkonakladovych inercialnich leteckych meéficich jednotek
s vyuzitim GPS a magnetometrl, Casticove filtry, identifikace a fidici algoritmy
dynamickych systému, Integrované pfijimade druzicové navigace,
automatizovany systém fFizeni, integrované stabilizované letadlové optické

systémy

e Kosmonautika

O

Sensorika a pfistrojova technika (akcelerometr, altimetr, radar, lidar,
magnetometr atd.), pozemni testovaci zafizeni (EGSE, MGSE, OGSE),
mikropocCitaC pro druzicové systémy, druzicové palubni a SW systémy,
automatické a robotické systémy, oteviené a bezpetné komunikacni
protokoly, MEMS technologie, materialy vylepSenych vlastnosti pro pouziti

v kosmu, strukturalni a termalni analyza, simulace aerotermoelastickych jevl

o Bezpelnost a plynulost letového provozu

O

Vyvoj, testovani a implementace: technickych systému, vyuzivanych pro
poskytovani letovych provoznich sluzeb,
Vyvoj novych technologii pro vzdalené poskytovani LPS

Vyvoj detekCnich zafizeni pro bezpilotni prostfedky v okoli velkych letist
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Bezpilotni prostfedky

O

Vyzkum k vyuziti drond pro fyzickou ochranu kritické infrastruktury, ostrahy
perimetrd

Vyzkum Kk vyuziti drond pro zemédélstvi a lesnictvi - pozarni ochrana,
monitoring poskozeni lesu

Vyzkum k vyuziti dronl pro Linearni stavby (draty, produktovody, hranice)
Vyzkum pro pouziti vice bezpilotnich prostfedkl v jednom prostoru - zahrnuje
tactical, planning a collision avoidance, moznost pInéni rlznych ukoll -
tracking, surveillance, monitoring, patrolling, atd., pouziti GT pro vice
prostredku.

Vyzkum pro ochranu kritické infrastruktury — Letisté / Security, ochrana pred
protipravnimi ¢iny, plaseni ptakd a zvére

Vyzkumny projekt v k vyuziti dronu pro tvorbu Ortofotomap
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Sektorova platforma ELEKTROTECHNIKA

Vychodiska pro formulaci témat:

Seznam zakladnich témat dodala Ceskomoravska elektrotechnicka asociace. Jednotliva
témata je tfeba detailnéji rozpracovat do jednotlivych okruhl a otevfit k nim diskusi ve vazbé
na stupnici Technology Readiness Level od zakladniho vyzkumu po komercializaci

a rozdéleni na zakladni a aplika¢ni technologie.

e Automatizace, robotika, mechatronika, méreni

e Pramysl 4.0 (kyber-fyzikalni systémy a vazba na ICT)
e Pohony a jejich fizeni

e Energetické zdroje a kvalita elektrické energie

e Smart society, inteligentni budovy

¢ Identifikaéni systémy, souvisejici sluzby

o Elektrotechnika pro Iékaiské aplikace

o Bezpednost a spolehlivost viech téchto bodl
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Sektorova platforma HUTNICTVi, OCELARSTVi, SLEVARENSTVI

Vychodiska pro formulaci témat:
Seznam souhrnnych védeckych témat pfipravil zastfeSujici svaz Hutnictvi Zeleza, a.s.
Konkrétni podklady jednotlivych ¢lent byly dodany jako pfiloha a mohou byt pouzity pro dalsi

konkretizovani témat.

¢ Vyvoj novych sofistikovanych vyrobkU, reakce na pozadavky odbératelskych odvétvi

o Nové a vylepSené oceli; vyvoj novych kategorii oceli s kombinovanymi viastnostmi
(sila, tvarnost, pevnost, energeticka absorpce, snizeni hmotnosti, odolnost proti
teplotnim raztm atd.)

e Optimalizace vyrobnich nakladl a zvySovani energetické ucinnosti hutni vyroby

e SniZovani materialové naro¢nosti hutni vyroby

e Optimalizace kvalitativnich parametrd hutnich vyrobk( v€. zlepSovani kontroly
a fizeni vyrobnich postupl (mechatronika)

e Vyvoj novych a zvySovani parametri existujicich pomocnych materialll (chemické
latky, oleje, apod.)

o Nové typy zaruvzdornych material( v€. jejich povlakd pro odlévani novych typu slitin

o Sofistikované systémy fizeni

e Rozvoj umélé inteligence a pokrocilych systému

e Nové techniky a technologie pro zpracovani a zvySeni kvality finalnich hutnich
vyrobku

o Pokrocilé zkuSebni, vypoCetni a simulacni metody specificky vyuzivané v oblasti
vyvoje

e Lehké slitiny, bunécné materialy a kompozity

e Biokompatibilni metalurgie

e Povlakovani a povrchova ochrana

o Praskova metalurgie

¢ Recyklovani, zijemrfiovani a znovuvyuziti kritickych a vysoce hodnotnych kovu
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Sektorova platforma NANOTECHNOLOGIE

Vychodiska pro formulaci témat:
Seznam souhrnnych védeckych témat byl konzultovan a revidovan Asociaci

nanotechnologického primyslu CR.

e Textilni vyroba
o Nanovlakenné bariérové textilie (ochrana proti alergentim, bakteriim a virdm)
o Nanovlakenné materialy pro primyslové aplikace (filtrace)
o Nanovlakenné membrany a specialni textilie pro funkéni obleceni
o Chemicky pramysl
o Nanotechnologické ochrany povrch(
e Ekologie
o Nanocastice nulamocného Zeleza a jejich aplikace v technologiich sanace
podzemnich i povrchovych vod
o Filtraéni materialy (polymerni nanovldakenné membrany) — pro technologie
Cisténi vody a vzduchu bez chemikalii prostfednictvim technologie
membranové separace
o Fotokatalytické natéry s nanocasticemi TiO2
o Energetika
o Vyzkum grafenu (uméla forma uhliku) a mozZnosti jeho aplikace (grafenovy
superkondenzator
o Pouziti nanomaterialt v konstrukci baterii (3D baterie)
e Lékarstvi, farmacie
o Nanovlakenné struktury (regenerativni medicina, tkanové inzenyrstvi, cilena
distribuce 1é€iv v nanokapslich)
o Mikro a nanotechnologické postupy pro zménu fyzikalnich viastnosti doplfika
stravy Ci IéCiv (zvySeni jejich ucinnosti, snizeni toxicity a nezadoucich ucinku)
e Ostatni
o Nanostrukturované polymery, elektroaktivni  polymery, termosetové
i termoplastové kompozity, polymerni kompozity pro medicinu, architektura

hmoty v nanoméritku, 2D a 3D nanostruktury
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Sektorova platforma DIGITALNi EKONOMIKA A PRUMYSL 4.0

Vychodiska pro definici témat:

Navrh témat diskutovan se E&leny sektorové skupiny pro digitalni ekonomiku - schvalen
Vyborem RVKHR pro DIGITALNI EKONOMIKU A KULTURNI A KREATIVNi PRUMYSLY,
dale pak projednan s pracovni skupinou MPO pro narodni iniciativu Pramysl 4.0., témata

vztazena k Primyslu 4.0 doplnéna na zakladé pozadavku RVVI.

o Kyberneticka bezpec¢nost

o Data (otevfena data, vyvoj novych algoritm a analytickych nastroji pro praci
s velkymi objemy dat, nastroje pro praci s Ceskym jazykem v ICT, etc.)

e 3D vizualizace a rapid prototyping (3D tisk...)

e Vyvoj novych digitalnich feSeni a sluzeb (e-commerce, digitélni obsah a jeho
technologické propojovani, internet v&ci*®°, rozvoj asistivnich technologii, digitalizace
rozvodné soustavy /pfenosova soustava, distribu€ni sité — smart grids/...)

¢ Internet véci a kyberneticko-fyzikalni systémy

o Vertikalni integrace informaénich a znalostnich systému a procest v primyslovém
podniku (od fizeni v realném Case az po ERP systémy a systémy strategického
rozhodovani na urovni nejvy$Siho managementu)

e Horizontalni integrace informaénich a znalostnich systémi a procest (od styku
s dodavateli pfes inZenyrskou ¢innost, vlastni vyrobu az po distribucni sit)

o PocitaCova integrace vedkerych inzenyrskych ¢&innosti v podniku (od ideji pfes
specifikaci, navrh, realizaci a vyrobu produktt a sluzeb az po udrzbu dat a celého
zivotniho cyklu vyrobku-sluzby)

o Metody a techniky kybernetiky a umélé inteligence (agentni systémy, architektury
orientované na sluzby, ucici se a samoorganizujici se systémy, systémy strojového
vhimani, inteligentni robotika)

e Digitalni dovednosti a znalosti (vzdélavani napfi¢ celou vzdélavaci soustavou;
celozivotni vzdélavani; vzdélavani uciteld v oblasti modernich technologii a jejich

vyuZzivani, a to s drazem na systémovy a interdisciplinarni pfistup)

%% Internet véci souvisi s tim, co v SRN nazyvaji Industrie 4.0 (pramysl 4.0 = &tvrtd pramyslova revoluce), co? jest
vize/model ekonomiky, ke které se ma dospét pomoci high-tech strategie pro informatizaci a budouci dalsi
modernizaci ekonomiky/primyslu. Jednd se o strategicky vyznamnou véc, které by méla byt e Strategii rozvoje
digitalni ekonomiky vénovana specidlni pozornost, pfipadné by mohla byt vyélenéna do samostatné casti vedle
jiz Sesti navrzenych.
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Sektorova platforma PRESNE STROJIRENSTVi

Vychodiska pro formulaci témat:

Témata byla formulovana na zakladé diskuse se Cleny sektorové skupiny. Jde o prvni navrh,

ktery neni pfipraven zastfeSujici asociaci nebo svazem, ale na zakladé podkladi od

jednotlivych €lend. Tento navrh bude v ramci pfisluSnych pracovnich organl jesté dale

projednavan. Vyzkumna témata ,Strojirenstvi®, jez jsou rozdélena do tfi rozsahlych oblasti

vyzkumu, pokryvaji témata odpovidajici ¢eskému hospodaiskému prostoru. Tato témata jsou

v danou chvili koncepéni a ne definitivni:

Vyzkum a vyvoj kovovych material(

Vyzkum a vyvoj pohon

Nekovové materialy

e Kovové materialy

O

Mechanické vlastnosti materialt — zvySovani odolnosti, snizeni hmotnosti

a zajisténi dostatecné Zivotnosti

Limity - vaha, cena, Zivotnost

Minimalizace vnitfniho pnuti v kovovych materialech, minimalizace tepelné
roztaznosti

VaV kovovych materiall (praska) pro additive manufacturing, pro technologii
vstfikovani

VaV oblasti perspektivnich kovovych materiall a jejich nasledného tepelného

a chemicko-tepelného zpracovani

e Povrchové upravy

O

O

O

O

VaV povrchovych uUprav s cilem minimalizovat jejich vliv na rozméry/
nanopovlaky

Povrchové upravy zamezujici povrchové kontaminaci dilt

Konstrukce trysek pro rovhomérné tryskani ploch

Limity — cena aplikace, ekologie, zivotnost, mechanické viastnosti

e Technologie

O

VaV pohont = elektrické motory, hydromotory, pfevodovky, mechanické
komponenty, silova a fidici elektronika

Chody pfesnych mechanism pfi velkych teplotnich zménach

Nové a velmi pfesné technologie obrabéni

Reseni tlumeni méficich jemnomechanickych zafizeni - aktivni zpétna vazba
Pouziti kalitelnych vysokojakostnich nerezovych oceli pro mechanické

soucastky uréené do pfistroju pro polovodicovy pramysl
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o Nové technologie vedouci k vyrobé soucasti s nizkym tfenim

o Pouziti novych materialt - uhlikova viakna - kevlar, keramika

o Nové principy, Rapid Prototyping

o PrFesné obrabéni slitin titanu, invaru, méné obvyklych material( typu ultem

o SW optimalizace konstrukce dilt

Plasty a kompozity

o VaV plastovych a kompozitnich materiald pro technologii vstfikovani, additive
manufacturing

o Vyzkum specidlnich polymer( s pfidanim vhodnych aditiv

o Vyzkum polyamidovych matric s vysSi chemickou odolnosti, zejména v({di
kyselinam

o Limity - cena za granulat, zivotnost

Lepidla a tmely

O

VaV lepidel a tmeld, bezdeformacni spojovani dilu
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Sektorova platforma ZELEZNICNi A KOLEJOVA DOPRAVA

Vychodiska pro formulaci témat:
Témata byla formulovana na zakladé diskuse se Cleny sektorové skupiny. Jde o prvni navrh,
ktery neni pfipraven zastfeSujici asociaci nebo svazem, ale na zakladé podkladi od

jednotlivych €lend. Tento navrh bude v ramci pfisluSnych pracovnich organl jesté dale

projednavan.
o Produkty
o Navrh a optimalizace novych konstrukci kol a naprav pro vysoké rychlosti nad

300km/h

o Vliv chemického sloZeni a technologie zpeviiovani vybuchem na zvySeni
zivotnosti srdcovek ve vyhybkach

o Nové diagnostické metody pro Zelezni¢ni infrastrukturu a kolejova vozidla

o ZvySovani technickych parametrud valivych loZisek

o viz také téma u Emise/Hluk ,Ekologické pohony*

Materialy
o Zhodnoceni pouzivani kompozitnich Spalikli z hlediska dlouhodobych
zkuSenosti v provozu (napece, degradace jizdniho profilu, postupné
zvySovani urovné hluku, vliv na zivotni prostfedi a bezpecnost)
v provozu vcetné jejich technologii tepelného zpracovani, vyzkum a ovéfovani
novych kovovych i nekovovych material
o Vyvoj novych konstrukci pryzi odpruzenych kol pro méstskou a pfiméstskou
kolejovou dopravu
o Emise/Hluk
o Vyvoj tlumicich systému kol pro snizovani hluku
o Ekologické pohony budoucnosti v Zelezniéni dopravé — CNG, LNG, vodik,
palivové ¢lanky, sluneCni energie, hybridni pohony ... vletné feSeni
vyzbrojovani vozidel na Zelezni¢ni infrastruktufe
e Energie
o viz také Emise/hluk ,,Ekologické pohony*
e  Ridici systémy/elektronika
o Aplikace satelitni lokalizace v zabezpeCovaci technice se zaméfenim
predevSim na ETCS, zvySeni bezpec€nosti na regionalnich tratich, telematické
aplikace vCetné diagnostiky
o Dalsi rozvoj ERTMS — ERTMS/ETCS a ERTMS/GSM-R (pfedevsim adaptace

a ustaleni vlastnosti obou systém( se zaméfenim na zavedeni funkéniho
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klicového online managementu, implementaci ETCS na drazni vozidla v€etné
integrace sofistikovanych feSeni automatického fizeni vlaku navazaného na
systémy fizeni dopravy, rozvoj mobilnich &asti ETCS dle novych specifikaci
a nalezeni optimalniho technického a finanéniho kompromisu pro aplikaci na
regionalnich tratich)

o Rozvoj detekénich prostfedkl pro zjiStovani volnosti / obsazeni kolejovych
Usekll v souladu s rozvojem trakénich pohonld lokomotiv, vyvoj
neohrani¢enych KO umoznujici rozSifeni aplikace bezstykové koleje.

o PIné samostatna automatizace fizeni dopravy v€etné provazani na drazni
vozidla (SW, HW). Integrace s dalSimi technologickymi celky na vozidle.
Rozvoj stacionarni infrastruktury pro automatizaci fizeni jizdy vozidel véetné
on-line pfenosu dat.

o Rozvoj bezpeénych radiovych pfenosovych systémd, dnes pouzivany
standard 3DES pro protokol EURORADIO je jiz pfekonany.

Aerodynamické jevy

o Aerodynamika kolejovych vozidel véetné ucinku bocniho vétru, navrhu
a vypracovani vétrné mapy CR v Gzemich sité¢ TEN-T a tras uvazovanych pro
vystavbu VRT.

DalSi témata

o Reseni zvySeni bezpeénosti na Zelezniénich piejezdech

Informacni systémy pro cestujici — poskytnuti vizualni i zvukové informace vcetné
multimédii jak pro cestujici, tak pro personal vlaku. Navrh centralni zpravy dat a jejich

distribuce na jednotliva vozidla dopravci
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Sektorova platforma BIOTECHNOLOGIE

Vychodiska pro formulaci témat:

Témata byla formulovana na zakladé diskuse se Cleny sektorové skupiny. Jde o prvni navrh,
ktery neni pfipraven zastfeSujici asociaci nebo svazem, ale na zakladé podkladi od
jednotlivych €lend. Tento navrh bude v ramci pfislusnych pracovnich organt jesté dale

projednavan

o Vyuziti modernich biologickych metod v zemédélstvi (rostlinna i zivo¢iSna vyroba)
e Vyuziti modernich biotechnologii v ochrané zivotniho prostredi

¢ Moderni vakcina&ni metody nejen proti infekcim v humanni a veterinarni mediciné
e Diagnostika humannich a veterinarnich onemocnéni

e Vyvoj novych biopolymerud vyuZzitelnych v mediciné i v technickych oborech

e Tkanova a bunécna terapie, biologicka lécba

e Biotechnologicky vyvoj novych antimikrobialnich latek

e Produkce rekombinantnich molekul

e Biotechnologicka produkce aktivnich substanci kultur bez genetické modifikace

e VyuZiti modernich biotechnologii v potravinafstvi

e Biotechnologicka produkce substanci z dlouhodobé udrzitelnych zdroju

e VaV biotechnologickych produktl a sluzeb s vysokou pfidanou hodnotou, zejména

téch zalozenych na aplikaci molekularné genetickych pfistupt

106




Sektorova platforma TRADICNi KULTURNi A KREATIVNI
PRUMYSLY

Vychodiska pro formulaci témat:

Témata byla formulovana na zakladé diskuse se Cleny sektorove skupiny. Jde o prvni navrh,
ktery neni pfipraven zastfeSujici asociaci nebo svazem, ale na zakladé podkladi od
jednotlivych ¢€lenli. Tento navrh bude v ramci pfislusnych pracovnich organl jesté dale
projednavan. Védecka témata v tomto odvétvi navazuji na védecka témata pridruzenych
odvétvi CCI.

Klasifikace CZ-NACE ma sva omezeni. Klasifikace nemusi vzdy odpovidat soucasnym
trendlim, protoze rozvoj VaVal obor(, napf. nanotechnologie, biotechnologie ¢i pravé kulturni
a kreativni pramysly, mohou vznikat zcela nova odvétvi.

O zafazeni subjektu k urcitému odvétvi rozhoduje pfevazujici ¢innost v daném roce, nejsou
v8ak zohlednény dalSi souvisejici €innosti, pfestoze mohou byt téméf stejné vyznamné
a v krajnim pfipadé mohou zpUsobit meziro¢ni pfesun do jiného odvétvi. Klasifikace tedy
formalné nezachycuje cely segment subdodavatell, ktefi jsou na odvétvi navazani, a tvori

spole¢né spojité nadoby.

Design, méda, architektura, urbanismus, péCe o krajinu, reklamni primysl, umélecké
femeslo, vyvoj a prodej funkéniho SW, vyvojové a inovacéni aktivity, koncepéni aktivity
v oborech:
e \yroba skla
o Vyvoj skla z hlediska bezpe¢nosti a odpovédnosti vuci Zivotnimu prostiedi
(bezolovnaté sklo, vnitfni pnuti, ochranna povrchova Uprava — nano-paint)
o Povrchova uprava skla v souladu s poZadavky obchodnich trendu i legislativy
(ochranné a antiadhesivni natéry)
o Integrace skla do findlnich produktd (fixacni trubice, teleskopické zavésné
systémy)
o Technologie propojujici sklo se svételnosti (nano-paint, svételné zdroje jako
LED, oLED technologie nebo usporné zafivky)
e Vyroba porcelanu
o Barevné glazury, vlastnosti glazur a vliv oxidl
o Vyvoj granulatu
e Textilni vyroba
o VaV, vyroba a pouziti nanovlaken a nanovlakennych struktur v textilu,

aplikace nanocastic pro specialni efekty
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Vyvoj kompozitnich struktur s obsahem anorganickych viaken a textilnich
vyztuzi, inteligentni textilie

Pouziti optickych vlaken a materialG s tvarovou paméti pro technické vyrobky
Textilni ¢idla a Cidla vhodna pro pouZiti v textiliich

Modifikace a rozvoj technologii pro zpracovani novych materiald, ekologické
aspekty novych technologii

e Zpracovani dieva

O

O

©)

@)

@)

Technologie spojli materiali na bazi dieva

Matematické simulace tuhosti konstrukci ze dfeva

Vyvoj materialll na bazi dfeva s vysokou odolnosti vac&i biotickym Cinitelim
a ohni

Lepené lamelové drfevo a jeho uZziti v architektufe dfevostaveb

Ekologické aspekty zpracovani difeva a material(l na bazi dfeva

e Vyroba hudebnich nastroju

O

O

Hudebni akustika a technicka fyzika (vyzkum zvukové kvality hudebnich
nastroju a jejich vyrovnanosti)

Modifikace a rozvoj technologii pro zpracovani novych materiald
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Sektorova platforma NOVE KULTURNI A KREATIVNi PRUMYSLY

Vychodiska pro formulaci témat:

Témata byla formulovana na zakladé diskuse se Cleny sektorové skupiny. Jde o prvni navrh,
ktery neni pfipraven zastfeSujici asociaci nebo svazem. Tento navrh bude v ramci
pFisluSnych pracovnich organu jeSté dale projednavan. Védecka témata v tomto odvétvi
navazuji na védecka témata pfidruzenych odvétvi CCI.

Klasifikace CZ-NACE ma sva omezeni. Klasifikace nemusi vzdy odpovidat souasnym
trendum, protoze rozvoj VaVal oboru, napf. nanotechnologie, biotechnologie ¢i pravé kulturni
a kreativni pramysly, mohou vznikat zcela nova odvétvi.

O zafazeni subjektu k urcitému odvétvi rozhoduje pfevazujici ¢innost v daném roce, nejsou
v8ak zohlednény dalSi souvisejici €innosti, pfestoze mohou byt téméf stejné vyznamné
a v krajnim pfipadé mohou zpUsobit meziro¢ni pfesun do jiného odvétvi. Klasifikace tedy
formalné nezachycuje cely segment subdodavatelu, ktefi jsou na odvétvi navazani, a tvofi

spoleéné spoijité nadoby.

Design, méda, architektura, urbanismus, péCe o krajinu, reklamni pramysl, umélecké
femeslo, vyvoj a prodej funkéniho SW, vyvojové a inovacéni aktivity, koncepcni aktivity
v oborech:

¢ Technologie jako hybatelé evropskych inovaci

¢ Nanotechnologie a design

e Vyuziti pokroc€ilych materialt

e Vyzkum zZivotniho cyklu materiald a produktd z nich

o Vyuziti laserového svétla v audiovizualnim uméni

e Vyzkum prostorového zvuku a interaktivnich technologii

e Imerzivni prostory a radikalni technologie v uméni i jeho prezentaci
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Priloha 6 Potreby v oblasti resortniho vyzkumu

Nasledujici seznam vyzkumnych potfeb uvedenych resortu je vysledkem jednani Pracovni
skupiny Rozpoget IV, ktera byla ustanovena v zafi 2015 pii UV CR — Sekci VVI. Vyzkumné
potfeby dodali zastupci jednotlivych resortll. Jedna se o prvotni a neuzavieny seznam, ktery
bude dale diskutovan.

1. Ministerstvo dopravy CR

Udrzitelna doprava

Dopravni planovani, kvalitativni a kvantitativni standardy dopravnich systémd, siti
a dopravnich sluzeb

Zajistovani vefejnych sluzeb v pfepravé cestujicich, pfistupnost dopravy pro osoby
se specifickymi potfebami

Snizovani dopadu dopravy na vefejné zdravi a zivotni prostfedi,

Socialni otazky, zaméstnanost, vzdélavani a kvalifikace v dopravé

Progresivni stavebni a montazni technologie, zefektivnéni udrzovacich a opravnych
praci na dopravni siti, vyuzivani recyklovanych a regenerovanych materiald,
Alternativni pohony, dopravni energetické a napdjeci systémy

Interoperabilni doprava

Legislativni, regulacni a normativné technické ramce pro zajiSténi interoperability
dopravnich systém( a sluzeb, mapovych podkladu, grafickych informacnich systémd,
véetné dat ainformaci, interoperabilita prostorovych dat z oblasti dopravy
s prostorovymi daty z jinych oblasti

Zajisténi spravnosti funkce jednotlivych c¢asti i celk( elektronickych systému
a otevienosti komunikace v ramci systému nebo s jinymi systémy, vyzkum
elektromagnetické kompatibility

Bezpecéna doprava

Bezpecénost dopravnich prostfedk(l, cest a dopravnich procest prostfednictvim
bezpe€nostnich prvk( a zavadéni inovativnich sluzeb, kyberneticka bezpecnost
v dopravé

Lidsky faktor v dopravé, pusobeni vnéjSich vlivi na dopravni chovani véetné
socialniho kontextu, rozpoznani, zvladani, predchazeni i FeSeni konfliktd,
usmeérfiovani agresivniho a bezohledného chovani, interakce ¢lovék-stroj v dopraveé,
psychologie dopravnich katastrof

Sledovani nezadoucich pohybl a deformaci dopravnich infrastruktur

Ekonomicka doprava

Energetické a materialové uspory pfi realizaci a provozovani dopravnich siti a staveb,
optimalizace pfistupu k ekonomické udrzbé dopravni sité
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Systémy pro automatické vedeni dopravniho prostfedku zajistujici energetickou
optimalizaci jizdy, systémy pro zabezpeceni plynulosti jizdy prostfedk( vefejné
dopravy na dopravni infrastrukture

Harmonizace zpoplatnéni uzivani infrastruktury a inovace v oblasti tvorby relativniho
spravedlivého trzniho dopravniho prostfedi v CR, snizovani dopadt z nepravidelnosti
provozu

Inteligentni doprava

Detekéni, diagnostické, informacni, Fidici a zabezpelovaci technologie na bazi
inteligentnich dopravnich systému (ITS), globalnich navigaénich druzicovych systéma
(GNSS) a systéml pozorovani Zemé, spolehlivda a zabezpe€ena infrastruktura
elektronickych komunikaci pro tyto systémy

Ridici a automatizaéni technika a robotika v dopravnich systémech

Prostorova data v dopravé

Legislativni, regulaéni a normativné technické ramce, které umozni vzajemné sdileni
ziskanych prostorovych dat, rozvoj udrzitelnych vefejnych sluZzeb nad prostorovymi
daty v dopravé

Vyvoj platforem pro udrzitelny provoz a Sifeni vystupl aplikaci zalozenych na datech
pozorovani Zemé. Destilace informaci z vysokého objemu dat pozorovani Zemé;
automatizace v ziskavani informaci z dat pozorovani Zemé

2. Ministerstvo zivotniho prostredi

Udrzitelnost energetiky a materialovych zdroju

e SniZzovani energetické naro¢nosti a snizovani emisi do ovzdusi

e Zhodnoceni dopadl meteorologickych a antropogennich procesli na emise
a imise se zvlastnim zietelem na zjidténi toxikologickych vlastnosti prachovych
Castic a zpfesnéni modelovani znecisténi ovzdusi

e Navrh nastroji — metodik pro naplfiovani opatfeni strategickych dokumentu
v oblasti odpadu, ochrany ovzdusi, klimatu a vod

e Vyvoj environmentalné Setrnych technologii a postupy pfi tézbé&, dopravé
a zpracovani surovin a nahradé primarnich zdroja druhotnymi zdroji ve vazbé na
strategické dokumenty v oblasti odpadd a ob&hového hospodarstvi

e Vyzkum a inovace v oblasti obéhového hospodarstvi

e Vyvoj nejlepSich dostupnych technik a nové vznikajicich technik pramyslovych
¢innosti poskytujicich vysSi uroven ochrany zivotniho prostfedi a vysSi uspory
nakladu

e Vyzkum netradi¢nich a nekonvenc&nich zdrojlu energie a jejich potencialu

e Vyzkum a vyvoj metod ukladani a skladovani energie v zemské kure
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Vyzkum a vyvoj inteligentnich systému vyroby, ukladani a distribuce energie
z OZE s ohledem na minimalizaci vlivi na pfirodu a krajinu (lokalni potencial
a spotieba)

Prostiedi pro kvalitni Zivot

Pfirodni zdroje

Zajisténi odbornych podkladu zalozenych na vysledcich aplikovaného vyzkumu
pro ochranu a vyuzivani horninového prostredi, pudy, podzemnich vod a zdroju
nerostnych surovin a snizeni jejich zatéze vlivem pusobeni antropogennich
Cinitel( v krajiné (napf. zabory, kontaminace, ztizeni podminek pro vyhledavani,
inventarizaci, vyuzivani a vyhodnocovani geologickych podminek, pfirodnich
zdrojl a geofaktor()

Plsobeni antropogennich vlivll a geofaktort na slozky zivotniho prostiedi
Podpora, ochrana, Setrné a efektivni vyuzivani surovinovych zdroju a podzemnich
vod a vyuzivani druhotnych surovin

Zajisténi odbornych podkladd pro ochranu pldy zhlediska zachovani
biologickych, fyzikalnich a chemickych vlastnosti pldy v navaznosti na zlepSeni
kvality pady a obnovu jejich funkci

Odborna podpora pro planovani v oblasti podzemnich a povrchovych vod a pro
optimalizaci vodniho rezimu krajiny

Odborna podpora (dokumentace, inventarizace, sledovani, analyza dat a syntéza
novych poznatk() pro stfedné a dlouhodobé hodnoceni stavu a vlivu zmén na
slozky Zivotniho prostiedi, pfirodni zdroje a krajinu

Trvale udrzitelné zajisténi mimoprodukénich a produkénich funkci pady

Odborna podpora pro planovani v oblasti vod

Vyzkum zaméfeny na pfirodni hodnoty spojeny se zajisténim poznatki a odbornych
podkladl pro efektivni ochranu pfirody, zejména pro:

ochranu biodiverzity na urovni spole€enstev, druhu i genetické variability jedinc(
zajisténi zavazkd CR vyplyvajicich z mezinarodnich smluv a umluv
zajisténi implementace soustavy Natura 2000, resp. implementaci Smérnice

€. 92/43/EHS, o ochrané pfirodnich stanovist, volné Zijicich zivoCichl a plané
rostoucich rostlin a smérnice €. 2009/147/ES o ochrané volné Zijicich ptakul

omezeni negativniho vlivu invaznich druhd, resp. implementace Nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢&. 1143/2014, o prevenci a regulaci
zavlékani Ci vysazovani a Sifeni invaznich neplvodnich druhl, a Nafizeni Rady
(ES) 708/2007, o pouzivani cizich a mistné se nevyskytujicich druhd
v akvakultufe

napliiovani Narodniho akéniho planu na snizeni pouzivani pesticidl, dlouhodobé
zvySovani efektivity zvladtni uzemni ochrany pfirody a krajiny, zejména na
metody a postupy udrZzovani chranénych ekosystému a jejich slozek, biotopl
druhtd a populaci druhl, v pfiznivém stavu a na zjiStovani a vyhodnocovani
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informaci o jejich stavu a vyvoji z hlediska naplfiovani cild zvlastni uzemni
ochrany pfirody a krajiny

Globalni zmény (a adaptace na zménu klimatu)

Scénare a zmény klimatu, identifikace a monitorovani jejich dopadu.

Analyza budoucich dopadid zmény klimatu na ekosystémy, biotopy i jednotlivé
druhy, metodologie hodnoceni miry jejich citlivosti a ohrozeni a s tim spojenych
ekologickych i spoleCenskych rizik

Planovani, pfiprava a realizace adaptacnich opatfeni; synergie a antagonismus
opatfeni

Sledovani a hodnoceni uginnosti adaptaci a hodnoceni — environmentalni
hledisko; ekonomicka analyza a vyhodnoceni pfinosu adaptaénich opatfeni
zahrnuji aspekt zachovani rozsahu nebo minimalizace ubytku ekosystémovych
sluzeb

Hodnoceni vlivu a prognéza pfirodnich nebezpeCi a antropogennich rizik
a moznosti jejich prevence ve vazbé na dynamiku klimatu

Vyzkum biogeochemickych interakci voda-hornina-vzduch a modelovani
kritickych zatézi a scénarl vyvoje

Vyzkum migrace, akumulace a uvolfiovani prvkd a slou€enin v antropogenné
zasazeném prostfedi a jejich pfirodnich geochemickych cykld v horninovém
a pldnim prostfedi

Metodicky vyzkum a identifikace sofistikovanych indikatord kvality slozek
zivotniho prostredi

Ukladani CO2 do horninovych struktur pro snizovani vlivu klimatickych zmén

Ekonomické analyzy dopadd zmény klimatu — vycisleni finanénich dopadud
v pfipadé necinnosti a nakladli na adaptace (tzv. cost & benefit analyzy)

Udrzitelny rozvoj krajiny a lidskych sidel

Zachovani pfirozenych vlastnosti (funkci) krajiny (ekologicka stabilita, vodni rezim
krajiny, plidotvorné procesy, biodiverzita, migraéni prostupnost krajiny).

Obnova a udrzeni ekosystému poskytujicich ekosystémové sluzby jako
neoddélitelna soucast zplsobu vyuzivani krajiny.

Predikce pusobeni riznych vlivd a jejich kombinaci na funk&ni vyuZiti krajiny.
Zavedeni dlouhodobé funkéniho systému vyhodnocovani stavu slozek Zivotniho
prostfedi a krajiny.

ZvySeni efektivity predikce vlivu pfFirodnich jevl a procesu, vyuziti pfirodniho
potencialu a vyhodnocovani jejich dopadu na slozky zivotniho prostfedi, na
krajinu a spole¢nost.

Zajisténi odbornych podkladl pro efektivni druhovou ochranu, implementaci
soustavy Natura 2000 a zajisténi zavazk( vyplyvajicich z mezinarodnich smluv
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a umluv, stejné jako zpracovani védeckych podkladu pro implementaci Nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) o prevenci a regulaci zavlékani Ci
vysazovani a Sifeni invaznich nepuvodnich druhl a naplfiovani Narodniho
ak&niho planu na snizeni pouzivani pesticidu

e Zaijisténi novych metod, postupl a feSeni pro zvySovani odolnosti mést a obci
proti dopadim krizovych situaci (katastrof) antropogenniho a pfirodniho pivodu

e Analyza vlivu antropogennich jevli a déju na ekologickou stabilitu krajiny;
moznosti zachovani a obnovy pfirozenych vlastnosti (funkci) krajiny - ekologicka
stabilita, vodni rezim krajiny, pudotvorné procesy, biodiverzita, migracni
prostupnost krajiny).

e Metodologie stanoveni kvantitativnich a kvalitativnich parametrd stability
ekosystému a ekologickych siti a podminek jejich udrzitelnosti

¢ Hodnoceni a ocefiovani ekosystémovych sluzeb

e Obnova a udrzeni ekosystéml poskytujicich ekosystémové sluzby jako
neoddélitelna sou€ast zplsobu vyuzivani krajiny.

e Vliv pfirodnich a/nebo pfirodé blizkych ekosystému a prvkd v sidlech na
ekologické a spoleCenské funkce prostiedi sidel (spektrum ekosystémovych
sluzeb - mikroklima, odtokové poméry, zdravi obyvatel), komplexni hodnoceni
funkéniho stavu sidelni zelené pro potfeby strategického planovani

e Udrzitelny model funkéniho vyuziti krajiny

e Dlouhodobé udrzitelny model sledovani a hodnoceni stavu krajiny a jejich slozek
(soustava indikatort, datové zdroje, informacni systémy). ZvySeni efektivity
predikce vlivu pfirodnich jevd a procesl, vyuziti pfirodniho potencialu na
vyhodnocovani jejich dopadl na krajinu, spole¢nost a kvalitu slozek Zivotniho
prostredi

Environmentalné pfizniva spole¢nost

e Vytvofeni systému vhodné prezentace znalosti o Zivotnim prostfedi

e Vyzkum nekonzistence mezi postoji a chovanim v oblasti ochrany Zivotniho
prostiedi v riznych vékovych skupinach (v€etné dospélych) - identifikace bariér
a vzdélavaci, vychovné a osvétové moznosti jejich pfekonavani

e Tvorba a ovéfovani metod kvantitativniho ekonomického hodnoceni dopadi
politik v oblasti ochrany Zivotniho prostifedi na podniky a domacnosti

¢ Dobrovolné nastroje v podpofe environmentalnich inovaci

e Vytvareni nekomplikované environmentalni legislativy

Socialni a kulturni vyzvy

Vladnuti a sprava
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Vytvoreni systému hodnoceni politik podle principu udrzitelného rozvoje

Navrh vyuziti nastroji ICT pro zvySeni efektivity predikce vlivu pfirodni jevua
a procesu, vyuziti pfirodniho potencialu a vyhodnocovani jejich dopadu na
krajinu, spoleénost a kvalitu slozek ZP

Optimalizace vyuzivani ICT nastroji pro sledovani slozek ZP, podporu vykonu
spravnich &innosti v oblasti ZP a hodnoceni dopadd polittk ZP s cilem snizeni
nakladu a administrativni zatéZze vyvolané legislativni regulaci

Vyvoj nastrojd a metodik pro efektivni uplatfiovani ekonomickych,
administrativnich, legislativnich & dobrovolnych nastroji v oblasti ochrany
zivotniho prostfedi a minimalizace nakladd na dosazeni cili koncepCnich
dokumentt v oblasti zivotniho prostiedi

Vyvoj inovativnich metod v  oblasti  vytéZovani  strukturovanych
i nestrukturovanych environmentalnich dat s cilem jejich vicenasobného vyuziti,
srovnani a zavislostnich analyz

Vyvoj inovativnich metod a postupl zalozenych na progresivnich digitalnich
technologiich, novych datovych zdrojich (pochazejicich napf. z dalkového
pozorovani Zemé&) a jejich kombinaci s dostupnymi daty a s cilem vytvofeni
standardizovanych mechanism( pro podporu tvorby, hodnoceni a reportingu
zivotniho prostredi

Rozvoj a uplatnéni lidského potencialu

Vytvofeni navrhu aktualizovanych vyukovych modell pro celozivotni vzdélavani
v oblasti zivotniho prostiedi

Zvyseni efektivity nastroji environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty
Prozkoumani potencialu obéhového hospodarstvi pro tvorbu novych pracovnich
mist v podminkach CR

Bezpeé€na spoleénost

Vytvofeni nastroju a technologii k identifikaci, sledovani, predikci, prevenci
a snizovani rizika krizovych situaci (katastrof) antropogenniho a pfirodniho
puvodu a monitorovani jejich dopadu

Ochrana pfed negativnimi ucinky extrémnich meteorologickych jevd (povodné,
sucho, viny veder, extrémni vitr) a exogeodynamickych jevl (eroze, sedimentace,
retence, svahové nestability, acidifikace vod, ptidniho a horninového prostredi)
a navrhli na zmirnéni jejich dopadu

Ochrana Zivotniho prostfedi pfed negativnimi dopady krizovych situaci (katastrof),
nastroje prevence, mitigace a adaptace

Vytvofeni metodik a nastroju k identifikaci, hodnoceni a prevenci antropogennich
rizik

3. Ministerstvo spravedlnosti

A. Evaluaéni_vyzkumy — vyhodnocovani ucinkl uplatiovani prijatych norem

a opatieni v oblasti trestni politiky (represe i prevence)
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Efektivita programu zachazeni s uzivateli drog ve vézeni

Efektivita zachazeni s odsouzenymi (v€éetné zaméstnanosti) ve vztahu k recidivé
trestné Cinnosti

Komplexni efektivita probaénich programa

Praktické dopady zakona o obétech trestnych &inl na zménu postaveni obéti
kriminality

Uginnost sankéni politiky ve vazbé na trendy vyvoje kriminality a vyvoje trestni
legislativy

Uginnost zaméstnavani odsouzenych ve vykonu trestu odnéti svobody na
snizovani recidivy

Vyhodnoceni dopadu trestnépravni odpovédnosti pravnickych osob a interakce
individualniho a kolektivniho pojeti trestni odpovédnosti

Vyhodnoceni procesu spusténi elektronického monitorovaciho systému (EMS)
v CR

Vytvofeni evaluacniho nastroje na méfeni efektivity trestnich sankci

B. Specifické problémy

Mladistvi
e MozZnosti a limity resocializace mladistvych a mladych odsouzenych ve vykonu
trestu odnéti svobody prostfednictvim zachazeni a vnitini diferenciace
e PfiCiny a podminky primarni trestni recidivy mladistvych
o Uginnost uloZenych druht sankci mladistvému pachateli a jejich kombinaci na
opakovani trestné ¢innosti nebo selhani klienta
Monitoring
e Kontinualni kazdoro¢ni sledovani zmén ve vyvoji organizovaného zloinu na
uzemi Ceské republiky
e Pravidelné sledovani a publikovani kazdoro¢nich analytickych komentovanych
pfehledl vyvoje registrované kriminality se zvlastnim zaméfenim na vybrané
a aktualni formy kriminality
Recidiva

Analyza Casové aspektu mezi pravomocnym odsouzenim a spachanim nové
trestné Cinnosti

Analyza dosavadniho stavu sledovani recidivy u nas ve vazbé na vyuzivani udaju
o recidivé pfi formulaci a uplathovani sank&ni politiky (v€etné sjednoceni
uzivanych definic recidivy)

Identifikace, analyza a kategorizace divodu selhani klientd (v€. jejich vyznamu)
v ramci vykonu vSech ulozenych alternativnich sankci

Kriminalni historie/kariéra a recidiva pachatell zavaznych deliktd

Vybrané predpoklady reintegrace: srovnani recidivy v zavislosti na typu
propusténi, bydlisti odsouzeného a rozsahu pfipravy na propusténi
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Specifické typy kriminality

Identifikace a kriminologicka charakteristika druht a trendd kriminality pachané
prostfednictvim internetu

Kriminologicka analyza hate crime (trestnych <¢&ind motivovanych rasovou,
narodnostni ¢i obdobnou zasti)

Moznosti méfeni sekundarni drogové kriminality

ZlepSeni strategie ochrany informacnich systém(O rezortu ministerstva
spravedlnosti proti kybernetickym hrozbam

Ochranné lé&eni pachatelli v CR, jeho pravni Uprava a prakticka realizace jakozto
jednoho ze zplsobu ochrany spole¢nosti pfed nebezpecnymi pachateli
Sebeposkozovani a sebevrazedné jednani ve vykonu trestu odnéti svobody —
priCiny a prevence

Vliv migrace na strukturu trestné Cinnosti a sloZzeni vézeriské populace

Vytvofeni navrhu na systémoveé propojeni prevence kriminality, sankéni politiky
a postpenitenciarni péce

Vyzkum obéti trestné &innosti zaméfeny na zkusenosti obyvatel Ceské republiky
s vybranymi druhy delikt( ve sledovaném obdobi

Vyzkum senioru jako rizikové skupiny moznych obéti trestné Cinnosti a jejich
specifika jako pachatelt

ZvySeni standardu fyzické ochrany objektu justi¢ni €asti rezortu spravedinosti

C. Mezinarodni srovnani

Analyza ukladani opatfeni zabezpe&ovaci detence v CR; srovnani pravnich tprav
a jejich dopadd s ostatnimi zemémi ve stfedoevropském prostoru, zejména
s ohledem na evropské trestni pravo a judikaty Evropského soudu pro lidska
prava

Komparace vézernskych systémi ve svété, predevSim v evropskych zemich,
s cilem najit vyuzitelné modely pro CR

4. Ministerstvo zahrani¢nich véci

Vyzkumné potfeby MZV zahrnuji odborné expertizy v oblasti nasledujicich hlavnich sméru
pusobeni zahrani¢ni politiky:

Otazky svétovych mocenskych pomérl, svétového politického i ekonomického
usporadani, vztahi mezi aktéry mezinarodnich vztah(, hlavnich faktord a trendd,
které svétovy fad ovlivriuji apod.

Efektivni vyuZziti Clenstvi v kliCovych mezindrodnich organizacich ¢&i entitach sui
generis, zejména v EU, NATO, OSN, OBSE apod. v zajmu dosazeni bezpec&nosti,
prosperity a udrzitelného rozvoje CR
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e Prevence a potlacovani bezpecnostnich hrozeb s vyuzitim nastroji multilateralni
i bilateralni diplomacie

e Otazky prvotnich pfi€in (tzv. root causes nebo push-factors) migrace ve zdrojovych
zemich migrace a moznosti pfispéni zahraniéni politiky k efektivnimu managementu
migracnich tokd a migracéni politiky

e Otazky spojené s energetickou bezpeCnosti a energetikou jako faktorem
v mezinarodnich vztazich

o Otazky spojené s rozvojem kli€¢ovych mezinarodnépravnich instrumentd a instituci
(napf. Mezinarodni trestni soud, kliCové mezinarodni umluvy apod.)

Prifezovou oblasti, v niz jsou cile vyzkumu formulovany v navaznosti na dohodu
s Ministerstvem primyslu a obchodu, je ekonomicka diplomacie

V prioritnich oblastech Koncepce zahrani¢ni politiky rozpracovanych v resortnich
strategickych dokumentech, se aplikovany vyzkum soustfeduje do nasledujicich hlavnich
oblasti:

e Zahrani¢ni rozvojova spoluprace a humanitarni pomoc

e Podpora lidskych prav a transformacni spoluprace

e Dobré jméno CR v zahranigi (vefejna diplomacie, kulturni diplomacie, tzv.
branding)

V ramci teritorialniho zaméreni odrazeji vyzkumné potreby tyto priority Koncepce:

e Stfedni Evropa, se zvlastnim zfetelem na Némecko, Slovensko, Polsko, Rakousko,
Madarsko a spolupraci V4

o Strategicky dialog s Némeckem, strategické partnerstvi s Francii, vztahy s Velkou
Britanii

e Jihovychodni Evropa (tj. staty tzv. zapadniho Balkanu — Srbsko, Cerna Hora, Bosna
a Hercegovina, Albanie, Makedonie a Kosovo, plus Turecko)

e \Vychodni Evropa se zvlastnim zfetelem na zemé tzv. Vychodniho partnerstvi
(Ukrajina, Moldavsko, Gruzie, Bélorusko, Arménie, Azerbéjdién), politiku Vychodniho
partnerstvi a vztahy s Ruskem

o Strategicky dialog s USA, strategické partnerstvi s Izraelem

¢ KiiCové relace v oblasti Blizkého vychodu a severni Afriky: lzrael, staty Perského
zélivu, iran, Syrie, Egypt

e Kliové relace v Asii a Pacifiku: zejména CLR, Korejska republika, Japonsko
a Indie

e KiliCové relace v Latinské Americe: zejména Mexiko, Brazilie a staty Tichomorské
aliance

¢ KiliCové relace v subsaharské Africe: zejména JAR, Etiopie a Nigérie

Narodni priority: prioritni oblasti Socialni a kulturni vyzvy; VIadnuti a sprava — oblast
i Bezpecna spolecnost a Ochrana pred kriminalitou.
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4. Ministerstvo pro mistni rozvoj

Vyzkum a vyvoj v oblastech regionalni politiky, cestovniho ruchu, uzemniho planovani,
politiky bydleni

* Vyzkum a vyvoj, ktery povede k efektivnéjSi navaznosti na Evropskou legislativu v ramci
Narodnich organ(l pro koordinace

5. Ministerstvo prace a socialnich véci

Vyzkum v oblasti rodinné politiky:

Socioekonomicka situaci rodin
Demograficka situace rodin

Hodnotové postoje a preference rodin
Péce o déti

Rovné prilezitosti, gender problematika
Kvalita zivota seniorské populace

Vyzkum v oblasti socialni politiky:

e socialni prace
e socialni sluzby
e socialni bydleni a socialni zaclefovani

Vyzkum v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci

e Podklady a metody hodnoceni socioekonomickych aspektu prace

e Védecké podklady a metody hodnoceni zdravotniho rizika expozice chemickym
Skodlivinam a nanoc&asticim

e Studium vlivi expozice vybranym faktordm pracovniho prostfedi a pracovnich

podminek (fyzikalni, fyziologické a psychologické faktory)

Studium vlivll psychické zatéze a psychosocialniho stresu pfi praci

Vybrané nemoci z povolani, jejich diagnosticka a posudkova kritéria

Vychova a vzdélavani

Management BOZP

Vyzkum v oblasti zaméstnanosti

e Oblast zaméstnanosti a dalSiho profesniho vzdélavani na useku trhu prace

e Zameéstnavani a podpora osob se zdravotnim postizenim

e Oblast davkovych systémU statni socialni podpory, pomoci v hmotné nouzi, davek
pro osoby se zdravotnim postizenim a v oblasti pfispévku na péci

Vyzkum v oblasti socialné pojistnych systému

e Oblast duchodového systému a dichodového pojisténi

e Oblast nemocenského pojisténi, pojistného na socialni zabezpeleni a urazového
pojisténi

e Oblast pracovni neschopnosti zaméstnancu

o Lékarska posudkova sluzba
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e Demograficky vyvoj pfislusnych skupin obyvatelstva
e Monitoring zmén v zahrani¢nich dlichodovych systémech

Vyzkum v oblasti novych spole¢enskych vyzev

o SpoleCenské zmény v ramci evropské a Ceské spole€nosti v dusledku vnitfnich
a vngjsich strukturalnich posunu

Vyzkum v oblasti vnitinich procest resortu

e ZvySovani efektivity vykonu statni spravy
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Priloha 7 Vazby strategickych cili NP VaVal 2016 se strategickymi cili Narodni RIS3

Strategickeé cile NP VaVal 2016

Specifické cile

Strategické cile

1.1 Vytvofrit funkéni systém Fizeni VaVal D3- Zvysit kvalitu pracovnikl ve VaV:
Vytvorit stabilni, efektivni, strategicky fizeny a SC1- Zvysit uroven strategického i
finan&né udrzitelny systém vyzkumu a inovaci 1.2 | Vytvorit udrzitelny systém financovani VaVal operativniho fizeni

1.3 | Posilit strategickou inteligenci pro politiku VaVal E1- Rozvoj e-Governmentu

51 Stabilizovat systém financovani VO a zvysit jeho B1- Zlepsit kvalitu a problémovou

. L o ’ i ' efektivitu orientaci vyzkumu

Vytvorit stabilni kvalitni sektor vyzkumnych 29 ZvysSovat kvalitu vyzkumu a vytvofit podminky pro rozvoj | D 3, SC2- Zavést efektivni systém
organizaci pfipravenych a otevienych pro ' svétové excelentnich vyzkumnych tymu a pracovist fizeni lidskych _zdrojl‘] ve VO aV$
spolupraci a sdileni znalosti 2.3 Zvysit internacionalizaci vyzkumného prostredi v CR D3,_ §C3— Zvy_élt a:[raktlwtu vyzkumné

2.4 Zajistit kvalitni lidské zdroje pro vyzkum 532&:?/“?];!? Igragcr)l\?r:?lz/g
Vytvofit systém vzajemné spolupracujicich 3.1 Posilit institucionalni zakladnu aplikovaného vyzkumu C1- Zvysit relevanci vyzkumu
podniku, VO, vefejné spravy a dalSich aktér( F2- Podpofit a lépe vyuzit spolupraci
prinasejicich nové zdroje a znalosti pro inovace 3.2 Zefektivnit $ifeni a sdileni znalosti z VO mistnich aktérd pfi feSeni potfeb

4.1 Posilit vyzkumné a inovaéni aktivity podnikud Al- Zvysit inovacni poptavku ve

: 4.2 Zlepsit prostredi pro rozvoj inovaénich podniku firmach
Zvysit inovaéni vykonnost podnikd CR posilenim A2- ZvySit miru podnikani ve
vyzkumnych aktivit a zavadénim novych spolecnosti
technologii a postupd sméfujicich k zefektivnéni _— G ; ; A3-Zvysit internacionalizaci MSP
podnikovgych srocegﬂ J 4.3 Zajistit kvalitni lidské zdroje pro inovace E2-Ro};voj eBusinessu a ICT v
podnikani
D2- Zvysit kvalitu absolventd
Strategicky zacilit podporu aplikovaného vjzkumu Nastavit procesy pro soustavnou identifikaci a F1- Podpofit otevienou partnerskou
o o e .. | 5.1 vyhodnocovani potfeb uzivatelt aplikovaného vyzkumu spolupraci pfi feSeni spole€enskych

na aktualni a potencialni budouci potfeby podniku < . , X " Sreom o ea
a spole&nosti a spo[(?cnostl ‘ ' i i vyzev a systémové vyuzit uspésne

5.2 Vytvofit koncepci podpory aplikovaného vyzkumu ovéfené modely

Poznamka: U strategického cile Narodni RIS3, D3- "Zvysit kvalitu pfipravy pracovnikl ve VaV", jsou uvedeny i specifické cile vzhledem k tomu,
Ze se tento strategicky cil promita do dvou strategickych cil NP VaVal 2016 s rozdilnym zamérenim.
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Priloha 8 Schéma systému podpory aplikovaného vyzkumu

PRODUKT/SLUZBA/
TECHNOLOGIE

SOUKROME

SMLUVNI VYZKUM =
FINANCOVANI

RV RIS 3, RVKHR, ostatni poradni organy
UCELOVE FINANCOVANI
A JEHO RIZENI

OSTATNI PRUREZOVI

_DALSI INSTITUCIONALN(
VYZKUMNE VaV CENTRA F|NANCOVAN[

ORGANIZACE

Ze schématu je patrné, Ze je nutno vnimat cely systém v kontextu vazeb mezi jeho jednotlivymi ¢astmi, nelze oddélovat akademicky svét
a prumysl. Jedna se o propojeny celek, kdy institucionalni i ucelové financovani je vazano na sektorové priority, které jsou zohlednény jak
v rozpoctu, tak v systému hodnoceni. K cilovému efektu v podobé& novych technologii, produktld a sluzeb povede vzajemné propojeni kapacit
a zdroji podnikatelské sféry — sektortl a sféry vefejné, tj. predev§im orientovaného vyzkumu AV CR, vysokoskolského vyzkum a vyuky
financovanych jak ucelové, tak institucionalné.
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Pfiloha 9 Systém vyzkumu, vyvoje a inovaci v Ceské republice

Nize uvedeny text vyjadfuje pohled AV CR na systém VaVal v CR a byl vioZen na
zédkladé vyporadani pfipominek AV CR k NP VaVal 2016.

Zakladni vyzkum

Vyznam zakladniho vyzkumu, hnany touhou po poznani, neni ovSem jen v tom, Ze toto nové
poznani pfinasi, ale také v tom, ze u¢i mladé lidi samostatnému feSeni otevienych problému,
tj. schopnosti, kterou mnozi mladi lidé pfindSeji i do svych dalSich zaméstnani. Tento
kulturné-vzdélavaci aspekt zakladniho vyzkumu je mimoradné dulezity.

Jen velmi malo obord ma charakter Cisté zakladniho vyzkumu bez predvidatelnych
spole€enskych aplikaci, ale i v takovych oborech (napfiklad fyzice elementarnich &astic) maji
velmi ¢asto ekonomicky dopad nastroje a technologie potfebné pro tento vyzkum, v posledni
dobé napfiklad vyvoj webu v roce 1990 v Evropském stfedisku fyziky ¢astic CERN.

a humanitni obory, obvykle povazované za discipliny, ve kterych se provadi Cisté zakladni
vyzkum. Sociologie, psychologie, orientalistika i ekonomie se stale vice prolinaji s ostatnimi
védami a maji znaény spoleCensky pfinos, pfiemz stale vyznamnéjsi ¢ast jejich vyzkumné
¢innosti ma charakter aplikovaného vyzkumu, ktery je dulezity napf. pro efektivni statni
spravu.

Hlavnimi aktéry zakladniho vyzkumu jsou vefejné vysoké Skoly a ustavy Akademie véd, ale
vyznamny zakladni vyzkum se provadi i v nékterych statnich institucich, zfizenych
predevs§im Ministerstvem zdravotnictvi.

Za organizaci a financovani zakladniho vyzkumu z vefejnych prostfedku statniho rozpoctu je
zodpovédny stat.

Aplikovany vyzkum

Aplikovany vyzkum hraje dulezitou roli nejen v pramyslu, ale také ve zdravotnictvi,
zemeédélsko-potravinarském sektoru a kultufe. Specifickou roli hraje aplikovany vyzkum pro
potfeby statu, v€etné potieb vojenského a bezpelnostniho sektoru. Financovani vojenského
a bezpec€nostniho vyzkumu a vyvoje by mélo byt oddéleno od financovani civilniho vyzkumu.

Hlavnimi aktéry v oblasti aplikovaného vyzkumu jsou instituce podnikatelského sektoru, pro
néz je vyzkum nezbytnou soucasti podnikani. Podnikatelsky sektor proto také aplikovany
vyzkum pro své vlastni potfeby z pfevazné &asti financuje. Dulezitou roli v této oblasti hraji
organizace, jako je Asociace vyzkumnych organizaci (AVO) a Rada vyzkumnych organizaci
aplikovaného vyzkumu (Rada AV). Stat nemlze cinnost podnik( v aplikovaném vyzkumu
nahrazovat a nemuze ani ur€ovat, co maji podniky zkoumat. Pfesto je jeho role v této oblasti
dalezita a troji.

Stat bude podporovat aplikovany vyzkum v podnikatelské sféfe v souladu s

e Nafizenim Komise (EU) €. 651/2014 ze dne 17. Cervna 2014, kterym se v souladu
s ¢lanky 107 a 108 Smlouvy prohlasuji uréité kategorie podpory za sluditelné
s vnitinim trhem (déle jen ,Nafizeni“) a
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e Ramcem pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2014/C 198/01), (dale jen
~-Ramec"),

coz znamena tehdy, pokud jeho podpora nenarusi volny trh, resp. v téch sektorech, kde trh
selhal. Odpovédnost za identifikaci téchto okolnosti lezi na statu.

Stat bude podporovat a financovat vyzkum ve strategicky dulezitych smérech,
charakterizovanych dlouhodobym charakterem vyzkumu a velkou nejistotou vysledku, kde
nelze ocekavat iniciativu podnikatelského sektoru, které ale zaroven slibuji pfinést velky
ekonomicky efekt. Identifikace téchto smérd je spoleCnou zodpovédnosti statu
a podnikatelské sféry.

Stat bude napomahat vytvoreni specializovanych instituci zaméfenych na aplikovany vyzkum
a vyvoj technologii pfimo souvisejici s potfebami nasich podnik(. Tyto instituce mohou mit
riiznou formu, pravni status a mohou byt ¢aste¢né financovany statem. Uspéch takovych
organizaci pfedpoklada ochotu a schopnost podnikatelského sektoru podilet se na jejich
financovani.

Vztah mezi zakladnim a aplikovanym vyzkumem

Bez kvalitniho zakladniho vyzkumu v Sirokém spektru oborl nemuze existovat ani skute¢né
Spickovy aplikovany vyzkum, vedouci ve svém koneném dulsledku k vyvoji prilomovych
stira, a nema proto smysl mezi nimi ostfe rozliSovat. Skute€na hranice existuje az mezi
vyzkumem a vyvojem.

Mezi zakladnim a aplikovanym vyzkumem, tak jak jsou definovany v zakoné 130/2002 Sb.,
neni podstatny rozdil v metodach (v obou pfipadech jde o teoretickou nebo experimentalni
praci provadénou za uc€elem ziskani novych poznatkd a dovednosti), ale primarné v motivaci
k ziskavani novych poznatkd. (Tento rozdil je reflektovan v u¢elovém financovani, kdy cile
projektu zakladniho vyzkumu jsou stanoveny ,bottom-up®, zatimco cile projektt aplikovaného
vyzkumu jsou stanoveny formou ,top-down®.) Nelze proto zakladni a aplikovany vyzkum
oddélovat na zakladé formy vysledku, tj. publikace (zakladni vyzkum) vs. nepublikace
(aplikovany vyzkum), nebot prakticky vSechny pfelomové objevy a vynalezy zahrnovaly
v pocatec¢ni fazi vyzkum, jehoz vysledkem byly vefejné dostupné publikace. Jde spiSe o to,
v jakém Casovém horizontu dany vyzkum muze vést k vyvoji praktickych aplikaci, na néz je
zaméfen. Cim deli je doba potfebna k vyuziti vysledk( vyzkumu v praxi a &m vétsi je
nejistota, zda vyzkum pfinese ocCekavané vysledky, tim vétsi roli by mél hrat pfi
spolufinancovani takového vyzkumu stat.

Inovace

Inovace jsou primarné zalezitosti podniku, které samy musi védét, co a pro€ inovovat. Stat
muze vtéto oblasti UCinné napomahat pouzitim fady nastroju uvedenych v Oddile 4
Nafizeni, tykajicim se podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci, ale nemuze inovacni aktivity
podniki nahrazovat. Stat mulze zfidit organizaci, ktera se bude podporou vyzkumu
sméfujicimu k inovacim i podporou inovaci samotnych profesionalné zabyvat. Ve svété
existuje fada takovych organizaci financovanych z verejnych prostfedkl, napfiklad Tekes ve
Finsku.
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Hlavni aktéfi ve vyzkumu a vyvoji, jejich role a vztahy
Hlavni sektory organizaci provadsjicich vyzkum v CR jsou:
o Verejné a statni vysoké skoly

Jsou zfizeny zakonem a poskytovatelem prostfedkd na VaV i vyuku je MSMT. Jejich
poslanim ve VaV je provadét zakladni i aplikovany vyzkum v Sirokém spektru obor(, ktery je
tésné propojen s vyukou. Obsah studijnich programu i zaméreni vyzkumu vysokych kol je
plné v jejich kompetenci, ale stat nebo podnikatelska sféra mohou podnitit zfizeni studijnich
programd, které by byly pro rozvoj ur€ité oblasti potfebné.

e Ustavy Akademie véd

Jsou zfizovany Akademii véd jako organizaéni slozkou statu, ktera je také jejich
poskytovatelem institucionalnich prostfedkd na VaV. Provadéji zakladni i aplikovany vyzkum
v Sirokém spektru oborl pfi soustfedéni kapacit na dlouhodobé projekty. Tento vyzkum je ve
znacné mife komplementarni k vyzkumu na vysokych Skolach. Mezi vysokymi Skolami
a ustavy Akademie véd existuje velmi tésna spoluprace, ktera je v fadé obor(, resp. témat
vyzkumu pfedpokladem pro to, aby se Ceska pracovisté prosadila v narocné mezinarodni
konkurenci. Stat bude podporovat Uzkou spolupraci vysokych $kol a ustavi Akademie véd
po vzoru propojeni uUstavll spoleCnosti Maxe-Plancka ¢i Leibnizova spole€enstvi
s némeckymi vysokymi Skolami.

o Resortni vefejné vyzkumné instituce a statni prispévkové organizace

Obé formy, jak vefejné vyzkumné instituce, tak i statni pfispévkové organizace zfizené
pFisluSnymi ministerstvy hraji dulezitou roli v aplikovaném vyzkumu pfedevSim ve
zdravotnickém, zemédélsko-potravinaiském a bezpelnostnim sektoru, v mensSi mife
i v kultufe. Patfi sem i fakultni nemocnice, které jsou propojeny s lékafskymi fakultami
vefejnych vysokych Skol. Tyto instituce by mély provadét vyzkum zaméfeny na potfeby
prisludného resortu, jimz byly zfizeny. Resortni vefejné vyzkumné instituce jsou sdruzeny
v Radé vefejnych vyzkumnych instituci aplikovaného vyzkumu.

¢ Instituce podnikatelského sektoru

Tento sektor zahrnuje jak vefejné podnikatelské subjekty, tak i tuzemské podniky soukromé
a podniky pod zahrani¢ni kontrolou. Posledné jmenované podniky zaméstnavaji nadpolovi¢ni
vétSinu zaméstnancl VaV i vyzkumnych pracovnikd podnikatelského sektoru a pfipada na
né cca 56 % vydaju podnikatelského sektoru na vyzkum a vyvoj, zatimco na doméaci
soukromé podniky pfipada 38 %. Jako celek predstavuje podnikatelsky sektor cca 55 %
vSech zaméstnancli vyzkumu a vyvoje a 51 % vSech vyzkumnik(l CR. Je zaméfen téméF
vyhradné na aplikovany vyzkum a vyvoj pfimo navazujici na vyrobni program podniku.
Vydaje na zakladni vyzkum ¢ini jen 3 % vydaji podnikatelského sektoru na vyzkum a vyvoj.
Mezi tyto subjekty patfi i fada domacich soukromych podnikd, které maji charakter
vyzkumné organizace ve smyslu definice Ramce. Nékteré z nich a dalSi subjekty jsou
sdruzeny v Asociaci vyzkumnych organizaci.

Vztah podnikatelské sféry a vyzkumnych organizaci

Spoluprace podnikatelské sféry ve vyzkumu s vysokymi Skolami a ustavy Akademie véd je
zalozena prevazné na spolupraci na spolecnych projektech financovanych z vefejnych
prostfedkil Technologickou agenturou CR nebo Ministerstvem priimyslu a obchodu. Velmi
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malo je rozvinut smluvni vyzkum provadény vysokymi Skolami, ustavy Akademie véd nebo i
vyzkumnymi organizacemi samotného podnikatelského sektoru na zakazku primyslovych
podnikd.

Institucionalni a ucelové financovani

Spravné nastaveni poméru mezi institucionalnim a udcelovym financovanim vyzkumu
avyvoje je zakladni podminkou pro uspésSny rozvoj tohoto sektoru. Institucionalni
financovani vyzkumnych organizaci hraje rliznou roli v riznych sektorech vyzkumu a vyvoje.
V pfipadé instituci zfizenych statem (vefejné vysoké Skoly, vefejné vyzkumné instituce,
statni pfispévkoveé organizace) by méla institucionalni podpora pfedstavovat dominantni ¢ast
jejich pfijmu, tj. takovou, aby umozfiovala vedeni téchto instituci rozhodovat o jejich
védeckém programu. P¥iliSna zavislost na ucelovém financovani, charakterizujici dne$ni
stav, vede k fragmentaci vyzkumu a k mrhani intelektualni kapacitou kvalitnich védcu, a je
proto neefektivni. Institucionalni podpora by méla byt omezena na ty vyzkumné organizace,
jejichz €innost je prokazatelné ve vefejném zajmu.

Role poskytovatell prostiedk( na vyzkum a vyvoj

KliCovou roli pfi zajisténi efektivniho fungovani systému vyzkumu a vyvoje hraji
poskytovatelé podpory. V disledku nepromyslené reformy tohoto sektoru v roce 2008 byl
snizen pocet poskytovatell institucionalni i u¢elové podpory na vyzkum a vyvoj, takze dnes
je MSMT poskytovatelem institucionalni podpory $esti resortnich vefejnych vyzkumnych
instituci, které byly zfizeny Ministerstvem Zivotniho prostfedi, Ministerstvem prace
a socialnich véci a Ministerstvem dopravy. Tento stav je tfeba zménit a rezortim vratit jejich
odpovédnost za instituce, které zfidily. PoCet poskytovateli vydaji na vyzkum a vyvoj neni
tfeba omezovat, naopak, jediné zfizovatelé instituci vyzkumu a vyvoje mohou vykonavat
efektivni kontrolu a hodnoceni jimi zfizenych instituci, tak jak jim to uklada zakon.
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