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Vyplni pouze koordinator projektu

CHARAKTERISTIKA CELEHO PROJEKTU

Anotace

Faktory a zmény ve vnéjsim prostfedi na narodni i mezinarodni urovni kladou nové pozadavky na kvalitu
a spolecenskou relevanci terciarniho vzdélavani. Zakon &. 137/2016 Sb., kterym se méni zakon C.
111/1998 Sb., o vysokych $kolach a o zméné a doplnéni dalsich zakoni (dale novela zakona o v3), ale
rovnéi pozadavky znalostni ekonomiky a ménici se potfeby trhu prace zejména ve vazbé na Pramysl
4.0 vyiaduji Upravy ve vnitinim prostiedi v§ pro napliiovani poiadavki kladenych na kvalitu
vzdélavacich a tvaréich &nnosti a forem oteviené spoluprace moderni univerzity. Technicky
orientované V5 musi hledat nové efektivni nastroje a metody pro zajisténi znalosti, dovednosti a
kompetenci absolventa na vystupu vzdélavani odpovidajici potfebam proménujicich se potfeb
prumyslové praxe.

Vysoké ékoly v CR se na zmény souvisejici s novelizaci zakona o v$ dlouhodobé pfipravuji a maji vice ¢i
méné vybudované systémy vnitfniho zajistovani a hodnoceni kvality. Tyto systémy je ale nutno
pfizplsobit novym poZadavkim, implementovat novelu zakona o VS do vniténich instituciondlnich
podminek a definovat ndvaznost systémi a metod fizeni kvality na tvorbu strategii. Zejména v pfipadé,
5e V& budou usilovat o ziskani tzv. institucionalni akreditace, se bude jednat o vyznamné zmény ve
vnitinim fungovani instituci.

Zavedeni novych legislativnich pozadavki s sebou pFinasi znaéna uskali a rizika, budou-li VS postupovat
zcela separatné. Hlavnim rizikem je nesoulad (nejednotnost) vykladu pozadavku provadécich predpisu
24kona o V3, ktery by potencidlné mohl vést k omezeni prostupnosti studia, k naruseni koherence
vzdélavaciho systému. Separatni postup $kol v této oblasti znamend rovné? neefektivni vyuzivani jejich
kapacit a zkuenosti.

UZelem projektu je vytvofit efektivné fungujici sit 3kol s prevaiujici technickou orientaci (dale TVS) pro
dlouhodobou spolupraci v oblasti Fizeni kvality technického vzdélavani, podpofit sdileni kapacit a
zkugenosti TVS pfi nastavovani systémd kvality ve spoluprdci se zaméstnavateli a ve vazbé na sdilené
vyuiivani mezinarodnich zkudenosti.

V navaznosti na vyse uvedené Gkoly a vyzvy bylo rektory ¢kol ustaveno konsorcium osmi TVS (6 + 2

skoly vyutivajici vysledky), které spolecné pripravily predkladany projekt a vydefinovaly nasledujici
prioritni oblasti k fedeni projektem:

1. Strategicka spoluprace TVS v oblasti zajisténi a hodnoceni kvality - vybudovani sité
spolupracujicich kol (cil 1).

2. Standardy pro interni akreditace a hodnoceni studijnich programu TVS - oblast vzdélavaci
ginnosti (cil 2).

3. Rizeni kvality tvaréi &innosti z hlediska aplikace vystupl do oblasti vzdélavani (cil 3).

4. Rizeni kvality tfeti role univerzit z hlediska aplikace vystupl do oblasti vzdélavani a dalsich
¢innosti (cil 4).

5. Sdileni a vyuZiti odbornych kapacit a zkugenosti v oblasti zajistovani a hodnoceni kvality, viéetné
sdileni a vyuziti zkuenosti ze spoluprace se zaméstnavateli a mezinarodni spoluprace (cil 5).

6. Propagace a popularizace technického vzdélavani v navaznosti na potreby trhu prace (cil 6).

Zakladem projektu je vytvofeni dlouhodobé funkéni strukturované sité spolupracujicich odbornik
zapojenych TVS. Ve vnitinim prostiedi kol budou vytvofeny interni tymy, zastupci internich tymu
budou zapojeni do spoleénych expertnich pracovnich skupin pro oblast (i) vzdélavani, (i) tvaréi
ginnosti a (iii) treti role. Koordinaci ginnosti pracovnich skupin bude provadét grémium vedoucich
Feditelskych tymd (pfevainé prorektofi kol pro danou oblast). Budou nastaveny mechanismy
predavani informaci a vytvofena spole¢na komunikaéni platforma — webovy portal zaméfeny na
problematiku kvality technického vzdélavani a daléi kanaly pro diseminaci vysledkl projektu
(konference, workshopy aj.). Tuto oblast (¢. 1 a 5) koordinuje v projektu VUT.

Oblast € 2 bude primarné feiena prostfednictvim Cinnosti expertni pracovni skupiny pro oblast
vzdélavani a jejim hlavnim ukolem je spoletné definovani mnoiiny ukazatell a daldich nastrojd
vyuzitelnych pro interni akreditace a hodnoceni kvality technickych studijnich pro ramu. Hlavnim
vystupem bude spoleéna odsouhlasend metodika. Tuto oblast koordinuje v projektu ZEU.

Expertni pracovni skupina pro oblast ¢. 3 - Fizeni kvality tvaréi éinnosti — se zaméfi na definovani
zpusobd (kritérii a indikator() a nastroji vyuiitelnych k internimu hodnoceni kvality tviiréi cinnosti TVS
a nasledné vymezi zpisoby propojeni s hodnocenim kvality technickych studijnich programd. Hlavnim
vystupem bude spoleéna metodika vyulitelnd pro potieby Skol. Tuto oblast koordinuje TUL.

Oblast ¢. 4 zahrnujici problematiku tfeti role univerzit bude feiena prostiednictvim tfeti expertni
pracovni skupiny. Bude zacilena na definovani zplsob (kritérii a indikatord) a nastrojl vyuzitelnych k
internimu hodnoceni kvality éinnosti v oblasti tfeti role univerzit a k naslednému vymezeni zpusob(
propojeni s hodnocenim kvality technickych studijnich programi a daliich ¢innosti. Hlavnim vystupem
bude rovnéi spoleéna metodika vyuZitelna pro potieby kol. Oblast koordinuje VUT.

Nedilnou asti projektu je oblast ¢. 6 - propagace a popularizace technického vzdélavani a technickych
V5. Podpora a propagace techniky v Ceské republice, rozvoj a spoluprace s pramyslem, excelentni
védecko-vyzkumna cinnost bude prezentovana formou vystav, festivall a doprovodnych aktivit.

Technické vysoké $koly v tomto bodé podporuji jednotny a vzajemny dialog, s primarni myslenkou —
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podpora technického rozvoje v Ceské republice a posileni trhu prace s vazbou na techniku. Propagaéni
aktivity projektu koordinuje VSB-TU Ostrava a do propagaénich aktivit jsou vramci celého projektu
zapojeny VSB-TU Ostrava, VUT v Brné a CVUT v Praze s finanéni G&asti, ostatni do projektu zapojené
technické univerzity pfislibili podporu propagaénich aktivit.

Propagace technického studia ve spolupréci s ostatnimi technickymi univerzitami bude pfinosem
pfedeviim k vyuiiti znalosti a propojeni kontaktd viech zapojenych Vg, ale pfedpokladame, Ze nasledné
povede ke zvy3enému poctu studentll a také k optimalizaci a efektivité nakladi na propagaci
technického vzdélavani v CR.

Sdileni kapacit a zkusenosti TVS v uvedenych oblastech umozni aplikaci konzistentniho a srovnatelného
vykladu poiadavkd novych predpisi a nastaveni ukazateld hodnoceni ve vazbé na poZadavky
zaméstnavatell, zejména primyslové praxe. Vystupy v podobé metodik budou vyuiitelné nejen pro
zapojené koly, ale i pro dal3i VS dle jejich zajmu.

Piehled
o feseni projektu
v roce 2016

Projekt nebyl v roce 2016 fesen.

Pinéni planovanych cili a kontrolovatelnych

Cile stanovené v navrhu projektu wystupd k datu pFedani této Zadosti

Piehled cerpani finanénich prostiedkd k datu

pFedéni této idosti REclelt inyrigpedeiod

Zdavodnéni
projektu/ analyza
potfeb

Rizeni kvality je kritickym faktorem uspésnosti moderni VS a kaZda 3kola si ji za béinych podminek
utvafi do znatné miry individudiné za Gcelem dosazeni profilace a konkurenceschopnosti na
vzdéldvacim trhu. Za mimofadnych podminek, zejména pfi legislativnich zménach, které aktualné v CR
probéhly, je oviem spolecny postup a sdileni zkudenosti a kapacit vysoce ?adouci pro zajisténi
koherence a prostupnosti vzdéldvaciho systému a je spole¢enskou odpovédnosti vysokych skol.

Technické vysoké $koly v CR, s ohledem na specifika technickych obord, dlouhodobé spolupracuji
v fadé oblasti. Tuto spolupraci je Zadouci posilit a roz&ifit o oblast zajistovani a hodnoceni kvality ve
vazbé na fadu faktor(:

* Nové spolecenské vyzvy a pfedeviim potfeby znalostni ekonomiky (Primysl 4.0, souvisejici zmény
poiadavku trhu prace atd.) kladené predeviim na TVS vyzaduji koordinovany postup a strategickou
spolupraci pfi restrukturalizaci studia a standardizaci kvality.

®  Nutnost zajisténi (a posilovéani) prostupnosti mezi TVS a zajiéténi koherence technickych studii v €R
(pfi sou€asném zajisténi diverzity). To je zaroven pfilefitosti pro spole¢nou tvorbu struktury Bc. a
Mgr. studijnich_programi se zachovanim moinosti pfechodu mezi jednotlivymi stupni nejen
vramci dané VS ale rovnéi mezi jednotlivymi V5. (Tyka se zmény struktury obor(/program,
struktury obecnych predmétd v niziim stupni studia a profilaénich pfedmétl ve vy$iim stupni atd.)

®  Spolecny tlak technickych univerzit na zmirfiovani tzv. »inbreedingu” podpofi vysii ucinnost tohoto
usili ve vnitinim prostiedi skol.

* Potfebnost koordinace a spoluprace pfi budovani profesné orientovanych studijnich programi a
zajisténi povinnych praxi. S tim souvisi definice kritérii a zptsobl hodnoceni profesné
orientovanych studijnich program atd.

* Potfebnost koordinovaného postupu pfi vytvafeni standardi kvality pro interni akreditace
technického vzdélavani a hodnoceni studijnich programa. TVS by mély mit obdobné akreditaéni
kritéria a indikatory pro vnitfni akreditaci studijnich programa, rovnés pro habilita¢ni a profesorska
jmenovaci fizeni.

e TVS maji zpravidla rozvinuty systém spoluprace s aplika¢ni sférou, zejména s podniky - nutno tyto
spoluprdce promitnout a zapojit do standardizace kvality, zejm. v oblasti nastaveni ukazateld
Zjistovani zpétné vazby (spoluprice s profesnimi a zaméstnavatelskymi svazy a dalimi
zaméstnavateli v oblasti nastaveni kritérii a nastroji hodnoceni).

¢ V(R sevsoutasné dobé potykame s nedostatkem kvalitnich technickych pracovniki napfi¢ viemi
odvétvimi. Proto je nezbytné kldst dlraz na pozitivni propagaci technického vzdélavani
péstovaného a rozvijeného na vysokych technickych 3kolach, prezentovat dobré pfiklady
spoluprace sprimyslem, praxi a ukazat odborné i laické vefejnosti, stfedodkolakiim a
potenciondlnim zdjemcim o studium na vysokych technickych ¥kolach, jakou cestou a jakym
smérem se dnes ubird vysokoikolské vzdéldvani v technickych oborech, jaké je uplatnéni




absolventd vysokych $kol technického zameéreni, jaké jsou zavadény do praxe vystupy z oblasti
védy a vyzkumu, které nutné vysokoskolské vzdélavani doprovazeji a jsou nezbytnou soucasti.

Uvedené a daldi faktory byly pfedmétem vychozich analyz, které byly provedeny piipravnym tymem
projektu slofenym ze zastupcu zapojenych 3kol. Na jejich podkladé byl pfipraven predkladany projekt,
ktery komplexné fesi fizeni kvality viech oblasti vykonu TVS s primarnim zfetelem na pozadavek
zvydovani kvality vzdélavaci ginnosti a jeho zajisténi zdroji.

Odkaz na
dlouhodoby zamér
(pFfesna citace

z dlouhodobého
zaméru, nikoli
pouze odkaz na
dokument &i na
web)

Ministerstvo skolstvi, mladeie a télovychovy:

Vyznam zajistovani a hodnoceni kvality je akcentovan v Dlouhodobém 2améru vzdéldvaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové a inovaini, umélecké a dalii tviréi innosti pro oblast vysokych $kol na obdobi
2016-2020. V Prioritnim cili 1: Zajistovani kvality je stanoveno:

Vysoké $koly budou hrat zdsadni roli v zajistovani kvality svych ginnosti. Autonomie vysokych skol je
uzce spojena se zodpovédnosti za naplriovani hodnot (...) vaci studentum, okademické obci a celé
spolecnosti. Tato zodpovédnost bude realizovana skrze silné a kompetentni strategické fizeni vysokych
$kol, efektivni vnitini mechanismy zajidtovani kvality, jasnou profilaci studijnich programd, posilenou
diverzifikaci jednotlivych vysokych ikol a dostupnost spolehlivych a srozumitelnych informaci pro
studenty, uchazece i vefejnost. Vysoké $koly nastavi a budou udriovat vysoké standardy kvality viech
svych ¢innosti, véetné ndroku na kvalitu tviréich vystupd a na znalosti, dovednosti a kompetence

absolventy studijnich programa.”

Dale se vysokym $kolam doporucuje:

Zaméfit se na rozvijeni systému vnitiniho zajistovani kvality: Mechanismy vnitiniho zajistovani kvality
by mély byt systematicky zdokonalovany a zefektiviiovdny a priabéiné musi byt rozvijeno, rozsifovano a
posilovéno i hodnoceni kvality ginnosti ze strany studentt, absolventi a vnéjsich partnery. Na zajisténi
systému by mély byt vyhrazeny adekvatni finanéni prostfedky a persondlni kapacity. Hodnoceni kvality
studijnich programi by mélo zohledrnovat jejich profil, odborné zaméfeni a strategicky zamér jejich
daléiho rozvoje. Hodnoceni kvality pro potfeby fizeni vysoké Skoly by mélo zahrnovat jak evaluaci
vystupl a vysledkd, tak vnitinich procest jako klicovych pfedpokladd pro jejich dosazeni.”

V Aktualizaci Dlouhodobého zaméru VS pro rok 2017 MEMT fadi mezi hlavni priority poZadavek
Implementovat opatfeni vyplyvajici z novely zdkona o vysokych Skoldch” (str. 3). V rdmci Prioritniho

cile 1: Zajisfovani kvality se uvadi:

, Vysoké skoly nastavi a budou udrZovat vysoké standardy vsech svych Einnosti, véetné ndrokd na kvalitu
tviréich vystupl a na znalosti, dovednosti a kompetence absolventt studijnich programi.“ V ramci
opatfeni pro rok 2017 bude ministerstvo ,Asistovat (...) pfi nastavovdni systému zajistovani kvality” a
rovné: , Poskytovat metodickou podporu vysokym $kolam pfi tvorbé nebo upravé vnitfnich predpisd

vysokych kol vyplyvajicich z novely z6kona o vysokych skolach” (str. 3).

Zapojené V5:
Projekt je v souladu s dlouhodobymi zameéry a jejich aktualizacemi na rok 2017 véech zapojenych skol:

Vysoké uéeni technické v Brné (VUT)

V Dlouhodobém zadméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni, umélecké a dalsi
tvaréi éinnosti Vysokého ugeni technického v Brné pro obdobi 20162020 je v ramci Prioritniho cile 1
,Zajistovani kvality a strategicke fizeni” stanoveno:

LUt
e nastavia bude udriovat vysoké standardy kvality viech svych ¢innosti, véetné naroki na kvalitu
tviréich vystupd a na znalosti, dovednosti a kompetence absolventy studijnich programu;
e po schvdleni novely zékona o vysokych 3kolach implementuje do swych procesd ustanoveni
tykajfici se zabezpedenia hodnoceni kvality a ustanoveni o akreditaci. *

, Vysoké uceni technické v Brné si je védomo, Ze:
e kvalita cinnosti univerzity je jeji klicovou charakteristikou i pfi ménicich se vnéjsich
podminkdch;
e  kvalitu je nutne identifikovat, sledovat, Fidit a zvysovat ve véech oblastech éinnosti a procesu s
pfednostnim zamérenim na jejich vystupy;
e cestou k definovani postupl, které budou mit za cil komplexni zvysovani kvality, je piné poznan(
existujiciho stavu a provedeni navazujicich analyz a opatieni;

e duleditou roli bude mit hodnoceni kvality vyuky v ramci akreditacniho procesu.”

,V oblasti zajisténi kvality bude VUT v Brné pfedevsim:

e zohrnovat ukazatele kvality do fizeni VUT; na zakladé kvality a vykont bude definovat a
zpfesriovat strategické cile;

e podporovat sbér dat a ndslednou analytickou ¢innost souvisejici se zvysovanim kvality,
funkénosti a efektivity viech procesti na VUT, zejména v oblasti vzdélavaci a tvaréi, spoluprace
spraxi(..);

e seinaddle zapojovat do

- trvalé spoluprdce a pfeddvani zkusenosti s jinymi univerzitami v CR i v zahraniti,
- wyzkumu v oblasti kvality vysokych skol na urovni tuzemské, evropské i mezindrodni, |
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*  usilovat o komplexni fizeni kvality na VUT véetné organizacniho zajistént;

® se inspirovat u zahranicnich instituci pfi tvorbé strategickych dokumenti a nastavovdni
vnitfnich systémi zajistovani kvality;

® optimalizovat procesy zejména v oblasti vzdélavani a v oblasti vyzkumu a vyvoje s ohledem na
vnéjsi spoluprdci a zkuSenosti ze zpétnovazebnich hodnoceni. ”

»V oblasti strategického Fizeni bude VUT v Brné predeviim:

® ve spoluprdci s daléimi vefejnymi vysokymi $kolami koordinované feiit spoleénd témata
moiného zefektivnéni a zkvalitnéni procesniho Fizeni na verfejnych vysokych skoldch;

® na zdkladé studia vSech procesi zajistovat vyvdiené a diferencované role Jjednotlivych
zdjmovych skupin {akademicti a neakademicti pracovnici, vedeni vysoké Skoly, studenti,
absolventi, zaméstnavatelé a daléi socidlni partnefi) ve vniténim Fizeni kvality;

* rozvijet systémy fizeni a vnitiniho hodnoceni kvality ve viech oblastech cinnosti (vzdélévani,
véda a vyzkum, spoluprdce s praxi, fizeni), véetné podpirnych procesii a zajistovat jejich
provazani se strategickym pldnovdnim univerzity. “

Plan realizace strategického zdméru VUT pro rok 2017 (dfive Aktualizace Dlouhodobého zaméru)
upfesfiuje napliiovani strategického cile nasledujicimi aktivitami:

.Pri zajisténi kvality VUT v Brné
® bude spolupracovat na akcich vnéjsiho hodnoceni VUT s tuzemskymi a zahraniénimi institucemi
s cilem posilit mezindrodni konkurenceschopnost VUT;
®  bude pokracovat ve spoluprdci s dalsimi vysokymi skolami v CR i v zahranici:
* se bude i naddle podilet na reseni tuzemskych a mezindrodnich projekti v oblasti kvality {...)*

.,V oblasti strategického fizeni VUT v Brné
e ustanoviv souladu s §12a novely ZVS a Statutem VUT Radu pro vnitini hodnoceni vuT;
®  vytvori novy vnitini piedpis VUT , Pravidla systému zajistovani kvality vzdéldvaci, tviiréia s nimi
souvisejicich cinnosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdéldvaci, tvaréi a s nimi souvisejicich
Sinnosti“,

Vysoka 3kola baiiska - Technickd univerzita Ostrava (V3B - TUO)

Dlouhodoby zamér vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni, umélecké a tviréi innosti
na obdobi 2016-2020 Vysoké koly bariské ~ Technické univerzity Ostrava vytycuje vizi, e VSB — TUO
chce byt ,jednou ze 400 nejlepsich univerzit svéta nabizejici technické a ekonomické vzdélavani,
provadeéjicich kvalitni védecko-vyzkumnou &innost s dirazem kladenym na aplikovatelnost dosaZenych
vysledki a zajistujicich potfebné odborné sluzby aplikaéni sféfe, véetné nabidky celozivotniho
vzdéldavani. {...)

~Dalsi rozvoj studijnich programi a obori bude realizovdn v kontextu potieb pramyslové a ekonomické
praxe, moZnosti uplatnéni absolventi na trhu prdce a v ndvaznosti na védecko-vyzkumnou cinnost
akademickych pracovniki kateder, instituti a fakult VSB - TU Ostrava.”

#[-.} univerzita si vymezila v oblasti zajistovini kvality vychovdvat takové absolventy, ktefi budou
Zddanymi odborniky v praxi i ve vyzkumu. Svoji pozornost univerzita soustiedi na zkvalitnéni vzdélévaci
¢innosti, moderni vyukové trendy, na podporu studijnich programd a studijnich obori zamérenych na
védu a vyzkum, praxi, na spoluprdci s praxi a studijnich programd a obor( zohlednujicich potfeby trhu
prdace.”

V ramci Prioritniho cile 4 Zajistovani kvality, je stanoven cil:
® ,Rozvoj systému vnitfniho zajistovéni kvality na vysoké skole, budovani kapacit pro zajfistovdni
kvality, zajistovani kvality a efektivniho principt fizeni, zkvalitnéni vnéjsich forem hodnoceni.”

V ramci Prioritniho cile 5 Diverzita a dostupnost

* Bude VSB-TUO systematicky rozvijet poradenstvi smérem k uchazedum o studium z fad
budoucich maturantd i z6jemcd z praxe, efektivné propagovat technické i ekonomické obory a
perspektivy uplatnéni absolventi VSB-ZU Ostrava v praxi (...) Integrovand marketingovd a
medidini komunikace si klade za cil pfispét ke zpomaleni poklesu poétu uchazeéd o studium.

Vramci Prioritniho cile 9 Rozhodovéni zaloené na datech jsou stanoveny cile:

e, Sbér dat a vyhodnocovdni dat relevantnich pro kvalitu viech viastnich Cinnosti; evaluacni a
analytické procesy budeme chdpat jako nezbytnou podminku dobrého fungovani vnitiniho
systému zajiStovani kvality.

® Budeme sledovat a porovndvat udaje a data s dalsimi vysokymi $kolami u nés i v zahraniéi,
budeme sdilet metodiky a aktivné $ffit piklady dobré praxe.”

Plan realizace Strategického zaméru VSB-TUO na rok 2017 upfesfiuje naplfiovani strategického cile
zejména nasledujicimi aktivitami:

Oblast: Vzdélavaci, tviréi a oblast tfeti role univerzity
Kap. 2 Zajistovani kvality
* Implementace novely zdkona o vysokych $koldch do vnitfnich predpisi univerzity a
aktualizace jednotlivych procest hlavnich cinnosti,
® Aktualizace vnitfnich dokumentd popisujicich jednotlivé procesy hlavni Einnosti podle
standardi zavedeného systému Fizeni kvality.
e Nastaveni vnitfnich mechanismi hodnoceni kvality vzdéldvaci, tvaréi a s nimi souvisejicich
¢innosti, stavajicich studijnich programi a schvalovani novych studijnich programi.
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Kap. 5 Relevance
e ,Spoluprdci se zdstupci zaméstnavatelské sféry.
e Definovani poadavkd na absolventa nasi univerzity.”

Technicka univerzita v Liberci (TUL)

Diléi East projektu je v souladu s prioritou Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové a inovaéni, umélecké a dalsi tviréi éinnosti Technické univerzity v Liberci na obdobi 2016—
2020, a to zejména:
Prioritni cil 1: Zajistovani kvality
,Zvysit efektivitu vnitiniho fungovani a kldst diraz na zajistovani kvality TUL ve viech jejich ¢innostech
e Provddét novelizaci a harmonizaci predpisu TUL v souladu s platnym Zdkonem o vysokych
skoldch a s dalsi platnou legislativou.”

Prioritni cil 6: Rozhodovani zalozené na datech
Rozhodovat na zaklodé dat
e  Zajistit systematicky a organizovany sbér dat a vyhodnocovat data relevantnim zptsobem pro
kvalitu viech viastnich &innosti a jako jeden z klicovych procest vnitiniho zajistovani kvality do
standardd pro instituciondlni akreditace.
e Koordinovat sbér dat s ministerstvy a ostatnimi vysokymi Skolami.”

Dilgi ¢ast projektu je v souladu rovnéi s prioritou Planu realizace strategického zaméru Technické
univerzity v Liberci pro rok 2017, a to:
Prioritni cil 1: Zaji¢fovani kvality
.V souvislosti s pfijatou novelou Zdkona o vysokych skoldch dokonéi tvorbu a implementaci systému
zajistovdni kvality vzdélavaci, tvirdi a souvisejicich &innosti TUL tak, aby doilo k naplnéni zaméru
definovanych ve strategickych dokumentech TUL.”
TUL bude v této oblasti vyvijet aktivity:
e ,Provadét novelizaci a harmonizaci pfedpisii TUL v souladu s platnym Zakonem o vysokych
ikoldch a s dalsi platnou legislativou.
e Zavede na viech urovnich systém vnitiniho zajistovani a hodnoceni kvality i v ndvaznosti na
novd pravidla Zadosti o akreditace jak studijnich programd, tak instituciondlni akreditaci. TUL
se bude ucastnit jednani platformy VS, kterd se snai vytvorit jednotny ramec pro zajistovani a
hodnoceni kvality.”

Prioritni cil 6: Rozhodovani zaloZené na datech
TUL bude podporovat tvorbu systémi, pravidel a struktur pro ziskavani relevantnich dat nezbytnych
pro véasné a efektivni rozhodovani, zajisténi transparentnosti a kvality Fizeni VS.”
TUL bude v této oblasti vyvijet aktivity:
e, Provddét systematicky a organizovany sbér dat a vyhodnocovat data relevantnim zplusobem
ve véech oblastech cinnosti a jako jeden z klicovych procesi vnitfniho zajistovani kvality.
e Koordinovat postupy a pravidla sbéru dat s ministerstvy a ostatnimi vysokymi skolami s
ohledem na nové povinnosti vyplyvajici z novelizace zakona.”

Zapadoéeska univerzita v Plzni (z€u)

V Dlouhodobém zaméru Zapadogeské univerzity v Plzni na obdobi 2016-2020 jsou definovany klicove
cile:

1. Kvalita a relevance:

Prosadit kulturu kvality do veskerych ginnosti univerzity, tj. do cinnosti vzdélavaci, vyzkumné a
umélecké, servisni i do oblasti partnerstvi s vnéj$imi subjekty. Kvalitu chapeme ve vztahu k jasné
stanovenym a relevantnim cildm.”

2. Partnerstvi a diverzita:

,Rozvijet v ramci veskerych ginnosti univerzity oboustranné prospésna partnerstvi na urovni regionadlni,
ndrodni i mezindrodni. Ustavend partnerstvi prinesou hlub$i diverzitu v oblasti studijni nabidky, tvarci
ginnosti i socidini mobility.”

V oblasti 5. ,Vzdélavani, 5.1 Kvalita vzdélavaci ¢innosti” jsou stanoveny tyto strategicke cile:

Na univerzité je zaveden systém hodnoceni kvality vzdélévaci cinnosti, ktery je soucdsti komplexniho
systému zajistovani kvality. Systém zahrnuje jak vnitini hodnoceni vzdélavaci ¢innosti soucdsti
(pracovist), tak vnéjsi hodnoceni {externimi subjekty).”

V oblasti 7.5 ,Systém fizeni kvality” jsou stanoveny tyto strategicke cile:

_Je zaveden komplexni systém zajistovani kvality vsech ginnosti. ZCU ma vytvafené procesni
predpoklady véetné vnitinich norem pro ziskéni institucionalni akreditace ve smyslu nového zdkona 0
vysokych skoldch.”

Soutasti kapitoly 2 ,Mise, vize a klicové hodnoty Z€U v Pizni” je definovano:

,Vnimame velmi dobfe, ie v oblasti tercigrniho vzdélavani jiz neni vyhodné snaiit se realizovat svou
strategii zcela autonomné bez ohledu na ostatni vysoké skoly, vyznamné zmény kontextu a
celospolecensky vyvoj. Celorepublikovou, strategicky cilenou spolupraci se spravné vymezenou roli
jednotlivych vysokych 3kol a dobie rozloZzenych segmenti vzdélavani povaZujeme za rozumnou a
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efektivni cestu.”

Diléi ¢ast projektu je v souladu rovnéi s Planem realizace strategického zaméru Z€U na rok 2017 a
jeho hlavnimi aktivitami napliujicimi strategické cile:

Priorita 1 Vzdélavani:

~Zvyseni kvality studijniho prostiedi ZCU: Implementace projektu Q-RAM na uroveri jednotlivych
predmétd, dprava informaéniho systému STAG, pravidelnd analyza neuspésnosti studentt, zavedeni
ankety hodnoceni studijnich programi pro absolventy, vytvofeni metodiky hodnoceni vzdéldvaci
cinnosti vnéjsimi partnery.

Priorita 2 — Tvlrdi ¢innost:
ul-.) Dikladny ndvrh interniho hodnoceni kvality v oblasti vyzkumu a jeho promitnuti do pravidel
Motivaéniho systému.”

Univerzita Tomase Bati ve Zliné (UTB)

V Dlouhodobém zaméru vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni, umélecké a dalgi
tviiréi ¢innosti Univerzity Tomade Bati ve ZIiné na léta 2016-2020 jsou stanoveny prioritni cile:

we ¥

Prioritni cil 2: Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj, inovace a dalsi tviréi Cinnosti
K tomuto prioritnimu cili se vztahuji souvisejici cile:
e Vytvofit vnitini systém hodnoceni kvality tvirci éinnosti jednotlivych tymi na UTB umoZiiujici
identifikaci jejich silnych a slabych strdnek s promitnutim do kvalitnéjsiho strategického fizeni
daného tymu.”

Prioritni cil 3: Zajistovani kvality
K tomuto prioritnimu cili se vztahuji nasledujici cile:
* ,Dobudovat komplexni a efektivni systém vnitfniho sledovdni a zajistovani kvality
ve viech oblastech &innosti univerzity. Zajistit pravidelny sbér a vyhodnocovdni relevantnich
pro kvalitu vsech &innosti UTB, vyuZivat mezindrodni Zebficky vysokych kol pro ovéfovdni
kvality vysledka éinnosti a na zakladé vysledku pfijimat opatreni.
»  VyuZivat dostupné finanéni ndstroje k ovliviiovdni kvality ¢innosti UT8 pfi respektovani principu
efektivity.

Plan realizace strategického zdméru Univerzity Tomase Bati ve Zliné na rok 2017 upfesiuje
napliiovani prioritniho cile nasledujicimi aktivitami:
2 Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj, inovace a dalii tvr¢i ¢innosti
Cil 9: , Vytvofit vnitini systém hodnoceni kvality tviréi &innosti jednotlivych tymia na UTB umoZiiujici
identifikaci jejich silnych a slabych strének s promitnutim do kvalitnéjsiho strategického fizeni daného
tymu.

*  Navrhnout vnitini systém hodnoceni kvality v souladu s indikdtory kvality a vykonu MSMT.

* Inovovat systém hodnoceni tvarcich ¢innosti na UTB smérem k podpore dlouhodobé kvality

vystupl tvarcich cinnosti akademickych a védeckych pracovniki.

3 Zajistovani kvality
K tomuto prioritnimu cili se vztahuji nasledujici cile a aktivity:
Cil 1: ,Dobudovat komplexni a efektivni systém vnitiniho sledovéni a zajistovani kvality ve viech
oblastech cinnosti univerzity |...)
* Formulovat interni standardy kvality vzdéldvaci ¢innosti ve spoluprdci s dalsimi vysokymi
$kolami pri respektovani evropskych standardd pro vzdéldvaci cinnosti. “

Cil 2:, VyuZivat dostupné finanéni ndstroje k ovliviiovani kvality ¢innosti UTB pfi respektovani principu
efektivity.”

Ceské vysoké uéeni technické (EVUT)

V Diouhodobém zédméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni, umélecké a dalii
tviréi Einnosti Ceského vysokého uéeni technického v Praze na léta 2016-2020 jsou stanoveny
prioritni cile:

PRIORITNI CIL 1: Zajistovani kvality
CVUT vénuje zdsadni pozornost napliiovani kritérii kvality ve viech oblastech své Cinnosti. Toho chce
dosahovat skrze silné a kompetentni strategické fizeni, persondlini zajisténi vzdéldvaci, vyzkumné a
tvarci Einnosti, efektivni vnitfni mechanismy zajistovdni kvality, jasnou profilaci studijnich programi a
dostupnost spolehlivych a srozumitelnych informaci pro studenty, uchazeée o studium i vefejnost.
Vysoké standardy kvality budou zahrnovat i ndroky na kvalitu pfijimanych studenti a také na
kvalitu tvarcich vystupd a na znalosti, dovednosti a kompetence absolventd studijnich programd.
Napinéni prioritniho cile 1:

® Zamérit se na rozvijeni systéma vnitfniho fizeni kvality (body a-d)

®  Proovéfovani kvality vysledki svych ¢innosti vyuZivat mimo jiné mezindrodni Jebricky vysokych

skol, véetné oborové specifickych
e Zlepsit podminky pro vyuku splnujici poZadavky primyslu a praxe (body a-e)

V ramci naplnéni Prioritniho cile 2: Diverzita a dostupnost
®  Poskytovat informace o studiu na CVUT nejsirsi vefejnosti
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Plan realizace s

PRIORITNI CIL 4: Relevance
CVUT bude i naddle udrfovat tésné a oboustranné oteviené kontakty s partnery na lokdlni,
ndrodni i mezindrodni trovni, s absolventy, zaméstnavateli,

institucemi i s neziskovym sektorem a vefejnou spravou

L ]
eV ramci vnitfniho systému zajiStovani
vykon
[ ]

trategického zaméru Ceského vysokého uéeni technického v Praze na rok 2017
upfesfiuje napliiovani prioritniho cile nasledujicimi aktivitami:

Bude podporovat horizontdini spoluprdci a prostupnost mezi fakultami a soucastmi CVUT i
dal§imi vysokymi skolami s cilem zvysit kvalitu, profil a relevanci studijnich programi a oboru
kvality bude upfednostiiovat zaméreni na skutecny
cinnosti a jejich vysledky pfed dirazem na formalni ndroky
Zlepsi podminky pro vyuku spliujici poiadavky primyslu a praxe

védeckymi a akademickymi

Cile projektu Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaieno.
¢. | Cile (pFidejte Fadky podle potfeby) Termin
Podpofit strategickou spolupréaci a koordinovany postup TVS pfi nastavovani
1 systému Fizeni kvality a naplfiovéni souvisejicich poZadavku vyplyvajicich z novely 31.12. 2017
zikona o VS a potieb znalostni ekonomiky a spole¢nosti v souladu s aktualnimi e
principy nastupujiciho trendu Pramysl 4.0.
2 Definovat mnozinu ukazatelt a daldich nastroju vyuZitelnych pro interni 31.12. 2017
i akreditace a hodnoceni kvality studijnich programd V3. "
Definovat zpUsob (kritéria a indikatory) a nastroje vyuzitelné k internimu
3 | hodnoceni kvality tviréi Cinnosti TVS a nasledné vymezit zplsoby propojeni s 31.12. 2017
hodnocenim kvality studijnich programu.
Definovat zpusob (kritéria a indikatory) a nastroje vyuzitelné k internimu
4 | hodnoceni kvality innosti v oblasti treti role TV% a nasledné vymezit zpisoby 31.12. 2017
propojeni s hodnocenim kvality studijnich programd.
Podporit efektivni sdileni a vyuZiti kapacit a zkugenosti TVS v oblasti vnitiniho
5 | zajistovani a hodnoceni kvality, véetné vyuiiti a sdileni odbornych kapacit a 31.12. 2017
| zkugenosti v oblasti QMS a mezinarodni spoluprace. -
Interaktivni popularizace védy a techniky mezi 7aky Z5, studenty %, osvéta a
6 | pusobeni na jejich rodice i na 3irokou vefejnost. Propagace a prezentace vystupd | 31.12.2017
védy, techniky a vyzkumu nejenom na akademické pudé.
Pinéni
kontrolovatelnych | Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
vystupu P )
¢ | Vystup projektu (pfidejte fadky podle potreby) fgfgg;?;; E':é?) Termin
Vytvorena sit spolupracujicich tymd TVS a nastaveni procesu
1 | dlouhodobé spoluprace, sdileni kapacit a zkusenosti v oblasti 1 30.4. 2017
fizeni kvality se zaméfenim na technické vzdélavani -
2 Plan reéeni jednotlivych oblasti (vzdélavani, tvarci cinnost, 1 30. 6. 2017
e tieti role) s vyhledem na 3 roky, akéni plan na rok 2017 B e
Metodicky material pro oblast vzdélavani zahrnujici
spolupraci mezi zaméstnavateli, odborniky z praxe a
3 | akademickym sektorem zaméfenou na hodnoceni kvality 2 31.12. 2017
studijnich program( a jejich profilaci (vystup ¢innosti
| spole¢né expertni pracovni skupiny pro oblast vzdélavani) B |
Metodicky material pro oblast — tvlr€i ¢innost
4 | (vystup ¢innosti spolecné expertni pracovni skupiny pro 3 31.12. 2017
oblast tvaréi ¢innosti) - B o ]
Metodicky material pro oblast — tfeti role univerzit
5 | (vystup ginnosti spolené expertni pracovni skupiny pro 4 31.12. 2017
oblast tfeti role) o " -
Realizovana setkani expertnich pracovnich skupin odbornikd
6 | zapojenych TVS (min. 9), odborné workshopy a porady se 1,2,3,4,5 31.12. 2017
|| zaméstnavatelia zahrani¢nimi odborniky (min. 25) ]
Komunikaéni a informatni elektronicka platforma — webovy
7| portél vytvoreny ve spolupréci TVS S L b 1%&”_
8 | zavéreina konference s ucasti zahraniénich odbornika (1) 5 30.12. 2017
9 | Implementované vysledky feseni projektu 5 30.12. 2017
Propagace a popularizace technického vzdélavani — vystavy
a festivaly (Technika pro zdravi, Véda a technika viemi
10 | smysly, Noc védc, Technika pro zdravi — Festival védy), 6 30. 12. 2017
setkani se studenty a predstaviteli stfednich $kol, setkani
predstavitell firem se studenty




Organizace a fizeni
projektu

Organizace a Fizeni projektu stavi na konsorciu participujicich V3 s pievazujici technickou orientaci,
které bylo vytvofeno rektory téchto kol a navazuje na dosavadni (spéinou spolupraci. Koordinace
celého projektu se ujalo Vysoké uteni technické v Brn&, hlavnim garantem projektu je rektor VUT.
Spolupréce pfi realizaci projektu a obsahova stranka projektu bude fizena grémiem vedoucich
fesditelskych tyma participujicich V3 - viz Realizaéni tym.

Aktivity budou fe3eny prostfednictvim tfi expertnich pracovnich skupin pro oblast (i) vzdélavani, (ii)
tvlréi Cinnosti a (iii) tfeti role univerzit, sloZenych ze zastupct participujicich ékol. Jednotlivé feiené
oblasti maji své urcené dilci koordinatory odpovédné za dosaeni vystupll projektu v koordinované
oblasti:

Strategicka spoluprace TVS v oblasti fizeni kvality (cil 1) - koordinator VUT

Standardy pro interni akreditace a hodnoceni studijnich programii TVS (cil 2) - koordinator ZEU
Rizeni kvality tviré( ¢innosti (cil 3) - koordinator TUL

Rizeni kvality v oblasti tfeti role univerzity (cil 4) — koordinator VUT

Sdileni a vyuiiti odbornych kapacit a zku3enosti v oblasti zajistovani a hodnoceni kvality (cil 5) -
koordindtor VUT

6. Propagace a popularizace technického vzdélavani (cil 6) — koordinator V3B-TUO

Lok Lo

Vécneé plnéni monitoruje a kontroluje koordinator projektu, grémium vedoucich fesitelskych tymd je
informovano o pribéhu feseni a na navrh koordinatora projednava pfipadna opatieni pfi vzniku
vyznamnéjsich rizik. Pribéiné finanéni a vécné pinéni je monitorovano formou pribéiné zpravy (na
podzim kalendafniho roku), naplnéni stanovenych cild a vystupd projektu a finanéni pinéni je
reportovano prostfednictvim zavére¢né zpravy projektu.

Harmonogram Pro kaidy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
T . Termin Termin

€. | Hlavni €innosti (pfidejte Fadky podle potieby) zahéjent ikonEast
Nastaveni komunikacnich a procesnich mechanismd pro

1 | zajisténi efektivity dlouhodobé spoluprace a sdileni kapacit a 2.1.2017 30.4.2017
zkusenosti

2 | Organizace jednani zastupc( spolupracujicich V$ 2.1.2017 31.12.2017
Organizace a zajidténi ¢innosti expertnich pracovnich skupin

2 pro oblast vzdélavani, tvlrdi cinnosti a tieti role 21,2088 31.12.2017
Metodicka ¢innost, tvorba a hodnoceni metodickych

4 dokumentu pro oblast vzdélavani 2.1.2017 31.12.2017
Metodickd Cinnost, tvorba a hodnoceni metodickych

o dokumentu pro oblast tviiréi ¢éinnosti 2.1.2017 31.12. 2017
Metodicka ¢innost, tvorba a hodnoceni metodickych

6 dokument( pro oblast tFeti role 2.1.2017 31.12.2017
Odsouhlaseni metodickych materiall grémiem vedoucich

7 Fesitelskych tymd 1.8.2017 31.12. 2017
Cinnosti souvisejici s analyzou potieb a tvorbou komunikaéni

8 a informacni elektronické platformy — webového portélu 2.1.2047 31.12. 2017
Realizace zahrani¢nich vyjezdl a konzultaci se zahraniénimi

9 | odborniky pro zaji$téni pfenosu dobré praxe ze zahraniéi do 2.1.2017 31.12.2017
metodicke innosti expertnich pracovnich skupin -
Realizace porad/workshopl se zaméstnavateli ve vztahu

10 k zajidténi a hodnoceni kvality 2.1.2017 31.12. 2017
Organizace zavére¢né konference s U¢asti zahrani¢nich

11 odbernikn 1.6.2017 31..12.2017
Propagace a popularizace technického vzdélavani — vystavy a

12 | festivaly, spoluprace s praxi a statni spravou, pfedstaveni 2.1.2017 31.'12.2017
excelentnich vystupl védy a vyzkumu - zlep3eni osvéty o |

13 | Zpracovani zavérecné zpravy projektu 1. 11. 2017 31.12.2017

Realizaéni tym Uvedte plan personalniho zajisténi.
¢. | Jména klicovych lidi B Cinnosti

Koordinace celého projektu

1 | prof. RNDr. Ing. Petr Stépanek, CSc., rektor Vedeni feditelského tymu VUT

Koordinace oblasti €. 1, 4, 5

2 prof. ing. Darja Kube¢kova, Ph.D., Vedeni fesitelského tymu VSB-TUO,
prorektorka koordinace oblasti ¢. 6

Vedeni reditelského tymu TUL

Koordinace oblasti ¢. 3

Vedenl fesitelského tymu ZCU

Koordinace oblasti ¢. 2

3 | prof. Dr. Ing. Pavel Némecek, prorektor

4 | doc. Ladislav Cepi¢ka, Ph.D., prorektor
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5 | doc. Ing. Viadimir Sedlafik, Ph.D., prorektor

Vedeni feditelského tymu UTB

Ing. Radek Holy, vedouci oddéleni IS
ekonomickych a spravnich agend

Vedeni fetitelského tymu CVUT

Prehled
o pokracuji-
| cim projektu

Rok realizace

2018

2019

Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedki bude cerpano a jaké cile
a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.

| Cerpéani finanénich prostfedkd

a il | v
(souhrnny daj za viechny vé) Planované cile a kontrolovatelné vystupy

Ovéreni metodickych materiali pro oblast
vzdélavani, tviréi ¢Ginnosti a pro oblast tfeti role
ve spolupraci V5; vyhodnoceni dat a udaju.
Podpora technického vzdélavani v navaznosti na
potfeby trhu prace - kaidoroéné se opakuijici
propagacni aktivity. -
Uceleny, komplexni metodicky material pro
zajisténi kvality v oblasti vzdélavani, tvardi
Zinnosti a v oblasti treti role ve spolupraci VS; se
9 600 z0hlednénim specifik technického vzdélavani.
Podpora technického vzdélavani v navaznosti na
potfeby trhu prace - kazdoroéné se opakujici
propagacni aktivity.

13 000

pfehled o udriitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofenad investice/aktivita pokracovat a jakym
zpusobem bude finanéné zabezpetena po ukonceni rozvojového projektu.

Projekt je zaméfen na realizaci dlouhodobych systémovych opatfeni, které budou urceny
k moinému zavadéni do vnitinich prostredi V5 dle jejich zaméfeni a specifik. S ohledem na
dlouhodobost procest je pfedpokladano pokratovani projektu v navazujicich letech 2018 a
2019 za ucelem ovéieni navrienych metodik a ndsledné finalizace souhrnného metodickeho
materialu vyuzitelného pro implementaci na TVS. Vystupy projektu budou implementovany
zejména formou uprav vnitfnich procesti a dokumentd V§ s predpokladem zajisténi
diouhodobé udriitelnosti ze strany V3. Nastavené mechanismy sdileni kapacit a spoluprace
budou dlouhodobé vyuiivany. Spravu webového portalu bude zajistovat koordinujici V5.
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CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU - VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE

Pfehled
:r':;ii'::‘ Projekt nebyl v roce 2016 feden.
v roce
2016
4 PInéni planovanych cili a kontrolovatelnych
Cile stanovené v navrhu projektu vistupd k datu pleddni této 2dosti
Prehled €erpani finanénich prostiedki k datu
predéni této Zédosti Priaie Preicevdinnd
Cile dil¢i
casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu —

€. | Cile (pridejte fadky podle potfeby) Termin
Podpofit strategickou spolupraci a koordinovany postup TVS
pfi nastavovani systému fizeni kvality a naplriovani

1 | souvisejicich poZadavk( vyplyvajicich z novely zdkona o VS a 31.12. 2017
potfeb znalostni ekonomiky a spole¢nosti v souladu s
aktualnimi principy nastupujiciho trendu Primysl 4.0.

Definovat mnofinu ukazatell a dal3ich nastrojd vyuzitelnych

2 | prointerni akreditace a hodnoceni kvality studijnich 31.12. 2017
programii TVS.

Definovat zpusob (kritéria a indikatory) a nastroje vyufitelné

3 | kinternimu hodnoceni kvality tvirci €innosti TVS a nasledné 31.12. 2017
vymezit zplsoby propojeni s hodnocenim kvality studijnich e
programdu.

Definovat zpusob (kritéria a indikatory) a nastroje vyuzitelné

4 k internimu hodnoceni kvality éinnosti v oblasti tieti role TVS 31.12. 2017
a nasledné vymezit zpUsoby propojeni s hodnocenim kvality T
studijnich programa.

Podpofit efektivni sdileni a vyuZiti kapacit a zku$enosti TVS v

5 oblasti vnitFniho zajistovani a hodnoceni kvality, véetné 31.12. 2017
vyuiit a sdileni odbornych kapacit a zkuenosti v oblasti QMS o
a mezinarodni spolupréce.

Interaktivni popularizace védy a techniky mezi Zdky Z5,
6 studenty SS, osvéta a pisobeni na jejich rodiée i na Sirokou 31.12. 2017
vefejnost. Propagace a prezentace vystup(l védy, techniky a Fepe
vyzkumu nejenom na akademické plidé.
Plnéni
kontrolo-
vatelnych ) . e . . _
vystupl Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilgi Easti
projektu
Cil (uvedte
Vystup projektu cislo z ;
¢ (pfidejte Fadky podle potreby) pfedchozi Teeniin
tab.)

2 jednani piedstavitell zapojenych VS

1 (grémium vedoucich Fesitelskych tymii) 1 31.12.2017
Vytvoreny interni tym VUT pro oblast

, | vzdélavani pro dlouhodobou spolupraci TVS, 12 31.3.2017
zastupce VUT €lenem expertni pracovni ; T

B skupiny -
Vytvofeny interni tym VUT pro oblast tvgrﬁi
cinnosti pro dlouhodobou spolupraci TVS,

3 zastupce VUT glenem expertni pracovni 1,3 31.3.2017

skupiny -




.

Vytvofeny interni tym VUT pro oblast tfeti role
pro dlouhodobou spolupraci TVS, zdstupce
VUT élenem expertni pracovni skupiny

31.3.2017

Analyticko-metodické dokumenty ve vztahu k '
feZenym oblastem (vzdélavani, tvardi tinnost,
tieti role) a specifikim studijnich programu
vUT

3 setkani expertni pracovni skupiny pro oblast
treti role

Souhrnny metodicky material pro oblast tfeti
role

Spoluprace se zaméstnavateli v regionu a se
zahraniénimi odborniky - realizace min. 5
odbornych porad/workshopli se se zastupci
relevantnich zaméstnavatel(i/se zahraniénimi
odborniky a zajistény pfenos vysledku a
zkusenosti spoluprace

1,2,3,45,6

Vytvoreny webovy portal ve spolupraci V3
tematicky orientovany na kvalitu viech oblasti
ginnosti VS

31.12. 2017

31.12.2017

31.12. 2017

31.12.2017

31.12. 2017

10

Vytvofena databaze spolupracujicich subjektd

1,2,3,456

31.12. 2017

11

Realizovana konference s mezinarodni ucasti

31.12.2017

12

Implementace vysledkd projektu do vnitiniho
prostfedi dle specifik a potieb VUT

13

Setkani se studenty a predstaviteli stfednich
skol

31.12,2017

5-10/2017

14

setkani piedstavitell firem se studenty

15

Noc védcu — zapojeni do projektu jednotlivych
fakult. Sdanym tématem Mobilita — Svét je
v pohybu.

6-9/2017

9-10/ 2017

16

Prezentace projektu v médiich (tiskové zpravy,
zpréavy v regionainim TV, web).

5-12/2017

Harmono-

gram dili

Easti
projektu

Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ginnosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.

Hlavni ¢innosti
(pfidejte fadky podle potfeby)

Nastaveni komunikaénich a procesnich
mechanismu ve vnitinim prostfedi VUT pro
zajiéténi efektivity spoluprace a sdileni kapacit
a zkudenosti

Termin zahdjeni

2.1.2017

Organizace a zajisténi uvodniho a zavérecného
jednani zastupct spolupracujicich Vs

Koordinace tvorby planu feseni s vyhledem na
3 roky a tvorby akéniho planu na rok 2017

Termin ukonéeni

30. 4. 2017

31.12. 2017

Koordinace ¢innosti expertni skupiny pro
oblast tfeti role, organizace a zajisténi jednani

Zpracovani souhrnného metodického vystupu
¢innosti pracovni skupiny pro oblast treti role

Zapojeni do ¢innosti expertnich pracovnich
skupin (vzdélavani, tvlrdi cinnost, tieti role),
Gcast expertl na jednanich pracovnich skupin

| ve vztahu k fesenym oblastem

Metodicka cinnost ve vnitinim prostiedi VUT

| zkudenosti VUT B
Zajisténi tvorby komunikacni a informacni

Spoluprace na hodnoceni metodickﬁﬁ
material(l ve vazbé na vnitini prostiedi a

elektronické platformy (webovy portal),

navrhové ¢ast, realizace, pilotni odzkoudeni

10

Realizace zahraniénich vyjezdd, zajidténi

| prenosu dobré praxe ze zahranici do innosti

2.1.2017

2.:1..2017

2.1.2017

2.1.2017

12

30. 6. 2017

31.12. 2017

31.12.2017

31, 12. 2017

31.12. 2017

31.12. 2017

31.12. 2017

——




expertnich pracovnich skupin o
Realizace porad/workshopl se zaméstnavateli

11 ve vztahu k zajisténi a hodnoceni kvality 2. 1.2003 3223017
Setkani s ucastniky propagacni ¢asti projektu N i

12 | na VUT- nastaveni spoluprace a 2.1.2017 28.2.2017

| harmonogramu - B -

Navrhy propagaénich material( v IC a JA

13 | s vazbou na feeni bodu 13 a 14 hlavni 1.2.2017 30.11. 2017
Cinnosti -
Realizace setkani pfedstavitell firem se

14 studenty 1.3.2017 30.9. 2017

15 Pfiprava a realizace akce Noc védcl - pfiprava, 1.5 2017 31.10. 2017
produkce, organizace a zajisténi s S
Setkani se studenty a pfedstaviteli stfednich

16 | 3kol - pfiprava, produkce, organizace a 1.3.2017 31.12.2017
zajisténi

18 | Organizace a zajisténi zavéreéné konference 1.6.2017 31.12. 2017

19 | Zpracovani zavérecné zpravy projektu 1.11. 2017 31.12. 2017

Realizacnisym Uvedte plan personalniho zajisténi

& | Jména kii¢ovych lidi - Cinnosti
‘| (pridejte Fadky podle potfeby)

Vedeni fesitelského tymu VUT, garance reseni
dil¢iho projektu

Zapojeni do ¢innosti pracovni skupiny pro oblast
vzdélavani, vedeni interniho pracovniho tymu,
garance feseni oblasti za VUT

Zapojeni do ¢innosti pracovni skupiny pro oblast
3 | prof. Ing. Lubomir Grmela, CSc. tviréi éinnosti, vedeni interniho pracovniho tymu,
garance feseni oblasti za VUT

Zapojeni do ¢innosti pracovni skupiny pro oblast
4 | Hana Dolezalova, BA{Hons) treti role, vedeni interniho pracovniho tymu,
garance feseni oblasti za VUT

1 | prof. RNDr. Ing. Petr Stépanek, CSc.

prof. RNDr. Miroslav Doupovec, CSc.,
dr. h.c.

5 | doc. Ing. Eva Miinsterova, CSc. Metodicka supervize

Mezindrodni spoluprace, vedeni interniho

6 | prof. Ing. Marcela Karr.nierlzl?ova, €5¢; | pracovniho tymu

7 | Ing. Jaromir Marusinec, Ph.D., MBA Vedeni tymu pro realizaci webového portalu

8 | Mgr. Zita $tépanova, Ph.D. Organizace a administrace propagacni Casti

projektu
9 | Ing. Renata Herrmannova Odbor marketingu a vnéjsich vztahl VUT
Pfehled o
pokratuji- | Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostiedk( bude cerpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu - B . R —

] Cerpani finanénich prostiedkd
Rok realizace iE i i
{souhrnny udaj)

Planované cile a kontrolovatelné vystupy

Ovéfeni metodickych materiald pro oblast
vzdélavani, tvaréi ¢innosti a pro oblast tfeti role
ve spolupraci VS; vyhodnoceni dat a tdajt.
KaZdorocné se opakujici aktivity propagace
technického vzdélavani.

2 200 cast kvalita
+ 2 300 cast propagace

Uceleny, komplexni metodicky materidl pro
zajisténi kvality v oblasti vzdélavani, tvlirci
¢innosti a v oblasti tfeti role ve spolupraci VS; se
zohlednénim specifik technického vzdélavani.
Kazdorocné se opakujici aktivity propagace

1 100 cast kvalita
+ 2 000 ¢ast propagace
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2020

- I’iechnického vzdélavani.

Pfehled o udriitelnosti

investice/aktivity

zpiisobem bude financn

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokracovat a jakym
é zabezpecena po ukonéeni rozvojového projektu.

Projekt je zaméfen na realizaci dlouhodobych systémovych opatfeni, které budou po
ukonéeni centralizovaného rozvojového projektu podporovany z vlastnich zdroju univerzity.
Vystupy navrhovanych propagaénich aktivit budou v daléich letech udriovany
prostiednictvim akci, které bude VUT na podporu propagace a popularizace vyvijet a budou
rozéifeny i o daldi odborné oblasti.

Projekt nastavi podminky spolupréce, které bude pokracovat i po skonceni projektu.
Udriitelnost projektu bude finaniné zajisténa ze zdroju univerzity a dalsich prostfedkl
utelové ziskanych na tyto aktivity.




Vypini pouze koordinator:

ROZPOCET CELEHO PROJEKTU

Poiadavek na dotaci ze
statniho rozpoétu — ukazatel
| {v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostiedky 0
2. | Bé&Zné financni prostiedky 13 000
Celkem bézné a kapitalové finanéni prostiedky 13 000

ROZPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (pridejte tabulky dle potieby)

Poiadavek na dotaci ze

VUT v Brné statniho rozpoétu - ukazatel

I (v tis. KE)
1. | Kapitadlové financni prostiedky 0
Bézné financni prostiedky ) 2800
Celkem béZné a kapitalové finanéni prostiedky 2800

ROZPOCET DILCICH CASTI PROJEKTU (pridejte tabulky dle potieby)

VSB -TUO

Pozadavek na dotaci ze
statniho rozpoétu — ukazatel
I (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostfedky 0
Bé&Zné financni prostifedky 2514
3. | Celkem bézné a kapitalové finanéni prostfedky 2514

ROZPOCET DILCiCH CASTI PROJEKTU (pridejte tabulky dle potieby)

PoiZadavek na dotaci ze

TUL statniho rozpoétu — ukazatel
I (v tis. K¢&)
1. | Kapitalové financni prostiedky 0
Bé&Zné financni prostfedky 2258
3. | Celkem béZné a kapitdlové finanéni prostiedky 2258

ROZPOCET DILCiCH CASTi PROJEKTU (pidejte tabulky dle potieby)

z€u

Poiadavek na dotaci ze
statniho rozpoctu — ukazatel
I (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostiedky 0
BéZné financni prostiedky 1564
3. | Celkem bézné a kapitalové finanéni prostredky 1564




ROZPOCET DiLCiCH CASTI PROJEKTU (pfidejte tabulky dle potfeby)

UTB

Poiadavek na dotaci ze
statniho rozpoétu — ukazatel
1 (v tis. K¢&)

Kapitalové finanéni prostredky 0
Bézné finanéni prostiedky 1850
3. | Celkem béiné a kapitalové financni prostiedky 1850
ROZPOCET DILCICH EASTi PROJEKTU (pfidejte tabulky dle potieby)
Pozadavek na dotaci ze
¢vut statniho rozpoétu — ukazatel
I (v tis. KE)
Kapitalové finanéni prostiedky 0
Bézné finanéni prostiedky 2014
3. | Celkem bézné a kapitalové finanéni prostfedky 2014
Kazda skola (véetné té, ktera je koordinujici) uvede samostatny rozpocet za tu ¢ast projektu,
kterou fesi, v nésledu;(cl tabulce:
ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU - VUT
Poiadavek na dotaci ze
VUT statniho rozpoétu — ukazatel |
{v tis. K&)
Kapitalové finanéni prostfedk 0
1.
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostiedky celkem 2800
Osobni naklady:
2.1 | Mazdy (véetné pohyblivych sloZek) 1350
2.2 | odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomeér 270
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeteni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do socialniho 474
fondu
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 126
2.5 | Sluiby a naklady nevyrobni 210
2.6 | Cestovni nadhrady 170
2.7 | Stipendia 200
3. | Celkem béiné a kapitalové finanéni prostredky 2 800
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Zdlivodnéni pozadavku v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potfeby)

Cislo Vystup projektu
polozky Cil (uvedte cil (uvedte vystup &
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,Cile | ztabulky ,Plnéni (v fi:t_i:&)
predchozi projektu”) kontrolovatelnych
tabulka) vystup®)

Mzdové prostredky (veéetné pohyblivych sloZek) pro

2 fesitelsky tym a koordinatora aktivit, ktefi se budou 1,2,3,4,56 1-19 1350
podilet na plnéni cilt a kontrolovatelnych vystup(
Odmeény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni

2.2 pomeér pro odborniky vykonavajici ¢innost vedouci ke 2,3,4,5,6 5,9, 10, 11, 13-19 270
splnéni cild a vystupl
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a

2.3 pojistného na socialni zabezpeéeni a pFispévku na statni 1,2,3,4,5,6 1-19 474
politiku zaméstnanosti a pfidély do socidlniho fondu
Materialni naklady spojené s realizaci vytyéenych cildi a

2.4 vystup( - kancelafsky material, tonery, drobny majetek 1,2,3,4,56 1-19 126
atd.
Sluzby a naklady nevyrobni — korektury, editace metodik,

2.5 grafické sluzby, preklady, sluZby souvisejici s realizaci 2,3,4,5,6 5-19 210
konferenci a propagacni ¢asti (workshopd, vystav atd.)
Cestovni ndhrady souvisejici s realizaci projektu, cestovni
nahrady souvisejici se skolenim a aktivitami, které se vaii

2.6 k problematice kvality vzdélavani, tviréi ¢innosti a 1,2,3,4,5,6 1-11, 13-19 170
¢innosti tfeti role univerzity — konference, workshopy,
jednani pracovnich skupin atd.

2.7 Stipendia - pro studenty spolupracujici na projektu 2,56 2,9,11,13-19 200

Souvislost s ostatnimi

podavanymi projekty rozvojovych projektld na rok 2017.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavén sougasné v ramci centralizovanych

podavan.

Obsahové podobny projekt neni za VUT v rdmci centralizovanych projektd na rok 2017

Pocet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentt v ramci projektu, at ji jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na reseni projektu (pfidejte Fadky dle potfeby).

22 tis. studentu

konference aj.)

Oblasti fe3ené projektem se tykaji viech typd studia na VUT a viech ¢innosti VS, které jsou
nové upraveny nebo definovény novelou zakona o V5. Koneénymi pfijemci podpory jsou
viichni studenti VUT. Studenti se rovné? zapoji do vybranych aktivit (hodnoceni kvality,

65 studentd

Studenti podilejici se pfimo na ¢innostech projektu.




Strategicka spoluprace VS pro Fizeni kvality technického vzdélavani

dle potieb spoleZnosti a znalostni ekonomiky

-

Cestné
prohlaseni

Prohlasuiji, Ze aktivity, na které 3kola
74d4 finanéni dotaci v ramci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.

Jméno rektora:

=

prof. RNDr.gvg\getr Sﬁ/ﬁek, CSsc.
j e

31.01. 2017

Razitko Skoly:
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VYSOKA SKOLA:
VSB - TECHNICKA UNIVERZITA OSTRAVA

Rozvojovy projekt na rok 2017

Formular pro centralizované projekty pro vice $kol, na jejichz feseni se podileji
vsechny zucastnéné skofy

Program: Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych skol

Tematické zaméfeni: Aktivity a), b), c) e) dle vyhlaseni CRP 2017

Nazev projektu:
Strategicka spoluprace VS pro fizeni kvality technického vzdélavani
dle potieb spoleénosti a znalostni ekonomiky

Obdobi feseni projektu: Od: 1. 1. 2017 Do: 31. 12. 2017
PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2017 ukazatel | (v tis. KE):
Callasivi: V tom béiné finanéni V tom kapitdlové finanéni
; prostiedky: prostiedky:
Na cely projekt
(vypini pouze koordinator)
Na dilci ¢ast predkiddaijici 2514 2514 0
V3
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno prof. RNDr. Ing. Petr Stépanek, CSc.

Skola Vysoké uéeni technické v Brné

1. Vysoké uceni technické v Brné (VUT) - koordinujici V&

2. Vysokd Skola banska — Technicka univerzita Ostrava (v3B-TUO)
3. Technicka univerzita v Liberci (TUL)

4. Zapadoceskd univerzita v Plzni (2EU)

Zucastnéné skoly: 5. Univerzita Tomase Bati ve Zliné (UTB)

6. Ceské vysoké uéeni technické v Praze (CVUT)

V3 bez finanéniho pFispévku, které budou vyuzivat vysledky feseni:
Univerzita Pardubice (UPa)

Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem (UJEP)

Retitel predkladané

dilei Esti Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
. prof. Ing. Darja ; : prof. Ing. Ivo
Jméno.m__ Kubeéko\.ﬁzh.D Ing. Sarka Zidkova Vondrak, Cc. i

. = /
Podpis: - %‘/ jél dé&()h VA«
oka §k;i(a banskd - Technicka univerzita

Skola: é:: g [./ﬂ-

Advesaiwahb: 17. listopadu 15/2172, Ostrava-Poruba 708 33 /‘_A_’(A_)‘_
f T www.vsb.cz ]




Telefon:

+420597 32 1223 +420 597 323 715

E-mail: darja.kubeckova@vsb.cz sarka.zidkova@vsb.cz
I
CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU — VSB — TECHNICKA UNIVERZITA OSTRAVA
Prehled
o feseni Projekt nebyl v roce 2016 feéen.
projektu
v roce
2016
. PInéni planovanych cilu a kontrolovatelnych
ile st
b vystupd k datu pFedani této zadosti
Cil .
Cil -
Piehled cerpani finanénich prostiedkd k datu ; ;
Projekt d
pedani této iadosti B N S
Cile dil&i
Casti Uvedte reainé, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu -
[ & | Cile (pfidejte radky podle potieby) Termin
Podpofit strategickou spoluprdci a koordinovany postup
TVS pii nastavovani systému fizeni kvality a napliovani
1 | souvisejicich potadavki vyplyvajicich 2 novely ZvS a potieb 31.12. 2017
znalostni ekonomiky a spolecnosti v souladu s aktudlnimi
| principy nastupujiciho trendu Primysl 4.0. - B -
Definovat mnoZinu ukazateld a daldich nastrojd
2 | vyutitelnych pro interni akreditace a hodnoceni kvality 31.12. 2017
studijnich programi TVS. -
Definovat zpusob (kritéria a indikdtory) a nastroje
3 vyuiitelné k internimu hodnoceni kvality tvarci ginnosti 31.12. 2017
TVS a nasledné vymezit zplsoby jeho propojeni s Cre
hodnocenim kvality studijnich programdl. -
Definovat zplsob (kritéria a indikdtory) a nastroje
4 vyuiitelné k internimu hodnoceni kvality cinnosti v oblasti 3112, 2017
tieti role TVS a nasledné vymezit zplsoby jeho propojeni s o
hodnocenim kvality studijnich programu. S ]
Podpofit efektivni sdileni a vyutiti kapacit a zku$enosti TVS
5 |V oblasti vnitiniho zajistovani a hodnoceni kvality, véetné 31.12. 2017
vyuziti a sdileni odbornych kapacit a zkusenosti v oblasti e
|| QMS a mezindrodni spoluprace. 7 B g
6 | Cast propagace: Realizace popularizacni vystavy 1.1.-30. 11. 2017
7 | Realizace NOC VEDCU 2017 30.9.2017
8 | Realizace propagacnich tiski 1.1.-30.11. 2017
Pinéni
kontrolo-
:3;:::;‘;" Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
diléi Easti
projektu | o - o S ]

R

| cil
. (uvedte
g YV.".‘;”;.’I pl:qijekktu dle potieb gislo z Termin
pfidejte fadky podle potieby) predcho-
- zi tab.)
Vytvoreni interniho tymu pro tyto oblasti:
1 pro oblast vzdélavani, pro oblast tviréi 1,2;3 31.12.2017
| ¢innosti, pro oblast tfeti role. o -




Metodické pokyny pro realizaci procesu

schvalovani, fizeni a pravidelného hodnoceni
kvality stipendijnich programa v podminkéch

2 institucionaini akreditace a s ohledem na VyvOj 1,23 31.12.2017

studijnich programi v jednotlivych oblastech

vzdelavani na pfibuznych univerzitach.

Nastaveni procesniho postupu schvalovani

3 | studijnich  programii,  zajistény  pienos 1,23 31.12. 2017
zkudenosti.
Postupy hodnoceni dosazeni cilG uéeni v ramci

4 | studijnich  programi,  zajistény  pfenos 1,23 31.12. 2017
zku3enosti.
Rozvijeni mezinarodni spoluprace v oblasti

5 hodnoceni kvality védy a vyzkumu. Metodicky 2,5 31,12 2017

pokyn pro hodnoceni védecko-vyzkumné a
| tvirdi ¢innosti, zajistény prenos zkugenosti.

Pokyny pro stanoveni podpory PhD studentd

6 | ve vrtahu k zajisténi a hodnoceni kvality, 1.2.3 31.12. 2017
| zajistény pfenos zkugenosti..
7 | Spolupréace sinstitucemi v regionu, vytvofeni 4,5 31.12. 2017

univerzitni databdze externich subjektd.

Analyza Cinnosti, které vedou k posileni treti 1234

8 | role univerzity a zajisténi a hodnoceni jeji 5 31.12. 2017
kvality.
9 Metodlck.y pok.yn pro faélent'énl por.ade.nstw do 12,5 31.12. 2017
standard pro institucionélni akreditaci.
Posileni znacky univerzity vnarodnim a
1 ’ N 5 2 31. 12 7
# mezindrodnim méfitku — metodické pokyny. L 5N ! =0
11 | Cast propagace: Putovni vystava 6 1.1.- 30. 11. 2017
12 | Noc védci 2017 7 1.1.-30.11. 2017
13 | 2000 podpofenych osob 6,7 1.1.- 30. 11. 2017
Harmono-
gram dilci gt 1 ; T e . ; ; ;
Esti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
rojektu
Hlavni &innosti ;
¢ (pFidejte Fadky podle potieby) Termin zahdjeni Termin ukonéeni
1 Nastav?m procesa fizeni toku informaci a 1.1. 2017 31.12. 2017
komunikace.
2 | Analyzy a zhodnoceni dosavadniho stavu. 1.1,2017 31.12. 2017
3 Tvorba analytickych a metodickych materialG 1.1.2017 31.12. 2017
pro nastavené cile 1-5.
4 | Koordinatni schizky feditelského tymu. 1.1.2017 31.12. 2017
Zapojeni do Cinnosti expertnich pracovnich
5 skupin projektu (oblast vzdélavani, tvaréi 1.1.2017 31.12.2017

cinnost, tieti role), U¢ast expert( na jednanich
pracovnich skupin, metodicka ¢innost.

Cast propagace:

NOC  VEDCU  2017-populérné  nauénd
prezentace univerzity pro Sirokou vefejnost.
Pfiprava obsahu a odborné népiné workshopu,
Konzultace s odborniky a garanty,

Zajisténi interaktivnich expondtd, pomicek a
6 | spoti. materidlu, 30.9.2017 30.9.2017
Vybér a zaskoleni persondlu,

Zajisténi  publicity,  distribuce  informaci
potencidlnim navitévnikim,

Komunikace se $kolami a vefejnosti,

Zajisténi doprovodnych sluzeb,

Viastni realizace Noci védcd (09/2017). R

7 | Propagaéni tisky, publikace 1.2.2017 30. 11. 2017

& | Zpracovdni zavéreéni zprévy za univerzitu. 1.11. 2017 31.12.2017




Realizaéni tym

Uvedte plan personalniho zajisténi
Jména kli¢ovych lidi . . .
¢ (pridejte fadky podle potieby) o Cinnosti _
Rizeni a koordinace projektu, vedeni
fesitelského tymu na V3B-TUO, koordinace
oblasti tfeti role univerzity, vyhodnoceni
1 Prof. Ing. Darja Kubeckova, Ph.D. - %E?LV;;OZSLZ?C\SN metodiky.
prorektorka pro rozvoj a investicni vystavbu Rizeni a koordinace celého projektu mezi
univerzitami, realizace projektu vcetné dilci
éasti projektu, realizace publikaéni Cinnosti
[ N et e pro propagaci.
N _ Vedeni dil¢i pracovni skupiny a koordinace
2 P:gf;tlﬂgiuprﬁ“ Noskievic, CSc. = prorektor oblasti, vyvhodnoceni analyz, zpracovani
¥ metodiky pro oblast vzdélavani.
Vedeni dil¢i pracovni skupiny a koordinace
3 Prof. Ing. Jaromir Gottvald, CSc. - prorektor | oblasti, vyhodnoceni analyz, zpracovani
pro mezinarodni vztahy a socialni zalezitosti | metodiky pro oblast tvuréi a vzdélavaci
. c¢innosti.
3 Vedeni dil¢i pracovni skupiny a koordinace
4 5;3{1 2'3'.::{}::““5' Ph.D. — prorektor pro oblasti, vyhodnoceni analyz, zpracovani
¥ metodiky pro oblast tvlrci ¢innosti.
5 Mgr. Martin Duda - feditel Centra podpory Metodicka spoluprace v oblasti tvirdi
inovaci V3B-TUO ¢innosti a tfeti role univerzity.
. . Spolupréce pro oblast tvaréi ¢innosti,
p I_ng LuksE kubac e analyzy, vyhodnocovani.
. Spoluprace pro oblast vzdélavaci €innosti,
7' | BNOrlana'Vitkova o analyzy, vyhodnocovani. _
. ; Spoluprace pro oblast tvarci ¢innosti a tieti
B | lng. Richard Sladky - role univerzity, analyzy, vyhodnocovani.
3 Spolupréce pro oblast vzdélavaci ¢innosti,
9 | Doc. Ing. Petr Krejci, Ph.D. B analyzy, vyhodnocovani. o
Spoluprace pro oblast- vzdélavaci a tvarci
10 | Ing. Lucie Rycova ¢innosti a mezinarodni spoluprace, analyzy,
- - vyhodnocovani.
Administrativni a koordinaéni podpora
projektu a diléiho projektu na V3B-TUO.
Cast propagace: Koordinace projektu,
; > . koordinace aktivit projektu mezi
11 | Ing. Sérka Zidkova univerzitami, feseni dilci casti projektu,
koordinace aktivit na univerzité pro
propagacni tisky a publikacni cinnost,
a - véetné medializace projektu.
o Ekonomickd a administrativni agenda na
12 | Bc. Jana Stockovd o VEB-TUO.
Pfiprava a koordinace aktivit, realizace
13 ing. JiefArieh o aktivit, manaZer popularizacnich aktivit.
14 | Mgr. Jarmifa Cerna Metodik festivalu, vystav.
15 | Ing. Monika Chmelafova Koordinator aktivit.
16 | Mgr. Tereza Benesova, PhD. Odbornd garance kvality a lektorska ¢innost.
. —_— . R Koordinace slueb, propagacénich a
_1_7 _m?_ qu"rrtqria”Sanr!rakova - souvisejicich aktivit. ]

Prehled o
pokraduji-
cim
projektu

Rok realizace

2018

[ ééfﬁéni finanénich prostf-edkh
(souhrnny udaj v tis. K¢)

Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostiedk( bude cerpano a jaké cile
a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.

Planované cile a kontrolovatelné vystupy

1200

800

Zpracovani a ovéreni metodickych materiali pro
oblast vzdélavaci, tvaréi a pro oblast tieti role
univerzity, analyzy a vyhodnocovani dat a udaju.
Koordinace metodik vevazbé na
| univerzity, R

Uceleny, kompletni metodicky material

zajisténi kvality v oblasti vzdélavaci, tvarci a v
oblasti treti role univerzity se zohlednénim

zapojené

pro




specifik technického vzdélavani.

Jednd se zejména o aktivity, které se kazdorocné
opakuji a které je nutné zajisti, vsouladu se
Strategickym zémérem 2016-2020 a Plény jejich
pinéni jsou uvedeny v kapitole planované cile o
kontrolovatelné vystupy pro rok feseni projektu
2017, ddle se jedna o jejich kazdoroéni
aktualizaci a upfesnéni. Aktivity jsou v souladu se
Strategickymi zaméry vzdéldvaci a tvaréi éinnosti
univerzit do roku 2020 a pldnem plnéni.

Jedna se o aktivity, které se kazdorocné opakuji a
Jjsou uvedeny v kapitole pidnované cile a
kontrolovatelné vystupy pro rok feseni projektu
2017, dale se jednd o jejich kazdoroéni
aktualizaci a upfesnéni. Aktivity jsou v souladu se
Strategickymi zaméry vzdélavaci a tviréi cinnosti
univerzit do roku 2020.

2018 - ¢ast
propagace 2500
2019 - ¢ast
propagace &0
Prehled o udrzitelnosti Uvedte, jak bude z rozvoj
investice/aktivity zpusobem bude finanéné

ového projektu podpofend investice/aktivita pokracovat a jakym
zabezpecena po ukonéeni rozvojového projektu.

Projekt je zaméfen na realizaci dlouhodobych systémovych opatieni, které budou po
ukonéeni centralizovaného rozvojového projektu podporovany z vlastnich zdroji univerzity.




Kaida 3kola (véetné té, ktera je koordinujici) uvede samostatny rozpocet za tu ¢ast projektu,
kterou Fesi, v nasleduijici tabulce:

ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU

Poiadavek na dotaci ze
statniho rozpoétu - ukazatel
I (v tis. K¢&)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Diouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Béiné finanéni prostiedky celkem
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 820
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 230
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojiiténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 289
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 342
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 533
2.6 | Cestovni nahrady 200
2.7 | Stipendia 100
3. | Celkem béiné a kapitalové financni prostredky 2514

Zdavodnéni pozadavku v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potfeby)




Cislo
polozky
(viz
predchozi
tabulka)

Nézev vydaje a jeho podrobné zdavodnéni

Cil (uvedte cil
z tabulky ,,Cile
projektu”)

Vystup projektu
{uvedte vystup
z tabulky ,PInéni
kontrolovatelnych

vystup(i”)

Castka
(v tis. K¢&)

2.1

Mzdy (vCetné pohyblivych slozek) pro odpovédné osaby,
zaméstnance VSB-TUO, ktefi se budou podilet na plnéni
cili a kontrolovatelnych vystupl pro oblast vzdélavaci,
tvaréi Einnosti a tieti role univerzity a cdsti propagace
(pfedpoklad 40 osob).

820

2.2

Odmeény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér - osoby, které budou vykondvat pfipravné a
pomocné préace vedouci ke spinéni cila a vystupl.

1-13

230

2.3

Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a
pojistného na socidlni zabezpeceni a prispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pfidély do socislniho fondu
(35%).

1-8

289

24

Materidlni néklady (véetné drobného majetku) — bude se
jednat o naklady spojené se Zpracovanim a realizaci
vyty€enych cild (kancelafsky materidl, tonery, zalohovani
dat a tdajl, kancelaiska technika, atd.).
Cast propagace:
- demonstracni expondty interaktivni vystavy
(soubor) a doprovodnych souvisejicich aktivit,
- materidl na zajisténi expozice vystavy {bannery,
nosny systém, osvétleni, ozvuéeni, atd. ).
- materidl, pomicky a propagacni materidl,
kanceldrské zboZi, akce Noci védcy.
- kanceldfsky materidl, tonery,
- materidl pro propagaéni tiskoviny.

1-13

342

2.5

Sluiby a naklady nevyrobni povahy - bude se jednat o
vyhodnocovani dat a udaji spojenych se vzdéldvaci a
tvardi Cinnosti a dale s daty a Udaji pro oblast tieti role
univerzity.
Cadst propagace:
vyroba expozice vystavy (interakt. expondty,
vitriny, poutace, prezentacéni panely, atd.),
instalace, montdZe, demontdze,
- preprava expozic,
- publicita, propagace,
tiskové sluzby, lektorské sluzby
- pfekladatelské siuzby.

1-13

533

Cestovni nahrady souvisejici s koordinaci a realizaci
projektu, cestovni nahrady souvisejici se $kolenim a
aktivitami, které se vazi k problematice kvality; vzdélavani,
tvaréi ¢innosti a ¢innosti tieti role univerzity.

1-5

1-10

200

2.7

Stipendia pro studenty doktorského studia — bude se
jednat o vyplaceni stipendii pro 4 studenty doktorského
studia po dobu 1 roku feseni projektu, ktefi se budou
podilet na pomocnych aktivitich vedoucich ke spinéni
stanovenych cilt.

Cadst propagace:

-Ucast studentd VSB-TUO jako odborny persondl

pro akce.

1-8

1-13

100




Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projektd na rok 2017.

Obsahové podobny projekt neni na V3B-TUO v ramci centralizovanych projekti na rok
2017 podavan.

Pocet studentu, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentd v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pfidejte fadky dle potfeby).

15 tis. studentu

Oblasti fesené projektem se tykaji véech typd studia na VSB-TUO a viech éinnosti VS,
které jsou nové upraveny nebo definovdny novelou zdkona o V5. Konenymi pfijemci
podpory jsou viichni studenti V3B-TUO.

[ 4 studenti Studenti podilejici se pfimo na fedeni projektu.
Cast propagace: Aktivity budou pokracovat i po ukonéeni projektu; financovani se uvaZuje
z vlgstnich zdroja univerzity, ev. doplriujicich zdroji z podparnych programa dle aktudlnich
vyzev.
rof. Ing. Ivo Vondrak, C5c.
Jméno rektora: B B
Podpls bl . //:/él/ W
Prohlasuiji, ze aktivity, na které $kola | Datum: 30 01 2017
Cestné iada finanéni dotaci v ramci —
prohlaseni rozvojového projektu, nejsou

financovany z jinych zdroju.

Razitko 3koly:




r

POVEREN i

prof. Ing. Ivo Vondrik, CSc., rektor

\gsoké Skoly bariské — Technické univerzi ty Ostrava

IC: 61989100

se sidlem v Ostravé — Porubg, 17. listopadu 2172/15, 708 33

timto povéiuje prorektora pro studium

prof. Ing. Petra Noskievite, CSe.,
RC: 590705/0259, &. OP 109840333
bytem Polni 404, Doln{ Lhota

ve smyslu ust. §10 odst. 4 z.& 111/1998 Sb., 0 vysokych 3kol4ch, jednénim za rektora ve
viech jemu svéfenych pravech a povinnostech, véetné ptipadi, kdy rektor dle zvladtnich
pravnich ptedpisi plni funkci statutdrniho organu, a to véetné téch pravnich tkond, ke kterym
Je tieba pisemné formy s tim, Ze rektor vyslovn& povétuje prorektora pro studium k podpisu
takovych pravnich tkont.

V Ostravé dne 19. 2. 2014

ROLA BANSKA

comic IR g
S prof I;lg Ivo Vondrék, CSc., rektor
Povéfeni pfijimam:
V Ostravé dne 19. 2. 2014 _—
(24 gl

prof. Ing. Petr I)Iéskievié, CSc., prorektor pro studium

ProhlaSeni o pravosti podpisu
na listin€ nesepsané advokiatem

Bézné &islo knihy o prohlésenich o pravosti podpisu 005505/107/2014/C.

J4, nize podepsana Mgr. Dana Prosicka, advokatka se sidlem v Ostravé — Moravské Ostravé, 28. fijna
25, zapsand v seznamu advokéti vedeném Ceskou advokétni komorou pod ev. &. 12418 prohladuji, Ze
tuto listinu pfede mnou vlastnoruéné ve trojim vyhotoveni podepsal:

prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc., nar. 15.4.1959, bytem Na Havirng 475, 747 64 Velké Polom, jehoz
totoZnost jsem zjistila z ob&anského prikazu &. 114222680.

Podepsand advokitka timto prohlagenim o pravosti podpisu nepotvrzuje spravnost ani pravdivost
Udaji uvedenych v této listing, ani jeji soulad s pravnimi pFedpisy.

V Ostrave, dne 19.2.2014
Yyl
Mgr. Dana Prosické, advokitka
Mgp,.-. BAN TR DRk
iy oksttka
cv & AR VAR, T T2
‘ 28 tyna 23070200 Gstrava




VSB — Technické univerzita Ostrava T
Rektor l 7 R
P/ vees

-

17. histopadu 15/2172, 708 33 Ostrava-Poruba, Ceska republika
ID datove schranky d3kj88v, tel.: 597 325 278, fax: 596 918 507 .
spojovatelka:+420 597 321 111,  ° ?;, &

e-mail: reklor@vsb.cz. www.vsb.cz, IC: 61989100, DIC: CZ 61989100 ‘*4?’” *@?
[

Ostrava, 26. 1. 2017

C.j./Ref.: VSB/17/002360

POVERENI/AUTHORIZATION

Po dobu nepfitomnosti ve dnech 30. 1. — 3. 2. 2017, povéfuji podpisovym pravem rektora Vysoké
Skoly bariské — Technické univerzity Ostrava pana prof. Ing. Petra Prause, Ph.D., prorektora pro
védu a vyzkum.

As a statutory representative of VSB - Technical University of Ostrava, | authorize
prof. Ing. Petr Praus, Ph.D., Vice-rector for Science and Research to act as a signatory on behalf
of the Rector of VSB-Technical University of Ostrava during the time of my absence
from 30th January, 2017 to 3rd February 2017.

/’VL// il

prof. Ing. PetVNoskievié, CSc.
prorektor pro stadium, povéfeny zastupovanim rektora
Vice-rector for Study Affairs deputised for the Rector

7
ool AP TN "
Poverenl pﬁjimémlAuthorizaén accepted: prof. Ing. Petr Praus, Ph.D.



VYSOKA SKOLA:

TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI

Rozvojovy projekt na rok 2017

Y

Formular pro centralizované projekty pro vice $kol, na jejichz feseni se podileji
viechny zucastnéné sko

Program:

Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych kol

Tematické zaméreni:

Aktivity a), b), c) vyhid3eni CRP 2017

Nazev projektu:
Strategicka spoluprace VS pro fizeni kvality technického vzdélavani

dle potreb spoleénosti a znalostni ekonomiky

Obdobi feseni projektu:

Od: 1. 1. 2017

Do: 31. 12. 2017

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2017 ukazatel | (v tis. KE):

catkisri: V tom béiné financni V tom kapitélové finanéni
o prostfedky: prostfedky:
Na cely projekt
(vyplni pouze koordinétor)
Na dil&i cdst pFedkladajici 2258 2258 0
V3
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Iméno prof. RNDr. Ing. Petr $tépanek, CSc.
Skola Vysoké uéeni technické v Brné
Vysoké uZeni technické v Brné (VUT) - koordinujici V&
Vysoki Skola baiska — Technickd univerzita Ostrava (VB — TUO)
Technickd univerzita v Liberci (TUL)
Zépadoceskd univerzita v Plzni (ZE€U)
Zicastnéné Skoly: Univerzita Tomd3e Bati ve Zliné (UTB)
Ceské vysoké uZeni technické v Praze (€VUT)
V3 bez finanéniho prispévku, které budou vyuiivat vysledky fedeni:
Univerzita Pardubice ( UPa!
Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem (UJEP)
Regitel pfedkladané
dilgi Easti Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
) prof. Dr. Ing. Pavel ” prof. Dr. Ing.
Jméno: ﬁéu‘neﬁék/ ) Ing. Jaroslava Militka Zdenék Kis
S »
Podpis: /Wﬁ/ /,2‘-- |
— - & ) T
| 1 v 1 . Iy 1 . ! P, ' 0 \'f'\\
$kola: %t}h mc_ké univerzita Ty?hmc}«a univerzita ;,: - : oW fz,,é ‘
v Liberci vy Liberci ¢ i o P
Studentska 1402/2 Studentska 1402/2 A [& £
Adresa/Web: 461 17 Liberec 1/ 461 17 Liberec 1/ / /] \2 =
www.tul.cz www.tul.cz ) A \JL;, \G;r
Telefon: +420 485 353 052 +420 485 353 033 ~.—
E-mail: pavel.nemecek@tul.cz | jaroslava.militka@tul.cz




CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU - TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI

PFFhled
Y fgﬁem Projekt nebyl v roce 2016 feden.
projektu
v roce
2016
G PInéni pldnovanych cild a kontrolovatelnych
Chestancvené vudshprojekty vystupil k datu predani této Fadosti
Cile dilci
Easti Uvedte realné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu e B
¢. | Cile (pfidejte Fadky podle potieby) Termin
Podpofit strategickou spolupraci a koordinovany postup Tv§
pii nastavovani systému Fizeni kvality a napliovani
1 | souvisejicich poZadavkl vyplyvajicich z novely ZVS a potieb 31.12. 2017
znalostni ekonomiky a spole€nosti v souladu s aktudlinimi
principy nastupujiciho trendu Pramysl 4.0,
Definovat mnozinu ukazateld a daliich nastrojd vyuZitelnych
2 | prointerni akreditace a hodnoceni kvality studijnich 31.12. 2017
|| programi TVS. o
Definovat zplsob (kritéria a indikdtory) a ndstroje vyuiitelné
3 k internimu hodnoceni kvality tviréi éinnosti TVS a nasledné 31.12. 2017
vymezit zplsoby jejich propojeni s hodnocenim kvality e
- studijnich programi. ]
Definovat zpisob (kritéria a indikatory) a nastroje vyuZiteiné
4 k internimu hodnoceni kvality &innosti v oblasti tfeti role TVS 31.12. 2017
a nasledné vymeszit zpGsoby jejich propojeni s hodnocenim Cee
kvality studijnich program. B
Podpofit efektivni sdileni a vyuiiti kapacit a zku$enosti TVS v
5 oblasti vnitfniho zajistovani a hodnocenf kvality, véetné 31.12. 2017
vyuiiti a sdileni odbornych kapacit a zkudenosti v oblasti T
QMS a mezinarodni spoluprace.
Pinéni
kontrolo-
:3;::”;‘:1"‘ Definujte konkrétni a méfitelné wstupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dil&i ¢asti
projektu

!'h

Cil (uvedte
Vystup projektu cislo 2
(pridejte fadky podle potieby) predchozi
tab.)

Termin

Interni tym zdstupcl jednotlivych soucdsti TUL
pro ohlast vzdélavéni pro dlouhodobou
spolupraci TVS, delegovany zastupce TUL 1.2 31.3.2017
élegem expertni pracovni skupiny zapojenych |
TVS.

Interni tym zdstupcl jednotlivych soutdsti TUL
pro oblast tviréich ¢innosti pro dlouhodobou
spolupréci TVS, delegovany zéstupce TUL 1,3 31.3.2017
Elegem expertni pracovni skupiny zapojenych
TVS.

| V8.

Interni tym zastupcl jednotlivych soucasti TUL
pro oblast treti role V& pro dlouhodobou

spolupréci TVS, delegovany zastupce TUL 1,4 31.3.2017
tlenem expertn{ pracovni skupiny zapojenych

Metodicke dokumenty k jednotlivym oblastem
¢innosti a s ohledem ke specifikim studijnich 1,2, 3.4 31.12. 2017
programd TUL.

Realizovana 3 setkani expertni pracovni 3 31.12. 2017

skupiny pro oblast kvality tvaréi éinnosti.




Podklady a dokumenty pro aktivity a
rozhodovéni expertnich pracovnich skupin
vdech oblasti &innosti V& a pro tvorbu
spoleného webového portalu.

1234, 5

31.12. 2017

Spolupréce se zaméstnavateli v regionu,
primyslovou sférou a se zahrani¢nimi
odborniky - realizace odbornych porad a
semindfl s vybranymi zastupci pro zajisténi
relevantnich informaci a pfenosu vysledki a
zaverl projektu zainteresovanym stranam.

1,2,3,4,5

31.12. 2017

Implementace vysledk( projektu do vnitfniho
prostiedi dle specifik a potfeb TUL.

1,5

31.12. 2017

Harmono-
gram dilci
casti
projektu

Pro kaidy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napinéni v harmonogramu.

e

Hlavni éinnosti
(pfidejte fadky podie potieby)

Termin zahdjeni

Termin ukonéeni

Nastaveni komunikaénich a procesnich
mechanismd ve vnitfnim prostiedi TUL pro
zajidténi efektivity spoluprice, sdileni kapacit a
zkudenosti ve viech oblastech ¢innosti v ramci
2apojenych TV,

. 2017

30.

4. 2017

Pfiprava podklad( a (éast na dvodnim
pracovnim jedndni zastupcl zapojenych TvS.

207

30.

4.2017

Pfiprava podkladi a spoluprice na tvorbé
planu fedeni jednotlivych aktivit projektu
v horizontu 3 let, spoluprace na tvorbé
akéniho pldnu na rok 2017.

. 2017

30.

6. 2017

Zajisténi metodické ¢innosti ve vnitfnim
prostiedi s ohledem na specifika soucasti TUL
ve vztahu k jednotlivym feienym oblastem.

. 2017

31

12.2017

Zapojeni do ¢innosti expertnich pracovnich
skupin pro oblast vzdélavani, tviiréich Einnosti
a tfeti tole V$; titast odbornych zdstupcd TUL
na jednanich pracovnich skupin.

. 2017

Pfiprava metodickych material( v ramci
expertnich pracovnich skupin v jednotlivych
oblastech éinnosti V3 s ohledem na vnitfni
prostfedi a zkuSenosti TUL.

. 2017

31

3l

12. 2017

O

12. 2017

Diskuze a hodnoceni jednotlivych metodickych
podklad( a dokumenti s ohledem na vnitini
prostfedi a zkusenosti TUL.

. 2017

31.

12. 2017

Koordinace Cinnosti expertni skupiny pro
oblast tviiréi ¢innosti, organizace a zaji§tén
jednani.

. 2017

31

12,2017

Spolupréce s ostatnimi zapojenymi TVS na
navrhové £asti architektury komunikaéni a
informacni elektronické platformy ~
webového portalu.

. 2017

31

12. 2017

10

Realizace zahranignich vyjezdl pro zajisténi
relevantnich informaci a pfenosu prikladd
dobré praxe ze zahrani¢i do metodické
cinnosti internich pracovnich skupin.

. 2017

3.

12. 2017

11

Realizace porad a semindfi se zaméstnavateli,
zastupci pramyslové sféry a ostatnimi
zainteresovanymi stranami ve vztahu

k SzajiEténl a hodnoceni kvality viech ¢innosti
VS,

. 2017

31.

12. 2017

12

Pfiprava podkladi pro zavéreénou konferenci
projektu, ucast zastupct TUL na konferenci.

1.6.2017

31,

12. 2017

13

Zpracovani zavéreéné zpravy projektu za TUL.

1. 11. 2017

31

12,2017

Realiza&ni tym

Uvedte plan persondlniho zajisténi

P IJména klicovych lidi
"_| (pfidejte fadky podle potfeby)

Cinnosti

1 | prof. Dr. Ing. Pavel Némecek

Vedeni feditelského tymu TUL; koordinace
aktivit jednotlivych rektordtnich pracovist;
komunikace s koordinatorem projektu




a ostatnimi zapojenymi TVS, prezentace
stavu fedeni projektu a vystupl vedeni
univerzity. Komunikace cilG a vystupi
projektu s primyslovou sférou.

Ing. Jaroslava Militka

Koordinace aktivit projektu v oblasti tvarcich
¢innosti v ramci véech zapojenych TVS.
Piiprava procesnich analyz jednotlivych
fesenych ¢asti; pfiprava ¢i aktualizace
metodickych pokyni a vnitfnich smeérnic
upravujicich dané oblasti. Interni Skolici a
metodicka ¢innost. Komunikace cild
projektu s relevantnimi zahraniénimi
partnery a subjekty aplikujicimi uznavané
postupy hodnoceni kvality.

RNDr. Ilveta Lukasova

Procesni analyzy a pfiprava metodickych
materidll v ramci expertnich pracovnich
skupin ve vazbé na podminky a specifika
dané soudasti TUL, implementace vystupt
projektu; Fakulta strojni.

Ing. Jana Drasarova, Ph.D.

Procesni analyzy a pfiprava metodickych
material( v rémci expertnich pracovnich
skupin ve vazbé na podminky a specifika
dané soucasti TUL, implementace vystupl
projektu; Fakulta textilni. Zastupce TUL

v expertni skupiné zapojenych TV pro
zaji§fovani a hodnoceni kvality v oblasti tfeti
role univerzity.

doc. PhDr. Tom3ds Kasper, Ph.D.

Procesnl analyzy a pfiprava metodickych
materiald v ramci expertnich pracovnich
skupin ve vazbé na podminky a specifika
dané soucasti TUL, implementace vystupd
projektu; Fakulta pedagogicka.

prof. Ing. Miroslav Ziika, Ph.D.

Procesni analyzy a pfiprava metodickych
materiald v rémci expertnich pracovnich
skupin ve vazbé na podminky a specifika
dané sougasti TUL, implementace vystupu
projektu; Fakulta ekonomicka.

prof. Ing. arch. akad. arch. Jifi Suchomel

Procesni analyzy a pfiprava metodickych
materiald v rdmci expertnich pracovnich
skupin ve vazbé na podminky a specifika
dané soucédsti TUL, implementace vystupt
projektu; Fakulta architektury.

doc. Ing. Libor Tima, CSc.

Procesni analyzy a priprava metodickych
material( v ramci expertnich pracovnich
skupin ve vazbé na podminky a specifika
dané soudasti TUL, implementace vystupu
projektu; Fakulta mechatroniky, informatiky
a mezioborovych studii. Zastupce TUL

v expertni skupiné zapojenych TVS pro
oblast zajistovani a hodnoceni kvality
vzdéldvani.

Ing. Lenka Kozakova

10

prof. Dr. Ing. Miroslav Cernik, CSc.

Procesni analyzy a pfiprava metodickych
materiald v rédmci expertnich pracovnich
skupin ve vazbé na podminky a specifika
dané soucasti TUL, implementace vystupl
projektu; Fakulta zdravotnickych studii.

Procesni analyzy a pfiprava metodickych
materidld v rdmci expertnich pracovnich
skupin ve vazbé na podminky a specifika
dané scucasti TUL, implementace vystup(l
projektu; Ustav pro nanomaterialy,
pokraocilé technologie a inovace.

Prehled o

pokracuji-

cim

projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedkd bude Cerpano a jaké cile
a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostfedki
(souhrnny Udaj)

Planované cile a kontrolovateiné vystupy

2018

1200

Ovéreni metodickych materiall pro oblast
vzdélavaci, tviréi a pro oblast tfeti role
univerzity, analyzy a vyhodnocovani dat a udajG.




Koordinace metodik ve vazbé na zapojené
univerzity,

2019

Uceleny, komplexni metodicky material pro
zajisténi kvality v oblasti vzdélavaci, tviréia v
oblasti tfeti role univerzity se zohledn&nim
specifik technického vzdélavani,

2020

PFehled o udriitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokracovat a jakym
zplisobem bude finanéné zabezpedena po ukonceni rozvojového projektu.

Projekt je zaméfen na realizaci dlouh
ukonéeni centralizovaného rozvojového
TUL pfedpoklada pokracujici spolupraci

odobych systémovych opatfeni, které budou po
projektu podporovdny z viastnich zdrojd univerzity.
se viemi zapojenymi $kolami, stejné jako tomu je

ivjinych oblastech, spoleéné konzultace, sdileni pfikladi dobré praxe a vzdjemnou

podporu jednotlivych odbornych tymi.




ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU (TUL)

Poiadavek na dotaci ze
TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI statniho rozpoétu - ukazatel
I{v tis. KE)
1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | BéZné financni prostredky celkem 2258
Osobni naklady:
2.1 | Mazdy (vEetné pohyblivych sloiek) 1450
2.2 | 0Odmeény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeéeni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a ptidély do 493
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 10
2.5 | Sluzby a ndklady nevyrobni 210
2.6 | Cestovni nahrady 95
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béiné a kapitalové finanéni prostfedky 2258
ZdGvodnéni pozadavkl v jednotlivych poloZkach (pfidejte fadky podle potieby)
Cislo Vystup projektu
poloiky Cil (uvedte cil (uvedte vystup Easth
(viz Néazev vydaje a jeho podrobné zdlivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,PInéni (v tii. ;E)
predchozi projektu”) kontrolovateinych
tabulka) vystupl®)
Mzdové naklady feditelského tymu projektu, véetne
pohyblivych, motivaénich sloiek — koordinacni
2y a analytické €innosti, pfiprava podkladi fesenych oblasti 1,2,3,4,5 1,2, 3,4,5,6, 7,8 1450
projektu, skolici ¢innosti, komunikace a implementace
- zaveru projektu.
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi
2.3 a pojistného na socidini zabezpeceni a pfispévku na statni 1,2 .3,4,5 1,2,3,4,56,7,8 493
politiku zaméstnanosti. - .
Materidini naklady pro zajisténi administrativni éinnosti
24 a podpu_rny'ch ptocesu spov;eny.ch 5 rerfmm pfrcu'ektu - 23,4 4,567 10
kanceldiské potfeby, spotfebni material do tiskaren
a jinych kancelafskych zafizeni.
Naklady na sluZby spojené s koordinaci aktivit celého
projektu v ramci viech zapojenych TVS v oblasti tvlréich
2.5 i ; 3 : it :
¢innosti. Sluzby spojené se zajidténim analytickych 2.3,4,5 487 25
podkladid uznavanych vnéjsich subjektu. Sluiby

6




konzultaéni, metodické a ékolici.

2.6

Cestovni ndhrady fesitelského tymu spojené s icasti na
koordinaénich schizkach projektu, s Géasti na
konzultacich a schizkéch s pfisluinymi subjekty. Setkani
se zahraniCnimi partnery a subjekty aplikujicimi uznavané
vnéj$i hodnoceni kvality.

1,5 1,2,3,5,6,7 95

Souvislost s ostatnimi
poddvanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasnd v ramci centralizovanych
rozvojovych projektd na rok 2017.

Obsahové podobny projekt neni v ramci centralizovanych rozvojovych projektd na rok
2017 Technickou univerzitou v Liberci predkladén.

Potet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se

Uvedte, jaké je zapojeni studentd v rdmci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo

projekt tyka jestlize se podili na Fedeni projektu (pfidejte radky dle potieby).
Oblasti feSené projektem se tykaji viech éasti studijni agendy na Technické univerzité
v Liberci a zrover viech &innosti V3, které jsou nové upraveny nebo definovany novelou
7000 zdkona o V3.

Jako pfijemci podpory budou do projektu zapojeni viichni studenti Technické univerzity
v Liberci — 7 000 student(.

Iméno rektora: prof. Dr. Ing. Zdenék Kis
Podpis:
Prohlasuji, Ze aktivity, na které ikola | Datum: -9 -02- 2017 ]
Cestné iada finanéni dotaci v rémci ] /
prohlaieni rozvojoveho projektu, nejsou '\:f. NEIaIN [}
financovény z jinych zdroju. (& mm o, / 2
5 higs 5 |
Razitko Skoly: %) % ;‘-‘ ] } J
XY : o,




ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI

Rozvojovy projekt na rok 2017

FormulaF pro centralizované projekty
viechny zucastnéné §kofy

ro vice kol

na jejichi Feseni se podileji

Program:

| Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych skol

Tematické zamé&feni:

Aktivity a), b), ¢) vyhlaseni CRP 2017

Nazev projektu:

Strategicka spoluprace VS pro Fizeni kvality technického vzdélavani
dle potieb spole¢nosti a znalostni ekonomiky

Obdobi feSeni projektu:

Od: 1. 1. 2017

Do: 31. 12. 2017

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2017 ukazatel | (v tis. K&):

T V tom b&iné financni V tom kapitalové finanéni
3 prostfedky: | prostiedky:
Na cely projekt
(vyplni pouze koordinator) ) .
Na dil&i éast pfedkladajicl 1564 1564 0
V3
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
iméno prof. RNDr. Ing. Petr 3tépanek, CSc.
Skola Vysoké uéeni technické v Brné
Vysoké ugeni technické v Brné (VUT) - koordinujici V5
Vysoké 3kola bafiskd — Technicka univerzita Ostrava (V58 - TUO)
Technicka univerzita v Liberci (TUL}
Zapadoéeska univerzita v Plzni (ZCU)
Zudastnéné Skoly: Univerzita Tomase Bati ve Zliné (UTB)
Eeské vysoké uéeni technické v Praze (CVUT)
V& bez finantniho piispévku, které budou vyuiivat vysledky fedeni:
Univerzita Pardubice (UPa)
Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem (UJEP)
Resitel pfedkladané .
dilE Esti Kontaktni osoba Rektor Razitko skoly
doc.
Jméno: Ladislav Cepitka, Mgr. Pavia; doc. Dr.  RNOF.
Ph.D. Matouskova Miroslav Holecek
Podpis: ) Mo dems 2foen AN
= ¥ - i = 1 ;) ® B '4-_1‘-(‘\.
Skola: Zapadoceska univerzita v Plzni 3 u (;L/ [ | g1 )
= - NAL (o =4 =
Adresa/Web: WWW.ZCU.CZ e r ¥ : E’/
- B P i — e “ - S— \\
Telefon: +420 377 631 020 .T +420 377 635 210 S~
E-mail: Icepicka@ktv.zcu.cz paviam@ujp.zcu.cz

1



CHARAKTERISTIKA DILCi CASTI PROJEKTU - ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI

PFehled
:ri;ii’::’ Projekt nebyl v roce 2016 feien.
Vv roce
2016
Pinéni pldnovanych cild a kontrolovatelnych
Cile stanovené v navrhu projektu o vystupi k datu pFeddni této tdosti
Pfehled Eerpani finanénich prostiedky k datu
predani této Zidosti Rrojuiet fininton Siod
Cile dil&i
Casti Uvedte rediné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazenc.
projektu e o
Cile (pfidejte fadky podle potieby) Termin
Podpofit strategickou spolupraci a koordinovany postup
TVS pfi nastavovani systému fizeni kvality a naplfiovani
souvisejicich pofadavku vyplyvajicich z novely ZV3$ a potfeb 31.12.2017
znalostni ekonomiky a spoleénosti v souladu s aktualnimi
principy nastupujiciho trendu Primysl 4.0. e R
Definovat mnofinu ukazateld a dalich ndstroju
vyuiitelnych pro interni akreditace a hodnoceni kvality 31.12 2017
studijnich programd TVS,
Definovat zpisob (kritéria a indikitory) a ndstroje
vyuZitelné k internimu hodnoceni kvality tvéréi &innosti 31.12 2017
TVS a nasledné vymezit zpasoby jeho propojeni s R
hodnocenim kvality studijnich programa.
Definovat zplsob (kritéria a indikatory) a ndstroje
vyulitelné k internimu hodnoceni kvality éinnosti v oblasti 3112 2017
treti role TV3 a nasledné vymezit zplsoby jeho propojeni s .
hodnocenim kvality studijnich programi. -
Podpofit efektivni sdileni a vyuZiti kapacit a zku¥enosti TVE
v oblasti vnitiniho zajistovani a hodnoceni kvality, véetné 31.12. 2017
| vyufiti a sdileni odbornych kapacit a zkugenosti v oblasti B
QMS a mezinarodni spoluprace.
Pinéni
kontrolo-
:;::1';‘3“‘ Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
diléi Easti
projektu J
cil
Vystup projektu (u_vedte
(pridejte Fadky podle potfeby) . i Pt
) - | zitab.) n . B
Vytvofeny interni tym pro oblast vzdeldvani
pro diouhodobou spolupréci TVS (zastupce V& 1,2 31.3. 2017
Elenem expertni pracovni skupiny) -
Vytvofeny interni tym pro oblast tviréi éinnost
pro dlouhodobou spolupréci TVS (zastupce V§ 1,3 31. 3. 2017
clenem expertni pracovni skupiny B -
Vytvoreny interni tym pro oblast tieti role pro
dlouhodobou spolupraci TVS (zastupce V§ 1,4 31. 3. 2017
_| €lenem expertni pracovni skupiny) o . B ]
Metodicky material zahrnujici spolupraci mezi
zaméstnavateli a akademickym sektorem za
ucelem hodnocenf kvality studijnich programu 1,2,3,4 31.12. 2017
ve vztahu k feSenym oblastem (vzdélavani,
tvardi éinnost, tieti role) a jejich specifikim. ﬁJ o




5

6

[ Realizovana 3 setkani expertni pracovni
skupiny pro oblast vzdéldvani

31.12. 2017

Zajisténé vstupy pro €innost 3 expertnich
pracovnich skupin a tvorbu spoleéného
webového portalu

Spoluprace se zaméstnavateli v regionu a se
zahrani¢nimi odborniky - realizace min. 5
odbornych porad/workshopt se se zastupci
relevantnich zaméstnavatell/se zahrani¢nimi
odborniky a zajistény prenos vysledku a
zkudenosti spoluprace

Implementace vysledki projektu do vnitiniho

prostredi dle specifik a potfeb V3

1,2,345

1,2,3,45

1,5

S PIT—

I

31.12.2017

31.12. 2017

31..12. 2017

Harmono-
gram diléi
casti
projektu

Pro kazdy vystup identifikujte hlavni éinnosti, které povedou k jeho napinéni v harmonogramu.

Hlavni ¢innosti
(pfidejte Fadky podle potfeby)

Termin zahajeni

Termin ukonéeni

Nastaveni kemunikaénich a procesnich
mechanismu ve vnitfnim prostiedi VS pro
zajisténi efektivity spoluprace, sdileni kapacit a

zkudenosti ) |

2.1.2017

30. 4. 2017

Oast na tuvodnim jednani zastupch
spolupracujicich V3

2.1, 2017

30. 4. 2017

Spoluprace na tvorbé planu Feseni na 3 roky,
spoluprace na tvorbé akéniho planu na rok
2017

2.1 2017

30. 6. 2017

_ginnost, tretirole)

Metodicka ¢innost ve vnitinim prostiedi V5 ve
vztahu k fedenym oblastem (vzdélavani, tvirci

2.1.2017

Zapojeni do ginnosti e;pgffnich pracovnich
skupin (vzdélavani, tvaréi éinnost, tfetirole),
ucast expertd na jedndnich pracovnich skupin

2.1.2017

31.12. 2017

31.12.2017

vnitfni prostfedi a zkujenosti VS.

Tvorba metodickych materidld v ramci
expertnich pracovnich skupin ve vazbé na

Spoluprace na hodnoceni metodickych
materiall ve vazbé na vnitini prostfedi a
zkugenosti V5.

Koordinace ¢innosti expertni skupiny pro
oblast vzdélavani, organizace a zajisténi
jednani.

2.1.2017

2.1.2017

31.12. 2017
-

31.12. 2017

2.1.2017

31.12. 2017

Spoluprace na navrhové ¢asti architektury
komunikaéni a informacni elektronické
platformy — webovy portél

Realizace zahranicnich vyjezdq, zajisténi
pfenosu dobré praxe ze zahranici do
metodické ¢innosti expertnich pracovnich
skupin

.1.2017

.1.2017

31.12.

2017

31.12. 2017

13

_ve vztahu k zajisténi a hodnoceni kvality

Realizace porad/workshopu se zaméstnavateli
Zapojeni do obsahové pfipravy zavéreéné
konference, ucast na konferenci

2.1.2017

31. 12. 2017

1.6. 2017

31.12.2017

Zpracovani zavérecné zpravy projektu za VS

1. 11,2017

= S

31.12. 2017

Realizagni tym

Uvedte plan personalniho zajidténi

Jména kli¢ovych lidi

<. (pridejte fadky podle potfeby)

1,10,11

doc. Dr. RNDr. Miraslav Holeéek

doc. Ing. Milan Edl, Ph.D.

doc. Ladislav Cepicka, Ph.D.

Mgr. Pavla Matouskova

doc. RNDr. Tomas Kaiser, Ph.D.

1,10, 11

4,13

4,567

3

2,3,4,56,7,8,12,13

Cinnosti




F 6 | Ing. Tomas GOrner, Ph.D. I 4,13
7 | doc. Ing. Vladimir Duchek, Ph.D. 4,5,6,7,9,10
8 | Mgr. Jan Sedlacek 4,13
9 | PhDr. Tereza Slehoferova, Ph.D. 5,6,7,11, 13
10 | Ing. Hana Perglerova 4,13
Pfehled o
pokracuji- | Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostiedkd bude Zerpano a jaké clle
¢im a kontrolovatelné vystupy jsou planovdny do budoucna.
projektu
Rok realizace Carpini ﬂ'n‘am‘.'nich L e Planované cile a kontrolovatelné vystupy
(souhrnny udaj)
Ovéfeni metodickych materialt pro oblast
vzdéldvaci, tvardi a pro oblast tfetf role
2018 1200 univerzity, analyzy a vyhodnocovani dat a udaju.
Koordinace metodik ve vazbé na zapojené
univerzity.
Uceleny, komplexni metodicky material pro
2019 800 zajisténi kvality v oblasti vzdéldvaci, tvlréia v
oblasti tfeti role univerzity se zohlednénim
specifik technického vzdélavani,
2020
Pfehled o udriiteinosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokradovat a jakym
investice/aktivity zpisobem bude finanéné zabezpecena po ukonéeni rozvojového projektu.
Projekt je zaméfen na realizaci dlouhodobych systémovych opatieni, které budou po
ukonéeni centralizovaného rozvojového projektu podporovany z viastnich zdroji univerzity.
ROZPOCET DILEl CASTI PROJEKTU
Poiadavek na dotaci ze
ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI stétniho rozpoétu - ukazatel
I {v tis. K&)
1. | Kapitalové finanéni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné finanéni prostiedky celkem
Osobni ndklady:
2.1 | Mzdy (vEetné pohyblivych slofek) 800
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 80
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeceni a piispévku na stitni politiku zaméstnanosti a pFidély do socidlniho 284
fondu




Ostatni:

2.4 | Materialni naklady (véetné drobnéha majetku} 60
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 50
2.6 | Cestovnindhrady 250
2.7 | Stipendia 40
3. | Celkem bé&iné a kapitalové finanéni prostredky 1564
Zduvodnéni pozadavki v jednotlivych poloZkach (pfidejte fadky podle potieby)
Cislo Vystup projektu
poloZky Cil (uvedte cil (uvedte vystup Castk
(viz Néazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,Pinéni (v tI:. I(aE)
predchozi projektu®) kontrolovatelnych
tabulka) vystup(”)
Mzdové prostiedky (véetné pohyblivych sloZek) pro
21 feditelsky tym a koordindtora aktivit, ktefi se budou 1,2,34,5 1,2,3,4,5,6,7 800
podilet na pinéni cilG a kontrolovatelnych vystupi
Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni
2.2 pomér pro odborniky vykonavajici ¢éinnost vedouci ke 23,4 3,4,5 80
splnéni cil a vystupd
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a
2.3 pojistného na socidlni zabezpeleni a pfispévku na statni 1,2,3,4,5 1,2,3,4,5,6,7 284
politiku zaméstnanosti a pfidély do socidlniho fondu
Materialni ndklady spojené s realizaci vytycenych cild a
a
) vystupl (kancelafsky materidl, tonery atd.) 1%,3.4.3 L2382, 9.¢ &0
25 Sluiby.a naklady nevyrobni - korektury, editace, vazby 23,4 34,5 50
metodik
Cestovni ndhrady souvisejici s realizaci projektu, cestovni
26 nahrady souvisejici se skolenim a' aktjvafgfal, které se viii 15 16 250
k problematice kvality vzdélavani, tvirdi cinnosti a
¢innosti tieti role univerzity — konference, workshopy
: e T
57 Stipendia — pro studenty spolupracujici na hodnoceni 234 345 B

kvality v ramci projektu

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soufasné v rdmci centralizovanych
rozvojovych projektd na rok 2017.

Obsahové podobny projekt neni ZEU v roce 2017 sou¢asné podavan. Podavany jsou
pouze komplementarni projekty fesici dopliujici oblasti: projekt "Informacni a analyticka
podpora pro hodnoceni kvality studijnich programa”, ktery se zabyva problematikou
informaéni a analytické podpory, kterou je nutno v souvislosti s novelou V$ zikona
realizovat (IT podpora Zivotniho cyklu studijniho programu, automaticka generace
relevantnich dat z informacdnich systému a vytvofeni soubornych nastroji analytické
podpory pro potfeby hodnoceni kvality studijnich programu) a dale projekt "Rozvoj
dlouhodobého uklddani digitalnich dokumentd, vznik digitainich archivd a jejich vazba na
novelu zakona o vysokych gkolach se zfetelem k elDAS” fedici rozvoj digitaini archivace

dokumenti v souvislosti s novelou ZVS.




Pocet studentu, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se
projekt tykd

Uvedte, jaké je zapojeni studentd v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feéeni projektu (pfidejte radky dle potieby).

12523

Oblasti feiené projektem se tykaji viech typd studia na ZCU a viech dinnosti VS, které
jsou nové upraveny nebo definovany novelou zakona
jsou véichni studenti Z&U.

0 V5. Koneénymi piijemci podpory

-'Studenti podilejici se pfimo na Fegeni projektu.

Prohlaiuji, Ze aktivity, na které tkola
¢3da finanéni dotaci v rdmci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.

Iméno rektora;

Doc. Dr. RNDr. Miroslav Holegek

-

Podpis: AT
il

Datum: S0 7 207

Razitko 3koly:




e e S S ST T
UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE

Rozvojovy projekt na rok 2017

Formular pro centralizované projekty pro vice 3kol, na jejichZ Feseni se podileji
véechny zucastnéné Skoly

Program: Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych gkol

Tematické zaméfeni: Aktivity a), b), c) vyhladeni CRP 2017

e = e

Nazev projektu:
Strategicka spoluprace VS pro fizeni kvality technického vzdélavani
dle potieb spoleénosti a znalostni ekonomiky

Obdobi feseni projektu: 0Od: 1.1.2017 Do: 31. 12. 2017

Poiadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2017 ukazatel I (v tis. K¢):
V tom bézné finanéni V tom kapitalové finanéni
Celkem: o .
T . Celkem: | prosttedky: | prostiedky:
Na cely projekt
_(vypIni pouze koordinator) - I ! I B N AR
Na dilci ¢ast predkladajici 1850 1850
v3 -
ZAKLADNI INFORMACE

L e s

Koord_inétor celého projektu

Jméno prof. RNDr. Ing. Petr $tépdnek, CSc.

Skola Vysoké uéeni technické v Brné

e o e e s

Vysoké uceni technické v Brné (VUT) - koordinujici VS

Vysoka $kola bafiska — Technickd univerzita Ostrava {v3B - TUO)
Technicka univerzita v Liberci (TUL)

Zapadoteska univerzita v Plzni (ZCU)

Zucastnéné skoly: Univerzita Tomase Bati ve Zliné (UTB)

Ceské vysoké uéeni technické v Praze (CVUT)

V& bez finanéniho prispévku, které budou vyuzivat vysledky feseni:
Univerzita Pardubice (UPa)

Univerzita ). E. Purkyné v Usti nad Labem (UJEP)

o A R

Regitel predkladané , ' P
o diléi easti Kontaktni oso_lfaa_ Rektor wit-azntkm skoly

vl doc. Ing. Vladimir Ing. Martina prof. Ing. Petr Saha,
o Sedlaiik, Ph.D. | Ospalikova Csc.

. \ ¥ i
Podpis: - i |
_.._27 — 4 éft‘.ﬁ e ———e 1 e i — /7t(‘ f‘ 4
Skola: Univerzita Tomase Bati ve Zliné l L l

“nam. 1. G. Masaryka 5555, 760 01 Zlin -

i http://www.utb.cz/ o

Telefon: 576038013, 734262658 576032209

ey “prorektor- | ospalikova@rektorat.
' vyzkum@utb.cz | utbez

1



Charakteristika dilci €asti projektu — Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Piehled
:r:fjiei::: Projekt nebyl v roce 2016 feSen.
v roce
2016
: PInéni planovanych cild a kontrolovatelnych
Cile stanovené v navrhu pro;ektum— * vystupd k datu predani této ¥adosti
Cil “
Cil -
Prehled cerpani finanénich prostfedki k datu '
preddni této #Adosti Projekt financovan od i
Cile dil¢i
Casti Uvedte realné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu |
€. | Cile (pridejte radky podle potfeby) Termin
Podpofit strategickou spoluprdci a koordinovany postup
TVS pfi nastavovani systému Fizeni kvality a napliovani
1 | souvisejicich pozadavki vyplyvajicich z novely ZV$ a potieb 31.12. 2017
znalostni ekonomiky a spolecnosti v souladu s aktualnimi
principy nastupujiciho trendu Pramysl 4.0
Definovat mnoZinu ukazatell a dalSich ndstroja
2 | vyuzitelnych pro interni akreditace a hodnoceni kvality 31.12. 2017
studijnich programa TVS
Definovat zptsob (kritéria a indikatory) a nastroje
3 vyuZitelné k internimu hodnoceni kvality tviréi éinnosti 31.12. 2017
TVS a nasledné vymezit zptsoby jeho propojeni s e
hodnocenim kvality studijnich programi
Definovat zplsob (kritéria a indikatory) a nastroje
4 vyuZitelné k internimu hodnoceni kvality ¢innosti v oblasti 31.12. 2017
tieti role TVS a nasledné vymezit zpiisoby jeho propojeni s e
hodnocenim kvality studijnich programii
Podpofit efektivni sdileni a vyuZiti kapacit a zkusenosti TVS
5 |V oblasti vnitiniho zajistovani a hodnoceni kvality, véetné 31.12. 2017
vyuZiti a sdileni odbornych kapacit a zkudenosti v oblasti e
QMS a mezinarodni spoluprace
PInéni
kontrolo-
vatelinych | o Giujte konkrétrii a méfitelng vy jektu, které budou vysledk jek
vystupli efinujte konkretni a mefitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
diléi Easti
projektu B o
cil
. (uvedte
¢ rﬁ:j‘;pt p;q{ﬁ(ktu dl vy Cislo z Termin
pridejte fadky podle potfeby) pfedcho-
i zi tab.) o=
Vytvofeny interni tym pro oblast vzdélavani
1 pro dlouhodobou spolupraci TVS (zastupce 1,2 31.3.2017
UTB ¢lenem expertni pracovni skupiny) e )
Vytvofeny interni tym pro oblast tvaréi ¢innost
2 | pro dlouhodobou spolupréci TVS (zdstupce 1,3 31. 3. 2017
.| UTB clenem expertni pracovni skupiny) N e
Vytvoreny interni tym pro oblast tfeti role pro
3 | dlouhodobou spolupraci TVS (zdstupce UTB 1,4 31.3.2017
¢lenem expertni pracovni skupiny) o 1 |
Metodicky materidl ve vztahu k fesenym
oblastem (vzdélavani, tviréi €innost, tfeti role)
4 1a specifikim studijnich programi 12,34 A 22007
uskuteciovanych na UTB o )
Zajisténé vstupy pro ¢innost 3 expertnich
5 | pracovnich skupin a tvorbu spole¢ného 1,2345 31.12. 2017

| webového portdlu




Spoluprace se zaméstnavateli v regionu a se
zahraniénimi odborniky - realizace min. 5
odbornych porad/workshopt se se zastupci
relevantnich zaméstnavatel(/se zahrani¢nimi
odborniky a zajistény pfenos vysledkd a
zku$enosti spoluprace S
Implementace vysledki projektu do vnitiniho
prostredi dle specifik a potfeb UTB.

31.12. 2017

31.12. 2017

Harmono-
gram dil¢i
Casti
projektu

Pro katdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napinéni v harmonogramu.

Hlavni &innosti
(pidejte Fadky podle potieby)

Nastaveni komunikaénich a procesnich

mechanism( ve vnitinim prostiedi UTB pro
zajisténi efektivity spoluprace, sdileni kapacit a
zkusenosti

Termin zahdjeni

2.1.2017

Termin ukonéeni

30. 4. 2017

Ucast zastupcd UTB na Gvodnim jednani
spolupracujicich VS

2.1.2017

30.4. 2017

| 2017

Spolupréace na tvorbé planu feseni na 3 rok-y,
spoluprace na tvorbé akéniho plénu na rok
Metodicka ¢innost ve vnitinim prostredi UTB
ve vztahu k fesenym oblastem {vzdélavani,
tvliréi ¢innost, treti role)

2.1.2017

30. 6. 2017

2.1.2017

Zapojeni do ¢innosti expertnich pracovnich -
skupin (vzdélavani, tvrdi €innost, tfeti role),

| Géast expert na jednanich pracovnich skupin

2.1.2017

31.12. 2017

Tvorba metodickych materidld v ramci
expertnich pracovnich skupin ve vazbé na
vnitini prostiedi a zkusenosti UTB

| zkusenosti UTB

Spoluprace na hodnoceni metodick\'(cﬂ
materialt ve vazbé na vnitini prostfedi a

Spoluprace na navrhove gasti ;&ite_lct_tj_ry o
komunikaéni a informaéni elektronické
platformy — webovy portal

2.1.2017

2.1.2017

2:°1: 2017

31.12. 2017

31.12. 2017

31.12. 2017

Realizace zahrani¢nich vyjezdl, zajisténi
pfenosu dobré praxe ze zahranici do
metodické éinnosti expertnich pracovnich
skupin _

2.1.2017

10

Realizace porad/workshopt se zaméstnavateli
ve vztahu k zajisténi a hodnoceni kvality

11

Zapojeni do obsahové pfipravy zavérecne
konference, ucast na konferenci

12

Zpracovani zavéreéné zpravy projektu za UTB

2.1.2017

1.6.2017

31.12,2017

.12, 2017

|

.12. 2017

1. 11,2017

.12. 2017

Realizaéni tym

Uvedte plan persondlniho zajisténi

| iménaklitovych lidi

€ | (pridejte Fadky podle potieby)

1 | doc. Ing. Vladimir Sedlafik, Ph,D,
prof. Ing. Petr Saha, CSc.

prof. Dr. Ing. Drahomira Pavelkova

doc. Ing. Adriana Knapkova, Ph.D.

Cinnosti

Vedeni fesitelského tymu UTB, aé;apertni
pracovni skupiny pro oblast tvaréi €éinnosti,
metodické vedeni, konzultace

vzdélavani, tvardi

Metodické vedeni, konzultace pro oblasti

¢innost, treti role

Tlenka expertni pracovni skupiny pro oblast |
vzdélavani, metodicka cinnost, konzultace

Clenka expertni pracovni skupiny pro oblast 1
tfeti role, metodicka &innost, konzultace

5 | doc. Ing. Roman Bobak, Ph.D..

Navrh a optimaliz

ace procesniho fizeni na

| UTB, metodicka ¢innost, konzultace.

6 | Ing. Martina Ospalikova
7 | Jana Topicova

8 | Ing. Hana Zahorovska

Organizactni podp

Organizacni podpora pro oblast tieti role

Organizacni a administrativni podpora
projektu a oblasti

tvaréicinnost
ora pro oblast vzdélavani




9 | Ing. Lenka Puchtova Vyhodnocovéni a zpracovéni dat

Pfehled o
pokraluji- | Pokud se jedna o pokratujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedk( bude cerpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu -
e fedka )
Rok realizace Cerpéni ﬂ'n,anc.ntch prostredku Planované cile a kontrolovatelné vystupy
(souhrnny udaj)
Oveéreni metodickych materidld pro oblast
vzdélavaci, tvlréi a pro oblast tieti role
2018 1200 univerzity, analyzy a vyhodnocovani dat a tidaj.
Koordinace metodik ve vazbé na zapojené
univerzity.
Uceleny, komplexni metodicky material pro
2019 800 zajisténi kvality v oblasti vzdélavaci, tviréi a v
oblasti tieti role univerzity se zohlednénim
specifik technického vzdélavani.
2020
Prehled o udrzitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokracovat a jakym
investice/aktivity zplsobem bude finanéné zabezpeéena po ukonceni rozvojového projektu.

Vysledky feSeni projektu budou implementoviny do procesu tvorby strategie pro fizeni
kvality na UTB ve Zliné. Projekt je zaméfen na realizaci dlouhodobych systémovych
opatreni, které budou po ukonéeni centralizovaného rozvojového projektu podporovany
z vlastnich zdroji univerzity.




ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU

Poiadavek na dotaci ze
UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE statniho rozpoétu - ukazate!
1 (v tis. KE)
1. | Kapitalové finan¢ni prostfedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
— 1.2 | Samostatné véci movité (stroje, ;Eeni) a - 76_
- 13 Abstatnitechnické zhodnoceni - - —0—
2. | Bézné finanéni prostfedky celkem 1850
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 1260
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojiiténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 440
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 50
2.5 | Sluiby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni nahrady 100
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem b&iné a kapitalové finanéni prostredky 1850

Zdavodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podle potfeby)




Cislo Vystup projektu
poloZky Cil (uvedte cil (uvedte vystup Eéstka
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdiivodnéni 2z tabulky ,,Cile z tabulky ,PInéni (v tis. K§)
pfedchozi projektu”) kontrolovatelnych
tabulka) vystupa*)
Mzdové prostfedky (vcetné pohyblivych sloiek) pro
pracovniky fesitelského tymu UTB, ktefi se budou podilet
2%, na pinéni cil, kontrolovatelnych vystupd a jejich 1,23,45 1,2, 3,4,5,8,7 1260
implementace v prostfedi UTB.
Pfedpoklada se financovani v rozsahu 3,5 FTE.
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a
2.3 pojistného na socidlni zabezpedeni a prispévku na statni 123,45 1,2,3,4,5,6,7 440
politiku zaméstnanosti a pfidély do socialniho fondu
24 N!ateri.:;llnl' nékla‘cfy s‘r)ojenég’realizaci vytycenych cilti a 1,2,345 1,2,3,4,56 7 50
vystupd (kancelafsky materidl, tonery atd.)
Cestovni nahrady souvisejici s realizaci projektu, cestovni
nahrady souvisejici se skolenim a aktivitami, které se vaii
2.6 k problematice kvality vzdélavani, tviiréi éinnosti a 1,2,3,4,5 1,2,3,4,5.6,7 100
Cinnosti tieti role univerzity - konference, workshopy
(tuzemské, zahraniéni)

Souvislost s ostatnimi
poddvanymi projekty

rozvojovych projekt( na rok 2017.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan souéasné v ramci centralizovanych

Podavany projekt nema pfimou vazbu ani obsahovou podobnost s jinym centralizovanym
projektem podavanym na rok 2017 za UTB ve Zliné.

Pocet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se
projekt tyka

Uvedte, jake je zapojeni studentd v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feSeni projektu (pfidejte Fadky dle potieby).

9798 studentG UTB

jsou viichni studenti UTB.

Oblasti fesené projektem se tykaji viech typl studia na UTB a viech ¢innosti VS, které
jsou nové upraveny nebo definovany novelou zikona o VS, Konecnymi pfijemci podpory

Jméno rektora: | Prof. Ing. Petr Saha, CSc.
Podpis: /, i Z \/L/
31.1. 2017
Prohlasuji, Ze aktivity, na které gkola | Datum:
Cestné 74da finanéni dotaci v ramci S ——
prohlaseni rozvojového projektu, nejsou PAGL M
financovany z jinych zdroja. ',\;\ P

{1 § )
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VYSOKA ¢kOLA: _—]
CESKE VYSOKE UCENI TECHNICKE V PRAZE
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Rozvo;ovy pro;ekt na rok 2017

Formular pro centralizované projekty pro vice skol‘ na jejichi feseni se podileji

vsechny zucastnéné skoly
Program Program na podporu vzajemne spoluprace vysokych skol

Tematlcké zaméfem Aktwnxy a) b), ¢} vyhlasem CRP 2017

Nazev pro;ektu'
Strategicka spoluprace vS$ pro Fizeni kvality technického vzdélavani
dle potieb spoleénosti a znalostni ekonomiky
Obdobi feseni projektw T 0Od: 1. 1. 2017 ‘—L Do: 31.12. 2017
Poiadavek na dotacn ze e statniho rozpoctu v roce 2017 ' ukazatel | (v tis. Kc)
callisits: o V tom béiné financni ~ V tom kapitalové finanéni '
S B ) _ prostiedky: | prostfedky:
Na cely projekt 0 0 0
(vypIni pouze koordindtor) | B ,
Na diléi ¢ast predkladajici 2014 2014 0
,.‘E,,,. R A S N S——————
ZAKLADNi INFORMACE
Koordmator celeho pro,ektu
Iméno prof RNDr. lng Petr Stépének CSc.
Skola Vysoké uéeni techmcké v Brné
I Vysoké uéeni technické v Brné (VUT) - koordinujici Vi S ——
Vysokd $kola bafiska ~ Technickd univerzita Ostrava (V3B - TUO)
Technicka univerzita v Liberci (TUL)
Zapadoteska univerzita v Plzni (Z€U)
Zu&astnéné Skoly: Univerzita Tomase Bati ve Zliné (UTB)
Ceské vysoké uéeni technické v Praze (CVUT)
v& bez finanéniho prispévku, které budou vyuzivat vysledky feseni:
Univerzita Pardubice (UPa),
Univerzita ). E. Purkyné v Usti nad Labem (UJEP
S . pad Labem R i e
[ 7t T B i N Wi
Jméno: Ing. Radek Holy Ing Dana Dubnova pml lnf S]:L“ll:;:::‘dlmkd
Podpis: g = R }/ u’ P2 /
pis: : S /&c”( EC LA o
Skola: Ceske vysoké uéeni technické v Brné
Adresa/Web: Zikova 4. 166 36 Praha 6
WWW.CVUL.CZ
Telefon: 14200 224 358 454 14200224 352 469
E-mail: radek holy@cvul 2z iana dubnova@cvut.
e e el e e e e e - e ————— - siiisiimiis -

1
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CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU — CESKE VYSOKE UCENI TECHNICKE V PRAZE

e

Piehled
:r";_ii't‘:’ Projekt nebyl v roce 2016 fesen.
v roce
2016
D . I pmneni planovanych cili a kontrolovatelnych |
CIRNCYEI VR ek vystupd k datu predani této adosti
Pfehled Eerpé:‘lf ﬁpa‘né'mcl'l prost_redku k datu Prosis financovin od
predani této Zadosti =]
Cile diléi
casti Uvedte redlne, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazenao.
projekt | L
¢. | Cile (pridejte radky podle potieby) Termin
Podporit strategickou spolupraci a koordinovany postup
TVS pii nastavovani systému fizeni kvality a napliovani
1 | souvisejicich poiadavku vyplyvajicich z novely zakona o V5 31.12. 2017
a potfeb znalostni ekonomiky a spolec¢nosti v souladu s
_, aktualnimi principy nastupujiciho trendu Pramysl 4.0. S
Definovat mnoiinu ukazatel a dalsich nastroji
2 | wyutzitelnych pro interni akreditace a hodnoceni kvality 31.12. 2017
| studijnich program TVS. aa, -
Definovat zpasob (kritéria a indikatory) a nastroje
3 vyuZitelné k internimu hodnoceni kvality tvaréi ¢innosti 31.12. 2017
TVS a nasledné vymezit zpisoby propojeni s hodnocenim i
kvality studijnich programd. ) ] o =
Definovat zpisob (kritéria a indikatory) a nastroje
4 vyuzitelné k internimu hodnoceni kvality éinnosti v oblasti 31.12. 2017
tieti role TVS a nasledné vymezit zpisoby propojeni s T
hodnocenim kvality studijnich programa. ]
Podpofit efektivni sdileni a vyuziti kapacit a zkusenosti TVS
¢ | voblastivnitiniho zajistovani a hodnoceni kvality, véetné 31.12. 2017
vyuiiti a sdileni odbornych kapacit a zku$enosti v oblasti e
QMS a mezindrodni spoluprace. -
Interaktivni popularizace védy a techniky mezi zaky 25,
6 studenty S5, osvéta a pisobeni na jejich rodice i na sirokou 31.12. 2017
vefejnost. Propagace a prezentace vystupl védy, techniky S
a vyzkumu nejenom na akademické pldé.
Plnéni
kontrolo-
:;;f:;?h Definujte konkrétni a méfiteiné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
diléi ¢asti
projektu " S . . —
Cil
. . (uvedte
<. (vF'JvrT(ti::’t: ;g{;tl:(t:odfe potreby) Cislo 2 Termin
predcho-
- zi tab.) - N D
2 jednani pfedstavitell zapojenych V3§
1| (grémium vedoucich fesitelskych tyma) i b SLIEEHE.
Vytvoreny interni tym CVUT pro oblast :
vzdélavani pro dlouhodobou spolupraci TVS,
2 zastupce CVUT élenem expertni pracovni 1,2 3.3.207
| skupiny - ) ) ) )
Vytvoreny interni tym CVUT pro oblast tg&r(‘:i
cinnosti pro dlouhodobou spolupraci TVS,
zastupce CVUT élenem expertni pracovni 13 31.3.2017
Clskeping

2
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13
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Vytvoreny interni tym CVUT pro oblast tieti
role pro dlouhodobou spolupraci TVS,
zastupce CVUT élenem expertni pracovni
skupiny - _
Analyticko-metodicke dokumenty ve vztahu k
fefenym oblastem (vzdéldvani, tvardi éinnost,
tieti role) a specifikim studijnich programd
cvuTt } _

3 setkani expertni pracovni skupiny pro oblast

Souhrnny metodicky material pro oblast treti
role —
Spoluprace se zaméstnavateli v regionu a se
zahraniénimi odborniky - realizace min. 5
odbornych porad/workshopt se se zastupci
relevantnich zaméstnavatelt/se zahraniénimi
odborniky a zajistény pienos vysledkii a
zkudenosti spoluprace B——
Vytvoieny webovy portal ve spolupraci VS
tematicky orientovany na kvalitu viech oblasti
ginnosti VS

vytvofena databaze spolupracujicich subjektd

Realizovana konference s mezinarodni ucasti

Implementace vysledku projektu do vnitiniho
prostedi dle specifik a potieb CVUT

| Technika pro zdravi, jedné se o interaktivni

outdoorovou expozici CVUT, ktera bude
realizovana v ramci Festivalu védy dne 6. 9.
2017. Tato unikatni expozice bude vytvoiena,
zrealizovana a zafazena mezi akce v ramci
konani oslav 310 let zalozeni CVUT. Pozddame
o spolupraci a zaétitu M3MT, Magistrat hl. m
Prahy a Zdravotnickou zachrannou sluzbu hl.
m. Prahy. Citime velkou potfebu 3ifit zdravotni
gramotnost mezi mladymi lidmi a sirokou
verejnosti. Ve ékoldch se tomuto tématu

v ramci osnov mnoho ¢asu nevénuje, a tak je
naéim cilem upozornit mlade a neodbornou
vefejnost, ze pravé véda, technika a neustale
se rozvijejici technologie jsou pro nase zdravi
velmi dileiité. Také chceme touto expozici
poukazat na nutnost a dulezitost poskytnuti
prvni pomoci a celkové péce o zdravi. Cilem je
takeé popularizace védy a techniky. Proto se
zde atraktivnim zplsobem budou prezentovat
zajimavé projekty a vyzkumné aktivity,
zaméiené predeviim na téma ,Technika
Zlovek a zdravi®. Na akci Festival védy a do
expozice Technika pro zdravi budou cilené
pozvani zaci ze zakladnich a stiednich kol

2 Prahy a Stiedoceského kraje, jejich rodice a
giroka neodborna vefejnost. Navstévnici
festivalu a expozice si budou moci na védu
doslova sahnout a vyzkouset si na praktickych
ukazkach, pfi nejraznéjdich prezentacich a
workshopech, jak je véda a technika dilezita
pro nasi budoucnost a v tomto pfipadé i pro
nate zdravi S produkci festivalu a expozice
souvisi také zajisténi kvalitni propagace.
Vystupem bude: expozice CVUT s ndzvem
Technika pro zdravi, on line propagace na
socialnich sitich, rozesilani e-lettert

s pozvankami na tuto akci a do expozice
Technika pro zdravi, zadani a vyroba tiskovych
propagacnich materiald a promo predméti
uréenych pro tyto cilové skupiny. Cilova
skupina: zaci Zg, studenti 83, rodice a $iroka
verejnost.

1.4

1,2,3,4,5

1,2.34,5

1,2,345

1.5

3132017

31 122017
31.12. 2017

31.12 2017

31.12. 2017

31..12.2017

31.12 2017

31.12 2017

31.12 2017

6.9 2017




Véda a technika viemi smysly je interaktivni
prezentace o vyznamu védy, vyzkumu a
techniky. Nebude se konat ve vysokoskolském
prostiedi, ale naopak v jiné instituci, a to

v Narodnim technickém muzeu, kde v ramci
praiské Muzejni noci bude realizovana tzv.
Tech zéna CVUT. Zde se bude navitévnikim
viech generaci interaktivné prezentovat 6 10. 6. 2017
vyznam védy a technického vzdélavani. Tento o
zpusob popularizace a prezentace je
atraktivnéjsi a diky mnoha smyslovému
vnimani se dostane do podvédomi
navstévniku vsech vékovych kategorii. Tato
aktivita bude také podpofena cilenou
propagaci. Cilova skupina: #aci Z§, studenti SS,
rodice a Siroka neodborna verejnost.

14

Noc védcl na CVUT v Praze je védecko
technickd popularizaéni akce, jejimz vystupem
budou interaktivni prohlidky a prezentace
zaméfené na popularizaci védy, techniky a
renesanci technického vzdélavani.

V ramci akce Noc védcl, budou na akademické
padé CVUT zorganizovany atraktivni
prezentace védecko-vyzkumné ¢innosti na
jednotlivych fakultich, predevsim v dejvickém
kampusu. Bude to indoorova akce, ktera se
bude konat od odpolednich az do noc¢nich 6.10. 2017
hodin. Navitévnikim viech vékovych kategorii
se oteviou védecka pracovisté a laboratoie,
kde se seznami se zajimavymi projekty, které
se na CVUT v Praze fesi. Diky tomu, e
nahlédnou do prostor, které za normainich
okolnosti nejsou vefejnosti pfistupné, seznami
se s védeckou Cinnosti a presvédci se o
dileZitosti védy, techniky a technického
vzdélavéni. Cilova skupina: 1aci 25, studenti S5,
rodiée a $iroka neodborna verejnost.

15

Harmono-
gramdﬁéip kabdv v ; ifikuite hlavnf & i frpd ; e s
Easti ro kazdy vystup identifikujte hlavni éinnosti, které povedou k jeho napinéni v harmonogramu.
projektu
Hlavni €innosti ; e _ ;
c. (pfidejte fadky podle potieby) Termin zahdjeni Termin ukonceni
Nastaveni komunikaénich a Er.oée's-fgcﬁ i MO
mechanismu ve vnitinim prostfedi CVUT pro
4 zajisténi efektivity spoluprace a sdileni kapacit &k 3017 30.4. 2017
a zkusenosti S I— s
Organizace a zajisténi uvodniho a zavéreéného
2 jednani zastupctl spolupracujicich V8 2.1.2017 31.12. 2017
Koordinace tvorby planu fedeni s vyhledem na
e 3 roky a tvorby akéniho planu na rok 2017 2.4 2087 20.6.2017
Koordinace ¢innosti expertni skupiny pro
1 oblast tieti role, organizace a zajisténi jednani 2.1. 2017 Ay bt
Zpracovani souhrnného metodického vystupu
3 ¢innosti pracovni skupiny pro oblast tfeti role 1.8.2017 31.12.2017
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

Zapojeni do ¢innosti expertnich pracovnich
skupin (vzdélavani, tvardi €innost, tieti role),
ucast experti na jednanich pracovnich skupin
Metodicka ¢innost ve vnitinim prostiedi CVUT
ve vztahu k feenym oblastem
Spoluprace na hodnoceni metodickych
materiali ve vazbé na vnitini prostiedi a
zkusenosti CVUT ,
Zajisténi tvorby komunikaéni a informacni
elektronické platformy (webovy portal),
navrhova &ast, realizace, pilotni odzkouseni
prenosu dobré praxe ze zahranici do ¢innosti
expertnich pracovnich skupin

Realizace porad/workshopt se zaméstnavateli
ve vztahu k zajisténi a hodnoceni kvality

Organizace a zajisténi zavérecné konference

Zpracovani zavérecné zpravy projektu
Technika pro zdravi — pfipravy, produkce,
organizace, koordinace a programove zajisténi
interaktivni prezentace CVUT, popularizace
védy, techniky a vyzkumu v ramci akce Festival
védy. Misto konani Vitézne namesti, Praha 6.
Propagace festivalu a expozice - Technika pro
zdravi. Prezentace on-line na socidlnich sitich,
rozesilani e-lettert. Poptavka, zadani a vyroba
tiskovych materiali a propagacnich predmétd,

| které budou na akci a v expozici distribuovany. |

véda a technika viemi smysly — Tech zéna
CVUT, pfipravy, produkce, organizace,
koordinace a programové zajisténi Tech zony
¢VUT v ramci prazské Muzejni noci v NTM,
realizované jinde nez na akademicke pude.

Propagace Tech zény CVUT na pfehlidce Véda
a technika viemi smysly. Prezentace on-line na
socialnich sitich, rozesilani e-letterd. Poptavka,
zadani a vyroba atraktivnich propagacnich
predméta.

Noc vedca na CVUT v Praze - pfipravy,
produkce, organizace a zajisténi interaktivnich
prohlidek, prezentaci projektd, ukazek

v laboratofich a prostorach CVUT konanych

v ramci akce Noc védcu. Schuzky se
zapojenymi fakultami, evaluace a planovani
atraktivniho programu na dalsi ro¢nik Noci
védedt.
Propagace prohlidek, ukdzek a védeckych
prezentaci realizovanych na akci - Noc védcu
na CVUT v Praze. Propagace on line na
socialnich sitich, rozesilani e-letter(. Poptavka,
zadani a vyroba tiskovych materiali a

| propagacnich piedmétd.

2.1.2017 31.12. 2017
2.1.2017 31.12. 2017
2.1. 2017 31.12. 2017
2.1.2017 31.12. 2017
2.1.2017 31.12. 2017
2.1.2017 31.12. 2017
1.6. 2017 31.12. 2017
1.11. 2017 31..12..2017
2.1.2017 30.9. 2017
1.3. 2017 31.8.2017
1.2.2017 30.6.2017
1.3.2017 31.5.2017
1.4.2017 31.12.2017
1.4.2017 30.9.2017

Realizacni tym

Uvedte plan persondiniho zajisteni

h e ——— )

Jména Klicovych lidi

_f", (pFidejte radky podle potieby)
1

Ing. Radek Holy

2 | doc. Ing. Josef Jettmar, CSc.

3 | prof. Ing. Zbynék Skvor, CSc.

: Zapojeni do cinnosti préc'dvni;si(ubi'r:\r' pro

Cinnosti

Vedeni fesitelského tymu CVUT

oblast vzdélavéni, vedeni interniho pracovniho
tymu, garance feseni oblasti za CVUT
Zapojeni do ¢innosti pracovni skupiny pro
oblast tviréi cinnosti, vedeni interniho
pracovniho tymu, garance feseni oblasti za

Cvut



Zapojeni do ¢innosti pracovni skupiny pro

4 | doc. Ing. Jan Chysky, CSc. oblast tieti role, vedeni interniho pracovniho
tymu, garance fedeni oblasti za CVUT
Mezinarodni spoluprace, vedeni interniho
Koordinace, fedeni a fizeni diléi ¢asti projektu
v oblasti cile 6

Koordinace produkce a realizace aktivit v oblasti

5 | prof. RNDr. Miroslav VI¢ek, DrSc

7 | Mgr. Andrea Vondrakova

fieaes S

8 | PaedDr. Lenka Kubesova Zapotocka cile 6
g | ge. NikBl Franteova CR‘?:lézace aktivit a jejich koordinace v oblasti
10 | Be. Kldra Havlikovs lc\i?enginistrativa a ekonomika projektu v oblasti
Prehled o o o . - N
pokratuji- | Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostiedkd bude cerpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu | N P g -
ifi I
Rok realizace Cerpin l’n?né_nl'ch prostindkd Planované cile a kontrolovatelné vystupy
| | (souhrnny udaj) i e -
Ovéreni metodickych materidl( pro oblast
2018 1200 vzdélavani, tvarci ¢innosti a pro oblast tfeti role
) L - ve spolupréci V8; vyhodnoceni dat a udaju.
Uceleny, komplexni metodicky materidl pro
2019 800 zajisténi kvality v ob!as?i vzdélavani, tvﬁ‘réi
¢innosti a v oblasti téeti role ve spolupraci VS; se
R o S zohlednénim specifik technického vzdélavani.
2020
Pfehled o udriitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokracovat a jakym
__linvestice/aktivity | zpusobem bude financné zabezpecena po ukonceni rozvojového projektu.
Projekt je zaméfen na realizaci dlouhodobych systémovych opatfeni, které budou po
ukonceni centralizovaného rozvojového projektu podporovany z vlastnich zdroji univerzity




Kazda $kola (véetné té, ktera je koordinujici) uvede samostatny rozpocet za tu cast projektu,

/

kterou resi, v nasledujici tabulce:

" ROZPOCET DiL&l EASTI PROJEKTU — CVUT V PRAZE

Pozadavek na dotaci ze
statniho rozpoétu - ukazatel |
(v tis. K&)

< e

1. KapitéloVé finanéni prostredky 0
1:1 Dlou;oggﬁv nehmotny majetek (SW, licence) 1 I 0
1.2 | Samostatné véci movite (stroje, z-aiizenl'} (_)
1;3 | Ostatni Lechn{;:k-é zhodnoceni I ;)
2. | B&zné finanéni prostiedky celkem 2014
Osobni naklady: 'A o o |
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych ;Ioiek) 1040
2.2 | odmeény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomer a
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeteni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socialniho 375
fondu S
2.4 | Materialni naklady {;;etné drobného majetku) - 179
2.5 | Sluiby a néil;a‘c-jy new;bni - D 240
2.6 | Cestovni né.;:;dv - R 120
—_2-.7 Stipendia - o - T 60
3. | Celkem bézné a kapitalové finanéni prostiedky 2014




~ Cislo
poloiky
(viz
predchozi
tabulka)

Zdhvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potfeby)

e e e

o s i o ira e o

Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni

Cil (uvedte cil
z tabulky ,,Cile
projektu”)

Vystup projektu
(uvedte vystup
z tabulky , PInéni
kontrolovatelnych
vystupd”)

Castka

(v tis. K¢)

21

Mzdové prostiedky (véetné pohyblivych slozek) pro o
fesitelsky tym a koordindtora aktivit, ktefi se budou
podilet na pinéni cili a kontrolovatelnych vystupt

1,2,3,4,56

1-15

814

2.3

Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a
pojistného na sociadlni zabezpedeni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pridély do socialniho fondu

1,2,3,4,56

285

2.4

Materialni nakiady spojené s realizaci vytyéenych cil( a
vystupt - kancelarsky material, tonery, drobny majetek
atd.

1,2,3,4,56

1-12

46

24

Materiadlni naklady (véetné drobného majetku) - bude se
jednat o naklady spojené s objednavanim propagacnich
predméti a materiald, vyrobou bannerd, vlajek, roll upt a
tiskovych materiald, obrandovaného obleceni, nakup
potiebné drobné techniky, elektroniky a obnova
technického vybaveni.

13-15

104

2.5

Sluiby a naklady nevyrobni - korektury, editace metodik,
grafické sluiby, preklady, sluzby souvisejici s realizaci
konference atd.

2,3,4,5

5-12

75

2.

Sluiby a niklady nevyrobni - bude se jednat o grafické
navrhy, grafické a DTP prace tykajici se tiskovych
materialG, banner, roll-upt, vlajek, dale to budou
¢innosti spojené s navrhy, naprogramovanim, tvorbou a
rozesilanim e lettert, Dale naklady spojené s realizaci
popularizaénich expozic a interaktivnich prezentaci,
technického zabezpeceni, sluieb, dopravy a pojisténi.

2.6

Cestovni nahrady souvisejici s realizaci projektu, cestovni
nahrady souvisejici se skolenim a aktivitami, které se vaii
k problematice kvality vzdélavani, tvlrci ¢innosti a
cinnosti tfeti role univerzity — konference, workshopy,
jednani pracovnich skupin atd.

1,2,34,5

13-15

90

30

2.6

Cestovni nahrady - bude vyuiito k pokryti cestovnich
nakladd na cestu do zahrani¢i. Bude to vhodnd evaluace
s obdobnymi typy festivall a popularizacnimi akcemi

v zahranici.

13-15

60

27

Stipendia - bude se jednat o vyplaceni stipendii 25
studentdm CVUT, ktefi se budou podilet jak na
pripravach, tak na interaktivnich prezentacich na
popularizacnich akcich. Budou na vyie zminovanych
aktivitach a vystupech celoskolsky reprezentovat CVUT i
jednotlivé fakulty. Budou pfedvadét zakam 25, studentim
S a jejich rodiéam, tak i siroké vefejnosti, edukativni
exponaty a projekty ze svéta védy a techniky, budou také
navitévniky a potencialni studenty seznamovat s dobrou
uplatnitelnosti na trhu prace po ukonceni studia

s technickym zaméfenim. Budou zajistovat ¢innosti

| vedouci ke spInéni cili a vystupu tohoto projektu.

e ——_— I

13-15

60




Souvislost s ostatnimi
poddvanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny proiel;t ﬁodévén souéasné v ramci centr.alizdvan\}ch -s—j

Obsahové podobny projekt neni za EVUT v ramci centralizovanych projekti na rok 2017
podavan

Potet studenti, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichZ se
projekt tyka

20 tis. studentu

25 studentu

jestlize se podili na feseni projektu (pfidejte fadky dle potfeby).

Uvedte, jaké je zapojeni studentu v ramai projektu, at jiz jako prijemci podpory a/nebo

Oblasti feéené projektem se tykaji viech typu studia na ¢VUT a véech ¢innosti VS, které
jsou nové upraveny nebo definovany novelou zakona o V8. Kone¢nymi pfijemci podpory
jsou véichni studenti CVUT.

Studenti podilejici se jak na pfipravach, tak na interaktivnich prezentacich na
populariza¢nich akcich.

Jméno rektora: prof. Ing. Petr Konvalinka, CSc  Fhng.

Podpis: /’—&é}’ ALt
pProhlasuji, ze aktivity, na které Skola Datum: \57 / DZ//);'
Cestné #ada financni dotaci v ramci SR
prohladeni rozvojoveho projektu, nejsou
financovany z jinych zdroji
(S Y : ' CKHICKE
Razitko koly: e




Vyplni Skola, kterd vysledky projektu pouze vyuiiva:

Prehled o
vyuliti Skola podrobné specifikuje, jakym zpasobem vysledky projektu vyuiije.
| projektu | . N L S
Univerzita J. E. Purkyné (UJEP) bude vyse uvedené vystupy a vysledky projektu vyuZivat dle potieb V3 v
ramci kroki sméfujicich ke standardizaci kvality vzdélavaci ¢innosti v oblasti technickych studijnich
programu na Fakulté vyrobnich technologii a managementu a Fakulté ivotniho prostiedi UJEP
prostiednictvim metodickych materiali projektu, piipadné jinych.
Formou zapojeni do sité technickych VS bude dle viastniho uvazeni vyuivat vysledky ¢innosti expertnich
pracovnich skupin, rovnéz bude vyuzivat elektronickou komunikaéni platformu (webovy portal), vysledky
workshop( a zévérecné konference projektu pro zajisténi efektivniho nastaveni proces(, metod a nastroji
vnitfniho fizeni kvality.
Nézev ikoly Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem
Podpis rektora doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D. /
Razitko sSkoly
Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavadn soudasné vramci centralizovanych
poddvanymi projekty rozvojovych projektl na rok 2017.

V ramci CRP na rok 2017 se UJEP hodla, jako partner, zapojit do projektu s nazvem
#ZvySovani kvality vzdélavaci ¢innosti formou mezioborové spoluprace vysokych $kol”, ktery
je oviem cilen na oblast vzdélavani stfedniho zdravotnického personélu, nikoliv na oblast
vzdélavani v rdmci technickych studijnich programa.




Vyplni $kola, ktera vysledky projektu pouze vyuZiva:

Pfehled o

vyuZiti Skola podrobné specifikuje, jakym zpasobem vysledky projektu vyuiije.

projektu e o - B
Univerzita Pardubice (UPa) bude vystupy a vysledky projektu vyuzivat dle potfeby pro zavedeni interni
standardizace kvality vyu¢ovanych technickych studijnich programa. Zejména pujde o vyuziti metodickych
materidl(i pro oblast tviréi €innosti a tieti role univerzity. Zapojeni do sité technickych VS umozni
Univerzité Pardubice vyuzivat vysledky ¢innosti expertnich pracovnich skupin. UPa bude rovnéi pouiivat el.
komunikaéni platformu (webovy portal). Vysledky workshopt se zaméstnavateli a materialy ze zavérecné
konference projektu poutije pro zajisténi efektivniho nastaveni procesi, metod a nastroju vnitiniho fizeni
kvality.

Nazev skoly Univerzita Pardubice

Podpis rektora

prof. ing. Miroslav Ludwig, CSc. /% %f(’-@
/

Razitko skoly
Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soutasné vramci centralizovanych
~ podavanymi projekty rozvojovych projektd na rok 2017, O

UPa se na rok 2017 uchazi v oblasti kvality o navazujici projekt Rozvoj a posilovani efektivity
vnitinich systému zajidtovani kvality s cilem zvySovani kvality a relevance vzdélavacich
¢innosti, koordinator Masarykova univerzita, ktery je pokracovanim aktivit zapocatych
v ramci CRP 2016 v projektu C12. Dal3i 3 letos podavané CRP, zaméfené na aktivitu a), jsou
svym obsahovym zaméfenim odlisné od predklddaného navrhu specificky zaméfeného na
sdileni kapacit a zkusenosti v oblasti standardizace kvality technického vzdélavani.




RozloZeni finanénich prostfedk pfi spojeni CRP C25 a C27

£ Projekt | Dotace Finanéni prostfedky projekt
Jednotlivé Doba celkem KVALITA TV§
Cislo Koordinu- [** pokra- 'S ( v tis. K&
A : vé spolufesi- Nézev projektu Reditel fedeni { ) Poznémka
proj. Jici telské V& projekt Cujez | dor. 017 dalgi
T _ roku | 2016 [Ny | NV | Celk | roky
Gt Strategicka spoluprace VS pro fizeni  |prof. RNDT. V§ vyuzivajici
Y kvality technického vzd&lavani ing. Petr ¥ vysledkil feseni:
projekt: 1 |a)bjc)e)|] wuUT die potieb o St Stipanek, NM71217 0 13 Sj 0] 13000 UPa
ekonomiky CSc. UJEP
Strategicka spoluprace VS pro fizeni  (prof. RNDr.
Dil¢i kvality technického vzdélavani Ing. Petr .
: 1 T £
casti: abcie) wr W dle potfeb spoleénosti a znalostni waumum_r MRt y 20 fij ke
|ekonomiky Csc.
Strategicka spoluprace VS pro fizeni  |prof. Ing
kvality technického vzdélavani Darja
1 T . d
ajbjcje)| WU VSB-TUO s potfeb spoleénosti @ znakostni Kubatkoua, | 171217 0 2514 0] 2514
ekonomiky Ph.D.
Strategicka spoluprace V3 pro fizeni
kvality technického vzdélavani P,
1 T %
a) b)c) VU TUL e oifabiy 8l & diskab Ing. Pavel | 1/17-12/17 0 2258 0] 2258
_ Némecek
ekonomiky
Strategicka spoluprace VS pro fizeni  |doc.
kvality technickeho vzdélavani Ladislav
1 - 1
el i 2tu die potfeb spoleénosti a znalostni Cepicka, Lt v Lo 0 o4
ekonomiky Ph.D
Strategicka spoluprace VS pro fizeni  |doc. Ing.
kvality technického vzdélavani Viadimir
1 T 17- 1 1
ajb)c) L urs die potfeb spolecnosti a znalostni Sedlafik, 171217 0 850 o fod
ekonomiky Ph.D.
Strategicka spoluprace V$ pro fizeni
kvality technického vzdélavani Ing. Radek
T .
1 |a)bjce)f W cvur e polied spolsésiost o Sake Holy 1M7-12117 0 2014 0] 2014
ekonomiky







