Oznameni o vyhlaseni vybérového Fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni kontroly projekti Evropského socialniho fondu v odboru kontroly
operaénich programii Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy

C. j.. MSMT-6574/2017-2
Datum: ,/j . bfezna 2017

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy jako sluZebni orgdn pfislu$ny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé (dale jen ,zakon"), vyhlasuje
vybérove fizeni na sluZebni mistc ministersky rada v oddéleni kontroly projekti
Evropského socialniho fondu v odboru kontroly operaénich programi Ministerstva
$kolstvi, mladeze a télovychovy, kéd sluzebniho mista MSMT0000770S, v oborech
sluzby

1 - Finance,

47 — Spolecné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investiéni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto siuZebnim misté bude vykonavana
ve sluZzebnim poméru na dobu neuréitou'. Predpokladanym dnem néstupu na sluZebni misto
je 15. kvétna 2016 nebo dle dohody. SluZzebni misto je zafazeno podle Pfilohy &. 1 k zakonu
do 13. platoveé tfidy.

Sluzba zahrnuje zejména:

~ odpovida za provadéni vefejnospravnich kontrol na misté projektl dle zakona

¢. 255/2012 Sb. o kontrole (kontrolni fad), v platném zné&ni, a zakona
¢. 320/2001 Sb. o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakon(,
v platném znéni, a to u projektl financovanych z Evropského socidlniho fondu v dobé
realizace (v piipadé operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani) a udrZitelnosti
(v pfipadé operacnich programi Vzdélavani pro konkurenceschopnost a Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani) v&etné fadné evidence provedenych kontrol na misté
v informaénich systémech;

— vypracovava protokoly o kontrole a dal&i dokumentaci v souvislosti s vykonem kontroly
na misté v&etné analyz dle informaci a dat ziskanych z kontrol na misté;

- podili se na hlaSeni nesrovnalosti vyplyvajicich ze zavéra kontrol na misté;

— spolupracuje s ostatnimi GOtvary ministerstva, organy vefejné spravy a dal§imi
externimi subjekty.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve Ihuté do 17. dubna 2017 sluzebnimu organu
prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluZebniho Ufadu Ministerstvo
skolstvi, mladeZe a télovychovy, Karmelitskd 529/5, Mala Strana, 118 12 Praha 1, nebo

! Pokud by na zékladé vysledku vyb&rového fizeni byla na sluzebni misto zatazena osoba, kterd dosud wsp&¥ng&
nevykonala ufednickou zkousku, bude pfijata do sluZebniho poméru na dobu urditou, a to s trvanim 12 mésicii.
Statni zaméstnanec md po usp&ném vykondni Gfednické zkoudky narok na zménu doby trvani sluZebniho
poméru, a to na dobu neuréitou; zkuebni doba podle § 29 odst. 2 zikona o statni sluZb& tim neni dotena.
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osobné podané na podatelnu sluZzebniho Ufadu na adrese Karmelitska 7, 118 12 Praha 1.
Zéidost Ize podat rovnéz v elektronické podobé s uznavanym elektronickym podpisem
na elektronickou adresu sluZzebniho Ufadu (posta@msmt.cz), nebo prostfednictvim vefejné
datove sité do datové schranky (ID datové schranky sluZzebniho Ufadu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné& poZadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,Neotvirat® a ,Vyb&rové fizeni na sluzebni misto ministersky rada v odd&leni
kontroly projektt Evropského socialniho fondu v edboru kontroly operagnich programil MSMT
(€. j.: MSMT-6574/2017-2)".

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluZebni misto se v souladu se zakonem miize
zacastnit Zadatel, ktery:

1. Splfiuje zakladni pifedpoklady stanovené zakonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona]; Spinéni tohoto pfedpokiadu se podle § 26 odst.
1 véta prvni zakona doklada pfislusnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo
osvéd&enim o statnim ob&anstvi. Pii podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 z&kona doloZit
pouze pisemneé Cestné prohladeni o statnim obc&anstvi popf. prostou kopii prikazu
totoZnosti; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé doloZit nasledn&, nejpozdaji pred
konanim pohovoru;

b} dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zdkona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym
éestnym prohlasenim,;

d) je bezthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];
Splnéni tohoto piredpokiadu se pii podani Zadosti podie § 26 odst. 1 v&ta druha zdkona
doklada originalem nebo Ufedné ovéienou kopii vypisu z evidence Rejstfiku trestl, ktery
nesmi byt starsi nez 3 mésice, resp. obdobnym dokiadem o beztihonnosti, neni-li 2adatel
statnim obtanem Ceskeé republiky?. Zadatel, ktery je statnim ob&anem Ceské republiky,
mUZe sluZzebni organ poZadat, aby si ovéfil, zda spliiuje pfedpoklad bezuhonnosti tim,
Ze si sam vyZada vypis z evidence Rejstfiku trestl tykajici se Zadatele?.

e) dosahl vzdélani stanoveného zékonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism.
e) zakonal], tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
Spinéni tohoto pfedpokiadu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfislusnou

listinou, tj. originalem nebo Ufedn& ovérenou kopii dokladu o dosaZeném vzdélani
(vysokoskolského diplomu). Pii podani zadosti ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit

2 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstifku trestdi, ktery nesmi byt starsi ne% 3
mésice, osv&dujici bezihonnost, vydany stitem, jehoZ je Zadatel stitnim ob&anem, jakoZ i stéty, v nichZ Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZité po dobu delsi nez 6 mésicii (déle jen ,,domovsky stét), a doloZeny
Ufednim piekladem do &eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, doloZ{ se bezihonnost
pisemnym &estnym prohlagenim,

* Pokud Zadatel chce poZadat sluZebni orgén, aby si sam ovétil jeho bezfihonnost, vyplni pslusnou kolonku
v Zidosti o pfijeti do sluzebntho pomé&ru / zafazeni na sluZebni misto / jmenovani na sluXebni misto
pFedstaveného a uvede do ni nezbytné osobni udaje.
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pouze pisemné &estné prohlaseni o dosaZeném vzdélani; uvedenou listinu Ize
v takovém piipadé dolozit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru:

ma potfebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];

Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 v&ta prvni zakona doklada pfislusnou
listinou, tj. lékarskym posudkem o zdravotni zpUsobilosti vydanym poskytovatelem
pracovnélékarskych sluZeb. Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit
pouze pisemné Cestné prohldSeni o zdravotni zpUsobilosti uvedenou listinu Ize
v takovém pfipadé doloZit nasledné, nejpozdéiji pred konanim pohovoru.

2. Qvlada Cesky jazyk. Spinéni tohoto predpokladu se podle § 25 odst. 2 zakona doklada

pouze v piipad&, Ze Zadatel neni statnim ob&anem Ceské republiky a nevztahuje se na
néj vyjimka z prokazovani znalosti Eeského jazyka®. Zadatel musi zkouskou u osoby, ktera
jako plnopravny Clen Asociace jazykovych instituci v Evrop& uskute&fiuje touto asociaci
certifikovanou zkousku z ¢eského jazyka jako ciziho jazyka, prokazat znalost deského
jazyka.

K zadosti dale zadatel piiloZi:
a) strukturovany profesni zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dals§i informace o sluZzebnim misté:

zaméstnani na plny pracovni tvazek (40 hodin tydné);

platové zafazeni podle nafizeni viady &. 304/2014 Sb. ve znéni pozdéjSich pfedpis;
platovy tarif 22 910 — 34 440 K& (v zavislosti na po&tu let praxe) a k tomu osobni pfiplatek
ve vy§i az 50% platového tarifu nejvy$&iho platového stupnd (v zavislosti na
schopnostech, dovednostech a vykonu);

motivacni finanéni ohodnoceni v zavislosti na odvedené praci:

mimofadné finanéni odmeény;

vhodné i pro absolventy;

vhodné i pro osoby se zdravotnim postizenim.

Nabizime:

moZnost profesniho ristu ve statni sluzbé;

moznost ziskani/prohloubeni pracovnich zku$enosti v obiasti strukturainich fond EU;
zajimavou praci v pifjemném pracovnim prostfedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravska, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti v blizkosti
MHD, parkovani pfimo v budové;

moznost dal$iho ocdborného vzdélavani;

25 dni dovolené;

az 6 dni individualniho sluzebniho volna ke studijnim u&elim;

zaméstnanecké benefity (stravenky, 5 dni indispoziéniho volna, pfispévek na penzijni
pfipojisténi);

pruznou siuzebni dobu;

prateisky a energicky kolektiv spolupracovniku.

4 Vyjimka z prokazovani znalosti ¢eského jazyka se na Zadatele vztahuje, doloZi-1i, Ze absolvoval alespofi po dobu
3 Skolnfch rokd zékladni, stfedni nebo vysokou 3kolu, na kterych byl vyudovacim jazykem desky jazyk.
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v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy

Vyvéseno na Ufedni desce: /7. J. L/}
Odstranéno z Gfedni desky:
Kontaktni osoba Ing. Kristyna Kanttrkova, tif: 778 538 151
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