Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni koordinace a podpory kontrol v odboru kontroly operaénich program
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy

C. j.. MSMT-5803/2017-2
Datum: 1’0. bifezna 2017

Statni tajemnik v Ministerstvu $kolstvi, mladeZe a té&lovychovy jako sluZebni organ pfislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statnl sluzbé, ve znéni pozdéjsich
predpisu (dale jen ,zakon®), vyhladuje vybé&rové fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni koordinace a podpory kontrol v odboru kontroly operaénich programi
Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy, kéd sluzebniho mista MSMT0000748S,
v oborech sluzby

1 — Finance,
29 — Legislativa a pravni ¢innost,

47 - Spoleéné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investiéni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluZebnim misté bude vykonavana
ve sluZzebnim poméru na dobu neuréitou’. Pfedpokiadanym dnem nastupu na sluzebni misto
fe 1. kvétna 2016 nebo dle dohody. SluZzebni misto je zarazeno podle Pfilohy &. 1 k zakonu
do 13. platové tfidy.

Sluzba zahrnuje zejména:

- spolupraci na tvorbé metodiky vykonu vefejnospravnich kontrol na misté;

- vypracovavani odbornych stanovisek, informaci a pfipominek v rozsahu sluZzebniho
zafazeni, a to jak u projektd financovanych z Evropského socidlniho fondu, tak
pfedevsim u infrastrukturélnich projektl v oblasti védy a vyzkumu financovanych
z Evropského fondu pro regionalni rozvoj;

- poskytovani pravniho poradenstvi v ramci uréeného sluzebniho Gtvaru, zejména
se zamé&fenim na oblast trestniho, spravniho a ob&anského prava;

— UCast na pracovnich skupinach a tymech zabyvajicich se prifezovymi agendami
souvisejici s implementaci operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve lhité do 14. dubna 2017 sluzebnimu organu
prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluZzebniho ufadu Ministerstvo
Skolstvi, mladeze a télovychovy, Karmelitska 529/5, Mala Strana, 118 12 Praha 1, nebo
osobné podané na podatelnu sluZzebniho (fadu na adrese Karmelitska 7, 118 12 Praha 1.
Zadost Ize podat rovn&z v elektronické podobd s uznavanym elektronickym podpisem

' Pokud by na zaklad€ vysledku vyb&rového fizenf byla na sluZebni misto zafazena osoba, ktera dosud Gsp&ing
nevykonala tifednickou zkousku, bude ptijata do sluZebniho poméru na dobu urtitou, a to s trvanim 12 mésici.
Statni zaméstnanec ma po Usp&iném vykonani ufednické zkoudky ndrok na zm&nu doby trvani sluzebniho
pomeéru, a to na dobu neurtitou; zkudebni doba podle § 29 odst. 2 zikona o statni sluZb& tim neni dottena.
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na elektronickou adresu sluZebniho dradu (posta@msmt.cz), nebo prostfednictvim vefejné
datové sité do datové schranky (ID datové schranky sluZebniho Gradu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost vietn& pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,Neotvirat‘ a ,Vyb&rové fizeni na sluZzebni misto ministersky rada v oddéleni
koordinace a podpory kontrol v odboru kontroly operagnich programi MSMT (&. j.. MSMT-
5803/2017-2)".

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem miiZe
zdacastnit Zadatel, ktery:

1. Splfiuje zakladni pfedpoklady stanovené zakonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona]; Spinéni tohoto predpokladu se podie § 26 odst.
1 véta prvni zékona doklada pfislusnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo
osvéd&enim o statnim obéanstvi. Pii podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona dolozit
pouze pisemné Cestné prohlaSeni o statnim ob&anstvi popF. prostou kopii prikazu
totoZnosti; uvedenou listinu Ize v takovém piipadé doloZit nasledné, nejpozdéji pied
konanim pohovoru;

b) dosahl v&ku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona];
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym
&estnym prohlagenim;

d) je bezihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakonal];
Spinéni tohoto pfedpokladu se pfi podani Zadosti podle § 26 odst. 1 v&ta druha zakona
doklada originalem nebo Ufedné ovéfenou kopii vypisu z evidence Rejstiku trest(, ktery
nesmi byt starSi neZ 3 mésice, resp. cbdobnym dokladem o bezGhonnosti, neni-li Zadatel
statnim ob&anem Ceské republiky?. Zadatel, ktery je statnim ob&anem Ceské republiky,
miZe sluZebni organ pozadat, aby si ovéfil, zda splfiuje pfedpoklad bez(honnosti tim,
Ze si sam vyzada vypis z evidence Rejstiiku trestl tykajici se Zadatele3.

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism.
e) zakona], tj. vysoko$kolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
Spinéni tohoto pfedpokladu se podie § 26 odst. 1 véta prvni zékona doklada prislusnou
listinou, tj. originalem nebo ufedné& ovéfenou kopii dokladu o dosaZeném vzdélani
(vysokoskolského diplomu). Pii podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit
pouze pisemné &estné prohlaSeni o dosazeném vzdé&lani; uvedenou listinu Ize
v takovém pfipadé doloZit nasledné, nejpozdé;ji pfed konanim pohovoru;

f) ma potfebnou zdravotni zptsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona];

2 Podle § 26 odst. 1 zékona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiikn trestfl, ktery nesmi byt star$i nez 3
mesice, osvédtujici bezthonnost, vydany stitem, jehoZ je Zadatel statnim ob&anem, jakoZ i stity, v nich? Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZit& po dobu del3i neZ 6 mésicii (dale jen ,,domovsky stat“), a dolozeny
Gifednim piekladem do &eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolo#i se beziihonnost
pisemnym &estmym prohladenim.

3 Pokud Zadatel chce poZadat sluZebni orgén, aby si sdm ové¥il jeho bezihonnost, vypini piislugnou kolonku
v Zidosti o pfijeti do sluZebniho poméru / zafazeni na sluZebni misto / jmenovéni na slu¥ebni misto
ptedstaveného a uvede do ni nezbyiné osobni udaje.
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Spinéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfislusnou
listinou, tj. Iékafskym posudkem o zdravotni zpuUsobilosti vydanym poskytovatelem
pracovnélékaiskych sluzeb. Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit
pouze pisemné cestné prohlaSeni o zdravotni zpUsobilosti; uvedenou listinu Ize
v takovém pfipadé doloZit nasledné, nejpozdéji pied konanim pohovoru.

2. Ovlada Cesky jazyk. Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 25 odst. 2 zakona doklada
pouze v pfipadé, Ze Zadatel neni statnim ob&anem Ceské republiky a nevztahuje se na
néj vyjimka z prokazovani znalosti deského jazyka*. Zadate! musi zkouskou u osoby, ktera
jako plnopravny &len Asociace jazykovych instituci v Evropé uskute&fiuje touto asociaci
certifikovanou zkousSku z ceského jazyka jako ciziho jazyka, prokazat znalost Geského
jazyka.

3. Spliiuje poZzadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zdkona sluzebnim pfedpisem
€. 15/2016 statniho tajemnika v Ministerstvu Skolstvi, mlddeZe a télovychovy, kterym
se stanovuji pozadavky odborného zaméfent vzdélani a jazykovych znalosti u nékterych
sluzebnich mist v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy, kterym je vysokoskolské
vzdélani magisterského stupné se zamérenim na obor pravo.

K prokazéani splnéni poZadavku oboru vzdélani je poZadovéna piislusna listina,
tj. original nebo Ufedn& ovéfena kopie dokladu o dosazeném vzdélani (vysokoskolského
diplomu).

K Zadosti dale Zadatel pfiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dalsi informace o sluZzebnim misté:

— zameéstnani na piny pracovni tvazek (40 hodin tydng);

— platove zafazeni podle nafizeni viady €. 304/2014 Sb. ve znéni pozdéjsich predpis(;

— platovy tarif 22 910 — 34 440 K& (v zavislosti na pottu let praxe) a k tomu osobni pfiplatek
ve vySi az 50% platového tarifu nejvySSiho platového stupné (v zavislosti na
schopnostech, dovednostech a vykonu);

- motivacni finanéni ohodnoceni v zavislosti na odvedené praci;

- mimofiadné finanéni odmény;

— vhodné i pro absolventy;

—~ vhodné i pro oscby se zdravotnim postizenim.

Nabizime:

— moznost profesniho ristu ve statni sluzbé;

- moZnost ziskani/prohloubeni pracovnich zkuSenosti v oblasti strukturalnich fond EU;

— zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostfedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravska, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti v blizkosti
MHD, parkovani pfimo v budové;

- moznost dai§iho odborného vzdélavani;

— 25 dni dovolenég;

- aZ 6 dni individualniho sluZzebniho volna ke studijnim Géelam;

4 Vyjimka z prokazovan{ znalosti teského jazyka se na Zadatele vztahuje, doloZi-li, Ze absclvoval alespoii po dobu
3 Skolnich rokt zdkladni, stfedni nebo vysokou 8kolu, na kterych byl vyuovacim jazykem &esky jazyk.
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- zameéstnanecké benefity (stravenky, 5 dni indispoziéniho volna, pfispévek na penzijni
piipojisténi);

~ pruznou sluzebni dobu;

— pratelsky a energicky kolektiv spolupracovnika.

v Ministerstvu kolstvi, mladeZe a télovychovy

Vyvé&seno na fedn! desce: A7 3. o/}
Odstranéno z (fedni desky:
Kontaktni osoba Ing. Kristyna Kantlirkova, tif: 778 538 151
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