CAST 1
OBECNA USTANOVENI

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky, jako Ridici organ Operaéniho
programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, timto zfizuje pracovni skupinu Monitorovaciho
vyboru Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dale MV) — Planovaci komise
programu (dale PKP) ¢ast prioritni osa 3 (dale PO3) na zakladé programového dokumentu
Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dale OP VVV).

Ridicim organem Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dale RO) se pro tgely
tohoto statutu a ve smyslu usneseni vlady CR ¢&. 867 ze dne 28. listopadu 2012 rozumi
Ministerstvo §kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky.

CAST 11
CINNOST A ORGANIZACE

Clanek 2
Pusobnost a sloZeni PKP PO3

PKP POS se schazi nejméné jednou za rok Vv ndvaznosti na pifipravu vyzev dle harmonogramu
vyzev.

PKP POS3 projednava vécné zaméieni jednotlivych vyzev na zdklad¢é zékladniho vécného
navrhu RO OP VVV. PKP PO3 ma 48 ¢lent, kterymi jsou piedseda PKP PO3 a dalsi ¢lenové
PKP PO3.

Ptedsedu PKP PO3, ¢leny PKP PO3 a jejich zastupce jmenuje a odvolava naméstek /
naméstkyné¢ ministra / ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy Sekce operacnich
programt (dale jen naméstek / naméstkyné ministra / ministryné Skolstvi, mladeze
a télovychovy) a pfi jejich jmenovani je uplatiovan princip partnerstvi a princip rovnych
prilezitosti.

V PKP PO3 jsou zastoupeny instituce v souladu se zamétenim PO3 OP VVV. Seznam
instituci zastoupenych v PKP PO3 je ptilohou €. 2 Statutu PKP PO3.

Navrhy nominaci ¢lenit PKP PO3 a jejich zastupcti za piislusna ministerstva piedkladaji
naméstkovi / ndmestkyni ministra / ministryné Skolstvi, mlddeze a télovychovy jednotlivi
nameéstci, za ostatni instituce nominace predkladaji statutarni organy téchto instituci, resp.
predsednictva. Nominace jsou pievzaty z puvodnich tematickych pracovnich skupin (PS), viz
¢lanek 2 bod 6 a ptipadné dle jednani s partnery doplnény o dalsi subjekty. V pfipadé potieby
renominovat nebo doplnit nového ¢lena probiha nominace dle tohoto ¢lanku.

Slozeni PKP PO3 vychazi ztematické pracovni skupiny ziizené vécné piislusSnym
naméstkem/naméstkyni ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy (naméstek/naméstkyné
sekce vzdélavani, naméstek/naméstkyné sekce vysokého skolstvi, védy a vyzkumu) na
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zakladé materidlu MSMT-1680/2013-71, jedna se o Tematickou pracovni skupinu
Vzdélavani, jejiz Cinnost je ukoncena ziizenim PKP a jejich dil¢ich casti.

Clenové PKP PO3 se fidi Etickym kodexem PKP. Eticky kodex ¢lena PKP bude podepsan
pouze jednou bez ohledu na to, které PKP se dany ¢len zlcastni.

Kazdy c¢len PKP PO3, jeho nominovany zastupce, piipadné pisemné povéfeny zastupce,
stejné jako piizvani odborni pracovnici podepisi Eticky kodex PKP (dale Eticky kodex).
Eticky kodex byl schvalen dnem podpisu Statutu PKP, jehoz je Eticky kodex nedilnou
soudasti, viz piiloha &. 1 Statutu. Clenové PKP jej podepisi na ustavujicim zasedani PKP,
pfipadné¢ na ustavujicim zasedani dil¢ich PKP pro jednotlivé prioritni osy. Nominovany
zastupce, ptipadné pisemné povéreny zastupce, a prizvani odborni pracovnici podepisi Eticky
kodex na prvnim fadném zasedani PKP, které¢ho se tcastni.

Clen PKP PO3 a nominovany zastupce ¢lena PKP PO3 bez podepsaného Etického kodexu
neni opravnén hlasovat na zasedani této PKP.

Clena PKP PO3 ¢&i jeho nominovaného zastupce odvolava naméstek / naméstkyné ministra /
ministryn¢ Skolstvi, mladeze a télovychovy. Odvoléani ¢lena PKP PO3 ¢i jeho nominovaného
zastupce je mozné z nasledujicich divodu:

a. ¢len PKP PO3 ani jeho nominovany zastupce se nezucastni dvou po sobé

nasledujicich zaseddni PKP PO3 bez omluvy zaslané pted zasedanim PKP PO3
alespon elektronicky Sekretaridtu PKP;
¢len PKP PO3 ukonci ¢innost v instituci, ktera ho navrhla;
¢len PKP PO3 poda vlastni zadost (nédvrh) na odvolani,
instituce, kterd ¢lena PKP PO3 nominovala, poda ndvrh na jeho odvolani;
¢len PKP PO3 hrubé porusi Eticky kodex.
Odvolam ¢lena PKP PO3 ¢i jeho nominovaného zastupce je mozné po projednani s instituci,
kterou prislusny ¢len PKP PO3 ¢i jeho nominovany zastupce v PKP PO3 zastupuje. Prislusna
instituce pisemné navrhne nového clena PKP PO3 ¢i jeho nominovaného zéstupce do
15 pracovnich dni ode dne odvolani. Pokud tak neucini, vzdava se instituce i¢asti na dalSich
zasedanich PKP PO3.

Seznam c¢lentt PKP PO3 a jejich nominovanych zastupcl, véetné ndzvu instituci, bude
zvetejnén na oficidlnich webovych strankach RO.
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Clanek 3
Prava a povinnosti

Predseda PKP PO3:

odpovidé za ¢innost PKP PO3;

svolava zasedani PKP PO3, navrhuje program a fidi jeho jednani;

zastupuje PKP PO3 pii jednani s jinymi subjekty;

odpovida za vypotadani pripominek ¢lend k podkladim na zasedani PKP PO3, jejich

zapracovani do findlnich verzi dokumentd a distribuci vypotfadani ptipominek

a finalnich verzi dokumentt ¢lentiim PKP POS3.

Clen PKP PO3, nominovany zéastupce ¢lena, piipadné pisemné povéteny zastupce PKP PO3:
a.  jepovinen se ucastnit zasedani PKP PO3 osobné;
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b. nemuze-li se ze zavaznych divodu UucCastnit zasedani PKP PO3, zastupuje jej
nominovany zastupce, piipadné pisemné povéteny zastupce, ktery ma v takovémto
ptipadé stejnd prava a povinnosti jako ¢len PKP PQO3;

C. nemuze-li se ze zdvaznych diavodi ucastnit zasedani PKP PO3 ani nominovany
zastupce, piipadné pisemné povéteny zastupce, mize ¢len PKP navrhnout predsedovi
PKP jinou osobu v roli hosta;

d.  je povinen aktivné se podilet na ¢innosti PKP PO3 a plnit ukoly vyplyvajici z usneseni
piijatych na zasedani Monitorovaciho vyboru OP VVV (dale MV) a PKP PQO3;

e.  jepovinen se fidit Statutem, Jednacim fadem a Etickym kodexem PKP PO3;

f.  je opravnén navrhnout doplnéni programu zasedani PKP PO3, vyjadfit své piipominky
k podkladiim piedkladanym na zasedani PKP PO3, vyjadiit své pfipominky k zapisu
ze zasedani PKP PO3 a predkladat PKP PO3 navrhy k projednanti;

g. ma pravo predsedovi PKP PO3 navrhnout pfizvani dalSich odbornikt
k urcitym bodim programu zasedani PKP PO3, anebo k celému zasedani PKP PO3.
Jmenovitou ucast téchto odbornikii musi predsedovi PKP PO3 navrhnout nejméné
5 pracovnich dna pied zasedanim PKP PO3;

h.  je opravnén navrhovat zmény Statutu.

Clanek 4
Jednaci rad PKP PO3

1. Jednaci fad PKP PO3 upravuje zpusob zasedani PKP PO3 a schvaluje a podepisuje jej
ptedseda po projednéni a schvaleni ¢leny PKP PO3.

Clanek 5
Sekretariat PKP PO3

1. Funkci Sekretaristu PKP PO3 zajistuji pracovnici RO, Odboru fizeni, Oddéleni analyz
a zprav.

2. Sekretaridt PKP PO3 zabezpecuje c¢innost PKP PO3 po organiza¢ni, administrativni
atechnické strance. Sekretaridt PKP PO3 vykonavd zejména cinnosti uvedené
ve ¢l. 9 Jednaciho fadu této PKP.

CAST 111
ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 6
Zména statutu

1. Tento statut nabyva Uc¢innosti dnem jeho schvaleni a podepsani naméstkem /naméstkyni
ministra / ministryné Skolstvi, mladeZze a t€lovychovy.

2. Zmgény statutu se provadéji vydanim nového statutu, ktery schvaluje a podepisuje naméstek /
nameéstkyné ministra / ministryné Skolstvi, mladeze a t€lovychovy.

3. Clenové PKP PO3 budou s novym statutem seznameni prostiednictvim piedsedy PKP PO3 do
5 pracovnich dnti od jeho vydani.
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Clanek 7
Zavéreéna ustanoveni

1. VSe, co neni explicitné uvedeno v tomto statutu, se fidi Metodickym pokynem pro
ptipravu programovych dokumentt pro programové obdobi 2014-2020.
2. Nedilnou soucasti statutu jsou prilohy:
a. Eticky kodex PKP;
b. Seznam instituci s pravem nominovat zastupce do PKP POS3.
3. Original tohoto statutu je RO povinen archivovat v souladu s pozadavky legislativy EU
a vnitinim systémem archivace RO.

PhDr. Mgr. Viaclav Velcovsky, Ph.D. v.r.
naméstek / ndméstkyné ministra / ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy

V Praze dne 8.9 2016
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Ptiloha €. 1 Statutu Planovaci komise programu:

ETICKY KODEX
Planovaci komise programu

Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

w

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Eticky kodex PKP Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dale Eticky kodex)
je zavazny pro vSechny ¢leny Planovaci komise programu Opera¢niho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani) nebo jejich dil¢ich ¢asti a pro vSechny jejich nominované zastupce
(dale ¢lenové PKP).

Eticky kodex vydava naméstek / ndméstkyné ministra / ministryné Skolstvi, mladeze
a télovychovy sekce fizeni operacnich programi za ucelem vytvofeni podminek
pro uspésné a ucelné fungovani PKP.

Eticky kodex je v souladu s Natizenim Komise v pienesené pravomoci (EU) ¢. 240/2014
o evropském kodexu chovani pro partnerskou spolupraci vramci evropskych
strukturalnich a investi¢nich fonda.

Clanek 2
Obecné zasady

Clenové PKP jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat
Gistavni potadek CR.

Clenové PKP jsou povinni dodrzovat zasady uvedené v Nafizeni Komise v pfenesené
pravomoci (EU) ¢. 240/2014 o evropském kodexu chovani pro partnerskou spolupraci
Vv ramci evropskych strukturdlnich a investi¢nich fondi.

Clenové PKP vykonavaji svou praci na vysoké odborné tirovni.

Clen PKP jedna s nejvyssi mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak viigi vefejnosti, tak
vici ostatnim ¢lenim PKP. Sou€asné dodrZuje zasadu rovného zachdzeni a zikaz
jakékoliv diskriminace.

Clanek 3
Sti‘et zajmi

1. Clen PKP nepfipusti, aby doslo ke stietu jeho soukromého zajmu s jeho postavenim jako
¢lena PKP. Za soukromy z4jem je povaZovana jakakoliv vyhoda pro né& ¢i osoby blizké
a ptibuzné, jakoz 1 pravnické nebo fyzické osoby, se kterymi mél nebo ma obchodni vztahy.

2. Clen PKP se nezapojuje do 7adné Cinnosti, kterd je v rozporu s fadnym vykonem jeho
povinnosti nebo tento vykon omezuje. V ptipad¢ pochybnosti projedna zalezitost s predsedou
PKP.
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Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Clen PKP nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina zvyhodnéni, ktera
by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani ¢i rozhodovaci procesy ¢i profesionalni
a nestranny pohled na véc.

2. 'V souvislosti s vykonem svého ¢lenstvi v PKP ¢len PKP nedovoli, aby se dostal do postaveni,
v némz by na n¢j ¢inily nepatti¢ny vliv jiné osoby.

3. Jakoukoliv vyhodu, ktera je clenovi PKP v souvislosti se ¢lenstvim v PKP nabidnuta, ¢len
odmitne a 0 této skutecnosti informuje piedsedu PKP.

4. Clen PKP informuje predsedu PKP rovnéz v piipadé, Ze je pozadan nebo je na n&j vyvijen
nétlak, aby jednal v rozporu s pravnimi piedpisy CR a EU.

5. Clen PKP usiluje 0 maximalné efektivni a ekonomické vyuZzivani finanénich prostiedki,
zafizeni a sluzeb, které mu byly pfi vykonu Clenstvi svéteny. Jakékoliv poskozeni, zniceni
nebo ztratu majetku ve vlastnictvi PKP a jakékoliv podezieni na korup¢ni jednani ¢len PKP
bezprostfedné oznami predsedovi PKP.

6. Clen PKP se v soukromém Zivoté vyhyba jakémukoliv jednani, které by mohlo sniZit prestiz
¢1 poskodit dobré jméno PKP.

Clanek 5
Zachovani mléenlivosti

1. Clen PKP zachovava ml¢enlivost o viech informacich, o nichZ se v souvislosti s ¢lenstvim
v PKP dozvi, a které jsou v rozeslanych podkladech pro jednani oznaceny jako davérné
informace. Toto omezeni se netyka udaju, které je v souladu s pravnimi piedpisy
o svobodném pfistupu k informacim povinen vetejnosti poskytnout.

2. Ostatni podklady pro jednani mize ¢len PKP konzultovat se vS§emi subjekty, které v ramci své
¢innosti zastupuje.

3. Informace ziskané pti vykonu ¢lenstvi ¢len PKP nevyuziva pro svlij soukromy zajem.

Clanek 6
Zavérecna ustanoveni

=

Ptedseda PKP je povinen s Etickym kodexem seznamit vSechny ¢leny PKP.
2. Tento Eticky kodex nabyva ucinnosti dnem podpisu statutu PKP naméstkem /naméstkyni

ministra / ministryné Skolstvi, mladeZze a t€lovychovy.

¢len PKP/nominovany zastupce ¢lena PKP Operac¢niho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani

VPrazedne ....ccooocveeeieeeennnnn,
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Pfiloha &. 2 Seznam instituci v PKP PO3

1. Agentura pro socialni za¢lenovani ¢len ano 1
2. Asociace kraji ¢len ano 1
3. Asociace feditelll gymnazii Clen ano 1
4. Asociace vychovateld Skolskych zatizeni o.s. ¢len ano 1
5. AVOS - Asociace vyssich odbornych $kol Clen ano 1
6. Ceska biskupské konference Clen ano 1
7. Ceska konference rektori Clen ano 1
8. Ceska $kolni inspekce Clen ano 1
9. COSIV o.s. Clen ano 1
10. Evropska komise Clen ano 1
11. Hospodaiska Komora CR Clen ano 1
Magistrat hlavniho mésta Prahy (zastupce OP
12. PPR) ¢len ano 1
13. Ministerstvo kultury ¢len ano 1
Ministerstvo prace a socialnich véci (zastupce
14, RO OPZ7) Clen ano 1
15. Ministerstvo pro mistni rozvoj (MMR - NOK) ¢len ano 1
16. Ministerstvo pro mistni rozvoj (RO IROP) Clen ano 1
17. MSMT — Sekce legislativy a strategie ¢len ano 1
18. MSMT — Sekce sportu a mladeze ¢len ano 1
MSMT - Sekce operaénich programi (fidici
19. orgén OP VVV) Clen ano 5
MSMT - Sekce vzdélavani/ naméstek ¢lena
20. vlady ¢len ano 3
21. Nérodni institut pro dalsi vzdélavani Clen ano 1
22. Nérodni sit MAS Clen ano 1
23. Nérodni ustav pro vzdélavani ¢len ano 1
24, NSK - komora integrovanych nastroji Clen ano 1
Rada vlady pro udrzitelny rozvoj - Vybor pro
25. vzdélavani k udrzitelnému rozvoji Clen ano 1
26. Rada vlady pro zalezitosti romské mensiny Clen ano 1
27. Rada vysokych kol ¢len ano 1
28. Sdruzeni mistnich samosprav Clen ano 1
29. SdruZeni pracovniki DDM V ¢len ano 1
Sdruzeni soukromych §kol Cech, Moravy a
30. Slezska ¢len ano 1
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31, Svaz mést a obci CR ¢len ano 1

32. Svaz primyslu a dopravy CR Clen ano 1

33. Unie $kolskych asociaci CZESHA ¢len ano 3
Utad vlady CR - Nérodni vyzkumna a inovacni

34, strategie pro inteligentni specializaci CR ¢len ano 1
Utad vlady CR - Rada pro vyzkum, v{voj a

35. inovace ¢len ano 1
Zastupci Partnerstvi NNO 2014+: Ceska rada
c}éti amladeze, SKAV, SKOK, Zeleny kruh,

36. Ceska Zenska lobby ¢len ano 5

celkem ¢leni 48
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