[bookmark: _GoBack]Žádost o vyhlášení výběrového řízení
na obsazení volného služebního místa

Č. j.: MSMT-42169/2015-1

	1.
	Název organizačního útvaru, v němž je služební místo systemizováno
	Odbor strategie a řízení OP VVV - 71 

	2.
	Popis hlavních vykonávaných činností
	1. Řídí a koordinuje analytické a koncepční činnosti jednotlivých útvarů v odboru strategie;
2. Řídí a koordinuje spolupráci s věcně příslušnými útvary ministerstva, zapojenými do implementační struktury OP VVV;
3. Spolupracuje s útvary Evropské komise a Evropského účetního dvora;
4. Zodpovídá za plnění finančních plánů a rozpočtu OP VVV v souladu s harmonogramy plnění;
5. Zodpovídá za plnění dlouhodobých záměrů OP VVV z věcné stránky;
6. Zodpovídá za obsah podkladů zpracovaných pro účely sestavování státního rozpočtu a následné zajištění prostředků ve státním rozpočtu na jednotlivé roky plnění, rozpočtových výhledů;
7. Zodpovídá za obsah pravidelných i mimořádných finančních reportů a zpráv vyžadovaných Sekcí financování MŠMT, vedením MŠMT i OP, MMR, MF, EK a dalšími oprávněnými subjekty, včetně OFC;
8. Řídí a koordinuje přípravu stanovisek ke koncepčním materiálům;
9. Zodpovídá za aktuálnost postupů a metodik čerpání pro subjekty implementační struktury OP VVV a pro žadatele a příjemce, řídí procesy s tím spojené napříč implementační strukturou;
10. Zodpovídá za zajištění adekvátního výkladu zpracovaných dokumentů jejich uživatelům.

	3.
	Obor/y služby (je-li jich více, napište všechny v souladu s platnou systemizací)
	10/Školství, výchova a vzdělávání, 
12/Výzkum, vývoj a inovace
47/Společné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturální, investiční a obdobné fondy

	4.
	Citace správní/ch činnosti/í podle nařízení vlády č. 302/2014 Sb., o katalogu správních činností
	1.01.13 REFERENT FONDŮ EVROPSKÉ UNIE 
A EKONOMICKÉ SPOLUPRÁCE SE ZAHRANIČÍM

	5.
	Systemizovaná platová třída
	15.

	6.
	Způsob, jakým došlo k uvolnění služební ho místa
	Dosavadní pozice vrchního ministerského rady / ŘO je zastoupena ředitelkou odboru CERA OP VK v souvislostech s ukončením služebního poměru ŘO 71 k 15. 10. 2015.

	7.
	Datum, od kterého je služební místo neobsazeno
	16. 10. 2015

	8.
	Návrh data vyhlášení výběrového řízení
	23. 11. 2015

	9.
	Návrh lhůty pro vyvěšení na úřední desce (v případě požadavku na méně než 30 dnů nutno zdůvodnit)
	15 kalendářních dnů

	10.
	Téma a rozsah písemné práce, je-li požadována
	Koncepce rozvoje odboru administrace VP + IPs OP VVV v rozsahu 2 – 3 normostrany

	11.
	Písemné ověření odborných znalostí před výběrovým pohovorem, je-li požadováno (v jaké oblasti, na jaké téma)̽
	Není požadováno

	12.
	Návrh na členy výběrové komise (příjmení, jméno, titul, útvar, služební zařazení)
	1. Bc. Adam Georgiev
2. Ing. Ivana Baloušková, MBA
3.



̽ V případě, že je požadováno písemné ověření odborných znalostí před výběrovým pohovorem, nutno současně se žádostí o vyhlášení výběrového řízení v příloze k této žádosti předložit návrh písemného testu či jiného způsobu ověření znalostí


Datum: 13. listopadu 2015

Příjmení, jméno, titul a funkce … Velčovský Václav, PhDr. Mgr. PhD., pověřen zastupováním náměstkyně pro řízení sekce OP – IV.…



Podpis:………………………………………………………………………………..
