Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni pro vyzkumné infrastruktury Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy

C.j.. MSMT-11284/2017-2
Datum: 4. kvéten 2017

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy jako sluZebni organ prislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona & 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni pozdéjsich
pfedpist (dale jen ,zékon"), vyhladuje podle § 24 odst. 6 zakona vybéroveé fizeni na sluzebni
misto ministersky rada v oddéleni pro vyzkumné infrastruktury odboru vyzkumu
a vyvoje Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, kéd sluzebniho mista
MSMTO0000324S, v niZe uvedeném oboru sluzby podle nafizeni vlady 106/2015 Sb.,
o oborech statni sluzby

12 — Vyzkum, vyvoj a inovace.

Mistem vykonu sluZby je Praha. Sluzba na tomto slufebnim misté bude vykonavéna
ve sluzebnim poméru na dobu neurditou'. Pfedpokladanym dnem nastupu na sluZebni misto
je 1. srpen 2017 nebo die dohody. SluZebni misto je zafazeno podle Pfilohy &. 1 k zakonu
do 13. platové tridy.

Sluzba zahrnuje zejména:

= Poskytovani podpory z vefejnych prostfedki CR velkym vyzkumnym infrastrukturam (vice
informaci dostupnych ke staZeni na internetovych strankach Ministerstva kolstvi miadeze
a télovychovy http://www. msmt.cz/vyzkum-a-vyvoj-2/velke-infrastruktury-vyzkumu);

» zabezpeceni mezinarodniho hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur a monitorovani
vécné a finanéni stranky realizace projektt padpory velkych vyzkumnych infrastruktur
z vefejnych prostfedki CR;

o zastupovani CR v pracovnich organech mezinarodnich vyzkumnych infrastruktur, jichz je
CR &lenskym subjektem:;

* spoluprace na zajisténi &innosti odborného poradniho organu MSMT pro wkon agendy
podpory velkych vyzkumnych infrastruktur z vef'ejnych prostiedku CR — Rady pro velké
vyzkumné infrastruktury;

» spoluprace na pfipravé obecné zavaznych piedpisi a metodickych pokyn( v oblasti
vyzkumu, vyvoje a inovaci na narodni a mezinarodni Grovni.

» Podileni se na tvorb& a implementaci opatfeni strategickych a koncepénich dokument(
s pusobnosti v oblasti velkych vyzkumnych infrastruktur, zejména ,Cestovni mapy CR
velkych infrastruktur pro vyzkum, experimentaini vyvoj a inovace pro léta 2016 aZ 2022*
(k dispozici ke staZeni na internetovych strankach http:/www.msmt.cz/vyzkum-a-vyvoj-
2/cestovni-mapa-cr-velkych-infrastruktur-pro-vyzkum);

e Spoluprace na pfipravé metodiky hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur
a organizaci vlastniho procesu hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur postaveného
na principu mezinarodniho peer-review a probihajiciho ve viceletych intervalech:

! Pokud by na zéklad& vysledku vybgrového Fizeni byla na sluZebni misto zatazena osoba, kters dosud lsp&Eng
nevykonala Gfednickou zkousku, bude pfijata do sluZebniho poméru na dobu urgitou, a to s trvanim 12 mé&sici.
Sttni zam&stnanec ma po Usp&iném vykondni ufednické zkoulky ndrok na zmé&nu doby trvéni sluZebniho
pomeéru, a to na dobu neuréitou; zkufebni doba podle § 29 odst. 2 zakona o stitni slu¥bé tim neni dotdena.



Poskytovani podpory z vefejnych prostfedkl CR velkym vyzkumnym infrastrukturam a
prib&zné monitorovani vécné a finandni stranky realizace projektl podpory velkych
vyzkumnych infrastruktur z vefejnych prostfedkii CR;

Podpora zapojovani velkych vyzkumnych infrastruktur CR do mezindrodni spolupréce
prostfednictvim ramcového programu EU pro vyzkum a inovace Horizontu 2020 (2014-
2020) a dalSich finan¢nich nastroji podpory;

Spoluprace na zajisténi cinnosti odborného poradniho organu ministryné Skolstvi,
mlédeZe a télovychovy pro agendu velkych vyzkumnych infrastruktur — Rady pro velké
vyzkumné infrastruktury;

Zastupovani CR v pracovnich organech mezinarodnich vyzkumnych infrastruktur, kterych
jsou velké vyzkumné infrastruktury, resp. CR &lenskym subjektem/statem (zejména
ERIC);

Zastupovani CR v pracovnich organech mezinarodnich organizaci vyzkumu a vyvoje,
jichz je CR &lenskym statem, a podileni se na pfipravé metodiky hodnoceni a organizaci
vlastniho procesu hodnoceni piinosi élenstvi CR v mezinarodnich organizacich vyzkumu
a vyvoje;

Podileni se na pfipravé obecné zavaznych predpisit a metodickych pokynlr upravujicich
podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedki na narodni a mezinarodni
arovni.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve lhi(té do 19. &ervna 2017 sluZzebnimu organu
prostiednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho Gfadu Karmelitska
529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané na podatelnu sluzebniho Ufadu na vy$e uvedené
adrese. Zadost Ize podat rovnéz v elektronické podobé s uznavanym elektronickym podpisem
na elektronickou adresu sluzebniho Uradu (posta@msmt.cz) nebo prostiednictvim verejné
datové sité do datové schranky (ID datové schranky sluZzebniho Gfadu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné pozadovanych listin {pfiloh) musi byt
oznaéena slovy: ,Neotvirat* a ,Vybérové iizeni na sluzebni misto ministersky rada v oddéleni
pro vyzkumné infrastruktury MSMT (&. j.. MSMT-11284/2017-2)".

Vybérového fizeni na vy$e uvedené sluZebni misto se v souladu se zakonem miize
z(éastnit zadatel, ktery:

1.

Spliuje zakladni pfedpoklady stanovené zakonem, tj..

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo ob&anem statu, kiery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodafském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona]; Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst.
1 véta prvni zakona doklada prislu$nymi listinami, tj. prikazem totoznosti nebo
osvédéenim o statnim obéanstvi. Pii podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona dolozit
pouze pisemné &estné prohlaseni o statnim obéanstvi popf. prostou kopii prikazu
totoznosti; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé dolozit nasledné, nejpozdéji pred
konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je piné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢} zakona];

Spinéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym
Eestnym prohlasenim;
d) je bezthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zadkona);



Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zakona doklada vypisem
z Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o bezdhonnosti, neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky. V pfipadé, Ze Zadatel
Zada sluzebni ufad o obstarani vypisu z rejstiiku trestll, je nutna soudinnost [s]]
poskytovani osobnich udaji — jméno, rodné pfijmeni, pfijmeni, datum narozeni, rodné
Cislo, misto a okres narozeni a statni ob&anstvi:

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e)
zakonal, ti. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
Splnéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfislu$nou
listinou, tj. origindlem nebo Ufedné& ovéienou kopii dokladu o dosaZeném vzddlani
(vysokoskolského diplomu). Pfi podani 2adosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloit
pouze pisemné Cestné prohladeni o dosaZeném vzdélani: uvedenou listinu Ize
v takovém piipadé doloZit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru:

f) ma potfebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zadkonal;
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada prisluSnou
listinou, tj. lékafskym posudkem o zdravotni zpusobilosti vydanym poskytovatelem
pracovnelékarskych sluZeb. Pfi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona dolozit
pouze pisemné cestné prohlaSeni o zdravotni zplsobilosti uvedenou listinu Ize
v takovem pfipadé doloZit nasledné&, nejpozdéji pfed konanim pohovoru.

2. Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi podle § 25 odst. 2 zdkona
pfedlozZit doklad o certifikované zkousce z &eského jazyka jako ciziho jazyka nebo doklad,
Ze absolvoval alespofi po dobu 3 §kolnich rok( zékladni, stiedni nebo vysokou skolu, na
kterych byl vyuCovacim jazykem &esky jazyk.

K Zadosti dale Zadatel pfilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

DalSi informace o sluZzebnim misté:

- platovy tarif 22 910 — 34 440 K& (v zavislosti na poétu let praxe) a k tomu a2z 50% osobni
priplatek (v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu),
mimoradné finanéni odmény,

- vhodné i pro absolventy,

- pruzna sluzebni doba,

- moznosti profesniho rdstu ve statni sluzba,

- pfijlemné pracovni prostiedi v centru Prahy,

- finanéni podpora stravovani.

Dalsi vyhody:

- 25 dni dovoiené,

- 5dni indispozitniho volna (tzv. sick days),

- az 6 dni volna k individuainim studijnim Géelim.

2 Podle § 26 odst. 1 zikona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestii, ktery nesmi byt starsi ne 3
mésice, osvédCujici bezihonnost, vydany statem, jehoZ je Zadatel stitnim ob&anem, jakoZ i staty, v nichZ Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZit po dobu deldi nez 6 mésich (dale jen ~domovsky stat”), a doloZeny
ufednim pfekladem do Seského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stét nevydava, dolo#i se bezihonnost
pisemnym &estnym prohlasenim.



v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy

Vyvé&8eno na Gfedni desce: 44.7- .5 /7~

Odstranéno z Ufedni desky:

Kontaktni osoba Mgr. Svétiana Dobesova, tif: 234 812 218



