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MINISTERSTVO &KOLSTVI
MLADEZE & TELOVYCHOVY

Zédost o poskytnuti podpory - Fond vzdé&livaci politiky

Zadost

0 poskytnuti detace-/prispeviku’
z Fondu vzdéldvaci politiky MSMT na rok 2017

1. UDAJE O PROJEKTU

Nazev projektu

Podpora akademickych pracovniki na
pedagogické fakulte MU

Oblast podpory Fondu vzd&lavact
olitiky>

Podpora akademickych pracovniki na
pedagogickych fakult4dch vefejnych vysokych $kol

Celkovi vyse poZadované ¢astky (v K&

11 930 000 K¢

v tom investi¢ni prostredky

0 K¢

neinvestiéni prostredky

11 930 000 K¢

Celkovy rozpodet projektu®

11 930 000 K¢

Forma podpory: dotace/pFispévek? Piispévek

Datum zah4jeni realizace 1..3. 2017

Datum ukonéeni realizace 31. 12. 2017

Hlavni Fesitel doc. PhDr. Jiti Némec, Ph.D.

Pracovisté Fesitele Pedagogick4 fakulta Masarykovy univerzity
Telefonni &islo/Fax 549491601

E-mail nemec @ped.muni.cz

2. UDAJE O ZADATELI

Vsouladu s § 18 odst. 5 zdkona ¢ 1] 171998 Sb., 0

cinnost.

Identifikace Zadatele

Ministerstvo  Skolstvi mlddeze

Nazev

popisné/¢islo orientaéni, |
obec,PSC) |
Prévni forma

Identifikaéni &islo

Léfslo bankovniho Gétu

0216224

| Masarykova univerzita
Adresa sidla (ulice, &islo Zerotinovo namésti 617/9, Brno, 601 77

efejnd vysokd Skola

| 94-41924621/0710

Identifikace poskytovatele

Wézev

| Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

! Nehodici se skrtnéte.
* V souladu s Pravidly ¢. 20, odst. 3. 4, nebo 5

'sokych Skoldch a o zméneé a doplnéni dalSich zdkonii (zdkon o
vysokych skoldch), v souladu s § 14 zdkona ¢ 2182000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zdkonti (rozpoctovd pravidla) idd vysokd §kola
dotace /o zvySeni pFispévku na vzdéldvact a védeckou, vizkumnou, v¥vojovou a inovacni, uméleckou nebo dalsi tvirét

a télovychovy o poskytmuti

3 Pokud budou pouZity i jiné zdroje financovani, uved'te cely rozpoget projekiu.

* Uved'te, zda o jaky druh podpory se jednd.
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| Adresa sidla

| Karmelitsk4 529/5, 118 12 Praha

Identifikace dalSich osob®
Osoby jednajici jménem vysoké skoly

Jméno a pfijmeni
Datum narozeni
' Funkce

 Zadatele

Osoba jedna
udélené plné moci

Statutdrni orgin |

na zékladé |

_doc. PhDr_ Mikulas Bek, Ph.D, _

| ano

L

ne

Osoby, v nichi md podil vysokd skola, vyse tohoto podilu

 Jméno a pFijmeni
| Rodné &islo

Vyse podilu

| fyzickd osoba

t
|

Adresa trvalého pobytu
 Identifikaéni &islo

MRS S

VYPInf e pro fyzické osoby, kieré podnikaji

popisné/Eislo orientaéni,
 Obec, PSC)

| ViZe podilu

Identifikadni &islo  4160;
25 %

| Biology Park Bmoa.s.
J Herpick4 813/5, 639 00 Brno
|

Nazev

popisné/¢islo orientaéni,
obec, PSC)
Identifikaéni &islo
Vyse podilu

Adresa sidla (ulice, &islo

' Institut biostatistiky a analyz, s.r.o.

Kotldfskd 267/2, Veveii, 602 00 Brno

[0278atia
7%

Adresa sidla (ulice, &islo
popisné/¢islo orientaéni,
~obec, PSC)
 Identifikaéni &islo
Vyse podilu

| 04428340

| Netcope Technologies, a.s.

' U Voddrny 2965/2, 616 00 Brno - Zaboviesky

4%

Nazev
Adresa sidla (ulice, &islo

,

Lpopisné/éislo orientaéni,

| FlowMon Networks, as.

' U Vodarny 2965/2, 616 00 Brno - Zaboviesky

3 Vysokd $kola uvede pozadované informace o viech osobich,

kieryeh se dand kategorie tyka.

[R]


valasekp
Zvýraznění
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obec,PSC) [ I
Identifika¢ni éislo | 27730450 - e I
Vyse podilu 4 %

Osoby, které jsou s Zadatelem o dotaci v obchodnim vziahu a maji z jeho podnikdni nebo jiné vydélecné éinnosti
prospéch, kiery se lisi od prospéchu, ktery by byl ziskdn mezi nezdvislymi osobami v béinych obchodnich vztazich ze
stejnych nebo obdobnych podminek

Jméno a pifjmeni | fyzickdosoba

Rodnéédislo
Adresa trvalého pobytu | N T
Identifikaé&ni &islo vyplni se pro fyzické osoby, které podnikaji

Nazey | pravnickiosoba
Adresa sidla (ulice, ¢islo
popisné/¢islo orientaéni,

_obec,PSC)
Identifikaéni éislo

Utel, na ktery chce
dotaci/pFispévek
| Zadatel pouZit

BéZné vydaje: 11 930 000 K¢
Kapitalové vydaje: 0 K¢&

Pozadovana éastka
(v K¢&)

Lhiita, v niZ m4 byt

e “ do 31. 12. 2017 a poté v souladu s § 18a odst. 4 zdkona o
icelu dosazeno

. vysokych Skoldch i v dal3ich letech (pFispévek)

3. CHARAKTERISTIKA PROJEKTU (ANOTACE)
Uved'te strucnou charakeristiku projektu (max. 1000 znaka)

Projekt se v souladu s vyhld§enim zadavatele (MSMT) zaméfuje na zvySeni prestiZe, stabilizace
a motivace akademickych pracovniki napfi¢ viemi kategoriemi (lektord, asistentd, odbornych
asistentd, docentdi a profesort). Cilem projektu Je posileni mezd pracovniki a jejich vyrovnani
na Uroverl, kterd je pramérna v prostiedi ostatnich pedagogickych fakult v CR a zaroveii
pribliZeni se priméru, ktery je obvykly v prostiedi ostatnich fakult vysokych Zkol. Projekt se
zaméfuje zejména na finan¢ni stabilizaci kategorie odbornych asistentti, které nebude
podporovat plo$ng, ale s ohledem na jejich tvirei popfipadé nadprimérny pedagogicky vykon.
Predklddany projekt spliiuje podminku, Ze alespori 50% bude rozpoétovano v polozce Osobni
naklady (pfidé€lend ¢dstka bude pouzita na zvySeni mezd akademickych pracovniki 100%). Cile
projektu se nepfekryvaji s predklddanou projektovou Zadosti v rdmci vyzvy OPVVV
Pregradudlni vzdélavani.
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4. ZDUVODNENI POTREBNOSTI PROJEKTU A JEHO VAZBA NA AKTUALIZOVANY
DLOUHODOBY ZAMER

Strucné zdiivodnéte potiebu realizace (max. 1000 znaki )

Pedagogickd fakulta se dlouhodobg profiluje jako fakulta pripravujici zejména plnohodnotné
a kvalifikované uéitele pro zdkladni a v nékterych oborech i pro stiedni Skole. Vzhledem

k velké diverzifikaci 2dk v prostiedi $kol, ale té% velké variabilité studentii (budoucich
utiteli) je prioritou dlouhodobého zdméru stabilizace a zvySovdni kvality sboru
akademickych pracovniki fakulty. To je dosahovéno prostiednictvim fady opatieni DZ PdF
MU pro roky 2016 - 2017, ale i jeho aktualizaci pro rok 2017. Zejména posilovéni kvality
vyuky s prvky internacionalizace a sebezkugenostniho uéenf, cilené vyuZivéni formativniho
hodnocenf studentt, reflexe vyuéujicich prostiednictvim studentské ankety, vytvdfeni novych
kurzt pro zaméstnance s cilem posilovani jejich motivace a zvySovani potfebnych
kompetenei apod. Cile projektu jsou tedy v souladu s opatfenimi vedoucimi k posileni kvality
a relevance vyuky a studijni nabidky a obsah projektu umoZiiuje vytvofit potiebny ramec pro
vytvofeni kvalitnich finan¢nich podminek, které jsou v komparaci s ostatnimi fakultami
vysokych 8kol znaéné omezené.

Konkrétni vazba projektu na dlouhodoby zdmér (jeho aktualizaci na rok 201 7) je v souladu
zejména s body:

http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/dlouhodoby-zamer

Prioritni cil: Efektivni financovan{

Financovdni vysokych 3kol bude stabilni, transparentnf a efektivni. Celkovy objem vefejnych
vydaji na vysoké Skolstvi nebude klesat. Mechanismy vypoétu pifspévki budou
transparentni, spravedlivé, pfedvidatelné v nékolikaletém horizontu a budou podporovat
zvySovini kvality €innosti a diverzifikaci vysokych gkol.

Z dlouhodobého zdméru PdF 2016-2020, zejména s body:
https://is.muni.cz/auth/do/ped/VPAN/zamer/Dlouhodobv zamer PdF MU 2016-2020.txt

I. v oblasti vzdélavani:
Pedagogicka fakulta MU se chce profilovat jako instituce piipravujici zejména budouci
ucitele pro zdkladni a sttedni $kolstvi a odborniky pro dalsi pedagogické profese. Védoma si
tohoto nelehkého tkolu (velk4 variabilita 7dkovské a studentské populace, implementace
inkluzivni strategie vzdélavani, ztrdta motivace a $kolni neuspélnost zaka, Sifeni socidlné
patologickych jevii apod.) upravi kurikulum ugitelskych obort tak, aby vzdélavani bylo
zalozeno na modernich trendech a reflektovalo stévajici pedagogickou a spole¢enskou
realitu.
Zejmena posili sebezkuSenostni a dovednostni platformu vzdélavani, rozvine pedagogické
praxe v bakaldfském a navazujicim magisterském studiu zaloZené na osobni zkugenosti
a hluboké tizené reflexi.

Z aktualizace dlouhodobého zdméru PdF nar. 2017, zejména s body:
https:/fis.muni.cz/auth/do/ped/VPAN/zamer/DZ Cile 2017 Pedagogicka_fakulta.pdf

L v oblasti vzdéldvani:

I.1. Zpfehlednéni nabidky o programech a oborech

1.2. Evaluace nabidky povinné volitelnych a volitelnych predméti spole¢ného zdkladu a
pedagogicko.-psychologické pfipravy studentd
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ITI. V oblasti internacionalizace:

I11.6. Zkvalitnéni strategie a managementu internacionalizace

I11.8. Rozvoj kurikula v cizich jazycich

I11.10 Kontrola implementace internacionalizace v ¢eskych studijnich programech
IV. V oblasti tfeti role fakulty:

IV. Schvéleni inovovaného statutu fakultnich $kol a zafizeni

5. CILE PROJEKTU
Strucné popiste jednotlivé cile projekiu (max. 1000 znaki). V pFipadé potieby pridejte dodatecné
tabulky

Cil: Zlep3eni mzdovych podminek akademickych pracovniki
PdF za ti¢elem jejich osobnostniho a odborného rozvoje
a zvySeni udrZitelnosti, prestiZe a dal§i motivace

k vykonu vysoko3kolské pedagogické price.

Obdobi realizace cile: 1.1.2017 - 31.12. 2017

Cilem projektu je v souladu se zdmérem vyhlaSovatele zvySeni motivace, prestiZe a finanéni
stabilizace sboru akademickych profesi napfi¢ viemi kategoriemi. Akademiéti pracovnici
Pedagogické fakulty MU ziskaji lepsi podminky pro dalsi osobnostni a odborny rozvoj. Cile
bude dosaZeno navySenim mezd poskytnutych prostfedki a to napii¢ viemi kategoriemi
(lektoru, asistenti, odbornych asistentl, docenti a profesorti), zvl4stni pozornost bude v souladu
s projektem vénovana kategorii odbornych asistentii, kde bude ¢4st mzdy navySena fixnf a ¢4st
vykonnostni odménou na zédkladé tvarci, popfipadé vysii pedagogické zatéZe. Toto opatienf
povede k posileni motivace akademickych pracovnikl pro dalsi tviréi a pedagogické aktivity a
tim dojde k lep3imu vedeni studentii a zvySeni kvality budoucich uiteli na 3koldch.

Kontrolovatelné vystupy:

Sumarizované Etvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich PAF MU za 1. — IV,
¢vrtleti 2017, oznaCovany jako P 1b-04.

Z tabulky monitorovacich indikétort vyplyvd, Ze nejvétsi procentudlni navySeni mezd je prave u
vyzvou podporovanych Odbornych asistentli — nartst az 9,54%. Diky pfidélenym prostiedkim
se zvySi priméma mzda akademickych pracovniki na Pedagogické fakulté¢ MU z 40 063,8 K¢
na 43 406,61 K¢, coZ odpovidd prim&mému navyseni o 8,34%.

Kategorie akademického priamérnd primérna zména (v K¢) zména (v %)
pracovnika mesicéni mzda | mésicni mzda
rar. 2016 (v 7a 1. 2007 (v
K¢) K¢)
pru{cmr 6'784,80 64735 20 2950,40 4,78%-
docent 52689,22 56452.06 7’762,84 7.14%
(1dh0|'ll_\— asistent 3559224 38988.80 3396,55 9.54%
asistent 29075,94 31827.49 2751,56 9,46%
40063,8 43406,61 8,34%
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6. HARMONOGRAM PROJEKTU

V ramci predklddaného projektu budou pfidélené prostiedky z Fondu vzdélavaci politiky
vynaloZeny na odméfiovan{ akademickych pracovniki. Benefity jako je napfiklad
financovéni zahrani¢nich sluzebnich cest na konference, zdroje na publika¢ni ¢innost, nakup
modernich pomicek, studijni literatury atd. budou realizovény z jinych zdroju.

2. étvrtleti 2017
ZvySeni fixnf ¢dsti mzdy akademickych pracovniki o 10%

Cerven 2017
Vyplaceni prvni ¢dsti odmeén za prvni a druhé étvrtleti 2017

Listopad 2017
Vyplaceni druhé ¢dsti odmén za tieti a étvrté Etvrtleti 2017

Prosinec 2017
Dorovnéni odmén akademickym pracovnikiim za tvarg i pedagogické aktivity.
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7. ROZPOCET PROJEKTU

vvvvv

Tabulka rozpoétu projektu tvoii samostatnou ptilohu €. 1 a je nedilnou sougdsti Z4dosti.

V ndsledujici tabulce uved'te strucny komentdr k Jednotlivym ndakladiim projektu a k zptisobu Jejich
zajistént.

Pridelen€ prostiedky ve vy&i 11 930 000 K¢& budou pouZity na zvySeni tarifn{, vykonnostn{
¢asti mzdy akademickych pracovnikii. Dale budou z téchto prostiedki vyplaceny odmény dle
vykoni jednotlivych akademickych pracovnikd, zvl4gte podle tviiréi a vzdéldvaci ¢innosti.
VZechny dalsi benefity, které zajisti zlep$eni podminek pro dal3f osobnostn{ a odborny
rozvoj, budou realizovany z jinych zdrojt Pedagogické fakulty MU.

A Neinvesticni financni prostiedky (celkem) 11930000 K&

A.I  Osobni ndklady celkem 11 930 000 K¢

ALl Mzdy 8837037 Ké

AlL2 OON 0K¢

A.L3  Odvody pojistného na zdravoni pojisténi a pojismého na socidlni zabezpeceni a
PFrispévku na stdtni politiku zaméstnanosti a pridély do soc. fondu 3 092 963 K¢
Al Sluiby a naklady nevyrobni celkem 0 K¢

ALl Materidini ndklady 0 K¢

AL2 Cestovné 0 K¢

AdL3 Sluzby 0 K¢

A.Il4 Stipendia 0 K¢

AILS Ostamni 0 K¢

B Investicni financni prostiedky (celkem) 0 K¢

B.10K¢
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8. CESTNE PROHLASEN] ZADATELE

Jako Zadatel finanénich prostiedki z fondu vzdélavaci politiky prohlasuji, 7e:

I. byla provedena kontrola vyse uvedenych povinnych néleZitosti Zédosti;

2. aktivity projektu, na které vefejna vysokd Skola 74d4 finanéni prostiedky, nebudou
financovény z jinych zdroju.

Jméno a pFijmeni rektora VVS§ doc. PhDr. Mikul4$ Bek, Ph.D.
Misto a datum 10.5.2017
Podpis a razitko
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