|\’<$r Zadost o poskytnuti podpory — Fond vzdélavaci politiky

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

;.1 E Ministerstvo skolstvi, mladeZe a talovychovy
E 1 gl

PID: MSMT7XGDKZ
v Doruéeno; 10.05.2017
Zadost E Listu dokumentu: 9

Podatelna

0 poskytnuti dotaee /PFiSpévnu
z Fondu vzdélavaci politiky MSMT na rok 2017

1. UDAJE O PROJEKTU

Nizev projektu

Podpora akademickych pracovniki zlep$enim
mzdovych a dal§ich podminek na Pedagogické
fakult¢e UHK

Oblast podpory Fondu vzdélavaci
politiky”

Vyzva na podporu pedagogickych pracovnikl na
pedagogickych fakultach vefejnych vysokych $kol

Celkovi vySe poZzadované ¢astky (v K&)

12 644 000,- K¢

v tom investiéni prostiedky

0,- K¢

neinvesti¢ni prostiedky

12 644 000,- K¢

Celkovy rozpodet projektu’

12 644 000,- K¢

Forma podpory: dotace/piispévek® prispévek
Datum zahajeni realizace 1.6.2017
Datum ukoncdeni realizace 31, 12. 2017

Hlavni reSitel

doc. PhDr. MgA. Frantiek Vanicek, Ph.D.

W oM W

Pracovisté resitele

dékan PdF UHK

Telefonni ¢islo/Fax

+420 602 833 165

E-mail

frantisek.vanicek@uhk.cz

2. UDAJE O ZADATELI

Visouladu s § 18 odst. 5 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skoldch a o zméné a doplnéni dalsich zdkonti (zdkon o
vysokych Skoldch), v souladu s § 14 zdkona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zdkonii  (rozpoctovd pravidla) Zida vysokd Skola Ministerstvo Skolstvi mladeie a télovychovy o poskytnuti
dotace /o zvySeni pFispévku na vzdélavaci a védeckou, vizkumnou, vyvojovou a inovacni, uméleckou nebo dalsi tvirci

Cinnost.

Identifikace Zadatele

Niazev Univerzita Hradec Kralové

popisné/¢islo orientaéni,
obec, PSC)

Adresa sidla (ulice, ¢islo | Rokitanského 62, 500 03 Hradec Kralové

Pravni forma vefejna vysoka skola

Identifikacni ¢éislo 62690094

Cislo bankovniho uétu | 94-1314511/0710

Identifikace poskytovatele

! Nehodici se gkrtnéte.
2V souladu s Pravidly ¢l. 20, odst. 3, 4, nebo 5

* Pokud budou pouzity i jiné zdroje financovani, uved'te cely rozpocet projektu.

* Uved'te, zda o jaky druh podpory se jedna.
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Nazev Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy

Adresa sidla Karmelitska 529/5, 118 12 Praha

Identifikace dalSich osob®

Osoby jednajici jménem vysoké Skoly
Jméno a prijmeni prof. Ing. Kamil Kua, Ph.D.
Datum narozeni

Funkece | rektor
Statutdrni organ

. ano
zadatele

Osoba jedna na zikladé

oy & . : ne
udélené plné moci

Osoby, v nichZ md podil vysokd skola, vyse tohoto podilu
Jméno a pFijmeni fyzicka osoba

Rodné &islo

Adresa trvalého pobytu

Identifikaéni Cislo vyplni se pro fyzické osoby, které podnikaji
Vyse podilu
Nazev pravnicka osoba

Adresa sidla (ulice, ¢islo
popisné/¢islo orientaéni,
obec, PSC)
Identifikacni Cislo
“Vyse podilu

Osoby, které jsou s Zadatelem o dotaci v obchodnim vziahu a maji = jeho podnikdni nebo Jjiné vydelecné cinnosti
prospéch, ktery se lisi od prospéchu, ktery by byl ziskdn mezi nezavislymi osobami v béznych obchodnich vztazich ze
stejnych nebo obdobnych podminek

Jméno a pFijmeni fyzickd osoba
Rodné &islo '
Adresa trvalého pobytu
Identifikaéni Cislo vyplni se pro fyzické osoby, které podnikaji

Nazev pravnicka osoba
Adresa sidla (ulice, ¢islo
popisné/¢islo orientaéni,
obec, PSC)
Identifikacni Cislo

5 Vysoka Skola uvede pozadované informace o viech osobach, kterych se dana kategorie tyka.


valasekp
Zvýraznění
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g(ff;’c;a;f:el:y :]l: = Podpora akademickych pracovniki zlep$enim mzdovych a
" priSpev dal3ich podminek na Pedagogické fakult¢ UHK
Zadatel pouzit
Pozadovana éastka Bézné vydaje: 12 644 000,- K¢
(v K¢) Kapitidlové vydaje: 0,- K¢
5 o do 31. 12. 2017 (dotace)
P;ullta(,i:)/ miz ma bk do 31.12.2017 a poté v souladu s § 18a odst. 4 zakona o
feelu dosazeno vysokych 8kolach i v dalgich letech (prispévek)

3. CHARAKTERISTIKA PROJEKTU (ANOTACE)
Uvedte struc¢nou charakteristiku projektu (max. 1000 znakii)

Cilem projektu je podpofit akademické pracovniky na Pedagogické fakulté¢ Univerzity Hradec
Kralové. Od 1. ¢ervna 2017 dojde ke zlepseni mzdovych podminek akademickych pracovniki
PdF UHK a také k vytvofeni lepsich podminek pro jejich dalif osobnostni a odborny rozvo;j.
Timto celkovym zlepSenim pracovnich podminek pro vykon pedagogické ¢innosti bude zvysena
jak jejich udrZitelnost, tak i prestiz a motivace k maximalnimu nasazeni pfi vychové budoucich
pedagogii. Dojde tak ke zvyseni kvality budoucich absolventi.

Z jednotlivych kategorii akademickych pracovnikii bude hlavni diraz kladen na kategorii
odborny asistent se zvlastnim piihlédnutim na niZ3 vékovou kategorii do 50 let, protoZe ta je
z pohledu potteby stabilizace pedagogické a tviiréi ¢innosti na PAF do budoucna tou rozhodujici.

4. ZDUVODNENI POTREBNOSTI PROJEKTU A JEHO VAZBA NA AKTUALIZOVANY
DLOUHODOBY ZAMER
Strucné zdivodnéte potrebu realizace (max. 1000 znakii)

(O8]
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Projekt je zcela zasadni pro udrZeni a rozvoj kvality v pfipravé budoucich uciteld.
Nedostatetné aktudlni mzdy na PdF (v piipadé PdF UHK s nesrovnatelnd horimi
prumérnymi mzdami oproti jinym vefejnym VS) vedou k tomu, JiZ v minulych letech se tak
stavalo, Ze casto kvalitni pedagogové odesli z PdF do regionalniho $kolstvi, kde meli
vétsinou lepdi mzdové podminky neZ u nés a tato situace by se ziejmé jesté zhorsovala.

V letodnim roce 2017 md totiz PdF o néco mensi piijem, ale pfedev§im musi na
celouniverzitni niklady odvadét o nékolik miliéni K& vice. Vzhledem k tomu, Ze stav akad.
pracovniki je zcela na minimu a je jiz doslova ohroZena kvalita vyuky (na 3 tis. studentii je
pouze 145 piepoctenych pracovnikli — coZ je témé¥ polovina stavu pedagogl na stejny pocet
studentti jako napf. pred padesati roky!). bez podpory tohoto projektu by v letosnim roce
doSlo k dalsimu sniZovani primémych mezd na PdF avzhledem ke zvySovani mezd
v regiondInim skolstvi by hrozil v oblasti VS vzd&lavani uéitelt doslova kolaps.

Tento projekt tedy uvedeny propad zastavi a do¢asné vytesi paléivou situaci v oblasti mezd.
Dojde ke zvySeni primémych mezd a ke zlep3eni podminek a hlavné motivace
akademickych pracovniki na PdF UHK.

Aktivity projektu vychazeji z Dlouhodobého zaméru UHK pro roky 2016-20 — P4/DC3-1 —
zlepSeni v&kové struktury ve vsech kategoriich akademickych pracovnik(, zlepseni
podminek pro praci akademickych pracovnikii a také z Aktualizace Dlouhodobého zimeru
UHK pro rok 2017, zejména z priority 4 (Infrastruktura a lidské zdroje), konkrétné z aktivity
P4/DC3-1 — Zvyseni kvality védeckych a akademickych pracovniki.
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5. CILE PROJEKTU
Strucné popiste jednotlivé cile projektu (max. 1000 znakii). 'V pFipadé potieby pridejte dodatecné
tabulky

Cil: 1 ZlepSeni mzdovych a daliich podminek na
Pedagogické fakulté UHK
Obdobi realizace cile: 6/2017 - 12/2017

Od 1. ¢ervna 2017 dojde ke zlepseni mzdovych podminek akademickych pracovnikii PdF
UHK. Primérnd mzda v roce 2016 byla ve vySi 26.682.- K&, coz zplisobovalo, a bez pomoci
tohoto projektu spojeného s navysenim mezd akademickych pracovniki PdF by asi i
znamenalo, odchod mnoha kvalitnich pedagogickych pracovnikt z PdF.

Ocekdvame navyseni primérné mzdy za rok 2017 u viech kategorii (vzhledem k navy3eni
mezd az od 1. 6. 2017) 0 3.415.- K&, 4j. na prumérnou mzdu 30 097.- K¢&.

Z jednotlivych kategorii akademickych pracovnikii bude hlavni diraz kladen na kategorii
odborny asistent se zvlastnim p¥ihlédnutim na niZsi vékovou kategorii do 50 let, protoze ta je
z pohledu potieby stabilizace pedagogické a tvir¢i €innosti na PdF do budoucna tou
rozhodujici.

NavySeni pramérnych mezd jednotlivych kategorii akademickych pracovniki bude zfejmé
z piiloZené tabulky monitorovacich indikatort. ’

Vramei rezii bude realizace tohoto cile podpofena mimo jiné navysenim fondu odborné
literatury PdF, zkvalitfiovanim a roz§ifovanim pfislusné odborné literatury v univerzitni
knihovné a zlepSovanim moznosti vyuzivat e-learningovou podporu vyuky, kterou zajistuje
Centrum informacnich technologii. Potiebné aktivity budou znejvétsi Casti zaméfeny na
zkvalitnéni podpory v oblasti védecké, vyzkumné a tvaréi &innosti, ¢imZ budou zlepSeny
podminky akademickych pracovniki PdF UHK a dojde tak k naplnéni vyzvy.

Kontrolovatelné vystupy:

Stav na pocatku realizace projektu a cilovd hodnota vyplyva - z nasledujici tabulky
monitorovacich indikatori: viz tabulka niZe

Kategorie Primérna Prumérna Zména | Zména
akad. pracovnika | mé&si¢ni mzda mésiéni mzda (vK¢) | (v %)
za rok 2016 (v K¢) | za rok 2017 (v K¢)

rofesor 35 366,- 39 041,- 3 675,- | 10,39
docent 33 703,- 37378:< 3675,- | 10,90
odborny asistent 25454 - 29421,- 3967,- | 15,58
asistent 15 708.- 18 041,- 2333,- | 14.85
lektor 18 995,- 21 328,- 2333 [ 1228

L
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6. HARMONOGRAM PROJEKTU

Oba projektové cile budou pribéZné realizovany v obdobi od 1. 6. 2017 do 31. 12. 2017.
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7.ROZPOCET PROJEKTU
Tabulka rozpo¢tu projektu tvoii samostatnou piilohu €. 1 a je nedilnou soucésti zadosti.

V nasledujici tabulce uvedte strucny komentdr k jednotlivym ndkladiim projektu a k zpiisobu jejich
zajisténi.

Cil 1: !

Mzdové prostiedky (véetné viech odvodi pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a
pojistného na socidlni zabezpeceni a piispévku na statni politiku zaméstnanosti a piidély do
socialniho fondu) pro 145 pfepoétenych akademickych pracovniki PAF UHK a na zajisténi
potfebné administrativni a technické podpory. Ta bude znejvétsi ¢asti zaméfena na
zkvalitnéni podpory v oblasti védecké, vyzkumné a tviiréi ¢innosti.

Rezijni naklady:

- na urovni rektoratu (celkem 10 % z ¢astky urené na projekt) pro podporu, zkvalitfiovani a
rozsitovani piislusné odborné literatury v univerzitni knihovné a zlepSovani moZnosti
vyuzivat e-learnigovou podporu vyuky zajist'ovanou Centrem mformacnlch technologii.

- na urovni fakulty — navy$eni fondu odborné literatury.




lX%r Zadost o poskytnuti podpory — Fond vzdélavaci politiky

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

8. CESTNE PROHLASENI ZADATELE

Jako Zzadatel finanénich prostiedku z fondu vzdélavaci politiky prohlasuji, Ze:

1. byla provedena kontrola vy3e uvedenych povinnych naleZitosti Zadosti,

2. aktivity projektu, na které vefejna vysoka Skola zad4 finanéni prostiedky, nebudou
financovany z jinych zdroji.

Jméno a prijmeni rektora VVS prof. Ing. Kamil Kuc¢a, Ph.D.

Misto a datum V Hradci Kralové dne 04. 05. 2017

Podpis a razitko

Univerzita Hradec Kralové
Rokitanského 62, 500 03 Hradee Kralove
¢ 2690094, DIC: CZ62690094



Priloha ¢.1 k Zddosti o poskytnuti pfispévku/dotace z fondu vzdéldvaci politiky

Rozpocet projektu

v K¢

PoZadovana &astka

Jiné zdroje

Rozpocet celkem

Rozpocet celkem (A+B)

12 644 000 0 12 644 000,

A Neinvesti¢ni finanéni prostiedky {celkem) 12 644 000 0 12 644 000
Al Osobni ndklady celkem 11179 600 0 11 179 600,
ALl |Mady. 5 8226342 8226342
A.lL.2 OON p 0 o—

Odvody pojistného na verejné zdravotn; pojisteni a pojistného na socialni zabezpeceni a prispevku na —
A.l.3 statni politiku zaméstnanosti a pfidély do sacidlniho fondu 2953 258 2953 258
ANl |Sluzby a naklady nevyrobni celkem 1464 400 0 1464 400
AlllLL Materidlni naklady o—
AlllL2 Cestovné 0
AllL3 Sluzby
A4 Stipendia
A.lLS Ostatni (rezie, rozvoj e-learningovych opor, fondu odborné literatury apod.) 1464 400 1464 400
B Investiéni finanéni prostredky (celkem) 0 0 0
B.1 0

Pozn. Prosim vypliite pouze ?luté podbarvena pole tabulky.

Pozn. V pfipadé potieby pFidejte/uberte

Pozn. V pfipadég, Ze budou poufZity i jiné zdroje financovani, specifikujte je také.

radky; prosim podrobné specifikujte ndklady







